PRESSMEDDELANDE
Stockholm 08 september 2025 15:00:00 CEST

KALLELSE TILL ARSSTAMMA | COELI PRIVATE
EQUITY AB

Aktieagarna i Coeli Private Equity AB, org.nr 559168-1019, ("Bolaget”) kallas
harmed till arsstamma onsdagen den 8 oktober 2025 klockan 10.00 i
Bolagets lokaler pa Sveavagen 24-26 i Stockholm.

ANMALAN

Aktiedgare som 6nskar delta vid arsstamman ska:

- dels vara registrerad i eget namn (inte férvaltarregistrerad) i den av Euroclear
Sweden AB forda aktieboken per avstamningsdagen tisdagen den 30 september 2025,
- dels anmala sin avsikt att delta till Bolaget senast klockan 16.00 torsdagen den 2
oktober 2025.

Anmalan om deltagande kan goéras via e-post till corporate@coeli.se, per telefon till
08-506 223 00 eller per post till Coeli Private Equity AB, "Arsstamma”, c/o Coeli Asset
Management AB, Box 3317, 103 66 Stockholm.

Vid anmalan uppges namn, person-/organisationsnummer, adress, telefonnummer,
aktieinnehav samt eventuella bitraden (hogst tva).

FORVALTARREGISTRERADE AKTIER

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste, for att ha ratt att delta vid
stamman, tillfalligt inregistrera aktierna i eget namn hos Euroclear Sweden AB (s.k.
rostrattsregistrering) sa att vederborande ar inford i den av Euroclear Sweden AB
forda aktieboken per avstamningsdagen tisdagen den 30 september 2025. Detta
innebar att aktieagare i god tid fore denna dag bdr meddela sin 6nskan harom till
forvaltaren. Vanligen notera att en aktiedgare som inte finns upptagen i
bolagsstammoaktieboken saknar rostratt pa stamman. Rostrattsregistrering som av
aktiedgare har begarts i sadan tid att registreringen har gjorts av relevant forvaltare
senast torsdagen den 2 oktober 2025 kommer att beaktas vid framstallningen av
aktieboken.

DELTAGANDE GENOM OMBUD

Aktieagare som foretrads av ombud ska utfarda skriftlig fullmakt for ombudet. Den
som foretrader en juridisk person ska uppvisa registreringsbevis (eller motsvarande
behorighetshandling) som utvisar att de personer som har undertecknat fullmakten
ar behodriga firmatecknare for aktieagaren. For att underlatta inpasseringen vid
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bolagsstamman bor fullmakt i original (med eventuella behérighetshandlingar)
sandas till Bolaget tillsammans med anmalan om deltagande. Fullmaktens
giltighetstid far anges till langst fem ar fran utfardandet. Fullmaktsformular skickas
utan kostnad till de aktieagare som begar det och uppger sin postadress.

FORSLAG TILL DAGORDNING
1. Val av ordférande vid stamman
2. Upprattande och godkannande av réstlangd
3. Godkannande av dagordning for stamman
4. Val av en eller tvd justeringspersoner
5. Provning av om stamman blivit behdérigen sammankallad
6. Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen for rakenskapsaret 2024
/2025
7. Beslut
b) om faststallande av resultatrakningen och balansrakningen;
b) om disposition betraffande Bolagets vinst eller forlust enligt den faststallda
balansrakningen; samt
b) om ansvarsfrihet at styrelseledamoterna och verkstallande direktoren for den tid
redovisningen omfattar.
8. Faststallande av arvoden at styrelsen och revisor
9. Val av styrelse, suppleanter och revisor
10. Framlaggande av ersattningsrapport for godkannande
1. Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
12. Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om emission av aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler
13. Beslut
b) om minskning av aktiekapitalet genom indragning av egna aktier; samt
b) om 6kning av aktiekapitalet genom fondemission.
14. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om forvarv av egna aktier
15. Beslut om bemyndigande for VD att vidta de mindre andringar i besluten som kan
kravas i samband med verkstallande och registrering darav
16. Ovriga fragor
a) Forslag till beslut om hojning av den arliga férvaltningsavgiften
17. Avslutande av stamma

BESLUTSFORSLAG
Styrelsens forslag till vinstdisposition (punkt 7 b)

Styrelsen foreslar att Bolagets resultat 6verfors i ny rakning och att ingen utdelning
[@mnas.
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Faststillande av arvoden at styrelsen och revisor (punkt 8)

Bolagets storsta aktiedgare, Coeli Finance AB, foreslar att stamman beslutar om att
arvode till styrelsen, for perioden fran arsstamman ar 2025 till nastkommande
arsstdmmea, ska utga med 200 000 SEK till Stefan Renno. Inget arvode féreslas utga till
ovriga styrelseledamoter.

Arvode till revisor foreslds utga enligt l6pande rakning.
Val av styrelse, suppleanter och revisor (punkt 9)

Bolagets storsta aktiedgare, Coeli Finance AB, foreslar att Stefan Renno, Niklas Lantz
och Filippa Kelo omvaljs till ordinarie styrelseledamoter. Samtliga foreslas utses for
tiden fram till slutet av nasta arsstamma.

For tiden intill utgangen av nasta arsstamma foreslar styrelsen att det registrerade
revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB omvaljs till Bolagets revisor
med Patric Kruse som huvudansvarig revisor.

Framlaggande av ersattningsrapport for godkannande (punkt 10)

Enligt 8 kap. 53 a § aktiebolagslagen (2005:551) ("TABL") ska styrelsen for varje
rakenskapsar uppratta en rapport 6ver utbetald och innestdende ersattning som
omfattas av framtagna riktlinjer. Rapporten om ersattningar ska laggas fram pa
arsstamman fér godkannande. Styrelsen féreslar att arsstamman godkanner
ersattningsrapporten for rakenskapsaret 2024/2025. Rapporten finns tillganglig pa
Bolagets hemsida i enlighet med vad som framgar nedan.

Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare (punkt 11)

Detta forslag har upprattats av styrelsen for Bolaget efter beredning och beslut av
styrelsen i sin helhet. Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att anta foljande
riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare.

Med ledande befattningshavare avses i detta sammanhang Bolagets verkstallande
direktor, styrelseledamoter och, i forekommande fall, vice verkstallande direktor.

Syfte och grundlaggande principer

Dessa riktlinjer utgor en ram for vilka ersattningar till ledande befattningshavare som
styrelsen far besluta om under den tid som riktlinjerna galler.
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Syftet med riktlinjerna ar att skapa 6kad transparens i ersattningsfragor samt att
stodja Bolagets affarsstrategi, langsiktiga intressen och hallbarhet genom effektiva
ersattningsstrukturer vad galler ersattning till Bolagets ledande befattningshavare.
Ersattningar till, och andra anstallningsvillkor fér, Bolagets ledande befattningshavare
ska utformas sd att de ar forenliga med och framjar Bolagets grundlaggande
varderingar och samtidigt sakerstaller Bolagets tillgang till ledande befattningshavare
med den kompetens som Bolaget behdver, och till for Bolaget anpassade kostnader,
sa att det far for verksamheten avsedda effekter. Sadana ersattningar och villkor ska
ocksé vara konkurrenskraftiga och marknadsmassiga.

Beslutsprocess

Styrelsen har inte inrattat ndgot sarskilt ersattningsutskott utan fragor om ersattning
behandlas av styrelsen i sin helhet. Styrelsen ska |6pande félja och utvardera
tilldampningen av riktlinjerna samt i Bolaget gallande ersattningsstrukturer och
ersattningsnivaer. Styrelsen ska aven varje ar utvardera tidigare beslutade riktlinjer
och vid behov foresla uppdaterade forslag for beslut av arsstamman. Beslutade
riktlinjer f&r andras aven genom beslut av annan bolagsstdmma an arsstamman.

Riktlinjerna ska tillampas avseende varje atagande om ersattning till ledande
befattningshavare, och varje forandring av ett sddant atagande, som beslutas efter
den arsstadmma vid vilken riktlinjerna faststallts. De har saledes inte ndgon inverkan pa
sedan tidigare avtalsrattsligt bindande ataganden.

Inom ramen for riktlinjerna och baserat pa dessa ska styrelsen varje ar dels besluta om
specifika andrade ersattningsvillkor for varje enskild ledande befattningshavare, dels
fatta andra beslut om ersattning till ledande befattningshavare som kan erfordras.

For undvikande av intressekonflikter i styrelsen kommer inte den person som berérs
av ett beslut om ersattning eller beredningen av riktlinjerna att delta i arendets
beredning eller beslut.

Principer for bestdmmande av ersdttningsnivder och ersdttning

Nivaerna pd ersattningarna till ledande befattningshavare ska bestdmmas med
beaktande av befattningens svarighetsgrad och komplexitet, intdkts- och
kostnadsansvar, prestation, kompetens och erfarenhet samt konkurrensféorhallanden.

Ersattningen till ledande befattningshavare kan bestd av fast ersattning i form av
grundlén, pension, formaner och rorlig ersattning i form av kontanter. Vid
faststallande av de olika komponenterna ska foljande principer galla.
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Grundldn: Varje ledande befattningshavare kan erhalla grundlén, det vill sdga fast
manadslon. Fast ersattning utbetalas av Bolaget i enlighet med ingangna avtal.

Pension: Varje ledande befattningshavare kan erhalla pension. Pensionsvillkor ska vara
marknadsmassiga i forhallande till vad som galler for motsvarande befattningshavare
pad marknaden och ska baseras pa avgiftsbestamda |6sningar. Pension utbetalas av
Bolaget i enlighet med ingdngna avtal.

Formaner: Varje ledande befattningshavare kan ha ratt till sedvanliga
anstallningsféormaner.

Rorlig ersattning: | den man styrelseledamot utfor arbete for Bolagets rakning, vid
sidan om styrelsearbetet, ska marknadsmassigt konsultarvode och annan ersattning
for sadant arbete kunna utga.

Total ersattningskostnad

Den totala ersattningskostnaden omfattar Bolagets arliga kostnad for grundlon,
pension, formaner och eventuella rorliga ersattningar for konsultarvode, inklusive
sociala avgifter och sarskild Ibneskatt pa pensionskostnader.

Avsteg fran riktlinjerna

Styrelsen far tillfalligt franga riktlinjerna om det finns sarskilda skal for det och ett
avsteg ar nédvandigt for att tillgodose Bolagets langsiktiga intressen och hallbarhet
eller for att sakerstalla Bolagets ekonomiska barkraft. Ett avsteg fran riktlinjerna kan
till exempel bli aktuellt for att kunna bibehalla en ledande befattningshavare eller om
det behovs for att rekrytera en ledande befattningshavare om det ar av vasentlig
betydelse for Bolaget.

Beslut om bemyndigande fér styrelsen att fatta beslut om emission av aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler (punkt 12)

Styrelsen foreslar att stamman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen
under tiden fram till ndsta arsstamma, fatta beslut om emission av aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler. Styrelsen ska kunna besluta om emission av
aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler med avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt och/eller med bestdmmelse om apport, kvittning eller eljest med villkor
enligt 2 kap. 5 § andra stycket 1-3 och 5 ABL. Handlingar enligt 13 kap. 6-8 §§, 14 kap. 8-
10 §§ samt 15 kap. 8-10 §§ ABL ska inte behodva tas fram vid styrelsens beslut om
emission enligt bemyndigandet.
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Nar det galler emission som sker med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt
(riktade emissioner), ska styrelsen inte kunna fatta beslut som innebar att
aktiekapitalet 6kas med mer an 20 procent i forhallande till det aktiekapital som
foreligger nar emissionsbemyndigandet forsta gangen tas i ansprak for en riktad
emission.

Emission i enlighet med detta bemyndigande ska ske pd marknadsmassiga villkor.
Styrelsen ska ha ratt att bestamma villkoren i 6vrigt for emissioner enligt detta
bemyndigande samt vem som ska aga ratt att teckna aktierna, teckningsoptionerna
och/eller konvertiblerna. Skalet till att styrelsen ska kunna fatta beslut om emission
med avvikelse fran aktiedgares foretradesratt och/eller med bestammelse om apport-
och kvittningsemission eller eljest med villkor enligt ovan ar att Bolaget ska kunna
emittera aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler i syfte att inférskaffa kapital
till Bolaget.

Beslut om minskning av aktiekapitalet genom indragning av egna aktier och
o6kning av aktiekapitalet genom fondemission (punkt 13 a och b)

Bolaget har sedan arsstamman 2024 genomfort forvarv av Bolagets egna stamaktier
med syftet att kunna anpassa Bolagets kapitalstruktur for att darmed kunna bidra till
Okat aktieagarvarde. Bolaget har per kallelsedagen forvarvat 258 175 egna stamaktier,
motsvarande 3,00 procent av samtliga utestdende aktier. Styrelsen féreslar indragning
av de forvarvade aktierna enligt nedan.

a) Styrelsen foreslar att stamman beslutar om minskning av aktiekapitalet genom
indragning av egna aktier. Andamalet med minskningen ar avsattning till fritt eget
kapital att anvandas enligt beslut av stamman i enlighet med punkt b) nedan.
Minskningen av aktiekapitalet ska ske genom indragning av de egna aktier som
innehas per dagen for denna kallelse. Indragning av 258 175 aktier ska ske,
motsvarande en minskning av aktiekapitalet med 314 728 SEK.

Beslutet om minskning av aktiekapitalet enligt denna punkt a) kan genomféras utan
inhamtande av Bolagsverkets eller, i tvistiga fall, allman domstols tillstand, eftersom
Bolaget samtidigt genomfér en fondemission enligt punkt b) nedan, med ett belopp
lagst motsvarande det som aktiekapitalet minskats med enligt ovan. Sammantaget ar
besluten i a) och b) villkorade av varandra och atgarderna medfér att varken Bolagets
bundna egna kapital eller aktiekapital minskar.

b) | syfte att aterstalla aktiekapitalet efter den féreslagna minskningen av
aktiekapitalet enligt ovan foreslar styrelsen att stamman samtidigt beslutar om
okning av aktiekapitalet genom en fondemission med ett belopp motsvarande 314
728 SEK, vilket motsvarar beloppet som aktiekapitalet minskats med genom
indragning av aktier enligt punkt a) ovan. Fondemissionen ska genomfdras utan
utgivande av nya aktier och beloppet tillfors aktiekapitalet fran fritt eget kapital.
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Beslut om bemyndigande fér styrelsen att besluta om férvarv av egna aktier
(punkt 14)

Styrelsen foreslar att stamman bemyndigar styrelsen att fatta beslut om forvarv av
Bolagets egna stamaktier i enlighet med féljande villkor:

1. Bemyndigandet att besluta om forvarv av egna aktier far utnyttjas, vid ett eller flera
tillfallen, under tiden fram till ndsta drsstdmma.

2. Forvarv far ske av hogst sa manga aktier att Bolaget efter varje forvarv innehar
hogst tio (10) procent av samtliga aktier i Bolaget.

3. Forvarv ska ske pa NGM Nordic AIF till ett pris per aktie som ligger inom det vid var
tid registrerade kursintervallet, varmed avses intervallet mellan hogsta kopkurs och
lagsta saljkurs.

4. Forvarv far dven ske genom ett forvarvserbjudande som riktats till samtliga agare av
stamaktier.

5. Betalning for aktierna ska erlaggas kontant.

6. Forvarv ska i ovrigt ske i enlighet med de regler rorande kop av egna aktier som
framgar av NGM Equity:s borsregler och andra tillampliga regelverk.

Verkstallande direktdren, eller den som styrelsen i dvrigt forordnar, ska ha ratt att
vidta de smarre justeringar eller fortydliganden av beslutet i den utstrackning detta ar
erforderligt for verkstallande av beslutet.

Syftet med ovanstdende bemyndigande avseende forvarv av egna aktier ar att kunna
anpassa Bolagets kapitalstruktur for att darmed kunna bidra till 6kat aktieagarvarde.
Styrelsen har for avsikt att till senast nasta arsstamma féresla stamman att fatta beslut
om minskning av aktiekapitalet med indragning av de aktier som styrelsen har
forvarvat med stod av bemyndigandet.

Till forslaget fogas styrelsens motiverade yttrande enligt 19 kap. 22 § ABL.

Beslut om bemyndigande fér VD att vidta de mindre dndringar i besluten som kan
kravas i samband med verkstéallande och registrering darav (punkt 15)

Styrelsen foreslar att bolagsstamman bemyndigar den verkstallande direktéren, eller
den som den verkstallande direktoren i ovrigt férordnar, att vidta smarre justeringar
och fértydliganden av de pd bolagsstamman fattade besluten i den utstrackning
detta ar erforderligt for registrering och verkstallande av besluten.

Foérslag till beslut om héjning av den arliga férvaltningsavgiften (punkt 16 a)
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AlF-forvaltaren Coeli Asset Management AB foreslar att bolagsstamman beslutar att
hoja den arliga forvaltningsavgiften till AlIF-forvaltaren till hogst 1,5 procent av fondens
substansvarde (NAV) per ar.

Bakgrund till férslaget

Coeli Private Equity AB har under en langre tid handlats till en vasentlig
substansvardesrabatt i forhallande till fondens NAV. Andelsédgare har direkt och
indirekt framfort dnskemal om atgarder for att minska denna rabatt.

Bolaget har sedan tidigare ett aterkdpsprogram av egna aktier, men programmets
effekt har varit begransat, till f6ljd av en mindre aktiv exit-marknad som paverkat
bolagets likviditet. AlF-forvaltaren foreslar darfér att bolagstamman beslutar om att
aterkopsprogrammet fortsatter och att AIF-forvaltaren genomfér foljande atgarder:
1. Tillsattning av en IR-resurs for att forstarka informationsgivningen till
aktiemarknaden samt till distributérer som arbetar med investeringsradgivning eller
forsaljning av finansiella produkter.

2. Skapande av férutsattningar for att kunna erbjuda distributorer ersattning baserad
pa formedlad volym.

3. Anlitande av en extern analytikerfirma for I6pande och oberoende analys av fonden
och dess varde.

For att finansiera ovanstaende atgarder foreslds héjningen av forvaltningsavgiften till
hogst 1,5 procent av substansvardet (NAV) per ar.

Avstar att delta i beslut

Coeli Group AB med dess dotterbolag som ager andelar i Coeli Private Equity AB
kommer inte att delta i omrdstningen av detta forslag. Beslut fattas sdledes av 6vriga
aktiedgare narvarande pa bolagsstamman.

ANTALET AKTIER OCH ROSTER

Vid tidpunkten for denna kallelses utfardande uppgar det totala antalet aktier i
Bolaget till 8 594 042, fordelat pa 7 194 042 stamaktier och 1400 000 stamaktier serie
Il. Bdde stamaktier och stamaktier serie |l berattigar till en rést vardera. Det totala
antalet roster i Bolaget ar saledes 8 594 042. Bolaget innehar, vid tidpunkten foér
denna kallelses utfardande, 258 175 egna stamaktier, motsvarande ca 3,00 % av
samtliga registrerade aktier i Bolaget.
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Vid tidpunkten for denna kallelses utfardande uppgar det totala antalet aktier i
Bolaget till 8 594 042, fordelat pa 7 194 042 stamaktier och 1 400 000 stamaktier serie
Il. B&de stamaktier och stamaktier serie |l berattigar till en rost vardera. Det totala
antalet roster i Bolaget ar saledes 8 594 042. Bolaget innehar, vid tidpunkten foér
denna kallelses utfardande, 182 844 egna stamaktier, motsvarande ca 2,08 procent av
samtliga registrerade aktier i Bolaget.

MAJORITETSKRAV

For giltigt beslut avseende punkterna 12,13 a) och 14 ovan kravs att beslutet bitrads av
aktiedgare med minst tva tredjedelar (2/3) av saval de avgivna résterna som de vid
stamman foretradda aktierna.

UPPLYSNINGAR PA STAMMAN

Styrelsen och den verkstallande direktdéren ska, om nagon aktiedgare begar det och
styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig skada for Bolaget, vid stamman lamna
upplysningar om férhallanden som kan inverka pa bedémningen av ett arende pa
dagordningen och férhallanden som kan inverka pa bedémningen av Bolagets
ekonomiska situation.

HANDLINGAR

Arsredovisning med redovisningshandlingar och revisionsberattelse, styrelsens
rapport enligt 8 kap. 53 a § ABL, revisorsyttrande enligt 8 kap. 54 § ABL samt styrelsens
yttrande enligt 19 kap. 22 § ABL kommer senast onsdagen den 17 september 2025 att
anslas pa Bolagets hemsida, https://coeli.se/vara-fonder/private-equity/coeli-
private-equity-ab/, samt finnas tillgangliga hos Bolaget pa Bolagets kontor med
adress Sveavagen 24-26, 111 57 Stockholm. 22 § ABL kommer senast onsdagen den 17
september 2025 att anslas pad Bolagets hemsida, https://coeli.se/vara-fonder/private-
equity/coeli-private-equity-ab/, samt finnas tillgdngliga hos Bolaget pa Bolagets
kontor med adress Sveavagen 24-26, 111 57 Stockholm. Handlingarna kommer vidare
kostnadsfritt att skickas till de aktieagare som begar det och uppger sin postadress.

Stockholm i september 2025
Coeli Private Equity AB
Styrelsen
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For ytterligare information, kontakta:
Henrik Arfvidsson, VD, Coeli Private Equity AB
Telefon: 070 444 22 50

Mejl: henrik.arfvidsson@coeli.se

Informationen har lamnats for offentliggdrande den 8 september 2025 klockan 15.00
CET.
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