idealtepe Mah. Rufks "
Kemal SELVI gﬁd‘“‘" Tagur Cad. No: 10558 |2 Y;;m 2 yal/1 Yil 600.819]0,8
* | Maltepe istanbul .
dam Tekstil-Plevne 5
Yakup 0 Cey Y8netim
ye Cad. No : 42 Mamak- - . |12yl Yl 1.475.386]1,90
AYDOGAN ANKARA Kurulu Uyesi
Y&n. Kur.
Levend Masko Mobi!yacﬂar Baskam, YoOn.
TUNCLAR Oye Sitesi 2 Ada No: 19-21 | Kur. Bask 2yil/1 Yl 884.000(1,14
Ikitell/ISTANBUL Yard. Kur.
Y3n. Kom. Oye
Masko Mobilyacilar
{lhami SEFER  |Oye  |Sitesi 2 Ada No: 19-21 gg‘sx“"ﬂ""' 2 yilf1 Yil 11.127]0,01
Ikitelli/ISTANBUL
Risk Y&n.
X Bagim Karaca Kaya Cad. No: | Kom. Uye Kur.
Vedat KARCI Diye |101 Siteler/Altindag Den. Kom. Uye |2 yil/1 Yil 600.000 0,08
SIZUYE | ANKARA Kur. Yén.
Kom. Bagk.
Murat Bagym | Masko Mobil.Sitesi 5 B | Den. Kom.
YILDIRIM siz Oye |/ 30 IkitellVISTANBUL |Baskam pad 150.000{0,02
Adi soyad: Gorevi Son § yilda ortaklik diginda
Ustlendigi gorevler
Zekeriya GUNEYKAYA Yonetim Kurulu Bagkami | Koteks Yo6netim Kurulu Baskan
Yonetim Kurulu Baskan
Kemal SELVI Yardimcist Koteks Yonetim Kurulu Uyesi
Levent TUNCLAR Uye Koteks Genel Sekreter
ilhami SEFER Uye Koteks Uye
15.2.2. Ybnetimde s5z sahibi olan personel hakkinda bilgi:
ORTAKLIKTA | SERMAYE
ADI, SOYADI |GOREVI |i$ ADRESH USTLENDIGI PAYI
.0,
GOREVLER o
Mustafa Genel e soi 7 ™ |01.122016'dan itbaren |
ALTUNBAS  |Muador NIEDE . danisman

14.2.3. ihrage: son 5 yil igerisinde kurulmng ise ihraggmm kuruculan hakkinda bilgi:
Sirket Nigde’nin merkeze bagh Koyunhu Koyl sakinleri tarafindan 08.02.1972 yihinda kurulmustur.

14.2.4. Ihraggimn meveut ydnetim kurulu Giyeleri ve ydnetimde sbz sahibi olan personel ile ihragg: son
5 yil igerisinde kurnlmug ise knruculana birbiriyle akrabahk iliskileri hakknda bilgi: Yoktur.

14.3. ihragoimin ybnetim kuruln dyeleri ile ydnetimde sdz sahibi olan personelin ydnetim ve

uzmanhk deneyimleri hakkinda bilgi:

Zekeriya GUNEYKAYA-Yénetim Kurulu Bagkam ME
d};fi ¥

1988 yihnda lsmnbul Teknik Universitesi Isletme Miihendisligi Bslimiinden mezun ol
amMefrusat, Mobilya Imalat Isleri [gletmeciligi /yapn ;I Ma




kurulda 2 y1l gérev yapmak tizere segilmigtir. Koyunlu Tekstil A.S. nin ydnetim kurulu bagkanligi gbrevini de
yurdtmektedir,

Kemal SELVi-Yénetim Kurula Baskan Yardimas:

1980 yihinda Ozel Dogus Lisesinden mezun oldu. Istanbul’da mobilya ve halicilik sektdriinde ticaret yapiyor.
21.05.2017 tarihli olagan genel kurulda 2 y1l gérev yapmak iizere segildi. Sn. Kemal SELVI, 1963 dogumlu
olup, Birko A.$.’nin ySnetim kurulu bagskan yardimcisi, riskin erken saptanmas: komitesi bagkanidir ve
Koyunlu Tekstil A.$. ySnetim kurulu @iyesi olarak gbrev yapmaktadir.

Yakup AYDOGAN-Genel Sekreter

1998 yilinda Anadolu Universitesi’nden mezun oldu, hah satis1 ve ticareti ile ugrasiyor. Yonetim kurulu genel
sekreteri Sn.Yakup AYDOGAN,1974 dogumlu ve iiniversite mezunu olup, Birko A.$.’nin yonetim kurulu
genel sekreteri olarak gtrev yapmaktadir. 21.05.2017 arihli olaan genel kurulda 2 y1l grev yapmak fizere
se¢ilmistir.

Levend TUNCLAR-Uye

1980 yilinda Ahmet Rasim Lisesi’nden mezun oldu. Mobilya ticareti ile ufragti. Yonetim kurulu dyesi Sn.
Levend TUNCLAR, 1962 dogumlu olup, Birko A.$.’nin yénetim kurulu tlyesidir. 21.05.2017 tarihli genel
kurulda 2 y1l gérev yapmak fizere segilmigtir. Koyunlu Tekstil A.$. ydnetim kurulu genel sekreterlik gdrevini
yliriitmektedir.

filhami SEFER-Uye

1980 yilinda Orta Dogu Teknik Universitesi Endiistri Mithendisligi B5l2m'nden mezun oldu. 1981 yilindan
1990 yillan arasinda Sef, Miidiir ve Isletme Mudilrli olarak gdrev yapu. 1991 y1linda bagladigi Koordinatdrlitk
gorevinin ardindan 2013 yilina kadar Sirket damgmanhigi gérevinde bulundu. 2013 yihnda se¢ildigi Y8netim
kurulu Qyeligi g8revini sardiiren; {lhami SEFER, 1955 dogumiu olup, Birko A.$."nin ydnetim kurulu fiyesi
olarak gbrev yapmaktadir. Aym zamanda Koyunlu Tekstil A.§.ybnetim kurulu dyesidir.

Vedat KARCI-Bagimsiz Uye

1985 yilinda Tokat Gazi Osman Pasa Lisesi’nden mezun oldu. 1985 yilinda serbest ticarete baglad:. 1988
yilinda Karsan Limited $irketi, 1996 Karcilar Limited Sirketi, 2009 yilinda Avan Limited Sirketi, 2019 Kay:
Limited sirketlerinde ortaklifn baslad: ve dort sirkette de ortakhif1 devam ediyor. Yénetim kurulu bagimsiz
ilyesi; Sn.Vedat KARCI, 1968 dogumlu olup, Birko A.$.'nin ydnetim kurulu bagims:z ilyesi olarak gdrev
yapmakiadir. 21.05.2017 tarihli genel kurulda 2 yil gorev yapmak (zere segilmigtir. Kurumsal Yonetim
Komitesi bagkam ve kurumsal denetim komitesi ve riskin erken saptanmasi komitesi liyesidir.

Murat YILDIRIM-Bagimsez Uye

2003 yilinda [stanbul Gokkusag Lisesi’'nden mezun oldu. Mobilya ticareti ve igletmecilik yapiyor. Yonetim
kurulu bagimsiz @iyesi Sn.Murat YILDIRIM, 1975 dogumlu olup, Birko A.S.’nin ydnetim kurulu bag:ms':z
fiyesi olarak gbrev yapmaktadir. Denetimden Sorumlu Komite bagkam ve kurumsal y8netim komitesi {tyesidir.

14.4. Yonetim kurulu fiyeleri ile ydnetimde sz sahibi olan personelin son durum da dahil olmak iizere
son bes yilda, ybnetim ve denetim kurullarinda bulundugu veya ortaf: oldugu biitiin sirketlerin
unvanlan, bu sirketlerdeki sermaye paylan ve bu ydnetim ve denetim kurullarindaki fiyeliginin veya
ortaklifinm halen devam edip etmedigine dair bilgi:
Zekeriya GONEYKAYA’nin son bes yilda idari, yonetim ve denctim organlarinda bulundugu veya
ortag oldufu bitiin kurulug ve sirketlerin unvanlan ve bu idari, ynetim ve denetim organlanndaki
dyeliginin veya ortaklifinin halen devam edip etmedifine dair bilgi:
Sermaye Payr
Sirket Unvams Sermaye Pay1 (TL) (%)
Gilneykaya Mobilya Ltd.5t. ~260.000 % 100
Baph Ortakhik-Koteks N\, 1.842 % 0,06
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Kemal SELVI'nin son bes yilda idari, yonetim ve denetim organlannda bulundugu veya ortag: oldugu
butiin kurulug ve sirketlerin unvanlan ve bu idari, ydnetim ve denetim organlanndaki iyeliginin veya
ortaklifimin halen devam edip etmedigine dair bilgi:

Sermaye Pay1| Sermaye Devam Edip
Sirket Unvam (TL) Pay1 (%) | Gérevi Etmedigi
Selvi Halicihk Tic.ve San. Lid.Sti. 2.500.000 % 50 (Midir | Devam ediyor.
Selvi Hah Tekstil Paz. Tic.ve San. Ltd.Sti. 500.000 % 50 | Midiar | Devam ediyor.
Selvi Turizm ve Yatgilik Tic.Ltd. $ti. 250.000 % S0 |Midiir | Devam ediyor.
| Bagh Ortaklik-Koteks 270 % 0,009 | Uye Devam ediyor.

Yakup AYDOGAN'm son bes yilda idari, ydnetim ve denetim organlarinda bulundugiu veya ortaf
oldugu biitiin kurulug ve girketlerin unvanlan ve bu idari, y6netim ve denetim organlanndaki éiyeliginin
veya ortakhiginin halen devam edip etmedigine dair bilgi:

] Sermaye | Sermaye Pay: Devam Edip
Sirket Unvan: Pay: (TL) (%) Gorevi Etmedigi

Ceydam Teks.Ceyiz Zilcc.Hah
Mob.San.ve Tic.Ltd.Sti. 1.000.000 % 50 | Miidiir Devam ediyor.
Avyata Halicilik San. ve Tic.Lid. Sti. 896.100 % 59,7 |Middiir | Devam ediyor.
Avyata Ceyiz San. ve Tic.Ltd. $ti. 990.000 %99 |Miidiir | Devam ediyor.
Obje Hali San. ve Tic.Ltd. $ti. 50.000 %25|Ortak | Devam ediyor.
Damask Gida Tur. Ins. San.ve Tic.A.S. 500.000 %50 |Ortak | Devam ediyor.

Levend TUNCLAR’in son bes yilda idari, ydnetim ve denetim organlannda bulundufu veya ortad
oldupu biltiin kurulug ve sirketlerin unvanlan ve bu idari, yonetim ve denetim organlanndaki Uyeliginin
veya ortakhgimn halen devam edip etmedigine dair bilgi:

[ Sermaye | Sermaye Pay: Devam  Edip
Sirket Unvam Pay: (TL) (%) Gorevi Etmedigi
Bagh Ortakhk-Koteks 270 % 0,009| Genel Sekreter | Devam ediyor.

ilhami SEFER’in son bes yilda idari, yonetim ve denetim organlannda bulundugu veya orag: oldugu
bittiin kurulus ve sirketlerin unvanlan ve bu idari, ySnetim ve denetim organlanndaki tyeliginin veya
ortakhifinin halen devam edip etmedigine dair bilgi:

Sermaye Payr | Sermaye Pay Devam Edip
Sirket Unvam ___(TL) (%) Gbrevi |Etmedigi
Bagh Ortakhk-Koteks 270 % 0,009 Uye Devam ediyor.

Vedat KARCI’nin son bes yilda idari, yénetim ve denetim organiannda bulundugu veya orfagn-oldugu
biitin kurulug ve sirketlerin unvanlan ve bu idari, ydnetim ve denetim organlanndaki ilyelifinin veya
ortakliginin halen devam edip etmedigine dair bilgi:

Sermaye | Sermaye Payr ) -
Sirket Unvan: Pay1 (TL) (%) .|Gorevi | Devam Edip Etmedifi
Karcilar Mobilya Tekstil Lid.St. | 1.200.000 % 100 Midar Devam cdlyor
VM Kay: Yapi Ing. Tash. Ltd.§ti. | 500.000 % 50 Midir Devam edfyor.
Avan Ayd. Aks. Ltd.Sti. 160.000 % 32 Maidiir 3

Murat YILDIRIM 1n son bes yilda idari, yénetim ve denetim organlaqnda bulundugu v
bitiln kurulug ve sirketlerin unvanlan ve bu idari, yonetim ve denetim organlan
ortakhigimin halen devam edip ettnedigine dair bilgi: /




Sermaye Pay1 | Sermaye Pay: Devam Edip
Sirket Unvam (TL) (%) Gorevi Etmedigi
Haciosmanlar Mobilya Ltd. Sti. 20.000 % 100 Miidiir| Devam ediyor.

14.5. Son 5 yilda, ihrageinin ydnetim kurulu iiyeleri ile ydnetimde yetkili olan personelden alinan,
ilgili kigiler haklunda sermaye piyasasi mevzaati, 5411 sayih Bankacihk Kanunu ve/veya Tiirk
Ceza Kanununun 53 éinci maddesinde belirtilen sireler gegmis olsa bile; kasten iglenen bir sugtan
dolay: bey yil veya daha fazla siireyle hapis cezasma ya da zimmet, irtikéip, riigvet, hirszzhk,
delandincilik, sahtecilik, gilveni kitliye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karnigtirma, verileri vok
etmme veya degistirme, banka veya kredi kartlarnmn kitéiye kullamilmasi, kagakqihk, vergi
kacakcthin veya haksz mal edinme suglanndan dolay: alimmig cezai kovugturma vefveya
hiikiimlildfiniin ve ortakhik igleri ile ilgili olarak taraf olunan dava konusu hukuki uyngymazhk
ve/veya kesinlegmis hiikiim bulunup bulunmadsfma dair bilgi:

Yoktur.

14.6. Sen 5 yilda, ikraggmin meveut yonetim kurulu ilyeleri ile ydnetimde sz sahibi olan personele
iligkin yarg: makamlarinea, kamu idarelerince veya meslek kurulugiarninea kamuya duyurulmus
davalar/su¢ duyurulan ve yaphinnmlar hakkinda bilgi:

Yoktur.

14.7. Son 5 wilda, ortakhifan meveut ydnetim kurulu iliyeleri ile yometimde s8z sahibi olan
personelin, ydnetim ve denetim kurulu fiyeleri ile ydnetimde s3z sahibi oldugu sirketlerin iflas,
kayyuma devir ve tasfiyeleri hakkanda ayrintil bilgi:

Yoktur.
14.8. Son 5 yilda, ortakhfim mevcut ybBnetim kurulu Giyeleri ile yonetimde s6z sahibi olan

personelin herhangi bir ortakhktaki ydnetim ve denetim kurulu iiyelifine veya ihracgdaki diger
yBnetim gorevierine, mahkemeler veya kamu otoriteleri tarafindan son verilip verilmedigine dair

ayrmth bilgi:

Yoktur.
14.9. Yonetim kurulu fiyeleri, ydnetimde séz sahibi personel ile ihragsr son 5 yil igerisinde
kurulmug ise korucularm ihrageiya kargi gdrevieri ile sahsi qikarlarn arasmdaki qikar
catigmalarina iligkin bilgi:

Yoktur.

14.9.1. Yénetim kurulu fiyeleri, ydnetimde sdz sahibi personel ile ihraget son 5 yil i@e_:risinde
kurulmus ise kuruculann ybmetim kurulunda veya fist yonetimde gdrev almalar i;l_n, ana
hissedarlar, milgteriler, tedarikgiler veya bagka kisilerle yapilan anlagmalar hakkinda bilgi:

Yoktur.
14.9.2. ibragomin gikardi ve yonetim kurulu {iyeleri, ybnetimde séz sahibi personel ile ihrag¢: son
5 yil icerisinde kurulmug ise kuruculann sahip oldufu sermaye piyasas: araglanmn satiyi
konusunda belirli bir siire icin bu kisilere getirilmis simriamalar haklanda ayrintih bilgi:

Yoktur.

15, DCRET VE BENZERI MENFAATLER
15.1. Son yilik hesap ddnemi itibariyle ihra¢qumin yonetim kurulu Gyeleri ife.yﬁneﬁmde_ sbx .
personelinin; ihrags: ve bagh ortakiiklarina verdikleri her tirl} hizmetler igin sz kopiisu,Kisilre,
3denen ficretler (sarta bagh veya ertelenmis Sdemeler dihil) ve saglanan benzeri ?nl:atl
d8nem sonu itibariyle ysnetim kurulu iiyelerine 8denen fjcretler ;1 o b

L dir. INJ2.2016°da 293.112 TL, 31.12.2015"te ise 269.125 .L‘dlﬁ,\ E
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| Ucret ve Benzeri Menfaatler | 31122017 | 31122016 | 31122015

| |
| Yénetim Kurulu Uyeleri 271326 TL 293.112TL 269.125 TL |

| Yonetimde soz sahibi personel | 0 91.145TL| 222172 TL |

2015 il igerisinde Sirket'e Genel Midiirolarak atanan Hiisnii Cahgkan 02.12.2014  28.12.2015
tarihleri arasinda gérev yapmus olup, kendisine 222,172 TL Sdenmis, daha sonra Genel Midilr olarak
atanan, Mustafa Altunbas ise 20.06.2016 — 22.11.2016 tarihleri arasinda gérev yapmis olup isten
aynildig tarihe kadar kendisine 91.145 TL 8deme yapilmstir.

15.2. Son yrlhk hesap dénemi itibariyle ihragcinin ydnetim kurulu iyeleri ile yGnetimde 5oz sahibi
personcline emeklilik ayhf, kidem tazminati veya benzeri menfaatleri Gdeyebilmek icin
ihra¢emmn veya bagh ortakliklarnnin ayirmis oldugu veya tahakkuk ettirdikleri toplam tutariar:

Yoénetim kurulu iyelerinin Ocretlerine iliskin 2017 olagan genel kurulunda alinan kararlar
dogrultusunda, yonetim kurulu bagkan: aylik net 3.000 TL ve fiyeler ile bagimsiz iiyeler ise aylik net
2.000 TL huzur hakki almaktadirlar.

16.YONETIM KURULU UYGULAMALARI

16.1. ihragginin ydnetim kurulu iiyeleri ile ydnetimde sz sahibi olan personelin gorev siiresi ile
bu girevde bulundugu ddneme iligkin bilgiler: o

| Adu soyads [Son 5 yilda ihracqida  G8rev Siiresi/

, Ustlendigi Gorevier _ ) Kalan Gorev Gorev
' Zekeriya GONEYKAYA | Yonetim Kur. Bagkan Yrd. 2 YILA YIL ]
‘Kemal SELVI |Risk Yon. Kom. Bagkam: 2 YIL/1 YIL

' Yakup AYDOGAN Yonetim Kurulu Uyesi 2 YIL/1 YIL

J Yo6n.Kur.Bagkam, Yon. Kur. Bag Yrd,

| Levent TUNCLAR Kur.Yon.Kom Uye 2 YIL/1 YIL

| ibami SEFER Yonetim Kurulu Uyesi 2 YIL/1 YIL

! Risk Yén. Kom. Uye/Denetimden sorumlu .
' Vedat KARCI Komite Uye/Kur. Yon, Kom.Bagk. 2YILIYIL
'Murat YILDIRIM Denetimden Sorumlu Komite Bagkan: 2 YIL/1 YIL

16.2. Tamamlanan son finansal tablo ddnemi itibariyle ihragp1 ve bagh ortakhklan tarafindan,
yonetim kurulu iiyelerine ve ydnetimde soz sahibi personele, iy iliskisi sona erdirildiginde
yapilacak Sdemelere/saglanacak faydalara iligkin sbzlegmeler hakkinda bilgi veya bulunmadiina
dair ifade:
Yénetim kurulu fiyeleri gorev siiresi sona erdiginde herhangi bir fayda saglanmayacaktr. Yonetimde
stz sahibi olmus personel is iligkisi sona erdiginde hak ettigi kidem tazminati ve difer alacaklan
hesaplanarak Sdenmigtir/8denir.
16.3. ibragginm denetimden sorumlu komite @yeleri ile diger komite Giyelerinin adi, soyad: ve bu
komitelerin gbrev tammlan: ,,-“"”:
Sirket, ydnetim kurulunun gdrev ve sorumiuluklanm saglikh olarak yerine getirmesi & a8 ylayybnetim
kurulunun 19.06.2012 tarihli ve 34 sayils karan ile ydnetim kurulu biinyesinde olug :-l_-
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Kurumsal Yénetim Komitesi’nin gbrevleri:

Kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanip uygulanmadigm, uygulanmiyor ise gerekgesini ve bu prensiplere
tam olarak uymama dolayisiyla meydana gelen gikar catigmalanm tespit ederek, yonetim kuruluna
kurumsal ySnetim uygulamalanm iyilestirici tavsiyelerde bulunmak.

Pay sahipleri ile iliskiler biriminin ¢aligmalarini gdzetmek.

Kamuya agiklanacak “Kurumsal Yonetim Uyum Raporu”nu g6zden gegirerek, burada yer alan bilgilerin
Komitenin sahip oldugu bilgilere gbre dogru ve tutarh olup olmadigim: kontrol etmek.

Kurumsal Yonetim ilkelerinin Sirket icerisinde geligtirilmesini, benimsenmesini ve uygulanmasim
saplamak, uygulanamadif1 konularda ¢aligma yaparak, Yonetim Kurulu'na uyum derecesini iyilestirici
Onerilerde bulunmak.

Diinyada Kurumsal Y&netim ilkelerini takip ederek, gerekli unsurlanin Sirket bilnyesinde uygulanmasi
amaciyla ydnetim kuruluna 8neride bulunmak.

Y&netim kuruluna uygun adaylarin saptanmasi, deferlendirilmesi ve efitilmesi konularinda seffaf bir
sistem olusturmak ve bu hususta politika ve stratejiler belirlenmesi konulaninda ¢aligmalar yapmak.
Y&netim kurulunun yapisi ve verimliligi hakkinda diizenli degerlendirmeler yapmak ve bu konularda
yapilabilecek degisikliklere iligkin tavsiyelerini ydnetim kurulu nasunmak.

Y6netim kurulu dlyelerinin ve {ist diizey ydneticilerin performans degerlendirme ve kariyer planlamas:
konusundaki yaklagim, ilke ve uygulamatarnn: belirlemek ve bunlann gbzetimini yapmak.

Sirketin varhigini, geligmesini ve devamim tehlikeye dilgiirebilecek risklerin erken teshisi, tespit edilen
risklerle ilgili gerekli Snlemlerin uygulanmas: ve riskin yonetilmesi amaciyla ¢aligmalar yapmak.

Risk yonetim sistemlerini en az yilda bir kez gdzden gegirmek.

Yinetim kurulu tiyelerinin ve iist diizey ySneticilerin Gcretlendirme esaslanna iligkin Snerilerini, girketin
uzun vadeli hedeflerini dikkate alarak belirlemek. _
Sirketin ve iiyenin performans: ile baglantil olacak gekilde iicretlendirmede kullanilabilecek digiitlen
belirlemek.

- Kriterlere ulasma derecesi dikkate alinarak, ydnetim kurulu iiyelerine ve st dlizey ybneticilere verilecek

iicretlere iligkin &nerilerini ydnetim kuruluna sunmak.

Komite yukandaki konularda yonetim kuruluna degerlendirmelerini ve tavsiyelerini yazih veya s6ziQl olarak
bildirir.

Sitket’te kummsal ydnetim ilkelerinin uygulamp uygulanmadifim, uygulanmiyor ise gcrckgfsini ve bu
prensiplere tam olarak uymama dolayisiyla meydana gelen gikar catigmalanm tespit eder ve yonetim ku‘rul‘ur_m
kurumsal ynetim uygulamalann: iyilestirici tavsiyelerde bulunur. Pay sahipleri ile iligkiler biriminin
calismalarim gozetir. Aday belirleme ve ticret komitelerinin gérevlerini de yerine getirir.

Adi soyadi Gorevi Yénetim Kurulu Uyeliginin mahiyeti
Kurumsal Yénetim Komitesi
Vedat KARCI Baskani Bagimsiz Oye
Kurumsal Yonetim Komitesi '
Levend TUNCLAR Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi
Kurumsal Y6netim Komitesi
Nazik TASKIN(*) Ovyesi Yatinmc: {ligkileri YOpeticisi

Denetimden Sorumiu Komite gérevleri:

(*) Nazik Tagkin, Sirket’te siireli sézlegme ile galigmaktadir.
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Bagimsiz denetginin bagimsizlik knterleri karsisindaki durumunu, bagimsizhk beyanimi ve bagimsiz
denetim kurulusundan alinabilecek ilave hizmetleri degerlendirmek.

Bagimsiz denetim kurulugu tarafindan Komite’ye iletilen bagimsiz denetim kapsaminda ulagilacak
tespitleri, ortakhifin muhasebe politikas: ve uygulamalanyla ilgili Snemli hususlan; bafimsiz denetgi
tarafindan daha once Sirket ySnetimine iletilen SPK’min muhasebe standartlan ile muhasebe ilkeleri
cergevesinde alternatif uygulama ve kamuya agiklama segeneklerini; bunlann muhtemel sonuglanm ve
uygulama Snerisini; ortakhk ydnetimiyle arasinda gergeklestirilen dnemli yazigmalan degerlendirmek.
Sirket'in muhasebe, raporlama ve i¢ kontrol sistemleri ile bagimsiz denetim siiregleri ile ilgili olarak
Sirket'e ulasan sikdyetlerin incelenmesi, sonuca baglanmas:; Sirket calisanlaninin, muhasebe, raporlama,
i¢ kontrol ve bagims:z denetim konulanindaki bildirimlerinin gizlilik ilkesi gergevesinde degerlendirilmesi
konularinda uygulanacak ydntem ve knterleri belirlemek.

Kamuya agiklanacak yillik ve ara donem finansal tablolarin, Sirket'in izledigi muhasebe ilkelerine,
gergepe uygunluuna ve dogruluguna iligkin olarak Sirket’in sorumlu yoneticileri ve bagimsiz
denetcilerinin gorilslerini alarak, kendi degerlendimmeleriyle birlikte ydnetim kuruluna yazih olarak
bildirmek.

SPK diizenlemeleri ve Ttrk Ticaret Kanunu ile komiteye verilen/verilecek difier gbrevleri yerine
getirmek. Komite yOnetim kuruluna deferlendirmelerini yazil: veya sbzlil olarak bildirir.

. Yonetim Kurulu Uyeliginin é
[ Adisoyadi Gérevi mahiyeti

Murat YILDIRIM Denetimden Sorumlu Komite Bagkans |  Bagimsiz Uye

Vedat KARCI " | Denetimden Sorumlu Komite Oyesi Bagimsiz Uye |

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi;
- Sirker’in varligin, gelismesini ve devamim tehlikeye diistirebilecek risklerin erken teshisi, tespit edilen

risklerle ilgili gerekli Snlemlerin uygulanmas ve riskin ydnetilmesi amaciyla agagidaki ¢aligmalar yapar:
Sirket'in karg: karsiya oldugu riskleri tammlamak, Slgmek, analiz etmek, izlemek ve raporlamak, kontrol
edilebilen ve kontrol edilemeyen riskleri azaltmak amaciyla uyaniarda bulunmak.

Risk yonetimi stratejileri esas alinarak, ySnetim kurulunun goriigleri dogrultusunda risk y&netimi
politikalan ve uygulama usullerini belirlemek, uygulanmasin ve bunlara uyulmasin sagtamak.

Risk ydnetimi stirecinde temel bir arag olan risk Sl¢lim modellerinin tasanm, segilmesi, uygulamaya
konulmasi ve on onay verilmesi siirecine katilmak, modelleri diizenli olarak gozden gegirmek, senaryo
analizlerini gergeklestirerek gerekli degisiklikleri yapmuk.

Risk izleme fonksiyonunu etkin bir sekilde yerine getirmeyi saglamak fizere gerekli gorilldiigiinde ilgili
birimlerden bilgi, gorfis ve rapor talep etmek.

Sirket hedeflerine ulagmay: etkileyebilecek risk unsurlanmin etki ve olasihia gdre tammlanmast,
deperlendirilmesi, izlenmesi ve yonetilmesi amaciyla etkin i¢ kontrol sistemlerini olugturmak.

Risk ybnetimi ve i¢ kontrol sistemlerinin $irket kurumsal yapisina entegre edilmesini ve etkinligini takip
ctmek.

Sirket'in risk ydnetimi ve i¢ kontrol sistemlerince risk unsurlannin uygun kontroller gdzetilerek
dlgtilmesi, raporlanmas: ve karar mekanizmalannda kullaniimas: konulannda galigmalar yapmak.
Caligma esaslann periyodik olarak gdzden gegirmek ve gerekiyor ise defiigiklik Snerilerinin onaylanmas:
icin y8netim kuruluna sunmak.

Adh soyada Girevi

Kemal SELVI | Riskin Erken Saptanmasi Komisyonu Bagkam

"Vedat KARCI | Riskin Erken Saptanmas: Komisyonu Uyesi |
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16.4. ihragcimin Kurulun knremsal yénetim ilkeleri karsisindaki durumunun degerlendirilmesi
hakkmda agiklama:

SPK'min 1I-17.1 Sayili Kurumsal Yonetim Tebligi kapsaminda, kurumsal ydnetim ilkelerinden zorunlu olarak
uygulanacak olanlarmn belirlenmesi ve g5zetiminde, paylan Borsa Istanbul A.§. (BIAS) Yildiz Pazar, Ana
Pazar ve Kollektif Yatinm OUrinleri ve Yapilandinlmis Oriinler Pazan’nda islem goren halka agik
ortakliklarin, sistemik Snemlerine gdre piyasa degerleri ve fiili dolagimdaki paylarmin piyasa degerler: dikkate
alinarak dahil olduklan gruplar Sermaye Piyasas: Kurulunca belirlenmektedir. Birko A.$. 05.12.2016 tarihine
kadar Paylan BIST ANAPAZAR islem goren ve zorunlu olarak uygulanacak kurumsal ydnetim ilkeleri
bakimindan 3. grup sirket iken, BIST karanyla 06.12.2016 tarihinden itibaren Yakin Izleme Pazannda islem

gormeye baslamigtir. Paylan Yakin [zleme Pazarinda islem goren girketler, tebli§ geregi kurumsal yénetim
ilkelerine uyum yukamliliigi kapsamimda degildir.

Bununla beraber Birko A.§. paylanmn BIST mevzuati gergevesinde yeniden Ana Pazar’da iglem gormesi
icin gerekleri saglama ¢abasindadir. Kurumsal ydnetim ilkeleri kapsaminda Ogiinci grup sirket olarak pay
sahipleri, kamuyu aydinlatma, menfaat sahipleri, ydnetim kurulu baghklanna dair ilkeleri biiyiik tlgiide
uygulamaktadar.

Sirket, faaliyetlerini SPK tarafindan belirlenen Kurumsal Yonetim [lkelerini gercevesinde ve zorunlu ilkelere
uyumlu olarak siirdiirmektedir. Zorunlu olmayan ilkelerin gogunlufu uygulanmakta olup, uygulanmayan
baz ilkelerde herhangi bir gikar gansmas: s6z konusu olmamakladir. Kurumsal Ytnetim llkelerine Uyum
Raporu, Sirket'in www.birko.com.tr adresindeki web sitesinin Yaunima [ligkileri Bélimi/Raporlar/Fazaliyet
Raporlan Bélitmiinde yer alan 2017 Yili Faaliyet Raporu i¢inde Kurumsal Yonetim likelerine Uyum Raporu
en giincel hali ile yer almaktadir.

Sirket, 1972 yilinda kurulmug Tiirkiye’nin en eski sanayi girketlerinden biri olarak, etkin kurumsal y6netimin
sirketler ve paydaslan agisindan ok Snemli yararlan bulunduguna inanmaktadir. Ozellikle; seffafhik,
sorumlu yonetim anlayisi ve hesap verilebilirlik Sirket'in éncelikli yonetim ilkeleri arasindadr. Sirket’in
uzun yillar boyunca Tirk ve yabanc: firmalarla gergeklestirdigi tiim ticari faaliyetlerin tecriibesi ile
yapisindaki uluslararas: ig yapma standartlanna yatkinhik, ilk halka agilan firmalardan biri olmas: dolayisiyla
hissedarlanna karsi sorumluluk tagima, sermaye piyasalan diizenlemelerinden ¢ok once uluslararas:
standartlara gére finansal raporlann kullamm, Sirket'in yillar igerisinde yonetim felsefesini daha kurumsal
bir yapiya getirmis, karar alma ve sorumluluk tagima alanlaninda netlik ve geffaflik saplamigtir.

SPK tarafindan ilk olarak Temmuz 2003'de kamuya duyurulan ve sitreg dahilinde gesitli revizyonlara
ugrayarak 03.01.2014 tarih ve 1I-17.1 sayih karan "Kurumsal Yonetim Tebligi” ile son haline kavugan
Kurumsal Yonetim [lkeleri sirket tarafindan uygulanmaktadir. Zorunlu olmayan ilkelerin gogunlugu
uygulanmayan baz ilkelerde de herhangi bir gikar gatigmasi 562 konusu olmamstir,

16.5. Kurul diizenlemeleri nuyarmca kuruimas: zoruniu olan ihraggimn pay sahipleri ile iligkiler
biriminin faaliyetleri ile bu birimin yéneticisi hakkinda bilgi:

Sirket tarafindan, 03.01.2014 tarihli ve 28871 say1l Resmi Gazete’de yayimlanan, 11-17.1 sayih Sermaye
Piyasas: Kurulu “Kurumsal Y&netim Tebligi” 11’inci maddesi geregince paylan borsada iglem goren
ortakliklarda pay sahipligi haklaninm kullanilmas: konusunda faaliyet gosteren, ydnetim kuruluna raporiama
yapan ve yonetim kurulu ile pay sahipleri arasindaki iletigimi saflayan yatnmei iliskileri bolimii
olusturulmugtur. Yonetim kurulunun tarihinde aldigy 07.01.2016 tarih ve 149 sayii karanyla boliimin
yoneticiligine Sn.Nazik Taskin, ydnetici yardimcihgina Sn.Hayrettin Yenel atanoustir ve birim agafida
belirtilen gorevleri dahilinde faaliyetlerini yiiriitmektedir: :

- Yatnmailara iliskin kayitlarm saglikh, giivenli ve glince] olerak tutulmasim saflamak,,
- Sirket ile ilgili kamuya agiklanmamus, gizli ve ticari sir niteligindeki bilg}',lcr arig ak. fizere, pay
sahiplerinin $irket ile Wgili yazih bilgi taleplerini yamitlamak, s/ o 2
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olarak yapilmasim saglamak,

saglamak,

Genel kurul toplantisinin yiriirlikteki mevzuata, esas sozlesmeye ve diger Sirket ici diizenlemelere uygun

Genel kurul toplantisinda, pay sahiplerinin yararianabilecegi dokiimanlan hazirlamak,
Oylama sonuglanimin kaydimin tutulmasini ve sonuglarla ilgili raporlann pay sahiplerine yollanmasim

Mevzuat ve sirketin bilgilendirme politikas: dahil, kamuyu aydinlatma ile ilgili her tiirlii hususu gzetmek

ve izlemek.
- BIST ve SPK ile iigili koordinasyonu saglamak da dahil, kamuyu aydinlatmakla ilgili her tiirlii hususun
takibini ve koordinasyonunu yapmak,
- Web sitesinin yatinmcilaria iligkiler béliimiind yasal yilkimliilikler cergevesinde tasanimini yaparak
bilgilerin giincel olmasim saglamak.
"Adi Soyads Unvam Sahip Oldugu Lisans| Tel / Faks E-mail |
| -Sermaye Piyasasi | |
Faaliyetleri Diizey ;
Yatinmet -. '
: Gl dan 3 Lisans: 0 388 225 0000 / . |
PEEETAEIR e - Kurumsal Yonetim 0388225 0010 | bomsa@birko.comtr
! Derecelendirme ;
- Lisans1 'g ‘
Pay Sahipleri ile ? '
lliskiler ~ Birimi :
Hayrettin YENEL | Yetkilisi ve Insan - ggg g%g 0000 | borsa@birko.com.tr
Kaynaklan | i
Miidilrd o i

17. PERSONEL HAKKINDA BILGILER
17.1. izahnamede yeralan her bir finansal tablo dénemi icin ortalama olarak veya dinem sonlar
itibariyle personel sayisy, bu sayrda giriilen nemli degisiklikler ile miimkiin ve nemli ise belli
bagh faaliyet alanlan ve cofrafi bilge itibariyle personelin dajilim haklanda agiklama:

Birko A.S. 31.12.2017 31.12.2016 31.12.2015
'DONEM SONU PERSONEL 143 173 620
GENEL MUDUR 0 0 0
iSCI (Sendikasiz) 33 45 66
iSCI (Sendikalt) 162 118 548
KOTEKS 8 10 6

Sirket eski teknolojiye sahip karde iplik

isletmeleri ise 31.12.2016 sonlandmldigmdan ¢al

isletmesi faaliyetleri 31.03.2016 tarihinde, penye ve open-end

1san sayis1 azalmigtir. Cahsanlanin hak ettigi alacaklar

&denerek is akitleri sona erdirilmigtir.

Kategorileri itibanyla 3 yil itibanyla ¢aligan personel sayisi:
Birko AS. 31122017 | 31.12.2016 31.12.2015
' Donem Somu Toplam Personel 143 173 ez
Dénem Sonu Ortalama Personel 138 419 ;s
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17.2. Pay sahipligi ve pay opsiyonlar:
17.2.1.Yonetim kurulu iiyelerinin ihrageumn paylarma ydnelik sabip olduklan opsiyonlar
hakkinda bilgi:

Y oktur.

17.2.2. Yonetimde stz sahibi olan personelin ihragemin paylarma yimelik sahip oldukian
opsiyonlar hakkinda bilgi:

Yoktur.
17.2.3. Personelin ihraggiya fon saflamasmi miimkiin kulan her tiirlii anlayma hakknda bilgi:

Yoktur.
18. ANA PAY SAHIPLERI

18.1. ihracemmn bilgisi dihilinde son genel kurul toplantis: ve son durum itibariyle sermayedeki
veya toplam oy hakk igindeki paylan dogrudan veya dolayh olarak %5 ve fazlas: olan gergek ve
tiizel kigiler ayn olarak gosterilmek kaydiyla ortakhk yapisi veya bdyle kigiler yoksa
bulunmadifina dair ifade:

Sirket’in 21.05.2017 tarihli olagan genel kurul toplant: tarihine gdre sermayenin % 5’inden fazla paya
sahip herhangi bir ortak yoktur.

Sirket’in son durum itibariyle sermayesinin % 5’inden fazla paya sahip herhangi bir ortak yoktur.

18.2. Sermayedeki veya toplam oy haklka iindeki dogrudan paylar: %35 ve fazlasi olam gergek ve
tiizel kigi ortaklarm sahip oldukian farkh oy haklarmna iliskin bilgi veya bulunmadigma dair
ifade:

Yoktur.
18.3. Sermayeyi temsil eden paylar hakkinda bilgi:

Grubu Nama/ Imtiyaziarmn tirf Bir Paym Toplam Sermayeye
Hamiline (Kimin sahip oldugu) Nominal (TL) Oram |
Oldugn Degeri (TL) %) |
- Hamiline Y oktur 0,01 77.288.314 100

Sirket sermayesinde herhangi bir imtiyaz bulunmamakta olup, ydnetim esas sdzlegme hiikilmlerine gore
2 yillifina ortaklar tarafindan segilmektedir.

18.4. {hracemm bilgisi dihilinde dofrudan veya dolayh olarak ihracginin ydnetim hikimiyetine
sahip olanlann ya da ihrageiy kountrol edenlerin ad), soyadi, tlum unvani, yOmetim
hikimiyetinin kaynag ve bu giciin kitiiye kullamimasin engellemek igin alman tedbirler:

Yoktur.




18.6. Sermayedeki veya toplam oy hakk: igindeki dogrudan paylan %5 ve fazlas olan gercek kisi
ortaklarin birbiriyle akrabahk iliskileri:

Yoktur.,

19. i!..iSlidLi TARAFLAR VE ILiSKILi TARAFLARLA YAPILAN iSLEMLER HAKKINDA
BiLGILER

19.1. izahnamede yer alam hesap dimemleri ve son durum itibariyle iligkili taraflarla yapilan
islemler haklkinda UMS 24 cer¢evesinde ayrnnh agiklama:

KAP ta 22.03.2017 tarihinde yaynlanan iligkili Taraf [glemleri ile ilgili bildirimde; SPK’'mn II-17.1
sayili Kurumsal Yonetim Tebligine (Teblig) istinaden Sirket’in Ceydam Tekstil Ceyiz, Ingaat,
Elektronik, Zficcaciye, Hali, Mobilya Sanayi ve Ticaret Ltd. §ti. ile yaygin ve stireklilik arz eden
islemlerinin kamuya agiklanan son yillik finansal tablolardaki satiglanin maliyctine veya hasilata oranimin
% 10'u asmasi ve 2017 hesap déneminde de satiglarin maliyetine veya hasilatin % 10'undan fazla bir
orana ulasacafmin Sngdrillmesi ve satis fiyatlanmin diger bayilere uygulanan fiyatlara emsal olarak
uygulanacag: sebebiyle diizenlenen raporda; Ceydam Tekstil Ceyiz, Ingaat, Elektronik, Ziiccaciye, Hali,
Mobilya Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti. ile yapilan islemlerin kogullan, fiyat belirleme y&ntemi ve bu
yontemin segilmesindeki gerekgeler agiklanarak, islemlerin piyasa kogullan kargisindaki durumu
hakkinda bilgi sunulmugtur. KAP da ilan edilmis ve yapilan satislann emsallerine uygun oldugu
agiklanmgtir. Son fig yil iligkili taraflardan alacaklar asagdaki gibidir:

Ceydam Ltd.$ti. Sirket’in toptanci bayisi olup, Sirket’ten makina halisi almaktadir. Yonetim kurulu
genel sekreteri Sn.Yakup AYDOGAN, Ceydam Ltd.$ti.’nin ana ortaf1 ve midirligini ydriitmektedir.
Birko A.S.’nin 21.05.2017 tarihli olagan genel kurulunda yonetim kuruluna 2 yil gorev yapmak iizere
secilmistir.

Selvi Hal Ltd.Sti. sirketin perakende bayisi olup, Sirket’ten makina halis: almaktadir. Yonetim kurulu

bagkan yardimcis1 Sn.Kemal SELV], Selvi Hali Ltd.§ti"nin ana ortagi ve mildtriigind ylritmektedir.
Birko A.$.’nin 21.05.2017 tarihli olagan genel kurulunda ydnetim kuruluna 2 yil gbrev yapmak {zere

¥Li$K1Li TARAFLARDAN ALACAKLAR | 31.12.2017 | 31.12.2016 | 31.12.2015 |
Ceydam Ltd $ti. I 0 0 0
iliskili taraflardan 2015, 2016, 2017 yillannda ticari alacak yoktur.

Finansal Durum Tablosunda ticari alacaklar kaleminde simflandinilmigtir.

'fLISKILi TARAFLARA BORCLAR 31122017 | 31122016 | 31.12.2015
Ceydam L1d.$ti Aliman Avans T 2961415]  1.820.168]  3.907.146
'Ortaklara Borglar | 795779]  3308.776] 113468

Finansal Durum Tablosunda Kisa Vadeli Diger Borglar kaleminde simflandinlmigtir.

[fLISKILi TARAFLARA SATISLAR _ T 31322017 | 31122016 | 31.12.2015
| Ceydam Ltd Sti. Satiglar - 10.632.359 10.836217, _ 10.847.067
'Selvi Hal Ltd Sti.Satiglar 114.646 81398

“Gelir Tablosunda hasilat kaleminde siniflanduritmigtir.

20.2. iliskili taraflaria yapilan iglerin ihragqnm et sahs hasilati igindeki pay: hakkinda bilgi:

NET SATISLAR ICINDEKI PAYT 31122017 31122016 [31.12.2015"
' Ceydam Ltd.Sti.Sahglar 36% %] F
| Selvi Hah Ltd.§ti.Satiglar - 03%, )
| L] "
' 7 17 Nisan2018 [/
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20. DIGER BILGILER

20.1. Sermaye Hakkinda Bilgiler

Sirket’in en son tescil edilen gikanlmig sermayesi 77.288.314 TL olup tamami Sdenmigtir.
20.2. Kayith Sermaye Tavani:

Sirket’in kayith sermaye tavam 250.000.000 TL dir.

20.3. Dénem bay: ve dénem sonundaki fiili dolagimdaki pay sayisinin mutabakat: ve izahnamede
yer almasi gereken finansal tablo donemleri itibariyle sermayenin % 10'undan fazlas: ayni olarak

ddenmigse konu hakkinda bilgi:

Yoktur.
20.4. Sermayeyi temsil etmeyen kurucu ve intifa senetleri vb. hisselerin sayis: ve niteligi hakkinda
bilgi:

Yoktur.

20.5 Varanth sermaye piyasasi araglan, paya dénilstiiriilebilir tahvil, pay ile degistirilebilir tahvil
vb. sermaye piyasasi araglannin miktan ve dénilgtiirme, degisim veya talep edilme esaslanna

iligkin bilgi:

Yoktur.
20.6. Grup girketlerinin opsiyona konu olan veya kogullu ya da kogulsuz bir anlagma ile opsiyona
konu olmas: kararlaghrilomg sermaye piyasas: araglar: ve sdz konusu opsiyon hakkmda iligkili
kigileri de igeren bilgi:

Yoktur.

20.7. izahnamede yer almasi gereken finansal tablo ddnemleri itibariyle yapilan sermaye
arbnmlan ve kaynaklan ile sermaye azaltimlan, yaratlan/iptal edilen pay grupian ve pay

saywsinda degisiklige yol agan diger iglemlere iligkin bilgi:

2017"de ddenmis sermaye 60.000,000.-TL’den; 77.288.314,13.-TL’ye gikankmigtir.
20.8. ihraggmm son on iki ay iginde halka arz, tahsisli veya mitelikli yahrimeiya satig suretiyle
pay ihraciun bulunmas: halinde, bu islemierin niteligine, bu iglemlere konu olan paylarn tutan
ve niteliklerine iligkin agiklamalar:

Yoktur,

20.9. Thracgimin mevcut durum itibariyle paylanmmn borsada islem gormesi durumunda hangi
paylarm bersada islem gdrdiifline veya bu hususlara iliskin bir bagvurusunun bulunup

bulunmadifnna iliskin bilgi:
Sirket paylan mevcut durum itibariyleBorsa {stanbul A.S. Yakin Izleme Pazan’'nda islem gbrmektedir.

20.10. izahnamenin hazirlandifs yil ve bir Onceki yilda eger ihrag: bilihazirda halks agtk bir
ortakhk ise ihragemmm paylan Gzerinde figlincdl kigiler tarafindan gergeklegtirilen ele gegirme
teklifleri ile s6z konusu tekliflerin fiyat ve sonuglan hakkinda bilgi:
Yoktur.
20.11. Esas sdzlesme ve ig ydnergeye iligkin dnemli bilgiler:
Sirket esas sbzlesmesi ve i¢ ydnerge kap.gov.tr ve Sirket’in
bulunmaktadir. Tek bir metin haline getirilmiy ve yetkili

www.birko.com.tr adl intemet adresinde
kisilerce imzalanmig esas sdzlesme

izahnamenin ekinde yer almaktadsr. Aynca Sirket genel kurullarmn ¢alisma usdl jeesaslfm%
| ¢ Yonergesi” (www.birko.com.tr) adresinde yer almaktadwy /© * ~__°

/ T~
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Sirket, genel kurul tarafindan ve TTK hitkilmleri ile sermaye piyasas: mevzuatma uygun olarak segilecek
7 kisiden olugan yonetim kurulu tarafindan idare edilir. Yonetim kurulu ilk toplantisinda aralarinda bir
bagkan ve bagkan yardimcisi seger. Yonetim kurulu tiyelerinin gorev siireleri iki yildir. Gorev silresi
sona eren yonetim kurulu fiyeleri ve bagimsiz ydnetim kurulu dyeleri, yeniden ydnetim kurulu
uyeligineve bagimsiz {iyelife segilebilirler. Yonetim kurufu Qyelerine, TTK gergevesinde, Sermaye
Piyasasi Kanunu hikiimlerine aykin olmamak kaydiyla ddeme gekli ve tutan genel kurulca
kararlagtinlacak ilcret ve diger mali haklar verilir. Genel kurul toplantilan "Genel Kurul I¢ Yonergesi”
hitkiimlerine gore ydnetilir. Olagan ve olaganiistil genel kurul toplantilanna katilan oy hakkina sahip her
bir payin bir oyu olacaktir. Sirket'e ait ilanlar, Tarkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde TTK ve sermaye
piyasasis mevzuatinda belirtilen silrelere uymak kaydiyla yapilir. Genel kurul toplant ilam, mevzuat ile
Sngdillen usullerin yam sira, miimkiin olan en fazla pay sahibine ulagmay: saglayacak, elektronik
haberlesme dahil, her tiirl{l iletigim vasitas: ile genel kurul toplant: tarihinden asgari iig hafta nce yapilir.
Sirket'in intemnet sitesinde, genel kurul toplanti ilam ile birlikte, Sirket'in mevzuat geregi yapmasi
gereken bildirim ve agiklamalann sermaye piyasasi mevzuatinda belirlenen hususlar pay sahiplerine
duyrulur.

Genel kurul toplantisina elektronik ortamda katihm: Sirket’in genel kurul toplantilanina katilma hakk:
bulunan pay sahipleri toplantilara TTK’nin 1527'nci maddesi uyannca elektronik ortamda da katilabilir.

20.12. Esas szlegmenin ilgili maddesinin referans verilmesi suretiyle ihraggimn amag ve
faaliyetleri:
Esas sozlesmenin 3'incil maddesinde belirtilen sirketin amag ve konulan sunlardir:

1-Dokuma ve Giyim Sanayii

a)Pamuk ipligi ve her tirll pamuklu mefrusat ve konfeksiyon.

b)Yiin ipligi ve her tiirlii yiinlQi mensucat ve konfeksiyon.

¢)El ve makine Halis1.

d)Tabi ve suni elyaftan mamul diger dokuma ve giyim egyasi.
2-Ev egyalan ile ilgili olarak

a)Her tiirlis moble, koltuk, kanepe, sehpa, etajer ile yemek ve yatak odas) takimlan.
b)Televizyon, buzdolabi, gcamagir makineleri, radyo, teyp, pikap, mefrusat.
3-Her tiirlit gzda maddeleri {iretim ve ticareti

4-Her tiirlil konut, toplu konut, yol, kpril, baraj, sulama tesisleri, fabrika gibi tesislerin injaatim yapmak,
taahhiit etmek, sirket yukarida belirtilen sinai ve ticari iglerini ve konularim gergeklestirmek amaciyla

a)Otoproditktdr statiistinde elektrik iretebilir, sasa ve yonetmeligin elverdigi sekilde satabilir, elektrik
enerjisi firetimi igin santral alabilir, kurabilir ve igletebilir.
b)Konusunu tegkil eden mallann ve iglerin istihsalini, imalatini, imal olunanlar ve imalat malzemelerinin
ithalatim, ihracatin, toptan ve perakende satigim mimessilligini, daginciliging, komisyonculugunu ve
benzeri taahhiit iglerini yapabilir.
¢)Konusuna giren maksat ve amaglarin gergeklestirilmesi icin gerekli bitiin yan ve yardimc faaliyetlerde
bulunabilir, tesisleri kurabilir, biitiin haklan iktisap ve borglan iltizam edebilir.
d)Konusu ile ilgili olarak sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak her tiirlli menkul ve gaynmcnkul
mallar edinebilir, bunlan satin alabilir ve satabilir, kiraya verebilir veya kiralayabilir, kendisi inga ve
imal edebilir veya ettirebilir. Menkul ve gayrimenkul mallan Qzerine rehin ve ipotekler koydurabilir,
mallan fizerine rehin ve ipotekler koydurabilir, ipotekleri kaldirabilir, a!acaklani
ipotekler alabilir, borglan igin ipotekler tesis ettirebilir, istikraz muameleleripde Qﬂ%l |
3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipote dahil réhin hakk
sermaye piyasas: mevzuah gergevesinde belirlenen esaslarf
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¢)Konusu ile ilgili isler igin hakiki ve hiikmi sahislarla birlikte yeni girketler ve adi ortakliklar kurabilir,
kurulmus sirketleri ve sahsi isletmeleri devir ve satin alabilir, kurulmus sirketlere istirak edebilir, onlarin
hisselerini ya da tahvillerini satin alabilir, bunlan yatinm hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak
kaydiylasatabilir ve devredebilir, ortakliklardan gikarabilir. Sermaye Piyasas: Kanunu md. 2171 hikmi
saklidir.

5-Gayrimenkul Yatinm Ortakhg: Faaliyetleni:

Sermaye Piyasas: Mevzuatina uygun olarak Gayrimenkul Yaunm Ortakliina kurucu olarak igtirak edebilir.
[stirak edecei gayrimenkul yatinm ortaklifina nakdi ve ayni sermaye koyabilir.

Konusuna giren islerin gergeklesmesi igin gerekli her tiirld ticari ve sinai akitleri ve muameleleri sigorta
acenteligi ve sigorta akitleri yapabilir. Iglemlerin yiriitilmesinde vekalet verebilir, sair her tirll akit ve
muameleleri yapabilir. Konusu ile ilgili hususlarda miimessillikler, acentelikler, bayilikler alabilir, verebilir.
Her tirld patent, ihtira berat: gibi maddi ve gayri maddi haklar alabilir ve verebilir, bunlan kiralayabilir veya
kiraya verebilir. Sirket TTK Md. 522-523 hitkiimlerine gére sadece kendi ¢alisanlanna iligkin olarak dretimi
ve verimliligi artirmak ve sair sosyal ve hayri amaglarla is¢i yardim sandiklan, isci egitim ve saBlik tesisleri
ve benzeri amaclarla vakiflar kurabilir ve kurulmuglara Sermaye Piyasasi Kurulu dilzenlemelerine uygun
olarak katkida bulunabilir.

Sirket yukanda sayilan islerden bagka faydal griilecek, baska isler de yapmak istediginde yonetim kurulunun
gibi iglerin yapilabilmesi igin Snceden Sermaye Piyasasi Kurulu ile Gimrik ve Ticaret Bakanlhifi’ndan
milsaade almak sarttir.

Birko A.S. Tesislerindeki genisletmeler, yeni fabrika ilaveleri genel kurul karanna baghdir.

Gorevli ydnetim kurulu bu konudaki tavsiyelerini ve projelerini (fizibilite raporunu) hazirlayip, zet bir sekilde
genel kurula sunar.

Sirketimiz mevecut durumda makine halisi haricinde herhangi bir lretim yapmamaktadir.

20.13. Yénetim kuruluna ve komitelere iligkin Snemli hilklimlerin ozetleri:

Esas Sézlesmenin 7’inci maddesine gore yonetim kurulu:
Genel kurul tarafindan segilecek 7 (Yedi) iiyeden olugan bir ySnetim kurulu tarafindan yonetilir ve temsil
olunur. Yénetim kurulu iiyeleri igerisinde gorevlerini hicbir etki alunda kalmaksizin icra etme niteligine ve
potansiyeline sahip bagimsiz Gyeler bulunur. Yonetim kurulunda gérev alacak bafimsiz ilyelerin sayisi ve
nitelikleri Sermaye Piyasasi Kanun'u ve Kurulu'nun dizenlemelerine gore tespit edilir. Yonetim kurulu ilk
toplantisinda aralanindan bir bagkan ve bagkan yardimcisi seger. Yénetim kurulu iiyeliklerinden birinin
herhangi bir sebeple bosalmas: halinde yerine gerekli nitelikleri tagiyan bir kigi ilk toplanacak genel kurulun
onayina sunulmak {izere ydnetim kurulu tarafindan segilir. S6z konusu kigi, iyeligi genel kurul tarafindan
onaylanmak kosuluyla yerine segildii kiginin stiresini tamamlar.
Esas sozlesmenin 8’inci maddesine gére:
Yonetim kurulu tiyeleri 2 (Iki ) yl igin segilir. Milddeti biten ilyeler yeniden segilebilir. Eski ySnetim kurulu
yenisi segilinceye kadar gorevine devam eder. Genel kurul glindemde ilgili bir maddenin bulunmasi veya
glindemde madde bulunmasa bile hakli bir sebebin varhgn halinde ydnetim kurulu ﬂyclerini_hcr faman
degistirebilir. Azil durumunda fiyelerin tamami i¢in aym genel kurulda segim yapilmas: gartir, B4 akip
eden 3 (Ug) toplantrya mazeretsiz olarak katilmayan iiyeleri istifa etmig sayll}r. TTK'nin : 'tllo'%
hilkmil mahfuzdur. / /

m 9'uncu magddesine gire: y
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Ydnetim kuruiu her yil ilk toplantisinda TTK nun 366 ve 367 uncu maddeieri hitkkmiine gére vazife taksimi
yapar. Bundan sonraki toplantilar, sirket isleri ve muameleleri lilzum gosterdik¢e Ydnetim kurulu bagkanimn
daveti fizerine yapilir, Uyeler, gerekce gostererek baskandan ydnetim kurulunu toplantiya ¢afirmasim
isteyebilirler. Yonetim kurulunun ayda en az bir defa toplanti yapmasi mecburidir. Yonetim kurulu sirket
merkezinde veya liizum gdriilen hallerde bagka bir yerde veya sehirde toplanmay: kararlagtirabilir.
Yonetim kurulu gdriisme ve kararlanmin karar defterine baglanacak toplant tutanafina gegirilmesi ve
toplantiya kanhlanlar tarafindan imzalanmasi zorunludur. Olumsuz oy kullanan Giyelerin gerekgelerini de
belirterek tutanafy imzalamalan gerekir. Yonetim kurulu Uye tam sayisin gofunlufu ile toplamr ve
kararlanm toplantida hazir bulunan iiyelerin gounliugu ile alir. Oylann esitligi halinde oylanan konu ertesi
toplanti giindemine alimir; bu toplantda da oygoklugu saglanamazsa dneri reddolunmus sayilir. YOnetim
kurulu {yelerinin her birinin konum ve gdrev alanlarina bakilmaksizin bir oy hakki vardyr.
Esas sdzlesmenin 11’inci maddesine gore:
Yénetim kurulu, TTK, SPKn ve ana sdzlesme ile kendisine verilmis bulunan gorevleri yerine getirmekle
yilkitmliidar.
Yénetim kurulu tiyeleri kendi aralarinda agagidaki sekilde vazife taksimi yapar.

1) Yoénetim Kurulu Bagkanhg:
Y&netim kurulu esas sdzlegme ile veya genel kurul karan ile is basina gelir gelmez iiyeler arasinda bir bagkan
ve bagkamn bulunmadif: zamanlarda ona vekilet etmek tizere bir bagkan yardimeisi seger. (TTK md. 366 )
Bagkanin Vazifeleri:

a) Yonetim kurulu gilndemini hazirlamak,

b) Yonetim kurulunu toplantiya davet etmek,

¢) Gorilgmeleri idare etmek,

d) Verilen kararlann tatbikini saglamak
Yénetim kurulunun baskan ve baskan yardimeis: segimini her y1l genel kurul toplantisim milteakip yapmasi

sarttir.

2) Yonetim Kurulu Katipligi:
Yonetim kurulu gdriigmelerini muntazaman tutmak iizere dyeler arasindan veya digaridan bir kétip seger.
Kararlann gegerliligi yazihp im2a edilmis olmalarina baghdir.(TTK md. 390)

3) Komite veya Komisyon Teskili:

Y&5netim kurulu, iglerin gidigini izlemek, kendisine sunulacak konularda rapor haziriamak, kararlarn:
uygulatmak veya i denetim amactyla iglerinde yonetim kurulu Gyelerinin de bulunabilecegi komiteler ve
komisyonlar kurabilir. Yénetim kurulu biinyesinde komitelerin olugturulmas, komitelerin gbrev alanlan,
calisma esasian TTK, Sermaye Piyasas1 Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal ydnetime iligkin
diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat hitkiimlerine gore gergeklegtirilir. Aynca TTK'min 378’inci maddesi
uyaninca riskin erken saptanmasi amactyla bir komite kuruur.
Esas S&zlesmenin 29’uncu maddesine gore:

irketin kurul toplantilarina katlma hakk: bulunan hak sahipleri bu toplantilara, TTK nin 1527’nci
E'mddesi mca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapllaca.k
Genel Kurullara lliskin Y8netmelik hitkiimleri uyannca haksahiplerinin genel kurul toplantilanina elekironik
ortamda katilmalanna, gbrils agiklamalanna, Sneride bulunmalanna ve oy kullanmalanna unkau tamyacak
elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin olusturulmug sistemlerden de hmnﬁ_satm
alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilannda esas sdzlesmenin Mhuhnﬂ uyarinca, kumlnms olan sistem
gzerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, amlan Yonetmelik hitkiimlerinde belirtilen haklanm
kullanabilmesi saglanir.
Esas s8zlesmesinin 10’uncu maddesine gore girketin temsil ve ilzam asaidaki gekildedir:
Sirket'in ySnetimi ve disanya kars: temsili yonetim kuruluna aittir. $irket’in harice ka

olmasinmn yekli
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imzalanacak biitiin belgelerin ve sdzlesmelerin gegerli olmasi, sirketin ilzamu igin girketin resmi unvanu altinda
sirketi ilzama yetkili kihnanlar tarafindan imzalanmas: sarttir. Yonetim kurulu temsil ve ilzam yetkisinin ve
yonetim iglerinin hepsini veya bir kismm TTK’mm ilgili maddesi gergevesinde murahhas Gye sifati ile
i¢lerinden bir veya birden fazla Giyeye devredebilecegi gibi pay sahibi olan veya olmayan, genel mildir veya
diger milditrlere birakabilir. Midirler yonetim kurulu iiyelerinin grev siirelerini asan bir zaman i¢in tayin
olunabilirler. Y&netim kurulu iglerin yilriitilmesi igin komite veya komisyonlar kurabilir. Mildiirlerin yetkileri
ve bunlann minferiden veya birlikte sirketi ilzam edip etmeyecekleri, ySnetim kurulunun verecedi kararla
tespit edilir.

Yonetim kurulu tyelerine, TTK cergevesinde, Sermaye Piyasasi Kanunu hitkiimlerine aykin olmamak
kaydiyla 3deme gekli ve tutan genel kurulca karariagtinlacak iicret ve digier mili haklar verilir.

Esas Sézlesmenin 13. Maddesine gore denetim:

Finansal tablolar denetgi tarafindan Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlan Kurumunca
yayimlanan uluslararas: denetim standartlanyla uyumiu Ttrkiye Denetim Standartlanina gdre denetlenir.
Sirketin ve mevzuatta Sngdrillen diger hususlanin denetimi hakkinda Tark Ticaret Kanunu’nun ve Sermaye
Piyasas: Mevzuatinn ilgili hikiimleri uygulamir. Denetgi kurumsal denectim komitesinin Snerisi ve yonetim
kurulu tavsiyesiyle genel kurul tarafindan her faaliyet ddnemi igin segilir. Sirket denetiminin usul ve esaslan
hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast mevzuat hikiimlerine uyulur.Denetgiler ilgili mevzuat
hitkiimlerince belirlenmis gorev ve yetkilerle faaliyetlerini siirditriirler.

20.14 Her bir pay grubunun sahip oldugu imﬁy-zilr, baglam ve sumirlamalar hakkinda bilgi:

Yoktur.
20.15 Pay sabiplerinin haklannm ve imtiyaziannin defigtirilmesine iligkin esaslar:

Yoktur.
20.16 Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantisiam yapilmasina iligkin usuller ile toplantilara

katilim kosullan hakkinda bilgi:

Esas sizlesmenin 17°nci maddesine gore olagan ve olaganilstil genel kurullar su gekilde toplamir:

Genel kurul TTK, Sermaye Piyasasi Kanunu ve sair mevzuatin kendisine tamdif yetkileri kullanir ve gorevleri
yerine getirir. Genel kurullar olafan ve olaganfistii olarak toplanir, Olagan genel kurul Sirket’in faaliyet
dénemi sonundan itibaren 3 ( U ) ay igerisinde ve senede en az | ( Bir ) defa toplanir. Bu toplantida TTK 'nin
413’iincii maddesinde yazii hususlar incelenerek gerekli kararlar verilir. Genel kurullar sirket merkezinin
bulundupu il veya Istanbul veya Ankara smirlan dihilinde bir yerde toplanabilir. Olagandsti genel
kurullar Sirket iglerinin icap cttirdii hallerde ve zamanlarda kanun ve esas mukavelede yazili hitkimlere gore
toplanir ve gereken kararlar alimr. Bu toplantilara davette TTK ile sermaye piyesast mevzuatimn ilgili
hitkkiimleri uygulamr.

Sermaye piyasas mevzuatina gbre azinlik haklar Sdenmis sermayenin en az ylzde begini temsil eden pay
sahipleri tarafindan kullamlacaktir.

Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilanna iliskin bildirimler TTK ve sermaye piyasas: mevzuafi
hiikiimleri gergevesinde yapilir.

Esa Stzlesmenin 21’inci maddesine gire toplant: ilanlan:
Sirkete ait ilanlar TTKnn 35’inci maddesinin 4’fincii fikras: hokiimleri sakli kalmak sartiyla; TTK, Sermaye
Piyasas: Kanunu ve Sermaye Piyasas: Kurulu diizenlemelerinde belirtilen usul ve strelere uyulmas: sartiyla,
mimkin olan en fazla sayida pay sahibine ulasmay sagiayacak sekilde ilan olunur. flanlar genel kurul toplant:
tarihinden asgari {i¢ hafta 6nceden yapihr.
Sermayenin azaltilmasina ve tasfiyeye ait ilanlar igin 474 ve 532’-nf:i _ maddeleri hnkpml

Sermaye Piyasas1 Kanunu % Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ilanlara iligkin dizenlemelerine ¥




Esas Sdzlegmenin 18’inci maddesine gore:

Genel kurul toplantilanindaki toplant: ve karar nisaplarinda, TTK, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye
Piyasas: Kurulu diizenlemelerine uyulur.

Esas Sozlesmenin 19'uncu maddesine gore oy hakia yu sekildedir:

Olagan veya olaganiistii genel kurul toplantilannda, hazir bulunan pay sahiplerinin veya vekillerin her bir pay
i¢in 1 (Bir) oy hakk: vardir. Oy haklanmn kullanimina iliskin olarak TTK, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
diger mevzuat hilkiimlerine uyulur.
20.17 ihragginin y8netim hikimiyetinin el defigtirmesinde gecikmeye, ertelemeye ve engellemeye
neden olabilecek hilkiimler hakkinda bilgi:
Yoktur.
20.18 Paylarin devrine iligkin esaslar:
Sirket’in paylan mevcut durum itibariyle Borsa Istanbul A.S. Yakin Izleme Pazan’nda islem
gormektedir. Pay devrine iliskin bir kistlama bulunmamakta olup, pay devirleri TTK 'nin ilgili hitk{imleri
gergevesinde gergeklestirilir,
20.19 Sermayenin artinimasina ve azalilmasina iligkin esas sdzlesmede dngbrillen kogullann
yasanin gerektirdiginden daba agir olmas) halinde séz konusu hiikimler hakkinda bilgi:
Esas stzlesmenin 6’ nc1 maddesi hikiimleri:

Sirket 6362 sayili Kanun hitkimlerine gére kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasas
Kurulu’nun 17.03.1987 tarih ve 129 sayil: izni ile bu sisteme ge¢migtir.

Sirketin kayith sermayesi 250.000.000.- (ikiytizellimilyon) Ttirk Liras1 olup, beheri 1 (Bir) Kurus itibari
kiymette 25.000.000.000.-adet (Yirmibegmilyar) adet paya bdlinmiigtiir.

Sermaye Piyasasi: Kurulu’nca verilen kayith sermaye tavam izni, 2016-2020 yillan (5 yil) igin gegerlidir. 2020
yih sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2020 yihindan sonra yGnetim
kurulunun sermaye artinm karan alabilmesi igin; daha 8nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan futan igin
Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel kuruldan yeni bir siire i¢in yetki almas: zorunludur.
S5z konusu yetkinin ahnmamasi durumunda ynetim kurulu karanyla sermaye artinm: yapilamaz.

Sirketin gtkanlnug sermayesi 77.288.314.-(Yetmis yedi milyon iki yiiz scksen sekiz bin ii¢ yQiz on d61t) TL dir.
Bu sermaye beheri 1 (Bir) Kurus itibari degerde 7.728.831.400.- (Yedi milyar yedi yiiz yirmi sekiz milyon
sekiz yiiz otuz bir bin dort yiiz) adet paya aynimistr. Paylarin tamami hamiline yazilidir. Mevcut sermayenin
tamami ddenmigtir.

Yonetim kurulu 2016-2020 yillan arasinda, Sermaye Piyasast Kanunu hitkiimierine uygun olarak gereklf'
gordiigii zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar hamiline yazil paylar ihrag ederek ¢ikanlmig sermayeyi
artirmaya yetkilidir.

Sirket Kayith Sermaye Sisteminde bulundugu siirece yonetim kurulu pay sahiplerinin yeni pay alma haklarin
pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agmayacak gekilde simrlandirmaya, nominal degerinin {izerinde veya
altinda pay ¢ikanimasina yetkilidir.

Pay devirlerine iligkin olarak sermaye piyasas: mevzuatinin dngdrduga sartlar dahilinde herhangi bir kisitlama
yoktur. Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar gergevesinde kayden izlenir.
Esas sbzlegmenin 33’iincil maddesine gbre:

gercek ve tiizel kisilere satilmak {izere, Sermaye Piyasas

Yonetim Kurulu Karan ile her tiirldi tahvil, borf g aag
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sermaye piyasas: araglan ve nitelifi itibariyle borglanma araci oldugu Sermaye Piyasas: Kurulu tarafindan
kabul edilecek sair her tiirlii sermaye piyasasi araci ihraci yapabilir.

Ihrag ve ihragla ilgili olarak tim sartlarin belirlenmesi konusunda Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca Ynetim
Kurulu yetkilidir. Yapilacak ihraglarda Sermaye Piyasas: Kanunu ve ilgili mevzuatta yer verilen
diizenlemelere uyulur.

21. ONEMLI SOZLESMELER

Sirket Masko Mobilyacilar Sitesi/ Istanbul adresinde bulunan gayrimenkuliinii finansal borglarin azaltilmas:
ve isletme sermayesi temini igin 7.250.000 TL bedelle satrmstir. Halen, Masko Mobilyacilar Sitesi/ Istanbul
adresinde aylik 9.500TL + KDV bedelli kiralama sdzlesmesi karsih satig magazas: bulunmaktadir.

Karde Iplik {gletmesi 31.03.2016 tarihinde faaliyetlerinin durdurulmas: sonucu eski teknoloji Girtinii, makina
ve teghizat 3,209.600 TL bedelle, faaliyetleri durdurulan Yin Iplik Isletmesi eski teknoloji iiriinii makinalar
ise 495.600 USD bedelle satilmis, tahsilatlarla igten aynlan personelin kidem ve ihbar tazminati &denmis ve
finansal borglar kapatilmugstir. Daha sonra ise Sirket’in penye ve open end igletme makine ve techizatlan KDV
dahil 9.400.000.- TL fiyatla satisi gergeklestirilmistir. Penye ve open-end isletmelerindeki makine ve
techizatlanmin saug siirecine iliskin Sirket tarafindan 01.12.2016, 05.12.2016, 19.12.2016, 24.12.2016,
26.12.2016, 29.12.2016, 02.01.2017, 03.01.2017, 06.01.2017, 09.01.2017, 10.01.2017, 16.01.2017,
17.01.2017, 27.01.2017, 31.01.2017 ve 02.02.2017 KAP’ta §zel durum agiklamalan yapilmigtir.

2.3.2017 tarihinde Sirketimiz ile ODEBANK arasinda kredilerin yapilandinimas: konusunda anlagilmustir ve
sartlan sdyledir ; 2 Agustos 2013 tarihinde 60 ay vadeli olarak kullamlan krediden kalan 10.721.585,19 TL ve
buna ilave olarak taksitli 489.204 TL rotatif krediye ilaveten 1.065.350 TL daha yeni kredi kullamm
yapilarak;Toplam 12.276.139,38 TL tutannda, 1 yil 8demesiz + 4 yil ayhk G&demeli olarak yeniden
yapilandinlms olup, yapilandinian kredi 01/03/2018 tarihinden itibaren 4 yilda &denerck, 01/03/2022
tarihinde ddemeler tamamlanacaktir.
13.3.2017 tarihinde ise; Sirketimizin kredi yapilandirma caligmalan ¢ergevesinde, Garanti
Bankasi'na olan toplam 10.825.000.-TL 'k mevcut kredi borcumuza ilaveten 2.000.000.-TL
wtannda yeni kredi Bankaca kullandinlmis olup, toplam: 12.825.000.-TL olan kredi borcumuzun
yapilandinlmasina iligkin siireg devam etmektedir. S&zlesme imzalanmasina miiteakiben konu kamuoyu
ile paylagilacakur, seklinde KAP duyurulan yapiimistir.
TEB ile 1.495.000 TL 21.04.2017 tarihinde 1+1 ve Akbank ile 2.050.000 TL tutanndaki krediler 15.05.2017
tarihinde 6 ay+1 yil seklinde yapilandinlmistir.
Sirketimiz ve Oz Iplik-Is Sendikas: ile Yiksek Hakem Kurulunun 13.10.2016 tarih ve 1178 nolu karan ile
01 Nisan 2016 ile 31.03.2019 tarihileri arasim kapsayan toplu 15 sdzlesmes) imzalanmugtir.
imar plan hazirlanmas: igin Sezgek Planlama ile sozlesme imzalanmistir. Celen Gayrimenkul Danigmanlik
A.S. ile de imar plam damgmanlik sdzlegmesi imzalanmistur.
22. {HRACCININ FiNANSAL DURUMU VE FAALIYET SONUCLARI HAKKINDA
BILGILER
22.1. ibracemmn Kurulun muhasebe/finansal raporiama standartlan uyarmnea haznrlanan ve
izahnamede yer almas: gereken finansal tablolan ile bunlara iligkin bafimsiz denetim raporlar:
Sirket'in Kurul'un muhasebe/finansal raporlama standartlan uyannca hazirlanan bagimsiz dmw.mden
gegmis, 31.12.2015 ddncmlerine ait finansal tablolan 08.03.2016 tarihinde, 31.12.2016 hesap dénemlerine
ait finansal tablolan 03.03.2017 tarihinde ve 31.12.2017 dOnemine ait finansal tablolar 20.02.2018
tarihinde KAP’ta yayinlanms olup, bunlara iligkin bagimsiz denetim raporlanna veﬁnan_sal tablolas
sirketin internet sitesi (www.birko.com.try ve Kamuoyu Aydiniatma Platformu iptére
(www.kap.gov.tr)'den ulagilabilir. /

et




22.2, izahnamede yer almasi gereken finansal tablo dénemlerinde bafimsiz denetimi
gergeklestiren  kuruluglarim  unvanlan, bafimsz  denetim glriiji  ve  denetim
kurulusunun/sorumlu ortak bas denetginin degismis olmas: halinde nedenleri hakkinda bilgi:
Sirket’in 31.12.2015, 31.12.2016, 31.12.2017 donemlerine iliskin finansal tablolarinin bafimsiz denetimi
gergeklestiren kuruluglann unvam ve bafimsiz denetim gdriisleri asagida verilimektedir.

Bagimsiz
Denetim Sorumlu Ortak,
Tarih Kurulusu Adres Basdenetci Gorily

BDBegmsiz 14 i Cad.Yesil Adali Sok.No:2/A

31.12.2017 Denetim ve Kat:3 Daire:6 Bakirkdy/Istanbul Cemilc ALBA§ | Olumlu

YMM A.S.
BD BaglmSlZ l . gs s |
3 ncirli Cad.Yesil Adah Sok.No:2/A >
31.12.2016 Denetim ve Kat:3 Daire:6 Bakirkoy/Istanbul Cemile ALBAS |Olumiu
YMM AS.
BD Bagimsiz Incirli L '
: cirli Cad.Yesil Adali Sok.No:2/A ;
31.12.2015 Denetim ve Kat:3 Daire:6 Bakirkoy/lstanbul Ismail ASLAN Olumlu

YMM A S.

22.3.Son finansal tablo tarihinden sonra meydana gelen, ihraggmin ve/veya grubun finansal durumu
veya ticari konumu iizerinde etkili olabilecek dnemli degigiklikler (firetim, satis, stoklar, siparigler,
maliyet ve satig fiyatlann hakkindaki gelismeleri de icermelidir) veya sbz konusu hususiarn
bulunmadif hakkinda ifade:

Son finansal tablo tarihi 31.12.2017 ‘dir.Bilango tarihinden sonra girketin gayrimenkulleri izerinde
yapilacak imar plan tadilat gahigmalan devam etmektedir. Kesinlesmis plan tadilati kamuoyu ile

paylagilacaktir. Bu konuda ¢aligmalar devam etmektedir.

22.4. Proforma finansal bilgiler:
Penye, open-end igletmelerinin makine ve tachizatmn satigi ile ilgili olarak 27.01.2017 tarihli ySnetim
kurulu kararina istinaden, ilk yapilan noter huzurundaki satig islemi gerceklesmedigi icin, ahcilarla bir kez
daha gorisilmils olup, 30.01.2017 tarihinde satiy sbzlemesi vapilmig, 29.03.2017 ve 31.03.2017
tarihlerinde Yasemin Makina Tekstil Insaat Ithalat lhracat Sanayi ve Ticaret Ltd. $ti. adna diizenlenen
faturalarla, KDV dahil toplam 9.400.000 TL'ye satiy gerceklesmistir. Penye ve open-end igletmelerinin
makine ve teghizatinin deger tespiti A Arti Bir Gayrimenkul Degerleme A.S tarafindan 16.12.2016 tarih ve
186 sayilt raporuna gore 32.574.000 TL'dir. Penye ve open-end igletmelerindeki makine ve teghizatlarinin
satis siirecine iligkin Sirket tarafindan 01.12.2016, 05.12.2016, 19.12.2016, 24.12.2016, 26.12.2016,
29.12.2016, 02.01.2017, 03.01.2017, 06.01.2017, 09.01.2017, 10.01.2017, 16.01.2017, 17.01.2017,
27.01.2017, 31.01.2017 ve 02.02.2017 KAP"ta 5zel durum aciklamalan yapilmugtur.

Penye, open-end isletmelerindeki makine ve teghizatin satiimas: sonucunda faaliyet kollanindan pamuk ipligi
iiretimi ile ilgili faaliyetler 31.12.2016 tarihi itibariyle sonlandinlmmg olup, makine halisi firetimi ise devam
etmektedir.

Penye ve open-end igletmelerindeki firetimlerin sonlandinimas: nedeniyle donem sonu bilango ve kar zarar
tablosuna etkisini gostermek amaciyla proforma finansal bilgiler asagdaki gibi sunulmaktadir. l_‘_fofomm
bilgiler en son yaymlanan finansal tablolarda uygulanmis olan muhasebe poliﬁknlmna’fuﬁt‘m 9
hazirlanmigtir. Mahiyeti nedeniyle proforma finansal bilgiler varsayimsal bir durumu ele simakta

nedenle $irket’in gergek al durumu veya sonuglanm gstermemekiediy /] (4
/ ‘.F 2 +')




PROFORMA

BAGIMSIZ FINANSAL
DENETIMDEN DURUM
GECMIS TABLOSU
FINANSAL DURUM TABLOSU 31.12.2016 |DUZELTMELER| 31.12.2016
'DONEN 1
VARLIKLAR 71.777.772 (25.900.955)|  45.876.817
-Nakit ve Benzerleri 2.076.049 - 2.076.049
-Ticari Alacaklar 48232888 1) (22.402.033)| 25.830.855
-Diger Alacaklar 103.130 - 103.130
-Stoklar 20.643.852| 2)  (3.155.098)| 17.488.754
-Diger Dénen
Varhklar 721.853| 3) (343.824) 378.029
DURAN
VARLIKLAR 114.831.543 (208.070)| 114.623.473
-Diger Alacaklar 302 - 302
-Maddi Duran
Varliklar 110.032.944 | 4) (208.070)|  109.824.874
-Ertelenmig Vergi
Varh 4.798.297 = 4.798.297
AKTIF TOPLAMI 186.609.315 (26.109.025)|  160.500.290
KISA VADELI
YUKUMLULUKLER 88.586.587 (38.941.427)|  49.645.160
5)
-Finansal Borglar 53.182.756 (29.250.516)|  23.932.240
-Ticari Borclar 15.055.953 | 6) (2.002.911)|  13.053.042
-Nigkili Taraflara
Diger Borglar 5.128.944 - 5.128.944
-Diger Borglar 15.198.647|7) (7.688.000) 7.510.647
-Diger Kisa Vadeli
Yikim. 20.287 - 20.287
UZUN VADELI
YUKUMLULUKLER 17.432.701 (6.753.674) |  10.679.027
-Finansal Borglar 12.279.408| 5)  (6.753.674) 5.525.734
- ara Saglanan
ﬁ;‘ﬂ Kar;ﬂ?gx 5.153.293 - 5.153.293
'OZKAYNAKLAR 80.590.027 9.793.038|  90.383.065
-Odenmis Sermaye 60.000.000 - 60.000.000
-Oz sermaye
Enflasyon Dilzeltme
Farklan 30.493.682 -l 30.493.682
-Yeniden D
Artiglan il 93.057.947 - 93.057.947
-Kférdan A
Kmﬂmm:s%er 2.528.526 - 2.528.526
-Gegmis Yl Zararlan (90.443.620) - (90.443.620)
“Net Ddnem Zaran (15.041.238) | 8) 9.789.763| (5.251.475
-Kontrol Giicil ger S
Olmayan Paylar (5.270)
186.609.315




Finansal durum tablosu ile ilgili diizeltmeler ve dipnotlar;

1) Ticari alacaklar igerisinde pamuk ipligi misterilerinden alacaklar 22.402.033 TL tenzil edilmigtir.

2) Stoklar igerisinde pamuk ipligi ile ilgili stoklar ayngtinlmig ve 3.155.098 TL tenzil edilmigtir.

3) Diger donen varhklar igerisinde 343.824 TL avans tenzil edilmigtir.

4) Maddi duran varhklardan, penye isletmesi makine ve te¢hizan 33.506.359 TL kendisini itfa etmis,
open-end isletmesi makine ve teghizat: 9.860.175 TL olup, 9.652.105 TL kendisini itfa etmig kalan net defter

degeri olan 208.070 TL tenzil edilmigtir.

5) Pamuk ipligi ve hal iretimi igin kullamlan krediler stok devir hizi ve stokta kalma siireleri dikkate
alinarak %55 pamuk ipligine ve %43 hali tiretimine pay verilerek bir dafitim anahtan olusturulmusgtur.

6) Bu kapsamda kisa vadeli kredilerden 29.250.516 TL, uzun vadeli kredilerden ise 6.753.674 TL

hesaplanarak tenzil edilmigtir.

7 Ticari borglar ierisinde iplik iiretimi igin aynstinlan 2.002.911 TL tenzil edilmistir.

8) Iplik isletmelerinden is akitleri sona crdirilen calisanlann kidem ve ihbar tazminatlan ile kalan
alacaklan 7.688.000 TL diger borglar kaleminden tenzil edilmigtir.

9) Net dénem zararindan 9.789.763 TL ve kontrol giicil olmayan paylar kaleminden ise 3.275 TL tenzil

edilmistir.
BAGIMSIZ PROFORMA
DENETIMDEN KAR/ZARAR
KAR / ZARAR ve KAPSAMLI GECMIS TABLOSU
GELIR TABLOSU 31.12.2016 DUZELTMELER 31.12.2016
Net Sats Gelirleri 95.157.526] 1) (65.673.446) 29.484.080
 Satislanin Maliyeti (92.297.525)| 1)  67.900.608 (24.396.917)
BRUT KAR 2.860.001 2.227.162 5,087.163
Pazarlama, Satig ve Dagitim Giderleri (4420.224)| 2) 1.529.406 (2.890.818
Genel Yonetim Giderleri (8.137.514)|  3) 5.614.885 (2.522.629)
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 15360.623| 4) (14.4%94.151) 866.472
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (11.008.846)| 4) 9.710.630 (1.298.216)
ESAS FAALIVET mmnmig (5.345.960) 4.587.932 (758.028
1
Mﬁ?‘ﬁ? (10.985.551)| 5) 6.040.551 (4.945.000
Stirdiralen Faalivyet Kin/Zaran (16.331.511) 10.628.483 (5.703.028)
Ertelenmis Vergi 1284452 6)  (834.8%4) 449.558
Net Ddnem Zaran (15.047.059)| 7
Azinhk Pay1 D)
Ana Ortakhk Pay1  \\ . (15.041.238)
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Duran Varliklar Deger Artig Fon

Degiisim (2.641.571) (2.641.571)

Diger Kapsaml Gelir Kaynaklanan

Vergi Gelir/Gideri 132.079 132.079

Diger Kapsaml Gelir (2.509.492) (2.509.492)

Toplam Kapsamh Gelir (17.556.551) (7.762.962)

Azinlik Pay: (5.821) (1.995)]
| Ana Ortaklik Pay: (17.550.730) (7.760.967)

Kar / Zarar Tablosu ile ilgili diizeltme ve dipnotlar;

1) 2016 donemi toplam satiglarindan pamuk ipligi ile ilgili satislar 65.673.446 TL tenzil edilmig ve hal
cirosu 29.484.080 TL gergeklesmis ve hali sansumn maliyeti (24.396.917) TL olup briit kar 5.087.163 TL
olarak gergeklesmigtir.

2) Pazarlama, satiy ve dagatim giderlerinden pamuk ipligine ait olan 1.529.406 tenzil edilmig olup, hah
{iretimi i¢in 2.890.818 TL fiili harcama yapilnugtir.

3) Genel ydnetim giderleri pamuk ipligi ve hali cirolanna g8re oranlanarak hal diretimine isabet eden
gider tespit edilmistir. Pamuk ipligi diretimine iligkin 5.614.885 TL tenzil edilmistir.

4) Esas faaliyetlerden gelirler ve giderler hali dretimi i¢in yapilan fiili harcamalar dikkate alinarak
aynsunimigtr. Bu kapsamda esas faaliyetlerden diger gelirler hesap grubundan 14.494.151 TL, esas
faaliyetlerden diger giderler grubundan ise 9.710.630 TL tenzil edilmigtir.

5) Grup’un kullandi krediler ve buna ait finansman giderleri, stok devir huz: ile stokta kalma sfireleri de
dikkate alinarak %35 pamuk ipligine ve %45 hali Giretimine pay verilerek bir dagitim anahtan olugturulmusgtur.
Bu kapsamda finansal giderlerden pamuk ipligi boliimine 6.040.551 TL gider hesaplanmug ve tenzil
edilmistir.

6) Ertelenmis vergi gideri ise donem igindeki bolim ectkileri de dikkate alinarak 834.894 TL tenzil
edilmistir.

I)) Pamuk ipligi faaliyetlerinin sonlandinimas: neticesinde net etki (9.793.589) TL olup a;.mhk paymna
isabet eden etki 3.826 TL hesaplanmistr. Hah Oretiminden ise (5.251.475) TL zarar edilmigtir.

22.5, Proforma finansal bilgilere iligkin bagimsiz giivence raporu:
Proforma finansal bilgilerle ilgili BD Bagimsiz Denetim ve YMM A.5. tarafindan hazirlanan bajimsiz

glivence raporu igbu raporun fig numarah ekinde sunulmugtur.

22.6. ibragginin esas sdzlegmesi ile kamuys agkladigh diger bilgi ve belgelerde yer alan kar pay:
dagatim esaslan ile izahnamede yer almast gereken finansal tablo démemleri itibariyle kar

dagitum: konusunds almg oldugu kararlara iligkin bilgi:
2017 Yilh K m1

Sirketimizin 2017d0nemi mali tablolan 20.02.2018 KAP da agiklanmg olup, 31.12.2017 tasitiffidE "soxs
eren hesap doneminde 2.457.011 TL konsolide zarar nedeniyle kar payr dafitiimamas: ges t

edilecektir.

2016 Y



Sirketimizin 2016 dénemi mali tablolan 03.03.2017 KAP da agiklanmis olup, 31.12.2016 tarihinde sona
eren hesap déneminde 15.041.238 TL konsolide zarar nedeniyle kar pay: dagitiimamasina karar verilmistir.

2015 Yih Kéar Dag 1

05.06.2016 tarihinde yapilan olagan gene! kurul toplantisinda alinan karar geregince; 31 Aralik 2015
tarihinde sona eren hesap déneminde 13.513.145 TL konsolide zarar nedeniyle kar pay) dagilmamasina
karar verilmigtir.

Sirket esas s6zlegmesinin 26’nc1 maddesi hitkimlerince kir dagitim agagidaki sekildedir:

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirket’in genel giderleri ile muhtelif amortisman
gibi girketge ddenmesi veya aynlmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket titzel kisiligi tarafindan 6denmesi
zorunlu vergiler diigiildilkten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen ddnem kan, varsa geemis yil
zararlanmin diigiilmesinden sonra, sirasiyla asafida gdsterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:

a) % 5°i kanuni yedek akgeye aynlir.

Birinci Kar payi:

b) Kalandan, varsa yil i¢inde yapilan bagis tutarnimn ilavesi ile bulunacak meblag {izerinden, $irket’in kér
dagitim politikas: gergevesinde TTK ve sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak birinci kir pay: ayrihr.

¢) Yukandaki indirimler yapildiktan sonra, genel kurul, kir paymn, ydnetim kurulu iiyelerine, ortakhk
calisanlarina, pay sahibi digindaki kisilere dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

ikinci Kér pay::

d) Net dénem kédnndan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diigtitkten sonra kalan kismi, genel kurul,
kismen veya tamamen ikinci kér pay1 olarak dagitmaya veya TTK'mmn 521 inci maddesi uyaninca kendi isteg§i
ile ayirdify yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:
¢) Pay sahipleriyle kéra istirak eden diger kimselere dafitilmas: kararlagtinlmig olan kisimdan, sermayenin %
5’i oraninda kér pay: digildiikten sonra bulunan tutarin yiizde onu, TTK’run 519’uncu maddesinin ikinci
fikrasi uyarnca genel kanuni yedek akgeye eklenir.

TTK’ya gore ayrilmas) gereken yedek akgeler ile esas sdzlesmede veya kar dagitim politikasinda pay sahipleri
igin belirlenen kar pay: aynimadik¢a; basgka yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kér aktariimasina ydnetim
kurulu fyelerine, ortaklik gahsanlanna ve pay sahibi disindaki kigilere kardan pay dagitilmasina karar
verilemeyecepi gibi, pay sahipleri igin belirlenen kir pay: nakden 8denmedikce bu kigilere kérdan pay
dagitilamaz.

Kér pay, dagium tarihi itibanyla mevcut paylann tilmilne, bunlann ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagitilir. Dagntilmasina karar verilen kénn dagrtim gekli ve zamani, ySnetim kurulunun
bu konudaki teklifi iizerine genel kurulca kararlagunhr.Bu esas stzlesme hilkiimlerine gore genel kurul
tarafindan verilen kar dagitim karan geri alinamaz. P
Sermaye Piyasas: Kanunu hilkiimleri geregince, kar pay1 avansi dagtlabilir. Kar pay avansi da@_uiab!]mesi
icin genel kurul kararyla, ilgili hesap dénemi ile suurh olmak {izere yOonetim km'uluna yetki verilmesi
zorunludur.Bir faaliyet ddneminde verilecek toplam kir pay: avansi, bir Snceki yila ait net dénem k.ﬁnmn
yansiu agamaz. Kér pay: avansi ilgiliamdmcmﬁ:mualmﬂolanndaycralannetdbnemkﬁnham;kﬁr
dagitimmna konu edilebilecek diger kaynaklardan diisik olam agamaz ve nceki ddnemde Sdenen kér payi
avanslan mahsup edilmeden ilave kir pay: avanst verilmesine ve kir pay: dagitilmasina karar verilemez.
22.7 Son 12 ayda ihraggunn ve/veya grubun finansal duramu veya karkhf iizerinde a‘:nem i
veya izleyen domemlerde etkili olabilecek davalar, hukuki takibatlar ve tahjim

konusu hususlarin bulunkadify hakkmda ifade: ] / -"T_ ; {.,\ =
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Nigde Vergi Dairesi Miidiiriiigi nezdindeki islemlerimiz sirasinda 8denmemis 1.169.296,78 TL vergi
borcumus nedeniyle. 45823,4,5.6,7 ve 455/6 ada parsel arsamizin tapu kayd iizerine haciz gerhi
konuldugu dgrenilmistir.

Sirketimiz de yetkili bulunan Oz Iplik-Sendikas alacakli oldugu 86.740 TL aidat alaca ile ilgili olarak Nigde
1. Asliye Hukuk Mahkemesinde dava agmgtir.

SIRKET TARAFINDAN ACILMIS DAVA VE YAPILAN TAKIiPLER

Risk
Davaci | Davah Mahkeme dosya no / yd | Konusu | Tutan Gelinen asama
Birko Alacak .
As. |TEDAS 2014/690 | 7. 1% 1.000 | Devam ediyor.
. [Seleuk _ Iphk
ﬁ’g‘" Kumasgilik  Tic. 20141960 | 222K 71.054 | Devam ediyor.
| Kollektif Sti P
Birko |Polath Mensucat Alacak -
AS. |SanTicAS. 2014/6327| 718 74.745 | Devam ediyor. |
Birko |Bassu e Alacak ’
AS. |Tekstil San.A.S 2015/4875-4880 | 1 580.000 | Devam ediyor.
" Mumcular
i‘g‘" Tekstl  San.ve 2015/4881-82-83 ?ﬁ*‘k 260.000 | Devam ediyor.
¥ _|TicAS. | S B0
Birko |Bagaran Tekstil Alacak ;
AS.  |Ldse 2015/5321-22 | 70 600.000 | Devam ediyor.
Birko |Bagaran Tekstil Alacak :
AS. |Ltd.St. 2015/5483 | - akip 246.200 | Devam ediyor.
Birko |Hiz Tekstil San|2016/10661,18471,14475 | Alacak ;
A-S* Tic.L‘dSli Tﬂkip 87.710 Devam edly'ﬂl'.
. [Velioglu Tekstil
BItko |ingaat  veGuda|  2016/1236,1334,8656 Alacak | 512.000| Devam ediyor.
¥ | San Tic.Ltd.Sti P
Birko |OYC Tekstil San Alacak edi
AS. |veisTic.Lud.Sti 2016/11058 Tekip 19.393 | Devam ediyor.
Birko |Arbul  Entegre| 2016/5598,1235,1335,21 |Alacak | 1 012 coo =
AS. |lsletmeler AS. 44 | Takip 13,69 Devan sy
2016/2145,8657,15644, 1
Birko |Aktag Akincy 4487,18472- | Alacak De sdivor:
AS. |Tekstil ASS. 2017/6802,8769,12927 | Takip 533100} Devam, catyor
Birko |A-rina Tekstil 2169 | Alacak 5.889 | Devam ediyor.
AS. |Sen.Tic.Lud.st 2016/22169 | 150
Birko | Pronateks Tekstil 2016715646 | A2k $7.980 | Devam ediyor.
AS. San.Tic.A.$ La:.lcﬂk
Birko |Baykent Tekstl 4 ; 276.134 | Devam ediyor.
AS. |SanTicA$ 2016/26148 | ronip
Dortel  Tekstil
2017/743,4884,
Birko | Giyim 1192811929 | A2cak | 435509
AS. |PazlSanve 928,11929) Taip
Ticd.St
Birko | oo burak 1pli y | Adneak 49.380
AS. Bin iphl\ 2017933 | Takip




Birko . Alacak
AS. BTK Ig Dis Tic. |2017/3835,5658,5031,11927 | akip 315_,_34-5(_)‘ Bevaen sy,
Birko |Linset  Tekstil Alacak
AS. LSt 2017/20913,19506,19049 |\ o 9BT10| 1 o ediyor.
Birko | Muzaffer Mert 9409 Alacak
AS.  |Lad.St. 2{]17‘)_’ Takip e Devam ediyor.
Koteks |Nalan Aktas 2016/28968,31764 | 74K | 10587  Devam ediyor.
Atay !
Mobilya Hal ve Alacak A
Koteks Day. Tiik. Mal.Sa 2016/37275 Takip 20.823 | Devam ediyor.
n.Tic.A.S
Recep Kog-Kog Alacak :
Koteks Mobilve 2016/37277 Takip 4.666 | Devam ediyor.
TOPLAM 5.662.337

SIRKET ALEYHINE ACILMIS DAVA VE YAPILAN TAKIPLER

Mahkeme dosya

Davaci Davah no / vi Konusu Risk Gelinen asama
F.Cakmak . : ,
ARIKAN Birko A.$. |2013/529 Tazminat 31.000 | Devam ediyor.
Erhan Gengtirk, :
Omer  Tanbag, | Birko A.§. | Muht.Calisan Alacak 300 | Devam ediyor.
Mustafa Karasoy
Sevil SOYLU | Birko AS. Muht.Cahigan Alacak 1.000 | Devam ediyor.
Zati YESIL Birko A.S. |2012/193 Alacak 4.150 | Devam ediyor.
Emrah ILGUN. |Birko A.§. |[2013/887 Tazminat 160.000 | Devam ediyor.
Gulsah ERDEM |Birko A.§. |2014/20 Alacak 1.000 | Devam ediyor.
Ahmet KORKCU | Birko A.S. |2015/535 Alacak 22.000 | Devam ediyor.

i ak 5.000 | Lehte lands
HALEISDEM'lR Birko A.§. |2015/912 Alac sonug
Fatih : ' 1.500 | Devam ediyor.
TANRIVERDI Birko A.§. |2015/602 Alacak . iyor
Besim ; 50| Devam ediyor.
YURDAKUL Birko A.S. |2016/56 Alacak yor
S.GK. oL
(E1YIG : Alacak 42.000 | Devam ediyor.
Tedavi Gid.Ricd Birko A.S. [2016/147
D)
Gokhan K¢tk Birko A.§ |2016/447 Alacak 9.700 | Devam ediyor.
Oz lplik Iy 2017/9
Sendil Birko A.S.
Memnune s
IVGEN Birko A-$- 120171199
AAfBEKTAS |Biko AS. 120171170
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Levent BEKIL | Birko A.§. 20171240 Alacak 35.000 | Devam ediyor.
Tevfik s |

YURDAGUL  |PTXOAS. 12017283 | Alacak 12.000| pevam ediyor.
Stileyman : | 4 "

AKBULUT PO AS 12017314 Alacak | 400001 vam ediyor. |
Selim KARAMIK | Birko A.§.  |2017/241 Alacak 31.000 | pevam ediyor.
Murat .

KARAAGAC | B AS. |o017/651 Alacak 32.000] pevam ediyor. |
TOPLAM 580.535

22.8 izahnamede yer verilen denetime tabi tutulmug diger bilgiler:

Finansal tablolar diginda girketin faaliyet raporlan, risk ydnetim komitesi ¢aiymalanninda TTK hilkimlerine
gore denetimi yapilmaktadur.

23. iIHRAC VE HALKA ARZ EDILECEK PAYLARA iLiSKiN BILGILER

23.1. fhrac edilecek veya borsada islem gérecek paylarm ISIN (uluslararasi menkul krymet
tanimlama numarasi) veya bagka benzer tanimlama kodu bilgisi dahil tiir ve gruplarna iliskin

bilgi: . ) ‘ _ o -
B ! ] Pay | i , |
, . ; Sayismmn| Bir : ; \
! . e ‘ . Grup | Paym - '
' Nama/Hamiline . | Pay Sayis1 | . Toplam | Sermayeye
' Grubu imtiyaziar | Pay  Nominal ,J .
Oldugu - (Adet) Sayisna | Degeri (TL) | Oram i
| | | Oram | (TL) | |
. - = .I _._.'._..__(_'/') i [ s
| Yoki Hamiline|  Yoktur 4.271.168.587 Yok]i 0.01142.?11.685,8? % 55,2628

Sermaye % 55,2628 bedelli olarak artinlacak olup, yeni pay alma haklan 100 adet 1 TL nominal degerli
pay icin 0,41 Turk Lirasi’ndan kullandinlacaktir.

Sirket’in paylan BIST Yakin lzleme Pazan’nda islem gormektedir.
23.2. Paylarin hangi mevzuata gére olusturuldugu.

Paylar Sermaye Piyasasi Mevzuat: kapsaminda olugturulmugtur.

23.3. Paylarn kaydilestirilip kaydilegtirilmedigi hakkinda bilgi;

Ortakliamiz paylan kaydilestirme esaslan gergevesinde MKK nezdinde kaydi olarak tutulmaktadir.
23.4. Paylarn hangi para birimine gore ihrag edildigi baklanda bilgi:

Paylar Tirk Lirasi cinsinden satiga sunulacaktur.

23.5. Kisitlamalar da déhil olmak fizere paylara iligkin haklar ve bu haklar kullanma prosediirii

hakkinda bilgi: i
Kar pay hakks;_ (TTK .Md. 507) Her pay sahibi, kanun ve esas sbzlegme hqwu::;m
pay ahiplerine dagitilmas kararlagtinlmi net ddnem kénna, pay: oramnd}ry
haizdir, Kar dafatimisga imtiyaz yoktur.
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Hak kazamlan Tarih: Sermaye Piyasasi Kanunu md. 19 ve [1-19 .1 sayih Kar Pay: Tebligi
geregi; kar pay:, dagitum tarihi itibariyla mevcut paylann tiimine, bunlann ihrag ve iktisap
tarihleri dikkate alinmaksizin paylan oraninda egit olarak dafitilir.

Zamanagimy: Kar Pay: Tebligi uyaninca , ortaklar ve kara katilan diger kimseler tarafindan tahsil
edilmeyen kar pay1 bedelleri, 2308 sayih Sirketlerin Miiruru Zamana Ugrayan Kupon Tahvilat ve
Hisse Senedi Bedellerinin Hazineye Intikali Hakkinda Kanun uyannca dagitm tarihinden itibaren
bes yilda zaman agimina ugrar.

Kar payi hakkinm kullammna iligkin simrlamalar ve diganda yerlesik pay sahipleri igin
prosediir: Yoktur.

Kar pay: oram veya hesaplama ydntemi, demelerin donemleri ve kiimiilatif mahiyette
olup olmadifix: Esas S8zlegme hitkimlerine gore, yillik bilangoda gorillen ddnem karindan varsa
gegmis y1l zararlaninin digiilmesinden sonra kalandan, varsa yil iginde yapilan bags tutarinin
ilavesi ile bulunacak meblag {izerinden, Ttirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina
uygun olarak kir pay: dagiulir. Karin pay sahiplerine hangi tarihlerde ve ne sekildeverilecegi,
yonetim kurulunun teklifi iizerine Genel Kurul tarafindan Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
mevzuat hitkilmlerine uygun olarak kararlagtirilir,

- Oy hakks; (TTK. Md. 434.) Her pay sahibi sadece bir paya sahip olsa da en az bir oy hakkim

haizdir.Pay sahipleri, oy haklanni genel kurulda, paylannm toplam itibari degeriyle oranth olarak

kullamir. Oy hakk: imtiyaz: yoktur.

- Yeni pay alma hakki; (TTK. Md. 461 ) Her pay sahibi, yeni gikanlan paylan, mevcut paylanmn

sermayeye oranina gore, alma hakkim haizdir.

- Tasfiye halinde tasfiye bakiyesine katlim hakks; (TTK .Md. 507) §irketin sona ermesi hdlinde

her pay sahibi, esas s8zlesmede sona eren girketin mal varhginin kullaniimasina iligkin, baska bir

hitkitm bulunmad:: takdirde, tasfiye sonucunda kalan tutara pay: oraninda katihr.

- itfa/geri satma hakki; (TTKMd 480) ve sermaye piyasasi mevzuah gergevesinde gergeklegecek
iglemler sdzkonusu oldufiunda vardir.
23.6. Paylarmn ihracina iligkin yetkili organ kararlan:

Y&netim kurulunun 26 Ocak 2018 tarihli toplantisinda;
Sirketimiz gikanlmis sermayesinin, tamami nakden olmak fOzere 77.288.314.13 TL’den 120 milyon
TL’ye artinlmasina ve sermaye artriminin asagidaki sartlarda yir{itilmesine oy birligi ile karar
vermistir.
1) Nakden artinlacak 42.711.685,87 TL sermaye igin;
- Onaklanmzin % 55,2628 oramnda yeni pay alma hakk: bulunmaktadur, .yeni pay alma hakki
kullamminda kalan kismin Borsa Istanbul A.S. birincil piyasada halka arz edilecektir.
- YMM Raporu ile tespit edilmek siretiyle, nakdi borcumuz bulunan ortaklanmizin yeni pay alma
hakklarinin, bedelleri borcumuzdan mahsup suretiyle kullandinlacaktir.
2) Sirketimiz hisseleri son 30 giinden fazla bir siiredir Borsa fstanbul’da nominal deperin altinda iglem
gdrdiifiinden;
- Yeni pay alma hakki kullamm fiyatinin; mevzuat gergevesinde, karar tarthimizden Snceki otuz giin
icinde borsada olugan afirlikh ortalama fiyatlann ortalamas: olacaktir.
- Yeni pay alma hakk: kultamm sdresinin 15 glindfr. P i

Yénetim kurulunun 26.01.2018 tarihli ve 265 sayih toplantisinda; riighan hakki
paylann 2 i giindl siire ile BIST birincil piyasada riighan hakki kullanim fiyat

A




23.7. Halka arz edilecek paylar iizerinde, paylann devir ve tedavillinii kisitlayic: veya pay
sahibinin hakiarni kullanmasma engel olacak kayitlarn bulunup bulunmadfina iligkin bilgi:

Paylann devrine ve serbestge tedaviil etmesine iligkin herhangi bir kisitlama yoktur.
24. HALKA ARZA ILISKIN HUSUSLAR.

24.1. Halka arzin kogullar, halka arza ilskin bilgiler, tabmini halka arz takvimi ve halka arza
katilmak i¢in yapilmas: gerekenler.

24.1.1. Halka arzin Tabi Oldugu Kogullar
SPK diginda halka arz dncesi onay alinmas: gercken baska bir makam bulunmamakiadir.
24.1.2. Halka arz edilen paylarm nominal degeri

Halka arz edilen paylann nominal defieri 42.711.685,87.- TL olup, mevcut 77.288.314,13 TL nominal degerli

sermaye anilan paylarm ihrac: ile birlikte % 55,2628 oraminda artirilacaktir.
24.1.3. Halka arz siiresi ile halka arza katiim hakkinda bilgi.

24.1.3.1. Halka arz siiresi ve Tahmini halka arz takvimi

Mevecut ortaklar igin yeni pay alma hakki kullanim siiresi 15 (onbes) gtin olarak bel irlenmistir. Yeni pay
alma hakki kullanimindan kalan paylar Borsa Birincil Piyasa’da halka arz edilecek olup, halka arz siiresi
2 is gOini olarak belirlenmigtir. Halka arzin baglangig ve bitig tarihleri ilan edilecek tasarruf sahiplerine
satis duyurusunda belirtilecektir.

Halka arzin 2018 yili Nisan ayinda baglatilmas: planlanmaktadir.

24.1.3.2. Halka arza bagvuru silreci

a) Satiy Yontemi ve Bagvuru Sekli:

Ihrag edilecek paylar, yeni pay alma hakk: kuilanmgmda 100 adet 1 TL nominal degerli pay 0,41 TL den,
yeni pay alma hakki kullammundan kalan paylar i¢in yeni pay alma hakk: kullanimu fiyatindan agafis
olmamak fizere BIST birincil piyasada olusacak fiyattan satilacaktir.

Tasarruf sahiplerine saugta Sermaye Piyasast Kurulu'nun 11-5.2 sayih Sermaye Piyasasi Araglarimn
Saug: Tebligi’nde yer alan “Borsa’da Satig” ySntemi kullanilacaktur.

Bu sermaye artmminda pay almak suretiyle almak isteyen tasarruf sahiplerinin, BIST”de islem yapmaya
yetkili kurumlardan olugan borsa iiyclerinden birine bagvurmalan gerekmektedir. Sézkonusu yetkili
kurumlarun sunmus oldugu kanallar déhilinde pay alim yapabileceklerdir.

Aynica, artinlan sermayeyi temsil eden paylan satin alacak yahnmcilann talebinin almmn'smdan bnce,
ortakhigin iginde bulundugu genel durumu agiklayan ve isbu izahnamenin dort numarala-ekmd: yer alan
risk bildirim formu kullanilacak ve bu form sermaye artrumina katilacak yatirimeilarca imzalanacaktir.
b) Pay Bedellerinin Odeme yeri, sekli ve siiresine iligkin bilgi:

Pay bedelleri T. I3 Bankasi A.$."nde bulunan TRO9 0006 4000 0011 4440 0098 50 no’lu TL hesaba
yatinlacaktir.

Yeni alma haklarini kullanmak isteyen ve paylan MKS’de yatnm kuruluglan nezdinde yatinm
hesapf::nda muhafaza ve takip edilen pay sahipleri, yeni pay tutanm yukanda beluulcnhanka subesinde
agilan hesaba, MKK tarafindan aktanlmak izere, yeni payalmahakhkuuammsikﬁnqmsmdetamve
nakit olarak yatnm kuruluglan nezdindeki hesaplanna yatiracaklardir.

Bu sermaye artinmunda yeni alma hakkim kullanmak istemeyen pay sahipleri, yeni pay alma hakki
kullanim :(clresx iginde b:n hal;'laa);'im satabilirler. Yeni pay alma hakk: kullammmindan kglan

halinde, bu paylar, 2 is giinii siire ile yeni pay alma hakk bedelinden asagh olmamak tizgye 3
Piyasa’da olugan fiyattan satio» lﬂacafur.




Bu sermaye artinminda pay almak suretiyle ortak olmak isteyen tasarruf sahiplerinin satig siiresi iginde,
BIAS iiyesi banka veya araci kurumlardan birine bagvurmalan gerekmektedir. Pay bedelleri satig
islemlerini yiriten Borsa Uyesi, INVEST AZ Yatinm Menkul Degerler A.$. tarafindan tahsil edildikee
T. Is Bankasi A.$.'nde bulunan TRO9 0006 4000 0011 4440 0098 50 no’tu TL hesaba yaunlacakur.

¢) Basvuru yerleri:

Borsa Istanbul A.§.’de islem yapmaya yetkili aract kuruluslann listesi, Borsa Istanbul A.§‘nin aylik
biilteninde ve web sitesi www.borsaistanbul.com, ltyeler baglikh béliimiinde yer almaktadir.

d) Paylarin dafitim zamani ve yeri:

“Halka arzdan pay alan ortaklanmizin s6z konusu paylan Sermaye Piyasasi Mevzuati gergevesinde
MKK nezdinde hak sahipleri bazinda kayden izlenmeye baslanacaktir.”

24.1.4. Halka arzin ne zaman ve hangi sartlar altinda iptal edilebilecedi veya ertelenebilecei ile
sats basladiktan sonra iptalin miimkiin olup olmadifina dair agiklama:

Halka arzin iptal ya da ertelenmesi diigiinilmemektedir. Satis basladiktan sonra halka arz iptal

edilmeyecektir.
24.1.5. Kargilanamayan taleplere ait bedeller ile yatirimeilar tarafimdan satiy fiyatmm {zerinde

ddenen tutarlann iade sekli haklanda bilgi:
Yoktur.
24.1.6. Talep edilebilecek asgari ve/veya azami pay miktarlar hakkinda bilgi:

Sirketimiz pay sahipleri, meveut paylaninin % 55,2628 i oramnda yeni pay alma hakkia sahiptir.
Yeni pay alma hakkindan kalan paylann borsada satiginda herhangi bir kisitlama yoktur.

24.1.7. Yatinmeilarin satin alma taleplerinden vazgegme haklarina iliskin bilgi:

SPK.n’nun 8’inci maddesi uyannca, izahname ile kamuya agiklanan bilgilerde, satiga baglamadan énce
veya sati siiresi iginde yatinmeilann yatinm karann: etkileyebilecek degigiklik veya yeni hususlann
ortaya ikmas: hilinde durum ihragg1 veya halka arz eden tarafindan en uygun haberlesme vasitasiyla
derhél Kurula bildirilir.

Degiisiklik gerektiren veya yeni hususlann ortaya gikmas: hilinde, sati siireci durdurulabilir.
Degistirilecek veya yeni eklenecek hususlar bildirim tarihinden itibaren yedi is ginil iginde Sermaye
Piyasasi Kanunu’nda yer alan esaslar cergevesinde Kurulca onaylanir ve izahnamenin deiisen veya yeni
eklenen hususlara iliskin kismu yaymmlanir.

Degisiklik veya yeni hususlann yayimlanmasindan 8nce pay saun almak it;in !alep'te. hulun.mus c_:ﬂan
yatiimeilar, izahnamede yapilan ek ve degisikliklerin yayimlanmasindan itibaren iki i giind iginde
taleplerini geri alma hakkina sahiptirler.

24.1.8 Paylann teslim ySntemi ve siiresi:
ihrag edilecek paylar kaydilegtirme esastan gercevesinde MKK tarafindan hak sahipleri bazinda kayden

izlenecek olup, paylann fiziki teslimi yapilmayacaktir. Kaydi paylar, yatinmeilanmin yeni pay alma
haklarin: kullanmalarimn ardindan azami iki ig giinil icinde (T+2) MKK 1tarafindan yatinmeilarin beyan

edilen hesaplanna teslim edilecektir.”
24.1.9. Halka arz sonuglarnm ne gekilde kamuya duyurulacaf haklkanda bilgi:
Halka arz sonuglan, Kurulun sermaye piyasasi amqlanmn' satigina 1hskm dﬁ-zenl.e'l:'nel 9
esaslar cercevesinde dagitm listesinin kesinlestigi glinil takip eden iki ig gunt i¢erisingg 52
(lanrmgina iligkin diizenlemeleri uyannca kamuya duyurulur.
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24.1.10. Yeni Pay Alma Hakkina iliskin Bilgiler

Ortaklann yeni pay alma haklarim kullanmm esaslan asagida ilgili yerler doldurularak verilecektir.

a) Yeni pay alma haklarmmn kasitlamp ksitlanmadif, kisitlandrysa kasitlanmsa nedenlerine iligkin
bilgi:

Yeni pay alma haklan kisitlanmamigtir.

b) Belli kisilere tahsis edilen paylarin ayr: ayrn nominal defer ve saysi:

Yoktur.

¢) Yeni pay alma haklkimin kullamlmasindan sonra kalam paylar icin tahsis karam ahmp
ahnmadify:

Yoktur.
d) Yeni pay alma haklar, asafida belirtilen bagvaru yerlerinde ilan edilecek tarihler arasinda, 15

giin siireyle kullandintacaktir. Bu siirenin son giiniiniin resmi tatile rastlamas: halinde, yeni
pay alma hakk kullanim siiresi, izleyen i giini aksam: sona erecektir.

100 adet payin nominal degeri 1 TL olup, 0,41 TL den satisa sunulacaktir.

¢) Ortakiann, 3denmis/gikaninng sermayedeki meveut paylanna gdre yeni pay alma orani:

% 55,2628

f) Pay bedellerinin denme yeri ve sekline iligkin bilgi:

Pay bedelleri T. Is Bankas: A.$.’nde bulunan TR09 0006 4000 0011 4440 0098 50 no’'lu TL hesaba
vatinlacaktr.

Yeni pay alma haklann kullanmak isteyen ve paylan MKS’de yatiinm kuruluglan nezdinde yatinm
hesaplarinda muhafaza ve takip edilen pay sahipleri, yeni pay tutanni yukanda belirtilen banka gubesinde
agilan hesaba, MKK tarafindan aktanlmak iizere, yeni pay almna hakki kullamm siiresi igerisinde tam
ve nakit olarak yatrim kuruluglan nezdindeki hesaplanna yatiracaklardir.

g) Bagvuru yekli ve paylann dafitim zamam ve yeri:
dilestirilmemis Pa iskin Esaslar
Halen ellerindeki hisse senetlerini kaydilegtirmemig ortakl&nmiz-m, . yeni pay alma hakiapm
kullanabilmek icin oncelikle yeni pay alma hakki kullanim stiresi iginde mmmnlanacak $Ck!l:dt;‘
Sirketimiz merkezinin bulundugu; Nigde Orgaize Sanayi Bolgesi, Nigde Bor Yolu 7. Km Bu-lfo Caddesi
No: 288 — NIGDE adresine miiracaat ederek, hisse senetlerini kaydilestirmeleri gerekmektedir.
Hak sahiplerince fiziken muhafazasina devam edilen ve kaydilestirilmemis his;e scnc-tlcri borsada i;!oim
goremeyecektir. Bunlanin yeniden borsada iglem gorebilmesi, kaydilegtirilmeleri amaciyla teslim
edilerek, MKK nezdinde hak sahipliklerine iliskin kayrtlann olusturulmasina baghdur.
SPKn’nun 13’iinct maddesinin dordiinchi fikras: uyannca kaydilestirilmesine karar veﬁ}en sermaye
piyasas araglarnun Kurulea belirlenen esaslar gergevesinde teslimi zoruniudur. Tesl.:m edilen sermaye
piyasas: araglan kendiliginden hikims(iz hile gelir. Teslim edilmeyen sermaye piyasasi amt;l.an ise
kaydilestirilme karanndan sonra borsada islem gbremez, araci kurumlarca bu sermaye piyasasi
araglannn alun satimna aracilik edilemez. SPKn'nun yayum tanhmdm tnce kﬂ}{dllc;tl.nlctl ve teslim
edilen paylar ile kaydilegtirme karannmn alinmasina ragmen heniiz teslim edilmemis paylar h?ki:mda da
SPKn’nun 13 fincii maddesinin ddrdiincii fikras: uygulamr. T T

villeririiaia Paviars Tiskin Essslar

i)Yeni pay alma haklarum kullanmak isteyen ortaklanmizdan,




a. Paylan dolagimda olmayanlar yeni pay tutanm hesaplarinin bulundugu araci kurumlar

veya ihraggi aracilipiyla
b. Paylan dolasimda olanlar ise yeni pay tutanm: hesaplarinin bulundugu araci kurumlar

aracihifryla yeni pay alma
hakk kullanim stiresi iginde tam ve nakit olarak yatiracaklardir.
ii) Belirtilen yeni pay alma hakk: kullanim sfiresi iginde pay bedellerinin denmemesi halinde, yeni pay
alma hakk: kullanilamayacaktir,
iii) Bu sermaye artmminda yeni pay alma hakkimi kullanmak istemeyen ortaklanmiz, yeni pay alma
hakk: kullanim siiresi i¢inde bu hakkin satabilirler.

h) Kullamiimayan yeni pay alma haklarinin nasil deferfendirilecegine iligkin bilgi:

Kullamimayan yeni pay alma haklan Borsa birincil piyasada satilacaktir.
24.1.11. Satin alma taahhiidiinde bulunan gergek ve/veya tiizel kigilerin ads, ig adresleri ve bir
payin satm 2lma fiyat: ile bu kigilerin ihragg: ile olan iliskisi haklkunda bilgi:

Halka arzdan sonra kalan paylar agagida belirtilen ydnetim kurulu dyeleri, halka arzdan sonra kalan
paylanin riighan hakki kullamm fiyat: olan 0,41 TL ile satis silresinin bitis tarihinden itibaren {i¢ is giinil
igerisinde halka arz fiyatimn ortalamasindan yiiksek olam {izerinden bedellerinin tam olarak ve nakden
&denerek sats sitresinin bitimini takip eden 3 is glini igerisinde satin ahinacagna iliskin ahm taahhiidtl
vermigtir. Kalan paylar esit gekilde satm alinacaktir. Satinalma taahhtitnameleri izahnamenin beg
numarah ekinde verilmistir.

Ada Soyad: Gorevi is Adresi
Zekeriya GUNEYKAYA Bagkan mﬂg%ig;%lf Sitesi 6 Ada No: B8/10
Kemal SELVI Baskan Yard. ﬁﬁﬁ?ﬁﬁgﬁm Tagur Cad. No: 105/B
Yakup AYDOGAN {ive gm ckstil-Plevne Cad. No : 42 Mamak-
Vedat KARCI Bagim siz Oye ma Cad. No: 101 Siteler/Altindag

24.1.12. Varsa tasarruf sahiplerine sang duyurusunun ilan edilecegi gazeteler:

Yoktur.

24.1.13. Halka sarz npedeniyle toplanan bedellerin n
pemalandirtlacaksa esaslars:

“Nemalandinlmayacaktir.”

emalandirthp nemalandinimayacaf,
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24.1.14. Halka arzda i¢sel bilgiye ulagabilecek konumdaki kigilerin listesi:

~Adi Soyadi Gorevi

Zekeriya GUNEYKAYA Yonetim Kur, Bagkam -
Kemal SELV{ Yén. Kur. Baskan Yrd.

Yakup AYDOGAN Oye

Levent TUNCLAR Uye

[thami SEFER Oye

Vedat KARCI Bagimsiz Uye

Murat YILDIRIM Bagimsiz Uye

Danyal ATES Genel Midir Vekili

Omer KUP Muhasebe Mdiirit

Hayrettin YENEL Pay Sahipleri ile Iligkiler Birimi Yeikilisi ve Insan Kaynaklan Madilrt
Nazik TASKIN Yatinmer [ligkileri Yéneticisi

Fatih YEGENOGLU Invest AZ Genel Miidiird

Kenan ULUC Invest AZ [dari ve Mali Isler Genel Md.Yard.

E. Alper CELIK Invest AZ Kurumsal Finansman Yetkilisi

24.2. Dagtum ve tahsis planx:

24.2.1 ibracemm bildigi Sigiide, ihrageinin ana hissedarian veya ydnetim kurulu flyeleri ile
yinetimde sbz sahibi kigilerin yapilacak halka arzda istirak taahhiidiinde bulunma niyetinin olup
olmadi@ veya herhangi bir kiginin halka arz edilecek paylarin yiizde besinden fazlasina taahhiitte
bulunmaya niyetli olup olmadifma iligkin bilgi:

Riighan kullanim: ve halka arzdan kalan kisim yonetim kurulu tiyeleri Zekeriya GONEYKAYA,
Kemal SELVI, Yakup AYDOGAN, Vedat KARCI tarafindan esit olarak alim taahhidii vermiglerdir.
Anilan kisiler tarafindan halka arzdan sonra kalan paylarin riichan hakk: kullamm fiyat: olan 0,41 TL
ile sang siiresinin biti§ tarihinden itibaren iig i glndl igerisinde halka arz fiyatnin ortalamasindan
yiiksek olaru iizerinden bedellerinin tam olarak ve nakden ddenerek satiy siiresinin bitimini takip eden
3 i5 giinil igerisinde satin alinaca@ina iligkin alim taghhiid@ verilmistir.

24.2.4. Talepte bulunan yatinmcilara, halka arzdan aldiklar kesinlesmiy pay miktannin
bildirilme siireci hakkinda bilgi:

Yeni pay alma haklarnnin kullaniimasindan sonra kalan paylar Borsada Saug ybntemi ile halka arz
edileceiinden, halka arzdan alinan paylann kesinlesmis miktan T+2'de yaunmeilann hesaplanna
gegecektir.

24.3. Paylarn fiyatunn tespitine iliskin bilgi

24.3.1. 1 TL nominal degerli 100 adet payin satig fiyati ile talepte bulunan yatnmeinin katlanacaf
maliyetler haklanda bilgi

N ; ; " dan
Paylar, yeni pay alma kuliamminda 1 TL nominal degerli 100 adet pay 0,41 TL’den, kullamm kalan
paylar ise borsa birincil piyasada 0,41 TL'den asa@ olmamak Uzere _sanlacaktlr. Talepde bulunan
yatinmeilar, ilgili araci kurulugun, komisyon vb ficret potitikalarina tabidir.
24.3.2. Halka arz fiyatimm tespitinde kullanilan ySntemler ile sahs fiyahnm belirli olmamas:
durumunda halka arz fiyatmin kamuya duyurulmas: siireci ile halka arz fiyatinin v?gﬂ._‘ at
tesptindeki kniterlerin belirlenmesinde kimin sorumiu olduguna dair bilgi: o g

Yeni pay alma haklan 1 TL nominal degerli 100 ‘adel pay i;:in 0,41 TL’den kulfan
Kullamimayan yeni pay_alma haklan borsa biringil gly-'asada yeni pay atnp hakki plelis
borsadao san fiyattan 2 iy giind siire iginde satiga ul"aulir:r;/,_/
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24.3.3. Yeni pay alma hakki kisitlanmmgsa yeni pay alma haklunm ksitlanmasindan dolay:
menfaat saflayanlar hakkinda bilgi:

Kisitlama yoktur.

24.4. Aracilik Yiiklenimi ve Halka Arza Aracibk

24.4.1. Halka arza aracibik edecek yetkili kuruluglar hakkinda bilgi:
Ticaret Unvani : INVEST AZ Yaunm Menkul Deg@erler A.§

Merkez Adresi : Bityitkdere Cad.Ozsezen Is Merkezi, C Blok, No:126 Esentepe, $isli/Istanbul
Telefon: (0212) 238 88 88

24.4.2. Halka arzin yapiacag iilkelerde yer alan saklama ve ddeme kuruluglaruun isimleri:
Halka arz sadece yurt iginde yapilacaktir.

24.43. Aracihk tiiril haklanda bilgi:
Ticaret Unvam : INVEST AZ Yatinm Menkul Degerler A.§
Merkez Adresi - Bityilkdere Cad.Ozsezen s Merkezi, C Blok, No:126 Esentepe, $isli/Istanbul
Telefon: (0212) 238 88 88 B -
1 Yiiklenimde ! Yiiklenimde
Bulunulan | Bulunulmayan
B Paylarin ' Paylarnn
‘ Halka Arz Halka Arz |
Yetdli | OUSURIUSS | 4 racihgn Nominal | “Egilen | Nominal | Edilen
Kurulus n;o i Tiirf ('IEeLI) Paylara | Degeri (TL) Paylara
B ; . | Orant (%) Oram (%) |
Invest Az | .[
Yatnm | . .
Menku | Kemsoshum | ol - 4271168587 100%
Degerler yo i
AS

24.4.4. Aracihk sdzlegsmesi hakkinda bilgi:

Sirket ve INVEST AZ Yatinm Menkul Degerler A.§. arasinda 20.02.2018 tarihli §ermayc Artinnu
Aracihk Sozlesmesi yapilmigtir. Sozlesme, “En iyi  gayret arac‘;llg_l" .yﬁntelm |l:.: riighan haldu
kullammindan kalan paylann satigin: kapsamaktadir. Satig, BIST birincil piyasada 2 i ginG stire ile
paylann halka arz edilmesidir. Kullaniimayan richan haklarimin satigindan kalan paylara iligkin olarak

araci kurumun herhangi bir taahhiidil bulunmamaktadir.
24.5. Halka arza iliskin ilgili gergek ve tilzel kisilerin menfaatleri:

Yoktur. '
25. BORSADA iSLEM GORMEYE {LISKIN BILGILER
25.1. Paylann Borsada iglem girmesi icin bagvuru yapilip yapilmadifz ve biliniyorsa en erken
iglem gdrme tarihleri: o

Sirkct'paylm 'borsada. i§lem mﬁ;dﬂg sx%n,dc {Tempagg b{f:lm E:: alma hakks kullansmumin birinci ginG
gkhihMrl:Kml:l;nﬂ :::::l :rup pgyhmm borsaya kote olup olmadipina/borsada i em gorilp
gdrmedigine veya bu hususlara iligkin bir bagvurysunun bulunup bulunmadifing iligkan

Mevcut paylar BIST Yakag Izleme Pazan'nda islem gormektedir. Se /y?(amrmu reds

paylar da bu pazarda iglem B /) 1 b T
BIF f&\}%@ BAZ XL ) 8
Ya t.'m?u'lf;‘.|lr1;'n';'if‘-ifr:;"-—'«_ A N : . “h




25.3. Borsada islem gbrmesi amaclanan paylarla es zamanl olarak;

- S&z konusu paylaria aym grupta yer alanlarn tahsisli/mitelikli yatirimeilara satisa konu
edilmesi veya satin alinmasinmn taahhiit edilmesi veya

- Ihraginin bagka bir grup psymin veya sermaye piyasasi araglanmm tahsisli/mitelikli
_yaunmtillnrf satisa ya da halka arza konu edilmesi durumunda,bu iglemlerin mahiyeti ve bu
iglemlerin ait oldufn sermaye piyasas) araclarmin sayisi, nominal defieri ve dzellikleri
hakkinda aynntih bilgi:

Yoktur.
25.4. Piyasa yapia ve piyasa yapicihfn esaslar:
Yoktur.

26. MEVCUT PAYLARIN SATISINA iLiSKIN BiLGILER ILE TAAHHUTLER
26.1. Paylanni halka arz edecek ortak/ortaklar hakkinda bilgi:

Yoktur.
26.2. Paylarini halks arz edecek ortaklarn saﬁqu sundu@u paylarin nominal deferi:

Yoktur.
26.3. Halka arzdan sonra dolayimdaki pay miktarinin artinimamasina iligkin taabhiitler:
a) ihrage tarafindan verilen taahhiit:
Yoktur.
b) Ortakiar tarafindan verilen taahhiitler:
Yoktur
¢) Sermaye piyasas: mevzuat: kapsaminda verilen tahhiltler:
Yoktur
d) Yetkili kuruluglar tarafindan verilen taahhiitler:
Yoktur.
¢) Taahhiltlerde yer alan difer Gnemli hususlar:
Yoktur.
27. HALKA ARZ GELIRI VE MALIYETLERI

27.1. Halka arza iligkin ihraggmin elde edecefi net gelir ile katlanacag tahmini toplam ve pay
basima maliyet:

Kurul Ucreti : 85.423.-TL
Kota alma iicreti 8 13.454.-TL
MKK Ucreti ¢ 2.242.-TL
Rekabet Kurumu 3 17.085.-TL
Aract Kur.Od. Tutar : 47250.-TL
Diger giderler - 20.000.-TL
Pay basina maliyet - 0,0043.-TL

BRUT GELIR . 17511791 TL

HARCAMA \185.454 TL




NET - 17.326.337 TL
27.2, Halka arzin gerekgesi ve halka arz gelirlerinin kanllanim yerleri:

Isletme sermayesi ihtiyaca nedeniyle yasanan darbofazin agilmas: bedelli sermaye artiiming
gerektirmektedir. Elde edilecek fonun % 20’si (3.450.000.-TL) kredi Sdemelerinde, %o 18'i (3.200.000.-
TL) vergi ve SGK 5demelerinde, % 401 (6.916.337.-TL) ticari borglarin 6denmesinde ve %o 22’sinin ise
(3.760.000.-TL) ise personel maag ve tazminat Sdemelerinde kullamlmasi planlanmaktadir.

28. SULANMA ETKisi

Sirket son 2015-2016 ddnemleri ve 2017 12 aylik d8nem zararla kapatilmis, ¢ikanlmug sermayesini agan
tutarda gecmis yillar zaran oldugu, Yakin Izleme Pazan’nda nominal degerin altinda iglem gordiigil igin
bu hesaplama anlamh g5riilmemektedir.

29. UZMAN RAPORLARI VE UCONCU KiSiLERDEN ALINAN BiLGILER
29.1. Halka arz siirecinde ihraggrya damsmanhk yapanlar haklanda bilgiler:

Danigmanhk alinmamugtir.
29.2.Uzman ve bafimsiz denetim raporlan ile Giglincit kisilerden alinan bilgiler:

Bagimsiz
denetim Sorumlu ortak,

‘Tarth | kurulusu Adres bagdenetgi Gaérilg

' BD Bagimsiz | Incirli Cad.Yegil Adali Sok.No:2/A

31.12.2017 Denetim ve Kat:3 Daire:6 Cemile ALBA§ | Olumiu
YMM AS. BAKIRKOY/AISTANBUL
BD Bagimsiz Incirli Cad.Yesil Adal Sok.No:2/A

31.12.2016 Denetim ve Kat:3 Daire:6 Cemile ALBAS Olumlu
YMMA.S.  |BAKIRKOY/ISTANBUL
BD Bagimsiz Incirli Cad.Yesil Adah Sok.No:2/A

31.12.2015 Denetim ve Kat:3 Daire:6 Cemile ALBAS | Olumlu
YMM A.S. BAKIRKOY/ISTANBUL

30. ISTIRAKLER HAKKINDA BILGILER
30.1. Konsolidasyona dihil edilmeyen finansal yatinm hakkinda bilgi:

Yoktur.
31. PAYLAR iLE iLGILI VERGILENDIRME ESASLARI

Asagida Ozetlenmekte olan vergilendirmeye iligkin esaslar, BIAS'ta islem gorecek paylarn elde
tutulmas: ve elden gikanlmas: sirasinda elde edilecek kazang ve iratlann vergilendirilmesi hakkmdg
genel bir bilgi vermek amaciyla yiiriirlitkte bulunan vergi mevzuat dikkate alinarak hafmiz’{mmsif:.-\fcrgl
mevzuatimn ileride defisebilecegini hatta mevzuatin geriye yénelik olarak da degigebileceginin giz
sniinde bulundurulmasim ve dzellikli durumlarda yatinmeilann vergi damgmanlarina danigmasi
igini isteriz.

%;Ewcﬁr;;n;k kazang ve iratlann vergilendirilmesinde yatinmeilann getvek kisi veya kurum
olmasimn yaninda tam mitkellef veya dar milkellef olmalan da 8nem arz etmektedir.

(i) Tam Milkellef Dar Mitkellef Ayrnm1
Gergek Kisiler Agisindan

GVK igiincl ve takip eden maddelerinde Tirkiye'de yerlesik gergek kisilerin ve resm_ij___ .
milesseselere veya merkezi, Ttirkiye'de bulunan tesekkal ve tesebbiislere baghi olup adi oieti g
=soKETN _ve tedapbislerin igleri dolaywsiyla yabanci me Jur7s




vatandaglanmn Tirkiye iginde ve diginda elde ettikleri kazang ve iratlann tamami izerinden
vergilendirilecegi belirtilmisgtir.

GVK uygulamasinda Medeni Kanuna gdre ikametgahi Tiirkiye'de bulunaniar ile bir takvim yil1 iginde
Tiirkiye'de devamh olarak alt aydan fazla oturanlar (gegici aynimalar Tirkiye'de oturma silresini
kesmez) yerlesik sayilmakta ve tam miikellef esasinda Tilrkiye iginde ve Torkiye diginda elde ettikleri
gelirlilerin tamami {izerinden vergilendirilmektedirler.

Turkiye'de yerlesik olmayan pergek kisiler ise sadece Tirkiye'de elde eitikleri kazang ve iradlar
iizerinden dar miikellefiyet esasinda vergilendirilirler. Bir kazan¢ ve iradmn Tiirkiye'de elde edip
edilemediginin belirlenmesi GVK'nun 7. maddesindeki esaslara gore belirlenir.

Kurumlar Acisindan

KVK'nin 1. maddesinde sayilan kurumlardan kanuni veya is merkezi Tilrkiye'de bulunanlar tam
mitkellef olarak degerlendirilir ve gerek Tiirkiye iginde gerekse Tiirkiye disinda elde ettikleri kazanglann
tamam {izerinden vergilendirilirler.

Kanuni merkezleri ve is merkezlerinin her ikisi de Tiirkiye'de bulunmayanlar ise dar mikellef olarak
degerlendirilir ve sadece Tirkiye'de elde ettikleri kazanglan Gizerinden vergilendirilirler. Tdrkiye'de elde
edilen kazanclann belirlenmesinde GVK'nun ilgili hiikiimleri uygulanir.

(ii) Paylann Elden Cikanimas: Kargihginda Saglanan Kazanclarn Vergilendirilmesi 1 Ocak 2006
Tarihinden ifibaren iktisap Edilen ve BiA$'ta Islem Gdren Hisse Senetleri:

GVK'mn gegici 67. maddesi uyaninca 31 Aralik 2016 tarihine kadar uygulanmak @zere, bankalarca araci
kurumlar takvim yilimn figer ayhk dénemleri itibariyla BIAS taislem g8ren hisse senetlerinden (menkul
kiymetler yatinm ortakliklan hisse senetleri harig) elde edilen kazanglar ilzerinden %0 oraninda vergi
tevkifati yapacaklardir. Bu oran tiim tam ve dar mikellef gercek kisi ve kurumlar i¢in gegerlidir.

Hisse senetleri degisik tarihlerde alindiktan sonra bir kisminin elden ¢ikanimas: halinde tevkifat
matrahinin tespitinde dikkate ahinacak alig bedelinin belirlenmesinde ilk giren ik ¢ikar metodu esas
alinacaktir. Hisse senetlerinin alimindan dnce elden gikanimas: durumunda elden ¢ikanima tarihinden
sonra yapilan ilk alim iglemi esas alinarak tizerinden tevkifat yapilacak tutar tespit edilir. Ayni gGn iginde
birden fazla alim satim yapilmasi halinde o giln igindeki abs maliyetinin tespitinde afurlikh ortalama
yéntemi uygulanabilecektir. Ali§ ve satig islemleri dolaystyla dde 'en komisyonlar ile Banka ve Sigorta
Muameleleri Vergisi tevkifat matrahinin tespitinde dikkate alinir.

Oger ayhk donem icerisinde birden fazla hisse senedi alim saum islemi yapilmas: halinde tevkifatin
gergeklestirilmesinde bu iglemler tek bir islem olarak dikkate alimir. Hisse sepedi alim satumin an dogan
zararlar takvim wih agiimamak kaydiyla izleyen donemlerin tevkifat matrahindan mahsup
edilebilecektir.

Tam mitkellef kurumlara ait olup, BIAS'ta islem goren ve bir yildan fazla siireyle eld; tutulan hisse
senetlerinin elden ¢ikanimasinda tevkifat uygulanmaz. Aynca, tam miikellef kurumlara ait olup, BL&?'ta
iglem goren ve bir yildan fazla stireyle elde futulan hisse senetlerinin elden grkanimasindan clde edilen
gelirler igin GVK'mn Milkerrer 80. maddesi hitktmleri uygulanmayacaktir.

Tevkifata tabi tutulan hisse senedi ahm sathm kazanclan igin gergek kigilerce yl_lhk veya mt!nferit
beyanname verilmez. Difer gelirler dolayisiyla verilecek yillik beyannameye bu gelirler déhil edl’h?.cz.
Ticari faaliyet kapsamnda elde edilen gelirler ticari kazang hitkiimleri q.cn;c_vﬁmd: kazancin tespitinde
dikkate alnir. Bu kazanglar igin tevkif suretiyle Bdenmis olan vergiler, tevkifata tabi kazanglanin beyan
edildigi beyannamelerde hesaplanan vergiden mahsup edilir. gk oy
GVK Gegici 67. maddesinin $ numarali bendi uyannca, gelir sahibinin gergek veya ){,ﬁ;m,dg;;
veya tam miikellef olmasi, vergi miikellefiyeti bulunup bulunmamast, ver den muaf ¢ plrgiimast ve elde




edilen kazancin vergiden istisna olup olmamas: yukanda ayrintilan verilen vergilendirme uygulamasini
etkilememektedir.

BlAS'tan Islem G8rmeyen Hisse Senetleri ile 1 Ocak 2006 Tarihinden Once Iktisap Edilen ve BIAS'ta
Islem Géren Hisse Senetlerinin Elden Cikartilmasindan Saglanan Gelirler:

BlAS$'a iglem grmeyen hisse senetleri ile 1 Ocak 2006 tarihinden dnce iktisap edilen ve BIA$ ta iglem
goren tam milkellef girketlere ait hisse senetlerinin ahm satim kazanglan tevkif ata tabi olmayacaktir.
S6z konusu hisse senetlerinin elden gikariimasindan saglanan kazanlann vergilendirilmesi agsafidaki gibi
olacaktir:

Gercek Kisiler

Tam Miikellef Gergek Kigiler:

Hisse senedi alim satim kazanglan, GVK'nin Milkerrer 80. maddesi uyarnca gelir vergisine tabi
olacaktir. Ancak amlan madde uyannca 1 Ocak 2006 tarihinden itibaren elde edilen gelirlere
uygulanmak ilzere, "ivazsiz olarak iktisap edilenler ile tam miikellef kurumlara ait olan ve 2 yildan fazla
sitreyle elde tutulan hisse senetlerinin” elden ¢ikanlmas: durumunda elde edilen kazanglar vergiye tabi

olmayacaktir,

GVK'min Milkerrer 81. maddesi uyannca mal ve haklann elden gikanlmasinda iktisap bedeli, elden
gikanlan mal ve haklarn, elden gikanldign ay harig olmak iizere TUIK tarafindan belirlenen toptan esya
fiyat endeksindeki arti oraninda artinlarak tespit edilir.

Dar Miikellef Gergek Kisiler:

GVK'min 86. maddesinin 2. fikras1 gergevesinde dar milkellefiyette vergiye tabi gelirin tamami,
Tiirkiye'de tevkif suretiyle vergilendirilmis olan dcretler, serbest meslek kazanglan, menkul ve
gayrimenkul sermaye lratlan ile diger kazang ve iratlardan olusuyorsa yillik beyannameye tabi degildir.
Dar mikellef gergek kigilerin Tlrkiye'de elde ettigi ve tevkif sureti ile vergilendirilmemis gelirleri
meveut ise, GVK'mn 101. Maddesinin 2. fikrasi uyannca, menkul mallanin ve haklann elden
¢ikanimasindan dogan kazang ve iratlanm mal ve haklann Tirkiye'de elden gikanidigs yerin vergi
dairesine milnferit beyanname ile beyan etmek zorundadirlar.

Kurumlar

Kurumlar Vergisi Miikelleflerinin Aktifine Kayith Hisse Senetlerinin Elden Cikanimasindan
Saglanan Kazanglar:

Tam Mikeilef Kurumlar

Ticari faaliyete bagli olarak isletme biinyesinde elde edilen alim satim kazanglan ticari kazang t_:la?mk
beyan edilip vergilendirilecektir. Ancak KVK'mn 3. maddesinin 1. fikrasimn (¢) bendi de belirtilen
sartlarin meveut olmas: halinde menkul kiymet alim satimi ile sitrekli ugragmayan kurumlann bu
kazanglanmin % 75' kurumlar vergisinden Istisnadur.

Dar Miikellef Kurumlar

Dar mikellef kurum, Tiirkiye'de bir isyeri agmak suretiyle veya dmnn tefnsi!ci vasitastyla_faaliyef :
gdsteren bir kurum statlisiinde ise, alim satim kazanglan kur farklan da déhil tican kazang u} wergiye ™
tabi olacaktir. Bu kurumlarm hisse senedi satisindan elde edecefi kazanglar KVK'nm s._{padd%sinl&a ¥

fikrastnin (¢) bendinde belirtilen istisnadan yararlanir. y : f@”‘\
17 Nisan 2&% 2 0N

S ! ! ,:-, 2
. A -1-'fat1‘-.m=w'lenku'l Degeflenis
}

]




Dar miikellef kurumun Tirkiye'de bir igyeri veya daimi temsilcisi yoksa elde ettigi kazang vergiye tabi
olacakuir. Ancak, dar miikellef kurumun mukimi oldugu iilke ile Tirkiye arasinda ¢ifte vergilendirmeyi
8nleme anlagmas: varsa anlagma hiikiimleri uygulanacaktr.

(i1i) Hisse Senetleri Kir Paylanimn Vergilendirilmesi:

Hisse senetlerinden elde edilecek kér paylannin vergilendirilmesi asagidaki gibi olacaktir.
Gereek Kisil

Tam Miikellef Gergek Kigiler:

GVK'nm 94. maddesinin 6. fikrasuun (b) bendine gore, kar paylan {izerinden yapilacak tevkifat, kann
dagitilmas: asamasina birakilmigtir. GVK'min 94. maddesinin 6. fikrasinin (b) bendi uyaninca, tam
miikellef kurumlarca tam miikellef gergek kisilere, dagitilan kér paylan izerinden % 1 5 oraninda tevkifat
yapilacaktir.

GVK'nin 86. maddesinin 1. fikrasimn (c) bendi uyannca, tevkif yoluyla vergilendirilmis bulunan ve
gayrisafi tutarlan; 2018 yili gelirleri igin 34.000 TL'yi (GVK'nin 103. maddesinde yer alan gelir vergisi
tarifesinin ikinci dilimi) agan ve tam miikellef kurumlardan elde edilen kér paylan igin beyanname
verilmesi gerekecekdtir.

Tam miikellef gergek kisilerin tam miikellef kurumlardan elde ettikleri "kir paylanmin yans1” GVK'nin
22. maddesine gore gelir mistesnadir. istisna edilen bu tutar da dihil olmak Gzere brilt kdr payinin
tamam: {izerinden GVK'nun 94. Maddesi uyannca tevkifat yapihir ve tevkif edilen verginin tamami, kar
payiun, yillik beyanname ile beyan edilmesi durumunda yillik beyanname Gzerinden hesaplanan
vergiden mahsup edilir.

Ayrica, GVKInin 94. maddesinin 6. fikrasimin (b) bendine gore kdnn sermayeye ilave edilmesi kér
dagitimi sayrilmadigindan, kanin sermayeye ilavesi nedeniyle gergek kisi ortaklara verilen bedeisiz hisse
senetleri (izerinden tevkifat yapilmayacag: gibi bu hisse senetleri karsilify olan kdr paymun "menkul
sermaye iradi” olarak beyan edilmesi gerekmemektedir.

Dar Milkellef Gergek Kigiler:

GVK'nin 94. maddesinin 6. fikrasinin (b) bendi uyannca, tam miikellef kurumlarca; dar mkellef gergek
kisilere, "dagitilan kér paylan {izerinden” %15 oraninda tevkifat yapilacaktir. Tiirkiye'nin taraf oldufu
baz: gifte vergilendirmenin 8nlenmesi anlagmalannda daha disiik tevkifat oranlan belirlenebilmektedir.

Kurumliar

Tam Miikellef Kurumlar

KVK'nin 6.maddesine gdre kurum kazanci, GVK'min ticari kazang hakkindaki hnki?mlcl-inc gore
saptandifindan, kr payinin ticari faaliyete bagh olarak ticari igletme biinyesinde elde edilmesi halinde
s0z konusu gelirler ticari kazang olarak beyan edilip vergilendirilecektir,

Ancak, Tirkiye'deki bir kurumun Tirkiye'de kurumlar vergisi milkelleflerine yaptig1 kir dafitum
tevkifata tabi degildir.

Diger taraftan KVK'ninS. Maddesinin 1. Fikrasi uyarinca, bir kurumun tam miikellef bagka bir kuruma
istiraki nedeniyle elde ettigi kar payi ( bu kar payin: dagtan kurum nezdinde kurumlar vergisine tabi

tutuldugu gerekgesi ile kar payiu elde

miikellefiyete tabi girisim sermayesi yatinm fonu kati
paylan dahil, diger fon ve yatinm ortakliklannin katilma paylan ve

paylan harig).

Ima paylan ve hisse senetlerinden elde cdllcnkﬂr

hisse senetlerinden cide edifen ‘kaf"
!

eden kurum nezdinde), kurumlar vergisinden mihtmdl;_m\




Dar Miikellef Kurumlar:

Tam milkellef kurumlar tarafindan Tiirkiye'de bir igyeri veya daimi temsilci aracihg ile kar pay: elde
edenler hari¢ olmak iizere dar mukellef kurumlara veya kurumlar vergisinden muaf olan dar mikellef
kurumlara dagitilacak kar paylan {izerinden KVK’min 30. Maddesinin 3. Fikras: geregi (bu giln i¢in bu
oran % 15 tir) tevkifat yapihr. Tirkiye'nin taraf oldugu baz gifte vergilendirmenin dalenmesi
anlagmalaninda daha diisiik tevkifat oranlart belirlenebilmektedir.

32. IHRACCI VEYA HALKA ARZ EDEN TARAFINDAN VERILEN IZIN HAKKINDA BiLGI
Yoktur.

33. INCELEMEYE ACIK BELGELER

Asafidaki belgeler Organize Sanayi Bolgesi Birko Cad.No:288 Nigde-Bor yolu 7. Km NiGDE
adresindeki thragcimin merkezi ve bagvuru yerleri ile ihragginun internet sitesi (www.birko.com.tr) ile
Kamuyu Aydimnlatma Platformunda(KAP) tasarruf sahiplerinin incelemesine agik tutulmaktadur:

1) lzahnamede yer alan bilgilerin dayanafimi olugturan her tirld rapor ya da belge ile degerleme ve
gorisler (degerleme, uzman, faaliyet ve bagimsiz denetim raporian ile yetkili kuruluglarca hazirianan

raporlar, esas sdzlegme, vb.)
2) thragginin izahnamede yer almasi gereken finansal tablolar.

34. EKLER
1- Sirket Esas Szleymesi
2- BD Bagomsiz Denetim ve YMM A.§. Sorumluluk Beyam
3-Proforma finansal tablolara iligkin bagimsiz giivence raporu
4- Risk Bildirim Formu
5-Satinalma Taahhitleri




