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HAKKIMIZDA

Bulls Girisim Sermayesi Yatirm Ortakligi, 14.07.2021 tarihinde kurulmustur. Hedefleri
dogrultusunda, yuksek buyume potansiyeli tagiyan, yenilikgi bir bakis agisina sahip, vizyoner
girisimcilerin projelerine destek vermek amacinda bir kurulustur. Blyime evresindeki ve orta
blayUklUkteki sirketlere, finansal, ybnetsel ve yapilandirma destedi saglayarak, bu girisimleri
profesyonel sermaye ile bir araya getirmek sureti ile Turkiye ekonomisine katki saglayacak
degerler haline gelmelerini saglamak amacindadir.

Sermaye ve karlliklarina katki saglamak, kurumsal yapisi ile paydaslarina deger katmak Gzere,
Sermaye Piyasas! Kurulu’nun “Girisim Sermayesi Yatinm Ortakliklarina iligkin Esaslar Tebligi”
kapsaminda “Bulls Girigim Sermayesi Yatirim Ortakligi A.S.” unvani ile kurulmustur.

Bulls Girisim Sermayesi Yatirrm Ortaklgi, sahip oldugu kurumsal bilgi ve tecribe ile blyime
potansiyeli ylUksek ve yenilik¢i sektoérlere yatirrm yapmak Uzere, firsatlari yakindan takip
etmektedir.

Bulls Girisim Sermayesi Yatirim Ortakligi A.S. ‘nin 200.000.000 TL olan ¢ikarilmis sermayesinin
268.000.000 TL’ye ¢ikariimasi nedeniyle 68.000.000 TL nominal degerli 68.000.000 adet B grubu
pay ile mevcut ortaklardan Bulls Yatirm Holding A.$.” ye ait 4.500.000 TL nominal degerli
4.500.000 adet B grubu pay toplam 72.500.000 TL nominal degerli paylar 12,18 TL bedelle 14
ve 17 Subat 2025 tarihinde halka arz edilmis ve Sirket paylari 21 Subat 2025 tarihinde Borsada
“BULGS” kodu ile igslem gérmeye baslamistir.

SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI

31.03.2025 tarihi itibari ile Bulls Girisim Sermayesi’ nin kayitl sermaye tavani 1.000.000.000 TL,
6denmis sermayesi ise 268.000.000 TL olup her biri 1 TL degerli 268.000.000 adet hisseye
boélinmustir. A Grubu nama yazili 1.500.000 adet B Grubu nama yazilh 266.500.000 adet
hisseden olugsmaktadir.

Ortaklar Grubu Pay Orani % Pay Tutan

Kemal Akkaya A Grubu 0,57 1.500.000
Kemal Akkaya B Grubu 18,09 48.500.000
Bulls Yatirnm Holding A.$. B Grubu 54,29 145.500.000
Halka Acik B Grubu 27,05 72.500.000
TOPLAM 100,00 268.000.000
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YONETIM KURULU
Yonetim Kurulunun Yapisi ve Olusumu

Sirketin igleri ve idaresi, Genel Kurul tarafindan sermaye piyasasi mevzuati ve Turk Ticaret
Kanunu hikamlerine gére en fazla 3 yil i¢in segilecek en az 5 ve en fazla 9 Uyeden olusacak bir
Yonetim Kurulu tarafindan yarutalur. Yonetim Kurulu Uye sayisi, Genel Kurul tarafindan belirlenir.
Yonetim Kurulunun bes Uyeden olusmasi durumunda, U¢ Yonetim Kurulu Uyesi; alti veya yedi
Uyeden olusmasi durumunda, doért Yénetim Kurulu Gyesi; sekiz veya dokuz Uyeden olugmasi
durumunda, bes Yonetim Kurulu Uyesi (A) grubu pay sahiplerinin ¢ogunlugu tarafindan
belirlenecek adaylar arasindan Genel Kurul tarafindan segilir. Diger Yonetim Kurulu Gyeleri, Genel
Kurul tarafindan genel hukimlere gore segilir.

A grubu pay sahiplerinin ¢ogunlugu tarafindan Yonetim Kuruluna aday géstermemeleri halinde
secim Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Turk Ticaret Kanunu hikimleri cercevesinde Genel Kurul
tarafindan yapilir.

Genel Kurul gerekli gérurse, Turk Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzuata uymak kaydiyla, Yonetim
Kurulu uGyelerini her zaman degistirebilir. Stresi biten tGyenin yeniden secilmesi mumkindur. Yil
icinde Yonetim Kurulu Uyeliklerinde bosalma olmasi durumunda Turk Ticaret Kanunu’nun 363’
uncu maddesi hukumleri uygulanir.

Yénetim Kurulu'na Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yénetim ilkelerinde belirtilen Yénetim
Kurulu dyelerinin bagimsizhigina iliskin esaslar cercevesinde yeterli sayida bagimsiz Yonetim
Kurulu uyesi Genel Kurul tarafindan secilir. Bagimsiz Uyelerin Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
kurumsal yénetime iligskin dizenlemelerinde yer alan sartlari tagsimasi sarttir. Bagimsiz Yonetim
Kurulu Gyelerinin gorev sureleri ile ilgili olarak Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime
iliskin dizenlemelerine uyulur.

Yoénetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat ile isbu
Esas Sdézlesme uyarinca Genel Kurulca alinmasi gereken kararlar diginda kalan kararlari almaya
yetkilidir.

Yoénetim Kurulu, Tlrk Ticaret Kanunu hikimleri ¢ergevesinde dizenleyecegdi bir i¢, ydnergeye
gore, yonetim yetki ve sorumluluklarini, kismen veya tamamen bir veya birkag, Yonetim Kurulu
Uyesine veya uglncu kisiye devretmeye yetkilidir.

Yonetim Kurulu tarafindan, Yonetim Kurulu’'nun gérev ve sorumluluklarinin saglikli bir bicimde
yerine getiriimesi igin Yonetim Kurulu blnyesinde Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal ydnetime iliskin dizenlemeleri ve ilgili diger
mevzuat hikimlerine gore gerekli komiteler olusturulur. Komitelerin olusumu, gorev alanlari,
calisma esaslari, hangi tyelerden olugsacagi ve Yonetim Kurulu ile iligkileri Turk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yonetime iliskin dizenlemeleri
ve ilgili diger mevzuat hukimlerine goére Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir ve kamuya aciklanir.
Yonetim Kurulu binyesinde, Sirketin varlidini, gelismesini ve devamini tehlikeye diguren
sebeplerin erken teghisi, bunun icin gerekli 6nlemler ile carelerin uygulanmasi ve riskin yonetilmesi
amaciyla, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi olusturulur. Yénetim Kurulu, iglerin ilerleyisini takip
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etmek, kendisine arz olunacak hususlari hazirlamak, butiin dnemli meseleler hususiyle bilangonun
hazirlanmasina karar vermek ve alinan kararlarin uygulanmasini gézetmek gibi ¢esitli konularda
uyeler arasindan gerektigi kadar komite veya komisyon kurabilir.

Sirketin yonetim kurulu son durum itibari ile iki tanesi bagimsiz olmak Uzere toplam bes Uyeden
olugsmaktadir.

Ad-Soyad Gorevi Baslangi¢ Bitig Tarihi
Tarihi

Kemal Akkaya Yonetim Kurulu | 16.07.2024 16.07.2027
Bagkani

Huseyin Kaya Yonetim Kurulu | 16.07.2024 16.07.2027
Baskan VekKili

Aydin Oztunal Yoénetim Kurulu | 16.07.2024 16.07.2027
Uyesi

Volkan Ongel Bagimsiz 16.07.2024 16.07.2027
Yonetim Kurulu
Uyesi

Sitki S6nmezer | Bagimsiz 16.07.2024 16.07.2027
Yonetim Kurulu
Uyesi

Kemal AKKAYA
Yonetim Kurulu Bagkani

1974’ de Adana da dodan Kemal Akkaya, lisans ve yiiksek lisans egitimini isletme alaninda
tamamlamistir.

Kariyerine 1995 yilinda Oyak Yatirirm Menkul Degerler A.$."de Uzman Yardimcisi olarak goreve
baslayan Akkaya 2015 yilina kadar sirasiyla Yatinm Uzmani, Yatinrm Mudir Yardimcisi ve
Yatirim Muduru goérevlerinde bulunmustur.

Sermaye Piyasalarinda 20 yilh askin deneyimi bulunmakta olup ayni zamanda melek yatirimci
olarak girisim sermayesi alaninda da tecrubelidir.

Sermaye Piyasasi ileri Diizey ve Tiirev Araglar lisansi bulunmaktadir.

Hiseyin Kaya
Yonetim Kurulu Baskan Vekili

Mali piyasalarda, sanayi ve tarim sektorinde oncul rollerle 30 yil tecribe edinmistir. Bu sure
zarfinda sermaye piyasalarinin yatinm kuruluslarinda, dizenleyici ve reel sektérde halka agik
ihracgi sirketlerde 6ncil gérevler almistir.
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Organizasyonlarin temel amac ve hedeflere ulasmasinda, kurumsal dayanaklik ve surdirdlebilirlik
dogrultusunda, streg iyilestirmeleri, uyum, trln, halka arz, risk yonetimi, risk tabanli i¢ denetim,
ic kontrol ve de@erlendirmeleri ile danismanliklar yapmistir. SMMM ruhsatina ve Sermaye
Piyasasi Faaliyet Lisanslarina (Kurumsal Ydnetim Derecelendirme, Sermaye Piyasasi Faaliyetleri
Duzey 3 ve Turev Araclar) sahiptir.

Lydia Holding A.S. de Nisan 2024 ayindan itibaren Genel Mudur / Yonetim Kurulu Uyesi ve grup
sirketlerinde yonetim kurulu Uyesi olarak gorevler yapmaktadir.

Aydin (")ZTUNAL!_
Yonetim Kurulu Uyesi

1973’ te Ankara Polatl’da dogan Aydin Oztunali, Orta Dogu Teknik Universitesinde isletme
egitimi aldi. Ardindan Yuksek Lisansini HEC Paris MBA tamamlamistir. Doktorasini ise Ankara
Universitesinde Muhasebe Finans alaninda yapmistir. Kariyerine, Bank Ekspres’te Hazine
béliimi uzman yardimcisi olarak baslamis ODTU ve Polis Akademisi’nde Ogretim Gérevlisi olarak
devam etmisgtir.

2005-2018 yillar arasinda Midas Stratejik ve Sosyal Arastirmalar Danismanlik Ticaret A.S. 'de
yonetici ortak olarak gorev yapti. Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapan Aydin Oztunal’nin
ayni zamanda, KFD Yatirim Danismanlik ingaat Otomotiv ithalat ihracat ve Dig Ticaret Ltd. Sti.’"de
yonetici ortakligi devam etmektedir.

2018 yilindan beri TUBITAK, NUVEGE, Atilim Universitesi, Ankara Teknopark 'ta Startup Mentor
olarak gérev yapmaktadir. Ayrica 2016 yilindan beri ise Speak2buddy, Paramparga, Evreka,
Otsimo, Initio Cell, New Direction Gaming projelerine de kisisel olarak yatirrm yapmaktadir.

ERBAN / Erciyes Melek Yatinm Agi ve EstBAN / Estonia Business Angels Network
Uyeligi bulunmaktadir.

Prof. Dr. Volkan Ongel
Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

Volkan Ongel, 1999 yilinda istanbul Universitesi iktisat Fakultesi’'nde Lisans egitimi aldi. Ardindan
yiiksek lisansini Beykent Universitesi Uluslararasi Ekonomik Politik ve Isletmecilik (izerine
tamamladi. Doktorasini ise Marmara Universitesi'nde Ortadogu Arastirmalari Gzerine yapmistir.
2010 yilinda Beykent Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesinde akademik kariyerine
baslamistir. 2016 yilinda Dogent, 2021 yilinda ise Profesdr Gnvanini almistir.

2012-2019 yillari arasinda Beykent Universitesi Sosyal Bilimler’ de Enstitii Mudiir Yardimcisi ve
Enstiti Madart olarak goérev almistir. 2023 yilindan itibaren Rektér olarak goérevine devam
etmektedir.

Dog. Dr. Sitki SONMEZER )
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

1975 istanbul dogumlu Sitki Sonmezer, Bogazigi Universitesi’nde Sosyoloji egitimi almistir.
Ardindan ylksek lisansini Istanbul Bilgi Universitesi'nde Isletme alaninda tamamlamistir. Doktora
egitimini ise Marmara Universitesi'nde Muhasebe Finans alaninda yapmistir. Kariyerine, 1998
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yilinda Kisan ingsaat A.S.” de ithalat-ihracat Sorumlusu olarak baslamis, sonrasinda ABD’de
Boston’da Boston ABDC girketinde analist olarak gorev yapmistir.

2008-2011 yillari arasinda Dogus Universitesi Meslek Yiiksek Okulunda Menkul Kiymetler ve
Sermaye Piyasasi Boliimi’'nde 6gretim gérevlisi olarak devam etmis; Beykent Universitesi’'nde ise
Yardimci Dogent olarak gorev (stlenmistir. ihragg’ da Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapan
Dogent Dr. Sitki Sénmezer ayni zamanda istanbul Ticaret Universitesi'nde Finans ve Bankacilik
alaninda 6gretim goérevlisi olarak ¢alismaktadir.

Bagimsizlik Beyani

Bulls Girisim Sermayesi Yatirrm Ortakligi Anonim Sirketi (“Sirket”) yonetim kurulunda bagimsiz
yénetim kurulu Uyesi olarak gbérev almaya aday oldugumu ve bagimsiz yonetim kurulu Gyesi
secilebilmem icin Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-17.1 sayili Kurumsal Y6netim Tebligi'nin ekinde
yer alan 4.3.6 sayili kurumsal ydnetim ilkesi gergevesinde,

a) Sirket, Sirket’in yonetim kontroll ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile Sirket’in
yonetim kontroliini elinde bulunduran veya Sirket'te 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve
bu ortaklarin yénetim kontroliine sahip oldugu tizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye
kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes vyil icinde dénemli gorev ve sorumluluklar
ustlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iligkisi bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin
veya imtiyazli paylarin %5’inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olunmadigini ya da énemli
nitelikte ticari iliski kurulmamis oldugunu,

b) Son bes yil icerisinde, basta Jirket’in denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de
dahil), derecelendiriimesi ve danismanligi olmak tzere, yapilan anlagsmalar ¢ercevesinde Sirket'in
6nemli 6lclde hizmet veya Urln satin aldigi veya sattidi sirketlerde, hizmet veya Urln satin alindigi
veya satildigi dénemlerde, ortak (%5 ve Uzeri), dnemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici
pozisyonunda ¢alisan veya yonetim kurulu Uyesi olmadigimi,

¢) Bagimsiz yénetim kurulu Uyesi olmam sebebiyle Ustlenecedim goérevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecribeye sahip oldugumu,

¢) Universite 6gretim Uyeligi harig, Uye olarak segildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam
zamanli galigmayacagimi,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu’na goére Turkiye’de yerlesik sayildigimi,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar
catismalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgurce
karar verebilecek guglu etik standartlara, mesleki itibara ve tecrubeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim goérevlerin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek Olgide Sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirket'in yonetim kurulunda son on yil icerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu Gyeligi
yapmamis oldugumu,
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g) Sirket'in veya Sirket'in yonetim kontrolini elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroliine
sahip oldugu sirketlerin Ugten fazlasinda ve toplamda borsada islem goéren sirketlerin besten
fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu Gyesi olarak gorev almiyor oldugumu,

h) Yonetim kurulu Uyesi olarak secilen tizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu kabul,
beyan ve taahhit ederim.

Sirket Yénetim Kurulu, pay sahipleri ve ilgili tim kisi, kurum ve kuruluslarin bilgisine sunarim.

Saygilarimla,

Sitki S6nmezer
Bagimsizlik Beyani

Bulls Girisim Sermayesi Yatirnm Ortakli§gi Anonim Sirketi (“Sirket”) yonetim kurulunda bagimsiz
yénetim kurulu Uyesi olarak gérev almaya aday oldugumu ve bagimsiz yonetim kurulu Gyesi
secilebilmem icin Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-17.1 sayili Kurumsal Y6netim Tebligi'nin ekinde
yer alan 4.3.6 sayili kurumsal yonetim ilkesi ¢cergcevesinde,

a) Sirket, Sirket’in yonetim kontroll ya da dnemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile Sirket’in
yonetim kontroliini elinde bulunduran veya Sirket'te 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve
bu ortaklarin yénetim kontroliine sahip oldugu tizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye
kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil icinde 6nemli gorev ve sorumluluklar
ustlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iligkisi bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin
veya imtiyazli paylarin %5’ inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olunmadigini ya da
onemli nitelikte ticari iliski kurulmamis oldugunu,

b) Son bes yil icerisinde, basta Sirket’in denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de
dahil), derecelendiriimesi ve danismanligi olmak tzere, yapilan anlagmalar ¢ergevesinde Sirket’in
onemli 6lclde hizmet veya Urln satin aldigi veya sattidi sirketlerde, hizmet veya Urln satin alindigi
veya satildigi dénemlerde, ortak (%5 ve Uzeri), dnemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici
pozisyonunda ¢alisan veya yonetim kurulu Uyesi olmadigimi,

c) Bagimsiz yonetim kurulu Gyesi olmam sebebiyle Ustlenecedim gorevleri geredi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Universite 6gretim Uyeligi harig, Uye olarak segildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam
zamanli galigmayacagimi,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu’na goére Turkiye’de yerlesik sayildigimi,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar
catismalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgurce
karar verebilecek guglu etik standartlara, mesleki itibara ve tecrubeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek él¢lide Sirket islerine zaman ayirabilecegimi,
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g) Sirket’in yénetim kurulunda son on yil icerisinde alti yildan fazla yénetim kurulu Uyeligi
yapmamis oldugumu,

g) Sirket'in veya Sirket'in yonetim kontrolini elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroliine
sahip oldugu sirketlerin Ugten fazlasinda ve toplamda borsada islem goéren sirketlerin besten
fazlasinda bagimsiz yénetim kurulu Gyesi olarak gorev almiyor oldugumu,

h) Yonetim kurulu Uyesi olarak secilen tizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu kabul,
beyan ve taahhit ederim.

Sirket Yénetim Kurulu, pay sahipleri ve ilgili tim kisi, kurum ve kuruluslarin bilgisine sunarim.
Saygilarimla,

Volkan Ongel

Yonetim Kurulu Faaliyet Esaslar

Yillik olagan Genel Kurul toplantisini takip eden ilk Yonetim Kurulu toplantisinda yeler, bir
Yonetim Kurulu Baskani ve Baskan bulunmadi§i zamanlarda da ona vekalet etmek Uzere bir
Yoénetim Kurulu Baskan Yardimcisi segerler.

Yoénetim Kurulu toplantilari, Yénetim Kurulu tarafindan belirlenen dizenli araliklarla yapilir.

Yoénetim Kurulu toplantilarinda toplanti ve karar yeter sayilari bakimindan Turk Ticaret
Kanunu’nun ilgili hikdmleri uygulanir.

Yénetim Kurulu, sirketin is ve islemleri lGzum gdsterdikge, Uye tam sayisinin gogunluguyla toplanir
ve toplantida bulunan tyelerin gogunlugu ile karar alinir. Oylar esit oldugu takdirde o konu gelecek
toplantiya birakilir. ikinci toplantida da esitlik olursa séz konusu dneri reddedilmis sayilir. Yénetim
Kurulunda her Gyenin bir oy hakki bulunur.

Uyelerden higbiri toplanti yapiimasi isteminde bulunmadigi takdirde, Yénetim Kurulu kararlari,
kurul Gyelerinden birinin belirli bir konuda yaptidi, karar seklinde yazilmis 6nerisine, en az Gye tam
sayisinin gogunlugunun yazili onayi alinmak suretiyle de verilebilir.

Yonetim Kurulu Sirket merkezinde veya Turkiye'nin herhangi bir sehrinde toplanabilir.

Yénetim Kurulu toplantilari fiziken ya da elektronik ortamda yapilabilir. Sirketin Yénetim Kurulu
toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Turk Ticaret Kanunun 1527’nci maddesi
uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel
Kurullar Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hukidmleri uyarinca hak
sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak
Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin olusturulmus sistemlerden de hizmet
satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket sézlesmesinin bu hiukmi uyarinca kurulmusg olan
sistem Uzerinden veya destek hizmeti alinacak sistem Uzerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta
belirtilen haklarini Teblig hukimlerinde belirtilen ger¢cevede kullanabilmesi saglanir.
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01.01.2025 — 31.03.2025 tarihleri arasinda ydnetim kurulu 10 adet toplanti gergeklestirmistir. Bu
toplantilar gogunlugun katimiyla gergeklestirilmigtir.

Yonetim Kurulu Komiteleri

Sirket'in yonetim kurulu bunyesinde Denetimden Sorumlu Komite, Riskin Erken Saptanmasi
Komitesi ve Kurumsal Yonetim Komitesi kurulmustur. Bahse konu komitelere iliskin detaylar
asagida yer almaktadir.

Yonetim Kurulu Komitesi Uye Gorev
Denetimden Sorumlu Komite Sitki Sbnmezer Komite Baskani / Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Volkan Ongel Komite Uyesi / Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Sitki Sbnmezer Komite Uyesi / Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Volkan Ongel Komite Baskani / Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Kurumsal Yonetim Komitesi Sitki Sbnmezer Komite Baskani / Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Volkan Ongel Komite Uyesi / Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Zeynep Aygil Komite Uyesi / Yatinimcei iliskileri B6limii Yoneticisi
Denetgi

Mitra Bagimsiz Denetim Anonim Sirketi
Tiark Ticaret Kanunu ve esas s6zlesmede yazili gérevleri yapmakla yakimludur.
Ust diizey Yéneticilere Saglanan Faydalar

Dénem icinde Ust dizey yodnetim personeline saglanan faydalar 4.119.024,00-TL olarak
gerceklesmigtir.

Personel Sayisi
31.03.2025 tarihi itibariyla Sirket’in galisan sayisi 7 dir.
Sirketin Arastirma ve Gelistirme Galismalari

Sirket hali hazirda gerek yururlukte olan diger mevzuatlar gerekse SPK duzenlemelerine gore
faaliyetlerine devam etmektedir. Sirket yeni yatirnm firsatlar icin arastirmalar yapmaktadir ve
degerlendirmelerine devam etmektedir. Uygun gordigu sektor ve sirketleri yatirnm takvimine
almaktadir.

Halka Arz ile birlikte yatinm yapacagdi sirketleri;
- Savunma Sanayi Sektoru Sirketleri,

- Diger Sektorlerde Faaliyet Gosteren Sirketler

olmak Uzere iki ana grupta kategorize etmektedir.
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- Savunma Sanayi Sektoru Sirketlerine Yatirim
Sirket, Ulkemiz savunmasinda 6nemli yer tegkil edecegini, milli ve yerli Gretime katki saglayacagini
dusundugu sirketlere 6ncelikli olarak yatirrm yapmayi planlamaktadir.

Diger Sektorlerde Faaliyet Gosteren Sirketlere
Sirket savunma sanayi sektériine odaklanmanin yaninda diger sektdrlerde de yeni girisim
sermayesi yatirrm imkanlarinin degerlendiriimesini gindemine almaktadir. Uygun zaman ve
miktarda, potansiyel goériinen sektor ve/veya sirketlere yatirrm yapmayi1 dngérmektedir.

Ek olarak, Sirket halihazirda yatirimi bulunan sirketlere sermaye artisi, borg verilmesi, finansman
saglanmasi vb. sekillerde yeni yatirnm karari alabilecektir. Sirketin ve yatinm yapmis oldugu
sirketlerin devam eden yatirimlarin genigletiimesi ve sonuclandiriimasi igin ¢esitli yatinmlar
yapilacaktir. Ayrica finansal teknolojiler, enerji sektéri ve sirketin ve yatirrm yapmis olugu
sirketlerin faaliyet alanlarina benzer veya bunlardan farkli alanlarda, yurt igcinde veya yurt diginda
faaliyet gdsteren sirketlerin dogrudan veya dolayl olarak satin alinmasi veya bunlara istirak
edilmesi ya da yeni sirket kurulmasi planlanmaktadir.

YATIRIMLAR
Yatirim Felsefemiz

Bulls Girisim’ in yatirim felsefesinin temeli, yenilikgi hedefleri dogrultusunda bliylimeyi amaclayan,
gucli potansiyele sahip sirketlerin, yatirrm ve bliylime hedeflerini gerceklestirmelerine olanak
saglamaktir.

Ayni zamanda, girisim sirketlerimizin kurumsallasmalarina da katki saglayarak, onlari daha
verimli, daha karl, paydaslarina daha fazla deger saglayan yapilar héline getirimesine katki
saglar.

Bulls Girisim, yatinm yaptigi sirketlerin; yeni pazarlara ulagsmasina, rekabet avantaji yaratmasina
ve blyume odakl sirdurilebilirlie uygun sermaye ve ydnetsel yapilari olusturmalarina da destek
verir.

Yatinm Stratejimiz

Bulls Girisim’ in temel yatinm stratejisi; gelisme potansiyeli bulunan trliin ve hizmet sunan, rekabet
avantaji yaratabilen sirketleri Turkiye ekonomisine kazandirmaktir.

Standart degil, degisen kosullara gbre esnek bakis acisiyla, potansiyel sirketlere buyime,
kurumsallagsma ve daha genis pazarlara ulagsma olanag! saglaniyor.

Yatinm stratejisi gcergevesinde Turkiye ekonomisine katki saglayacak, farkhlik yaratmak isteyen,
dinamik, yenilik¢i girisimler Bulls Girisim’ in yatirim alanina girmektedir.
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Yatirim Kriterlerimiz
Bulls Girisim olarak yatirnm yapacagimiz sirketlerle ilgili ana kriterlerimiz

o Gercgekgi glicli blylime potansiyeli

e Surdurllebilir operasyonel karlilik

e Operasyonel verimlilik

e Yaratici, enerjisi yuksek, vizyon sahibi, deneyimli ydnetim ekibi
e GUgld, uygulanabilir is plani

e Yenilikgi, rekabet glcu yuksek Urun ve hizmet Uretimi

e Makul ¢ikis olanaklari

Mevcut Yatirrmlarimiz
Bin Ulagim ve Akilli Sehir Teknolojileri A.S.

Bin Ulasim, elektrikli skuter ve mikromobilite alanlarinda faaliyet géstermek igin 2019 yilinda bes
gercek kisi tarafindan kurulmustur. Bin Ulagim, yurt icinde dogrudan 11 ilde ve yurt disinda kendi
istirakleri vasitasi ile Bulgaristan, Bosna-Hersek, Kuzey Makedonya ve Arnavutluk’'ta faaliyet
goOstermektedir ve burada kullanicilarina elektrikli skuter kiralama hizmeti vermektedir.

Sirketin almis oldugu karar uyarinca Bin Ulasim’a yatirirm yapilmasi hedeflenmis ve bu vesileyle
Bin Ulasim’in sermayesinin %1’ine tekabil eden paylari ihraggi tarafindan sermaye artirmi
sonucunda edinilmigtir. Sirket, Bin Ulasim’in 26.10.2021 tarihindeki genel kurul toplantisindaki
sermaye artirrmina toplamda 12.177.500 TL (1.000.000 USD karsiligi — USD kuru 12,1775) ile
istirak etmis ve ddemeyi 23.11.2021 tarihinde yapmistir. Bunun 66.097 TL’si sermaye artirrminda
12.111.406 TL'si emisyon priminde kullaniimistir. Sermaye artirnmi neticesinde Sirket, Bin
Ulasim’in %1 oraninda pay sahibi olmustur. Bin Ulagsim’in 3-4 Ekim 2024 tarihinde gergeklestirilen
halka arzi sonrasinda, Sirket’in sahip oldugu paylarin riigchan hakkinin kisittanmasi sebebiyle %1
oranindaki pay1 %0,89’a digmustar.

Yatirim tarihinden bugine finansal yatirim olarak Sirketin portféylinde Bin Ulagsim yer almaktadir.
Bin Ulasim’in faaliyetlerinin yurt icinde ve yurt disinda gelismesi ile birlikte elektrikli skuter ve
mikromobilite alanlarinda Avrupa’nin 6nci sirketlerinden biri olmasi hedeflenmektedir. Sirket,
potansiyel ¢ikis suregleri kapsaminda, bunlarla sinirli olmamak tzere, yerli veya yabanci alicilara
Bin Ulasim paylarinin kismen veya tamamen pay satisini degerlendirebilecektir. Bunlara ek olarak
Bin Ulasim’in faaliyetlerinden kar elde etmesi ve yonetiminin kar payi dagitimi yapmasi halinde
Sirketin kar payi gelirleri mimkin olabilecektir.

Sporttz Spor Yatinmlar A.S.

Sporttz Spor Yatirmlari A.S., istanbul Portfdy ve Twozero Ventures liderliginde spor ve teknoloji
odakli varliklara yatirrm yapan ve istanbul Ticaret Siciline 01.02.2021 tarihinde tescil edilerek
kurulan bir yatinm sirketidir. Sporttz, makul degerlemeye sahip olan ve blylime potansiyeli yiksek
firmalara yatirim yaparak bir ekosistem yaratmayi hedeflemektedir.

Sporttz’un yatirnmlar arasinda Mediazz Yeni Medya ve Teknoloji Yatirnmlarn A.S., (Mediazz'in
altinda ise Magkolik yer almaktadir), Géztepe Spor Kulibu, FC Dordrecht, Overtime gibi sirket ve
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futbol kullpleri yer almaktadir. Sporttz, futbol sektériine yatirim yaparak sektérdeki potansiyelden
yararlanmayi amaclamaktadir. Sporttz’'un dolayh yatinmlari arasinda yer alan Mackolik ise ayni
zamanda Borsa istanbul'da islem gdérmektedir. Sirket, Sporttzun %0,73 oranindaki payina
1.336.030 TL (100.000 USD karsiligi — USD kuru 13,3603) 6deyerek 01.12.2021 tarihinde ortak
olmustur.

Oncosem Onkolojik Sistemler San. ve Tic. A.S.

Oncosem, 05.03.2008 tarihinde 100.000TL kurulug sermayesi ile kurulmustur ve 10.03.2008 tarihli
ve 7016 sayilil TTSG’de ilan edilmistir. Oncosem, ¢esitli zamanlarda sermaye artiglari yapmistir
ve 31.03.2024 tarihi itibariyla ¢ikariimis sermayesi 23.500.000TL dir.

Oncosem, esas sozlesmesi uyarinca medikal ve saglik hizmetlerine iligkin faaliyetlerde bulunmak
amaciyla kurulmustur ve SPKn ile TTK hidkimleri ve Kurul'un dizenlemelerine uymak suretiyle
faaliyetlerine devam etmektedir. Oncosem’in en 6nemli faaliyeti, otomatik kemoterapi ilag
hazirlama sistemleri Uretimi, satisi ve kurulumudur. Oncosem, kanser teshis ve tedavisinde
kullanilan ekipmanlarin ve tibbi cihazlarin Gretiminde uzmanlasmis olup, ayni zamanda diagnostik
ve koruyucu ekipmanlar Uretimi de gergeklestiren bir sirkettir.

Oncosem’in ana faaliyet konulari igerisinde mevcut durum itibariyla fillen yapmis oldugu is kollari
ise agagidaki gibidir:

- Tam otomatik kemoterapi ilag hazirlama cihazlarinin Gretimi,
- Kemoterapi ila¢ hazirlama ve uygulama setlerine yonelik sarf malzemenin uretimi,

- Kemoterapi ilaclarinin hazirlanmasi ve uygulanmasi igin ithal edilen/Uretilen serum torbalari,
hortumlari ve baglanti aparatlarindan olusan ilag hazirlama ve uygulama setleriyle hastalara
hizmet verilmesi,

- Covid-19 hizli antijen ve antikor test kitleri Gretimi,
- Cerrahi maske Uretimi,

- Kamu hastaneleri, Universite hastaneleri ve 6zel hastanelerde kemoterapi ila¢ hazirlama
Unitelerinin kurulmasi ve isletilmesi.

Sirket, Oncosem’in %5 payina 10.000.000 TL ddeyerek 30.12.2021 tarihinde ortak olmustur.
Oncosem halka arz edilmistir ve 04.01.2023 tarihinde Borsa istanbul'da iglem gdérmeye
baslamistir. Oncosem’de gercgeklestirilen halka arz iglemleri neticesinde, Sirket Oncosem’de sahip
oldugu paylarin Oncosem’in toplam sermayesine orani %4,17’ye dismustir.Son durum itibari ile
sirketin , Oncosem’de sahip oldugu paylarin Oncosem’in toplam sermayesine orani %1,17
civarindadir.

REPG Real Power Industry Gergek Giig Enerji Uretim Sistemleri Sanayi ve Ticaret A.S.

Repg Industry, kendi lisansi ve kendi patentleri ile yenilik¢i yenilenebilir enerji sistemleri alaninda
faaliyet géstermektedir. Repg Industry; disuk atik 1s1 kaynaklarini kullanarak elektrik tGretmek icin
kullanilan, mobil ve kolay tekrar kurulumu olan, farkli is1 kaynaklarina baglanabilen, ytzde 100
yeni nesil yenilebilir enerji teknolojisine sahip olan bir girkettir.
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Repg Real Power Industry Gergek Giig Enerji Uretim Sistemleri Sanayi ve Ticaret A.S., kendi
lisansi ve kendi patentleri ile yenilikgi yenilenebilir enerji sistemleri alaninda faaliyet
goOstermektedir. Repg Industry; disuk atik 1s1 kaynaklarini kullanarak elektrik Gretmek igin
kullanilan, mobil ve kolay tekrar kurulumu olan, farkl 1si kaynaklarina baglanabilen, yizde 100
yeni nesil yenilebilir enerji teknolojisine sahip olan bir sirkettir. Sirketin personeli bulunmamakla
birlikte sirket ana ortadi olan Repg Enerji Sistemleri Sanayi ve Ticaret A.S. ¢alisanlari tarafindan
operasyonel suirece destek verilmektedir.

RePG Industry/Sanayi’nin trln ve hizmetleri su sekildedir:

RePG Industry/Sanayi: Sanayi ve endustri ortamlarindaki, hava, az veya ¢ok yodun atik isi (sicak
su, buhar, gaz, Gln-Isi) kullanarak 25kWs-1mWs arasi enerji Uretimi yapan tim cihazlarin Dinya
ve Turkiye patent, lisans ve Uretim haklarina sahiptir.

Sirketin ortak oldugu RepG Industry’nin hedefleri sirasi ile su sekildedir:
1. Jeotermal kaynaklar, fabrikalar, termik santraller, is yerleri, blytk gemiler.
2. is yerleri icin diisiik atik 1sili (100 derece alti) kaynaklari enerjiye dénustiiren Grinler.

Sirket tarafindan, Repg Industry’nin %2,02 payina 720.000 TL 6édenerek 10.03.2022 tarihinde
sirkete ortak olunmustur. S6z konusu yatirim sonrasinda, Sirketin Repg Industry’deki pay oraninin
korunmasi amaciyla, Repg Industry bunyesinde;

(a) 17/10/2022 tarihinde gegeklestirilen sermaye artirimina istirak edilerek, Sirket tarafindan
kullanilan yeni pay alma haklari karsiiginda toplam 40.000 TL tutarinda ek girisim sermayesi
yatinnmi 13.10.2022 tarihinde yapiimistir,

(b) 08/04/2023 tarihinde gerceklestirilen sermaye artinmina istirak edilerek, Sirket
tarafindan kullanilan yeni pay alma haklari karsiliginda toplam 100.121,10 TL tutarinda ek girisim
sermayesi yatirimi 31.03.2023 tarihinde yapilmistir.

istanbul Portfdy Yonetimi A.S. One Life Ventures Girisim Sermayesi Yatirim Fonu

Fon ihrag belgesi Kurul'un 14.07.2021 tarih ve 37/1113 sayili karari ile onaylanmistir. istanbul
Portfdy Yonetimi A.S. tarafindan SPKn’nin 52'nci ve 54‘Uncu maddelerine dayanilarak ve bu
ictuzuk hikumlerine goére yonetiimek Uzere nitelikli yatinmcilardan katiima paylari karsihgi
toplanacak nakit ve istirak paylari ile, katilma paylari sahipleri hesabina, inangh mdalkiyet
esaslarina gore girisim sermayesi yatirimlari ile para ve sermaye piyasasi araglarindan
olusturulan portfdyl igletmek amaciyla istanbul Portfdy One Life GSYF kurulmustur.

ictiizigiin 3.1. maddesine gére fonun siiresi, tasfiye dénemi dahil 7 (yedi) yildir. Bu siire ilk katilma
payi satisinin gergeklestiriimesi ile baglar. Fon suresinin son 2 (iki) yili Tasfiye Donemi’dir. Tasfiye
doénemine iligkin acgiklamalara bu i¢tiztgun 15. ve 16. maddelerinde yer verilmigstir.

ictiiziigiin 9.2. maddesine gdre fonun yatirim stratejisi su sekildedir: Fon agirlikli olarak Tiirkiye'nin
bes yillik saglik yatirnm stratejilerine uygun alanlar olan farmakoloji, biyomateryaller, farmalojistik,
medikal cihazlar ve sagliga entegre sanal gerceklik teknolojilerine yatirrm yapar. Desteklenen
girisimler kurumsal sirketlere hizmet edebilecek UrUnlere sahip, fikir ve deneme Urun (proof of
concept) asamalarini gegmis girisimlerdir. Yatirnm degerlendirme slrecleri saglik teknolojilerinde

"\ 15

Bulls Girigsim Sermayesi Yatirim Ortakligi A.S.
‘. surs  Faaliyet Raporu 01.01.2025-31.03.2025



fikri 8 haklari sayesinde blylme potansiyeli yiksek olan adaylara yogunlasir. Ayrica dlgeklenme
asamasina (scale up) gelmis, gelir elde etmeye baslamis ve yurt ici ve yurt disi blylime
olanaklarina sahip olan, fikri hak/know how konusunda bilin¢li yol izlemis, yonetsel destek ve
mentorluk sureclerinde uyumlu calisabilecek takimlara sahip girisimler hedeflenir.

Sirket, One Life Ventures GSYF'ye 1.468.619,80 TL 6deyerek katilma payina 05.04.2022 sahip
olmustur.

GAMI Teknoloji A.S.

GAMI Teknoloji, B2C ve B2B kullanimina yonelik web 2.0 ve web 3.0 tabanh yazilimlar gelistiren,
Tarkiye merkezli bir teknoloji sirketidir. Web 3.0 diinyasindaki 3 farkli uygulama hayata geciren
sirket, gelistirdigi platformlarin yani sira teknoloji ihracati da yapmaktadir. Web 2.0 alanindaki
kurumlarin ihtiyaglarina 6zel Uretilen mobil uygulamalar ve SPK onayli kitle fonlama platformu da
sirketin faaliyet alanlari arasinda yer almaktadir. Su ana kadar dinyanin 120 Ulkesinde
kullanicilarla bulusan yazilimlariyla birlikte GAMI Teknoloji, Turkiye’nin Web 3.0 alanindaki know-
how ve AR-GE sureglerine katkida bulunmaktadir. Sirketin personel sayisi 1°dir. Personel alimlar
dbénemsel olarak proje bazli yapilmakta ve proje sonlarinda personelleri ¢ikartmaktadir. Proje
yapimi bittigi icin personeli kalmamistir.

Venture Builder olarak bilinen ugtan uga triin gelistirme mantigiyla yapilanan sirket, her bir Grindn
fikir asamasindan yayimlanmasina, pazarlamasindan glindelik operasyonlarina dair ttim sirecleri
kendi i¢ insan kaynagiyla tamamlamaktadir. Ozellikle hayatimiza son dénemde giren ve hizla
gelismekte olan Web 3.0 alanindaki kalifiye is glicinu Turkiye’deki ofisinde i¢ egitimlerle olusturan
sirket, bu sayede bircok alanda teknoloji ihnracatinin da yani sira sonraki sUreclerde danismanlk
rolinu de Ustlenmektedir.

GAMI Teknoloji’nin %4 oraninda payina sermaye artirrmi yoluyla toplam 3.743.000 TL (200.000
USD karsilhidr — USD kuru: 18,715) bedel ile 30.12.2022 tarihinde ortak olunmusgtur.

Mediazz Yeni Medya Ve Teknoloji Yatirnmlar A.S.

Sirket, MCKLK Spor Yatirimlari A.S. Gnvani ile 25.05.2021 tarihinde slresiz kurulmustur. Sirket'in
17.02.2022 tarihinde ticaret Gnvani degismis ve Mediazz Yeni Medya ve Teknoloji Yatirm A.S.
dnvanini almistir. Mediazz, tek noktadan ¢oklu igerik platformuna erisim imkani saglayan, reklam
verenler ve igerik saglayicilarini bulusturan dijital medya platformudur. Mediazz, dijital pazarlama
ve dijital yayincilik olmak Gzere iki ana faaliyette bulunmaktadir. Mediazz'in sahibi oldugu markalar
su sekildedir: Onedio, Magkolik, fantazzie.com, Oynakazan. Mediazz sahip oldugu markalar ile
birlikte Turkiye’de dijital reklam ve dijital yayincilik alanlarinda 6n plana ¢ikmaktadir. Sirketin
personel sayisi 3'tlr.

Mediazone, Turkiye'nin ilk ve tek dijital yayincilik ve dijital reklam teknolojileri platformudur.
Blnyesinde bulunan; Macgkolik, Onedio ve Mynet araciigi ile her ay Turkiye internet
kullanicilarinin %70’'inden fazlasina ulasabilmektedir. Mediazone 250 Kkisilik ekibi ile hem
tuketicilere hem de reklam verenlere en yeni dijital igerik ve reklam teknolojilerini kullanarak ugtan
uca hizmet verebilmektedir. Mediazone grup sirketi TVEkstra ile, televizyonda yeni nesil, dijital,
Olgulebilir reklam teknolojisi hizmeti vermekte, Mediazone Games ile de oyun igeriklerinde ve oyun
ici reklamlar konusunda faaliyet gostermektedir. Mediazone Games bunyesinde Mynet Cok
Kullanicili Oyunlar, Fantazzie, Trivians ve OynaKazan markalarini barindirmaktadir.
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Mediazone, Turkiye ve Dinyanin en hizli biylyen pazarlarindan olan dijital reklam pazarinda
faaliyet gostermekte, Turkiye'deki yillik yaklasik 3 Milyar Dolarlik pazar buyuklugunden, Ulke
icerisindeki rakipsiz teknik birikimi ve know-how’i ile en ylksek pay1 alan yerli medya sirketi olmayi
amaclamaktadir.

Mediazz, Borsa Istanbul'da islem goéren Magkolik internet Hizmetleri Ticaret A.S.’nin %51
hissesine de sahiptir. ihraggi tarafindan Mediazz’a 24.04.2023 tarihinde 15.532.400 TL (800.000
USD karsiligi — USD kuru: 19,4155) bor¢ sermaye finansman karmasi verilerek yatirim yapilmistir.
Bor¢ ve Sermaye karmasi finansmani olarak goénderilen bakiye, 26.10.2023 tarihinde tescil
ettirilen sermaye artirnmi sonrasinda duran varliklar sinifindaki “Finansal Yatirimlar® sinifina
transfer edilmigtir. S6z konusu tescil islemi ile Mediazz Yeni Medya ve Teknoloji Yatirimlari
A.S.’nin %1,79 payi Sirkete gegmistir.

Sirketin 09.01.2024 tarihli ve 01 sayili karari ile Mediazz binyesinde gerceklestirilecek olan
sermaye artimina primli gsekilde katiimasina ve 68.000 USD uzerinden yatirim yapilmasina karar
verilmis olup, ayrica ayni yatirrm turunda 500.000 USD Uzerinden ek girisim sermayesi yatirimi
yapilmasina karar verilmistir. Bu kapsamda Sirket tarafindan 10.01.2024 tarihinde Mediazz'a
16.973.146,40 TL (568.000 USD karsiligr — USD kuru: 29,8823) 6deme yapilmigtir. 17.04.2024
tarihli genel kurul Mediazz'in sermayesi artirilmistir ve Sirketin sermayedeki payi da %1,79’dan
%2,42’ye yukselmistir.

Mediazz'in 25.12.2024 tarihinde gergeklestirilen genel kurulunda Sirket’in sermayesi 162.780.484
TL'ye artinimistir. Artinlan 75.823.948,05 TL’nin; 63.043.464,05 TL’si i¢ kaynaklardan,
12.780.484,00 TL'si ise ortaklara borglar hesabindan karsilanmistir. Sirketin sermayedeki payi i¢
kaynaklardan 1.555.780,89 TL artarak 3.701.496,06 TL’'ye ulasmistir. Sermaye pay ise %2,27
olmustur.

RE-PIE Portfoy Yonetimi A.S. Perakende Girisim Sermayesi Yatirhm Fonu

Fon ihra¢ belgesi Kurulun 03/02/2021 tarih ve E-12233903-320.01.01-1232sayili karar ile
onaylanmigtir. Re-Pie Portfdy Yonetimi A.S. tarafindan SPKn’nin 52’nci ve 54’Gncu maddelerine
dayanilarak ve igtuzuk hakimlerine gore yonetilmek Uzere nitelikli yatirnrmcilardan katilma paylan
karsiligi toplanacak nakit ve istirak paylariyla, katilma paylari sahipleri hesabina, inangh mulkiyet
esaslarina gore girisim sermayesi yatirimlari ile para ve sermaye piyasasi araglarindan
olusturulan portfoyu isletmek amaciyla Re-Pie Portféy Perakende GSYF kurulmustur.

ictiizigiin 3.1. maddesine gére fonun siiresi, tasfiye dénemi dahil 7 (yedi) yildir. Bu siire ilk katilma
payi satisinin gergeklestiriimesi ile baslar. Fon suresinin son 2 (iki) yili Tasfiye Donemi’dir. Tasfiye
doénemine iligkin acgiklamalara bu i¢tiztgun 15. ve 16. maddelerinde yer verilmigtir.

ictlizglin 5.1. maddesine gore ydnetici katilma paylari karsiligi yatirimeilardan toplanan nakit ve
istirak paylari ile ihra¢ belgesinde belirlenecek sire icinde, Teblid'in 18. ve 19. md. hikimlerine
ve bu ictizik ile ihrag belgesinde belirtilen portfdy strateji ve sinirlamalarina uygun olarak portféyu
olusturur ve yonetir.

ictiiziigiin 9.2. maddesine gore fon; halka acik olmayan, bilyiime potansiyeli yiiksek, mali yapisini
kuvvetlendirmesi gereken anonim ve limited sirketlere; sermaye aktarimi veya pay devri yoluyla
ortak olmayr veya girisim sirketlerinin kurucusu olmaylr hedeflemektedir. Yatirnmlardan
kaynaklanan riskin yatirnma yodnlendirilen anapara miktari ile sinirl olmasi kaydiyla sadece
Teblig'de tanimlanan girisim girketlerine sermaye yatirrmi yapmak Uzere yurt diginda kolektif
yatirrm amaciyla kurulan kuruluglara da dogrudan yatirnm yapabilir. Girisim sermayesi yatirm
ortakliklar tarafindan ihrag edilen sermaye piyasasi araglarina ve diger girisim sermayesi yatirim
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fonlarinin katilma paylarina yatirrm yapabilirler. Fon’'un ana hedefi, yiksek FAVOK lretme
potansiyeline sahip markali perakende sektérl sirketlerine yeni lokasyonlarda subelerini
acmalarini saglamak uUzere yatinm yapmaktir. Bu sirketlerin kullandigi makine, ekipman ve
teknolojinin gelistiriimesi alaninda faaliyette bulunan sirketlere de yatirim yapilabilecektir.

Fon ayrica, yine perakende sektérinde, blylime potansiyeli olan ancak hentiz magazalasmamis
sirketlere de yatirim yapabilecektir.

Yatinm vyapilacak sirketlerin seciminde esas alinacak kriterler; kurumsal yonetim yapisina
kavusturulabilir, sorumluluk sahibi, deneyimli ve is etigi sahibi yonetim kadrosuna sahip olmak,
istihdam yaratmak, ihracat potansiyeline sahip olmak, ¢evreye duyarli bir ydnetim politikasi
izlemek, operasyonel gelisime uygun olmak, rekabetci olmak, marka degeri yaratma gucd,
surdurilebilirlik ve katma degerli Grin gelistirme potansiyeli olacaktir. Yapilacak yatirimlarda
imtiyazli paylarinin (normal azinlik haklarinin Gzerinde ydnetimde s6z sahibi olmaya yarayacak
hukuki haklara sahip imtiyazli paylar) satin alimi, profesyonel ydnetim olmasi durumunda
cogunluk paylarinin satin alimi, diger girisim sermayesi yatirim fonlariyla ortak yatirrm yapilmasi
gibi metotlar uygulanacaktir. Yatirirmlardan cikis stratejileri de halka arz, kurucu ortaga satis ve
stratejik ortaga satis olacaktir. Uygulanacak her tirll yatirnm karari faizsiz finans ilkelerine uygun
olacak sekilde gerceklestirilecektir.

Sirket tarafindan, 05.05.2023 ve 09.05.2023 tarihlerinde Re-Pie Portfdoy Perakende GSYF’den
toplam 44.852.0812 TL karsilhiginda katilma payi satin alinmistir.

RE-PIE Portfoy Yonetimi A.S. Secondary Girigim Sermayesi Yatirhm Fonu

Fon ihrag belgesi Kurul'un 26/09/2022 tarih ve E-12233903-320.01.01-26428sayili karari ile
onaylanmistir. Re-Pie Portféy Yonetimi A.S. tarafindan SPKn’nin 52'nci ve 54’linct maddelerine
dayanilarak ve bu ictiuzik hikumlerine gére yonetilmek Uzere nitelikli yatirirmcilardan katilma
paylari karsiligi toplanacak nakit ve istirak paylariyla, katilma paylari sahipleri hesabina, inangh
mulkiyet esaslarina gore girisim sermayesi yatirimlari ile para ve sermaye piyasasi araglarindan
olusan portfoyu isletmek amaciyla Re-Pie Portfdy Secondary GSYF kurulmustur.

ictiizigiin 3.1. maddesine gére fonun siiresi, tasfiye dénemi dahil 7 (yedi) yildir. Bu siire ilk katilma
pay! satigl tarihi ile baglar. Fon siresinin son 2 (iki) yili Tasfiye Donemi’dir. Tasfiye donemine
iligskin aciklamalara bu i¢tizugun 15. ve 16. maddelerinde yer verilmistir.

ictlizigin 9.2. maddesine gére fon; agirlikli olarak Girisim Sirketleri hisselerinin, kurucularindan
veya ikincil piyasa yatirnmcilarindan satin alinmasi islemini gergeklestirecek olup ayrica, halka
acik olmayan, buyime potansiyeli yiksek, mali yapisini kuvvetlendirmesi gereken anonim ve
limited sirketlere; sermaye aktarimi veya pay devri yoluyla ortak olmayi veya girisim girketlerinin
kurucusu olmayi hedeflemektedir. Yatirnmlardan kaynaklanan riskin yatirrma yodnlendirilen
anapara miktari ile sinirh olmasi kaydiyla sadece Tebli§'de tanimlanan girisim sirketlerine
sermaye yatirrmi yapmak Uzere yurt diginda kolektif yatinm amaciyla kurulan kuruluslara da
dogrudan yatirim yapabilir. Girisim sermayesi yatirim ortakliklari tarafindan ihrag edilen sermaye
piyasasi araglarina ve diger girisim sermayesi yatirm fonlarinin katilma paylarina yatirim
yapabilirler. Fon; stratejisi geregi, birden fazla girisim sirketine yatinm yapacaktir. Yatirim yapilan
sirketlerin agirlikh olarak; belirli bir Urin gelistiren, katma deger yaratan, patent sahibi olan
teknoloji sirketleri olmasi hedeflenmektedir. Yatirim yapilacak sirketlerin segiminde esas alinacak
kriterler; kurumsal yonetim yapisina kavusturulabilir, sorumluluk sahibi, deneyimli ve is etigi sahibi
yonetim kadrosuna sahip olmak, istihdam yaratmak, ihracat potansiyeline sahip olmak, gevreye
duyarli bir yénetim politikasi izlemek, operasyonel gelisime uygun olmak, rekabet¢i olmak, marka
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degeri yaratma gucu, surdurilebilirlik ve katma degerli Grin gelistirme potansiyeli olacaktir.
Yapilacak yatirimlarda imtiyazli paylarinin (normal azinlik haklarinin Uzerinde yonetimde s6z
sahibi olmaya yarayacak hukuki haklara sahip imtiyazli paylar) satin alimi, profesyonel yénetim
olmasi durumunda ¢ogunluk paylarinin satin alimi, diger girisim sermayesi yatirim fonlariyla ortak
yatirnm yapilmasi gibi metotlar uygulanacaktir. Yatirimlardan ¢ikig stratejileri de halka arz, kurucu
ortaga satis ve stratejik ortaga satis olacaktir. Uygulanacak her turll yatirnm karari faizsiz finans
ilkelerine uygun olacak sekilde gercgeklestirilecektir.

Sirket tarafindan, 09.08.2023, 10.08.2023 ve 17.08.2023 tarihlerinde sirasiyla 60.000.000 TL,
60.000.000 TL ve 30.000.000 TL olmak tUzere 150.000.000 TL tutan karsihginda katilma payi
satin alinmigtir.

Sirket, 19.01.2024 tarihli yénetim kurulu karari ile RE-PIE Portféy Portfdy Yénetimi A.S. Secondary
Girisim Sermayesi Yatirim Fonu’nun 108.356 adet katilma payinin iade edilmesine ve s6z konusu
fona iade edilen 612.638.171 TL degerindeki katilma paylari karsihiginda 14.935.109 adet halka
acik olan Lydia Holding A.S.’nin (LYDHO) (eski Unvani: Milpa Ticari ve Sinai Uriinler Pazarlama
Sanayi ve Ticaret A.S.) borsada islem gérmeyen paylarinin alinmasina karar verilmistir. ihracgi,
bu islem sonucunda Lydia Holding A.S.’nin sermayesinin %7,32’si oraninda pay sahibi olmustur.

Bu islem sonrasinda Sirket’ in elinde bir kisim katilma payi kalmis ve LYDHO’nun da pay sahipligi
yapisi deg@ismistir. Sirket’ in LYDHO'da herhangi bir payi bulunmamaktadir.

RE-PIE Portfoy Yonetimi A.S.Arf Girisim Sermayesi Yatirhm Fonu

Fon ihrac belgesi Kurulun 12/03/2021 tarih ve E-12233903-320.01.01-3341sayili karar ile
onaylanmistir. Re-Pie Portféy Yonetimi A.S. tarafindan 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu'nun
52’'nci ve 54’Uncl maddelerine dayanilarak ve bu ictlzik hikimlerine gore yonetilmek Uzere
nitelikli yatinrmcilardan katilma paylari karsiligi toplanacak nakit ve istirak paylariyla, katiima
paylari sahipleri hesabina, inan¢h mulkiyet esaslarina gore girisim sermayesi yatirimlari ile para
ve sermaye piyasasi araglarindan olusan portfoyu isletmek amaciyla Re-Pie Portféy Arf GSYF
kurulmustur.

ictlizigin 3.1. maddesine gére fonun suresi, tasfiye dénemi danhil 7 (yedi) yildir. Bu siire ilk katilma
pay! satigl tarihi ile baglar. Fon slresinin son 2 (iki) yili Tasfiye Dénemi’dir. Tasfiye donemine
iliskin agiklamalara bu i¢tiztgun 15. ve 16. maddelerinde yer verilmistir.

ictlizgiin 9.2. maddesine gére fonun yatirim stratejisi su sekildedir: Fon, devlet garantisi altinda
yenilenebilir enerji yatinm ve hizmetlerini gergeklestirmek Uzere kurulan sirketlere sermaye
aktarimi veya pay devri yoluyla ortak olmayi veya girisim sirketlerinin kurucusu olmayi
hedeflemesinin yaninda, biyogaz tesislerinde atik yénetim, atigin Grtine dénustirilmesi (Biyogaz
tesisinden gikan kati ve sivi fermente trinden organik ve/veya organomineral glibre Uretimi yapan
tesislerine), glines enerjisi ve rlzgar enerjisi ile elektrik Ureten tesislerinde ilk yatinm ve bakim
maliyetlerini dusurecek teknolojiler ile enerji Uretiminde verimliligi artiracak teknik, teknoloji,
makine ekipman ve cihaz geligtiren sirketlere yatirrm yapmayi hedeflemektedir.

Yatirnmlardan kaynaklanan riskin yatirima yonlendirilen anapara miktari ile sinirli olmasi kaydiyla
sadece Teblig'de tanimlanan girisim sirketlerine sermaye yatirimi yapmak Uzere yurt disinda
kolektif yatinm amaciyla kurulan kuruluglara da dogrudan yatirim yapabilir. Girisim sermayesi
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yatirim ortakliklari tarafindan ihrag edilen sermaye piyasasi araglarina ve diger girisim sermayesi
yatirim fonlarinin katilma paylarina yatirim yapabilirler.

Fonun yatinm yapmayi hedefledigi sektorler enerji ana bashgdi altinda enerji Gretimi, enerji
verimliligi, enerji Uretiminde katma deger yaratan teknolojiler, enerji Gretimine yonelik yatirrm ve
bakim maliyetlerini diglirmek uzere gelistirilen cihaz, ekipman, yazilim ve fikri mulkiyete dayali
eserlerdir.

Yatinm vyapilacak sirketlerin seciminde esas alinacak kriterler; kurumsal yonetim yapisina
kavusturulabilir, sorumluluk sahibi, deneyimli ve is etigi sahibi yonetim kadrosuna sahip olmak,
operasyonel gelisime uygun olmak, rekabet¢i olmak ve marka degeri yaratma gulcu,
surdurdlebilirlik ve katma degerli Grln gelistirme potansiyeli olacaktir.

Yapilacak yatirimlarda imtiyazh azinlik paylarinin (normal azinlik haklarinin tzerinde yénetimde
s6z sahibi olmaya yarayacak hukuki haklara sahip imtiyazli paylar) satin alimi, profesyonel
yonetim olmasi durumunda gogunluk paylarinin satin alimi, diger girisim sermayesi yatirim
fonlariyla ortak yatirrm yapilmasi gibi metotlar uygulanacaktir.

Yatirnmlardan cikis stratejileri de halka arz, kurucu ortaga satis ve/veya stratejik ortaga satis
olacaktir.

Uygulanacak her tirli yatirrm karari faizsiz finans ilkelerine uygun olacak sekilde
gerceklestirilecektir.

Sirket tarafindan, Re-Pie ARF GSYF'den 06.09.2023 ve 26.09.2023 tarihlerinde toplam
99.440.000 TL 6denerek tutari kargiliginda katilma payi satin alinmistir.

Finar iletisim Teknolojileri A.S.

Finar iletisim Teknolojileri A.S., 28.04.2021 tarihinde Istanbul Ticaret Siciline tescil edilerek
kurulmustur. Finar, sermaye piyasalarina yonelik Grin ve hizmetler gelistirmek ve bu Urlin ve
hizmetleri yatiricimlara sunmak Uzere finansal teknoloji ve yazilim faaliyetlerinde bulunmaktadir.
Hali hazirda “BiStock” adinda, yatinmcilar ile Borsa istanbul’da islem gdren sirketlerin bir araya
geldigi ve etkilesim kurdugu bir platform gelistirmektedir. 18.09.2023 2023 tarihinde Finar, kurulug
amaci olan BiStock uygulamasinin BETA versiyonunu, Apple App Store ve Google Play’de
yayinlayarak kullanicilara sunmustur. Bir yeni asama girisim girketi olmasindan o6turd Finar,
dogrudan 1 personel istihdam etmektedir. BiStock uygulamasinin yazilimi, sirket ortaklarindan
Hakan Celik’in bir baska sirketinde yapilmistir. 14 ay slren suregte ekipte personel sayisi zaman
zaman 10’a ulasmistir.

Finar'in faaliyetleri Grin gelistirme asamasindadir ve sirket BiStock uygulamasini gelistirmeye
devam etmektedir. ilgili sektérde benzer bir Uriin olmadidi icin bir rekabet ortamindan su an
bahsedilmesi guctir. Tam rekabet kosullari gergeklesmese de yurt disinda Seeking Alpha, Yahoo
Finance ve Investing, TUrkiye'de ise bir ydnlyle Finfree ve Fintables rakip trlnler olarak sayilabilir.
Finar’in rakibi olabilecek bu urtn platformlarinda kurumsal Uyelik plani yoktur ve Finar'in ayristigi
nokta ise burasidir. Finar tarafindan gelistirilen BiStock Platformunun BETA versiyonu piyasaya
surduldiginde yatinmcilarin yuksek ilgisini gekmis ve iki hafta icinde 20 bine yakin kisi tarafindan
kullaniimaya baglanmistir.

Covid-19 pandemisi ile birlikte Borsa istanbul Pay Piyasasindaki yatirimci sayisi giigli bir artis
edilimine girmis arz tarafindaki hareketlenme ile de 30.09.2023 itibariyla 7,7 milyon bireysel
yatirnrmciya ulasiimistir. Bu durum Finar’in faaliyetlerini destekleyici niteliktedir. Ancak Finar yeni
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asama bir girisim sirketi olmasindan dolayi yeni yatirim ihtiyaglarina sahip olabilir, bu durum Finar
icin risk icermektedir.

Sirket tarafindan, Finar iletisim Teknolojileri A.S.’nin (“Finar’) %12,78 oraninda Borsa’da iglem
gbérmeyen statiide payina, 25.07.2023 tarihinde 2.635.000 TL (100.000 USD karsiligi - USD kuru
26,35) pay devri seklinde ve 11.09.2023 tarihinde 1.340.435 TL (50.000 USD karsihd1 — USD kuru
26,8087) sermaye artirimi seklinde toplam 3.975.435 TL bedelle ortak olunmustur. Ayrica Sirket,
19.02.2024 tarihli yonetim kurulu toplantisinda Finar'in binyesinde dizenlenmesi planlanan
sermaye artirrmina 303.415.-TL bedel ile istirak edilmesine karar vermistir ve 20.02.2024 tarihinde
6demeyi yapmistir.

Tera Portfoy Yonetimi A.S. Ludus Ventures Girisim Sermayesi Yatirrm Fonu

Fon ihra¢ belgesi Kurulun 22/11/2023 tarih ve E-12233903-320.01.01-45580 sayili karari ile
onaylanmistir. Tera Yonetimi A.S. tarafindan 6362 sayili SPKn’nin 52'nci ve 54’Gincli maddelerine
dayanilarak ve bu ictizuk hukumlerine gore yonetilmek Uzere nitelikli yatinmcilardan katiima
paylari karsiligi toplanacak nakit ile katilma paylari sahipleri hesabina, inangh milkiyet esaslarina
goére girisim sermayesi yatirimlari ile para ve sermaye piyasasi araclarindan olusan portfoyu
isletmek amaciyla Tera Portféy Ludus Ventures GSYF kurulmustur.

ictiiziglin 3.1. maddesine gére fonun siiresi, tasfiye ddnemi dahil 8 yildir. Bu siire ilk katiima pay
satisi tarihi ile bagslar. Fon siresinin son 2 (iki) yili Tasfiye Donemi’dir. Tasfiye dénemine iliskin
aciklamalara bu i¢tizagin 15. ve 16. maddelerinde yer verilmistir.

ictizigin 9.2. maddesine fon stratejisi geregi fon portféyiine agirlikli olarak Tirkiye oyun
sektoriinde mobil oyun stliidyosu olarak faaliyet gosteren ve yiksek katma deger Ureten, teknoloji
ve inovasyon odakli, pozitif sosyal ve gevresel etki yaratabilecek fikir ve erken asama, katilim
finans ilke ve standartlari ile uyumlu girigim sirketlerine yatirnm yapacaktir.

Yatirnmlardan ¢ikis stratejileri de ortak olmak veya sirket kurmak yoluyla yapilan yatirrmlardan
halka arz, kurucu ortaga satis, mevcut ortaga satis, stratejik ortaga satis ve Uglncu tarafa satis
olacaktir.

Sirket tarafindan, Tera Portfoy Ludus Ventures GSYF’'den 20.12.2023 tarihinde 1.451.495 TL
(50.000 USD karsihi@r - USD Kuru: 29,0299) dédenerek katilma payi satin alinmistir.

Lydia Yesil Enerji Kaynaklan A.$

Lydia Yesil Enerji Kaynaklari A.S.( LYDYE) (Eski ticaret unvani: Tetamat Gida Yatirimlari A.S.
(Eski Borsa Kodu: TETMT)), Taze Kuru Unvani ile 2009 yili Nisan ayinda Limited Sirket olarak
kurulmustur. Taze Kuru Ltd. $ti. inovatif, patentli sistemi ile kurutulmus gida Uretimi yapmaya
baslamig, yatinmlarini artirmak ve hizlandirmak amaciyla 30.05.2012 tarih 8079 sayih TTSG ile
nevi degisikligine gitmigtir.

TAZE KURU Gida Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Unvaniyla, 2012 yili Ekim ayinda, BIST
Gelisen Igletmeler Piyasasindan halka arz edilmigtir. Sirketin Gnvani, 24.09.2021 tarihli olagan
genel kurulda alinan karar geregi Tetamat Gida Yatinmlan A.S. olarak degismistir.

Re-Pie Portfdy Zincir Magazacilik GSYF ile bazi yatirnrmcilar arasinda akdedilen Pay Devir
Soézlesmeleri uyarinca LYDYE'nin pay sahipligi yapisi degismis ve Bulls Girisim Sermayesi

Y 21

Bulls Girigsim Sermayesi Yatirim Ortakligi A.S.
‘. surs  Faaliyet Raporu 01.01.2025-31.03.2025



Yatirim Ortakligi A.S. %4,1 oraninda 45.566,00 TL nominal degerli 4.556.600 adet B Grubu paya
sahip olmustur.

LYDYE tarafindan 19.02.2024 tarihinde KAP’ta yapilan agiklama uyarinca; enerji Uretim alaninda
faaliyetlerin baslanilabilmesi ve LYDYE’nin uzun donem stratejileri ve rekabetci hedefleri
dogrultusunda; uzun vadeli nakit Gretme ve kar etme potansiyelimizi artirabilmek adina,
yatirnmcilarinin da iglem hacmi ve derinligi yuksek hisselere yatirim tercihleri dogrultusunda
LYDYE'nin faaliyetlerine de olumlu katki saglamasini temin amaciyla, SPK’nin Seri: I, N 23.2
saylili Birlesme ve Boélinme Teblig'i, TTK, KVK ve ilgili diger mevzuat hikimleri cercevesinde,
MYK2 Eneriji Elektrik insaat Taahhiit Sanayi ve Ticaret A.S.’nin LYDYE’ye devrolmak suretiyle
birlesmesi niyetiyle gorismelere ve ilgili mevzuat hukumleri uyarinca Uzman Kurulug Raporunda
belirlenecek sirket degerleri ve dedisim oranlari gergcevesinde baslanmasina karar verilmistir.
Ayrica LYDYE, faaliyetlerine eneriji sirketi olarak devam etme karari almistir ve buna bagli iglemleri
yapmaktadir.

LYDYE'nin SPK’'ya yaptigi birlesme islemlerine iliskin duyuru metni ile esas sozlesme tadil
metinleri de SPK’'nin 25.07.2024 tarihli bilteni ile onaylanmistir.

27.08.2024 tarihli olagan genel kurulda; LYDYE'nin, MYK2 Enerji Elektrik insaat Taahhiit Sanayi
Ticaret A.S.yi devralma seklinde birlesmesine karar verilmistir. Birlesme islemleri 16.09.2024
tarihinde tamamlanmis ve tescil edilmistir. Akabinde sirket unvani Lydia Yesil Enerji Kaynaklari
A.S. olarak degismistir. Bu birlesme islemleri sonucunda sirketin sermayesi 1.891.070 TL'ye
yukselmis, Sirketin pay1 %2,41’e dismustar.

Letven Capital Milres Girigsim Sermayesi Yatirhm Fonu

Fon ihrag belgesi Kurul'un 26/12/2019 tarih ve 76/1681 sayili karari ile onaylanmigtir. Fon
kurucusu Letven Capital Girisim Sermayesi Portféy Yonetimi A.S. tarafindan SPKn’nin 111-52.4
saylli Girisim Sermayesi Yatirrm Fonlarina iliskin Esaslar Tebligi ve ilgili mevzuat maddelerine
dayanilarak ve bu ictizik hukumlerine gore yonetiimek Uzere nitelikli yatirrmcilardan katiima
paylari karsiligi toplanacak nakit ve istirak paylariyla, katilma paylari sahipleri hesabina, inangli
mulkiyet esaslarina gore girisim sermayesi yatirimlari ile para ve sermaye piyasasi araglarindan
olusan portféyl isletmek amaciyla Letven Capital Girisim Sermayesi Portféy Yonetimi A.$. Milres
GSYF kurulmustur.

ictlizigin 3.1. maddesine gére fonun siresi, tasfiye dénemi danhil 7 (yedi) yildir. Bu siire ilk katilma
pay! satigl tarihi ile baglar. Fon siresinin son 2 (iki) yili Tasfiye Donemi’dir. Tasfiye donemine
iliskin agiklamalara bu i¢tiztgun 16. maddesinde yer verilmistir.

ictlizigin 9.2. maddesine gére fon; “ana sektdr olarak yenilenebilir enerji kaynaklarindan elektrik,
mekanik, hidrolik, i1s1 enerjileri Uretmeye yonelik yatirimlar, rizgar turbini Gretimi, rizgar turbini
teknolojileri, rizgar tirbinleriyle birlikte hibrit olarak calisan, glnes enerji cihazlari, biyogaz
cihazlari, jeotermal enerji cihazlari tasarim ve uretim yatirimlari, enerji depolama sistemleri,
santral yatinmlari, yenilenebilir enerjiye dayali, yuksek kapasiteli aritma, tath su elde etme,
tarimsal alanda enerji ¢céztmleri, tek ve ¢ok rotorlu déner kanat insansiz hava sistemleri, drone
cihazlari ve yazilimlari, yapay zeka, otonomi, haberlesme, aerodinamik, itki sistemleri, sensor
flzyonlari, ugak ve helikopter alt sistem teknolojileri, kara ve deniz sistem teknolojileri, demil
(demilitarizasyon) ve Uretim teknolojileri ve bunlarla ilgili olan sektérlere yatirrm yapmayi
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hedeflemektedir. Bununla birlikte, uygun yatirnm firsatlarinin olusmasi durumunda Fon bu
sektorlerin disindaki sektdrlere de yatirnm yapabilecektir. Yatirim yapilacak sirketlerin segiminde
esas alinacak kriterler; kurumsal yonetim yapisina kavusturulabilir, sorumluluk sahibi, deneyimli
ve ig etigi sahibi yonetim kadrosuna sahip olmak, operasyonel gelisime uygun olmak, rekabetci
ve marka degeri yaratma glctine sahip olmak, surddrtlebilir bir sekilde katma dedgerli Grin
gelistirme potansiyeline sahip olmaktir. Yapilacak yatirimlarda imtiyazli azinlik paylarinin satin
alimi, profesyonel yénetim olmasi durumunda c¢ogunluk paylarinin satin alimi, diger girisim
sermayesi yatirm fonlariyla veya diger profesyonel yatirimcilarla ortak yatirnm yapilmasi gibi
metotlar uygulanacaktir. Yatirimlardan ¢ikis yontemi olarak halka arz, kurucu ortaga satis, stratejik
ortaga satis ve benzeri ydntemler uygulanacaktir. Fon’un faaliyet ve yatirimlarinin katihm finans
ilkelerine uygunluguna iliskin alinan icazet belgesi KAP’ta ve Kurucu'nun resmi internet sitesinde
yayimlanacaktir.”

Sirketimiz tarafindan, Letven Capital Girisim Sermayesi Portféy Yonetimi A.S. tarafindan kurulan
ve yonetilen Letven Capital Milres GSYF’ye yatirim yapilmasina,

S6z konusu yatirm kapsaminda katilma paylari karsihginda 35.000.000 TL tutarinda alim
talimatinda bulunulmasina karar verilmigtir.

ihracc tarafindan, 03.04.2024 tarihinde 14.999.998,91 TL karsiiginda 9.496.928 adet,
30.04.2024 tarihinde 34.999.999 TL karsiliginda 22.204.613 adet katilma payi alinmigtir.

Letven Capital Tars Girigsim Sermayesi Yatirhm Fonu

Fon ihra¢ belgesi Kurulun 26/12/2019 tarih ve 76/1681 sayili karari ile onaylanmistir. Fon
kurucusu Letven Capital Girisim Sermayesi Portféy Yonetimi A.S. tarafindan SPKn’nin 111-52.4
sayili Girisim Sermayesi Yatinm Fonlarina iliskin Esaslar Tebligi ve ilgili mevzuat maddelerine
dayanilarak ve bu ictizik hikumlerine gére yonetilmek Uzere nitelikli yatirirmcilardan katilma
paylari karsih@ toplanacak nakit ve istirak paylariyla, katilma paylari sahipleri hesabina, inancli
mlkiyet esaslarina gore girisim sermayesi yatirimlari ile para ve sermaye piyasasi araglarindan
olusan portfoyu isletmek amaciyla Letven Capital Girisim Sermayesi Portfoy Yonetimi A.S. Tars
GSYF kurulmustur.

ictiizigiin 3.1. maddesine gére fonun siiresi, tasfiye dénemi dahil 7 (yedi) yildir. Bu siire ilk katilma
pay! satigl tarihi ile baglar. Fon siresinin son 2 (iki) yili Tasfiye Donemi’dir. Tasfiye donemine
iliskin aciklamalara bu i¢tuzugun 16. maddesinde yer verilmistir.

ictiiziigiin 9.2. maddesine gére fon; “ana sektor olarak tarim, gida ve bunlarla ilgili olan sektérlere
(tarim biyoteknolojisi, ¢iftlik yonetimi, ¢iftlikte robot kullanimi, mekanizasyon ve ekipmanlar,
biyoenerji ve biyomateryaller, tedarik zinciri teknolojileri, tarim endustrisi pazaryerleri, inovatif
gida, magaza ici perakende ve restoran teknolojileri, restoran pazaryerleri, e-market, ev ve pigirme
teknolojileri, ¢evrimici restoranlar ve yemek Kkitleri, finansal teknolojiler) yatirrm yapmayi
hedeflemektedir. Bununla birlikte, uygun yatinm firsatlarinin olusmasi durumunda Fon bu
sektorlerin digindaki yenilenebilir enerjiler olan gunes, rizgar, jeotermal enerji yatirimlari ile ener;ji
elde etme, depolama sistemleri dahil olmak Uzere farkli sektdrlere de yatirnm yapabilecektir.
Yatinm vyapilacak sirketlerin seciminde esas alinacak kriterler; kurumsal ydnetim yapisina
kavusturulabilir, sorumluluk sahibi, deneyimli ve is etigi sahibi yonetim kadrosuna sahip olmak,
operasyonel gelisime uygun olmak, rekabetgi ve marka degeri yaratma glcune sahip olmak,
surdurulebilir bir sekilde katma degerli Grin gelistirme potansiyeline sahip olmaktir. Yapilacak
yatirnmlarda imtiyazli azinlik paylarinin satin alimi, profesyonel ydnetim olmasi durumunda
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cogunluk paylarinin satin alimi, diger girisim sermayesi yatirim fonlariyla veya diger profesyonel
yatirimcilarla ortak yatirrm yapilmasi gibi metotlar uygulanacaktir. Yatirnmlardan ¢ikis ydontemi
olarak halka arz, kurucu ortaga satis, stratejik ortaga satis ve benzeri yéntemler uygulanacaktir.”

Sirketimiz tarafindan, Letven Capital Girisim Sermayesi Portfoy Yonetimi A.S. tarafindan kurulan
ve yOnetilen Letven Capital Tars GSYF’ye yatirim yapilmasina,

S6z konusu yatirnm kapsaminda katilma paylarn karsihiginda 3.000.000 TL tutarinda alim
talimatinda bulunulmasina karar verilmistir.

Sirket tarafindan, 16.05.2024 tarihinde 2.999.994,22 TL karsiliginda katilma payi alinmistir.

Pardus Portfoy Dordiincu Girisim Sermayesi Yatirrm Fonu

Fon ihrag belgesi Kurul'un 28.03.2024 tarih ve 18/479 sayili karari ile onaylanmistir. Fon kurucusu
Pardus Portfoy Yonetimi A.S. tarafindan SPKn’nin 52°nci ve 54’Uncu maddelerine dayanilarak ve
bu ictlzik hukimlerine gore yonetiimek Uzere nitelikli yatirnmcilardan katilma paylari karsiligi
toplanacak nakit ve istirak paylarn ile, katiima paylari sahipleri hesabina, inang¢li mulkiyet
esaslarina godre girisim sermayesi yatirmlari ile para ve sermaye piyasasl araglarindan
olusturulan portfoyu isletmek amaciyla Pardus Portfoy Yonetimi A.S. Dordinci Girisim Sermayesi
Yatirnrm Fonu kurulmustur.

ictlizigiin 3.1. maddesine gore fonun siiresi tasfiye ddnemi dahil 7 (yedi) yildir. Bu siire ilk katilma
payi satisi tarihi ile baglar. Fon siresinin son 2 (iki) yili tasfiye donemidir. Tasfiye dénemine iligkin
aciklamalara bu i¢tizagun 15.ve 16. maddesinde yer verilmistir.

ictiiztiguin 9.2. maddesine gdre fon; “yenilikci, bllylime potansiyeli yiiksek is fikirleri gelistiren veya
gelistirmeyi hedefleyen, kurumsal yénetim ve finansal yapisinin glglendiriimesi gereken, Uretim
ya da satis performansinin gelistiriimesi suretiyle ylksek getiri beklentisi olan halka acik
olan/olmayan sirketlere sermaye aktarimi yapmayi veya pay devri yolu ile ortak olmayi veya
bunlara ortaklik payina donusturulebilir kaynak sadlamayi veya girisim sirketlerinin kurucusu
olmayi hedeflemektedir. Yatirim yapilacak sirketlerin segiminde esas alinacak kriterler arasinda;
pazara yenilik getirmek veya yeni bir pazar olusturmak, yeterli sayida yetkin, deneyimli ve
konumunun gerektirdigi is ahlakina sahip ydnetim kadrosuna sahip olmak, surdurdlebilir yiksek
blylme potansiyeli, rekabet avantaji ve katma degerli Griin gelistirme kabiliyeti yer almaktadir.

Yatirnmlardan ¢ikig stratejileri ise ana hatlariyla yurt i¢i veya yurt disindaki girisimci sahis veya
sirketlere satis, halka arz, borsada satis, kurucu ortaga satis ve stratejik ortaga veya finansal
ortaga satis olacaktir. Ayrica yatinm yapilan bir sirketin tasfiye edilmesi suretiyle de yatirrm
sonlandirilabilir.”

Sirket tarafindan, Pardus Portféy Dordinci GSYF’den 31.07.2024 tarihinde 896.106.905,00 TL
o6denmesi karsihdinda katilma payi satin alinmistir. Fon, Sirketten LYDHO paylarini satin almis,
Sirkette elde edilen fonla katilma paylarini satin almigtir.

Pardus Portfoy Pardus Teknoloji Girigsim Sermayesi Yatirrm Fonu

Fon ihrag belgesi Kurul'un 29.09.2022 tarih ve 54/1440 sayili karari ile onaylanmigtir. A1 Portfoy
Yonetimi A.S. tarafindan SPKn'nin 52‘'nci ve 54’GUnci maddelerine dayanilarak ve bu igtlizik
hukumlerine gore yonetilmek Uzere nitelikli yatirrmcilardan katiima paylari kargiligr toplanacak
nakit ve istirak paylari ile, katilma paylari sahipleri hesabina, inan¢li mulkiyet esaslarina gore
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girisim sermayesi yatirnmlari ile para ve sermaye piyasasi araglarindan olusturulan portféy(
isletmek amaciyla A1 Portfoéy Yonetimi A.S. Pardus Teknoloji Girisim Sermayesi Yatirim Fonu
kurulmustur. Daha sonra sirket Unvaninin Pardus Portfdy Ydénetimi A.S. olarak degistiriimesi
sebebiyle Kurul'dan alinan 14.06.2024 tarih ve E-12233903-320.04-55606 sayili izin ile A1 Portfoy
Yonetimi A.$. Pardus Teknoloji Girigim Sermayesi Fonu’nun tnvani Pardus Portfoy Yonetimi A.S.
Pardus Teknoloji Girisim Sermayesi Yatirim Fonu olarak degistirilmistir.

ictiiztiguin 3.1. maddesine gore fonun siiresi tasfiye dénemi dahil 7 yildir. Bu siire ilk katilma payi
satisi tarihi ile baslar. Fon slresinin son 2 yili tasfiye donemidir. Tasfiye dénemine iliskin
aciklamalara bu ictizagun 15.ve 16. maddesinde yer verilmistir.

ictliziglin 9.2. maddesine gére fonun temel amaci, dijital ddniigtim teknolojileri ve hizli biiyiimekte
olan yeni ekonomi platformlari ve teknoloji alaninda faaliyet gésteren girisim sirketlerine yatirim
yapmaktir. Yatirrm yapmayi hedefledigi ana sektor, bilisim ve teknoloji sektorleridir. Fon, buyime
potansiyeli yuksek, mali yapisini guglendirmesi gereken anonim ve limitet sirketlere sermaye
aktarimi veya pay devri yoluyla ortak olmayi veya mevzuatin izin verdigi her tarli yontemi
kullanarak yatirrm yapmay! veya Tebli§ kapsamindaki girisim sirketlerinin kurucusu olmayi
hedeflemektedir.

Yatirnm vyapilacak sirketlerin seciminde esas alinacak kriterler; kurumsal ydnetim yapisina
kavusturulabilir, sorumluluk sahibi, deneyimli ve is etigi sahibi yonetim kadrosuna sahip olmak,
operasyonel gelisime uygun olmak, rekabet¢ci marka degeri yaratma glclne sahip olmak,
surdurilebilir ve katma dederli Grin gelistirme potansiyeline sahip olmak, mevzuatlari uyarinca
gerekli izinleri almis olmak olacaktir.

Yatinmlardan c¢ikis stratejisi; borglanma araglarina yapilan yatinmlar igin itfa veya satis
yéntemleriyle; ortak olmak veya sirket kurmak yoluyla yapilan yatirnmlardan ise halka arz, kurucu
ortaga satis, mevcut ortaga satis, stratejik ortaga satis ve tglncu kisilere satis yontemleriyle ¢ikis
gerceklestirilecektir. Ayrica yatinm yapilan bir sirketin tasfiye edilmesi suretiyle de yatirm
sonlandirilabilir.

Sirket tarafindan, Pardus Portfdy Pardus Teknoloji GSYF'den 31.07.2024 tarihinde
896.107.066,00TL 6denmesi karsiliginda katilma payi satin alinmigtir. Fon, Sirketten LYDHO
paylarini satin almig, Sirkette elde edilen fonla katilma paylarini satin almistir.

Re-Pie Portfoy Simit Sarayi Girigsim Sermayesi Yatirrm Fonu

Fon ihrag belgesi Kurul'un 05.12.2023 tarih ve E-12233903-320.01.01-46158 sayil karari ile
onaylanmigtir Re-Pie Portfdy Yonetimi A.S. tarafindan 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nun
52’'nci ve 54’Uncu maddelerine dayanilarak ve bu igtlizik hikiUmlerine gore ydnetilmek tzere
nitelikli yatinmcilardan katilma paylar karsihdi toplanacak nakit ve istirak paylari ile, katilma
paylari sahipleri hesabina, inan¢lh mulkiyet esaslarina gore girisim sermayesi yatirimlari ile para
ve sermaye piyasasi araglarindan olusturulan portféyu isletmek amaciyla Re-Pie Portféy Yénetimi
A.S. Proptech Teknolojileri Girisim Sermayesi Yatinm Fonu kurulmustur. Daha sonra Kurul’dan
alinan 10.06.2024 tarihli E-12233903-320.04-55288 sayili izin ile Re-Pie Portfoy Yonetimi A.S.
Proptech Teknolojileri Girisim Sermayesi Yatirrm Fonu’nun adi Re-Pie Portféy Yénetimi A.S. Simit
Saray Girisim Sermayesi Yatirim Fonu olarak degistirilmistir.

Simit Sarayi Girisim Sermayesi Yatirrm Fonu kurulmustur. i¢tizigin 3.1. maddesine gére fonun
suresi tasfiye dénemi dahil 10 (on) yildir. Bu sire ilk katilma payi satigi tarihi ile baslar. Fon

Y 25

Bulls Girigsim Sermayesi Yatirim Ortakligi A.S.
‘. surs  Faaliyet Raporu 01.01.2025-31.03.2025



suresinin son 2 (iki) yil tasfiye donemidir. Tasfiye dénemine iliskin aciklamalara bu ictiziguin
15.ve 16. maddesinde yer verilmistir.

Fon; Simit Saray! Yatirrm ve Ticaret A.S. basta olmak Uzere, buyume potansiyeli yuksek, mali
yapisini kuvvetlendirmesi gereken anonim ve limited sirketlere; sermaye aktarimi veya pay devri
yoluyla ortak olmayi veya girisim sirketlerinin kurucusu olmayi hedeflemektedir. Yatirimlardan
kaynaklanan riskin yatirrma yonlendirilen anapara miktari ile sinirl olmasi kaydiyla sadece
Teblig'de tanimlanan girisim sirketlerine sermaye yatirimi yapmak uzere yurtdisinda kolektif
yatirrm amaciyla kurulan kuruluslara da dogrudan yatirirm yapabilir. Girisim sermayesi yatirim
ortaklklar tarafindan ihrag edilen sermaye piyasasi aracglarina ve diger girisim sermayesi yatirm
fonlarinin katilma paylari ile girisim sirketi niteligindeki halka agik sirketlerin borsada islem
gbérmeyen paylarina yatirim yapabilirler.

Yatinm vyapilacak sirketlerin seciminde esas alinacak kriterler; kurumsal ydnetim yapisina
kavusturulabilir, sorumluluk sahibi, deneyimli ve is etigi sahibi yonetim kadrosuna sahip olmak,
istihdam yaratmak, gelistirme kabiliyeti yuksek, ihracat potansiyeline sahip olmak, ¢cevreye duyarli
bir ydnetim politikasi izlemek, operasyonel gelisime uygun olmak, rekabetci olmak, marka degeri
yaratma gucl, sUrddrdlebilirlik kriterlerine uyum ve katma degderli Urlin gelistirme potansiyeli
olacaktir.

Yatinmlardan cikis stratejileri de halka arz, kurucu ortaga satis ve stratejik ortaga satis ya da
sermaye azaltimi ydntemi ile olacaktir.
Sirket tarafindan, Re-Pie Portfoy Simit Sarayr GSYF'den 25.09.2024 tarihinde 102.600.000 TL
Odenerek katilma payi satin alinmistir.

Nurol Portfoy Yonetim A.S.Caracal Girisim Sermayesi Yatirnrm Fonu

Nurol Portfdy Yoénetimi A.S. tarafindan 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 52 nci ve 54
unci maddelerine dayanilarak ve bu ictuzik hikimlerine goére yonetiimek Uzere nitelikli
yatinmcilardan katilma paylar karsilii toplanacak nakit ve istirak paylari ile, katilma paylari
sahipleri hesabina, inan¢h mulkiyet esaslarina gore girisim sermayesi yatinmlari ile para ve
sermaye piyasasi araglarindan olusturulan portféyl isletmek amaciyla Nurol Portféy Yénetimi A.S.
Titra Teknoloji Girisim Sermayesi Yatirnm Fonu kurulmustur. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
06.02.2024 tarih ve E-12233903-320.04-49131 sayili yazisi ile verilen izin kapsaminda Fon’un
unvani “Nurol Portfdy Yonetimi A.S. Caracal Girisim Sermayesi Yatinm Fonu” olarak
degistirilmistir.

Fon’un suresi tasfiye donemi dahil 10 (on) yildir. Bu sure ilk katilma payi satigi tarihi ile baslar.
Fon suresinin son 2 (iki) yili tasfiye donemidir. Tasfiye donemine iligskin agiklamalara bu igtlizigin
15.2 ve 16. maddesinde yer verilmistir.

Fon'un yatinm stratejisi; basta savunma sanayi, havacilik, yazilim, bilisim ve robotik teknolojiler
olmak Uzere hammadde, tasarim, Uretim, yazilim, ekipman makine Uretimi ve isleme gibi
faaliyetlerde bulunan sirketlere yatirrm yapmaktir. Fon, ana yatirnm stratejisi olan bu alanlar
disinda da yatirrm firsati olarak goérdigli ve Teblig kapsaminda girisim yatinm olarak
degerlendirilen diger Uretim, endustri, sanayi vb. alanlardaki girisim sgirketlerine de yatirm
yapabilir.

Sirket tarafindan, Girisim sermayesi yatirimlari kapsaminda, savunma sanayinde faaliyet gosteren
Titra Teknoloji Anonim Sirketi'ne ("TITRA") yatirm yapmis olan Nurol Portféy Yénetimi A.S.
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Caracal Girisim Sermayesi Yatirnm Fonu'na ("Caracal GSYF") 28.02.2025 tarihinde 80.000.000
TL 6denerek katilma payi satin alinmistir.

TITRA (www.titra.com.tr), insansiz hava araglari sistemleri, akilli sehir teknolojileri, yapay zeka
gibi alanlarda inovatif projelerini devam ettirmektedir.

DONEM iCi ONEMLI GELISMELER

Sirket Paylarinin Halka Arz Edilmesi

Bulls Girisim Sermayesi Yatirim Ortakligi A.S. ‘nin 200.000.000 TL olan ¢ikarilmis sermayesinin
268.000.000 TL’ye cikarilmasi nedeniyle 68.000.000 TL nominal degerli 68.000.000 adet B grubu
pay ile mevcut ortaklardan Bulls Yatirnm Holding A.S.” ye ait 4.500.000 TL nominal degerli
4.500.000 adet B grubu pay toplam 72.500.000 TL nominal degerli paylar 12,18 TL bedelle 14
ve 17 Subat 2025 tarihinde halka arz edilmis ve Sirket paylari 21 Subat 2025 tarihinde Borsada
“BULGS” kodu ile islem gérmeye baglamistir.

Nurol Portfoy Yonetim A.S. Caracal Girisim Sermayesi Yatirirm Fonu Yatirnrm Yapilmasi

Sirket Yonetim Kurulu'nun 28 Subat 2025 tarihinde yapilan toplantisinda, Girisim sermayesi
yatirimlari kapsaminda, savunma sanayinde faaliyet gosteren Titra Teknoloji Anonim Sirketi'ne
("TITRA") yatinm yapmis olan Nurol Portféy Yénetimi A.S. Caracal Girisim Sermayesi Yatirim
Fonu'na ("Caracal GSYF") Sirketimiz tarafindan yatirrm yapilmasina,Caracal GSYF halihazirda
ihrag edilmis olan toplam 70.299.470 adet katilma payinin, toplam 80.000.000 TL tutarindaki devir
bedeli karsihginda, katilma payi sahiplerinden devralinmasina, devir bedelinin tamaminin ilgili
katilma payi sahiplerine nakden ddenmesine karar verilmistir.

Sirket Esas Sozlegsmesi Tadili Hk.

Sirket Yonetim Kurulu’nun 13 Mart 2025 tarihinde yapilan toplantisinda, 1.000.000.000 — TL kayith
sermaye tavani igerisinde ¢ikarilmis sermayesinin 200.000.000 -TL’den 268.000.000-TL’ye
cikariimasina iligkin asagida yer alan Esas S6zlesmenin “Sermaye” baslkli 7. Maddesinin yeni
sekli Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan onaylanmis olup, onaylanan “Bulls Girisim Sermayesi
Yatirrm Ortakhigi Anonim Sirketi Esas Soézlesmesinin Sermaye Bagslikll 7. Maddesinin Yeni
Sekli”’nin  Sermaye Piyasasi Kanunun 18. Maddesinin 7. Fikrasi uyarinca ticaret sicil
mudurlagiunde tescil ve ilan edilmesine toplantiya katilanlarin oy birligi ile karar verilmistir.
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ESAS SOZLESME TADIL METNI
YENI
7. SERMAYE

Sirket, Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine gére kayitl sermaye
sistemi ile kurulmustur. Sirketin kayitl sermaye tavani 1.000.000.000,00- Turk Lirasi olup, her biri
1,00- (bir) Turk Lirasi itibari degere sahip toplam 1.000.000.000 adet nama yazili paya ayrilmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca verilen kayith sermaye tavani izni 2024-2028 vyillari (5 yil) igin
gecerlidir. 2028 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2028
yilindan sonra Yonetim Kurulu’nun sermaye artirirm karari alabilmesi igin, daha 6nce izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutar igin Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak suretiyle Genel
Kuruldan 5 yili gegmemek tzere yeni bir sure icin yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda Yonetim Kurulu karariyla sermaye artirrmi yapilamaz.

Sirket’in ¢ikariimis sermayesi 268.000.000,00-Tdrk Lirasi olup, s6z konusu sermaye her bir 1,00
Tark Lirasi itibari degere sahip toplam 268.000.000 adet nama yazili paya ayriimig ve tamami
muvazaadan ari olarak taahh(t edilip nakden 6denmigtir. Sirket’in ¢ikariimis sermayesi, 1.500.000
adet (A) grubu pay karsiligindaki 1.500.000 Turk Liras’’ndan ve 266.500.000 adet (B) grubu pay
karsiligindaki 266.500.000 Turk Lirasr’'ndan olusmaktadir. Sirket sermayesini temsil eden paylarin
tamami kaydilestirme esaslari cergevesinde kayden izlenir.

Borsa’da islem gorecek olan nama yazili paylarin devri kisittanamaz. Borsada islem gérmeyen
nama yazili paylarin devrinde Tirk Ticaret Kanunu’'nun 493’Gncli ve 494’Gnclu maddeleri
uygulanir. Ancak her durumda sermaye piyasasi mevzuatinda tanimlanan lider sermayedarin
yénetim kontrolli saglayan 'imtiyazli paylarin ¢cogunlugu da dahil olmak Uzere, sermayenin asgari
%25'’i oranindaki paylari sermaye piyasasi mevzuati uyarinca ulasiimasi gereken asgari halka
aciklik oranini temsil eden paylarin halka arzinda satis suresinin bitimini takip eden iki yil boyunca
baskasina devredilmez. Anilan sure dolduktan sonra, s6z konusu paylari devralacak kisilerin lider
sermayedara iligkin 6zel sartlari saglamasi zorunlulugu bulunmaz. Lider sermayedarin Sermaye
Piyasasi Kurulu'ndan izin almaksizin gergeklestirdigi pay devirleri ortaklik pay defterine
kaydedilmez. S6z konusu aykiriliga ragmen pay defterine yapilan kayitlar hikimsutzdur. Halka
arzdan énce Sirket sermayesinin %10 ve daha fazlasini temsil eden paylarin devirleri ve herhangi
bir orana bakilmaksizin imtiyazli paylarin devirleri Sermaye Piyasasi Kurulu'nun iznine tabidir. Bu
kapsamdaki pay devirlerinde, ortaklikta pay edinecek yeni ortaklar igin de sermaye piyasasi
mevzuatinda belirlenen sartlar aranir. Sirket paylarinin halka arzindan sonraki dénemde ise,
yonetim kontrolinin elde edilmesini saglayan miktardaki imtiyazh paylarin devri Sermaye
Piyasasi Kurulu iznine tabidir. Bu esaslara aykiri olarak gergeklestirilen devirler pay defterine
kaydolunmaz. S6z konusu aykiriliga ragmen pay defterine yapilan kayitlar hUkimsuzdr.

Yonetim Kurulu, 2024 — 2028 yillari arasinda Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemelerine uygun
olarak, kayitl sermaye tavanina kadar yeni paylar ihra¢ ederek ¢ikariimis sermayeyi arttirmaya
ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandirilmasi ile sermaye piyasasi mevzuati
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hikimleri dahilinde imtiyazli veya nominal degerinin Uzerinde veya altinda pay cikariimasi
konusunda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

Yoénetim Kurulu Uye sayisinin salt cogunlugunu aday goésterme imtiyazi veren paylar disinda
imtiyaz veren herhangi bir pay ihra¢ edilemez. Halka agilma sonrasinda, Yénetim Kurulu Uyeligine
aday gosterme imtiyazi da dahil olmak Uzere imtiyaz yaratilamaz. Sermaye piyasasi
mevzuatindaki esaslar cercevesinde, Sirket faaliyetlerinin makul ve zorunlu kildigi haller sakli
kalmak kaydiyla, Sermaye Piyasasi Kurulu diuzenlemelerine uygun olarak hazirlanmig, finansal
tablolarina goére Ust Uste bes, yil donem zarari etmesi halinde imtiyazli paylar Sermaye Piyasasi
Kurulu karari ile ortadan kalkar.

Yénetim Kurulu karari ile yapilacak sermaye artirrmlarinda (A) Grubu paylar karsiliginda (A)
Grubu, (B) Grubu paylar karsilhiginda (B) Grubu yeni pay ¢ikarilacaktir. Ancak, Yonetim Kurulu pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkini kisitladi§i takdirde cikarilacak yeni paylarin timu (B) Grubu
olarak gikarilir. Cikarilmis sermaye miktarinin Sirket unvaninin kullanildigi belgelerde gosteriimesi
zorunludur. Sirket ortaklarindan Kemal Akkaya, lider sermayedardir.

Sirketin sermayesi, beheri 1,00 Turk Lirasi degerinde 1.500.000 adet A Grubu, beheri 1,00 Tlrk
Lirasi degerinde 266.500.000 adet B Grubu paya ayrilmis toplam 268.000.000 Turk Lirasi
degerindedir. Bu paylarin tamami nama yazihdir.

imtiyazlara iliskin Agiklama :
Toplam 1.500.000 adet pay imtiyazhdir.

(A) grubu paylarin Yénetim Kurulu'na aday gosterme imtiyazi bulunmaktadir. Yonetim Kurulunun
bes Uyeden olusmasi durumunda, U¢ Yonetim Kurulu Gyesi; alti veya yedi Uyeden olusmasi
durumunda, dort Yénetim Kurulu Uyesi; sekiz veya dokuz Uyeden olusmasi durumunda, bes
Yonetim Kurulu tyesi (A) grubu pay sahiplerinin ¢gogunlugu tarafindan belirlenecek adaylar
arasindan Genel Kurul tarafindan segilir. Diger Yonetim Kurulu Uyeleri, Genel Kurul tarafindan
genel hukumlere gore segilir. (A) grubu pay sahiplerinin gogunlugu tarafindan Yoénetim Kuruluna
aday gostermemeleri halinde sec¢im Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Tirk Ticaret Kanunu
hukamleri gercevesinde Genel Kurul tarafindan vyapilir. (B) grubu paylarin imtiyazi
bulunmamaktadir.

24 Mart 2025 tarihinde esas sozlesme degisikligi tescil edilmis olup, Turkiye Ticaret Sicil
Gazetesinin 11298 sayili gazetesinde ilan edilmigtir.

Sirket Paylarinin Geri Alimi Hk.
Sirket Yénetim Kurulu’nun 24 Mart 2025 tarihinde yapilan toplantisinda,

Ulkemiz sermaye piyasalarinda son ginlerde yasanan gelismeler sebebiyle pay sahiplerini
korumak ve saglikh fiyat olusumuna katkida bulunmak amaciyla, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
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19.03.2025 tarih ve 2025/16 sayil bulteninde yer alan pay geri alim iglemlerine iligkin ilke karari
cercevesinde sirketimizin Borsa istanbul’da kendi paylarinin geri alimina iligkin ;

1) Pay geri alim programinin azami 3 yil slreyle gecerli olacak sekilde belirlenmesine,

2) Pay geri alimina konu olabilecek azami pay sayisinin 10.000.000 adet olarak belirlenmesine,

3) Pay geri alimi i¢in ayrilabilecek azami fon tutarinin 200.000.000.-TL olarak belirlenmesine,

katilanlarin oy birligi ile karar verilmistir.

GENEL KURUL TOPLANTILARI

Sirketimizin 2024 yih olagan genel kurulunun 26.05.2025 tarihinde saat 14:00’de, Esentepe Mh.
Blyilikdere Cd. No:173, 1. Levent Plaza B Blk K:4 Sisli istanbul adresinde yapiimasina ve ilanlarin
buna gdre yapilmasina oy birligi ile karar verilmigtir.

N

10.

BULLS GiRiSiM SERMAYESi YATIRIM ORTAKLIGIA.S. _
26.05.2025 TARIHLI 2024 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEMI

Aclilis ve Toplanti Baskanliginin segimi,

Toplanti tutanaginin imzalanmasi hususunda Toplanti Bagkanhgi'na yetki verilmesi,
2024 yih hesap donemine iligkin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi,
muzakeresi ve onaylanmasi,

2024 yili hesap doénemine iligkin Bagimsiz Denetim Rapor o6zetinin okunmasi ve
gorusulmesi,

2024 yih hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, muizakeresi ve
onaylanmasi,

2024 yil faaliyetlerinden dolayi Y6netim Kurulu tyelerinin ayri ayri ibrasi,

Yoénetim Kurulu Uyelerine verilecek Ucret/huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarin
belirlenmesi

Sirket’in kar dagitim politikasi gergevesinde, Yonetim Kurulunun 2024 yili hesap dénemine
iliskin kar dagitimi dnerisinin gorusilerek kabull, degistirilerek kabull veya reddi,

2025 yih hesap doénemi igin Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Kamu
Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu diuzenlemeleri geregince Yonetim
Kurulu tarafindan yapilan bagimsiz denetim kurulusu se¢iminin onaylanmasi,

Yénetim kontroliini elinde bulunduran Pay Sahiplerine, Yénetim Kurulu Uyelerine, (st
dlzey yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; Turk
Ticaret Kanunu'nun 395 ve 396'nci maddeleri gergevesinde izin veriimesi ve Sermaye
Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi dogrultusunda 2024 yil icerisinde bu kapsamda
gercgeklestirilen iglemler hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi,
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11. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-22.1 sayili Geri Alinan Paylar Tebligi ve ilgili duzenlemeler
cercevesinde 24.03.2025 Tarih 10 sayili Yonetim Kurulu karariyla baslatilan pay geri alim

programi hususunda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

12. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregi 2024 yilinda tglinci kisiler lehine verilen
teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler hususunda Pay

Sahiplerinin bilgilendiriimesi,

13.2024 yil icerisinde yaptigi bagislar hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi ve
01.01.2025- 31.12.2025 faaliyet yilinda yapilacak bagislar i¢in Ust sinir belilenmesi,

14. Dilekler ve kapanis.
FINANSAL DURUM

a- Bilango

BULLS GiRiSIM SERMAYESI YATIRIM ORTAKLIGI A.S.

31 Mart 2025 VE 31 ARALIK 2024 TARIHLI

FINANSAL DURUM TABLOLARI (BILANCOLARI)

(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tirk Lirasi’nin (TL) 31 Mart 2025 tarihindeki satin alma gicl cinsinden Tirk Lirasi

(TL) olarak ifade edilmistir)
Bagimsiz Bagimsiz
Dipnot Denetimden Gegmemis Denetimden Gecmis
Ref. 31 Mart 2025 31 Aralik 2024
VARLIKLAR
Donen Varlhklar 804.441.584 67.439.766
Nakit ve Nakit Benzerleri 5 457.608.137 64.280.999
Finansal Yatinmlar 6 340.000.000 -
Diger Alacaklar 9 2.820.713 680.105
-Iliskili Olmayan Taraflardan Dider Alacaklar 9 2.820.713 680.105
Pesin Odenmis Giderler 11 139.303 54.210
-Iliskili Olmayan Taraflardan Pesin Odenmis Giderler 11 139.303 54.210
Cari Dénem Vergisiyle ilgili Varliklar 12 3.851.631 2.424.452
Diger Donen Varliklar 16 21.800
Duran Varhklar 3.784.474.068 4.047.875.148
Diger Alacaklar 8.950 9.851
-Iliskili Olmayan Taraflardan Dider Alacaklar 9 8.950 9.851
Finansal Yatinmlar 6 3.769.027.740 4.026.915.457
Maddi Duran Varliklar 14 5.706.521 5.858.824
Kullanm Hakki Varliklar 16 9.613.895 14.944.322
Maddi Olmayan Duran Varliklar 15 116.719 117.843
Pesin Odenmis Giderler 11 243 28.851
-Iliskili Olmayan Taraflardan Pesin Odenmis Giderler 243 28.851

TOPLAM VARLIKLAR

4.588.915.652

4.115.314.914
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BULLS GiRiSiM SERMAYESI YATIRIM ORTAKLIGI A.S.

31 Mart 2025 VE 31 ARALIK 2024 TARIHLI

FINANSAL DURUM TABLOLARI (BiLANCOLARI)

(Tutarlar, aksi belirtiimedikge, Turk Lirasi'nin (TL) 31 Mart 2025 tarihindeki satin alma gulcl cinsinden Turk Lirasi

(TL) olarak ifade edilmistir)

KAYNAKLAR

Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler
Kisa Vadeli Borglanmalar
Kiralama Islemlerinden Kaynaklanan Yukimlilikler
-Iliskili Olmayan Taraflardan Kiralama Islemlerinden Borclar
Ticari Borglar
-Iliskili Olmayan Taraflara Ticari Borglar
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglar
Diger Borglar
-Iliskili Olmayan Taraflara Diger Borglar
Diger Kisa Vadeli Yukumltltkler

Uzun Vadeli Yikiimliiliikler
Kiralama Islemlerinden Kaynaklanan Yukiamldlikler
-Iliskili Olmayan Taraflardan Kiralama Islemlerinden Borclar
Uzun Vadeli Karsiliklar

-Calisanlara Sadlanan Faydalara Iliskin Uzun Vadeli Karsiliklar

OZKAYNAKLAR
Odenmis Sermaye
Sermaye Dizeltmesi Farklar
Pay Sahiplerinin ilave Sermaye Katkilan
Paylara iliskin Primler / iskontolar
Birikmis Diger Kapsamli Gelir
-Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirnimayacaklar
Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler
Gegmis Yillar Karlar / (Zararlan)
Doénem Net Dénem Kan / (Zaran)
TOPLAM KAYNAKLAR
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Bagimsiz

Dipnot Denetimden Gegmemis
Ref.

31 Mart 2025

Bagimsiz

Denetimden Gegmis

31 Aralik 2024

6.096.902 9.894.242
45.404 79.506
4.740.873 8.872.676
4.740.873 8.872.676
30.787 44.460
30.787 44.460
321.373 288.601
958.465 608.999
958.465 608.999
5.743.776 13.419.905
5.444.227 13.216.904
5.444.227 13.216.904
299.549 203.001
299.549 203.001
4.577.074.974 4.092.000.767
268.000.000 200.000.000
263.149.921 263.149.921
825.623.939 66.092.711
128.163 64.380
128.163 64.380
670.536 670.536

3.562.023.219
(342.520.804)

2.038.648.881
1.523.374.338

4.588.915.652

4.115.314.914
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b-Gelir Tablosu

1 OCAK - 31 Mart 2025 VE 1 OCAK - 31 Mart 2024 DONEMLERINE AIT KAR VEYA ZARAR VE DIiGER

KAPSAMLI GELiR TABLOLARI

(Tutarlar, aksi belirtiimedikge, Turk Lirasi'nin (TL) 31 Mart 2025 tarihindeki satin alma glcl cinsinden Turk Lirasi

(TL) olarak ifade edilmistir)

KAR VEYA ZARAR KISMI

Hasilat
Satiglarin Maliyeti (-)

BRUT KAR / (ZARAR)
Genel Yonetim Giderleri (-)
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler

Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (-)

ESAS FAALIYET KARI / (ZARARI)

FINANSMAN GiDERi (GELiRi) ONCESI FAALIYET KARI / (ZARARI)

Finansman Gelirleri
Finansman Giderleri (-)
Net Parasal Pozisyon Kayip Kazanglar

VERGI ONCESI KARI / (ZARARI)

DONEM NET KARI / (ZARARI)
Pay Basina Kazang
DiGER KAPSAMLI GELIR KISMI

Kar veya Zararda Yeniden Simflandirilmayacaklar, Vergi Oncesi
Tanimlanmis Fayda Planlar1 Yeniden Olgiim Kazanglari / (Kayiplarr)

Toplam Diger Kapsamh Gelir, Vergi Oncesi

TOPLAM DIiGER KAPSAMLI GELIR

TOPLAM KAPSAMLI GELiR
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Ref.
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25
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(50.357.678)

Bagimsiz Bagimsiz

Denetimden Gecmemis Denetimden Gecmis
1 Ocak - 1 Ocak -

31 Mart 2025 31 Mart 2024
81.127.815 1.046.896.507

(220.511.883)

30.770.137

826.384.624

(15.566.252)
181.179.861
(521.032.109)

(8.052.399)
1.826.486.548
(205.549.338)

(324.648.363)

2.439.269.435

(324.648.363)

2.439.269.435

(505.939)
(17.366.502)

15.500.024
(2.153.416)
(755.257.655)

(342.520.804)

1.697.358.388

(342.520.804)

1.697.358.388

(1,28) 8,49
63.783 (50.398)
63.783 (50.398)
63.783 (50.398)

(342.457.021)

1.697.307.990
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RiSK YONETIMi

a- Sermaye Risk Yoénetimi:

Sirket, sermaye yonetiminde, bir yandan faaliyetlerinin sirekliligini saglamaya c¢alisirken, diger
yandan 6zkaynaklarini en verimli sekilde kullanarak karini artirmayi hedeflemektedir.

Sirket'in toplam kaynaklarinin %99'u (31 Aralik 2024: %99) 6zkaynaklardan olusmaktadir.
Ozkaynak disinda énemli bir finansman kaynagi bulunmamaktadir.

b- Finansal Risk Faktorleri:

Sirket faaliyetleri nedeniyle piyasa riski ve likidite riskine maruz kalmaktadir. Sirket'in risk yonetimi
programi genel olarak finansal piyasalardaki belirsizligin, Sirket finansal performansi lzerindeki
potansiyel olumsuz etkilerinin minimize edilmesi Uzerine odaklanmaktadir.

c- Kredi ve Alacak Riski Yonetimi:

Kredi riski, bir misteri veya kargi tarafin sézlesmedeki ytukamliltklerini yerine getirmemesi riskidir.
Finansal aracin taraflarindan birinin sdzlesmeye bagh yUkimlGligina yerine getirememesi
nedeniyle Sirket'e finansal bir kayip olusturmasi riski, kredi riski olarak tanimlanir. Sirket,
igslemlerini yalnizca kredi guvenirliligi olan taraflarla gerceklestirme ve mumkin oldugu
durumlarda, yeterli teminat elde etme yoluyla kredi riskini azaltmaya ¢alismaktadir.

d- Likidite Riski Yonetimi:

Likidite riski yonetimi ile ilgili esas sorumluluk Ust yonetimdedir. Sirket, likidite riskini tahmini ve fiili
nakit akimlarini dizenli olarak takip ederek ve finansal varlik ve yukumluliklerin vadelerinin
eslestiriimesini saglayarak ydnetmektedir. Sirket'in borglanmasi bulunmamakta ve tamamen
O0zkaynak kullanmaktadir. Girisim sirketlerine yapilan yatirnnmlar menkul kiymet portféyinden veya
vadeli mevduattaki fonlardan karsilanmaktadir. Portféydeki menkul kiymetlerin ikincil piyasasi
olup likiditesi cok yuksek varliklardir, mevduat vadesi ise likidite ihtiyacina gére ayarlanmaktadir.

e- Kur Riski YOonetimi:

Yabanci para varliklar, yukamlulikler ve finansal durum tablosu disi yukimlaliklere sahip olma
durumunda ortaya ¢ikan kur hareketlerinden kaynaklanacak etkilere kur riski denir. Donem iginde
gerceklesen dovizli iglemler, islem tarihlerinde gecerli olan ddviz kurlari Uzerinden ¢evrilmigtir.
Dovize dayali parasal varlik ve yukuamlultkler, ddnem sonunda gecerli olan doviz kurlari Uzerinden
cevrilmistir. Dévize dayal parasal varlik ve yukumliltklerin ¢gevrimlerinden dogan kur kazanci
veya zararlari, kar/zarar tablosuna yansitilmistir. 31 Mart 2025 ve 31 Aralik 2024 tarihleri itibariyla
Sirket’in sahip oldugu yabanci para varlik veya borglari bulunmamaktadir.
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f- Faiz Orani Riski Yonetimi ve Faiz Orani Duyarliligi

Sirket, faiz kazanan varlik ve faiz 6denen yukumltlikleri nedeniyle, faiz oranlarinin degisiminden
dogan faiz orani riskine aciktir. Bu risk, faiz oranina duyarh varlik ve ytkamliltklerin miktar ve
vadelerini dengeleyerek bilanco ici ydntemlerle yonetiimektedir. Bu kapsamda, alacak ve borglarin
sadece vadelerinin degil, faiz yenilenme ddnemlerinin de benzer olmasina blylik 6nem
verilmektedir. Finansal borglarin piyasadaki faiz orani dalgalanmalarindan en az dizeyde

etkilenmesiicin, bu borglarin “sabit faiz/degisken faiz”, “kisa vade/uzun vade” ve “TL/yabanci para”
dengesi, hem kendi icinde hem de aktif yapisi ile uyumlu olarak yapilandiniimaktadir. Sirket'in 31
Mart 2025 ve 31 Aralik 2024 tarihleri itibariyla degisken faizli finansal araclari bulunmamaktadir.

DIGER HUSUSLAR

Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iligkin bilgiler

Sirketin 01 Ocak 2025 ile 31 Mart 2025 tarihleri arasinda iktisap ettigi kendi payi yoktur.
Ortakhigin yil icinde yaptigi bagislar hakkinda bilgi

Sirket yil icinde bagista bulunmamistir.

Denetimler, Davalar, Diger idari ve Adli Yaptirimlar

Sirket aleyhine aciimis, Sirket'in mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikte bir dava
bulunmamaktadir. Hesap donemi icerisinde yapilan 6zel ve kamu denetimi yoktur.

Bilan¢o Tarihinden Sonraki Olaylar

Bulunmamaktadir.
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