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Madde 6

Sermaye ve Paylar

Sirket, 6362 sayil1 Sermaye Piyasas1 Kanunu
hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini
kabul etmis ve Sermaye Piyasasit Kurulu’nun
29/12/2022 tarih ve 77/1867 sayili izni ile
kayith sermaye sistemine gegmistir.

Sirketin kayitli sermaye tavam 500.000.000
TL (Besylizmilyontiirklirasi) olup, her biri
1,00 TL itibari degerde 500.000.000
(Besyiizmilyon) adet paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca verilen kayitli
sermaye tavam izni 2022-2026 yillar1 (5 yil)
icin gegerlidir. 2026 yili sonunda izin'verilen
kayitli sermaye tavanina ulagilmamis olsa dahi
2026 yilindan sonra Yonetim Kurulu’nun
sermaye artirm karari alabilmesi i¢in; daha
Once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutar: i¢in Sermaye Piyasas1 Kurulu’ndan izin
almak suretiyle genel kuruldan 5 yihi
gegmemek lizere yeni bir siire i¢in yetki almasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda sirket Yonetim Kurulu Kararn ile
sermaye artirimi yapamaz.

Sirketin  sermayesi  105.000.000 TL
(Yiizbesmilyontiirklirasi) olup, muvazaadan
ari gekilde tamamen Odenmistir. Sirketin
¢ikarilmis sermayesi, her biri 1,00 TL itibari
degerde 26.250.000
(Yirmialtimilyonikiytiizellibin) adet (A) grubu
nama yazili pay ve her biri 1,00 TL itibari
degerde 78.750.000
(Yetmigsekizmilyonyediyiizellibin) adet (B)
grubu hamiline yazili pay olmak iizere toplam
105.000.000 (Yiizbesmilyon) adet paya
boliinmiistiir. Borsada islem gormek iizere
ihra¢ edilenler hari¢ hamiline yazili pay
cikarilamaz.

(A) grubu paylarin y6netim kuruluna aday
gosterme ve genel kurulda oy 1mt1ya21
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Madde 6

Sermaye ve Paylar

Sirket, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine gére kayitli sermaye sistemini
kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
29/12/2022 tarih ve 77/1867 say1l1 izni ile kayitl
sermaye sistemine gegmistir.

Sirketin kayith sermaye tavan1 500.000.000 TL
(Besyiizmilyontiirklirasi) olup, her biri 1,00 TL
itibari degerde 500.000.000 (Besylizmilyon)
adet paya boliinmiigtiir.

Sermaye Piyasast Kurulu’nca verilen kayith
sermaye tavam izni 2022-2026 yillar1 (5 yil) igin
gegerlidir. 2026 yil1 sonunda izin verilen kayitly
sermaye tavanina ulagilmamig olsa dahi 2026
yilindan sonra Yonetim Kurulu’nun sermaye
artinm karar1 alabilmesi i¢in; ‘daha 6nce izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutan i¢in
Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak
suretiyle genel kuruldan S yili gegmemek iizere
yeni bir siire i¢in yetki almasi zorunludur. S6z
konusu yetkinin alinmamasi daramunda sirket
Yonetim Kurulu Karar ile sermaye artirimi
yapamaz.

Sirketin sermayesi 123.750.000 TL
(Yizyirmiligmilyonyediyiizellibintiirklirasi)
olup, muvazaadan ari gekilde tamamen
Odenmigtir. Sirketin ¢ikarilmig sermayesi, her
biri 1,00 TL itibari degerde 26.250.000
(Yirmialtimilyonikiytizellibin) adet (A) grubu
nama yazili pay ve her biri 1,00 TL itibari
degerde 97.500.000
(Doksanyedimilyonbesyiizbin) adet (B) grubu
hamiline yazili pay olmak iizere toplam
123.750.000
(Yuzyirmiiicmilyonyediyiizellibin) adet paya
boliinmiistiir. Borsada islem gormek iizere ihrag
edilenler hari¢ hamiline yazili pay ¢ikarilamaz.

(A) grubu paylarin yonetim kuruluna aday
gosterme ve genel kurulda oy imtiyaz
bulunmaktadir. @8¥ ~gritbu, paylann higbir

MLKurumhvVD HAR &
Mersis No: 0215 0412 6880 0001

0 8 Haziran 2023



Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslan gergevesinde kayden izlenir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri
6denmedikge yeni pay ¢ikarilamaz.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret
Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati
hiikkiimleri  gergevesinde artirilabilir veya
azaltilabilir.

Sermaye artinmlarinda bedelsiz paylar artinm
tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

Yapilacak sermaye artinmlarinda y6netim
kurulunca aksi kararlagtirilmadikga, (A) grubu
paylar kargilifinda (A) grubu, (B) grubu paylar
karsilifinda (B) grubu paylar gikartilir.

Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu ve
sermaye piyasasti mevzuati hiikiimlerine
uygun olarak, gerekli gordiigii zamanlarda (i)
kayith sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag
ederek g¢ikarlmig sermayeyi artirmaya, (ii)
imtiyazli pay  sahiplerinin  haklarnin
kisitlanmasi, (iii) pay sahiplerinin yeni pay
alma haklarinin kismen veya tamamen
sinirlandirilmas: ve primli veya nominal
degerinin altinda pay ihraci konularinda karar
almaya yetkilidir. Yonetim Kurulu, pay
sahiplerinin yeni pay alma haklarinin
kisitlanmas1 yetkisini, pay sahipleri arasmda
esitsizlife yol agacak sckilde kullanamaz.

Sirket paylarimin devrifisbu esas s6zlesme,
Tiirk Ticaret Kanunu ; i
Kanunu hiikitimleri ve i
gore herhangi bir
serbestce gerceli

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslan gergevesinde kayden izlenir.

Cikanlan paylar tamamen satilarak bedelleri
ddenmedikge yeni pay ¢ikarilamaz.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret
Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati
hikkiimleri  gergevesinde artirilabilir  veya
azaltilabilir.

Sermaye artinmlarinda bedelsiz paylar artinm
tarthindeki mevcut paylara dagitilir.

Yapilacak sermaye artirimlarinda yénetim
kurulunca aksi kararlagtirilmadik¢a, (A) grubu
paylar karsilifinda (A) grubu, (B) grubu paylar
karsihiginda (B) grubu paylar ¢ikartilir.

Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu ve
sermaye piyasas! mevzuati hiikiimlerine uygun
olarak, gerekli gordiigii zamanlarda (i) kayith
sermaye tavanina kadar yeni pay ihra¢ ederek
¢ikanlmis sermayeyi artirmaya, (ii) imtiyazlt
pay sahiplerinin haklannin kisitlanmasi, (iii) pay
sahiplerinin yeni pay alma haklarmin kismen
veya tamamen siirlandirilmasi ve primli veya
nominal degerinin altinda pay ihraci konularinda
karar almaya yetkilidir. Yonetim Kurulu, pay
sahiplerinin yeni pay alma haklarinin
kisitlanmas: yetkisini, pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol agacak sekilde kullanamaz.

Sirket paylarimin devri igbu esas sézlesme, Tiirk
Tlcaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Kanunu
: liger mevzuatlara gore
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