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1. GENEL BIiLGILER

Raporun Ait Oldugu Donem
Ticaret unvani

: 01.01.2025 — 30.09.2025
: DESTEK FINANS FAKTORING A.S.

Ticaret sicili numarasi 1 349627

Merkez Adresi : Esentepe Mah. Biiyiikdere Cad. Ferko Signature No:175/164
Sisli / Istanbul

Sube Adresi : Yoktur

fletisim Bilgileri

Telefon 10212 325 25 50

Faks : 0 212 325 25 60

: kurumsaliletisim @destekfaktoring.com.tr
: www.destekfaktoring.com.tr

E-posta adresi
Internet Sitesi Adresi

1.1. FAKTORING VE ULKEMIiZDEKI MEVZUAT

Faktoring, mal ve hizmet satislarindan dogan vadeli alacaklarin temlik yoluyla bir faktoring kurulusuna
devredilmesi ve bu alacaklarin faktoring kurulusu tarafindan yonetilmesidir. Bu faktoring islemi;
faktoring sirketi, ticari borclular (alicilar) ve mal satan veya hizmet arz eden bir ticari isletme (satic1)
arasinda gerceklestirilir. Faktoring, sundugu hizmetler ile ticari alacaklarin finansal nedenlerden dolay1
o0denememe riskini iistlenir, tahsilat islemlerini takip eder, alacaklar1 vadesinden oOnce nakde
doniistiiriir. Boylece isletmeler bagka bir kaynaga gerek duymadan Faktoring’den elde ettikleri kaynak
ile diizenli nakit akis1 saglarlar. (Kaynak: https://wwuw.fkb.org.tr/sektorler/faktoring/)

Tiirkiye’de faktoring sirketleri 13.12.2012 tarih ve 28496 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige
giren “Finansal Kiralama, Faktoring, Finansman ve Tasarruf Finansman Sirketleri Kanunu” ile
Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu(“BDDK”) tarafindan 24.04.2013 tarih ve 28627 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren “Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman
Sirketleri'nin Kurulus ve Faaliyet Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik” hiikiimleri gercevesinde faaliyetlerini
siirdlirmektedirler. BDDK verilerine gore 31.08.2025 tarihi itibariyle Tiirkiye’de 48 faktoring sirketi
bulunmaktadir. (Kaynak: https://www.bddk.org.tr/BultenAylikBdmk/tr/Gosterim/Faktoring)

1.2. SIRKETIN ORGANiZASYON, SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI ve ESAS SOZLESME
DEGISIKLIKLERI

: 333.333.333.-TL (Cikarilmis Sermaye)
: 1.250.000.000.-TL (Kayith Sermaye Tavani)

1.2.1. Sermayesi

1.2.2. Ortaklik Yapisi

PAY SAHIBININ ADI, SERMAYEDEKI PAYI | SERMAYE PAYI (%)
SOYADI/UNVANI (TL)

DESTEK HOLDING A.S. 250.000.000 75

DIGER 83.333.333 25

TOPLAM 333.333-333 100
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1.2.3. Ortaklik Yapisinda Hesap Donemi icinde Meydana Gelen Degisiklikler:

Doénem igerisinde pay devri olmamigtir.

1.2.4. Esas Sozlesmede Hesap Donemi icinde Yapilan Degisiklikler:

Sirketimizin 83.333.333 TL nominal degerli paylarinin halka arz islemleri tamamlanmis ve Sirketimiz
paylar1 06.02.2025 tarihi itibariyle Borsa Istanbul A.S.’de islem gérmeye baslamistir. Bu kapsamda
Sirketimiz cikarilmis sermayesi, 250.000.000 TL'den 83.333.333 TL artis yapilarak 333.333.333 TL'ye
yiikselmis ve Sirketimiz esas sozlesmesinin “Sirketin Sermayesi” baglikli 6. Maddesi degistirilmis olup,
soz konusu degisiklik 10.04.2025 tarih ve 11309 sayili Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayinlanmistir.

1.3. IMTIYAZLI PAYLARA iLiSKiN BiLGiLER

Imtiyazh pay bulunmamaktadir.

1.4. SIRKETIN YONETIiM ORGANI, UST DUZEY YONETICi VE PERSONEL BiLGILERI
1.4.1. Sirketin Yonetim Organi:

Sirketin yonetim organi alt1 adet yonetim kurulu iiyesinden olugsan Yonetim Kurulu’dur. Bagimsiz iiyeler
disindaki iiyeler, 02.10.2024 tarihli Olaganiistii Genel Kurul Toplantisinda {i¢ y1l icin (02.10.2027
tarihine kadar) secilmiglerdir. Bagimsiz yonetim kurulu tiyeleri ise, 16.05.2025 tarihinde yapilan 2024
Takvim Y1l Olagan Genel Kurul Toplantisinda 02.10.2027 tarihine kadar segilmislerdir.

Yonetim Kurulu Uyeleri

Yonetim Kurulu Bagkam : Altun¢ KUMOVA (icrada gorevli degil.)

Yo6netim Kurulu Uyesi : Ozgiir AKAYOGLU (icrada gorevli degil.)
Yonetim Kurulu Uyesi : Kerim TOSUN (icrada gérevli degil.)

Yonetim Kurulu Uyesi : Nuray ELMASTAS (icrada gorevli, genel miidiir.)

Bagimsiz Yonetim Kurulu I::Jyesi : Azize Binnur TOSUN (icrada gorevli degil.)
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi: Orhan AKSUT (icrada gorevli degil.)

1.4.2. Sirket genel kurulunca verilen izin cercevesinde yonetim organai iiyelerinin sirketle
kendisi veya baskas1 adina yaptig: islemler ile rekabet yasag: kapsamindaki faaliyetleri
hakkinda bilgiler:

Bu madde kapsaminda herhangi bir igslem olmamastir.

1.4.2. Sirketin Ust Diizey Yoneticileri:

Unvam Adi Soyad

Genel Miidiir Nuray ELMASTAS*
Genel Miudiir Yardimeis: Erdem BAYRAK**
Genel Miudiir Yardimeis: Hasan ONER***

(*) Nuray ELMASTAS, 28.09.2021 tarihli Yonetim Kurulu Karari ile Genel Miidiir olarak atannustir.
(**) Erdem BAYRAK, 25.04.2007 tarthli Yonetim Kurulu Karari ile Genel Miidiir Yardimcist olarak atanmigtir.
(***) Hasan ONER, 21.10.2024 tarthli Yonetim Kurulu Karart ile Genel Miidiir Yardimcist olarak atanmgtir.
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1.4.3. Personel Sayisi, iscilere Saglanan Hak ve Menfaatler:

30.09.2025 tarihi itibariyle toplam sirketin ve bagl ortakliklarinin toplam personel sayis1 209 olup
calisanlara iicretin yaninda yemek kartlar1 vermek suretiyle giinliik yemek yardimi yapilmaktadir. Toplu
sozlesme uygulamasi bulunmamaktadir.

2. YONETIM ORGANI UYELERI ILE UST DUZEY YONETICILERE
SAGLANAN MALI HAKLAR

YoOnetim kurulu iiyelerine ve iist diizey yonetim personeline yapilan iicret ve benzeri menfaatler 95.279
Bin TL dir.

3. SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Faktoring faaliyeti, yiiriirliikteki kanunlar cercevesinde izne bagh bir faaliyet olup faaliyetin cercevesi
kanun ve yonetmeliklerle cizilmistir. Bunun yaninda diizenleyici ve denetleyici kurumlarin gozetiminde
yiiriitiilmektedir.

Sirketimizin faaliyette bulundugu sektor dikkate alindiginda aragtirma ve gelistirme ¢aligmasi yeni {iriin
gelistirilmesi ve/veya faaliyet genislemesinden ziyade mevcut iiriinlerin gelistirilmesi yoniinde miimkiin
bulunmaktadir. Finansal sektordeki dijitallesme cabalar1 yakindan takip edilmekte olup gerekli
goriildiigli anda s6z konusu dijitallesme yatirimlar: yapilabilecektir.

4. SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE ILISKiN ONEMLI
GELIiSMELER

4.1. Sirketin ilgili hesap doneminde yapmis oldugu yatirimlara iliskin bilgiler:

Bagli ortakligimiz Destek Yatirnm Bankasi A.S.nin 6denmis sermayesi 600.000.000 TL'den
1.600.000.000 TLye artirilmis olup, artig tutar1 olan 1.000.000.000 TL sirketimiz tarafindan nakden
o0denmigtir. Tegviklerden yararlanma durumu olmamaistir.

4.2. Sirketin i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile yonetim
organinin bu konudaki goriisti:

Sirketimiz biinyesinde faktoring islemlerinin “Finansal Kiralama, Faktoring, Finansman ve Tasarruf
Finansman Sirketleri Kanunu” ile ilgili yonetmelik ve mevzuat hiikiimlerine, sirketimizin ig
prosediirlerine ve risk limitlerine uygun olup olmadiginin kontroliinii saglamak amaciyla bir i¢ Kontrol
béliimii meveuttur. i¢ Kontrol béliimiinde béliim yoneticisi ile birlikte calisan bir i¢c Kontrol personeli
bulunmaktadir.

Sirketimiz yonetim kurulu, i¢ kontrol faaliyetleri konusunda azami hassasiyet gostermekte olup, sirketin

faaliyetlerinin yasalara uygunlugu ve ileride olumsuz bir yaptirnmla karsilagiimamas: i¢in gerekli
tedbirleri almaktadir.

4.3. Sirketin dogrudan veya dolayl istirakleri ve pay oranlarina iliskin bilgiler:

Dogrudan i§tirakler Pay Orani
Destek Yatirim Bankasi A.S. %99,99
Dolayh i§tirakler Pay Orani
Destek Yatirim Menkul Degerler A.S. %99,99
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4.4. Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iliskin bilgiler:
Faaliyet donemi icerisinde sirket, kendi paylarin iktisap etmemistir.

4.5. Hesap donemi icerisinde yapilan 0zel denetime ve kamu denetimine iliskin
aciklamalar:

flgili donem icerisinde BDDK tarafindan denetim calismasi baslatilmis ancak heniiz sonuclanmus olup,
halen devam etmektedir.

4.6. Sirket aleyhine acilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek
nitelikteki davalar ve olasi sonuclar: hakkinda bilgiler:

Sirketimiz aleyhine acilmis olan menfi tespit, istirdat, itiraz davalar1 mevcut olup, bu davalar mali
biiyiikliik itibariyle sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikte degildir.

4.7. Mevzuat hiikiimlerine aykir: uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim organi iiyeleri
hakkinda uygulanan idari veya adli yaptirimlara iliskin aciklamalar:

Herhangi bir idari ve adli yaptirnm uygulanmamaistur.

4.8. Gecmis donemlerde belirlenen hedeflere ulasilip ulasilamadigi, genel kurul
kararlarmin yerine getirilip getirilmedigi, hedeflere ulasilamamissa veya kararlar yerine
getirilmemisse gerekcelerine iliskin bilgiler ve degerlendirmeler:

Hedeflere ulagilmis olup, genel kurulda alinan kararlar yerine getirilmistir.

4.9. Donem icerisinde olaganiistii genel kurul toplantis1 yapilmissa, toplantinin tarihi,
toplantida alinan kararlar ve buna iliskin yapilan islemlerde déahil olmak iizere

olaganiistii genel kurula iliskin bilgiler:

Donem igerisinde olaganiistii genel kurul toplantis1 yapilmamistir.

4.10. Sirketin y1l icinde yapmis oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri
cercevesinde yapilan harcamalara iliskin bilgiler:

01.01.2025-30.09.2025 faaliyet donemi igerisinde toplamda 161.960 TL bagis yapilmis olup, bagis
yapilan kurum detaylar1 asagidaki gibidir:

e Sigli Polis Hizmetleri Gelistirme ve

Destekleme Dernegi 50.000 TL
e Tiirk Egitim Vakfi 83.040 TL
e Tema Vakfi 20.920 TL
e Tiirk Egitim Dernegi 5.000 TL
e Istanbul Polis Hizmetleri 3000 TL

Gelistirme ve Destekleme Dernegi

4.11. Sirketler topluluguna bagh bir sirketse; hiakim sirketle, hiakim sirkete bagh bir
sirketle, hakim sirketin yonlendirmesiyle onun ya da ona bagh bir sirketin yararima
yaptigi hukuki islemler ve gecmis faaliyet yilinda hakim sirketin ya da ona bagh bir
sirketin yararina alinan veya alinmasindan kacinilan tiim diger onlemler:

Bu madde kapsaminda herhangi bir islem olmamistir.
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5. FINANSAL DURUM

5.1. Finansal duruma ve faaliyet sonuclarmna iliskin yonetim organinin analizi ve
degerlendirmesi, planlanan faaliyetlerin gerceklesme derecesi, belirlenen stratejik
hedefler karsisinda sirketin durumu:

Sirket faaliyet sonuclarina bakildiginda aktiflerde, 6z kaynaklarda ve net karda onceki donemlerde
oldugu gibi artis trendi devam etmis, bagh ortakligimiz Destek Yatirim Bankasi A.S. ile olumlu bir siner;ji
yakalanmisg, biiylime ivme kazanmistir. Ayrica Sirketimiz paylarinin halka arzindan elde edilen kaynak
ile beraber faktoring alacaklarinda biiyiik bir artis saglanmistir. Bunun yaninda Takipteki Alacaklar
Orani(NPL) gecmis yillarda oldugu gibi yine %1’in altinda seyretmistir.

5.2. Gecmis donemlerle karsilastirmali olarak sirketin donem icindeki satislari,
verimliligi, gelir olusturma kapasitesi, karliligi ve borc¢/6z kaynak oram ile sirket
faaliyetlerinin sonuclar: hakkinda fikir verecek diger hususlara iliskin bilgiler ve ileriye
doniik beklentiler:

01.01.2024-30.09.2024 01.01.2025-30.09.2025
Faktoring Gelirleri 3.371.511 Bin TL 5.246.069 Bin TL
Donem Net Kan 1.514.834 Bin TL 2.583.640 Bin TL
30.09.2024 30.09.2025
Oz Kaynaklar/Toplam Yiikiimliiliikler %21,06 %23,48
Takipteki Alacaklar Orani* %0,2 %0,06

(*) Takipteki Alacaklar (Briit) / Itfa Edilmis Maliyeti ile Olciilen Finansal Varhklar (Net)

5.3. Sirketin sermayesinin karsiliksi1z kalip kalmadigina veya borca batik olup olmadigina
iliskin tespit ve yonetim orgam degerlendirmeleri:

Sirketimiz giiclii 6z kaynak yapisi ile sektoriiniin oncili firmalarindandir. 30.09.2025 itibariyle 6z
kaynaklarin toplam yiikiimliiliikler i¢indeki pay1 %23,48 ’dir. Kullanilan krediler ve ihrac¢ edilen menkul
kiymetler 6z kaynakla birlikte faktoring alacaklarinin finansmaninda kullanilmaktadir. Herhangi bir
borca batiklik durumu s6z konusu degildir.

5.4. Faktoring sektorii ve sirketin sektordeki yeri hakkinda bilgiler:

31 Agustos 2025 tarihi itibariyle(30 Eyliil 2025 sektor verileri heniiz yayinlanmamustir.), sektoriin aktif
biiyiikligii 379,4 milyar TL, 6z kaynaklar toplam1 82,1 Milyar TL ve net kir 20,3 Milyar TL olarak
gerceklesmistir. Sektoriin aym tarihteki faktoring alacaklarinin toplami 337,3 Milyar TL dir.

(Kaynak: https://www.bddk.org.tr/BultenAylikBdmk/tr/Gosterim/Faktoring)

Sirketimiz 01.01.2025-30.09.2025 faaliyet donemini 2.583.640 Bin TL konsolide net kar ile kapatmistir.
Konsolide aktif toplami 46.813.014 Bin TL olup, 10.993.591 Bin TL tutarinda konsolide 6z kaynak
bulunmaktadir. Ayrica faktoring alacaklar1 19.000.456 Bin TL olarak gerceklesmistir.

5.5. Varsa sirketin finansal yapisini iyilestirmek i¢in alinmasi diisiiniilen 6nlemler:

Sirketimiz gerek 6z kaynak biiyiikliigii gerekse banka kredileri kullanimi, bor¢lanma araci ihraglari gibi
finansman ¢egitliliginin yaninda son olarak paylarinin halka arz ile de zaten giiclii olan finansal yapisini
daha da giiclendirmistir. Bu sebeple finansal yapisini iyilestirmeye yonelik bir 6nlem alinmasina gerek
duyulmamaktadir.


https://www.bddk.org.tr/BultenAylikBdmk/tr/Gosterim/Faktoring

DESTEK FINANS FAKTORING ANONIM SIRKETi
01.01.2025 — 30.09.2025 DONEMI FAALIYET RAPORU

5.6. Isletmenin finansman kaynaklar1 ve varsa cikarilmis bulunan sermaye piyasasi
araclarinin niteligi ve tutar::

Sirketimiz yurt ic¢i ve yurt dis1 finansman kaynaklarina sahiptir. Donem itibariyle banka kredileri
kullanilmis, tahvil/ finansman bonosu ihraci gerceklestirilmistir.

Grup’un, 30 Eyliil 2025 tarihi itibariyla 190.000 USD ve 611.727 TL tutarinda ihrac¢ edilen ve heniiz
vadeleri gelmemis olan ihrag¢ etmis oldugu menkul kiymetleri bulunmaktadir.

5.7. Kar pay1 dagitim politikasina iligkin bilgiler ve kar dagitim yapilmayacaksa gerekcesi
ile dagiilmayan karin nasil kullanilacagina iliskin oneri:

5.7.1. Amac

Kar pay1 dagitim politikasinin amaci, Sirket’in tabi oldugu mevzuat ve Esas Sozlesme’deki kar pay
dagitimina iligkin hiikiimlerle uyumlu olarak Sirket’in kar pay1 dagitimina yonelik izleyecegi yontemin
belirlenmesi ve bu yontemin Sirket pay sahipleri agisindan da 6ngoriilebilir olmasini saglamaktir. Sirket
kar dagitimi karar1 alirken ve kar dagitimi yaparken Sirket pay sahipleri ile Sirket’in menfaati arasinda
denge kurulmasi adina gerekli 6zeni gosterir bu konuda alinmasi gereken her tiirlii 6nlemi alir.

Sirket, 6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”), 6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring, Finansman
ve Tasarruf Finansman Sirketleri Kanunu (“Faktoring Kanunu”), 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu (“SPKn”), Sermaye Piyasas1 Kurulu (“SPK”)’nun diizenlemeleri ve kararlari, vergi kanunlari
ve ilgili diger yasal mevzuat ve diizenlemelere uyar. Sirket, SPK’nin II-17.1 sayili “Kurumsal Yonetim
Tebligi” nde belirlenmis olan ilkelerin benimsenmesi ve uygulanmasi konusunda gerekli 6zeni gosterir.
Sirket Kar Dagitim Politikasi, SPK'nin “Kurumsal Yonetim Tebligi” ve “Kar Pay1 Tebligi” kapsaminda
hazirlanmis olup Sirket pay sahiplerine ve tiim menfaat sahiplerine Sirket internet sitesinde
(www.destekfaktoring.com.tr) yapilacak ilanlarla duyurulacaktir.

5.7.2. Kar Dagitim ilkeleri

Sirket dagitilabilir net karinin en az %20’sini nakit ve/veya pay olarak dagitmay1 hedeflemekle birlikte,
kar dagiim doneminde ortakligin ihtiyaclar1 ve dagitilabilir kar tutar1 dikkate alinarak daha yiiksek
oranda kar dagitilmasina, dagitimda dagitilabilir yedek akgelerin de kullanilmasina genel kurul karar
verebilir. Ancak bu politika, Sirket’in finansal pozisyonu, faktoring sektoriiniin i¢inde bulundugu
durum, Sirket’in uzun ve kisa vadeli hedefleri, 6z kaynak giicii ve ekonomik ortamdaki kosullara bagh
olarak degisebileceginden pay sahiplerinin gelecekte nakit ve/veya pay olarak kar pay1 alabileceklerine
dair bir giivence verilmemektedir. Kar pay1, nakit veya karin sermayeye eklenmesi suretiyle bedelsiz
olarak dagitilabilecegi gibi, belli oranda nakit belli oranda bedelsiz pay olarak da dagitilabilir.

Kar pay1 dagitimi yapilirken dagitim tarihinde Sirket tarafindan ihrac edilen biitlin paylara bunlarin
ihrag ve iktisap tarihlerinden bagimsiz olarak esit oranda dagitim yapilir. Sirketimiz tarafindan ihrac
edilen higbir paya kir payinda imtiyaz taninmamistir.

Kar pay ile ilgili Sirket Yonetim Kurulu tarafindan her hesap donemi i¢in ayr karar alinir, bu kar
dagitim Onerisi mevzuata uygun sekilde kamuya aciklanir ve Sirket internet sitesinde ilan edilir. Oneriyi
Genel Kurul kabul veya reddedebilir

Sirket yiiriirlitkkteki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak kar payr avansi dagitmay: veya kar payini esit
veya farkl tutarh taksitlerle 6demeyi degerlendirebilir.

5.7.3. Kar Pay1 Dagitim Esaslar1

Kar pay1 dagitimina iligkin prosediir, Sirket Esas S6zlesmesi’nin “Karin Tespiti ve Dagitimi” baghkli 15.
maddesinde diizenlenmigtir.

Ilgili Esas Sozlesme hiikmiine gore kar pay1 asagidaki esaslar gozetilerek dagitilabilir.
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“Sirket kar tespiti ve dagitumu konusunda TTK, sermaye piyasast mevzuati ve 6361 sayili Finansal
Kiralama, Faktoring, Finansman ve Tasarruf Finansman Sirketleri Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hiikiimlerine uygun hareket eder.

Sirket’in faaliyet domemi sonunda tespit edilen gelirinden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi Sirketce 6denmesi ve ayrilmast zorunlu olan miktarlar ile Sirket tiizel kisiligi
tarafindan odenmesi gereken zorunlu vergiler diisiildiikten sonra geriye kalan ve sermaye piyasasi
mevzuatina uygun olarak hazirlanan yilhk bilancoda goriilen dénem kari, varsa ge¢mis yillar
zararlarimn diisiilmesinden sonra siraswyla asagidaki sekilde dagitilir:

a) Genel Kanuni Yedek Akce:
%51 ctkarilmis sermayenin %20’sine ulasincaya kadar genel kanuni yedek akgeye ayrilir.
b) Birinci Kar Payu:

@) Kalandan varsa yil icinde yapilan bagis tutarimin ilavesi ile bulunacak meblag iizerinden,
Sirket'in kar dagitum politikast ¢ercevesinde TTK, sermaye piyasast mevzuata uygun olarak birinci
kar payr ayrilir.

(i) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payinin, Yonetim Kurulu iiyelerine,
ortaklik ¢calisanlarina, pay sahibi disindaki kisilere dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

c) Ikinci Kar Pay:

Net donem karindan (a), (b)(i) ve (b)(ii) bentlerinde belirtilen meblaglar diisiildiikten sonra kalan
kism, Genel Kurul kismen veya tamamen ikinci kar payt olarak dagitmaya veya TTK nin 521. maddesi
uyarinca kendi istegi ile ayirdigt yedek akce olarak ayirmaya yetkilidir.

d) Genel Kanuni Yedek Akce:

Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmas: kararlastirilmis olan kistmdan,
sermayenin %51 oraminda kar payr diisiildiikten sonra bulunan tutarin %i10'u TTKmn 519.
maddesinin ikinci fikrast uyarinca genel kanuni yedek akceye eklenir.

TTK uyarinca ayrilmast gereken yedek akgeler ile esas s6zlesmede veya kar dagitim politikasinda pay
sahipleri icin belirlenen kar payr ayrilmadikca; baska yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina ve kar payr dagitiminda, Yonetim Kurulu tiyeleri ile Sirket calisanlarina, pay sahibi
disindaki kisilere, kardan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri icin belirlenen
kar payr nakden 6denmedikce bu kisilere kardan pay dagitilamaz.

Kar payn, dagitum tarihi itibaryla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamam, Yonetim Kurulu'nun bu konudaki teklifi
tizerine Genel Kurulca kararlastirilir.

Isbu Esas Sozlesme hiikiimlerine gore Genel Kurul tarafindan verilen kar dagittm karart geri
alinamaz.

Genel Kurul kararwyla ilgili hesap donemi ile stmirlh olacak sekilde, Sermaye Piyasast Kurulu
diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat cercevesinde pay sahiplerine kar payr avansi dagitilmasi
hususunda Yénetim Kurulu'na yetki verilebilir. Kar payr avansi tutaruun hesaplanmasinda ve
dagitiminda ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur.”

Kéar dagitimi yoniinde karar alinabilmesi i¢in BDDK’tan izin alinmasi gerekmektedir. Nitekim BDDK;
Finansal Kurumlar Birligi(“FKB”) ne hitaben gonderdigi 17.02.2025 tarihli yazida, “................. Birliginiz
tiyest Sirketlerin nakit kar dagitimlar ile ilgili olarak yapilan degerlendirmeler neticesinde, 2024
yithinda elde edilen karlarin dagitimina iliskin olarak, makroekonomik ve finansal istikrarin
korunmasinda sirketlerin o6zkaynak biiyiikliigiiniin ve kalitesinin tasidigi 6neme binaen sektoriin
ozkaynak yapistmin giiclii tutulmasina yénelik ithtiyath politikamn stirdiiriilmesinin oncelikli oldugu
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dikkate alinarak, 2024 yilinda elde edilen karlarin nakit ¢ikisina neden olacak sekilde kar dagitimina
konu edilmesine yonelik taleplerin, ihtiyathilik ilkesi ve basta standart oran olmak tizere sirketlerin
ozel durumlart goz oniinde bulundurularak degerlendirilebilecegi sonucuna varilmsgtir. ................... 7
seklinde bir agiklama yapmuistir.

Sirketimiz Yonetim Kurulu da 04.04.2025 tarih ve 2025-11 sayili toplantisinda; (1) 2024 yili kdrindan
kanun ve esas sozlesme geregi kesilmesi gereken her cesit yasal kesintiler, vergi ve fonlar ayrildiktan
sonra bakiye karin dagitilmayarak sirket faaliyetlerinin biiyiitiilmesi maksadiyla sirket biinyesinde
birakilmasina ve olaganiistii yedekler hesabinda muhafaza edilmesine, (2) 2024 yili karinmin
dagitilmamasi hususunun 2025 yili icerisinde yapilacak olan 2024 Takvim yil1 Olagan Genel Kurul
Toplantisinda Genel Kurul’a teklif edilmesine, oy birligi ile karar vermis, 16.05.2025 tarihinde yapilan
2024 Yili Olagan Genel Kurul Toplantisinda da yonetim kurulunun s6z konusu teklifi kabul edilmistir.
Dagitilmayan kér sirketin biiyiimesine katk: saglamak amaciyla kullanilacaktr.

5.7.4. iliskili taraf islemleri hakkinda bilgiler:

30 Eyliil 2025 ve 31 Aralik 2024 tarihleri itibariyla Destek Finans Faktoring A.S.’nin borg¢ detaylari
asagidaki gibidir:

30 Eyliil 2025 31 Aralik 2024
Diger borclar
Altun¢ Kumova (126) (422.500)
Destek Holding A.S - (2.043)
Toplam (126) (424,543)
30 Eyliil 2025 31 Aralik 2024
Kira Odemeleri
Destek Holding A.S. 24.624 20.304
Altun¢ Kumova 12.060 -
Toplam 36.684 20.304
30 Eyliil 2025 31 Aralik 2024
Gayrinakdi Krediler
Destek Holding A.S. 3.162 3.598
Toplam 3.162 3.598
30 Eyliil 2025 31 Aralik 2024
Yonetim kurulu iiyelerine ve iist diizey yonetim
personeline yapilan licret ve benzeri menfaatler 95.279 24.377
Toplam 95.279 24.377
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30 Eyliil 2025 itibariyla Grup’un ihrag ettigi ve iligkili sirket olan Domino Europue Ltd.’nin alic1 oldugu
menkul kiymet tutar1 190.000 USD ‘dir.(31 Aralik 2024: 141.400 USD) .

30 Eyliil 2025 tarihi itibariyla iligkili taraflara ait fon/repo ve transfer hesap bakiyeleri toplam1 498.426
TL’dir (31 Aralik 2024: 473.241 TL).

6. RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRILMESI

6.1. Varsa sirketin Ongoriilen risklere karsi uygulayacagirisk yonetimi politikasina
iliskin bilgiler,

Sirket Yonetim Kurulu, faktoring islemleri yapmak {izere Kredi Komitesi'ni yetkilendirmistir. Kredi
Komitesi tarafindan her miisteri icin ayr1 ayr1 kredi limiti ve kullandirim sartlar1 belirlenmekte olup,
yalmizca bu kapsamda faktoring islemi yapilabilmektedir. Limit calismasi tamamlanmis olan firma ile
tiim mevzuat ve yonetmeliklere uygun olarak; fatura ve/veya fatura yerine gecen belgelerin temliki
suretiyle faktoring islemleri yapilir.

Kredi risk yonetiminde tahsis 6ncesi ve sonrasi ¢esitli yontemler gelistirilmis olup, kredi riski siirekli
takip edilmektedir. Kredi tahsis sartlarina uymayan firmalar ile kredi iligkisi olusturulmamaktadir.
Talep edilen tiim kredi teklifleri kredi komitesince degerlendirilmektedir. Diizenli olarak toplanan kredi
komitesi kredi degerlendirmelerinin ardindan limit tahsisi onaylanmis firmalar ile kredi iliskisine
girilmektedir.

Sirketin kredi risk izleme politikalar1 ve bu politikalarin etkin uygulanmasi sayesinde hem kargiliksiz
¢ek hem de hukuki takibe konu olan tutarlar sektor ortalamasinin ¢ok altindadir.

6.2. Olusturulmussa riskin erken saptanmasi ve yonetimi komitesinin calismalarina ve
raporlarina iliskin bilgiler,

20.05.2025 tarihli Yonetim Kurulu Karari ile sirketimiz biinyesinde Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
kurulmustur. Komite, ilan edilen gorev ve caligma esaslari ¢ercevesinde calismalarina baglamig olup; bu
asamada sirketin varhigini, gelismesini ve is siirekliligini tehlikeye diisiirebilecek herhangi bir risk
tespitinde bulunmamugtir.

6.3. Satislar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, karlilik, borc¢/6z kaynak orani ve
benzeri konularda ileriye doniik riskler,

Sirket esas olarak yurt icinde sanayi ve hizmet girketleri ile faktoring islemleri yapmaktadir. Dolaysi ile
Sirket’in faaliyeti Tiirk sanayi ve hizmet sektorlerinin genel durumuna olduk¢a bagimhidir. Tiirk
ekonomisinin genel durumu, kiiresel ekonominin genel durumu ve konjektiirel egilimler, iiriin
maliyetlerinde meydana gelecek artislar ve baska dis faktorler, tek tek ya da hep birlikte, Tiirk sanayisi
ve hizmet sektorii lizerinde 6nemli 6l¢iide etkide bulunabilir. Bu faktorlerden herhangi birisine bagh
olarak Tiirk sanayi ve hizmet sektorlerindeki bir gerileme, Sirket’in miisterilerinin ya da 6édeme araci
olarak miisterilerden alinan ceklerin kesidecilerinin finansal durumunu negatif yonde etkileyebilir;
dolayisi ile geri 6demelerinde temerriide diigsmeleri ihtimalini artirabilir. Bu durum Sirket’in isi, finansal
durumu, faaliyet sonuclari ya da goriiniimii iizerinde 6nemli 6l¢iide olumsuz etki yaratabilir.

Sirket’in 2023 ve 2024 finansal dénemlerindeki briit kdn sirasiyla 1.068.291 Bin TL ve 3.001.536 Bin
TL olmustur (01.01.2024-30.09.2024: 2.153.619 Bin TL, 01.01.2025-30.09.2025: 2.787.229 Bin TL). Bu
itibarla, s6z konusu donemler icinde Sirket’in karliliginda dikkate deger bir artig goriilmiistiir. Ancak,
bu onlimiizdeki donemlerde de Sirket’in gelirlerinde artis yasanacaginin gostergesi olmayabilir.
Sirket’in gelir artiginin bagh oldugu hususlar dogrudan Sirket’in kontroliinde olmayabilir. Sirket’in
gelirlerindeki artis bakimindan 6nemli yere sahip olan s6z konusu dis etkenler, Sirket’in performansi
acisindan biiyiik 6lciide 6nem arz edebilir. Ornegin genel ekonomik aktivite artis1 ve bunu takip eden ic
talep artis1 gibi etkenler Sirket’in kontroliinde olmayan etkenler arasindadir ve Sirket’in biiyliimesine
olumlu etki saglayan s6z konusu etkenler 6niimiizdeki donemlerde mevcut olmayabilir veya mevcut
olsalar bile Sirket’in performansina ge¢miste oldugu gibi etki etmeyebilir.
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Sirket faktoring islemini yaparken faktoringe konu islemden dogan ve Sirket’e ciro edilen vadeli ¢ekleri
vadesinde tahsil edecegini 6ngormektedir. Faktoring islemlerinin ¢ok biiyiik kisminda ¢ek alinmaktadir
ve dolayisi ile faktoring sirketinin alacak tahsilatlarinin ¢ok biiyiik bir kismi da ¢eklerin tahsil edilmesi
ile olmaktadir. Miisterilerin veya kesidecilerin kendilerine ait sebeplerden, sektorel veya genel ekonomik
durgunluktan dolay1 finansal durumlarinin bozulmasi ve akabinde 6deme kabiliyetlerini yitirmeleri
Sirket icin bir risk faktoriidiir. Ayrica, karsiliksiz ¢ikmig bir ¢ekin hukuki takibi pahali ya da vakit alict
olabilir.

Sirket’in karsiliksiz ¢ikan geklerle ilgili tahsilat1 yapamamasi veya hukuki yollar araciligi ile yapmasinin
uzun siirmesi Sirket’in, finansal durumu, faaliyet sonuclar1 ya da goriiniimii {izerinde énemli 6l¢lide
olumsuz etki yaratabilir.

Likidite riski, Sirket’in net finansman ihtiyaglarini kargilayamamasi ihtimalidir. Likidite riski sektordeki
sorunlar ya da baz1 fon kaynaklarinmin kisa siire icerisinde tiilkenmesine yol acan kredi notundaki
diislislerden kaynaklanir. S6z konusu risk, hem finansman maliyetlerindeki beklenmeyen artiglara
iligkin riski, hem Destek Faktoring’in pasiflerinin vade tarihlerini aktiflerininkilere uygun sekilde
yapilandiramama riskini, hem de likidite baskilar1 nedeniyle 6deme yiikiimliiliiklerini zamaninda ve
makul bir fiyat iizerinden karsilayamaz durumda olma riskini icermektedir.

Sirket’in, aktifinin biiyiik kismini olusturan faktoring alacaklarin1 zamaninda tahsil edememesi likidite

riski olusturabilir. Ayrica, Sirket’in elindeki varliklar: kisa siirede elden ¢ikaramamasi da likidite riski
olusturabilir.

». DIGER HUSUSLAR

9.1. Faaliyet doneminin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve ortaklarin,
alacaklilarin ve diger ilgili kisi ve kuruluslarin haklarim etkileyebilecek nitelikteki
0zel 6nem tasiyan olaylara iliskin aciklamalar;

Yoktur.
9.2. ilave bilgiler;

Yoktur.

Bu rapor; Gumriik ve Ticaret Bakanhg tarafindan 28.08.2012 tarih ve 28395 saylh Resmi Gazetede
yayimlanan “Sirketlerin Yillik Faaliyet Raporunun Asgari Iceriginin Belirlenmesi Hakkinda Yonetmelik”
ile Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (II-14.1) sayil ‘Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iligkin
Esaslar Tebligi'nin 8. madde hiikmii, (II-17.1) sayilh ‘Kurumsal Yonetim Tebligi'nin ilgili madde
hiikiimlerine uygun olarak hazirlanmis olup asagida isimleri yazili sirketin yonetim kurulu tyeleri
tarafindan imzalanarak onaylanmigtir. 10.11.2025

Altun¢ KUMOVA Ozgiir AKAYOGLU Kerim TOSUN
Yonetim Kurulu Bagkani Uye Uye

Nuray ELMASTAS Azize Binnur TOSUN Orhan AKSUT
Uye — Genel Miidiir Bagimsiz Uye Bagimsiz Uye
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