EGE GUBRE SANAYii A.S.”NiN

2023 YILINA AT 18 NiSAN 2024 TARiHLi OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTISINA iLiSKiN BiLGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 2023 faaliyet yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi agagidaki giindem maddelerini
gorligmek tizere 18 Nisan 2024 Persembe giinii saat 14.00 *da 25. Cadde No: 2 Cakmakli Koy, Aliaga
IZMIR adresindeki fabrika binasinda akdedilecektir.

Sirketimiz Olagan Genel Kurul Toplantisina pay sahiplerinin fiziki veya elektronik ortamda bizzat
kendileri katilabilecekleri gibi temsilciler vasitasi ile de katilabilmektedirler. Genel Kurula elektronik
ortamda katilim pay sahiplerinin veya temsilcilerinin giivenli elektronik imzalar1 ile miimkiindiir. Bu
nedenle E-GKS’de islem yapacak pay sahiplerinin 6ncelikle Merkezi Kayit Kurulusu A.S. E-MKK bilgi
portalina iiye olmalari, ayrica gilivenli elektronik imzaya sahip olmalar gerekmektedir. Toplantiya
elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahipleri veya temsilcilerinin 28 Agustos 2012 tarih ve 28395
sayili resmi gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara
Iliskin Yonetmelik” ve 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili resmi gazetede yayimlanan “Anonim
Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig”
hiikiimlerine uygun olarak yiikiimliiliikklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Gerek fiziki gerekse elektronik ortamda toplantiya katilmak isteyen pay sahiplerinin paylarini bloke
ettirmelerine gerek bulunmamaktadir. Ancak kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara ait bilgilerin
sirketimize bildirilmesini engellemis olan ortaklarimizin genel kurul toplantisina katilmak istemeleri
durumunda, hesaplarinin bulundugu araci kuruma miiracaat ederek en ge¢ genel kuruldan bir giin dnce
saat 12.00 ’a kadar kimlik ve pay bilgileri hakkindaki kisitlamalarin kaldirilmasini saglamalar
gerekmektedir.

Kendilerini vekil vasitasi ile temsil ettirecek ortaklarimizin, vekaletnamelerini ekteki 6rnege uygun
olarak diizenleyip Sermaye Piyasast Kurulu’nun I1-30.1 sayili “Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagri
Yoluyla Vekalet Toplanmasi1 Tebligi” ¢er¢evesinde noterce onaylanmig vekaletnamelerini girketimize
ibraz etmeleri gerekmektedir. S6z konusu teblig hiikiimlerine ve ekteki vekaletname 6rnegine uygun
olarak diizenlenmemis vekaletnameler kabul edilmeyecektir

Sirketimizin 2023 y1h finansal tablolari, bagimsiz denet¢i raporu, kar dagitimina iligkin yonetim kurulu
teklifi, faaliyet raporu ve kurumsal yonetim ilkelerine uyum raporu ile agsagidaki giindem maddelerine
ilisgkin ayrintili bilgilendirme dokiimanlar1 toplanti tarihinden ii¢ hafta Once sirket merkezinde,
www.egegubre.com.tr adresindeki internet sitesinde ve MKK’nin elektronik genel kurul sisteminde
sayin ortaklarimizin incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

Bilgilerinizi, belirtilen giin ve saatte toplantiya tesriflerinizi rica eder, saygilar sunariz.

Fabrika : 25.Cadde No:2 Cakmakl Koy, Aliaga — IZMIR
Merkez Biiro : Ege Perla B Kule, Ozan Abay Cad. No:10 - Kat:8- D:81 Cinarli Mah. Konak IZMIR
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2023 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMIi

Acilis ve toplant1 bagkanliginin olusturulmasi,

Yonetim Kurulu faaliyet raporu ve bagimsiz denetleme kurulusu tarafindan verilen
raporlarin okunmasi ve miizakeresi, 2023 yilina ait bilango ve kar — zarar
hesaplarinin okunmasi, miizakeresi ve tasdiki,

Yonetim Kurulu’nun 2023 yili karinin dagitilmasi ve dagitim tarihi konusundaki
onerisinin kabulii, degistirilerek kabulii veya reddi,

Sirket Esas sozlesmesinin “Yonetim Kurulu” baglikli 12.maddesinde yapilan
degisikligin onaylanmasi

Yénetim Kurulu Uyelerinin se¢imi,
Y&netim Kurulu Uyeleri ve Murahhas Uyenin ibra edilmeleri,
Y 6netim Kurulu tiyelerinin {icretlerinin tespiti,

Sirket Yonetim Kurulu’nca, Denetim Komitesinin onerisi tizerine 2024 yili hesap
dénemi igin se¢ilen Bagimsiz Denetleme Kurulusu se¢iminin onaylanmasi,

2023 yil1 i¢inde yapilan bagis ve yardimlar konusunda hissedarlara bilgi verilmesi
ve 2024 yilinda yapilacak bagislar i¢in {ist sinirin belirlenmesi,

10-Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemeleri kapsaminda iligkili taraflarla yil

icerisinde yapilan islemler hakkinda ortaklara bilgi verilmesi,

11-Sermaye Piyasasi Kurulu'nun diizenlemeleri geregince Sirketimizin 3. kisiler

lehine verdigi Teminat, Rehin ve Ipotekler [TRI] ve elde ettigi gelir veya menfaat
hususunda hissedarlara bilgi verilmesi,

12-Yonetim hékimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu

Uyelerine, iist diizey yoneticilerine ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar uzanan
kan ve sihri yakinlarina; Sirket veya bagl ortakliklari ile ¢ikar ¢atismasina neden
olabilecek nitelikte islem yapabilmeleri, rekabet edebilmeleri, Sirketin konusuna
giren igleri, bizzat veya bagkalar1 adina yapmalar1 ve bu nevi isleri yapan
sirketlerde ortak olabilmeleri ve diger islemleri yapabilmeleri hususunda, Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. Maddeleri ve SPK’nun Kurumsal Yo6netim
Ilkeleri geregince izin verilmesi ve yil igerisinde bu kapsamda gergeklestirilen
islemler hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

13-Dilek ve temenniler.



SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK AGIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1 sayili “Kurumsal Yoénetim Tebligi” hikimlerince
yapilmasi gereken ek agiklamalardan glindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili glindem
maddesinde yapilmis olup genel aciklamalar bu boliimde bilginize sunulmaktadir.

1. Ortakhlik Yapisi ve Oy Haklari:

Sirketimizin ana s6zlesmesinde “genel kurul toplantilarinda (A) grubu hisseler iicer rey
bahseder” denmektedir.

Pay sahiplerimizin oy haklari asagidaki tabloda bilgilerinize sunulmaktadir.

. Sermaye
Hisse Tutari Orani (‘;’) Oy Hakki
Genger Holding A.S. (B) Grubu 40.617.665,12  40,62% 40.617.665,12
Genger Holding A.S. (A) Grubu 152.661,62 0,15% 457.984,86
Recep GENCER (B) Grubu 8.346.073,71 8,35% 8.346.073,71
Recep GENCER (A) Grubu 4.773.639,31 4,77% 14.320.917,93
Diger (B) grubu 46.036.261,17  46,04% 46.036.261,17
Diger (A) Grubu 73.699,07 0,07% 221.097,21
Toplam 100.000.000,00 100,00% 110.000.000

2. Pay Sahiplerinin, SPK veya Diger Kamu Otoritelerinin Giindeme Madde Konulmasina
iliskin Talepleri Hakkinda Bilgi:

2023 vyili faaliyetlerinin goristlecegi olagan genel kurul toplantisi icin bir talep
iletilmemistir.

3. Sirketimizin veya Onemli istirak ve Bagh Ortaklik Faaliyetlerini Onemli Olgiide
Etkileyebilecek Yonetim ve Faaliyet Degisiklikleri Hakkinda Bilgi:

2023 yilinda, gerek sirketimizi gerekse istirak ve/veya bagl ortakliklarimizi etkileyecek
derecede 6nemli sayilacak nitelikte herhangi bir yonetim veya faaliyet degisikligi
gerceklesmemistir.

4. Ortakhgin Gelecek Hesap Donemlerinde Planladigi, Ortaklik Faaliyetlerini Onemli
Olgiide Etkileyebilecek Faaliyetleri Hakkinda Bilgi:

Gelecek donemler icin planlanmis olan ve faaliyetlerimizi énemli 6lclide etkilemesi
muhtemel herhangi bir faaliyet mevcut degildir.



2023 YILINA AT 18 NiSAN 2024 TARiHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM
MADDELERINE iLiSKiN ACIKLAMALARIMIZ

. Agilis ve Toplanti Bagkanliginin olusturulmasi,

“Tlrk Ticaret Kanunu (TTK)”, “Anonim Sirketlerinin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gimriik ve Ticaret Bakanhgi Temsilcileri Hakkinda
Yonetmelik” hiktimleri ve sirketimizin “Genel Kurulun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda
ic Yonergesi” cercevesinde genel kurul toplantisini yonetecek baskan ve baskanlk
divaninin segimi gergeklestirilecektir.

. Yonetim Kurulu faaliyet raporu ve bagimsiz denetleme kurulusu tarafindan verilen
raporlarin okunmasi ve miizakeresi, 2023 yilina ait bilango ve kar zarar hesaplarinin
okunmasi, miizakeresi ve tasdiki,

TTK ve Yonetmelik hiukimleri gergevesinde, genel kurul toplantisindan 6nceki tg¢ hafta
slreyle sirketimizin “Ege Perla B Kule, Ozan Abay Cad. No:10 - Kat:8- D:81 Cinarli Mah. Konak
iZMIiR” adresindeki merkez bilirosunda ve sirketin www.egegubre.com.tr adresindeki
internet sitesinde, ortaklarimizin incelemesine sunulan yonetim kurulu faaliyet raporu,
bagimsiz denetim rapor Ozeti, 2023 yili bilango ve kar zarar hesaplari genel kurulda
okunarak, ortaklarimizin goriisiine ve onayina sunulacaktir.

. Yonetim Kurulu’nun 2023 yili karinin dagitilmasi ve dagitim tarihi konusundaki
onerisinin kabulii, degistirilerek kabulii veya reddi,

Yonetim kurulumuz 20 Mart 2024 tarihindeki toplantisinda 2023 yil faaliyetlerinden elde
edilen kardan vergiler, diger yasal yukumlilikler ve gegmis yil zararlar duslldikten
sonra sermayemize nispetle briit % 120, net % 108 oraninda kar payi dagitiimasi
teklifinin ortaklar genel kuruluna sunulmasina karar vermistir.

. Yonetim Kurulu Uyeleri ve Murahhas Uyenin ibra edilmeleri,

TTK ve yonetmelik hikimleri ¢cercevesinde yonetim kurulu Gyeleri ve murahhas (iyenin
2023 yili faaliyet, islem ve hesaplarindan 6tiiri ayri, ayri ibra edilmeleri genel kurulun
onayina sunulacaktir.

Sirket Esas sozlesmesinin “Yonetim Kurulu” bashkli 12.maddesinde yapilan degisikligin
onaylanmasi

Yonetim Kurulu 26.12.2023 tarihinde gerceklestirdigi toplantida, sirketimizin esas
sOzlesmesinde 5-7 olarak belirlenen yénetim kurulu ye sayisinin, 11-17.1 sayili kurumsal
yonetim tebliginin, yonetim kurulunun yapisini belirleyen hikimleri kapsaminda 7-9
olarak degistirilmesine karar vermistir. Bu kapsamda Sirket Esas S6zlesmesi'nin "Yonetim
Kurulu" baslkli 12.Maddesi'nin alinan bu karara gore tadil edilmesi ve esas sozlesme
degisikligi ile ilgili olarak; Sermaye Piyasasi Kurulu ve Ticaret Bakanligl nezdinde izin ve
onaylar tamamlandigindan, Genel Kurul Toplanti glindemine alinmistir.



6.

10.

11

Yonetim Kurulu Uyelerinin segimi,

Turk Ticaret Kanunu ve esas s6zlesmemizde yer alan yonetim kurulu Uyelerinin secimine
iliskin esaslar cercevesinde, gorev siiresi dolan yonetim kurulu Ulyelerimizin yerine
yenileri secilecektir. Esas s6zlesmemizin 12. Maddesi, TTK hikiimleri ve SPK’'nun 11-17.1
sayill kurumsal yonetim tebligine gore yonetim kurulu Gyelerimiz ve bagimsiz Uyeler (g
sene igin segilirler. Yonetim kurulumuz esas soézlesmemizin “Yonetim Kurulu” bashkl
Sermaye Piyasasi Kurulu ve Ticaret Bakanhg! tarafindan onayl tadil metnine gore, 7-9
kisiden olusmaktadir. 18 Nisan 2024 tarihindeki genel kurulumuzun sec¢imi ile olusacak
yonetim kurulumuzda, SPK’nun kurumsal yonetim tebliginde sayilan kriterleri tasiyan (¢
kisi bagimsiz Uye olarak gorev yapacaktir.

Yonetim Kurulumuz, 9 Subat 2024 tarihli toplantisinda, 1I-17.1 sayili Kurumsal Yénetim
Tebligi hikimleri kapsaminda Kurumsal YoOnetim Komitesinin verdigi rapor
dogrultusunda; Sayin Prof. Dr. Giiler islamoglu, Sayin Omer Kilicer ve Sayin Fatin Senel ’in
Yonetim Kurulu bagimsiz Uiye adaylari olarak Sermaye Piyasasi Kurulu'nun onayina
sunulmasina, Sermaye Piyasasi Kurulu nezdinde anilan yonetim kurulu bagimsiz Gye
adaylari hakkinda herhangi bir olumsuz goris bildirmediginden, adayliklari hususunun
Genel Kurul’un kararina sunulmasina karar vermistir.

Yonetim Kurulu Uyelerinin iicretlerinin tespiti,
TTK ve Yo6netmelik hikimleri ile esas mukavelemizde yer alan esaslar g¢ergevesinde
yonetim kurulu Gyelerinin Ucretleri belirlenecektir.

Sirket yonetim kurulunca denetim komitesinin onerisi lizerine 2024 yili hesap dénemi
icin secilen bagimsiz denetleme kurulusunun se¢iminin onaylanmasi,

2024 yili hesap dénemindeki finansal tablolarimizin 6102 sayili Turk Ticaret kanunu ve
6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 14. maddesi uyarinca yapilacak denetim igin,
yonetim kurulumuz 20 Mart 2024 tarihli toplantisinda, Anil Yeminli Mali Musavirlik ve
Bagimsiz Denetim ve SMMM A.S., firmasinin segilmesine ve bu hususun genel kurulun
onay!i ve se¢cimine sunulmasina karar vermistir.

2023 yih iginde yapilan bagis ve yardimlar konusunda hissedarlara bilgi verilmesi ve
2024 yilinda yapilacak bagislar igin uist sinirin belirlenmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun 11-19.1 sayil “Kar Payi Tebligi”nin 6. maddesi uyarinca, yil
icinde yapilan bagislarin genel kurulun bilgisine sunulmasi gerekmektedir.

Sirketimiz 2023 yili icinde bagis tutari 4.985.000 TL ‘dir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemeleri kapsaminda iligkili taraflarla yil igerisinde
yapilan islemler hakkinda ortaklara bilgi verilmesi,

Sirketimizin iligkili taraflarla olan ticari islemlerine dair detayl bilgiler, 31.12.2023 tarihli
finansal tablolara iliskin 27 numarali dipnotta aciklanmistir.

. Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun diizenlemeleri geregince sirketimizin 3. kisiler lehine

verdigi teminat, rehin ve ipotekler [TRi] ve elde ettigi gelir veya menfaat hususunda
hissedarlara bilgi verilmesi,

Sirketimizin yil icinde Uglnch kisiler lehine verdigi teminat, rehin ve ipotekler ve elde
ettigi gelir ve menfaat bulunmadigi hususunda hissedarlara bilgi verilecektir.



12. Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu Uyelerine,

iist diizey yoneticilerine ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar uzanan kan ve sihri
yakinlarina; Sirket veya bagh ortakhiklar ile ¢ikar gatigmasina neden olabilecek nitelikte
islem yapabilmeleri, rekabet edebilmeleri, Sirketin konusuna giren isleri, bizzat veya
baskalari adina yapmalari ve bu nevi isleri yapan sirketlerde ortak olabilmeleri ve diger
islemleri yapabilmeleri hususunda, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri ve
SPK’nun Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince izin verilmesi ve yil igerisinde bu
kapsamda gerceklestirilen islemler hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,
Yonetim Kurulu Gyelerimizin TTK’nun “Sirketle islem yapma, sirkete borgclanma yasag”
baghkli 395 ve “Rekabet Yasagl” baslikl 396’nci maddeleri ¢ergevesinde islem
yapabilmeleri ancak Genel Kurul'un onayi ile mimkiindir. SPK’nun 1.3.7. numarali
zorunlu Kurumsal Yénetim ilkesi uyarinca, yénetim hakimiyetini elinde bulunduran pay
sahiplerinin, Yonetim Kurulu Gyelerinin, Ust dizey yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, sirket veya bagli ortakliklari ile ¢ikar gatismasina
neden olabilecek nitelikte islem yapabilmesi ve rekabet edebilmesi icin Genel Kurul'da
bilgi verilmelidir.

13. Dilek ve temenniler.



