OEGESERAMIK

EGE SERAMIK SANAYI VE TICARET A.S.
KAR DAGITIM POLITIiKASI

Ege Seramik Sanayi ve Ticaret A.S. Kar Pay1 Dagitim Politikasi; Tiirk Ticaret Kanunu
(TTK), Vergi Diizenlemeleri, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
yayimladigr mevzuat, diizenleme ve kararlar ile Sirket Anasoézlesmesi’'nin ilgili hiikiimleri
cercevesinde; Kurumsal Yonetim uygulamalar1 ve Sirket’in stratejileri ile finansal planlari
dogrultusunda, iilke ekonomisinin ve sektoriin durumu da goz oniinde bulundurulmak ve pay
sahiplerinin beklentileri ile Sirket’in ihtiyaclar1 arasindaki hassas denge gozetilmek suretiyle
belirlenmistir.

flke olarak, ilgili diizenlemeler ve finansal imkanlar elverdigi siirece, uzun vadeli
sirket stratejimiz, yatirim ve finansman politikalari, karlilik ve nakit durumu dikkate alinarak
ve yasal kayitlarimizdaki donem karindan karsilanabildigi siirece, Sermaye Piyasasi
Diizenlemeleri ¢ercevesinde hesaplanan dagitilabilir donem karinin Sirket ortaklarina kar payi
olarak dagitilmasi; kar payr dagitiminin nakit veya bedelsiz sermaye artirim yoluyla veya belli
oranda nakit, belli oranda bedelsiz pay dagitilmasi suretiyle yapilabilmesi, hesaplanabilir kar
payl tutarinin 6denmis sermayenin %5'inden az olmasi durumunda s6z konusu tutarin
dagitilmadan ortaklik biinyesinde birakilabilmesi seklinde belirlenmistir.

Ege Seramik Sanayi ve Ticaret A.S. kar dagitimina iliskin esaslar, Esas S6zlesme’nin
26. maddesinde aciklanmaktadir. Buna gore;

e Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile
mubhtelif amortisman gibi sirketce ddenmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile
sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler diisiiliir. Geriye kalan ve
yillik bilancoda goriilen donem kari, varsa ge¢mis yil zararlarinin da diisiilmesinden
sonra,

® %5 kanuni yedek akce ayrilir.

e Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak tutar iizerinden,
Genel Kurul tarafindan belirlenecek kar dagitim politikasit gercevesinde ve ilgili
mevzuat hiikiimlerine uygun olarak kar pay1 ayrilir.

e Kanuni yedek akce ve birinci kar pay: diisiildiikten sonra kalanin %8’1 A grubu hisse
senedi sahiplerine, %5°1 B grubu hisse senedi sahiplerine, daha sonra kalan karin %5’1
Yonetim Kurulu iiyelerine tahsis edilir.

e Net donem karindan, yukaridaki bentlerde belirtilen tutarlar diistikkten sonra kalan
kismi, Genel Kurul kismen veya tamamen kar payr olarak dagitmaya veya TTK nun
521. maddesi uyarinca kendi istegi ile yedek akce olarak ayirmaya yetkilidir.

e Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlagtirilmis olan
kistmdan, % 5 oraninda kar pay1 diisiildiikten sonra bulunan tutarin onda biri, TTK’ nin
519. maddesinin 2. fikras1 uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.



Sirketimizin ortaklarina dagitacagi temettii miktari, dagitilabilir kar (kanunlara gore
ayrilmasi gereken yedek akceler ile vergi, fon ve mali 6demeler ve varsa gecmis y1l zararlar
diisiildiikten sonra kalan) tizerinden Seri: IV, No: 27 "Sermaye Piyasas1 Kanununa Tabi Olan
Halka Ac¢ik Anonim Ortakliklarin Temettii ve Temettii Avanst Dagitiminda Uyacaklari
Esaslar Hakkinda Tebligi’nin 5. maddesinin 1. fikrasinda tanimlanan asgari kar dagitim orani
olan % 20’ si olarak belirlenmistir.

Esas Sozlesmemizde kardan pay alma konusunda, detayr yukarida verildigi sekilde
imtiyazlar bulunmaktadir, bu imtiyazlar disinda mevcut paylarin tamami esit sekilde kar
payindan yararlanir. Sirketimizin bundan bagka calisanlara veya kurucu intifa senedi
sahiplerine herhangi bir kar dagitim politikas1 bulunmamaktadir.

Kar paymin 6deme zaman ve seklini, Sermaye Piyasas1 Kurulu Tebligleri gozetilerek
Yonetim Kurulunun teklifi {izerine Genel Kurul tespit eder. Yonetim Kurulu senelik karin
mevzuat ¢ercevesinde ortaklara en kisa siirede iletilmesini saglayacak yer, zaman ve sekil
itibariyle biitiin tedbirleri almay1 esas edinmistir.

Kar payi, dagitim tarihi itibartyla Anasozlesme’de belirtilen kar payr imtiyazlar
disinda, mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrac ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit
olarak dagitilir. Esas Sozlesme hiikiimlerine uygun olarak dagitilan karlar geri alinmaz.

Esas sozlesmemizde kar payr dagitim avansi dagitilmasimi 6ngoren bir diizenleme
bulunmamakta olup; Sermaye Piyasast Mevzuati cercevesinde kar payr avansi dagitim
konusunda Genel Kurul yetkilidir.

Yonetim Kurulu’nun, Genel Kurul’a karin dagitilmamasini teklif etmesi halinde, bu
durumun nedenleri ile dagitilmayan karin kullamim sekline iliskin olarak Genel Kurul
Toplantisi’nda pay sahiplerine bilgi verilir. Aym sekilde bu bilgilere, faaliyet raporu ve
Sirket’in internet sitesinde de yer verilerek kamuoyu ile paylasilir.

Kar Dagitim Tablosu en ge¢ Olagan Genel Kurul giindeminin ilan edildigi tarihte
Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve Sirketimizin internet sitesinde kamuoyuna duyurulur.

Bu politika ilk Genel Kurul Toplantisi’nda pay sahiplerinin onayina sunulur. Bu
politikada yapilan degisiklikler de, degisiklikten sonraki ilk genel kurul toplantisinda pay
sahiplerinin onayina sunulur ve Ege Seramik Sanayi ve Ticaret A.S.’nin faaliyet raporunda
yer verilerek, internet sitesinde kamuoyuna aciklanir.



