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14.2.

Idari yap:

14.2.1. ihraggimin yonetim kurulu iiyeleri hakkinda bilgi:

Son 5 Yida Gorev Se .
: : ) ihraggida Stresi/Kalan rmaye Payi
Adi Soyadi Gorevi Is Adresi Ostlendigi Gorev Siiresi
Gorevier (TL) (%)
i Eigyg’li(der;()lat (I:{a:n
Murat POLAT Kurulu e YK Bagkanhgi Lyil/1ay 77987741 1,04
Bagkan Mec_1dtyekdy
Sisli/ISTANBUL
Ydénetim Bityiikdere Cad.
ibrahim  Fikret Kurulu  |No:87 Polat Han e .
POLAT Baskan Mecidiyeksy YK Uyeligi Tyil/ 1 ay 27.000] 000
Yardimciss | Sisli/ISTANBUL
Blylkdcre Cad.
4 i Ydnetim |No:87 Polat Han P )
Ebver SEVER Kurulu Uyesi Mecidiyekoy YK Uyeligi 1Lyd/ | ay - -
SislVISTANBUL
Bijyiikdere Cad.
. i Yonetim {No:87 Polat tan SO , .
Siamak JALIL] Kurulu Uyesi | Mecidiyekoy YK Uyeligi 1yil /1 ay -
Sisl/ISTANBUL.
. Y dnetim 10038 sokak No. VK Bagimstz _
Tuba TARLAN | Kurulu Uyesi | 3/3A, A.0.S.B. Cigli i e‘fi is : [ yil/ 1 ay - .
(Bagimsiz) | - [ZMIR yelig
Yonetim | Adnan Siivari YK Bas
Tola BECER | Kurulu Uyesi | Caddesi NO:32/2 o Zﬂlé?m I yil /1 ay 4,52 0,00
(Bagimsiz) |Bornova IZMIR :

(*) Yonetim Kurulu Uyesi Goksen YEDIGULLER’in goérevinden istifasi nedemiyle 03.11.2022 tarihinde

atanmisur.

14.2.2. Yonetimde stz sahibi olan personcl hakkinda bilgi:

Yonetim Kurulu iiyeleri digindaki ydnetimde s6z sahibi olan personele iliskin bilgiler
asagidaki tabloda verilmektedir:

Son § Yilda Glrev 3 ¥
: ihraccida Stresi/Kalan rmaye Pay)
Adi Soyad Gorevi {5 Adresi Dstlendigi o
Gorevler (TL) | (%)
ibrahim Polat
; . Holding A.S. Mali
I]E;La:::nm I;olsat Biiyilkdere ~ Cad.| Isler Grup Baskan
Aysel Maii% lc;' " [No:87 Polat Han| Yardimcisi,Denetim ) )
HATIPOGLU Gru Ba$kam— Mecidiyekdy Grup Bagkan, Ege - -
Pore " | SistiASTANBUL Seramik San.ve -
Tic.A.S. Yatinrjci
fliskileri Mudiik )
N

ay ]

Y




Kemalpasa 0SB
- .. |Mah. Ansizca San. . N
Nurgiin AY Genel Miidiir Sit. Sok. No-297/1 Fabrika Miidirii
Kemalpasa /IZMIR
) Kemalpasa 0SB
Ishak Volkan Genel Miidiir | Mah. Ansizca San.| Satig, Lojistik ve
DERINBAY Yardimeist | Sit. Sok. No:297/1 | Planlama Miidiiri
Kemalpasa /iZMIR
?\ddaulclhlli:ir Kemalpasa OsB .
Mehmet Yatrme Mah. Ansizca San.| Mali ve Idari isler
BASTAS  aurmet Sit. Sok. No0:297/1 | Midir Yardimeist
Liskileri Kemalpasa /{ZM{R
Maudiirii pas
Biloi Kemalpasa 0SB
Nevin Tekno!ﬁ'ileri Mah. Ansizca San.| Bilgi Teknolojileri
CIFTCIOGLU | "6 0k €7 |Sit. Sok. No:297/1 Miidrii -
Kemalpasa /IZMIR
Biiyiikdere Cad.| Tasfiye Halinde
Nefise Segil Dis Ticaret |No:87 Polat Han| Egeseramik I¢ ve
MUTLU Satis Miidiri | Mecidiyekoy Dis Ticaret AS. ) .
Sisl/iSTANBUL Satig Mudiiril

14.2.3. ihrager son 5 yil igerisinde kurulmus ise ihraceinin kurucular: hakkinda bilgi:

Sirketimiz son 5 yil igerisinde kurulmamstir,

14.2.4. ihraceinm mevecut yonetim kurulu iiyeleri ve yonetimde séz sahibi olan personel
ile ihracg1 son 5 yil icerisinde kurulmus ise kurucularin birbiriyle akrabahk iliskileri
hakkinda bilgi:

Sirket Yonetim Kurulu bagkam Murat POLAT, Yonetim Kurutu Uyesi Ibrahim Fikret
POLAT 1n babasidir. Yénetim Kurulu Uyesi Siamak JALILI, Sirket ortaklarindan Adnan
POLAT 1in bacanag: olup, diger Yonetim Kurulu iiyeleri ve ydnetimde sdz sahibi olan
personelin birbirleriyle akrabalik iligkisi bulunmamaktadir.

14.3.  ihrageimn yénetim kurulu iiyeleri ile yénetimde sz sahibi olan personelin yénetim
ve uzmanlk deneyimteri hakkinda bilgi:

Sirket Yonetim Kurulu ilyeleri ile ydnetimde s6z sahibi olan personelin yénetim ve
uzmanhk deneyiunleri agagida verilmektedir.

Yonetim Kurulu Upeleri:
Murat POLAT

1958 yilinda istanbul’da dogan Murat POLAT, ilk&greni
lise dgrenimini Yildiz Koleji’nde tamamladiktan sonra Isvigre’de )
doniigiinde Grup sirketlerinden Polat insaat biinyesinin her kademesiude gorev aldi,1982-1985
yillart arasinda Sirket’te Yonetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapti. a=sefifa Istanbul’da
Grup sirketlerinden Polat Turizm A.$.’mn otel yatinm projesini hayata gecirdi. Sonraki yillarda
basta Polat ingaat olmak iizere Grup sirketlerinde Gene} Miidiir, Yénetim Kurulu iiyeligi,
Yonetim urul_uz}?askan Vekilligi, Yoneu urulu Bagkanligi gérevlerinde bulundu.
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Gayrimenkul gelistirme, insaat, seramik, sanayi ve turizm konularinda pek ¢ok projeyi
hayata gegirdi. Halen Ibrahim Polat Holding A.S., Piyalepasa Gayrimenkul Gelistirme Yatirinu
San. ve Tic.A.S., Ege Vitrifiye Saghk Geregleri San. ve Tic.A.S., Ege Seramik USA Inc,
Tasfiye Halinde Egeseramik I¢ ve D Ticaret A.S., sirketlerinde Yénetim Kurulu Baskanlig:
veya iyeligi gorevlerinde bulunmakladir. Evli ve tig ¢ocuk babasi olup, Ingilizce bilmekiedir.

Ibrahim Fikret POLAT

1984 yilinda dogdu. Ilk ve orta 6grenimini Sisli Terakki Lisesi’nde, lisc 6grenimini Ata
Koleji’nde tamamladi. 2010 yilinda Yeditepe Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi, Sanat
Yénetimi bélimiinden mezun oldu. Ogrenimi sirasinda Grup sirketlerinde her kademede ¢esitli
gorevlerde bulundu. Halen Ibrahim Polat Holding A.S., Polat Turizm Otelcilik Tic.San.A.S.,
Tasfiye Halinde Egescramik I¢ ve Dis Ticaret A.S., Polat Insaat San. ve Tic.A.S., Ege Vitrifiye
Saglik Geregleri San. ve Tic.A.S., Ege Seramik USA Inc. grup sirketlerinde Yénetim Kurulu
tiyeligi yapan Ibrahim Fikret POLAT, 2011 yihindan beri Sirket Yonetim Kurulu iiyeligi
gorevinde bulunmakta olup, Ingilizce bilmektedir.

Enver SEVER

1975 yilinda dogan Enver SEVER 1997 yilinda Marmara Universitesi Isletme Boliimiinden
mezun oldu. Universite yillarindan itibaren ¢alisma hayatina baslayan Enver SEVER 1999
yihinda Grup sirketlerinden Ege Pazarlama A.$.’nde Biitge Finansman Sefi olarak ige baslad.
2006 yilinda Polat Maden Sanayi ve Ticaret A.S.’ne Mali Isler Miidiirii olarak atand:. Daha
sonra 2012 yihnda Genel Miidiirlik goérevini istlendi. 3 Kasim 2022 tarihinde Sirket
biinyesinde Operasyondan Sorumiu Yénetim Kurulu Uyesi olarak atanmus olup, halen ayn
gérevde calismaktadir. Evli ve 2 ¢ocuk babasi ve SMMM ruhsatina sahip olan Enver SEVER
Ingilizce bilmektedir.
Siamak JALILI

1961 yilinda dogan Siamak JALILI, 1987 yilinda Floransa Universitesi Mimarlik
Fakiiltesinden mezun oldu. 1987-1991 yillarinda Giingdr Dekorasyon Fabrika iiretim Miidiirii,
1991-1993 yillarinda Polat Turizm Renaissance Istanbul IHotel Dekorasyon Satin Alma ve
Uygulama Sorumlusu olarak gérev yapti. 1993-1999 yillarinda Lombra Mimarlik, 1999-2004
ylarinda Bati Mimarlik firmalarinda ortak olarak g¢aligti. 2004-2007 willarinda Sirket’in
Mermer Béliimil Direktorii, 2007-2014 yillarinda ise Satig Miidiirii olarak gérev yapti. 2014-
2022 yillarinda Polat Maden Satg ve Pazarlama Miidiirii olarak ¢aligti. Halen Sirket’in Satis
Direktorii ve Yénetim Kurulu tiyesi olarak gérev yapmakta olup, evli ve 2 gocuk babasidir.
italyanca, Ingilizce ve Fars¢a bilmektedir.

Tuba TARLAN

1962 yilinda dogmustur, {zmir Amerikan Lisesi’nde okuduktan sonra 1984 yilinda Ege
Universitesi Mikrobiyoloji Bsliimiinden mezun oldu. Ayrica, 2016 vilinda Yasar Universitesi
Isletme Miihendisligi Yiksek Lisans Programini tamamladt. Lisans egitimi sonrasinda sirasiyla
1985-1986 yillarinda Izmir Pamuk Mensucatt T.A.S. Ilhracat Bolimii, 1986-1990 yillan
arasinda Ozgiir Atermit Sanayi ve Ticaret A.S. Thracat Sorumlusu, 1995-1998 yillarinda BMC
Otomotiv Mamulleri Pazarlama A.S. [hracat Sorumlusu, 1998-2002 yillartrda.yaleo Otomotiv
Sistemleri Endiistrisi A.S. Satig Sorumlusu gérevierinde bulundu )qlmd rulan Ayda
Gida Ltd. Sti. ortagr ve Genel Miidiirii olarak gérev yapmakta « 1rkeun”’faalfyet konusu
mesrubat ve gida satisidir. Evli olup, Ingilizce, Italyanca ve Fra iiﬁa bxi’fnef(tedir L

Tola BECER - %

1954 yilinda dogan Tola BECER ilk, orta ve lise cgitimini [wir de aldlktan sonra 1972-
1979 yillari arasinda Karlsruhe-Almanya’da ®ndiistri Mithendisligi 6Prenimini tamamladi. Bir
nda Sirket’in Planlama Boliimiinde gorev aldt
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ve sirasiyla Planlama-Bilgi [slem-Biitge Kontrol Miidiirii ve Ticaret Midirii g&revlerini
{istlendi. 1996 yilinda Ege Vitrifiye A.S.'nde Satis Planlama, i¢-Dis Satis, Uretim Plantama,
ithalat, I¢ Satinalma ve Bilgi Teknolojisi boliimterini yonetti ve Genel Mudiir Vekilligi yapti.
1997 yihinda Ege Birlesik Enerji A.S.’nde Genel Miidiir oldu. 1999 yilinda ibrahim Polat
Holding A.S. Sanayi Grup Baskan: Yardimciliy gorevinde bulundu. Tola BECER Sirket ve
Ege Vitrifiye A.S.’nde gorev yaptig1 dénemde ilgili firmalan sirasiyla Sektor Ureticiler Birligi
SERKAP ve Sckisr Utreticiler Birligi SERSA’da temsil etti. 2000 yihnda Sanayi Analiz
Merkezi Limited Sirketim kurarak orta ve bilyiik 6lcekh kuruluslara -Yonetim Bilimleri-
Endiistri Mihendisligi-Miihendisiik Yonetimi- konularinda projeler yapmaya ve danigmanhk
hizmeti vermeye basladi. 2016-2021 déneminde Silikon Vadisi-ABD’de Cevik Yonetim (Agile
Management) konusunda ¢aligti. Halen Sanayi Analiz Merkezi Ltd. $ti.’ni yonetmekte olup,
Almanca ve Ingilizce bilmektedir.

Yinetimde Soz Sahibi Personel:
Aysel HATIPOGLU
Ana Ortaklik [brahim Polat Holding A.S. Mali Ister Grup Baskami-CFO

1990 yilinda Istanbul Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Kamu Yonetimi bétiimiinden
mezun oldu. 1991 yilinda ¢alisma hayatina bir mali miisavirlik sirketinde basladi. 1996 yilinda
i¢ Denetgi olarak Bey Grup Sirketler toplulugunda gérev aldi, 1997 yilinda Ana Ortakhigimiz
Ibrahim Polat Holding A.S. biinyesindc I¢ Denctgi olarak géreve basladi, Holding biinyesinde
sirastyla Denetim Miidiirii, Denetim ve Kurumsal Risk Yénctim Midiiri, Mali Isler
Koordinatér Yardimeilifn, Denetim Grup Baskanlhifi gorevlerinde bulundu. 2021 yilinda
fbrahim Polat Holding A.S. Mali Isler Grup Baskanh@ (CFOYna atanmis olup, halen aym
gorevde calismaktadir. SMMM ruhsati, KGK Bagimsiz Denetgi, SPK-Kurumsal Yonetim
Derecelendirme, SPK Diizey 3 lisanslarina sahip olup, halen Sirketimizin Yatinmen (liskileri
Departmanindan da sorumludur. Okan Universitesinde Muhasebe-Denetim yiiksek lisansa
devam etmektedir. Evli ve bir cocuk annesidtr, Ingilizce bilmektedir.

Nurgiin AY — Genel Miidiir

1992 yihnda Anadolu Universitesi Kimya Miihendisligi blimiinden mezun oldu. 1994
yilinda Osmangazi Universitesi, Kimya Ana Bilim Dalinda yiiksek lisans egitimini tamamladi
ve Kimya Yiksek Mithendisi unvamin aldi. 1995 yilinda seramik sektoriine girerek énce Ar-
Ge/Ur-Ge Sefi, daha sonra Teknoloji Miidiirii olarak gorev yapti. Sirket biinyesine 2006 yilinda
Ar-Ge Miidiirii olarak katildi. 2015 yilinda Fabrika Midiir Yardimeisi, 2017 yilinda ise Fabrika
Miidiirii olarak atandi. 30 Kasim 2022 tarihinden itibaren $irket Genel Miidiirii olarak gorev
yapmaktadir. Evli ve 1 ¢ocuk annesi olan Nurgiin AY, Ingilizce ve Italyanca bilmektedir.

Ishak Volkan DERINBAY — Genel Miidiir Yardimcist

Dokuz Eyliil Universitesi Endiistri Mithendisligi  boliimiinden 2000 yilinda mezun
olmustur. Ege Seramik biinyesine 2004 yilinda Uretim Planlama Sorumlusy ofarak katilmigtir,
2005-2020 yillari arasinda Uretim Planlama ve Lojistik Miidiirii olaf}:ilé_ gorev aldi. 2020
yilindan itibaren Satis, Lojistik ve Planlama Midirliigii gérevlerini yepih;"geti_rmi,s__t_i'r( 30 Kasim
2022 tarihinden itibaren Genel Miidiir Yardimeisi unvaniyla ¢alismaya devam etmektedir.

Mehmet BASTAS — Yanrimct I liskileri Miidiiri/Mali Isler A‘{ud’um .

Eskisehir Anadolu Universitesi- Muhasebe Finans bélﬁmi‘md&; 1999 yilinda ‘mezun
oldu. Grup sirketlerinden Ege Birlesik Enerji A.S.’nde 2003 yilinda goreve baslayan Mehmet
BASTAS, 2008 yilinda Sirket’in Ticari Muhasebe Sorumlusu olarak atanmistir. Bu gérevini
takiben Ticari Muhasebe Sefi, Mali Isler MidigX ardimeis1 gdrevierinde bulunmustur.
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SMMM ruhsatina sahip olan Mchmet BASTAS, 2021 yilindan itibaren Sirket’in Mali
Isler Miidiirii olup, 27 Mayis 2021 tarihinden itibaren Yatinmer [ligkileri Miidiirlagia gorevini
de ustlenmistir.

Ali Riza AKLIKLI — Uretim Miidiirii

Dumlupinar Universitesi Seramik Miihendisligi béliminden 2000 yihnda mezun
olmustur. Ege Seramik biinyesine 2001 yilinda kauldi. Sirketimizde sirasiyla Uriin Gelistirme
Yetkilisi, Kalite Kontrol Sefligi, Kalite Konirol ve Glivence Miidiirliigii goérevlerinde bulundu.
30 Kasim 2022 tarihinde Uretim Miidiirii olarak atanmis olup, halen bu gérevi siirdiirmektedir.
Evli ve iki ¢ocuk babasidir, Ingilizce bilmektedir.

Nevin CIFTCIOGLU - Bilgi Teknolojileri Miidiirii

Ege Universitesi Bilgisayar Mithendisligi bslimiinden 1988 yilinda mezun olmustur.
Ege Seramik biinyesine 1992 yilinda Analist Programci olarak katilmistir. 2004 yilindan beri
Bilgi Islem Mudiirliigii gorevini yiirtitmektedir. Evli ve iki ¢ocuk annesidir, Ingilizce
bilmektedir.

Nefise Segil MUTLU-Dis Ticaret Sattg Miidiirii

Yildiz Teknik Universitesi Mimarlik Fakiiltesinden 1996 yihnda mezun olmustur.
[stanbul Teknik Universitesi, Fen Bilimleri Enstitiitiisii, Schir Planlama Yiksek Lisans
programint 1999 yilinda tamamlanis, aym yil Yildiz Teknik Universitesi, Mimarlik
Fakiiltesinde asistan olarak géreve baglamistir. 2001 yilinda Sirkette Satis ve Pazarlama
Uzmani olarak goreve baglamus, 2006 yilinda grup sirketimiz Tasfiye Halinde Egeseramik I¢
ve Dig Ticaret A.S.’de sirasiyla Lojistik Midiirt, Dig Ticaret Satis Midiiri gérevlerinde
bulunmiugtur. 2022 yilinda Ege Seramik’e Dis Ticaret Satig Miidiiriy olarak atanmis olup, halen
aym gérevde bulunmakiadir. Bekar olup, Ingilizce bilmektedir.

14.4. Yodnetim kurulu iiyeleri ile yénetimde séz sahibi olan personelin son durum da
dahil olmak iizere son bes yilda, yonetim ve denetim kurullarmda bulundugu veya ortag
oldugu biitiin girketlerin unvanlar, bu girketlerdeki sermaye paylar ve bu yonetim ve
denetim kurullarindaki iiyeliginin veya ortakhfinin halen devam edip etmedigine dair
bilgi:

Sirket’in Yonetim Kurulu tyelerinin son 5 yil iginde, ydnetim ve dg 1nda
bulundugu veya ortagi oldugu diger sirketlerin unvanlan ile bu gorg :
etmedigi hakkinda ayrintih bilgi agagidaki tabloda verilmektedir.

Devam ﬁe?ﬁia‘yedé'ki:. 'Payj
YK Uyesi Sirket’in Unvam Garevi Edip T e £
Etmedigi | N TL 7| o %
ibrahim Polat Holding Y onetim Devam ERR (g
AS. Kurulu Uyesi | ediyor cEb =
Ege Vitrifiye Saglik . !
Geregleri San. ve Kur‘uilijL: leB[:];cam E;:E:)T 2.050.000 1
Tic.A.$ | g :
Murat POLAT Ege Seramik USA Inc Yénetim Devam
Kurulu Bagkant ediyor .
Tasfiye Halinde T
Egeseramik I¢ ve Dig . it Bl 62.500 1
: Kurulu Baskan ediyor
Ticaret A.S. = |
_Polat Maden San. ve netim Devam - S
|" .r1 = '--- — e — e e —




Tic.A.S. Kurutu Bagkam etmiyor.
(21.12.2022)
Piyalepasa
Gayrimenkul Y onetim Devam n
Gelistirme Yatirim Kurulu Uyesi ediyor. 03484 LY
San. ve Tic.AS.
Ibrahim Polat Holding Yoénetim Devam ) 1
AS. Kurulu Uyesi ediyor, i
— —
Ege Vitrifiye Saghk Y onetim
Geregleri San. ve Kurulu Baskan Edcivz:)rrn - -
Tic.A.S Yardimeist yor. |
Ege Seramik USA Inc Yonetim
. Devam
Kurube Bagkan cdivor - -
Yardimcisi yor.
Tasfiye Halinde Yénetim Devam
j ibrahim Fikret POLAT Egeseramik f¢ ve Dis Kurulu Baskan edivor -\ "
}. Ticaret A.S. Yarduncisi vor. '
Polat Maden San. ve Y dnetim Devam
Tic.AS. Kurulu Bagkan clmiyor. - g
Yardimcist (21.12.2022)
9
- Polat Insaat San. ve Y énetim Devam
Tic.AS. Kurulu Baskan edivor - -
| Yardimeist yor.
E Polat Turizm Otelcilik Yonetim Devam i
Tic. Ve San.A.§. Kurulu Uyesi ediyor. )
Ege Vltr[ﬁye L Yonetim Devam
Ll SO Kurulu Uyesi ediyor )
Tic.A.S Y Y
Tasfiye Halinde .
S Y dnetim Devam
Enver SEVER Egeseramik I¢ ve Dis o . g -
Ticaret A S. Kurule Uyesi ediyor.
Polat Maden San. ve Devam
Tic.A.S. Genel Miidilr etmiyor. - C
(21.12.2022) |
- e |
Ege Vitrifiye Saglik Y énethin Devam :
ST Kurulu Uyesi ediyor T .
o Tic.A.S ¥ Y '
famak JALILI
Siama Polat Maden San. ve Satis ve Devam
Tic.A.S, Pazarlama etmiyor. wr T -
Miidilrl (21.12.2022) |- o x,%
Tuba TARLAN Ayda Mesrubat Gida ‘.55:;';!1.- 2
Icecek Temizlik Insaat { T e =N
Makine ve Miidiirler Devam b .
Malzemeleri Tahsilat Kurulu Bagkan: ediyor ﬁ-‘. e fQ=?6.2500 : S
Hizmetleri Sanayi LN B :
Ticaret Limited Sirketi ] R I
Tola BECER Sanayi Analiz Merkezi S w4
Ve Ticaret Limited Sirket Mudira . 40.000 100
Sirketi Gl .

{ yOnetiminde s6z sahibi personelin son 5 y1l
undufu veya ortag: oldugu diger sirketlerin
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unvanlar ile bu gérevlerinin devam edip etmedigi hakkinda ayrintili bilgi asagidaki tabloda
verilmektedir.

irket’i Devam | Sermayedeki Pay
Ust Dilzey Yonetici $['Jr,:‘\-e;l::. Gorevi Edip Y i
Etmedigi | TL %
[brahim Mali
; Polat Grup Devam
Aysel HATIPOGLU Holding | Bagkami| ediyor ’ )
AS.| (CFO)
Nurgiin AY - - - -
ishak Volkan DERINBAY - - - 3
Mehmet BASTAS S = - - -
Nevin CIFTCIOGLU ) A ] . ]
tsmail
) Mutlu Sirket Devam u
Nefise Se¢il MUTLU Makine Orta: S 33.750 4375
Lid.Sti

14.5. Son S yilda, ihrageimin yonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde yetkili olan
personelden ahnan, ilgili kisiler hakkinda sermaye piyasasi mevzuati, 35411 sayih
Bankacilik Kanunu ve/veya Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siircler
geemis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolay: bes yil veya daha fazla siireyle hapis
cezasina ya da zimmet, irtikip, riigvet, hirsizhk, dolandrieilik, sahtecilik, giiveni kitiiye
kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat kanigtirma, verileri yok etme veya degistirme, banka
veya Kredi kartlarimin kotiiye kullamlmasi, kacakgihk, vergi kacakgiligt veya haksiz mal
edinme suglarindan dolayr alinmis cezai kovusturma ve/veya hiikiimliliigiiniin ve ortakhk
igleri ile ilgili olarak taraf olunan dava konusu hukuki uyusmazhk ve/veya kesinlesmis
hiikitm bulunup bulunmadgina dair bilgi:

Yoktur.

14.6. Son 5 yilda, ihragginin meveut yonetim kurulu iiyeleri ile yoncetimde s6z sahibi olan
personele iliskin yargs makamlarinca, kamu idarelerince veya meslek kuruluslarinca
kamuya duyurulmus davalar/su¢ duyurulart ve yaptinmlar hakkinda bilgi:

Yoktur.

14.7. Son § yilda, ortakliin mevcut yonetim kurulu iiyeleri ile yometimdé séz ;éhlbl olan
personclin, yonetim ve denetim kurulu iiycleri ile yonetimde stz sahlbl oldugu slrketlerm
iflas, kayyuma devir ve tasfiyeleri hakkinda ayrintih bilgi: : it

Yoktur,

14.8. Son 5 yilda, ortakhgin meveut yonetim kurulu iiyeleri ile ydnetimde soz sahibi olan
personelin herhangi bir ortakhktaki yonetim ve denetim kurulu iiyelidine veya
ihraccidaki diger yonetim gorevierine, mahkgtmeler veya kamu otoriteleri tarafindan son

verilip verllmedl§me dair ayrintihi bilgi:

—
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14.9. Yonetim kurulu iiyeleri, yonetimde s6z sahibi personel ile ihracei son S yil igerisinde
kurulmus ise kurucularin ihraggiya karsy gorevleri ile sahsi ¢ikarlan arasindaki gqikar
¢atigmalarina iliskin bilgi:

Yoklur.

14.9.1. Yonetim kurulu iiyeleri, yonetimde séz sahibi personel ile ihra¢gr son 5 yil
icerisinde kurulmusg ise kurucularin ydnetim kurulunda veya iist yonetimde gérev
almalar i¢in, ana hissedarlar, miisteriler, tedarik¢iler veya basgka Kisilerle yapilan
anlagmalar hakkinda bilgi:

Yoktur.

14.9.2. Ihracaimin ¢ikardig ve yonetim kurulu iiyeleri, yonetimde séz sahibi personel ile
ihrager son S yil icerisinde Kurulmus ise kurucularin sahip oldugu sermaye piyasasi
araglarmin satisyi konusunda belirli bir siire i¢in bu kisilere getirilmis sinarlamalar
hakkinda ayrintili bilgi:

Yoktur.

15. UCRET VE BENZERI MENFAATLER

15.1. Son yilhk hesap donemi itibariyle ihra¢cinin yénetim kurulu iiyeleri ile yonetimde
s0z sahibi personelinin; ihrag¢g) ve bagh ortakhiklarina verdikleri her tiirlii hizmetler icin
soz konusu Kisilere ddenen iicretler (sarta bagh veya ertelenmis ddemeler dahil) ve
saglanan benzeri menfaatler:

Sirket iist diizey yoneticilerine saglanan licret ve benzeri menfaatler Yonctim Kurulu
tarafindan karara baglanmakta olup, isbu Izahname’dec yer verilen dénemler itibanyla Yénetim
Kurulu tyeleri ile iist yonetime saglanan lcret ve benzeri menfaatler asagidaki tabloda
verilmektedir.

TL 2020 2021 2022
Ybnetl'rn Kurulu iivelerine saglanan ticret ve 1 389.290 2995 568 2.044 127
benzeri menfaatler

Ust yonetime saglanan iicret ve benzeri 3.134.862 4.427 164 5718999
menfaatler

TOPLAM 4.524.152 6.722.732 8.663.126
15.2. Son yilhk hesap donemi itibariyle ihrac¢inin yénetim kur glerl imyonctimde
soz sahibi personeline cmeklilik ayh@, kidem tazminati enzer# ménfaatleri

ddeyebilmek icin ihragcoimn veya bagh ortakhklarinin ayir 151\01 mf\fﬁ
ettirdikleri toplam tutarlar: Vg [

i
Sirket, yiiriirlitkteki Is Kanunu hiiktimleri uyarinca, en az bl ! met verdll@{en sonra
emeklilik nedeniyle igten ayrilan veya istifa ve koti davramg dl$ll’ld@!{l nedenf K isinc son
verilen personele belirli miktarda kidem tazminat: 6demekle yukumludl‘fi*"'éfénecck tazminat
her hizmet yihi i¢in bir aylik maas tutan kadardir ve bu miktar 31 Aralik 2022 tarihi itibariyle,

15.371,40 TL (31.12.2021: 8.284,51 TL; 31.12.2020: 7.117,17 TL) ile sinirlandirsimstir.

isanlarimin agirlikh olarak emekli olmasindan
nkii degerinin tahminine gore hesaplanir. TMS

I Ddids

Kidem tazminati yiikiimliil{igii, Sirket’in
dogan gele ki 0?31 yukimliiligiintin bu
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19 (Calisanlara Saglanan Faydalar) $irket’in yiikiimliiliklerinin tanimlanmis fayda planlan
kapsaminda aktiieryal degerleme yontemleri kullanifarak gelistirilmesini 6ngdriir.

Sirket, kidem tazminati kargithgini, TMS 19°a uygun olarak “Projeksiyon Metodu’nu
kullanarak, Sirket’in ge¢mis wyillardaki personel hizmet siiresini tamamlama ve kidem
tazminatina hak kazanma konularindaki deneyimlerini baz alarak hesaplamis ve finansal
tablolarina yansttrmsur. Sirket’in 2020, 2021 ve 2022 willan itibanyla kidem tazminat
yiikiimliilitklerinin bugiinkii degerinin hesaplanmasinda kullamlan net iskonto orani sirasiyla
263,04, %3,39 ve %2,79°dur.

Bu baglamda, Sirket’in isbu Izahnamc’de yer verilen finansal durum tablosu tarihleri
itibartyla toplam kidem tazminat: yiikkiimlillitkleri agagida verilmektedir.

TL 31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022

Kisa Vadeli Izin Karsilig 1.149.592 1.707.985 2.153.003
Uzun Vadeli Kidem Tazminati Karsiligt 42.803.206 52.174.776 73.542.544
TOPLAM 43.952.798 53.882.761 75.695.547

Sirket'in Yonetim Kurulu Uyeleri igin ayrilan bir karsihk bulunmamaktadir.

16. YONETIM KURULU UYGULAMALARI

16.1. ihraccimin yonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde soz sahibi olan personelin gorev
siiresi ile bu girevde bulundugu déneme iliskin bilgiler:

Ad1 Soyads Son 3 Yilda él;;::?i::a Ustlendigi Gorev Sﬁr?;:els(?lgn Gorev
Murat POLAT Yonetim Kurulu Bagkam lyil/1ay
_ ibrahim Fikret POLAT * Yonetim Kurulu Uyesi 1yil/1ay
Enver SEVER Yonetim Kurulu Uyesi 1yil/ 1 ay
Siamak JALILI Yonetim Kurulu Uyesi ILyil/ 1 ay
. Tuba T-ARLAN Bagunsiz -Yénct_im Kurufu Uyesi Lyil/ | ay
Tola BECER Baél;r;sm Yanetim Kurulu Uyesi r Tyil/1ay

Aysel HATIPOGLU

Grup CFO-Yatinime {liskileri
Miidiirii

1997-Devam etmektedir.

— il

Nurgiin AY Genel Midiir-Fabrika Midirii 2006-Devam etmektedir,
ishak Volkan Genel Miidiir Yardimcisi-Satig, L 1
DERINBAY Lojistik ve Planlama Miidiirii AL AL AELICIUL S BT
Yatirimel liskileri Miidiirii-Mali £,
Mechmet BASTAS Ister Midiirii-Mali ve Idari ister ZOPS“-jDeEarr?%T ktedir.
Miidiir Yrd. 7 i o,
. = e LS SRR
[_chin CIFTCIOGLU Bilgi Teknolojileri Miidirii 1992-@?,»\:&& etigekEdir.
Nefise Secil MUTLU Dis Ticaret Satis Miidirii Devatn ¢tmektddir.
AL 0 ik e L o
- . v ‘)f
:'q‘;“i'n g j:u




16.2. Tamamlanan son finansal tablo dénemi itibariyle ihraggt ve bagh ortakhklan
tarafindan, yonetim kurulu iiyelerine ve yonetimde soz sahibi personcle, is ilis kisi sona
erdirildiginde yapilacak 6demelere/saglanacak faydalara iliskin sézlesmeler hakkinda
bilgi veya bulunmadifina dair ifade:

Yonetim Kurulu iiyeleri hari¢ olmak iizere, iist yonetimin 4857 sayili is Kanunu
cercevesinde dogan haklan mahfuz olmak lizerc bagkaca bir kanun ya da sézlesmeden dogan
alacaklari bulunmamaktadir.

16.3. lihraggmin denetimden sorumlu komite iiyeleri ile diger komite iiyelerinin adi,
soyadi ve bu komitelerin gorev tammmlarn:

Sirket paylan Yildiz Pazar’da iglem gordiigtinden SPK'min 11-17.1 sayih Kurumsal
Yénetim Tebligi hiikiimleri uyarinca, kurumsal yonetim ilkelerine ve anilan Tebligin yatinmaei
iligkileri boliimiine iliskin diizenlemelerine uyma yikimliligii bulunmaktadir. Sirket, son
olarak 2021 yih igerisinde bagimsiz ydnetim kurulu tyesi atamasi yaparak Yonetimn Kurulu
Komitelerini olusturmustur. Son durum itibariyla Komitelerin temel gorevleri ile iiyelerine
iliskin bilgiler asagida veriimektedir.

Denetim Komitesi:

Denetimden Sorumlu Komite; Sirket’in muhascbe sistemi, finansal bilgilerin kamuya
agiklanmasi, bagimsiz denetimi ve Sirket’in i¢ kontrol ve i¢ denetim sisteminin isleyisinin ve
etkinliginin gdzetimini yapmakla sorumludur.

Denetim Komites: Bagkani Tuba TARLAN (YK Bagimsiz Uyesi)

Denetim Komitesi Uyesi Tola BECER (YK Bagimsiz Uyesi)

Kurumsal Yonetim Komitesi:

Kurumsal Yénetim Komitesi; kurumsal yonetim uygulamalarini degerlendirmekte ve yatirimen
iligkileri bélimiiniin ¢alismalarini koordine etmektedir. Bunun yaninda, Aday Gésterme
Komitesi ve Ucret Komitesi’nin gorevlerini de Kurumsal Yénetim Komitesi yerine
getirmektedir.

Kurumsal Yonetim Komitesi Bagkani Tuba TARLAN (YK Bagimsiz Uyesi)

Kurumsal Yénetim Komitesi Uyesi Tola BECER (YK Bagimsiz Uyesi)

Kurumsal Yénetim Komitesi Uyesi Mehmet BASTAS (Yatinmei Iliskileri Miidiirii)

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi: s T ey

'" i
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi; sirketin varhgimi, geligmesini yer dévamini tehlikeyc
diisiirebilecek risklerin erken teshisi, tespit edilen risklerle 1lg1Fi onlemlerm almrpasn

uygulanmas: ve risklerin yonetilmesi amaciyla ¢aligmalar yapmall\tadd'1

£l

T

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Bagkani Tola BECER (YK Baglms’iz‘h&‘lyesl) r

r'lﬂ

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Uyesi | Tuba TARLAN (YK Bagimsiz EJS/esQ

Riskin Erken Saptanmas1 Komitesi Uyesi Afsel HATIPOGLU (CFO)

p




16.4. Ihrageinin Kurulun kurumsal yénetim ilkeleri karsisindaki durumunun
degerlendirilmesi hakkinda agiklama:

SPK'nin II-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi hiikiimleri ¢ergevesinde 12 Ocak 2023
tarih ve 2/51 sayih Kurul karari uyarinca, kurumsal yonetim ilkelerine gore Ikinci Grup
Sirketler arasinda yer alan Sirketimiz, kurumsal ydnetim ilkelerine uyum konusunda gerekli
dikkat ve 0zeni gostermektedir. Bu baglamda, Esas Stzlesme degigikliklerini, Yonetim Kurulu
yaptlanmasim ve Komitelerin olusturulmasim gergeklestiren Sirketimiz, Kurumsal Yonetim
[lkelerine uymay1 ve gelisen kosullara bagl olarak uyum saglanacak konularda iyile stirme ve
diizenlemeler yapmak suretiyle ¢alismalanm siirdiirmektedir.

Zorunlu Kurumsal Yonetim Ilketerine uyumu saglayan, zorunlu olmayan Ilkelerin isc
bir bSltiminii yerine getiren Sirketimiz, 2020, 2021 ve 2022 yillari iibanyla Kurumsal Yénetim
Uyum Raporu (KYUR) ile Kurumsal Yénetim Bilgi Formu (KYBF) nu hazirlayarak finansal
raporlan ile birlikte kamuya agiklamugtir. S6z konusu Raporlara Sirketimizin internel sitesi
(https://www.egeseramik.com/yatirtmci-iliskileri/kurumsal-yonetim) ite KAP’tan
(https://www.kap.org t/tr/Bildirim/1118606 ve https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/ | | |8604)
ulasilabilir.

16.5. Kurul diizenlemeleri uyarmeca kurulmasi zorunlu olan ihra¢¢inin pay sahipleri ile
iliskiler biriminin faaliyetleri ile bu birimin ydéneticisi hakkinda bilgi:

Pay sahipleri ile iliskiler birimi, pay sahiplerimizin haklarinin kullanilmasi konusunda
faaliyet gosteren, Sirket Yonetim Kuruluna raporlama yapan ve Yonetim Kurulu ile pay
sahipleri arasindaki iliskileri saglayan birim olup, SPK'min II-17.1 sayilh Kurumsal Yonetim
Tebligi’nin 11 inci maddesi uyarinca baslica gérevleri sunlardir:

a) Yatinmcilar ile Sirket arasinda yapilan yazigmalar ile diger bilgi ve belgelere iliskin
kayitlarin saglikh, giivenli ve giincel olarak tutulmasimi saglamak.

b) Gegmis yillarda yapilmis olan sermaye artirim ve kar pay: ddemeleri ile ilgili
islemterin yerine getirilmesi,

¢) Pay sahiplerine iliskin kayutlarin yer aldigs pay defterinin diizenli, giivenli ve giincel
olarak tutuimasi,

d) Pay sahiplerinin Sirket ile ilgili yazili bilgi taleplerini, gizli ve ticari sir niteligindeki
bilgiler harig olmak tizere ilgili yetkililerle gériiserek yanitlamak.

e) SPK’min II-15.1 sayili Ozel Durumlar Tebligi hitkimleri dikkate alinarak gerekli
ozel durum agtklamalanini KAP’a girmek, gerektiginde BIST ve SPK’ya bildirmek.

f) Genel kurul toplantisi ile ilgili olarak pay sahiplerinin bilgi ve incelemesine
sunuimas gereken dokiimanlar1 hazirlamak ve genel kurul toplantisinin.ilgili-mevzuata, esas
sozlesmeye ve diger ortaklik i¢i diizenlemelere uygun olarak yapilmgs’lrg{s&glayac'hi. tedbirleri
almak ve tutanaklari talep eden pay sahiplerine gondermek. iy

g) Kurumsal yonetim ve katnuyu aydinlatma ile ilgili he turlu(’hqjsu :rlahi’] olmak
izere sermaye piyasast mevzuatindan kaynaklanan yitkiimliliikle§n 'ﬂg‘ 1€ geu%lﬁncsml takip
etmek, gozetmek, izlemek ve Sirket ilgili birimlerinin dikkatine sugpak’,

A i /
\“m-_—:.:#' e




Yatirnnet iliskileri biriminde gorevli kisilere iliskin bilgiler agagida verilmektedir:

Adi Soyad Unvam Lisansi E-Posta Adresi Telefonu
Aysel ibrahim Sermaye Piyasasi | aysel.hatipoglui@polatholding.com | 0212 212 00 44
HATIPOGLU Polat Faaliyetleri Diizey
Holding 3 Lisanst ve
AS. Mali Kurumsal
isler Grup Yanetim
Baskani- Derecelendirme
Cro Uzmanh Lisans
Mehmet Yatirunci Sermaye Piyasasi mbastas(@egeseramik.com 0232 878 17 00
BASTAS Mliskileri Faalivetleri Diizey
Mudiiru 1 Lisansi

17. PERSONEL HAKKINDA BiLGILER

17.1. izahnamede yer alan her bir finansal tablo dénemi igin ortalama olarak veya
donem sonlan itibariyle personel sayisi, bu sayida goriilen énemli degisiklikler ile
miimkiin ve dnemli ise belli bash faaliyet alanlari ve cografi bilge itibariyle personelin
dagihm hakkinda aqiklama:

Isbu Izahname’de yer alan 31 Aralik 2020, 2021 ve 2022 tarihleri itibaniyla Sirketimizin
ortalama personel sayist agagida verilmektedir. 2021 yilinda ydnetici, memur ve isgi
statiislindeki biitiin personel sayilarinda artis goriilmekle birlikte, 2022 yilr itibaniyla memur
¢ahisan sayisi artmaya devam ederken ozellikle is¢i sayist 2020 yili seviyesine gerilemistir.
Personel sayisinda 2022 yilinda goriilen azahsin baghica nedenleri siparis miktarindaki
azalmaya baglh olarak {iretim miktarinin azaltilmasi, stok/satis dengesinin saglanmasi ve
stirdiiriilebilir isletme finansmanin saglanmasi amaciyla alinan tedbirlerden kaynaklanmakiadir.

31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022
Yonetici 13 15 14
Memur 155 165 171
Isci 288 971 888
TOPLAM 1.056 1.151 1.073

2022 yili itibanyla Sirketimiz ¢alisanlarinin yas ortalamasi 36 olup, ortalama kidem
siiresi 1se 8 yildir. Toplam personelimizin %13’ lisans, %8’i meslek yiiksek okulu, %639°u lise
ve %40°1 ilkogretim okulu mezunudur. Idari personelimizin ise %81 yiiksek lisans, %61’
lisans, %14’ meslek yliksek okulu, %12’si lise ve %51 ilkdgretim okulu mezuaudur.

Sirketimizdeki 678 sendikali personel Tirkiyc Cimse-Is lsg:l Sendlkam ile yapiign toplu

i sozlesmesine tabi olup, 31.12.2022 tarihinde sona eren Toplu Is Sb, esmesrﬂ3‘0\2302 tarihi
itibariyla 01.01.2023-31.12.2024 doénemini kapsamak lizere yenilenghistir. ( f o

BN
17.2. Pay sahipligi ve pay opsiyonlan: ?'*“a-.....,. /

17.2.1. Yénetim kurulu ityelerinin ihra¢¢inin paylarina yinelik sahip olduklars opsiyonlar

hakkinda bilgi:




17.2.2. Yonctimde séz sahibi olan personelin ihra¢eimin paylarina yonelik sahip olduklar
opsiyonlar hakkinda bilgi:

Yoktur.

17.2.3. Personelin thragqiya fon saglamasini miimkiin kilan her tiirlii anlasma hakkinda
bilgi:
Yoktur.

18. ANA PAY SAHIiPLERI

18.1. [hragenin bilgisi dahilinde son genel kurul toplantisy ve son durum itibariyle
sermayedcki veya toplam oy hakki i¢indeki paylari dogrudan veya dolayh olarak %5 ve
fazlasi olan gergek ve tiizel kisiler ayr1 olarak gosterilmek kaydiyla ortaklik yapisi veya
béyle kisiler yoksa bulunmadigina dair ifade:

Sirket’in son genel kurul toplantis1 ve son durum itibariyla sermayesinin ve oy
haklarinin %5 ve daha fazlasina sahip ortaklan agagidaki tabloda verilmektedir.

Tablo 1. Dogrudan Pay Sahipligine [liskin Bilgi
Sermaye Pay1 / Oy Hakks

Ortagin; Son Genel Kurul Son Durum ltibariyla
Adr Soyadh / Ticaret Unvam 30.03.2022 26.04.2023

Tutar: (TL) Orani (%) Tutar (TL) Oram (%)
[brahim Polat Holding A.S. 45.900.266,82 61,20 45.686.918,38 60,92
Diger Ortaklar 29.099.733,18 38,80 29.313.081,62 39,08
TOPLAM 75.000.000,00 100,00 75.000.000,00 100,00

Sirket sermayesini temsil eden paylar arasinda oyda imtiyaz bulunmadifindan ortaklann
sermayedeki pay: ile sahibi oldugu oy haklari aymidir. Sirket sermayesinde %5 vE daha fazia
oya sahip tiizel kigi ortagin ortaklik yapisi dikkate alindiginda, Sirket’in dmlayll orl’akllk %Em

asafidaki gibi olmaktadir: &
Tablo 2. Dolayh Pay Sahipligine Iliskin Bilgi -. \{A '1‘ : A_j*' E 2
Sermaye Pay1 / Oy Hakk YU IR ;f’
S
Ortagin Ad: Soyads teon e
Tutar (TL) Orani (%) ‘Tutar1 (TL) Oram (%)
Murat POLAT R 12254944,1 19 16,34 12.201.607,009 16,26
Ibrahim POLAT 14.384.943,512 | 19,18 14.331.606,402 19,11
| Adnan POLAT 12.141.154,547 | 16,19 | 12.087.817,439 16,12
Songiil SEL o 11.475.066,705 1530 | 11.421.729,595 15,23
Do 24.743.891,117 3299 | 24.957.239.555 3328
TOPLAMH 7 75.000.009,0 100,00 75.000.000,000 100,00
e 1/¥
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18.2. Sermayedeki veya toplam oy hakki i¢indeki dogrudan paylan %S5 ve fazlasi olan
ger¢ek ve tiizel kisi ortaklarin sahip olduklan farkh oy haklarna iliskin bilgi veya
bulunmadifina dair ifade:

Yoktur.

18.3. Secrmayeyi temsil eden paylar hakkinda bilgi:

Sirket’in 75.000.000,-TL olan ¢ikarilmig sermayesi her biri 1 (bir) Kurus nominal

degerde 7.500.000.000 adct paydan olugsmakta olup, paylara iliskin ayrintth bilgiler asagida
veriimektedir.

hELTY Bir Payin

Hamiline imtiyazlann tiiri e ; Sermayeye

Grubt | ‘Oldugu | (Kimin sahip oldugu) N°'“';'.;L’)’°g°" Toplam (TL) | &y i (%)
A Nama LRl O 2T 0,01 12 0,00

dagitiminda imtiyazh ?
Yonetimde ve kar

B DFILE dagitminda imtiyazli 0,01 Ui 0,00
C Hamiline Iimtiyazsiz 0,01 74.999.970 100,00
TOPLAM 75.000.000 100,00

Yonetim Kurulu iiyelerinin aday gosteriimésinde ve kar dagitiminda imtiyazl olan (A)
ve (B) Grubu paylann ortaklar arasindaki dagilimi asagidaki tabloda verilmektedir. Tablodan
goriilecegi ilizere, (A) ve (B) Grubu paylann yaklasik %94,55°1 POLA'T Ailcsi liyelerine aittir.

Ortagan Ad: Soyadi “?r’u‘t;a’r':'(’,‘l'.l"’)’"y “,i.)“?a'"r‘:':;l';‘"’ Toplam (TL) | Oram (%)
ibrahim POLAT 4,011 6,746 10,757 35,85
Adnan POLAT 3,602 5.202 8 804 2935
Murat POLAT 3,602 5.202 8,804 2935
Yusuf ERTUG 0,080 i 0,080 0.27
Tola BECER 0,060 i 0,060 0,20
Diger Ortaklar 0,645 0,850 1,495 4,98
TOPLAM 12,000 18,000 30,000 100,00

18.4. ihragaimin bilgisi dahilinde dogrudan veya dolayh 1ﬁ§ HIIN yonetim
hakimiyetine sahip olanlarin ya da ihragqiy: kontrol edenleriff a },?SOyad& &eret unvani,
yonetim hakimiyetinin kaynag ve bu giiciin kotiiye kullan: 1 icin ahnan
tedbirler:

Ibrahim Polat Holding A.S., Sirket sermayesinin %60, ¥
Sirket tizerinde dogrudan hakimiyete sahiptir. Ibrahim Polat Holding A S.’nin o,i‘taklan olmasi
ve Yonctim Kurulu iiyelerini aday gésterme konusunda imtiyaza satiip.elan- tﬂ) ve (B) Grubu
paylarin ¢ogunluguna sahip olmalarn nedeniyle, lbrahim POLAT, Adnan POLAT ve Murat
POLAT 1n dolayh olarak Sirket iizerinde hakigiyet ve kontrol giicii bulunmakiadir.

” ke
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Yonetim hakimiyetinden kaynaklanan giiciin kétilye kullamlmasini engellemek i¢in
TTK, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Kurumsal Ydnetim llkeleri disinda ahinan tedbirler
bulunmamaktadir.

18.5. [hraggmn yonetim hakimiyetinde degisiklige yol agabilecck
anlagmalar/diizenlemeler hakkinda bilgi:

Yoktur.

18.6. Sermayedeki veya toplam oy hakki i¢indeki dogrudan paylan %S5 ve fazlasi olan
gergek kisi ortaklarin birbiriyle akrabalik iliskileri:

Sermayedcki veya toplam oy hakki igindeki dogrudan paylan %5 ve fazlasi olan gergek
kisi bulunmamaktadir.

19. ILISKILI TARAFLAR VE ILISKILI TARAFLARLA YAPILAN ISLEMLER
HAKKINDA BiLGILER

19.1. izahnamede yer alan hesap dénemleri ve son durum itibariyle iliskili taraflarla
yapilan islemler hakkinda UMS 24 ¢ergevesinde ayrintili agtklama:

Sirketimiz iliskili taraft olan Grup sirketleri ile tirin, hammadde ve hizmet ahimlan
yaninda hammadde ve hizmet satislan gibi islemler yapmaktadir. S6z konusu islemler
nedeniyle finansal durum tablosu ve gelir tablosuna yansiyan tutarlar konusunda Sirketimizin
kamuya agiklanan ve KAP’ta yayimlanan finansal tablo”dipnotlarinin altinei maddesinde
tablolar halinde detayl bilgi verilmektedir. isbu izahname’de yer alan 31 Aralik 2020, 2021 ve
2022 tarihleri itibanyla iligkili taraf islemlerinin bakiyeleri agsagidaki gibidir:

fligkili Taraf islemlerinin Bakiyeleri (TL) 31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022

Kisa Vadeli Ticari Alacaklar: 126.132.537 251.400.485 163.006.972
- Ege Seramik America Inc. 105.312.876 | 212.4i3.824 165.192.392
- Tasfiye Halinde Egeseramik I¢ ve Dis Tic.A.S. 20.906.485 38.987.304 -
- Polat Turizm ve Otel San. ve Tic. A S. - - -
- Piyalepaga Gayrimenkul Gel. Yat. ve Tic. A.S. 228.625 - S

- Polat Kentsel Gayrimenkul Gelistirme ALS, e - -
- Ege Vitrifiyve Saghk Geregleri San. Tic. A.S. e = -

Tahakkuk Etmemis Fin. Gid. (-) (315.449) (643) (2.185.420)
Kisa Vadeli Ticari Borglar: 72,471 - 5
- Polat Maden San. Tic. A.S. 79.086 - | . 10.799.468
Tahakkuk Etmemis Fin. Gid. (-} (6.615) w1, (329.802)
Kisa Vadeli Diger Bor¢lar 236 S Al 'f-:__\:;)ﬁ 431
- Odenecek Temettiiler 236 ALY s \ & 4\31
| JRTREE G e

Sirketimiz {iretmekte oldugu tirtinlerin yurtigi satig ve dagltlmm‘ﬁk_en&i‘si, )Fui't;_dl$1;'§atl$
ve dagitimunin dnemli bir kismini ise Grup sirketleri olan Tasfiye Halinde FgQ§§ramigI¢ ve Dig
Ticaret A.S. ve Ege Seramik America Inc. aracihgiyla yapmaktadir. Her iki Grup sirketinin

kendi alacaklari Euler Hermes ve Eximbank targ#ndan sigortalanmisur.
“Jiksober




Bu sirketlere yapilan satiglanimiz 2020-2022 déneminde 120 giin vadeli olarak
gergeklestirilmigtir.  Ancak, Sirketimizin 14.01.2022 tarihli 6zel durum agiklamasinda
belirtildigi iizere, ihracat satis organizasyonunun yeniden yapilandirilmas: kapsaminda 2022
yilindan itibaren Grup sirketlerinden Tasfiye tlalinde Egeseramik I¢ ve Dis Ticaret A.S.
aracilifayla ABD disindaki tilkelere yapilan yurt dist satiglanin dogrudan Sirketimiz tarafindan
yapilmasina karar verilmistir. Bdylece, gelisen ve degisen kosullara daha izl uyum saglanmas:
ve daha etkin kararlar alinmasi hedeflenmistir. Sirketimizin isbu izahname’de yer alan 31 Aralik
2020, 2021 ve 2022 tarihleri itibariyla iligkili taraftara yapilan satislar ve pazarlama satis
dagium giderleri ile iligkili taraflardan yapilan alim ve kiralamalara iligkin tutarlar asagidaki

tablolarda verilmekiedir:

iliskiti Taraflara Yapilan Satistar (TL) 2020 2021 2022
Uriin Sanglari: 417527941 | 630.631.373 | 809.257.982
- Ege Seramik America Inc. 297.235713 | 434.636.127 | 749.741.849
- Tasfiye Halinde Egeseramik I¢ ve Dis Tic.A.S. £18.455.068 | 194 866.806 57.497.191
- Polat Turizm ve Otel San. ve Tic. A.S. 12 403.047 713.463
- Ege Vitrifiye Saglik Ger. San. Tic. A.S. 144.580 458.514 968.606
- Polat Maden San. Tic. A.S. 5.166 3.355 -
- Poiat Ingaat San. ve Tic. A.S. 207.332 250.214 19.794
- Polat Kentsel Gayr. Gelistirme A.S. - 1.895 -
- Piyalepasa Gayr. Gel. Yat. ve Tic. A.S. 1.480.069 11.415 317.079
Hammadde Saugslari:: - - 686.375
- Ege Vitrifiye Saghk Ger. San. Tic. A.S. - = 686.375
Hizmet Satislart: 2.359.065 61.630 209.640
- Polat Turizm ve Otel San. ve Tic. A.S. - - 7.287
- Ege Seramik America Inc. 2.191.673 18.911 7.486
- Ege Vitrifiye Saghk Ger. San. Tic. A.S. 73.180 33.864 =
- Tasfiye Halinde Egeseramik I¢ ve Dis Ticaret A.S. 1.349 8.115 175.527
- Polat Maden San. Tic. A.S. - 200 18.490
- Piyalepasa Gayr. Gel. Yat. ve Tic. A.S. 67.016 540 850
- Ibrahim Polat Holding A.S. 25.847 . -
Pazarlama Satis Dagum Giderleri: 918.708 1.554.557 775.154
- Tasfiye Halinde Egeseramik I¢ ve Dis Tic.A.S. 715.557 1.499.205 256.008
- Ege Seramik America Inc. 201.984 - ., 519.146
- Polat Turizm ve Otel San. ve Tic. A.S. - 55'_.35'2()'.‘. '%‘*‘s@_“' -
- Polat Maden San. Tic. A S. 1.167 A [y
(AN
iliskili Taraflardan Yapilan Almlar (TL) 2020 Wp1e, | '2021 ‘r
Mal ve Hammadde Alimlari: 13.646.383 27.2)&;»195; _54.3%:,‘5:"?5 !
- Pofat Maden San. Tic. A S. 13.628.038 | 27.174.409:]...63:962.332
- Ege Vitrifiye Saghk Ger. San. Tic. A.S. 18.345 18.891 364.619
- Polat Ingaat San. ve Tic. A.S. - 25.196 -
Hizmet Alimlart: 1.582.572 1.721.010 2.871.197
- Ibrahim Polat Holding A S. 1.562.654 1.672.020 2.625.874
- Ege Vitrifiye Saghk Ger. San. Tic. A.S. = - 563
- Tasfiye Halinde Egeseramik I¢ ve Dis Tic.A 3. - 1.286 -

=
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- Polat Insaat San. ve Tic. A.S. - 1.166 -
- Polat Turizm Otel San. ve Tic. A.S. 19.403 46.537 244,759
- Polat Maden San. Tic. A.S. 515 - =
Sabir Knymer Ahimlari: 253.500 - 2.218.007
- Polat Madeu San. Tic. A.S. - - 457.642
- Polat Ingaat San. ve Tic. A.S. - - 25.660
- Tasfiye Halinde Egeseramik ¢ ve Dis Tic. A S. - - 404.705
- Ege Vitrifiye Saghk Ger. San. Tic. A.S. 253.500 - 1.330.000
Yapilan Kiralamalar: 1.080.000 1.416.000 1.927.200
- Ibrahim Polat Holding A.S. 1.080.000 1.416.000 1.927.200

Sirketimizin iliskili tarafi olan iist yonetime 2020, 2021 ve 2022 yillarinda 6denen ticret
ve benzeri menfaatlerin toplanu, asagida detayr verildigi iizere, sirasiyla 4.524.152,-TL,

6.722.732,-TL ve 8.663.126,-TL"dir.

TL 2020 2021 2022
Y(‘inetlm Kurulu iiyelerine saglanan iicret ve | 389290 2995.568 2 944 127
benzeri menfaatler

Ust yonetime saglanan iicret ve benzen 3134.862 4427 164 5 718.999
menfaatier

TOPLAM 4.524.152 6.722.732 8.663.126

Sirketimnizin itigkili tarafi olan Grup sitketleri ile ticari olmayan borg-alacak islemleri

bulunmamaktadir.

19.2.
bilgi:

iliskili taraflarla yapilan iglerin thragcinin net satig hasilati igindeki payr hakkinda

Sirketimiz tUretmekte oldugu iiritnlerin yurt dis1 satis ve dagitiminin 6nemli bir kismni
Grup sirketleri olan Tasfiye Halinde Egescramik I¢ ve Dis Ticaret A.$. ve Ege Seramik
America Inc. aracihgiyla yaptifindan yurt dist satiglarin dnemli bir bélumiinii iligkili taraflara
yapilan satislar olusturmaktadir. [sbu [zahname’de yer alan finansal tablolanmiz kapsaminda
Sirketimizin adi gegen sirketlere yaptigi satislanin toplam hasilat igindeki pay1r asagidaki

verilmektedir:
Satislarim Oram (%) 2020 2021 2022
Iliskili taraflara yapilan satislar 67,95 63,09 38,10
Diger satiglar 32,05 36,91 61,90
TOPLAM 100,00 100,00 'LQO“GO
o R T
1;;‘

Tablonun incelenmesinden goriilecegi {izere, daha énce Tasfi
ve Dig Ticaret A.S. araciligayla gergeklestirilen yurt digi satiglarin 20

biinyesinde yaptimasi nedeniyle iliskili taraflara yapilan satiglanin topla
2021 yilina gére 2022 yilinda yaklagik %40oramnda diiserek %38,10 sLVI?ésme gerilemistir.
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y‘t\_‘

Halinde Egeseraimk Ic
y%):lmdan itibaren Sirket
Satislar u;n}giékl payi




20. DIGERBILGILER
20.1. Sermaye Hakkinda Bilgiler

Sirket'in ¢ikarilnus sermayesi her biri 1 (bir) Kurus itibari degerde 7.500.000.000 adet
paydan olusmaktadir. Cikarumis 75.000.000,-T1L tutarindaki sermayenin tamami édenmistir.

20.2. Kayith Sermaye Tavanu:

Sirket Esas Sozlesmesinin 6 nct maddesinde belirtildigi tizere, kayitli sermaye tavani
150.000.000,-TL dir.

20.3. Dénem bas) ve dinem sonundaki fiili dolasimdaki pay sayisimin mutabakati ve
izahnamede yer almasi gereken finansal tablo donemleri itibariyle sermayenin %
10’undan fazlass ayni olarak 6denmigse konu hakkinda bilgi:

Sirket’in isbu Izahnamede yer almast gereken finansal tablo donemleri itibariyla ayni
sermaye O0demesi bulunmamaktadir. llgili dénemdeki fiili dolagimdaki pay sayisina iliskin
bilgiler asagidaki tabloda vcrilmekte olup, bu bilgiler KAPin Internet adresinden

(https://www kap.org.tr/tr/sirket-bilgileri/genci/93 3-ege-seramik-sanayi-ve-ticaret-a-s)}  temin
edilmistir.

Pay Sayist\ Diénem 2020 2021 2022

Toplam pay sayisi 7.500.000.000 7.500.000.000 7.500.000.000
Fiili dolasundaki pay sayisi.

- Ddnem Basi 2.495.014.675 2.495.255.725 2.495.264 950

- Donem Sonu 2.495.255.725 2.495.264.950 2.492.489.086
FFiili dotagimdaki pay orant:

- Dénem Basy 233,26 %33,27 %33,27

- Dénem Sonu 233,27 %33,27 %33,23

20.4. Sermayeyi temsil etmeyen kurucu ve intifa senctleri vb. hisselerin sayisi ve niteligi
hakkinda bilgi:

Yoktur.

20.5. Varanth sermaye piyasas1 araglan, paya doniistiirillebilir tahvil, pay ile
degistirilebilir tahvil vb. sermaye piyasasi araglarimin miktar1 ve déniistiirme, degisim
veya talep edilme esaslarina iliskin bilgi:

Yoktur.

ops1yona konu olmasi kararlastirdmis sermaye piyasasi
hakkinda iligkili kisileri de i¢ereun bilgi:

Yoktur. =
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20.7. lizahnamede yer almasi gereken finansal tablo dénemleri itibariyle yapilan
sermaye artirumlan ve kaynaklar ile sermaye azaltimiar, yaratilan/iptal edilen pay
gruplan ve pay sayisinda degisiklige yol acan diger islemliere iliskin bilgi:

Yoktur.

20.8. Ihragcimn son on iki ay icinde halka arz, tahsisli veya nitelikli yatirimeiya satig
suretiyle pay ihracimin bulunmasi halinde, bu islemlerin niteligine, bu islemlere konu olan
paylarin tutan ve niteliklerine iliskin aqiklamalar:

Yoktur.

20.9. lihrageimn mevcut durum itibariyle paylarimin borsada islem gormesi duraumunda
hangi paylarin borsada islem giérdiigiine veya bu hususlara iliskin bir basvurusunun
bulunup bulunmadigina iligkin bilgi:

Sirket’in (C) Grubu paylant BIAS Pay Piyasasi Yildiz Pazar’da islem gormekte olup,
75.000.000,-TL olan ¢ikanlmig sermayesinin %33,21°ini temsil cden 24.911.706,51 TL
nominal degerli (C} Grubu paylart “EGSER” koduyla fiili dolasimda bulunmaktadir. Isbu
Izahname kapsaminda ihrag ve halka arz edilecek paylar da, BIAS Kotasyon Y&nergesi
hiikiimleri uyannca, satig iglemlerinin tamamlanmasint takiben bagkaca bir igleme gerck
kalmaksizin Borsa kotuna alinarak Yildiz Pazar’da islem gorecektir.

20.10. Izahnamenin hazirlandig yil ve bir énceki yilda eger ihracer halihazirda halka
agik bir ortakhik ise ihra¢ginin paylan iizerinde iigtincii kigiler tarafindan gercekliestirilen
cle gegirme teklifleri ile s6z konusu tekliflerin fiyat ve sonuglar: hakkinda bitgi:

Yoktur.

20.11. Esas sozlesme ve i¢ yonergeye iliskin énemli bilgiler:

Sirket Esas Sézlesmesinin  tam metni KAP”in  https://www kap.org.tr/tr/sirket-
bilgileri/ozet/933-ege-seramik-sanayi-ve-ticaret-a-s sayfasi ile Sirket’in Kurumsal Internet
Sitesinin https://www.egeseramik.com/dosya/2fcc97504¢..pd{ adresinde yer almaktadir.

Sirket’in Yonetim ¢ Yénergesi son olarak 20.04.2022 tarihinde tescil edilerek aym tarih
ve 10563 sayili TTSG’de yayunlanmistir.

20.12. Esas sozlesmenin ilgili maddesinin referans verilmesi suretiyle ihragginin amag ve
faaliyetleri:

Sirket’in amag¢ ve faaliyetleri Esas Sozlesmesinin “Ama¢ ve Konu” bashkli 3’{incii
maddesinde diizenlenmis olup, son durum itibaniyla fiili faaliyet konusuna Higléjn hitkiimler
asagida sunulmaktadir: P e ™,

“Amac ve Konu: I B 5 7

Madde 3- Sirketin amag ve konusu baghica sunlardir:

a) Topraktan cilasiz veya sirsiz biitiin ¢egit ve sekilleri ile

B> ¥ sugt
emelik ve kaplamalik karo
ve henzerleri imal etmek ve safmak, "
=

‘\q‘“




b) Topraktan cilalr veya sirli. biitiin ¢esit ve sekillerivie dosemelik ve kaplamalik
seramik karo ve benzerlerini imal etmek ve satmat,

¢) Topraktan fayans, sthhi malzeme sofra esvasi, izolator ve benzerleri imal etinek ve
satmak,

d) Faalivet alanina giren veya bu islerle ilgili bulunan her tilii mamiil, hammadde,
vardimct madde. maizeme, makine, cihaz, alet. edavat ve tesisatin imal.ithal, ihrag ve dahili
ticaretini vapmak,

e) Faaliyet alanina giren iglerle ilgili olarak nakliyecilik, komisyonculuk, bayilik ve
taghhiit igleri yapmak,

J) Konu ile ilgili yurt igindeki ve yurt disindaki firmalarla isbirligi yapmak,ihtira berat:,
alameti farika, lisans, patent, temsilcilik, distribiitorliik, mumessillik anlagmalart yapmak,
imtivazlar almak,

g) Faaliyet alani ile ilgili hammadde ve yardimer maddelerin temini. satisi ve ihract icin
ocak agmak, satin almak, kiralamak isletmek ve gerekli ruhsatname ve imtiyazlar: almak,

h) Bu faalivet alanlari ile ilgili olarak ; gerekli menkid ve gayrimenkuller satin almak,
tevhil, ifraz, insa etmek ve ettirmek, kiralamak, maliki oldugu menkul ve gayrimenkulleri ve
tesisleri satmak veya kiraya vermek, gayri menkulleri iizerinde ipotek tesis etmek, kendi lehine
tesis edilmis ipotekleri fekketmek, ipotekleri temelliik etmek devir etmek, temlik etmek, rehin,
ticari isletme rehni ve ipotek de dahil olmak, fakat bunlarla snurlt olmamak iizere, menkul ve
gayrimenkullerle ilgili her gesit ayni ve sahsi haklart iktisap etmek, bagkalari lehine bu haklar
tesis etmek, tapu kiitiigiine ve ilgili sicillerine serh ve tescil etmek, kaldirmak ve fek etmek veya
fek ettirmek ; iigtincii kigiler icin rehin, ticari isletme rehni ve ipotek de dahil olmak iizere bu
nevi haklari tesis ve tescil ettirmek; ticiinci kisilerden ipotek devralmak veya iiguincii kisilere
ipotek devretmek; sahibi bulundugu menkul ve gayrimenkulleri ipotek, rehin ve ticari igletme
rehni de dahil olmak iizere kendisi veya iigtincii kisiler adina her ne nam ve sekilde olursa olsun
teminat olarak gostermek; girketin faalivet konulart icerisinde her tiirlii haklar: iktisap etmek,
borglart iltizam etmek konusu ile ilgili kurulmug ve kurulacak baska girketlere istirak ermek,
araciltk ve menkul kiymet portfoy isletmeciligi faaliveti niteliginde olmamak iizere hisse
senetleri satin,devir almak, gerektiginde bunlart satmak,

Sirketin kendi adina ve 3. Kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek
dahil rehin hakk: tesis etmesi hususlarinda Sermaye Pivasasi mevzuan gergevesinde belirlenen
esaslara uyulur.

i) Elektrik piyasasmna iligkin ilgili mevzuata uygun olarak esas itibariyle kendi elekirik
ve 15t enerjisi ihtivacuwu kargilamak iizere otoprodiktor lisanst gercevesinde iiretim tesisi
kurmak, elektrik ve 151 enerjisi tiretmek, iiretim fazlast olmas: halinde séz konusu mevzuai
gercevesinde, uretilen elektrik ve 1s1 enerjisi ve/veya kapasiteyi lisans sahrhr diger téizel kigilere
ve serbest tuketicilere satmak ve ticari olmamak kaydiyla elektrik urﬂ;qr tfesﬁ':vle 1} Ih fiim

teghizat ve yakitin temin edilebilmesine iliskin faaliyette bulunmak. b;" %

j) Yukarida vazil konularla ilgili veya bu konulara iliskin! 1ya da bu faa)xyetler rgm
yararlt bulunan her nevi isleri ve ticari muameleleri ifa etmek, istik aza’a bulunmak.

Yukarida gésterilen muamelelerden bagka ilerde sirket igin fayda{z ve gerekli gorulecek
baska islere girisilmek istenildigi takdirde Yonetim Kurulu'nun teklifi iizévine keyfivet Genel
Kurul'un onayina sunulacak ve bu yoida karar alindiktan sonra diledigi igleri yapabilecektir.

I Aidis
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Ana sozlegme degisikligi mahiyetinde olan bu kararlarm uygulanmast icin Giimriik ve
Ticaret Bakanhgindan ve gerekiiginde Sermaye Piyasast Kuruli'ndan ve/veya Enerji Pivasasi
Diizenleme Kurulu’ndan izin alinacaktir.”

20.13. Yonetim kuruluna ve komitelere iliskin 6nemli hiikiimlerin 6zetleri:

Sirket Yonetim Kurulu iiyelerinin se¢ilmesi, gorevleri, géreve baglamasi, gore v bsliimi
ve ucretlerine iligkin Esas Sozlesme hiiktimleri asagida 6zetlenmektedir.

“Yonetim Kurulu

Madde 9- Sirket isleri ve yvonetimi, Ortaklar Genel Kurulu tarafindan Tiirk Ticaret
Kanunu hiikiimleri dahilinde ortaklarin aday gosterecegi gergek ve tiizel kisiler arasindan
segilecek 6 (alt1) kisiden olusacak Yonetim Kurulu tarafindan yiiriitiiliiv,

Yonetim Kurulunun iki iiyesi A grubu pay sahiplerinin salt ¢oguniugu ile tespit
edecekleri adayiar, bir iivesi B grubu pay sahiplerinin salt ¢cogunlugu ile tespit edecekleri
adaylar, diger ii¢ iiyesi hangi gruptan olduguna bakilmaksizin pay sahiplerinin gosterecegi
adaylar arasindan segilirler. Yonetim Kurulu'nda her iiyenin bir oy hakki bulunur.

Yonetim Kurulu, icrada gorevili olan ve olmayan iivelerden olusur. Yonetim Kurulu
iiyeleri igerisinde gorevierini hi¢ bir etki altinda kalmaksizin icra etme niteligine ve
potansiyeline sahip bagimsiz iiyeler bulunur. Yénetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz
tivelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yonetime iliskin
diizenlemelerine gore tespit edilir.

llgili mevzuat uyarinca onemli nitelikieki islemlere iliskin genel kurul karari
gerekmedikce, Sermaye Piyasasi Kurulu Diizenlemelerine gire dnemli nitelikte sayilan
islemlere iligkin alinacak yonetim kurulu kararlarinda bagimsiz iiyelerin ¢ogunlugunun
onayinn bulunmasi gerekir,

Onemli nitelikieki islemlerde bagimsiz tiyelerin ¢ogunlugunun onavtrun bulunmamast
ve bagimsiz iiyelerin ¢ogunlugunun muhalefetine ragmen amlan iglemlerin icra edilmek
istenmesi halinde, islem genel kurul onayina sunulur. Bu durumda, bagimsiz yonetim kurulu
itvelerinin muhalefet gerekgesi derhal kamuya agiklanir, Sermaye Piyasast Kurulu 'na bildivilir
ve yapilacak genel kurul toplantisinda okunur

Bir tiizel kisi yonetim kuruluna iiye secildigi takdirde, tiizel kisiyle birlikte, tiizel kisi
tarafindan belirlenen, sadece bir gercek kisi de bu tiizel kisi ile birlikte tescil ve ilan olunur.
Ayrica tescil ve ilamn yapilmig oldugu Sirketin internet sitesinde hemen agiklamr. Trizel kisi
adina sadece, bu tescil edilmiy kigi toplantilara katip oy kullanabilir. Yénetim kurulu
tiyelerinin ve tiizel kisi adina tescil edilecek gercgek kisinin tam ehliyetli olmalar: sarttir. Uyeligi
sona erdiren sebepler secilmeye engeldir. Yonetim Kurulu iiyesi olan tiizel kigi, Sermaye
Piyvasast Kanunu ve diizenlemelerini dikkate alarak kendi adina tes\t‘xl%idm:s :‘h{ynan gergek
kisiyi her an degistirebilir. 2. %

Yénetim kurulu ve kendisine buwrakilan alanda yonetim, k
genel kurulun yetkisinde birakilmiy  bulunanlar  diginda,
gergeklestivilmesi icin gerekli olan her cegit is ve islemler hakkn

» ,/”"“‘ ?
1n v & esas soziegme uyarimca
irketin z,s'letme /ﬁonuszmun
karar almaya yekilidir.,

Yonetim Kuwrulu, TTK'mn 378 inci maddesi kapsanunda ™ wiskin gﬁké}; saptanmasi
komitesi de dahil olmak iizere Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerinde dngoriilen komite ve
komisyonlar yaninda Sirket igleri, ilgili karar ve politikalarmin uygulanmasini yiiriitmek veya
onlart gézlem!emek!e gorevii komisyon ve komitelr kurabilir. Bu komitelerin olusturuimasinda
Sermaye Pi qhmun ve ilgili diger pzucnin diizenlemelerine uyulur.

“ Tiuhs




Yonetim Kurulu Siiresi ve Toplantilari:

Madde 10- Yonetim Kurulu Uyeleri en az bir en ¢ok ii¢ yila kadar secilivler.Siirenin
bitiminde tekrar sec¢ilebilirler. Yonetim Kurulundan ¢ikmus tive de tekrar Yonetim Kuruluna
segilebilir. Herhangi bir sebeple iiveligin bosalmasi veya Bagimsiz Yonetim Kurulu fiyesinin
bagimsiziik niteligini kaybetmesi durumunda, Yonetim Kurulu Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri
ve Sermaye Piyasasi: Kanunu diizenlemelerine uygun olarak kanuni sartlara haiz birini segip
ilk genel kurulun onayina sunar. Bu yolla segilen tiye onaya sunuldugu genel kurul toplantisina
kadar gorev yapar ve onaylanmasi halinde selefinin siresini tamamlar. Su kadar ki atanacak
iyenin agilan iiyeligin mensup oldugu grup paydaslar tarafindan gosterilen adaylar arasindan
secilmesi sarttr.

Yonetim Kurulu girket isleri gerek gosterdikge toplamr. Ancak, Yonetim Kurulunun ayda
en az bir toplanti yapmasi zorunludur. Yonetim Kurulu en az 4 diye ile toplamr. Yonetim Kurulu
kararlar: toplantiya gerek fiziken ve gerekse elektronik ortam yolu ile katilanlarin salt
coguniugu ile karar alabilir. Yonetim Kurulu toplanma sekli, toplanti ve karar yeter sayisi. oy
verilmesi, Yonetim Kurulunun gorev, hak ve yetkileri, Turk Ticaret Kanunu ile Sermaye
Pivasasi Kanunu’nun hiikiimlerine tabidir.

Sirketin yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk
Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket,
Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullart Diginda Elekironik Ortamda Yamlacak
Kurullar Hakkinda Teblig hikiimleri uvarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik
ortamda katlmalarina ve oy vermelerine imkdn tamyacak Elekironik Toplanfi Sistemini
kurabilecegi gibi bu amag igin olusturulmug sistemlerden de hizmet sann alabiliv. Yapilacak
foplantilarda sirket sozlesmesinin bu hiikmiti uyarinca kurulmus olan sistem iizerinden veya
destek hizmeti alinacak sistem lizerinden hak satuplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarim
Teblig hitkiimlerinde belirtilen gercevede kullanabilmesi saglanir.

Yonetim Kurulu tamamen elektronik ortamda yapmiabilecegi gibi, bazi iiyelerin fiziken
mevcut bulunduklar bir toplantiya bir kisim iiyelerin elektronik ortamda katilmast yoluyla da
icra edilebilir.

Sirketin Temsili:

Madde 11- Sirketin yonetimi ve digariva kargt temsili Yonetim Kuruluna aitrir. Sirket
tarafindan tanzim olunacak belgelerin, yaplacak sozlesmelerin, senetlerin ve her tiirlii
belgenin gecerli olabilmesi i¢in bunlarin girketin resmi iinvamt altina konulmus ve gsirketi
temsile yetkili iki kiginin imzasin tagunast gereklidiv. Yonetim kurulu diizenleyecegi bir i¢
Yonergeye gore, yonetimi, kismen veya tamamen bir veya birkag yénetim kurulu iiyesine veya
tigtincii bir kisiye devredebilir. Ayrica, yonetim kurulu, temsil yetkisini bir veya daha fazla
murahhas tiveye veya miidiir olarak digiincii kigilere devredebilir. En az bir yonetim kurulu
tivesinin temsil vetkisini haiz olmasi sarttir.

Yonetim Kurulu gsirketi temsile yetkili kildigi iiyelerini veya har:g{en kmae,lar: genel
miidiir, miidiir ve memurlarin imza yetkilerini hangi konularda®haggt” l:m:t],er “dahilinde
kullanacagini ve stiresini tesbit eder. Imzaya yetkili Yonetim Kuruju t‘lyelerr :[e a’tger kl.sllerm
isimleri ve yetki simwrlart bir sirkiilerle tanitilir, tescil ve ilan edili

g
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Yonetim Kurulu Uyelerinin Gérev Boliimii o R g

Madde 12- Yonetim Kurulu Uyeleri gérev bolinmiinii kendi :‘Bﬂhrmda _(_)fapdfla; Sirket
iglerinin tamamnn veya bir kismunun yiiriitilmesi konusunda, kendi aralarindan Tirk Ticaret
Kanunu’'na uyguﬂ%ak bir veya birkag yonetimurulu iiyesini icrada gorevli Yonetim Kurulu

iivesi olara eya haricien Genel Miidiir vgg miidiirler tayin edebilirler.
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Yonetim Kurulu, Sermaye Pivasasi Kurulu Kurumsal Yonetim [lkeleri ne wygun bir
sekilde uygun gorecegi konularda kendi uyeleri ve/veva iivesi olmayan kigilerden olusan
damsma, koordinasyon ve benzeri nitelikte komiteler veva alt komiteler olusturulabil ir.

Yénetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yoneticilerin Ucretlerinin Tespit Esaslart

Madde 13- Yonetim Kurulu iiyelerine kar payi disinda verilebilecek huzur hakk, iicret
ve benzeri haklarin miktarim ve ddeme tarihlerini Genel Kurul tayin ve tespit eder. Yonetim
kurulu iiyelerinin ve iist diizey yoneticilerin iicretlendirme esaslart yazili hale getirilerek, genel
kurul toplannsinda ayri bir madde olarak ortaklarmn bilgisine sunuluwr ve pay sahiplerine bu
konuda goris bildirme imkdn tanvur. Bu amagla hazirlanan iicret politikasi, sirketin internet
sitesinde yer alir.

Bagimsiz yonetim kurulu iiyelerinin ticretlendirmesinde pay senedi opsiyonlart veya
sirketin performansina dayali édeme planlarr kullamilmayacaktir. Bagimsiz vonetim kurulu
uyelerinin iicretieri, Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerine gore, bagimszlhikiarim
koruyacak diizeyde belirlenir.

Yonetim Kurulu tiyelerinin bu sifat diginda fiili ¢alismalart meveut oldugu takdirde bu
husustaki ucretleri Yonetim Kurulu tarafindan tespit olunabilir.”

Bunun yaninda, $irket Esas Sozlesmesinin “Kurumsal Yénetim Ilkelerine Uyum”
baghklt 31°inci maddesinde, SPK tarafindan uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim
{lkelerine uyulacag, zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan Yonetim Kurulu
kararlanimin gegersiz olup Esas Sézlesmeye aykin sayilacagi, Kurumsal Ydnetim [lkelerinin
uygulanmasi bakimindan 6nemh nitelikte sayilan islemlerde ve Sirket’in 6nemli nitelikte iliskili
taraf islemlerinde ve dgiincii kigiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin
islemlerinde SPK’nin kurumsal ydnetime iligkin diizenlemelerine uyulacagi ifade edilmistir.

20.14. Her bir pay grubunun sahip oldugu imtiyazlar, baglam ve smirlamalar hakkinda
bilgi:

Sirket Esas Sozlesmesi’nin “Sermaye™ baglikli 6’nc1 maddesinde, sermayeyi temsil
eden paylar (A), {B) ve (C) Grubu olmak ilige aynlmistir. Sirket Esas S6zlesmesinin “Yénetim
Kurulu” baghkh 9 uncu maddesinde, alt1 kisiden olugan Yénetim Kurulunun iki iiyesinin (A)
Grubu pay sahiplerinin salt gogunlugu ile tespit edecekleri adaylar, bir tiyesinin (B) Grubu pay
sahiplerinin salt ¢ogunlugu ile tespit edecekleri adaylar, diger ii¢ liyesinin ise hangi gruptan
olduguna bakilmaksizin pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan segilecedi hitkme
baglanmistir. Sirket Esas Sozlesmesinin “Karnn Dagiimi™ baghkli 26 * nc1 maddesinde ise,
birinci temettii aynldiktan sonra kalan bakiye tizerinden %8 (A) Grubu ve %5 (B) Grubu pay
sahiplerine kardan pay dagitilacagi belirtilmistir. Dolayisiyla, (A) bu pa*‘!m (B) ve (C)
Grubu paylara gére, (B} Grubu paylar ise (C) Grubu paylara gbrego 1m Kg.;ulu liyelerinin
aday gosterilmesinde ve kar dagitiminda imtiyazhdir. ;’ i '- "

Ayrlca Sirket sermayesini (emsil eden ve Borsada islen gormeyen ‘(A) ve (B) Grubu
“nama” yazili paylarin devrine yonelik olarak Esas Sézlesme 'n '®’nct maddesinde cesitl
sinirlamalara yer verilmigtir. Buna goére, Borsada islem gomr\wen nama yaznll paylan
devretmek isteyen nama yazil pay sahibi ortaklar, bu istcklerinin onfiylanmasi i¢in Sirket’in
Yonetim Kuruluna hitaben yazdiklan bir dilekge ile bagvurmak zorundadirlar. Sirket Yénetim
Kurulu agagida belirtilen 6nemli sebeplerden birini 6ne siirerck onay istemini reddedebilir.
Bununla birlikie, Borsada islem gérmeyen nama ya ay sahipleri, paylarint aym grup paylara
sahip diger pay sahlplerlarie serbestge devredebilpderya da onlar lehine paylan iizerinde intifa

hakk tesis edebili




Borsada iglem gérmeyen nama yazili pay sahiplerinin, ayn grup paylara sahip pay
sahipleri ve istirakleri diginda Ugiincii kigilere yapacaklan pay devirleri ya da intifa hakki
tesisleri bakimindan ise, Sirket;

a) Sirketle rekabet i¢inde olan bagka sirket veya isletme (“Rakip”) ile, Rakiplerin sahibi,
isleteni, ortag) (6zel veya girisim sermayesi fonlan ve bunlann ortaklari da dahil) veya sifati ne
olursa olsun ydneticisi veya ¢alisant konumunda olan kisilerin veya bu kisilerin esleri ile alt ve
istsoyunun veya amlanlarin dogrudan veya dolayl olarak hakimiyetine sahip olduklar:
sirketlerin pay iktisap etmek istemesi,

b) Sirketin, isletme konusunun veya ekonomik bagimsizligimn korunmasi agisindan;
Sirket sermayesinde nama yazili paylarin olusturdugu sermayenin %20’sini bulan ya da bu
orani agan miktarda payin dogrudan veya dolayli olarak herhangi bir kisi veya birlikte harcket
eden kigiler tarafindan iktisap edilmek istenmesi

durumunda, bu hususlan 6nemli bir sebep olarak kabul ederck pay devirleri ve intifa
hakka tesisleri hakkindaki onay istemlerini reddedebilir.

20.15. Pay sahiplerinin haklarinin ve imtiyazlarimn degistirilmesine iliskin esaslar:
Yoktur.

20.16. Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantisimn yapilmasina iliskin usuller ile
toplantilara katithm kosullari hakkimnda bilgi:

Sirket Esas Sézlesmesinin 15-22'nci maddelerinde Genel Kunil toplantilaninin
yapilmast ve toplantilara katilim kosullarina iligkin esaslara yer verilmis olup, s6z konusu Esas
Sozlesme maddeleri agagida veriimektedir:

“Genel Kurul:

Madde 15- Genel Kurullar olagan veya olaganiistii olarak toplarr. Toplant: giindemi,
Genel Kurulu toplantiya ¢agwanlarca belirlenir. Olagan Genel Kurul girketin faaliyet
doneminin sonundan itibaren ii¢ ay icerisinde ve senede en az bir defa toplamr. Bu toplantida
Tuirk Ticaret Kanununda yazili hususlar incelenerek gerekli karariar alimir. Olaganiistii Genel
Kurullar sirket islerinin gerektirdigi zamanlarda kanun ve bu Esas Sozlegmede yazili
hiikiimlere gore toplamir ve gereken kararlar alinir.

Yonetim Kurulu, Genel Kurulun ¢alisma esus ve usullerine iligkin kurallari iceren bir
i¢ yonerge hazirlar ve bu i¢ yonerge Genel Kurul onayindan sonra yiiriirliige konarak tescil ve
ilan edilir. Bu tesciiden sonra yapilacak Genel kurul toplantilar1, belir lerzen bu :g: yoner gedeki

usul ve esaslar ger¢evesinde gerceklestirilir. y/“ T

Genel Kurul toplantisina elektronik ortamda katilim: /' et L oAl

Sirketin genel kurul toplantilarina katiima hakkr bulunan Iiaklsathfert bu faplantilara,
Tiirk Ticaret Kanunun 1527, maddesi uyarinca elektronik ortamda katilabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde Elekironik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Ilt;ka&netmehk hiikiimleri
uyarmnca, hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda, katiimalar tna, goriis
acgtklamalarina, oneride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan tamyacak elektronik genel
kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin olysturulmug sistemlerden de hizmet satin
alabilir.




Yaplacak tim genel kurul toplantilarinda ana sézlesmenin bu hitkmii uyarmnca,
kurulmug olan sistem iizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, amlan Yoneimelik
hiikiimlerinde belirtilen haklarmm kullanabilmesi saglanir.

Yonetim Kurulu, Genel Kurulun ¢alisma esas ve usullerine iligkin kurallar: iceren bir
i¢ yonerge hazirlar ve bu i¢ yonerge Genel Kurul onavindan sonra yiiriirliige konarak rescil ve
ilan edilir. Bu tescilden sonra vapilacak Genel kurul toplantilart, belirlenen bu i¢ yorergedeki
usul ve esaslar gergevesinde gergeklestirilir,

Sirket genel kurul toplantilarinda, ilgili mevzuat uyarinca goriisiilmesi gereken ve
bunun digindan giindemde yer alan hususiar miizakere edilerek gerekli kararlar alirar. Genel
kurul toplantilart ve bu toplantilardaki karar nisabi, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikiimlerine tabidir.

Toplantt Yeri:

Madde 16- Genel Kurullar sirketin yonetim merkezinde veya subesinin bulundugu
sehrin elverigli bir yerinde toplammr.

Genel Kurul:

Madde 17- Gerek olagan ve gerekse olaganiistii Genel Kurul toplantiarinda llgili
Bakanlik tan temsilci katilmasi ile ilgili konularda Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

Genel Kurul Toplanti Nisabt ve Oy Hakki:

Madde 18- Genel Kurul toplantilar: ve bu toplantilardaki karar nisabt Tiirk Ticaret
Kanunu hitktimlerine ve Sermaye Pivasast Kanunu diizenlemelerine tabidir.

Esas sozlesmenin 9. Maddesine gore, Genel Kurul onayina sunulan énemli nitelikieki
islemlere taraf olaniarm iliskili taraf olmasi durumunda, genel kurul toplantilarinda iligkili
taraflar oy kullanamaz. Bu maddede belirtilen yikimliliigiin yerine getirilmesi igin yapilacak
genel kurul foplantilarinda toplanti nisabi aranmaz ve karar, oy hakk: bulunanlarin adi
coguniugu ile alimr. Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan ortaklarin veya vekillerinin her
pay igin bir oy hakki vardir.

Genel kurula cagrr usulii hakkinda Tiirk Ticarer Kanunu, Sermaye Piyasas! Kanunu ve
ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.,

Iligkili Taraf Islemlieri:

Madde 19- Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu
iyelerinin, iist diizey yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
yakinlarinin, girket veya bagh ortakliklari ile ¢ikar ¢atigmasina neden olabilecek nitelikie islem
yapabilmesi ve rekabet edebilmesi icin genel kuruldan onceden onay alinir ve sz konusu
islemler hakkinda genel kurulda bilgi verilir.

Sirketin her tirlii iligkili taraf islemlerinde ve iiciincii kisiler lehinesgminal, rehin ve
ipotek verilmesine iligkin yonetim kurulu kararlarinda bagimsiz ii fé@_g:%gunun onayi
aranir. Bagimsiz iiyelerin ¢ogunlugunun soz konusu islemi ona aﬁzgma&LQaﬁpdé; bu durum
isleme iligkin yeterli bilgiyi icerecek sekilde kamuyu aydinlat ﬁﬁzeniémeléfz" cercevesinde
kamuya duyurulur ve islem genel kurul onavina sunulur. j

Soz konusu genel kurul toplantilarinda, islemin taraflar Vg bunlaria iliskili kigilerin oy
kullanamayacaklar: bir oylamada karar alinarak gjger pay sahiplevinin genel kuruida bu tir
kararlara katlmalar: saglamr. Bu maddede belfftilen durumlar igin yapilacak genel kurul
toplantilarindg Ioplanéfjisabt aranmaz.’ lunanlarin adi ¢ogunlugu ile karar alintr.
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Bu fikrada belirtilen esaslara wygun olarak alimmayan vénetim kurulu ile genel kurul kararlar:
gegerli sayilinaz.

Vekil Tayini:

Madde 20- Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan ortaklar kendilerini diger
ortaklar veya disardan tayin edecekleri vekil araciligi ile temsil ettirebilivler. Sirkette ortak olan
vekiller kendi oylarindan baska temsil ettikleri ortaklarin sahip oldugu ovlart kullanmaya
vetkilidirler. Vekaletnamenin sekli ve vekaleten oy kullamimasina iliskin esasiar Tiirk Ticaret
Kanunu hitkiimleri ve Sermaye Piyasas: Kanunu ve ilgili mevzuata gore uygulanir

Ilan:

Madde 21- Sirkete ait ilanlar, Tirk Ticaret kanunu hiikiimleri ve Sermaye Piyasast
kanunu ile ilgili mevzuata gore vapiiir

Oylarin Kullanma Sekli:

Madde 22- Genel Kurul toplantilarinda oy kullanma yontemi Tiirk Ticarer Kanunu
hiikiimleri ve Sermaye Piyasasi kanunu ve ilgili mevzuata gére uygulanr.”

20.17. fhrageinin yénetim hakimiyetinin el degistirmesinde gecikmeye, ertelemeye ve
engellemeye neden olabilecek hiikiimler hakkinda bilgi:

Yoktur.

20.18. Paylarin devrine iliskin esaslar:

Sirket Esas Sozlegmesinin “Scrmaye”  bashklhh 6’nct  maddesinde, Borsada
gergeklestirilen islernler neticesinde satin alinanlar hari¢ olmak iizere, Borsada iglem gérmeyen
nama yazili paylarin devrine iligkin olarak agagidaki diizenlemelere yer veriimistir.

“Borsada gergeklestirilen iglemler neticesinde satin alinanlar haric olmak iizere.
borsada iglem gormeyen nama yazili paylar: devretmek isteyen nama yazili pay sahibi ortaklar,
bu isteklerinin onaylanmasi i¢in Sirket’in Yonetim Kurulu’na hitaben yazdiklar bir dilekce ile
basvururlar. Sirket yonetim kurulu asagida belirtilen énemli sebeplerden birini dne siirerek
onay istemini reddedebilir. Bununla birlikte. borsada islem gérmeyen nama yazili pay
sahipleri, paylarini ayni grup paylara sahip diger pay sahiplerine serbestge devredebilirler ya
da onlar lehine paylari iizerinde intifa hakk: tesis edebilirler.

Borsada iglem gérmeyen nama yazili pay sahiplerinin, ayni grup paylara sahip pay
sahipleri ve Istirakleri disinda iiciincii kigilere yapacaklar: pay devirleri ya da intifa hakk:
tesisleri bakimindan ise, Sirket,

a) Sirketle rekabet i¢inde olan bagka sirket veya isletme (“ Rakip ")xt'le...&;l{c_iplerin sahibi,
isleteni, ortag (0zel veya girisim sermayesi fonlari ve bunlarin ortaklarydg ddﬁﬁveya sifatt
ne olursa olsun yoneticisi veya ¢aligant konumunda olan kigilerin vesic-bu Kri;ilerin esleri ile alt
ve disisoyunun veya amlanlarin dogrudan veya dolayli olarak Wakitnivetine: sahip oldukiar:
sirketlerin pay iktisap etmek istemesi; s ;

b) Sirketin, isletme konusunun veya ekonomik bagimsiziifimin korunmasi agisindan:
Sirket sermayesinde nama yazili paylarin olusturdugu sermayenin %_20.sini bulan ya da bu
orant agan miktarda payin dogrudan veya dolayl olarak herhangi bir kisiveya birlikte hareket
eden kigiler targgn-dan iktisap edilmek istenggesi:durumunda, bu hususlar: énemii bir sebep
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olarak kabul ederek pay devirleri ve intifa hakki tesisleri hakkindaki onay istemlerini
reddedebilir.

Sirket’in borsada islem géren namu yazili paylarimin devirleri bakimindan Sermayve
Piyvasasit Kurulu diizenlemeleri uygulanu.”

20.19. Scrmayenin artirilmasina ve azaltilmasina iligkin esas sbzlesmede dmngériilen
kosullarin yasanin gercktirdiginden daha agwr olmasi halinde siéz konusu hiikiimler
hakkinda bilgi:

Yoktur.

21.  ONEMLI SOZLESMELER

Sirket’in olagan ticari faaliyetleri disinda, faaliyetlerini ve finansal durumunu
ctkileyecek durumda 6nemli bir sozlesmesi bulunmamaktadir.

22. IHRACCININ FINANSAL DURUMU VE FAALIYET SONUCLARI
HAKKINDA BILGILER

22.1. Ihracemmm Kurulun muhasebe/finansal raporlama standartlan uyarinca
hazirfanan ve izahnamede yer almasy gereken finansal tablolart ile bunlara iliskin
bagimsiz denetim raporlari:

Isbu Izahname’de yer almast geréken Kurulun muhasebe/finansal raporlama standartlan
uyarinca hazirlanan bagimsiz denctimden veya simurli incelemeden ge¢mis finansal tablolar ile
bunlara iligkin bagimsiz denetim raporlarinin KAP'ta ilanina iligkin bilgiler asagida
verilmektedir.

Hesap Dénemi KAP’ta Yavinlandiga Tarih KAP Baglant1 Adresi
01.01.2020-31.12.2020 26.02.2021 https://www.kap.org.tr/e/Bildirim/913518
01.01.2021-31.12.2021 25.02.2022 https://www kap.org.i/te/Bildirim/1004779
01.01.2022-31.12.2022 01.03.2023 https://www . kap.org.tr/t/Bildirim/1 118545

Sirketimizin s6z konusu finansal raporlarina ayrica, www.cgeseramik.com adresindeki
web sayfamizdan da ulasilabilir.

22.2. [zahmamede yer almasi gercken finansal tablo dénemlerinde bagimsiz denetimi
ger¢eklestiren kuruluglarin  unvanlari, bagimsiz denetim goériligii ve denectim

kurulusunun/sorumlu ortak bas denetginin degismis olmasi ‘éliﬁf_gl.dmed?é?ikeri hakkinda
bilgi: L2 P Y
st .

v N | ;
Izahnamede yer almasi gereken finansal tablo dé emlen‘xi_nde', ib‘_t'ié’irhs% denetimi
gergeklestiren kurulugun unvam ve bagimsiz denetim goriisiinc§lisKin bilgiler asagitlaki tabloda
verilmekte olup, ilgili donemde denetim kurulusu veya sorumBy ortak bag denga',li degisikligi
bulunmamaktadir. o o




Sorumiu Bafamsiz
L Konsolide / ' Y e Ortak Denetgi
Hesap Donemi g Bagimsiz Denetim Sirketi Bas Gorilgii /
Denetci Somucu
01.01.2020-
31.12.2020 As Bagimsiz Denetim ve Ostan
01.01.2021- R— Yeminli Mali Miisavirlik Tu',ml e
31.12.2021 ¥ A.S. (Member of NEXIA OV%U’I' miu
31.12.2022

22.3. Son finansal tablo tarihinden sonra meydana gelen, ihra¢gimin ve/veya grubun
finansal durumu veya ticari konumu iizerinde etkili olabilecek énemli degisiklikler
(iiretim, satig, stoklar, siparisler, maliyet ve satis fiyatlarn hakkindaki gelismeleri de
icermelidir) veya stz konusu hususlarin bulunmadig: hakkinda ifade:

Sirketin faaliyet géstermekte oldugu scramik kaplama sektorii enerjiyi yogun kullanan
bir yaptya sahiptir. Enerji fiyatlanindaki artis ve azaliglar maliyetleri ciddi oranda
etkilemektedir. Ozellikle Kasim 2022 ve sonrasinda dogalgaz fiyatlarindaki gerileme Sirketin
maliyetlerini olumlu yonde etkilemckte, satig/fiyat dengesine katki saglamaktadir. Bunun yam
sira, 6 Subat 2023 tarihinde Kahramanmaras merkezli ve 11 ilde agir hasara sebep olan
depremler sonrasinda, afet bolgesinin yeniden yapilandinilmasi amaciyla bolgede insaat
faaliyetlerinin ciddi 6lgiide artmasi beklenmektedir. Insaat sektériindeki hareketliligin ingaat
sektoriine bagh gelismesini stirdiiren seramik sektériiniin faaliyetlerimi de ciddi miktarda
artiracag! 6ngoérilmektedir.

22.4. Proforma finansal bilgiler:
Yoktur.

22.5. Proforma finansal bilgilere iliskin bagimsiz giivence raporu:

Yoktur,
9,

22.6. Thragcimin esas sozlesmesi ile kamuya agikladig di“ulm"“ Welgelerde yer alan
kar pay) dagitim esaslan ile izahnamede yer almasi ] ansiddy tablo dénemleri
itibariyle kar dagitimi konusunda almig oldugu kararlgra Hiskin-bilgk \

P el o 1

Sirketimizin kar dagiimina iliskin Esas Sozlesme a@ﬁicf.ler_i dsgglﬁa v?rilmektedir:

“Karin Dagiinu: ™ T

Madde 26- Sirketin faaliyet dénemi sonunda tespit édifen gelirlesden. Sirketin genel
giderleri ile muhtelif amortisman gibi sirketce odenmesi ve ayrilmast zorunlu olan miktarlar
ile sirket tuzel kisiligi tarafindan odenmesi zorunlu vergiler disiildiikien sonra geriye kalan ve
yillik bilangoda goriilen donem kari, varsa ge¢cmis yil zararlarimin diisiilmesinden sonra,
swaswla agagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

f) %3 'i kanuni yedek akgeye ayril

(s




g} Kalandan, varsa yil iginde yapilan bags tutarimin ilavesi ile bulunacak meblag
tizerinden, genel kurul tarafindan belirlenecek kar dagitim politikasi cercevesinde ve ilgili
mevzuat hiikiimlerine uygun olarak kar payr ayriir

h)  "ave b bentlerinde belirtilen tutarlar diisildiikten sonra kalan bakiyeden;
- Yiizde sekizi (%8) A Grubu hisse senedi sahiplerine
- VYiizde besi (%5) B Grubu hisse senedi sahiplerine tahsis edilir.
Bunlar ¢ciktiktan sonra kalandan,
- Yiizde begi (%65) Yonetim Kurulu iiyelerine tahsis edilir.

i) Netdonem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikien sonra
kalan kismi, Genel Kurul, kismen veya tamamen kar payi olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 521 inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdigt yedek akge olarak ayirmaya
yetkilidir.

J) Pay sahiplerivie kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlagtirting olan
kistmdan, %5 orarminda kar pay disildiikten sonra bulunan tutarin onda biri, TTK 'mn
519 uncu maddesinin 2 °'nci fikrast uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.

Yasa hiikmii ile ayrilmast gereken yvedek akgeler bu Esas Sozlegmede pay sahipleri icin
belirlenen kar payr nakden ve/veya pay bigiminde dagitiimadikea, baska yedek akge
ayrilmasina, ertesi yila kar aktariimasina ve kar payt dagitiminda imtivazli pay sahiplerine ve
vonetim kurulu tiyelerine kar payt dagitilmasina karar verileme:z.

Sermaye Piyasas: Mevzuali ¢ercevesinde kar payr avansi daginmi konusunda genel
kurul yetkilidir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Mevzuati 'nin ortiilii kazang akiarini diizenlemelerine aykwriltk
teskil etmemek iizere, yvil icinde yapirlan bagislarin genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi
ve gerektiginde oézel durum agiklamalarinin yapilmas: kaydiyla, iiniversitelere, édgretim
kurumlarina, vakiflara, kamuya yararh derneklere veya bu gibi kigi veya kurumlara bagus
yapabilir.

Kar pay, dagitum tarihi itibariyla meveut paylarin tumiine, bunlarin ihrag ve iktisap
tarihleri dikkate alinmaksizin egit olarak dagutilu.

Karin Dagittim Tarihi:

Madde 27- Senelik karin ortaklara hangi tarihte ve ne sekilde verilecegi Sermaye
Piyasast kanunu ve ilgili mevzuat hitkiimleri dikkate alinarak Yonetim Kurulunun teklifi uzerine
Genel Kurul tarafindan kararlagtirilir. Bu sézlegme hiikiimlerine uygun olarak dagitilan karlar
geri alinamaz.”

Sirketimizin son olarak 27.03.2019 tarihinde KﬁPx’la yayinlanan kar dagitim
politikasmin, Esas S6zlesmenin 26 ve 27 nci maddelering b‘&hrtllen hus ;dlsmdakl bélimii
soyledir: - s \ A " 4y

“Ege Seramik Sanayi ve Ticaret A.S. Kar Paw gmm Poh{tkas'r Tiirk Ticaret Kanunu
(TTK), Vergi Diizenlemeleri, Sermaye Piyasasi Kamihu ve Sermaye P;ﬂvasasz Kurulu'nun
yayumladigi mevzuat, diizenleme ve kararlar ile Sirket Anasozle;mess nin ilgili hikiimleri
gergevesinde, Kurumsal Yonetim uygulamalar ve Sirket’ i stratejileri ile finansal planlar:
dogrultusunda, iilke ekonomisinin ve sektoriin durumu da goz omiinde bulundurulmak ve pay
sahiplerinin beklentileri ile Sirket'in ihtiyaglari arasindaki hassas denge gozetilmek suretiyle
belirlenmisrir_zp___




ke olarak, ilgili diizenlemeler ve finansal imkanlar elverdigi stirece, uzun vacieli sirket
stratejimiz, yatirim ve finansman politikalari, karlilik ve nakit durumu dikkate alinarak ve yasal
kayitlarimizdaki donem karindan karsilanabildigi sirece, Sermaye Piyasast Diize nlemeleri
cercevesinde hesaplanan daginlabiliv donem karmun Sirket ortaklarina kar pawt olarak
dagitlmasi; kar payr dagiiminin nakit veya bedelsiz sermaye artirim yoluyla veya belli oranda
nakit, belli oranda bedelsiz pay dagitilmast suretiyle yapiabilmesi, hesaplanabilir kar pay
tutarimun ddenmis sermayenin %5 inden az olmasi durumunda siz konusu twtarm dag ttilmadan
ortakhk biinyesinde birakilabilmesi seklinde belirlenmigtir.

Ege Seramik Sanayi ve Ticaret A.S. kdr daginnuna iliskin esaslar, Esas Sozlesme 'nin
26. maddesinde ac¢iklanmaktadir. ...

Sirketimizin ortaklarina dagitacagi temettii mikiari, dagiilabilir kar (kanunlara gore
ayrilmasi gereken yedek akgeler ile vergi. fon ve mali odemeler ve varsa gecmis vil zararlart
diisiildiikten sonra kalan) tizerinden, ilgili kanun, vonetmelik ve tebligler ile belirlenen
oranlarda az olmamak iizere, Genel Kurul'ca tespit edilir.

Lsas Sozlesmemizde kardan pay alma konusunda, detayr yukarida verildigi sekilde
imtiyazlar bulunmaktadw, bu imtivazlar disinda mevcut paylarin tamami egit sekilde kir
payindan yararlanir. Sirketimizin bundan bagka ¢alisanlara veva kurucu intifa senedi
sahiplerine herhangi bir kar dagitim politikast bulunmamaktadir.

Kar payinin édeme zaman ve seklini, Sermaye Pivasast Kurulu Tebligleri gézetilerek
Yonerim Kurulunun teklifi iizerine Genel Kurul tespit eder. Yonetim Kurulu senelik karin
mevzual cergevesinde ortaklara en kisa siirede iletilmesini saglayacak yer, zaman ve gekil
itibariyle biitiin tedbirleri almayr esas edinmigtir.

Esas Sozlegmemizde kar payr dagiim avanst dagtilmasinda Genel Kurul'un yetkili
oldugu belirtilmigtir. Sermaye Piyasast Mevzuati ¢ergevesinde kar payt avanst dagitim
konusunda Genel Kurul yetkilidir.

Yonetim Kurulu'nun, Genel Kurul'a kirin dagitilmamasnt teklif etmesi halinde, bu
durumun nedenleri ile dagitiimayan kdrin kullamim gsekline iliskin olarak Genel Kurul
Toplantisi’'nda pay sahiplerine bilgi verilir. Aym sekilde bu bilgilere, faalivet raporu ve
Sirket'in internet sitesinde de yer verilerek kamuoyu ile paylasilir,

Kar Dagitim Tablosu en ge¢ Olagan Genel Kurul giindeminin ilan edildigi tarihte
Kamuyu Aydinlatma Platformu 'nda ve Sirketimizin internet sitesinde kamuoyuna duyurulur.

Bu politika ilk Genel Kurul Toplantisi’nda pay sahiplerinin onayina sunulur. Bu
politikada yapilan degisiklikler de, degisiklikten sonraki ilk genel kurul toplantsmnda pay
sahiplerinin onayina sunulur ve Ege Seramik Sanayi ve Ticaret A.S. 'nin faaliyet raporunda yer
verilerek, internet sitesinde kamuoyuna a¢iklanr.”

Sirketimizin 2022 yihi faaliyetleri sonucunda elde @mn dagmmma tligkin olarak
isbu [zahname’nin imzalandig) tarih itibariyla Yone 8 er}sl henliz kamuya
agiklanmamistir. Dolayisiyla, 2022 yil karinin dagmml enel ub:sop[hntl xﬁga,penuz karara
baglanmamuistir.

Sirketimizin  30.03.2022 tarihinde yapilan 2021 yllma ait’ Ol,ﬁ"éan Genel Kmul
toplantisinda ise, Yonetim Kurulunun kar dagitim 6nerisi ch{;evesmde eﬂ’aklarlmlza birinci ve
ikinci kar pay: olarak toplam 169.482.594,-TL ve imtiyazli pay ‘§5h1plerme 27.316.948,88 TL
dagitilmasina, yedek akgeler ayrildiktan sonra kalan tutarin olaganiistli yedeklere aktariimasina
ve kar dagitiminin 18.04.2022 tarihinde bagl asina karar verilmis olup, kar dagitim tablosu

ile kar pa anlgablosu asagida veril




~ EGE SERAMIK SANAYI VE TICARET A S. .

2021 Yih Kar Dagiom Tablosu (TL)

1. Cikariliaus Sermaye

75.000.000

2. Toplam Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gére)

15.000.000

Esas sozlesme uyarinca kar dagiimda imtiyaz var ise soz

konusu imtiyaza iliskin bilgi

Birinci temettii ayrildiktan sonra

kalan kisimdan;

- A grubu hisse senetleri %8
- B grubu hisse senctleri %5

Yasal Kayitlara

SPK’ya Gore (YK) Gire

3. | Donem Kan 337.615.326 327.677.186,17
4, Odenecek Vergiler (-) (74.952.656) (71.311.820,74)
5. | Net Dinem Kan (=) 262.662.670,00 256.365.365,43
6. | Gegmis Yillar Zararlar (-) 0,00 0,00
7. | Genel Kanuni Yedck Akge (-) 0,00 0,00
8. | NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 262.662.670,00 256.365.365,43
9. | Yil iginde yapiian bagislar (+) 300,00
10. | Bagisiar Eklenmis Net Dagitilabilir Dénem Kart 262.662.970,00
11. | Ortaklara Birinci Kar Pay: 52.532.594,00

- Nakit 52.532.594,00

- Bedelsiz 0,00

- Toplam 0,00
12. | Imtiyazli Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Pay: 27.316.948,88

- A Grubu hisse sahipleri 16.810.430,08

- B Grubu hisse sahipleri 10.506.518,80
13. | Dagitilan Diger Kar Pay1 0,00

- Yonetim Kurulu dyelerine,

- Calisanlara,

- Pay sahibi digindaki kisilere
14. | Intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1 0,060
15. | Ortaklara [kinci Kar Pay 116.950.000,00
16. | Genel Kanuni Yedek Akge (-) 19.304.954,29
17. | Statii Yedekleri - -
18. | Ozel Yedekler j,af"‘_,-:: ﬂ . -
19. | OLAGANUSTU YEDEK /£ 46:558,172,83 |\ 40.260.868,27
20. | Dagitilmas: Ongoriilen Diger Kaynaklar W

- Geemis Yil Kani
- Olaganiistii Yedekler
- Dagitilabilir Diger Yedekler
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2021 Yih Kar Pay) Oranlar Tablosu

Pay Toplam Toplam Toplam I TL Nominal | 1 TL Nominal

Grubu Dagitnlan Kar | Dagtlan Dagitilan Kar | Degerli Paya Degerli Paya

Payi-Nakit | Kar Payi- Pay)/Net isabet Eden Kar | [sabet Eden

(TL)-Net Bedelsiz Dagitilabilir Payi-Tutan Kar Pay\-

(TL) Dinem Kan (%) {TL)-Net Oram (%)-Net
A [5.129.387,07 - 5,7600 1.260.782,26 | 126.078.225,60
B 9.455.866,92 3,6000 525.325,94 | 52.532.594,00
A+B+C 152.534.334,60 - 58,0723 2,03 203,38
TOPLAM | 177.119.588,59 - 67,4323 2,36 236,16

Sirketimizin 27.05.2021 tarihinde yapilan 2020 yilina ait Olagan Genel Kurul
toplantisinda, Yénetim Kurulunun kar dagitim 6ncrisi gergevesinde, ortaklarnmiza birinci ve
ikinci kar payi olarak toplam 66.773.570,34 TL ve imtiyazh pay sahiplerine 9.980.420,86 TL
dagitilmasina, yedek akgeler ayrildiktan sonra kalan tutarin olaganiistii yedeklere aktarilmasina
ve kar dagitiminin 07.06.2021 tarihinde baslamasma karar verilmis olup, kar dagitim tablosu
ile kar pay: oranlar: tablosu asagida verilmektedir.

EGE SERAMIK SANAYI VE TICARET AS.
2020 Yih Kar Dagitim Tablosu (TL)

1. Cikanilmig Sermaye

75.000.000,00

2. Toplam Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gére)

14.596.139,20

Esas sozlesme uyarinca kar dagitimda imtiyaz var ise soz
konusu imtiyaza iliskin bilgi

kalan kistmdan,;

Birinci temettll aynldiktan sonra

- A grubu hisse senetleri %8
- B grubu hisse senetleri %5

Yasal Kayitlara

SPK’ya Gire (YK) Gire

3. Dénem Kari 99.985.019 02.925.542,13
4. | Odenecek Vergiler (-) (3.615.573) (8.467.291,00)
5. | Net Dénem Kan (=) 96.369.446,00 84.458.251,13
6. | Geg¢mis Yillar Zararlar (-) 0,00 0,00
7. | Genel Kanuni Yedek Akge (-) 403.860,80 403.860,80
8. | NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 95.965.585,20 84.054.390,33
9. | Yd i¢inde yapilan bagislar (+) 0,00
10. | Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilic Dénem Kart 95.965.585,20
11. | Ortaklara Birinci Kar Payi L-~19.193.117,04

- Nakit A4 %191193.117,04

- Bedelsiz _,f'; &l /:’; " 0,0'Q

- Toplam \,, o) L ’ LQ{QQ,L
12. | Imtiyazli Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Payi b | 9.980.420,86

A Grubu hisse sahipleri N e, 6.1'41,,?97;,45

- B Grubu hisse sahipleri > 3?83 8.623.41

13. | Dagitilan DggKar Payi 0,00

- (fbwwuwerimz%é/
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- Calisanlara, N o
- Pay sahibi disindaki kisilere
14. | intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay: 0,00
15. | Ortaklara lkinci Kar Pay 47.580.453,30
16. | Genel Kanuni Yedek Akge (-) 7.300.399,12
17. | Statii Yedekleri - -
18. | Ozel Yedekler - -
19. | OLAGANUSTU YEDEK 11.911.194,88 0,00
20. | Dagititmasi Ongériilen Diger Kaynaklar
- Gegmis Yil Kan
- Olaganiistii Yedekler
- Dagitilabilir Diger Yedekler
e 2021 Yih Kar Payr Oranlar Tablosu
Pay Toplam Toplam Toplam 1 TL Nominal I TL Nominal
Grubu Dagitilan Kar | Dagitilan Dagitilan Kar Degerli Paya Degerli Paya
Pay:-Nakit | Kar Pay- Payr/Net isabet Eden Kar | lsabet Eden
(TL)-Net Bedelsiz Daginlabilir Payr-Tutan Kar Payn-
(TL) Dinem Kan (%) (TL)-Net Oram (%)-Net
A 5.220.527,83 - 5,4399 435.043,99 | 43.504.398,62
B 3.262.829.90 - 3,4000 181.26833 | 18.126.832,76
A+B+C 56.757.534,79 - 59,1436 0,76 75,68
TOPLAM 65.240.892,52 - 67,9836 0,87 86,99

22.7. Son 12 ayda ihra¢gimin ve/veya grubun finansal durumu veya karlih@ iizerinde
onemli etkisi olmus veya izleyen dénemlerde etkili olabilecek davalar, hukuki takibatlar
ve tahkim islemleri veya séz konusu hususlarin bulunmadif hakkinda ifade:

Son 12 ayda Sirket’in finansal durumu veya karlilig iizerinde onemli ctkisi olmus veya
izleyen donemlerde etkili olabilecek davalar, hukuki takibatlar ve tahkim islemleri
bulunmamaktadir. Sirketimiz tarafindan agilmis ve halen devam eden 5 dava bulunmaktadir.
Bu davalara konu islemlerin toplam riski 1.729.778,54 TL’dir. Bunun yaninda, Sirketimiz
aleyhine iggilik alacagy, kidem ve ihbar tazminat gibi konularda agstmrgve halen devam eden

30 dava bulunmaktadir. Bu davalarin toplam riski 2.118.116,-
sonuglanacagi kanaatinde olunan s6z konusu davalarin tiimii fcim

ayirmistir.,
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Sirketimiz tarafindan ve Sirketimiz aleyhine agilan s6z konusu davalardan 100.000,-TL
ve Uzerinde olanlara iliskin bilgiler agagidaki tabloda sunulmaktadir:

ihraceinin Taraf Oldugu Davalar ve Takipler

ihracer Tarafindan A¢ilmig Davalar ve Yapilan Takipler

I')I‘:‘;Z? Davah Taraf st:ﬁ?‘?ﬂ Konusu R'S!(‘TFIL“)MH Gelinen Asama
i ) Kemalpasa |, Bekletici mesele
Karayoliari . Kamulastirmasiz
Sirket Genel GRS Hukl{k ¢l atma nedeniyle 1.400.270.67 yapilan ES-AD-63
Middrlagi LT tazrinat istemi LTSNS A
2020/88 E. beklenmektedir.
Adana Bolge Adliye
Mahkemesi 11.
izmir 10. icra {hbar, kidem ve Hukuk Dairesi
Sirket SRALLA AL Dairesi fazla ¢alisma 158.226,99 (2022/2858 Esas
2021/441 E. tazminati sayll dosya ile istinaf
incelemesi devam
| = etmektedir.
_ izmir 2. Idare Odenen ecrimisil Temyiz incelemesi
Sirket fzmir Valiligi Mahkemesi bedelinin iadesi 149.218,09 | devam etmektedir.
200771670 E
TOPLAM 1.707.715,75
Ihracci Aleyhine Acilmis Davalar ve Yapilan Takipleri
I,:.:‘;_Zcr' Davali Taraf DI;:::I:;“;II Konusu R'SI:TTlt;ta“ Gelinen Asama
A¥r* Brex fzmir 5. Asliye
vd. Ticaret Oliim ve cismani Yareta
Sirket Mahkemesi zarar nedeniyle 128.000,00 a arﬁas?rrl dadir
2013/448 E.ve tazminat davast g '
2021/225 E.
F__
N¥#* Ktk | zmir 10. Is [s kazasi Dava devam
Sirket Mahkemesi nedeniyle 108.400,00 ctmektedir
2015/728 E. tazminat davasi '
BAAAU fzmir 3. Iy ; Dava devam
Sirket Mahkemesi ls¢ilik alacaklan 125.000,00 etmektedir
2018/295 E. '
A . Dosya, Balge Adliye
M**+ . anU: ls’f co Mahkemesi%le g
. Sirket Mahkemesi Ise iade davast Mhanderilme
2019/484 E. . ‘Bﬂm
agaijasindadir.
s TR LY \L
o il Zarann riicuan v 1 Dava devam
(K*** Sirket Mahkemesi ahsili davas: N } 117.620,00¢ flme redir
fiiiei) 2020/110 E ; L I @._:}i :
SEex DRFE | izmir 3. Is iscilik alacaklars | ®, - . ,Bﬁ:l'il;kiﬁ'r ;
Sirket Mahkemesi ve manevi 128,700,001 ¥
I 2020/25E. tazminai davasi asamasindadir.
Saloas el : [stinaf incelemesi
Sirket Mahkemesi [sq:ilik alacaklan 23207941
2022/5167 E. beklenmektedir.
TOPLA(M_ ¥ 1.128.399.41
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22.8. Izahnamede yer verilen denetime tabi tutulmug diger bilgiler:
Yoktur.

23,  IHRAC VE HALKA ARZ EDILECEK PAYLARA iLiSKIN BILGILER

23.1. Ihrag edilecek ve/veya borsada islem gorecek paylarim ISIN (uluslararasi menkul
kiymet tammmlama numarast) veya baska benzer tammiama kodu bilgisi dahil tiir ve
gruplarina iligkin bilgi:

Nama/ Pay Sayisinmn | Bir Paymn
Hamiline | . Grup Pay Nominal | Toplam [Sermayeye
Grubu Oldugu Imtiyaxlar | Pay Sayisi Sayisima Orant | Degeri (TL) Oram (%)
(") (TL)
C Hamiline Yoktur [28.500.000.000 380,0001 0,01 285.000.000 | 380,0000
TOPLAM 285.000.000 | 380,0000

Sirkel Esas Sozlesmesinin “Sermaye” bashikli 6 nci maddesi uyarinca, 75.000.000,-
(yetmigbesmilyon) TL olan ¢ikanlmig sermayemiz her biri [ (bir) Kurus itibari degerde 1.200
(binikiyiiz) adet (A) Grubu nama, 1.800 (binsckizyiliz) adet (B} Grubu nama ve 7.499.997.000
(yedimilyardortytizdoksandokuzmilyondokuzytizdoksanyedibin) adet hamiline yazih olmak
lizere toplam 7.500.000.000 (yedimilyarbesytizmilyon) adet paya béliinmiustir. (A) Grubu
paylar, (B) ve (C) Grubu paylara; (B) Grubu paylar ise (C) Grubu paylara gore Ydnetim Kurulu
iiyelerinin aday gosterilmesinde ve kar dagitiminda imtiyazhidir.

Esas Sozlesmenin “Yoénetim Kurulu” bashkll 9 uncu maddesi ¢ergevesinde, alti kisiden
olugsan Yonetim Kurulunun iki Gyesinin (A) Grubu pay sahiplerinin salt ¢ogunlugu ile tespit
edecekleri adaylar, bir tiyesinin (B) Grubu pay sahiplerinin salt ¢ogunlugu ile tespit edecekleri
adaylar, diger ii¢ iyesinin ise hangi gruptan olduguna bakilmaksizin pay sahiplerinin
gosterecegi adaylar arasindan scgilmesi hiikine baglanmistir.

Esas Sozlesmenin “Karin Dagitimi” baghikli 26 nc maddesinde de, birinci temettit
ayrildiktan sonra kalan dagitilabilir kér bakiyesinden (A) ve (B) Grubu pay sahiplerinin sirasiyla
%8 ve %5 oraninda kar payr alma haklan bulundugu ifade edilmektedir.

Anilan imtiyazlar yaninda, Sirket Esas Sézlesmesinin “Sermaye” baslhikli 6 nci
maddesinde, Borsada islem gérmeyen nama yazili paylarin devrme 1!1$km diizenlemelere yer
verilmistir. :

a :'1

Sirketimizin qikarilmis sermayesi, 150.000.000,- ( uzell:m;lyon)TL kayith sermayc
tavant igerisinde 75.000.000,- (yetmlsbesmllyon) TL’ li klsgm néakden, 210.000.000,-
(ikiyizonmilyon) TL’hk kismi 1¢ kaynaklardan kar&lanmak surctlyle 75.000.000,-
(yetmisbesmilyon) TL ndan 360.000.000,- (ligyiizaltrmgmilydg) TL’na artlrllmaktadlr lhrag ve
halka arz edilecek paylar, her biri 1 (bir) Kurug ifiban deﬁe?dia 285.000.000,-
(1kiyiizscksenbesmilyon) TL nominal degerde ' 28. 500.000.000
(yirmisekizmilyarbesyiizmilyon) adet (C) Grubu hamiline yazili imtiyazsiz paylardan
olugmaktadir.

Nakden artinlacak 75.000.000,- (yetmisbesmilyon) TL nominal degerli sermayeyi
temsil eden paylardan, mevcut ortaklarimizin y€ni pay alma haklarim kullanmasindan sonra
kalan paylar Borsa Birincil Piyasa’da halka agfedilecektir.




Borsada iglem gérecek paylann ISIN kodu TRAEGSER91FO’dur.

a) I¢ kaynaklardan yapilan sermaye artiriminin kaynaklar hakkinda bilgi:

Sirketimizin Kurul diizenlemeleri uyarinca hazirlanan 31 Aralik 2022 tarihi itibanyla
kamuya agiklanan finansal tablolan ile yasal defter ve kayitlarindaki “Ozkaynaklar”
hesaplarinin detayr asagidaki tabloda kargilagtirmal: olarak verilmektedir.

Yasal Kayitlara Gire Hesabin SPK Finansal Tablolarina Gére Hesaban
Ady Tutar (TL) Adi Tutar:i (TL)

Odenmis Sermaye 75.000.000,00 | Odenmis Sermaye 75.000.000

Sermaye Dizettmesi Otumlu Farklan 24.778.008,00 | Sermaye Diizeltme [Farklan 24.778 008

Hisse Scnedi ihrag Primleri 35.838.595,24 | Paylara [liskin Primler/(Iskomolar) 315.838.595
Kar veya Zararda Yeniden

M.D.V . Yeniden Degerleme Artislan 389.309.127,91 | Smiflandinlmayacak  Birikmis  Diger 24.993.042
Kapsaml Gelirier (Giderler}

Diger Sermaye Yedekleri 1.916.849.14 |Kardan Ayrilan Kisitlanrms Yedekler 53.450.297

Yasal Yedekler 53.524.332,46 | Gegmis Yillar Karlan veya Zararian 207.728.589

Olaganiisti Yedekler 147.354.684,17 | Net Dénem Kar veya Zarart 375.403 409

Ozel Fonlar 744.706,23 | --- ==

Gecmis Yillar Karlan 2.673.105,54 | - --

Dénem Net Kari 264.572.278.85 | -

TOPLAM OZKAYNAKLAR 995.711.687,54 | TOPLAM OZKAYNAKLAR 801.191.940

Sirketimizin igbu sermaye artinminda, ozkaynaklar1 altinda yer alan toplam
210.000.000.- (ikiyiizonmilyon) TL tutarindaki i¢ kaynaklarin kullanilmas: 6ngériilmektedir.
Scrmayeye eklenecek s6z konusu i¢ kaynaklann Sirketimizin 31 Aralik 2022 tarihlj finansal
tablolar ile yasal defter ve kayitlarina gore dagilimi asagidaki tabloda verilmektedir.

b) i¢ kaynaklardan artirillarak bedelsiz olara

paylar ile ilgili bilgi:

I

re:

u

Sermayeye Eklenecek Tutar (TL)
Hesabin Adi (Yasal/SPK)
Yasal Kayitlar Finansal Tablolar
Sermaye Ditzeltmesi Olumlu Farki/Sermaye Diizeltme Farklan 24.778.008,00 24.778.008
Hisse Senedi lhra¢ Primleri/ Paylara iliskin Primier (iskontolar) 35.838.595,24 35.838.595
Diger Sermaye Yedekleri 1.916.849,14 =
Ozel Fonlar 744,706,23 -
Olaganiistii Yedekler/Gegmis Yillar Karlart sl 841, 149.383.397
PLAM / fﬁw‘(‘fe’fg,:m o) N 10.0
TOPLA £19:000.000, lb) 210.000.000

T

- F i a
mevcut ort,akla_j‘a dagitilacak

e :
Sirketimizin ¢ikarilmis sermayesi, 150.000.000,- (yiizellimilyon)TL kayith sermaye
tavant igerisinde 75.000.000,- (yetmisbesmilyon) TL’Lk kismi nakden, 210.000.000,-

(ikiytizonmilyon) TL’hk kismm

i¢ kaynaklardan karsilanmak

(yetmisbesmilyon) TL'ndan 360.000.000,-

kaynaklardan artirilarak bedelsiz
agagidaki tab ﬁiﬂckgedir.

olarak m

suretiyle  75.000.000,-
(igytizaltmismilyon) TL’'na artirilmaktadir. i
ara dagitilacak paylara iligkin bilgiler
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Nama/ Pay Sayisiiin | Bir Paym
Hamiline |. . ) Grup Pay Nominal | Toplam |Sermayeye
Grubu Oldugu Imtiyazlar Pay Sayis1 Sayisina Oram Degeri (TL) Orani (%)
(%) (TL)
C Hamiline Yoktur [21.000.000.000 280,0001 0,01 210.000.000{ 280,0000
TOPLAM 216.000.000 | 280,0000

¢) Bedelsiz olarak verilecek paylarin dagitim esaslar:

i) Ortaklarin ¢ikaridmiy sermayede mevcut paylarina gire bedelsiz pay alma
orani:

Ortaklanmizin mevcut paylarina gore bedelsiz pay alma orani %280°dir.
ii) Basvuru sekli:

Kaydilestirilmemis Paylara iligkin Esaslar

Halen ellerindeki hisse senetlerini kaydilestirmemis ortaklarimizin, bedelsiz pay alma
haklarini kullanabilmek igin dncelikle Sirket’in “Kemalpaga OSB Mah. Ansizca Sanayi Sitcsi
Sok. No:297/1 35730 Kemalpasa IZMIR” veya “Mecidiyekéy Mah. Biiyiikkdere Cad. Info
Center No:87/1 Polat Han Sisli / ISTANBUL” adreslerinden birine miiracaat ederek, hisse
senetlerini kaydilestirmeler: gerekmcektedir.

Hak sahiplerince fiziken muhafazasina devam edilen ve kaydilestirilmemis hisse
senetleri borsada islem goremeyecektic. Bunlarin yeniden bovsada islem goérebilmesi,
kaydilegtirilmeleri amaciyla teslim edilerek, Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’de (MKK) hak
sahipliklerine iligkin kayitlann olusturulmasina baglidir.

SPKn’nun 13 dncii maddesinin dordiincti fikrasi uyarinca kaydilestirilmesine karar
verilen sermaye piyasasi araglarinin Kurulca belirlenen esaslar ¢ergevesinde teslimi zorunltudur.
Teslim edilen sermaye piyasasi araglan kendiliginden hikiimsiiz hale gelir. Teslim edilmeyen
sermaye piyasast araglar1 ise kaydilestirilme kararindan sonra borsada islem géremez, arac
kurumlarca bu sermaye piyasast araglarinin alim satimina aracilik edilemez. SPKn’nun yayimi
tarthinden &nce kaydilestirilen ve teslima edilen sermaye piyasasi araglar ile kaydilestirme
kararinin alinmasina ragmen heniiz teslim edilmemis sermaye piyasas: araglan hakkinda da
SPKn’nun 13 {incii maddesinin dérdiincii fikrast uygulanir.

Kayvdilcstirilmis Pavlara iligkin Esaslar

Paylarn MKK tarafindan Sermaye Piyasasi Mevzuatimin kaydi sisteme iliskin
diizenlemelcri gergevesinde izlenmeye baslanan pay sahipleri, bedelsiz paylanini Sermaye
Piyasasi Mevzuati cergevesinde kayden alacaklardir.

fem

Bedelsiz paylart alma islemi igin siire sinirlamasi yokttb;{{ : (J.r -
W

{ s

23.2. Paylarin hangi mevzuata gire olusturuldugu: Eﬁ} ,

R,

Paylar Sermaye Piyasasi Mevzuati kapsaminda olustukulmustur, ~

23.3. Paylann Kaydilestirilip kaydilestirilmedigi hakkinda bilgi:

¢ergevesinde MKK nezdinde kaydi olarak

T

Ortakhigimiz paylarn kaydilestirme

- "



23.4. Paylarm hangi para birimine gire ihrac¢ edildigi hakkinda bilgi:

Paylar Turk Liras: cinsinden satiga sunulacakuir,

23.5. Kisitlamalar da dahil olmak iizere paylara iliskin haklar ve bu haklar1 kullanma
prosediirii hakkinda bilgi:

Thrag edilecek paylar, ilgili mevzuat uyarinca pay sahiplerine asagidaki haklan
saglamaktadir:

a) Kirdan Pay Alma Hakki (SPKn md. 19; TTK md. 507): Sirket genel kurulu
tarafindan belirlenecek kar dagiim politikas: cercevesinde ve ilgili mevzuat hitkiimlerine
uygun olarak dagitilan kardan pay alma hakkini ifade eder.

i) Hak kazanilan tarih: Halka agik ortakliklarda kar payi, dagitim tarihi itibanyla
mevcut paylarin timiine, bunlann ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak
dagitilir. Sirket, TTK ve Sermaye Piyasast Mevzual, Esas Sozlesmesi, Kar Dagitim Politikas:
ve Genel Kurul Karari dogrultusunda kir dagitim karan alir ve kar dagitin yapar. Esas
Sozlesme hitkiimlerine gore dagitilmasina karar verilen kir pay: geri ahnamaz.

ii) Zamanasimi: Yoktur.

iii) Hakkin kullanumina ihiskin simrlamalar ve bu hakkin yurt disinda vyerlesik pay
sahipleri tarafindan kullanun prosediirli: Hak kullamimina iligkin herhangi bir siirlama
bulunmamaktadir. Hak kullamm prosediirii, yurt diginda ve yurt iginde yerlesik pay sahipleri
i¢in aymdir. Paylar, MKK nezdinde ve Yaunm Kuruluslan altindaki yatinmer hesaplarinda
kayden saklamada bulunan ortaklarin kir payt édemeleri MKK araciligiyla ortaklarimizin
hesaplarina aktanilmaktadir. Tam ve Dar Mikellef tizel kisiler, kir payr almak iizere
yapacaklari miiracaatta miikellefiyet bilgilerini ibraz etmekle yiikiimlidiirler.

iv) K4r payi orani veya hesaplanma yontemi, 6demelerin dénemlieri ve kiimiilatif
mabhiyette olup olmadign: Kar pay, esas sézlesme hiikiimlerine uygun olarak TTK ve sermaye
piyasast mevzuati uyarinca tespit edilir ve dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine,
bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir. Genel Kurul, kar
dagitim politikas1 ¢ergevesinde, kdrin dagitilmamasi ya da kismen veya tamamen dagitilmas)
konularinda karar almaya yetkilidir. Kar dagitiminda, Sermaye Piyasasi Mevzuati ilc belirlenen
stirelere uyulur. SPK’nin 11I-19.1 sayih Kéar Pay:1 Tebligi hiikiimleri uyarinca, kar payi dagitim
islemlerine en ge¢ dagitim karan verilen genel kurul toplantisinin yapildigi hesap dénemi sonu
itibaryla baglanmasy gerekmektedir.

b) Oy Hakki (SPKn md. 30; TTK md. 432-436): SPKn’nun 30 uncu maddesi
uyarinca, halka agik ortaklik genel kuruluna katilma ve oy kullanma hakki, pay sahibinin
paylarim herhangi bir kurulus nezdinde depo etmesi gartina baglanamaz '

TTK’nin 434 tincll maddesi uyarinca, her pay sahibi sadece bir pa}(a sahlp olsadaen az
bir oy hakkim haizdir. Pay sahipleri, oy haklarim genel kurulda paylarin teplam itibari
degeriyle orantihi olarak kullamir. TTK’min 432 nci maddcsmdc bir payin, birden ¢ok kisinin
ortak miilkiyetinde olmasi halinde, ortaklarin iglerinden birfgi veya iigiirici bir kisiyi genel
kurulda paydan dogan haklarim kullanmast icin temsilci dlarak atayabilecekleri hitkme
baglanmigtir. Bir payin iizerinde intifa hakk: bulunmas: halinde, aksi-kararlastiritmamissa, oy
hakki, intifa hakki sahibi tarafindan kullamilir. Ancak, intifa hakk: sahibi, pay sahibinin
menfaatlerini hakkaniyete uygun bir sekilde g6z Oniinde tutarak hareket etmemis olmasi
dolayisiyla pay sahibine karsi sorurnludur.

L1l
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TTK madde 433 uyarinca, oy hakkmin kullanilmasina iliskin sinirlamalan dolanmak
veya herhangi bir sekilde ctkisiz birakiak amaciyla paylarin veya pay senetlerinin devri ya da
pay senetlerinin bagkasina verilmesi gecersizdir. TTK’nin 435 inci maddesi uyarinca, oy hakki,
payin, kanunen veya esas sozlesmeyle belirlenmis bulunan en az miktaninin 6denmesiyle dogar.

I'TK nin 436 nc1 maddesinde ise, pay sahibinin kendisi, esi, alt ve iistsoyu veya bunlarin
ortagi olduklar sahus sirketleri ya da hakimiyetleri altindaki sermaye sirketleri ile sirket
arasindaki kisisel nitelikte bir ige veya isleme veya herhangi bir yargi kurumu ya da hakemdeki
davaya iliskin olan muzakerelerde oy kullanamayacagi belirtilmektedir. Sirket yonetim kurulu
liyeleriyle yonetimde goérevli imza yetkisini haiz kisiler, yonetim kurulu iiyelerinin ibra
edilmelerine iliskin kararlarda kendilerine ait paylardan dogan oy haklarini kullanamaz.

Sirket Esas Sozlesmesinin “Genel Kurul Toplantt Nisabi ve Oy Hakkr” baslikh 18 inci
maddesinde, Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan ortaklarin veya vekillerinin her pay icin
bir oy hakk: oldugu belirtiimektedir.

¢) Yeni Pay Alma Hakki (TTK md. 461): TTK'nin 461 inci maddesi uyarinca, her
pay sahibi, yeni ¢ikanlan paylardan, mevcut paylanmn sermayeye oranina gore, yeni pay alma
hakkina haizdir.

d) Bedelsiz Pay Edinme Hakka (SPKn md. 19; TTK md. 462): TTK md. 462
uyannca esas sdzlesme veya genel kurul karanyla ayrilmis ve belirli bir amaca 6zgiilenmemis
yedek akgeler ile kanuni yedek akgelerin serbestge kullanlabilen kisimlan ve mevzuatin
bilangoya konulmasina, sermayeye eklenmesine izin verdigi fonlar sermayeye doniigtiiriilerek
sermaye i¢ kaynaklardan artirilabilir. SPKn’nun 19 uncu maddesi ve VII-128.1 sayilh “Pay
Tebligi” hiikiimleri uyarinca, Sirket’in scrmaye artinmiarinda, bedelsiz paylar artinim
tarthindeki mevcut paylara dagitilir.

e) Tasfiyeden Pay Alma Hakk) (TTK md. 507): Sirket’in sona ermesi ve tasfiyesi
hususlarinda, TTK hiikiimieri ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri uygulamr. Buna gére,
Sitket’in sona ermesi halinde her pay sahibi, tasfiye sonucunda kalan tutara pay: oraninda
katilir.

f) Ortakhktan Ayrilima Hakk (SPKn md. 24); SPKn'nun 24 {incii maddesi ve II-
23.3 sayilt “Onemli Nitelikteki Islemler ve Ayrnilma Hakki Tebligi” hitkimleri uyannca, énemli
nitelikteki islemin kamuya agiklandigs tarih itibariyla ortaklikta pay sahibi olan ve genel kurul
toplantisina katilarak dnemli nitelikteki isleme iliskin giindem maddesine oiumsu,; 0y veren ve
bu mubhalefeti toplanti tutanagina gegirten pay sahipleri, paylarin %l\g & sataM:. ayrilma
hakkina sahiptir.

g) Ortakhktan Cikarma ve Satma Hakki (SPKn md. 2 SP un 271:1@1 addesi
ve 11-27.3 sayili “Ortakliktan Cikarma ve Satma Haklar1 Tebligi” 'kut‘nlerl uyarmﬁa ay alim
teklifi sonucunda veya birlikte hareket cimek de dahil olmak {iz8e ba$ka bir sekilde sahip
olunan paylara iliskin oy haklarnin, ortakligin oy haklarimin %%%jne ula§gm’51 veya, bu
durumda iken ek pay alinmasi durumunda, anilan Tebligde belirtilen istisnalar hari¢ olmak
tzere, hikim ortak acisindan sahip olduklari paylann imtiyazli olup olmadig: dikkate
alimmaksizin diger pay sahiplerinin tamamimi ortakliktan ¢ikarma hakki, diger ortaklar
agisindan da paylarim hakim ortaga satma hakki dogar. Hakim ortaklar, SPK tarafindan
belirlenen siire iginde, azinlikta kalan ortaklarm paylarmun iptalini ve bunlar karsih)
cikarilacak yeni paylarin kendilerine satitmasim ortakhiktan talep edebilirler. Azinlikta kalan
pay sahipleri ise Kurulca belirlenen siire iginde, paylarimin adil bir bedel karsilifinda satin
alinmasint hakim ortaklardan ve bunlarla birlikt hareket edenlerden talep edebilirler.
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h) Genel Kurula Davet ve Katilma Hakki (SPKn md. 29 ve 30; TTK md. 414-415,
419, 425 ve 1527; 11-30.1 sayih Vekaleten Oy Kullamlmasi ve Cagn Yoluyla Vekalet
Toplanmasi Tebligi): TTK un 425 inci maddesi uyarinca, pay sahibinin, paylarindan dogan
haklarint kullanmak igin, genel kurula kendisi katilabilecegi gibi, pay sahibi olan veya olmayan
bir kisiyi de temsilci olarak genel kurula yollayabilir.

TTK nin 1527 nci maddesinde ise, anonim sirketlerde genel kurullara elcktronik
ortamda katilma, oneride bulunma. goriis agiklama ve oy verme, fiziki katilmanin ve oy
vermenin biitiin hukuki sonuglarin1 doguracagi hitkme baglanmistir.

SPKn’nun 29 uncu maddesi ¢er¢evesinde, halka agik ortakhiklar genel kurullarini,
toplantiya, esas sozlesmede gosterilen sekilde ortakhigin internet sitesi ve KAP ile Kurulca
belirlenen diger yerlerde yayimlanan ilanla ¢agirmak zorundadir. Bu ¢agn, ilan ve toplant:
glinleri hari¢ olmak {izere toplant: tarihinden en az 3 (ii¢) hafta dnce yapilir.

1) Genel Kurulda Miizakerelere Katilma Hakki (SPKn md.29 ve 30): Genel kurula
katilma ve oy kullanma hakki, pay sahibinin paylarun herhangt bir kurulus nezdinde depo
clmesi sartina baglanamaz. Paylann kayden izlenen halka agik ortakhklarin genel kurul
toplantilarina, yénetim kurulu tarafindan MKK’dan saglanan pay sahipleri listesi dikkate
ahinarak olusturulan hazir bulunanlar listesinde adi yer alan pay sahipleri katilabilir. Bu listede
ad1 bulunan pay sahipleri kimlik gostererek genel kurula katilirlar. Genel kurula davet ve
katlma hakkina iliskin usul ve esaslar aynica Sirket Esas Sozlesmesi’nin 15 ild 22 nci
maddelerinde yer almaktadir.

i) Bilgi Alma ve inceleme Hakki (SPKn md.14; TTK md.437): SPKn’nun 14 {incii
maddesi uyarinca, Sirket, kamuya agiklanacak veya gerektiginde Kurulca istenecek finansal
tablo ve raporlan, sekil vé igerik bakimindan TMS cergevesinde Kurulca belirlenen
diizenlemelere uygun olarak, zamarnunda, tam ve dogru bir sekilde hazirlamak ve ibraz etmck
zorundadir.

SPKn'nun 14 {incli maddesi, 1I-14.1 sayih “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya
lligkin Esaslar Tebligi” ve TTK'nin 437 nci maddesi uyarinca finansal tablolar, yénetim
kurulunun yiliik faaliyet raporu, denetlemc raporiari ve yonetim kurulunun kér dagitim dnerisi,
genel kurulun toplantisindan en az (¢ hafta Once, Sirket’in merkez ve subelerinde, pay
sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulur. Bunlardan finansal tablolar bir yil siire ile
merkezdc ve subelerde pay sahiplerinin bilgi edinmelerine agik tutulur. Her pay sahibi, gideri
Sirket’e ait olmak iizere konsolide kér veya zarar ve diger kapsaml gelir tablosuyla konsolide
finansal durum tablosunun bir surefini isteyebilir. Pay sahibi genel kurulda, yénetim
kurulundan, Sirket’in isleri; denetgilerden denetimin yapilma sekli ve sonuglarrhakkinda bilgi
isteyebilir. Bilgi verme yiikiimii, $irket’in bagh sirketlerini de kapgar iﬂ{sf’ﬂécel\ bllgllcr hesap
verme ve diiriistlik ilkeleri bakimindan 6zenli ve gergege uygun [mﬁh%f— \

j) liptal Davasi A¢ma Hakki (SPKn md. 18/6 ve 0/2; "[\‘TK md 445 451):
Kusurlarina ve durumun gereklerine gore zararlar sahsen kendil&gine yukletlleblldigl dlclide
yonetim kurulu iiyeleri ve hazirladiklar raporlarla sinirh olarak bffumsiz denetlml yapanlar,
ara ddnem finansal tablolarinin gercegi diiriist bir sekilde yansitmamastdan veya mevzuat ile
muhasebe ilke ve kurallarina uygun olarak diizenlenmemis olmast nedeniyle dagitilan kér pay:
avansinin dogru olmamasindan dogan zararlar i¢in ortaklifa, pay sahiplerine, ortaklik
alacaklilarina ve ayrica dogrudan dogruya olmak Gizere kar pay1 avansinin kararlastirildigy veya
ddendigi hesap donemi iginde pay iklisap etmis bulunan kisilere kars1 sorumludurlar. Hukuki
sorumluluk doguran héllerin varlig1 halinde, pay sahiplcri ve yonetim kurdlu liyeleri tarafindan
karann ilanindan itibaren otuz giin iginde, iptaldavasi agtlabilir. f
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Genel kurul toplantisinda hazir bulunup da karara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini
tutanaga gegirten, toplantida hazir bulunsun veya bulunmasin, olumsuz oy kullanmis olsun ya
da olmasin; ¢agrinin usuliine gére yapilmadigim, giindemin geregi gibi ilan cdilmedig ini, gencl
kurula katilma yctkisi bulunmayan kisilerin veya temsilcilerinin toplantiya katihp oy
kullandiklarini, genel kurula katilmasina ve oy kullanmasina haksiz olarak izin verilmedigini
ve yukarida sayilan aykirihiklanin genel kurul kararinin alimmasinda etkili oldugunu ileri siiren
pay sahipleri, kanun veya esas sdzlesme hiikiinalerine ve 6zellikle diiriistliik kuralina aykin olan
genel kurul kararlan aleyhine, karar tarihinden itibaren {ic ay iginde Sirket merkezinin
bulundugu yerdeki asliye ticaret mahkemesinde iptal davasi agabilirler.

k) Azinhk Haklar: (SPKn md. 27; TTK md. 411, 412, 420, 439, 531 ve 559):

SPKn’nun 27 nci maddesinde, ortakliktan ¢ikarma hakkinin dogdugu durumlarda,
azinlikta kalan pay sahipleri agisindan satma hakkinin dogdugu ve bu pay sahiplerinin Kurulca
belirlen siire iginde, paylarinin adil bir bedel karsiliginda satin alinmasini oy haklarimn Kurulca
belirlenen orana veya daha fazlasina sahip olan gergek veya tiizel kigilerden ve bunlarla birlikte
hareket edenlerden talep edebilecegi hitkme baglanmistir.

TTK’nin 411 inci maddesi uyarinca, sermayenin en az yirmide birini olusturan pay
sahipleri, yonetim kurulundan, yazili olarak gerektirici sebepleri ve glindemi belirterek, gencl
kurulu toplantiya ¢agirmasini veya genel kurul zaten toplanacak ise, karara baglanmasim
istedikleri konulan glindeme koymasimi isteyebilirler. TTK 'nin 412 nci maddesinde, pay
sahiplerinin ¢agn veya gindeme madde konulmasina iliskin istemleri ydnetim kurulu
tarafindan reddedildigi veya isteme yedi is giinii iginde olumlu cevap verilmedigi takdirde, aym
pay sahiplerinin bagvurusu lizerinc, genel kurulun toplantiya ¢agrilmasina Sirket merkezinin
bulundugu yerdeki asliyc ticarct mahkemesi karar verebilecegi hilkme baglanmstir.

TTK madde 531°de, hakli sebeplerin varhginda, scrmayenin en az yirmide birini temsil
eden paylann sahiplerinin, Sirket’in merkezinin bulundugu asliye ticaret mahkemelerinden
Sirket’in feshine karar verilmesini isteyebilecegi ifade edilmektedir. TTK'nin 539 uncu maddesi
uyarinca ise, kurucularin, yénetim kurulu iiyelerinin, denetcilerin, Sirket’in kurulusundan ve
sermaye artirimindan dogan sorumluluklan, $irket’in tescili tarihinden itibaren dort il
gecmedikge sulh ve ibra yoluyla kaldinlamaz. Bu siirenin gegmesinden sonra da sulh ve ibra
ancak genel kurulun onayiyla gegerlilik kazamir. Bununla beraber, esas sermayenin yirmide
birini temsil eden pay sahipleri sulh ve ibranin onaylanmasina kars iscler, sulh ve ibra genel
kurulca onaylanmaz.

I) Ozel Denetim Isteme Hakki (TTK md. 438 ve 439): Her pay sahibi, pay sahipligi
haklarinin kullanilabilmesi igin gerekli oldugu takdirde ve bilgi alma veya inceleme hakki daha
once kullanilmigsa, belirli olaylarin 6zel bir denetimle agikliga kavusturulmasini, giindemde
yer almasa bile genel kuruldan isteyebilir. Genel kurul istemi onaylarsa Sirket veya her bir pay
sahibi otuz giin igerisinde, Sirket merkezinin bulundugu yerdek aﬂyyc licarét,mahkemesinden
bir 6zel denetgi atanmasim isteyebilir. Genel kurulun 6zel deflefihw’iste n'(f:edai:tmem hilinde,
sermayenin en az yirmide birini olusturan pay sahipleri veya payfafiniti itibari degeri toplam
en az bir milyon Tiirk Liras: olan pay sahipleri ii¢ ay i¢ind Sl;;kef"me’rkezmm bulundugu yer
asliye ticaret mahkemesinden 6zel denctgi atamasini isteyebiir. )




23.6. Paylarmm ihracina iliskin yetkili organ kararlar:

Sirket Yonetim Kurulunun 09.02.2023 tarih ve 2023/4 ile 27.04.2023 tarih ve 2023/18
sayil1 toplantilarinda; Sirketimizin sermaye yapisinin giiglendirilmesi amactyla ihtiyag duydugu
fonlarn tam ve zamaninda temin cdebilmesi, sermaye artinmi iglemlerimin kisa siirede
sonuglandinlabilmesi ve Borsada iglem goren pay fiyatinda ongériillen sermaye artirinu
sonrasinda yaganacak sulanma etkisinin azaltilmasi amaciyla:

1) Esas Sézlegmenin 6 nc1 maddesinin Yénetim Kurulumuza vermis oldugu yetkiye
istinaden, 150.000.000,-TL (Yizellimilyon Tiirk Lirasi) tutarindaki kayith sermayc tavam
igerisinde  75.000.000,-TL (Yetmisbesmilyon Tiick Lirast) olan ¢ikarilmug sermayemizin
360.000.000,-TL’ye (Ugyiizaltmusmilyon Tiirk Lirast) ¢ikarilmasina,

2) Artinlan 285.000.000,-11. (Ikiyiizscksenbesmilyon Tiirk Lirasi) tutarindaki
paylarin 75.000.000,-TL (Yetmisbesmilyon Turk Lirasi) tutarindaki kisnmnin ortaklarimizin
yeni pay alma haklan kisitlanmaksizin nakden, 210.000.000,-TL (Ikiyiizonmilyon Tiirk Lirasi)
tutarindaki kisminin 1se Sirketimizin 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla mevcut i¢ kaynaklarindan
karsilanmasina,

3) Arturilan 285.000.000,-TL (ikiytizseksenbesmilyon Tiirk Liras1) nominal degerli
sermayeyi temsilen ihra¢ edilecek 28.500.000.000 adet (C) Grubu hamiline yazili imtiyazsiz
paylann, Borsa Istanbul A.S$. (Borsa)'nde islem goren nitelikic ve Kurul ile Merkezi Kayit
Kurulugu A.S. (MKK) nin kaydilestirme ile ilgili diizenlemeleri gergevesinde kaydi pay olarak
ihracina,

4) 210.000.000,-TL (Ikiyiizonmilyon Tiirk Liras1) tutanindaki i¢ kaynaklarin yasal
delter ve kayitlarimiza gore 24.778.008,-TL’ lik kisminin “Sermaye Diizeltmesi Olumlu Farks”,
35.838.595,24 TL’lik kisminin “Hisse Senedi Thra¢ Primleri”, 1.916.849,14 TL’lik kismumun
“Diger Sermaye Yedekleri”, 744.706,23 TL’lik kismumn “Ozel Fonlar” wve kalan
146.721.841,39 TL’lik kismimn “Olaganiistii Yedekler” hesaplarindan; Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemeleri uyarinca hazirlanan finansal tablolarimiza gore ise, 24.778.008,-T1 lik
kisminin “Sermaye Diizeltme Farklan™, 35.838.595,-TL’lik kismunin “Hisse Senedi jhrag
Primleri” ve kalan 149.383.397.-TL’lik kismirin “Geg¢mis Yillar Karlan” hesaplarindan
karsilanmasina,

§) Sermaye artinm: islemleri kapsaminda aracihk faaliyetlerinin yerine getirilmesi
amaciyla Turkish Yatinm Menkul Degerler A.S. ile aracihik sdzlesmesi imzalanmasina,

6) Yeni pay alma hakkinin kullanilmasinda, beheri |1 Kurug nominal degerli 100 adet
paydan olusan 1,-TL (Bir Tiurk Lirast) nominal degerli bir paymn (1 lot) fiyatiun 1,-TL. (Bir
Tiirk Lirasi) olarak belirlenmesine, F_.‘ o, _u-

7) Yeni pay alma haklannin 15 (Onbes) giin sureyle{ kullaﬁdlrll‘masma bu siirenin son
giiniiniin resmi tatile rastlamas: halinde, yeni pay alma hakli?rmt Kullafim suresmm izleyen is
giinil aksami sona ermesine, Yy

Y e ') E
8) Yeni pay alma haklarnnin kallanilmasindan sonra kalin ‘paylariif nominat degerinin
alinda olmamak kaydiyla Borsa Birincil Piyasada olugacak fiyat iizerinden 2 (Iki) isgiinii

siireyle halka arz edilmesine,

9) Kuruiun VII-128.1 sayili Pay T
haklarimin_kullanilmas: ve yeni
- -

igi’nin 25 inci maddesi uyarinca, yeni pay alma
arinin kullaniimasind a kalan paylarin

i




halka arz edilmesi sonrasinda satilamayan pay olmasi halinde, séz konusu sattlamayan paylarin
6 (alt1) isgiinii i¢inde iptal edilmesine,

10) Kurulun VI[-128.1 sayili Pay Tebligi ile [[-5.1 sayili Izahname ve ihrag Belgesi
Tebligi hiikiimleri ger¢evesinde, sermaye artirimi nedeniyle diizenlenecck izahname il e tasarruf
sahiplerine duyurunun onaylanmas: talebiyle Kurula bagvurulmasina,

11)Sermaye artirnm ve Esas Sozlesme degisikligi islemlerinin gerceklestiriimesi
amaciyla Kurul, Ticaret Bakanligi, Borsa Istanbul A.S., MKK, Istanbul Takas ve Saklama
Bankas1 A.S. ve ilgili diger kurum ve kurulusiar nezdinde gerekli bagvurularin yapiltmasi, izin
veya onaylarin alinmast, izahname, duyuru, sézlesme, beyan ve benzeri evraklarin imzalanmasi
dahil ama bunlarla simirli olmamak iizere her tirlii islemin yiriitiilmesi hususunda Genel
Miidiirliigiin yetkilendirilmesine

karar verilmistir.

23.7. Halka arz edilecek paylar iizerinde, paylarin devir ve tedaviiliinii kisitlayic: veya
pay sahibinin haklarini kullanmasina engel olacak kayitlarin bulunup bulunmadgina
iliskin bilgi:

Halka arz edilecek paylar iizerinde, paylann devir ve tedaviiliini kisitlayict veya pay
sahibinin haklarint kullanmasina engel olacak herhangi bir kisitlama/kayit bulunmamaktadir.

24. HALKA ARZA ILiSKIN HUSUSLAR

24.1. Halka arzin kosullari, halka arza iliskin bilgiler, tahmini halka arz takvimi ve
halka arza katilmak i¢in yapitmasi gerekenler

24.1.1. Halka arzin tabi oldugu kosullar:

Sermaye Piyasasi Kurulu disinda halka arz dncesi onay alinmasi gereken baska bir
makam bulunmamaktadir.

24.1.2, Halka arz cdilen paytarin nominal degeri:

Sirketimizin ¢ikartlmig sermayesi, 150.000.000,- (yiizellimilyon) TL kayith sermaye
tavam igerisinde 75.000.000,- (yetmisbesmilyon) TL’lik (%100} kismi nakden, 210.000.000,-
(ikiytizonmilyon) TL’ltk (%280) kisnm i¢ kaynaklardan karsilanmak suretiyle 75.000.000,-
(yetmigbesmilyon) TL udan 360.000.000,- (igytizaltmigmilyon) TL’na artirdmaktadir.

Bu scrmaye artiginda 75.000.000,-TL. nominal degqﬂl ys beheri 1 Kurus olan
7.500.000.000 adet (C) Grubu hamiline yazili pay halka arz ed;lecekpd:’

24.1.3. Halka arz siiresi ile halka arza katihm hakkinda biléi_ e 0%
24.1.3.1. Halka arz siiresi ve tahmini halka arz takvimi: e o
Yeni pay alma haklannin kullanimina izahname’nin ilanindan sonra cn geg 10 (on)
isgiinii 1¢ensmdc ba!;lanacal\ olup, yem pay alma hakki kullanim siiresi 15 (onbes) giin olarak
i i i tile rastlamasi halinde, yeni pay alma hakki




kullarum siiresi izleyen is giinii akganu sona crecektir. Yeni pay alma hakk baglangi¢ ve bitis
tarihlenn KAP’ta ilan edilecektir.

Yeni pay alma haklariun kullandirilmasindan sonra satilamayan paylann olmas:
halinde, bu paylar Borsa Birincil Piyasa’da halka arz edilecek olup, sahg siiresi 2 (iki) isgiinii
olarak belirlenmistir.

Satiga sunulacak kalan paylarin nominal tutan ve halka arz tarihleri Tasarruf Sahiplerine
Satis Duyurusu ile Sirket’in Kurumsal internet Sitesinde (www.egeseramik.com), KAP’ta
(www.kap.org.tr) ve Turkish Yatirum’in Internet sitesinde (www.turkishyatirim.com) ilan
edilecektir.

24.1.3.2. Halka arza basvuru siireci
a) Satis yontemi ve basvuru sekli:

Thrag edilecek paylar, yeni pay alma hakkintn kullaniminda beheri 1 (bir) Kurug nominal
degerli 100 (yiiz) adet paydan olusan 1,- (bir) TL nominal degerli bir payin (1 lot) fiyatimin 1,-
(bir) TL’den, yeni pay alma haklaruun kullanimindan sonra ise nominal degerinden diisiik
olmamak kaydiyla BIAS Birincil Piyasa’da olusacak fiyat iizerinden satilacaktir,

Tasarruf sahiplerine satigta SPK’nun 11-5.2 sayili Sermaye Piyasasi Araglannin Satist
Tebligi’nde yer alan “Borsa’da Satis” yontemi kullamlacaktir. Bu sermaye artinminda pay
almak suretiyle ortak olmak istcycn tasarruf sahiplerinin satis siiresi iginde BIASta islem
yapmaya yetkili kurumlardan olusan Borsa {iyelerinden birine bagvurmalan gerekmekitedir.
Tasarruf sahipleri séz konusu yetkili kuruluslarin sunmus oldugu kanallar dahilinde pay alim:
yapabilirler.

b) Pay bedellerinin 6denme yeri, sekli ve siiresine iligkin bilgi:

Yeni pay alma haklarini kullanmak isteyen ve paylart Merkezi Kaydi Sistem’de yetkili
kuruluslar nezdinde yatirim hesaplarinda muhafaza ve takip edilen ortaklarimiz, yeni pay alma
haklarnni, hak kullanimimin yapilacag siire (15 giin) igerisinde her biri 1,- (bir) TL nominal
degerl 100 (yiiz) adet pay i¢in 1,- (bir) TL olmak iizere hesaplanacak yeni pay alma tutarlarin
hesaplannin bulundugu  yetkili kurulug nezdindeki yatinnm hesaplarna tam ve nakden
yatiracaklardir. Haklarini kullanmak istedikleri yéniinde iradelerini séz konusu yetkili kuruluga
beyan ederek hak kullanim islemlerini ger¢eklestireceklerdir. Yeni pay.alma bedelieri tahsil
edildikge, Sirket’in adina ve hesabina Turkish Bank A.S. Istanb 3i pezfinde miinhasiran
bu sermaye artiriminda kullanilmak iizere agilan (IBAN: TR3 Oﬁo 00 0016
“dzel” hesaba MKK tarafindan aktarilacaktir. ‘gm

5

Yeni pay alma hakkini kullanmak istemeyen ortaklari§iz xge feni pay alma
hakk1 kupon pazarinin agik oldugu siire iginde ve hesaplarin bﬂi‘unqngp yél 4l kuruluslara
emir vermek suretiyle Borsada satabilirler. Yeni pay alma haktanini, sdtyg®almak isteyen
yatirimcilar ise, ayni siire igerisinde yetkili kuruluslarina verecek]er‘i"y’erﬂ-ﬁay alma hakki alim
emirleri ile ahg islemi gergeklestirebilirler. Yeni pay alma (riighan) hakkinin alimp satilabilmesi
icin Borsa tarafindan ilan edilecek siire iginde “R” 6§zellik koduyla riighan hakk: kupon siralan
isleme agilir. Riighan hakki kuponlari pay piyasasinda gegerli olan kurallar iglem goriir. Riichan
hakk: kupon pazarinn agihis giinii riighan hakki kullaninunin baglangi¢ giiniidiir, Riichan haklk

kupon pazarinin kapanis (son islem) giinii ise gichan hakki kullanma siiresi sonundan énceki

besinci 1sgiintidil L

——"
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Yeni pay alma haklarinin kullanilmasindan sonra kalan paylar BIAS Birincil Piyasada
iki 1ggiini stireyle 1,- (bir) TL nominal degerli 100 (ytiz) adet pay igin nominal degerinden
diisiik olmamak kaydiyla Borsada olusacak fiyat lizerinden halka arz edilecektir. Yeni pay alma
haklarimin kullammindan sonra kalan paylari satin almak suretiyle ortak olmak isteyen
yatirimetlar, Tasarruf Sahiplerine Satis Duyurusu ile duyurulacak satis tarihleri arasinda Borsa
Pay Piyasasi’nda islem yapmaya yetkili kuruluslardan birine basvurmak suretiyle pay
bedellerini yetkili kurulus nezdindeki yatinim hesaplarina yatirarak ve alim emri ileterck pay
sahibi olabilirler. Halka arz edilen paylann satismin iki isgliniinden 6nce tamamlanmas) halinde
satis sona ecrdirilecektir. Bu paylann takasi (T+2) giinde, Takasbank / MKK nezdinde
gergeklestirilecektir. Halka arzda yatinlan pay bedelleri, halka arz iglemlerini ytriiten Borsa
Uyesi Turkish Yatinm tarafindan tahsil edildik¢e Sirket’in yukarida belirtilen “6zel”™ hesabina
yatirilacaktir.

¢) Bagvuru yerleri:

Bu sermaye artinnminda yeni pay alma haklarinn kullanimi ve yeni pay alma haklarinin
kullamimindan sonra kalan paylan satin almak suretiyle ortak olmak isteyen tasarruf
sahiplerinin duyurulacak satis siiresi i¢inde BIAS Pay Piyasasi’nda islem yapmaya yctkili
kuruluglardan birine basvurmasi gerekmektedir. Borsada islem yapmaya yetkili kuruluslarin
listesi BIAS Aylik Biilteninde ve {nternet Sitesinin (www.borsaistanbul.com) “Uyecler” bashkl
boliimiinde, TSPB’nin Internet Sitesinde (www.tspb.org.tr) ve SPK’nin Internet Sitesinin
(www.spk.gov.tr) “Kurumlar” baglikli bélimiinde yer almaktadir.

d) Paylarin dagitim zamam ve yeri:

Halka arzdan pay alan ortaklarimizin s6z konusu paylari Sermaye Piyasasi Mevzuau
cergevesinde MKK nezdinde hak sahipleri bazinda kayden izlenmeye baglanacaktir.

24.1.4. Halka arzin ne zaman ve hangi sartlar altinda iptal edilebilecegi veya
ertelenebilecegi ile satis bagladiktan sonra iptalin miimkiin olup olmadigina dair
aciklama:

Halka arzin iptali veya ertelenmesi; yasama, yiiriitme organlari, sermaye piyasalar ile
ilgili karar almaya yetkili organlar ve diger resmi kurum ve kuruluslar tarafindan yapilan
diizenlemeler nedeniyle, Turkish Yatinm’'in ve/veya Sirket’in diizenlenen “Aracilik
Sozlesmesi” kapsamindaki yiikiimliiliiklerini yerine getirmesini imkansiz kilacak veya énemh
Sleiide gliglestirecek hukuki diizenlemeler yapilmasi, Sirket, Sirket ortaklart, Sirket Yonetim
Kurulu gyeleri, Sirket’in iligkili taraflan ve yénetimde s6z sahibi personeli hakkmda paylann
halka arzini ctkileyecek olay, dava veya sorusturma ortaya 91km.t§ olmasi, sermaye artirimi
siiresi iginde Sirket'in mali durumunda meydana gelen ve Izahnﬁrm:: -yer alaiy bilgilerin
bundan béyle gergege aykin hale gelmesi sonucunda dogacak %umsgf Hegr1$1k§1klerm ortaya
cikmasi gibi olaganiistii kosullarin olusmasi hallerinde miimkiin 2

Ayrica, SPK’nin [I-5.1 sayili “Izahnamc ve Ihrac P&Lgem Tebllgl”mh 24 Uncii
maddesinin birinci fikrasinda su hitkiim bulunmaktadir: “fzahindme_ile kamuf/a actklanan
bilgilerde satiga baglamadan dnce veya sanis siiresi igerisinde yanrzmczlarm vatirm kararini
etkileyebilecek degisikliklerin veya yeni hususlarin ortaya ¢ikmast halinde, bu durum ihracg
veya halka arz eden tarafindan yazili olarak dgghal Kurula bildirilir. Degigiklik gerektiren veya
veni hususiarin ortaya ¢ikmast halinde, ihplcci. halka arz eden veya bunlarin wuygun goriisii
tizerinei lar targ ndan satpfsiireci durdurulabilir. Bu durum yar?:lt olarak Kurula

22
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bildirilir. Sany siireci ihraggl, halka arz eden veya yerkili kuruluglar tarafindan durduruimaz
ise, gerekli goriilmesi durumunda Kurulca satis stirecinin durdurulmasina karar veridir”

Bunun yamnda, iilke genelinde afet, olaganiistii durum, savas ilan edilimesi, ekonomik
knz belirtilerinin derinleserek altindan kalkamayacak seviyeye gelmesi gibi nedenlerle halka
arzin ertelenmesi sdz konusu olabilir.

Halka arzin yukarida sayilan nedenler disinda iptali s6z konusu olmayip, yeni pay alma
hakki kullantmi suretiyle satisin baglamasi sonrasinda halka arz iptal edilmeyecektir.

24.1.5. Karsilanamayan taleplere ait bedeller ile yatirimoilar tarafindan satis fiyatimin
izerinde 6denen tutarlarin iade sekli hakkinda bilgi:

Halka arz iglemleri BIAS Birinci Piyasa’da gergekleseceginden ve talep toplama
yontemi kullamlmayacagindan karsilanamayan taleplere iliskin bedel iadesi séz konusu
degildir.

24.1.6. Talep edilebilecek asgari ve/veya azami pay miktarlar hakkinda bilgi:

Yeni pay alma hakki kullaniminda mevceut ortaklanimmz Sirket’te sahibi olduklan pay
oraninda yeni pay alima haklarini kullanabilirler. Ayrica, mevcut ortaklanmizin yeni pay alma
haklarim kullanma zorunlulugu bulunmamaktadir.

Yeni pay alma haklarinin kullanilmasindan sonra kalan paylarin Borsada halka arzinda
herhangi bir kisitlama bulunmamakta olup. yatinmecilar BIAS Birincil Piyasa'da gerceklesen
fiyatlar iizerinden 1 lot ve katlari seklinde pay alabileceklerdir.

24.1.7. Yatirnmcilarin satin alma taleplerinden vazgecme haklarina iliskin bilgi:

SPKn’nun 8 inci maddesi uyarinca, izahname ile kamuya agiklanan bilgilerde, satisa
baglamadan 6nce veya satig siiresi iginde yatmmcilann yatim karanm etkileyebilecek
degisiklik veya yeni hususlarin ortaya ¢ikmasi hdlinde durum ihrag¢r veya halka arz eden
tarafindan en uygun haberlesme vasitasiyla derhal Kurula bildirilir.

Degisiklik gerektiren veya yeni hususlarin ortaya ¢ikmasi halinde, satis siireci
durdurulabilir.

Degigtirilecek veya yeni cklenecek hususlar bildirim tarihinden itibaren yedi is giinii
iginde SPKn’nda yer alan esaslar ¢er¢evesinde Kurulca onaylanir ve izahnamenin degisen veya
yeni eklenen hususlara iliskin kistm yayimlanir.

Degisiklik veya yeni hususlanin yayimlanmasindan 6nce pwlﬁak i¢in talepte
bulunmus olan yatinmcilar, lzahnamede yapilan ek ve degiﬂﬁlﬂemn ya mlanmasmdan
itibaren iki i glinii i¢inde taleplerini geri alma hakkina sahlptlr;l’eﬁ

1’
24.1.8. Paylarm teslim yontemi ve siiresi: [ .
Thrag edilecek paylar kaydilestirme esaslari g:er(;evesmde\MKK tarahndan hak sahipleri

bazinda kayden izlenecek olup, paylarin fziki teslimi yapiimayacaktir. Kaydi paylar hak

kullanim siiresi boyunca, hak kullanimy/fleminin yapildigi giin icerisinde kayden teslim
edilecel _—
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Yeni pay alma haklarninin kullamilmasindan sonra kalan paylarin BIAS Birincil
Piyasa’da halka arz edilmesinde, kaydi paylar, islem tarihinden iki (T+2) isgiinii sonra
yatinnmeilanin MKK nezdindeki hesaplarina aktarilacaktir,

24.1.9. Halka arz sonuclarinin ne sekilde kamuya duyurulacag hakkinda bilgi:

Halka arz sonuglan, Kurul’'un sermaye piyasasi araglarinin satisina iliskin
diizenlemelerinde yer alan esaslar ¢cergevesinde, dagitim listesinin kesinlegtigi gtinii takip eden
iki 13 glinii igerisinde Kurul'un 6zel durumlarin kamuya agiklanmasina iliskin diizenlemeleri
uyarinca kamuya duyurulur.

24.1.10. Yeni Pay Alma Hakkina lliskin Bilgiler

a) Yeni pay alma haklarimin kisitlanip kisitlanmadigi, kisitlandaysa kisitlanma
nedenlerine iliskin bilgi:

Ortaklarimizin yeni pay alma haklan kisitlanmamugtir.

b) Belli kisilere tahsis edilen paylarin ayri ayr1 nominal deger ve sayisi:
Yoktur.

¢) Yenipay alma hakkinin kullamilmasindan sonra kalan paylar icin tahsis karar
alimip alinmadif:

Ortaklarirmzin yeni pay alma haklarinin kulaniimasindan sonra kalan paylar igin tahsis
karar1 alinmamig olup, kalan paylar BIAS Birincii Piyasa’da halka arz cdilecektir.

d) Yeni pay alma haklan, asagida belirtilen basvuru yerlerinde Sirket tarafindan
daha sonra KAP (www.kap.org.tr) araciligi ile duyurulacak tarihler arasinda, 15 (onbes)
giin siireyle kullandirilacaktir. Bu siirenin son giiniiniin resmi tatile rastlamasi halinde,
yeni pay alma hakki kullanim siiresi, izleyen is giinit aksami sona erecektir.

Bir payin nominal degeri 1 (bir) Kurus olup, beheri 1 (bir) Kurug nominal degerli 100
(viiz) adet paydan olusan 1,- (bir) TL nominal degerli bir pay (1 lot) 1,- (bir) TL.’den satisa
sunulacaktir.

e} Ortaklarin, gkanlms sermayedeki mevcut paylarina gore yeni pay alma
orani.

Ortaklanmizin %100 oraninda yeni pay alma hakki bu_lurﬁgaktadl.r‘.. LS

" * i “.*- "
w» 2 13. . ",‘:‘: .
f) Pay bedellerinin ddenme yeri ve sekline ilisk n b,q M o

Pay bedelleri, Turkish Bank A.S. Istanbul Subesi nezc?fnde munh iran bu sermaye
artirminda Kullanilmak tizere $irketimiz adina agilan (IBAN:“TR TR39 09‘69 6000 0016 4000

2145 05) “6zel” TL hesaba yatirilacaktur.
—




Yeni pay alma haklanm kullanmak isteyen ve paylarnt MKS'de yetkili kuruluslar
nezdinde yatirim hesaplarinda muhafaza ve takip edilen ortaklarimiz, yeni pay alma hakk:
kullanim bedellerini, yeni pay alma hakk: kullamm siiresi iginde tam ve nakit olarak yetkili
kuruluslar nezdindeki yatirtm hesaplanna yatirmak suretiyle yeni pay alma haklarim
kullanacaklardir. Pay bedelleri tahsil edildikge, yukarida belirtilen banka subesinde agitan
“Ozel” TL hesaba MKK tarafindan aktanlacaktir.

g) Bagvuru sekli ve paylarin dagitim zamam ve yeri:

Kaydilestirilmemis Paylara iligkin Esaslar

Halen ellerindeki hisse senetlerini kaydilestirmemis ortaklarimizin, yeni pay alma
haklarim1 kullanabilmek i¢in 6ncelikle yeni pay alma (riighan) hakk: kullamim stiresi iginde
tamamlanacak sekilde Sirket’in “Kemalpaga OSB Mah. Ansizca Sanayi Sitesi Sok. No:297/1
35730 Kemalpasa [ZMIR” veya “Mecidiyekéy Mah. Biiyiikdere Cad. Info Center No:87/1
Polat Han Sisli / ISTANBUL” adreslerinden birine miiracaat ederek, hisse senetlerini
kaydilestirmelen gerekmektedir.

Hak sahiplerince fiziken muhafazasina devam edilen ve kaydilestirilmemis hisse senetleri
borsada islem géremeyecektir. Bunlarin yeniden borsada islem gérebilmesi, kaydilestirilmeleri
amaciyla teslim edilerek, MKK nezdinde hak sahipliklerine iligkin kayitlarin olusturulmasina
baghdir.

SPKn’nun 13 iincii maddesinin dordiincii f{ikrast uyarinca kaydilestirilmesine karar
verilen sermaye piyasasi araglannin Kurulca belirlenen esaslar ¢ergevesinde teslimi zorunludur.,
Teslim edilen sermaye piyasasi araglan kendiliginden hiiktimstiz héle gelir. Teslim edilmeyen
sermaye piyasast araglan ise kaydilestirilme kararindan sonra borsada islem géremez, araci
kurumlarca bu sermaye piyasasi araglartnin alim satimina aracilik edilemez. SPKn’nun yayimi
tarihinden 6nce kaydilestirilen ve teslim edilen paylar ile kaydilestirme kararinin alinmasina
ragmen heniiz teslim edilmemis paylar hakkinda da SPKn’nun [3 {inci maddesinin dérdiincii
fikras1 uygulanir.

Kavdilestirilmis Pavlara iliskin Esaslar

1) Yeni pay alma haklarnm kullanmak isteyen ortaklanmizdan,

a. Paylann dolagimda olmayanlar yeni pay tutarint hesaplannin bulundugu araci
kurumlar veya ihraggi aracihiryla

b. Paylan dolasimda olanlar ise yeni pay tutarini hesaplarinin bulundugu araci kurumiar
aracthifiyla

yeni pay alma hakki kullanim siiresi i¢inde tam ve nakit olarak yatiracaklardir.

ii) Belirtilen yeni pay alma hakki kullanim siiresi iginde pay bedellerinin ddenmemesi
halinde, yeni pay alma hakki kullanilamayacaktir.
iii) Bu sermaye artinminda yeni pay alma hakkim kullanmak istemeyen ortaklarimiz,
yeni pay alma hakki kullamm siiresi iginde bu hakkin satabilicler:. 7.
f . .-".::—:.L ) 7
i {4 -
h) Kullamiimayan yeni pay alma haklarmm nasil degerlendirilecegine iliskin bilgi:
Yeni pay alma haklarini kullanmak istemeyen pay 'Sahiplcrimiz bujhél.klarml yeni pay
alma haklarinin kullamm siiresi igerisinde Borsa’min ilgili pazarinda (Betsa Istanbul Riighan
Hakki Kupon Pazan) olugan piyasa fiyatindan satabileceklerdir. Yeni pay alma haklarnnin alinip

hakk: (rtigchan hak_kl! kupon siralar islemeé¢yer. Riighan hakki kuponlan pay piyasasinda
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gegerli kurallarla iglem goriir. Islemlerin baglangig giinii yeni pay alma hakkimn baslangig
giintidiir. Riighan hakki kupon pazarinin son islem giinii ise riighan hakkt kullanma siiresinin
sonundan dnceki besinci 1slem glintidiir.

Yeni pay alma haklarinin kullanimindan sonra kalan paylann satisinda SPK’xun [1-5.2
sayili “Sermaye Piyasasi Araclarinin Satisi Tebligi”nde yer alan “Borsada Satis” yodntemi
kullanilacak olup, paylar nominal degerinin altinda olmamak iizere BIAS Birincil Piyasa’da
olusacak fiyattan 2 (iki) isgiinii siireyle satisa sunulacaktir.

SPK’nin VII-128.1 sayili Pay Tebligi'nin 25/1-a hiikmii uyarinca, nakden artirilacak
sermayeyi temsil eden paylardan halka arz siiresinin sona ermesinden sonra satilamayan pay
kalmasi durumunda, s6z konusu paylar BIAS Birincil Piyasa’da halka arz siiresini takiben 6
(altr} 1sgiinii i¢inde 1ptal edileccktir.

24.1.11. Satin alma taahhiidiinde bulunan gercek ve/veya tiizel Kisilerin adu, is adresleri ve
bir payin satin alma fiyati ile bu Kisilerin ihragg ile olan iligkisi hakkinda bilgi:

Halka arz edilen paylardan satin alinmayan kismuna iligkin satin alma taahhiidiinde
bulunulmamistir. Ancak, Sirket ortaklarindan Ibrahim Polat Holding A.S., Ibrahim POLAT,
Adnan POLAT ve Murat POLAT nakit sermaye artinminda ortaya ¢ikacak nakit sermaye
koyma borglarina (yeni pay alma haklarna) mahsup edilmek iizere 10.02.2023 tarihinde
Sirketimizin banka hesabina 225.923.574,09 TL yatirmislardir.

24.1.12. Varsa tasarruf sahiplerine satis duyurusunun ilan cdilecegi gazeteler:
Yoktur.

24.1.13. Halka arz nedeniylc toplanan bedellerin nemalandirthp nemalandirilmayacag,,
nemalandirilacaksa esaslar:

Nemalandirilmayacaktir.

24.1.14. Halka arzda i¢sel bilgiye ulasabilecek konumdaki Kisilerin listesi:
Halka arzda igscl bilgiye ulasabilecek kisilerin listesi asagidaki tabloda verilmektedir:

iCSEL BILGIYE ULASABILECEK KiSILERIN LiSTESI

Adi Soyads Gorevi i¢sel Bilgiye Erisim Sebebi

[ Tbrahim Polat Holding A.S. Ortak Sirket’in %35 ve tizerinde pay sahibi
Adnan POLAT . Orlai B Dogrudan ve dolayli ortagi

{brahim POLAT Onursal Baskan Sirket Onursal Bagkani

mrat POiAT - Ydnetim Kurulu Bagkant Sirke;f-%éthn&[(urjglu"'l'gycsi
Ibrahim Fikret POLAT Yénetim Kurulu Bsk, Yrd. | Sirkft ‘1’671%3‘1:\1’?:};1 Ubesi
Enver SEVER Yénetim Kurulu Uyesi Sirffet Yi@l{é{i!]l .Ku}uiusﬂj}esi
Siamak JALILI Yanetim Kurulu Uyesi Sirk8 Y Snetini Kurﬁld_gfycsi

' Tuba TARLAN 1 Yonetim Kuruly Uyesi Sirket Yegpietim Kurul(( Uyesi

Tola BECER Yonetim Kurulu Uyesi Sirket Yénetim Kurulu Uyesi
.;-gﬁl SE_,L o Yonetin Kurulu Bagkan [brahim Polat Holding A.S. Yonetim

Vekili/ Kurulu Bagkan Vekili

—
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Ozlem OZKAN Yénetici Asistans Sitket  Yonetim Kurulw  Bagkam
) Asistani
Seyma USTE Yénetici Asistam Genel Miidiir Asistan

Aysel HATIPOGLU

Maii Isler Grup Baskan -
CFO

Ibrahim Polat Holding A.$. ’nin Mali
Isler Grup Baskani (CFO)

Ozan Serkan ULU

Biitge ve Raporlama Midiirii

ibrahim Polat Holding A.S. Biitce ve
Raporlama Miidiirii

Nurgiin AY

Genel Midiir

Sirket Genel Midiiri

ishak Volkan DERINBAY

Genel Miidiir Yardimeisi

Sirket Genel Miidiir Yarduncisi

Mehmet BASTAS

Mali Isler ve Yatirime:
Iliskileri Miidiirii

Sirket Mali Isler ve Yatinmer [liskileri
Miidiirii

Meliha KURT

Mali isler Midiir Yardimeisi

Sirket Mali Isler Miidiir Yardumciss

Nevin CIFTCIOGLU

Bilgi Teknolojileri Miidiirii

Sirket Bilgi Teknolojileri Mitdiirii

Nefise Se¢il MUTLU

Dig Ticaret Satig Miidiiri

Sirket Dis Ticaret Satig Miidirii

Volkan HASBORA

Arge Urge Miidirii

Sirket Arge Urge Miidiirii

Dr. Selma KURTAY

Danisman-Egitmen

Sirket Sermaye Piyasasi Danigmam

Ulagcan KILIC Hukuk Dramismam Demir Hukuk Biirosu

Gizem BELDIBI Hukuk Damsmani Demir Hukuk Biirosu

Arsin DEMIR Hukuk Dantsmant Demir Hukuk Biirosu

Veciha UCAR Hukuk Dantsmant Demir Hukuk Biirosu

Selen AYDALGA Hukuk Damisinam Demir Hukuk Biirosu
- S As Bagunsiz Denetim ve Yeminli

Egemen TANRIKULU Yeminli Mali Miisavir Mali Misavirlik A.S.
SO, ) . | As Bagimsiz Denetim ve Yeminli

Osman Tugrul OZSU'l Sorumlu Ontak, Bas Denetgi Mali Miisavirlik A S.
= = : As Bagimsiz Denetim ve Yeminli

Os(O72.851C 2ol Mali Miisavirlik A.S.
Nurten KAHYA Dot As Bagimsiz Denetim ve Yeminli

Mali Miisavirlik A.S.

flkay SUVAKCI

Kidemli Denetgi

As Bagimsiz Denetim ve Yeminli
Mali Miisavirlik A.S.

As Bagimsiz Denetim ve Yeminli

Gitlsen TURAN Denetei Mali Misavirlik A.S.
- . As Bagimsiz Denetim ve Yeminli
Levent ERGUVEN Denetgi Mali Miisavirlik A.S.

. . As Bagimsiz :_Der}e'tim ve Yeminli
Emine KIRAN TASOY AN Denete¢i Mali Mﬁ;@idik .S, |
Nagihan KARAMAN Denetei Yardmmeisi As Bq‘énrr‘isnzfpengl:u\n've Y?mmh

Mali ﬁ\/lus;jav(rll\k_ll}:s, S
w A o ) P K

. . i As Badgimsiz Denetimve Yeminli

Hande DUZ Denet¢i Yardimeist Mali&savi‘rjik AS 7
5, 7
. s As Bagimsiz-Denetini ve Yeminli
Ebru KARTAL Denetgi Yar?mcwl Mali Miisavirlik A S.
s TR
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ibrahim Hakan
BORTECENE

Yo6netim Kurulu Bagkani

Turkish Yatirim Menkul Degerler A S.

[smail Aydin GUNTER

Yonetim Kurulu Bsk. Yrd.

Turkish Yatinnm Menkul Degerler A.S.

Murat ARIG

Yonetim Kurulu Uyesi

Turkish Yatirim Menkul Degerler A.S.

Mithat ARIKAN

Yonetim Kurulu Uyesi

Turkish Yatirim Menkul Degerler A.S.

Bars BORTECENE

Yonetim Kurulu Uyesi

Turkish Yatirun Menkul Degerler A S.

Seckin ATILLA

Yonetim Kurulu Uyesi

Turkish Yatinm Menkul Degerler A.S.

Atiye Berrin CANKAY

Yénetim Kuruly Uyesi

Turkish Yatirtm Menkul Degerler A.S.

Alev SICAKYUZ

Yanetim Kurulu Uyes:

Turkish Yatirnn Menkul Degerler A.S.

Hiiseyin Taylan
VECDISOY

Mali isler ve Idari Islerden
Sorumlu Dircktdr

Turkish Yatiim Menkul Degerler A S.

Tevfik Metin AYISIK

Yonetim Kurulu Uyesi ve
Genel Miidiir

Turkish Yatirun Menkul Degerler A.S.

Galip Selguk
KERMOOGLU

Kurumsal Finansman
Departmani Danigman

Turkish Yatirun Menkul Degerler A S.

Adil SAHIN

Kurumsal Finansman
Departman Damsman

Turkish Yatinm Menkul Degerler A S.

Emre OZCAKMAK

Kurumsal Finansman

Departmanit Yénetmen Yrd.

Turkish Yatirim Menkul Degerler A.S.

Emre KAVAKLI

Kurumsal Finansman
Danismam

Turkish Yatirim Menkul Degerler A.S.

24.2. Dagitun ve tahsis plani:

24.2.1. ihraggimin bildigi 6l¢iide, ihrageinmin ana hissedarlar: veya yonetim kurufu iiyeleri
ile yonetimde séz sahibi kisilerin yapilacak halka arzda istirak taahhiidiinde bulunma
niyetinin olup olmadig: veya herhangi bir kisinin halka arz edilecek paylarin yiizde
besinden fazlasina taahhiitte bulunmaya niyetli olup olmadigina iligkin bilgi:

Yoktur.

24.2.2. Talepte bulunan yatirnmceilara, halka arzdan aldiklan kesinlesmis pay miktarimin
bildirilme siireci hakkinda bilgi:

Halka arzdan talepte bulunan yatinmcilar, halka arzdan aldiklari kesinlesmis pay
miktarin halka arzdan pay almak i¢in bagvurmus olduklar araci kurumdan dgrencbileceklerdir.

Lohiht

o Cx \

fiylity.-ile_talepte bulunan

24.3.

24.3.1. 1,-TL nominal degerli 100 (yiiz) adet payin sati
yatirimcinmn katlanacag@ maliyetler hakkinda bilgi

Paylarin fiyatinin tespitine iliskin bilgi:

Yeni pay alma hakkinin kullamilmasinda, beheri 1 K s"lnominal degerli 100 adet
paydan olusan 1,-TL (Bir Tiirk Lirast) nominal degerli pay (1 Ibt) 1,-TL’den; yeni pay alma
hakkinin kullanilmasindan sonra kalan paylarin halka arzinda ise, nominal degerinden diisiik
olmamak kaydiyla Borsa Birincil Piyasa’da olusacak fiyat lizerinden satilacaktir.

Halka arzda- talepte bulunan yatini
komisyonuy raf, hizmet licreti gibj

ilar bagvurduklar1 yetkili kurulusun aracilik
ilretlendirme politikalarina tabi olacaktir. MKK
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taraftndan araci kuruluglara tahakkuk ettirilen ve pay tutan iizerinden hesaplanan hizmet bedeli
aract kuruluglarin uygulamalarina istinaden yatirumeilardan tahsil edilebilir.

24.3.2. Halka arz fiyatimin tespitinde kullanilan yintemler ile satis fiyatimn belirli
olmamas1 durumunda halka arz fiyatinm kamuya duyurulmast siireci ile halka arz
fiyatinin veya fiyat tespitindeki kriterlerin belirlenmesinde kimin sorumiu olduguna dair
bilgi:

Sermaye artinmi nedeniyle thrag ve halka arz edilecek paylar yeni pay alma haklarinin
kullanilmas1 asamasinda nominal degerden satisa sunulacaktir. Yeni pay alma haklarinin
kullanilmasina Izahnamenin ilaindan itibaren en geg 10 giin iginde baslanacakur. Yeni pay

alma haklan $irket tarafindan KAP aracilifayla kamuya duyurulacak olan tarihler arasinda 15
(onbes) giin siireyle kullandirilacaktir.

Yeni pay alma haklarinm kullanilmasindan sonra kalan paylar ise nominal degerinin
altinda olmamak kaydiyla Borsa Birincil Piyasada olugacak fiyat Gzerinden iki isgiinii siireyle
halka arz edilecektir. Halka arz taribleri Sirket tarafindan KAP’ta yayimlanacak Tasarruf
Sahiplerine Satis Duyurusunda belirtilen tarihlerde, SPK’nin [1-5.2 sayili “Sermaye Piyasasi
Araglarimn  Satist  Tebligi”’nde yer alan “Borsada Satis” yontemi kullanilarak
gergeklestirilecektir.

24.3.3. Ycni pay alma hakk: kisitlanmigsa yeni pay alma hakkinn kisitlanmasindan dolayi
menfaat saglayanlar hakkinda bilgi:

Yeni pay alma hakk: kisitlanumamistir.

24.4. Aracihik Yiiklenimi ve Halka Arza Aracihik
24.4.1. Halka arza aracilik edecek yetkili kuruluslar hakkinda bilgi:

Halka arza asagida iletisim bilgileri verilen Turkish Yatirum aracilik edecektir.

Ticaret Unvan . Turkish Yatirtm Menkul Degerler A.S.
Merkez Adresi : Esentepe Mah. Ali kaya Sokak Pol Center A Blok No:1 I¢ Kapi
No:62 Sigli ISTANBUL
Tel » 190 (212) 31510 00
Faks : +90 (212) 343 24 15-16-17
Internet Sitesi : www.turkishyatirim.com P
.r-::—r !J & s

s

24.4.2. Halka arzin yapilacag iilkelerde yer alan saklamg vé Gdeme. kuruluslarinin
isimleri: d -

Halka arz, Tiirkiye Cumhuriyeti disinda herhangi bir ﬁlké"‘kig gérc;eklestirilrﬁ%yecektir.

24.4.3. Aracihk tiirii hakkinda bilgi:

yret Aracthifn” ile satiga aracilik edecek olup,

—
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Yiiklenimde Bulunulan | Yiiklenimde Bulumulmayan
Olusturul- Paylann Paylarn
Yetkili gl Aracibgin Halka A Halka A
Kurul Konsorsi- Tiirii Nominal ek Nominal il
urulus daki uru - Edilen . T Edilen
et Degeri Paylara pesels Paylara
Pozisyonu
; L) Oram (%) ) Oram (%)
Turkish
Yatirnm En iyi
Menkul Yoktur. gayret Yoktur. Yoktur. 75.000.000 100
Degerler aracilig
AS.

24.4.4. Aracilik sozlesmesi hakkinda bilgi

Sirket ile Turkish Yatim arasinda 27.02.2023 tarihli “Aracilik Soézlesmesi”
imzalanmistir. Isbu Sézlesmenin konusu, kayitli sermaye sistemindeki Sirket’in 75.000.000.-
TL olan cikarlmis sermayesinin i¢ kaynaklardan ve nakden kargilanmak surctiyle
artirilmasinda, artirilan sermayeyi temsil eden paylara iliskin olarak mevcut pay sahiplerinin
yeni pay alma haklarinin kullanilmasi ve yeni pay alma haklarinin kullamlmasindan sonra kalan
paylarin BIAS Birincil Piyasa’da halka arzina aracihik edilmesidir. Aracilik Sziesmesi’nde "En
Iyi Gayret Aracihgi’na iliskin standart diizenlemclere yer verilmekte olup, halka arz
asamasinda satilamayan paylara iliskin olarak Turkish Yatunm’in herhangi bir taahhiidi
bulunmamaktadir,

24.5. Halka arza iliskin ilgili ger¢ek ve tiizel kisilerin menfaatleri:

Halka arzdan dnemli tutarda menfaati olan gergck veya tiizel kisi bulunmamaktadir.
Sirket paylarinin halka arzindan sermaye, aracilik hizmeti veren Turkish Yatirim aracilik iicret
ve komisyonu elde edecektir. Turkish Yatinm’in sermaye artirimi nedeniyle elde edecegi iicret
ve komisyon haricinde, dogrudan ya da dolayli olarak halka arzin basarisina bagli ekonomik
mentaati bulunmamakiadir. Sirket’in sermayesinin %5 ve daha fazlasina sahip pay sahipleriyle
Turkish Yatinim arasinda herhangi bir anlagma yoktur.

25. BORSADA ISLEM GORMEYE iLiSKIiN BiLGILER

25.1. Paylarin Borsada islem gérmesi icin bagvuru yapihp yapilmadig ve biliniyorsa en
erken islem gérme tarihleri:

Sirket’in paylar: BIAS Yildiz Pazar’da “EGSER” koduyla islem gormektedir. Sermaye
artinminda ihrag edilecek yeni paylar da yeni pay alma hakk: kulla irinci gini gerekli
MKK islemlerini miiteakip BIAS Yildiz Pazar’da iglem gérme a@;yacakl .

Sermayc artinminda ihrag¢ edilen paylar yeni payf aMna lef,mm yatirimeilar
tarafindan &denmesini miteakip yatinmcr hesaplarina yden' aktarﬂm vg‘ BIAS Pay
Piyasasi’nda igleme konu olmaya baglar.

Yeni pay alma haklarinin kullanilmasindan sonra kallg paylar ise_“Borsa’da Satig”
yontemi kullanilarak ve beheri 1 (bir) Kurug nominal degerli 100 adet paydan olusan 1,- (bir)
TL nominal degerli bir pay nominal degerinin altnda olmamak kaydiyla Borsa Birincil
Piyasa’da olusacak fiyat iizerinden satiga sugplacak olup, BIAS diizenlemeleri ¢ergevesinde
i 1 Borsa kotunda pflunan ortakliklarin bedeili sermaye artirimlan
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nedenyle ihrag edeceklert paylann kota ahnmasina iligkin esaslar BIAS Xotasyon
Yonergesi'nin 41 inci maddesinde agiklanmaktadir.

25.2. lIhragginin aymi grup paylarmn borsaya kote olup olmadigina/borsada islem
goriip gbrmedigine veya bu hususlara iliskin bir bagvurusunun bulunup bulunmadigina
iliskin bilgi:

Sirkel scrmayesini temsil eden (C) Grubu paylar “EGSER™ koduyla BIAS Yildiz
Pazar'da iglem gérmekicdir.

25.3. Borsada islem gormesi amaglanan paylarla es zamanh olarak;

- Soz konusu paylarla aym grupta yer alanlarin tahsisli/nitelikli yattrimeilara
satiga konu cdilmesi veya satin alinmasinin taahhiit edilinesi veya,

- ihragemm baska bir grup paymn veya sermaye piyasast araglarimin
tahsisli/nitelikli yatirimcilara satisa ya da halka arza konu edilmesi durumunda

bu istemlerin mahiyeti ve bu islemlerin ait oldugu sermaye piyasasi araclarinin
sayist, nominal degeri ve dzellikleri hakkinda ayrmtih bilgi:

Yoktur.

25.4. Piyasa yapici ve piyasa yapicilifin esaslari:
Yoktur.

26. MEVCUT PAYLARIN SATISINA ILiSKiN BiLGILER iLLE TAAHHUTLER
26.1. Paylarin halka arz edecek ortak/ortaklar hakkinda bilgi:
Yoktur.

26.2. Paylarim halka arz edecek ortaklarin satisa sundugu paylarin nominal degeri
Yoktur.

26.3. Halka arzdan sonra dolagimdaki pay miktarin artmlmamasma iliskin

taahhiitler: =2t -\_
s rC \" e Y
Yoktur. PR T
; e e Y
e

27. HALKA ARZ GELIiRI VE MALIYETLERI

27.1. Halka arza iliskin ihraccinin elde edecegi net gelir ile kéﬁanacagl tahmlm toplam
ve pay basina maliyet: (il

Sirket ortaklarinin yeni pay alma haklanm tamamen kullanacaklarn varsayimiyla
sermaye artinmindan 75.000.000,-TL briit gelyr elde edilmesi beklenmektedir. Bu gelirden




agagidaki tabloda verilen toplam 1.371.438,-TL. tutarindaki tahmini giderlerin diisiitmesinden
sonra net 73.628.563,-TL gelire ulasilmaktadir.

Pay Ihracina Iliskin Tabmini Giderler TL

SPK Kayit Ucreti (%0,2) 570.000
Borsa Kota Alma Ucreti (%0,03+BSMV) 89.775
Rekabet Kurumu Fonu (%60,04) 114.000
MKK Ihraggr Hizmet Bedeli (%0,005+BSMV) 14.963
Araci Kurum Komisyon ve Danismanlik Gideri (BSMV dahil) 346.500
Diger Damismanlik Hizmetleri (Vergiler dahil) 136.200
Diger Masraflar (Tescil, YMM Raporu, Noter vb.) 100.000
Tahmini Toplam Maliyet 1.371.438
1,-TL Nominal Degerli Toplam Pay Sayisi 285.000.000
1,-TL Nominal Degerli Pay Basina Maliyet 0,004812

Sermayc artirtmina iligkin toplam 1.371.438,-TL tutarindaki tahmini maliyetin, ihrag
edilecek 1,- (bir) TL nominal degerli bir pay (lot) basina 0,004812 TL olmas:1 beklenmcktedir.
Halka arzin sermaye artinmui suretiyle yapilmasi nedeniyle maliyetlerin tiimiine Sirket
katlanmaktadir.

Sermaye artinminda yeni pay alma haklarinin kullanilmasindan sonra kalan pay
bulunmasi halinde, bu paylar nominal degerinin altinda olmamak kaydiyla Borsa Birincil
Piyasa’da satiga sunulacagindan Birincil Piyasa’da gergeklesecek satis fiyatlar ile asgari satis
degeri arasinda olugabilecck olumlu fark kadar aynca gelir elde edilmesi miimkiindiir.
Dolayisiyla, mevcut ortaklarin yeni pay alma haklarini tamamen kullanmamasi durumunda,
elde edilecek net gelir artabileceginden pay basina maliyetin diismesi bekleneccktir.

27.2. Halka arzin gerekgesi ve halka arz gelirlerinin kullanmim yerleri:

Sirket’in ¢ikanlmus sermayesi 75.000.000,-TL’Iik kism nakden ve 210.000.000,-TL Lik
kismi 1¢ kaynaklardan karsilanmak suretiyle 75.000.000,-TL’ndan 360.000.000,-TL’na
arinlmaktadir. Nakden artnlan 75.000.000,-TL nominal degerli paylar i¢in mevcut
ortaklarimizin yeni pay alma hakkinin kullamlmasinda beheri 1 (bir) Kurus nominal degerli 100
(yiiz) adet paydan olusan 1,- (bir) TL nominal degerli bir payin (1 lot) fiyau 1,- (bir) TL olarak
belirlenmistir. Yeni pay alma hakkinin kullanilmasindan sonra kalan paylar ise nominal
degerinin altinda olmamak kaydiyla BIAS Birincil Piyasa'da olusacak fiyattan satilacaktir. Bu
itibarla, nakden artilan 75.000.000,-TL nominal degerli paylarin tiimiiniin yeni pay a{ma hakki
stiresi igerisinde satilmasi halinde, sermaye artirimi yoluyla saglanacak fonun toplam ll,gtarmm
75.000.000,-TL olmasi beklenmektedir. i{ J picy ,h

Sirketimizin, bor¢luluk seviyesinin diisiiritlerek ﬁnansr’e;an giderlerinin - Rarhilik
tizerindeki etkisinin azaltilmas: ve daha saghikli bir finansal yaplya kavusturulmasi, pesin
6demeli enerji maliyetlerindeki artis nedeniyle zayiflayan sermaye yapxsmm gdg{cndlrllmeﬂ
amaciyla s6z konusu sermaye artiriminin yapilmasini planlamaktadir.

Sirket Yonetim Kurulu'nun son olarak 27.04.2023 tarihli toplantisinda kabul edilen
“Sermaye Artinmindan Elde Edilecck Fonun ampmuna lliskin Yonetim Kurulu Raporu”
ayni tarihte KAP.% kamuya duyurulmus tlan Raporun ilgili kisimlan asagida

verilmekte
/ —
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“Sermaye artirimndan saglanacak fondan sermaye artirnmi nedenivle Sirketimizin
vapacag giderler (tahmini 1.371.438,-TL) diigiildiigiinde vaklasik 73.628.563,-TL tutcrinda net
gelir elde edilmesi ongorillmektedir. Sermaye artirtmi kapsaminda elde edilecek net gelivin
tamamun (%100 iinin) Sirketimizin finansman giderlerinin karliik iizerindeki etkisinin
azaltilmast ve sermaye yapisinin giiclendiriimesi amacivia 37, 500.000,-TL tutarindaki kisnurnin
cesitli bankalardan kullandigimz TL kredilerin Subat-Mayis 2023 déneminde vadesi gelecek
kismumn (finansal bor¢larin) ddenmesinde, kalan 36.128.563,-T1. tutarindaki kismimun ise
igletme sermayesinin finansmani amacyla tedarikgilerimize yapilacak odemelerde kullanilmasr
hedeflenmekiedir. Buna gire, sermaye artirtmindan elde edilecek fonlarm dagilimmn
asagidaki gibi olmast planlanmaktadir:

Fon Kuilanim Yeri Tutart (TL) Orani (%)
Finansal Borg¢lar 37.500.000 50.93
Tedarikgi Odemeleri 36.128.563 49,07
Toplam 73.628.563 100,60

Sirketimizin mevcut ortaklarindan Ibrahim Polat Holding A.S.. Ibrahim POLAT, Adnan
POLAT ve Murat POLAT nakit sermaye artirnminda ortaya ¢ikacak nakit sermaye koyma
bor¢larina (yeni pay alma haklarina) mahsup edilmek iizere 10.02.2023 tarihinde Sirketimizin
banka hesabina 225.923.574,09 TL yatirnuglardir.

Ayrica, yeni pay alma haklarinm kullaniimasindan sonra kalan paylarin halka arzi
asamasinda 1,-TL nominal degerli | lotun nominal degerinden yiiksek bir bedelle satilmast
halinde, sermaye artirimindan elde edilecek net gelir 73.628.563,-TL den daha viiksek
ger¢eklesebilecektir. Bu durumda, elde edilecek fazla gelir tutari, yukaridaki 1abloda verilen
dagilim oranlarinin korunmasina dikkat edilmek suretiyle finansal bor¢larin ve rtedarikgi
odemelerinin yapilmasinda kullanilacaktir,

Sermaye artirtmindan elde edilecek gelir siire¢ icerisinde asamalt olarak Sirketiniiz
kayitlarina  alinacagindan,  finansal bor¢larin  ddenmesinde ve tedarik¢i oédemelerinin
yapilmasinda kullamimak rzere heniiz plase edilemeyen gelirler. kisa siireli olarak cegitli
sermaye piyasasi araclarina yatirim yapumak suretivle degerlendirilebilir.”

28. SULANMA ETKISi
28.1. Halka arzdan kaynaklanan sulanma etkisinin miktar ve yiizdesi:

Sirket’in gikarilmig sermayesi 75.000.000,-TL Tk kismr nakden ve 210.000.000,-TL hik
kismi i¢ kaynaklardan karsilanmak suretiyle 75.000.000,-TL’nd; "OéOO0.000,-TL’na
artirtlmaktadir. Bu sennaye artinminda, Sirketimizin mevcut ortakla i pay alnig haklan
kisitlanmarmigtir. Pay sahiplerimiz yeni pay alma hakki kullanim siirfsi epiginde yeni pay alma
haklarini kullanmakta veya yeni pay alma haklarini Borsa’mn Riightin Hakki Kupon Pazari’nda
satmakta serbesttirler.

'fE

Bedelli sermaye artinminda meveut ortaklarimizin yeni pay alma haklarinin tamamim
(%100) kullanacaklari varsayimi ile mevcut ortaklar igin 1,- (bir) TL nominal degerli bir lot pay
i¢in sulanma etkisinin tutan negatif 0,3811 TL ve orani %(13,558) olarak hesaplanmis olup,
sulanma etkisi hesaplamas: agagidaki tabloda verilmektedir.

Aqiklama Deger
Halka Arz Oncesi Ozkaynak (TL) / 801.191.940
Cikanlmyg Sermaye (TL) 285.000.000
N E g
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Pay Basina Defter Degeri (TL) 2,8112
Nakit Scrmaye Artsgt (TL) 75.000.000
Halka Arz Masraflan (TL) i.371.438
Halka Arz Sonrast Ozkaynak (TL) 874.820.503
Halka Arz Sonras: Cikarllmis Sermaye (TL) 360.000.000
Halka Arz Sonras: Pay Bagina Defter Degeri (TL) 2,4301
Mevcut Ortaklar i¢in Sulanma Etkisi (TL) (0,3811)
Mevcut Ortaklar igin Sulanma Etkisi (%) {13,5580)

Tabloda yapilan hesaplamalar gergeklestirilmesi planlanan bedelli sermaye artirinunda
tim ortaklarin yeni pay alma haklarim kullanacaklan varsayilarak yapilmistir. Bedelli sermaye
artirrminin fiilen baglamasi ile birlikte ger¢eklesecek durumunun farklt olmasi halinde, sulanma
ctkisinde bazi farkliliklar olusabilecektir.

Bedelli sermaye artirinu ile birlikte bedelsiz sermaye artinmi da yapildifindan séz
konusu hesaplamalarda, halka arz 6ncesi ¢ikarilmig sermaye tutarinin belirlenmesinde bedelsiz
artirim sonrasi ulagilacak ¢ikarilmis sermaye tutar: olan 285.000.000,-TL dikkate alinmstur.

28.2. Mevcut hissedarlarin halka arzdan pay almamalari durumunda (yeni pay alma
haklarmm kullanmamalart durumunda) sulanma etkisinin tutari ve yiizdesi:

Sitket’in  75.000.000,-TL olan ¢ikanlmig sermayesi 75.000.000,-T1. nakden ve
210.000.000,-TL i¢ kaynaklardan kargilanmak suretiyle 360.000.000,-TL’ye artinimaktadir. Bu
sermaye artiimunda, Sirket’in meveut ortaklarinin yeni pay alma haklari kisitlanmarmstir. Pay
sahiplerimiz yeni pay alma hakki kullanim siiresi igerisinde yeni pay alma haklarim
kullanmakta veya yeni pay alma haklarim Borsa’min Riighan Hakki Kupon Pazari’nda satmakta
serbesttirler. Ancak, bu boliimde, s6z konusu sermaye artiriminda, Sirket’in mevcut ortaklarinin
yeni pay alma haklarini tamamen kullanmamalari durumunda pay fiyatindaki sulanma etkisi
hesaplanmaktadir.

SirketCin 1,- (bir) TL nominal degerli bir paymnn (bir lot) 26.04.2023 tarihi itibariyla
Borsa kapams ﬁyan 25,22 TL’dir. Oncelikle bedelsiz sermaye artinmu sonrasi ulastlacak
285.000.000,-TL tutarindaki sermayeye gére 1,-TL nominal degerli pay bagina diizeltilmis fiyat
olarak yaklagsik 6,6368 TL. [(75.000.000,-TL * 25,22 TL)/ 285.000.000]’ve ulasilmaktadir. Bu
fiyaitan bedelli sermaye artirimi tutarina gore en yakin fiyat adimina yuvarlatilms ditzeltilmis
fiyat 54625 TL [(6,6368 + (75.000.000,-TL/285.000.000,-TL) / (360.000.000,-
TL/285.000.000,-TL)] olarak hesaplanmaktadir. Buna gére, nakden artulan 75.000.000,-TL
nominal degerli sermayeyi temsil eden toplam 75.000.000 adet paymn Bprqa Birincil Piyasa’da
5,4625 TL duzeltilmis fiyattan satilacagi varsaymuyla gerek mévct ortdklar gerekse yeni

ortaklar igin sulanma etk151 asagldakl tabloda hesaplanmaktadir: ;"i_

Agiklama Deger‘%_
Halka Arz Oncesi Ozkaynak (TL) 301.191 .940 .
Clkar|l|n|$ Sermaye (TL) . 285.003.0-6(.)_L :
Pay Basina Defter Degeri (TL) 2,8112 i ey
Nakit Sermaye Artisi (TL) ' 75.000.000
' B / 334.687.500
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Halka Arz Masraflar (TL) 1.371.438
Halka Arz Sonras1 Ozkaynak (TL) 1.209.508.002
Halka Arz Sonrasi Cikanlims Sermaye (TL) 360.000.000
Halka Arz Sonrasi Pay Basina Defter Degeri (T1.) 3,3597
Mevcut Ortaklar i¢in (Pozitif) Sulanma Etkisi (TL) 0.5485
Mevcut Ortaklar igin (Pozitif) Sulanma Etkisi (%) 19,5128
Yeni Ortaklar i¢in Sulanma Etkisi (TL) (2,1028)
Yeni Ortaklar igin Sulanma Etkisi (%) (38,4944)

Tablodan gorillecegi iizere, bedelli scrmaye aruiniminda mevceut ortaklarimizin yeni pay
alma haklarnin tamamin (%100) kullanmamalan varsayimi altinda, meveut ortaklar icin 1,-
(bir) TL nominal degerli bir lot pay igin sulanma etkisinin tutar1 0,5485 TL ve %19,5128; yeni
ortaklar icin ise sulanma etkisinin tutan negatif 2,1028 TL ve oram %(3 8,4944) olarak
hesaplanmustir. Bu hesaplamalar yukaridaki veriler ve varsayimlar altinda yapilmus olup,
gergeklesecek nihai fiyat, elde edilecek fon ve tutarlara gére yapilacak hesaplamalar sonucunda
bazi farkliliklar olusabilecektir.

Diger taraftan, $irketimizin mevcut ortaklarindan Ibrahim Polat Holding A.S., ibrahim
POLAT, Adnan POLAT ve Murat POLAT nakit scrmaye arturiminda ortaya ¢ikacak nakit
sermaye koyma borglarina (yeni pay alma haklarina) mahsup edilmek iizere 10.02.2023
tarihinde Sirketimizin banka hesabina 225.923.574,09 TL yatidiklanndan sermayeyi temsil
¢den paylarin %66,73’iinil elinde bulunduran adi gegen ortaklarimizin yeni pay alma hakkim
kullanacaklari, dolayisiyla yukaridaki varsayin altinda yapilan hesaplamalarin bu agamada dahi
tam olarak dogru olamayacagi anlagilmaktadir,

29. UZMAN RAPORLARI VE UCUNCU KiSILERDEN ALINAN BiL.GIiLER
29.1. Halka arz siirccinde ihraggiya damismanlik yapanlar hakkinda bilgiler:

Sermaye artiriminda ihrag ve halka arz edilecck paylarin satisina aracilik edecck olan
Turkish Yatinm, imzalanan Aracilik Sozlesmesi kapsaminda sermaye artirimi siirecinde

damigmanlik hizmeti sunmaktadir.
a2 alman bjj ::im‘
ll’gc:@le\*ﬁj ulug ve
EL s

ekt

29.2. Uzman ve bagimsiz denetim raporlarn ile iiciincii Kisiler

Izahname’de yer alan finansal tablolarin bagimsiz denetim
bagimsiz denetim goriigleri ile ilgili bilgiler asagidaki tabloda veri

Finansal Sorumlu Bagimsiz Dene r#eti’-njn..‘ J,;r'i -
Tablo Giriis | Ortak Bas v e
Dénemi Denetci Unvam "= Adresi
01.01.2020- | |
31.12.2020 '

| As Bagimsiz Denetim ve

Osman L e Biiyiikdere Cad. C.E.M.
01012021 | ) oy | Tugral | Yeminli Mali Mitsavirlik | 0 53 Kae7
31.12.2021 OzSUT | AS: (Member of NEXIA | 8 CrESE VOec o
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Yukarida belirtilen bagimsiz denctim raporlarim hazirlayan kisi/kurumlardan saglanan
bilgiler, ilgili raporlardan aynen ahinarak, Sirket’in bildigi veya hazirlayan tarafin yaynladigi
bilgilerden kanaat getirebildigi kadariyla [zahname’de verilmekte olup, agiklanan bilgilerde
yanhs veya yaniltici olmayacak sekilde herhangi bir cksiklik bulunmamaktadir.

Isbu [zahname’de yer verilen finansal tablolarin bagimsiz denetimini gergeklestiren As
Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Miisavirlik A.S. ve bagimsiz denetim raporlarini hazirlayan
denetcilen Sirket tarafindan ihra¢ edilen ya da Grup sirketlerine ait menkul kiymetleri ya da
Sirket’in menkul kiymetlerini elde etme hakki veren ya da taahhtit eden opsiyonlara sahip
degildir. S6z konusu bagimsiz denctim firmasina verdigi denetim hizmeti ve Sermaye Piyasast
Mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde belirlenen konularla sinirhi olmak {izere verdigi damsmanlik
hizmeti disinda herhangi bir tcret 6denmemigtir. Ayrica, yukarida bilgilerine yer verilen
bagimsiz denetim firmas: Sirket’in ydnetim ve denetim organlarinin herhangi birine iiye
olmayip, Sirket’in menkul kiymetlerinin halka arzinda gorev alan yetkili kuruluslar ile
baglantisi bulunmamaktadir. Dolayisiyla, adi gegen firmanin denetim ve damsmanhik iicretleri
disinda Sirketimizden herhangi bir menfaati bulunmamaktadir.

Yukarida bahsi gegen bafimsiz denetim hizmeti haricinde, Izahnamenin &zellikle
sektdrel bilgi ve verilerinin nemli bir bolimii Tirkiye [nsaat Malzemesi Sanayicileri
Dernegi’nin 2021 yilina iliskin “Yapi Sektorii Raporu”ndan alinnus olup, s6z konusu Rapora
https://imsad.org/dflip/Uploads/Files/Yapi_Scktoru_Raporu_2021.pdf baglantisindan
ulagilabilir. Bunun yaninda, Sirket’in sektér i¢indeki yerinin agiklanmasy kapsaminda Brand
Finance tarafindan yaymnlanan “Turkiye’'nin En Degerli 100 Markasi Raporu (2022)”
(https://brandirectory.conv/download-report/brand-finance-turkey-100-2022-full-report-2.pdf)
ile Istanbul Sanayi Odasi’min yayinladigr 2020 yili “Tirkiye’nin 500 Biiyiik Sanayi Kurulusu
Aragtirmas”  (https://is0500.0rg.tr/500-buyuk-sanayi-kurulusu?yil=2020) ve 2021 wih
“Tiirkiye’nin Ikinci 500 Biiyiik Sanayi Kurulusu Arastirmas:” (https://iso500.org.tr/ikinci-500-
buyuk-sanayi-kurulusu) sonuglarindan yararlanilmstir. Sirketimiz, iigtincii kisilerden elde ettigi
bu bilgilerden kanaat getirebildigi kadanyla, agiklanan bilgileri yanlis veya yamltici hale
getirecek herhangi bir eksikligin bulunmadigini ve s6z konusu bilgilerin aynen alindigim beyan
eder.

Ugiincii kisilerden alinan séz konusu bilgiterin kaynakiari ilgili boliimlerde verilmekte
olup, bu bilgilerin dogrulugunu teyit ederiz. Ote yandan, iigiincti kisilerden alinan bilgilerin
giivenilir oldugu diisiiniilmekle birlikte, bagimsiz bir doorulama 1$lem1nden gecirilmesi
miimkiin olamamistir. .

.
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30. PAYLARILEILGILI VERGILENDIRME ESASL {( b
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Asagida odzetlenmekte olan hususlar borsada islem géren p&yjarm eldc tu{ulmam ve
clden ¢ikarilmasi sirasinda elde edilecek kazang ve iratlarin vergﬂendlrllmem hakkmda genel
bir bilgi vermek amaciyla isbu izahname tarihi itibariyla yururlukte e*bulunar’*vergi mevzuatt
dikkate alinarak hazirlanmistir.

Ozellikli durumlarda yatinmeilanin  vergi danigmanlarma damgmasi  tavsiye
edilmektedir. Isbu lzahname tarihi itibanyla yiriirliikte olan vergi mevzuati ve vergi
mevzuatinin yorumnlanma bigimi kapsaminda verilen bilgilerin ileride degisebileceginin hatta
mevzualin  geriye yonelik olarak da degisebileceginin  géz oniinde bulundurutmasi
gerekmektedir. Paylardan elde edilecek kazang ve iptlarin vergilendirilmesinde yatirrmeilarin




30.1. Genel Baks
30.1.1. Gergek Kigsilerin Vergilendirilmesi

Gelir  Vergisi Mevzuati uyarinca, Tirk Hukukunda vergi miikelleflerinin
yikiimliiliiklerini belirleyen iki ¢esit vergt miikellefiyet statitsii mevcuttur. Tlirkiye' de yerlesik
bulunan (*Tam Miikellef”) kisiler ve kurumlar Tiirkiye iginde ve disinda elde ettikleri kazang
ve iratlarin tamami iizerinden vergilendirilirler. Tirkiye'de yerlesik bulunmayan (“Dar
Miikellef”) kisiler ve kurumnlar sadece Tirkiye'de clde cttikleri kazang ve iratlar tizerinden
vergilendirilirler.

193 sayih Gelir Vergisi Kanunu (GVK) uyarinca;
1) Tirkiye’de yerlesinis olanlar,

t1) Resmi daire ve milesseselere veya merkezi Tirkive'de bulunan tesekkill ve
tesebbiislere bagh olup adi gegen daire, milessese, tesekkiil ve tesebbiislerin isleri dolayisiyla
yabanci lilkelerde oturan Tiirk Vatandaslari,

“Tam Miikellef” statiisiinde Turkiye i¢inde ve diginda elde ettiklen kazang ve iratlarin
tamarm Gizerinden vergilendirilirler.

Turkiye’de yerlesmis sayilma durumu;
i) I[kametgahin Tiirkiye’de bulunmasi veya
i) bir takvim yil igerisinde Tiirkiye’de devamh olarak alti aydan fazla oturulmasi

olatak tammlanmistir. Buna ek olarak belli bir gérev veya is igin Tiirkiye'ye gelen is,
bilim ve fen adamlan, uzmanlar, memurlar, basin ve yayin muhabirleri ve durumlar bunlara
benzeyen diger kimselerle tahsil veya tedavi veya istirahat veya seyahat maksadiyla Tirkiye'ye
gelen yabancilar ile tutukluluk, hiikimlilik veya hastalik gibi elde olmayan sebeplerle
Tiirkiye'de abkonmus veya kalmis olanlar Tiirkiye'de yerlesik sayilmadiklarindan Tam
Miikellef olarak degerlendirilmezler. Bununla birlikte, yurt disinda mukim Kisilerin Tiirkiye'de
tam veya Dar Miikellef olup olmadiklarinin tespitinde Tiirkiye ile ilgili kisinin mukimi oldugu
yabanc tilke arasinda imzalanmig Cifte Vergilendirmeyi Onleme Anlasmas: hiikiimlerinin de
dikkate alinmas: gerekmektedir.

[sbu sermaye artinminda ihrag ve halka arz edilecek paylara sahip olan kisilerin, séz
konusu paylarin Borsa'da elden ¢tkanlmasindan kaynaklanan deger artis kazanglart ve halka arz
cdilecck paylar ile ilgili dagitilan kar paylarindan elde ettik me Sermaye iratlari,
Tiirkiye'de elde edilmis olarak kabul edilmektedir. W ¥

&
Gergek kigilerin 2023 takvim yilinda elde ettikleri ii¢re¥ gelifTeit ?gndé;\(i beyana tabi
gelirlerin vergilendirilmesindc asagida yer alan artan oranh §elir v&¥aisi' tatifesi &Iygulamr:

4 S AR L f

Gelir Arahi 1" Gelir ._V’eﬁsi Oram (%)
70.000 TL'ye kadar AN T
150.000 TL.’nin 70.000 TL si i¢in 10.500 TL, fazlasi 20
370.000 TL’nin 150.000 TL’si i¢in 26.500 TL, fazlas 27
1.900.000 TL nin 370.000 T1."si i¢in 85.900 TL, fazlas 35
1.900.000 TL den fazlasiniu 1.900.000 TL’si i¢in 621.400 TL., fazlas: 40




30.1.2. Kurumlarwin Vergilendirilmesi

5520 sayilt Kurumlar Vergisi Kanunu (KVK) uyarinca sermaye sirketleri, kooperatifler,
iktisadi kamu kuruluslar, dernck veya vakiflara ait iktisadi isletmeler, is ortakliklar, kurum
kazanglan {izerinden kurumlar vergisine tabidirler. Kurumiarin vergilendirilebilir karlan 213
sayil1 Vergi Usul Kanunu (VUK) ve diger Tirk Vergi Kanunlarina gore belirlenmektedir.
KVK’nin 32 nci maddesi uyarinca kurum kazanet iizerinden %20 olarak belirlenen kurumiar
vergisi orani anitlan Kanunun Gegici Maddesi 10 hitkkmii ¢ergevesinde 2018, 2019 ve 2020 yih
vergilendirme donemlerine ait kazanglar i¢in %22 olarak belirlenmis ve bu oram %20 ye kadar
indirmeye Cumhurbaskam yetkili kihnmigur. Daha sonra 22.04.2021 tarih ve 31462 sayily
Resmi Garete'de 15.04.2021 tarih ve 7316 sayih “Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda
Kanun ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun” yayimlanmistir. Bu Kanunun
11 inci maddesi ile KVK’na Gegici Madde 13 eklenmistir. Eklenen bu hiikiim ile KVK nun 32
nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan %20 orani, kurumlarin 2021 ve 2022 yily
vergilendirme donemine ait kurum kazanglari igin sirasiyla %25 ve %23 olarak belirlenmistir.

KVK'datam ve Dar Miikellefiyet olmak {izere iki tiir vergi miikellefiyeti tammlanmsgtir.
KVK uyarica bir kurumun Tam Miikellef olarak degerlendirilebilmesi igin;

1) Kanuni merkezinin Tiirkiye'de bulunmasi veya

11) Kanum merkezinin Tirkiye disinda bulunmasina ragmen is bakimindan iglemlerin
fiilen toplandig ve yonetildigi merkez olan is merkezinin Tiirkiye’de bulunmas

gerekmcektedir. Tiirk Vergi Mevzuati gergevesinde belirtilen bu iki sarti saglamayan bir
kurum Dar Miikellef olarak degerlendirilir.

Tam Miikellef kurumilar gerek Tirkiye icinde gerckse Tiirkiye disinda elde ettikleri
kazanglarinin tamami Gzerinden Tirkiye'de vergilendirilirler. Dar Miikellef kurumlar ise
sadece Tiirkiye’de elde ettikleri kazanglan iizerinden vergilendirilirler.

Dar Miikellefiyete tabi kisiler bakimindan menkul sermaye iratlarinin Tiirkive’de elde
edilmis olarak kabul edilebilmesi igin sermayenin Tiirkiye’de yatirilrms olmasi gerekmektedir.
Dar Miikellefiyete tabi kisiler bakimindan deger artis kazanglarninin Tiirkiye’de elde edilmis
olarak kabul cdilebilmesti igin s6z konusu deger artis kazancini doguran isin veya muamelenin
Turkiye’de ifa edilmesi veya Tirkiyc’de degerlendirilmesi gerekmektedir. “Tiirkiye’de
degerlendirilmesi” ifadesinden maksat, 6demenin Tiirkiye'de yapilmasi veya 6deme yabanci bir
tilkede yapilmus ise, Tiirkiye’de 6deyenin veya nam ve hesabina 6deme yapllanm hesaplarma
intikal ettirilmesi veya karindan ayrilmasidir. (
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30.2. Paylarin elden caikarilmasi karsiiginda saglanan kaza glarl@rél?qdlrﬂmeﬂ
30.2.1. Borsada islem giren paylarin vergilendirme esaslari: “:’. . / ;
deger artig

2006 yilindan itibaren paylarin clden gikarilmast sonticu saglanan
kazanglarinin  vergilendirilmesi GVK’min  Gegici 67 nci “Triaddesi ¢ergevesinde
gergeklestiriimektedir. GVK'nin Gegici 67 nci maddesi kapsaminda deger artig kazanglan
islemlere aracilik eden bankalar ve araci kurumlar ile saklayici kuruluglar tarafindan yapilan
tevkifat ile vergilendiriimektedir. GVK’min Gegici 67 nci maddesinin yirirliiliik siiresinin 31
Aralik 2025 tarithinden sonraya uzatilmamasi veya herhangi bir gekilde kapsaminin vergi
mevzuatina dahil edilmemesi durumunda 31 Aralik 2025 tarihinden sonra asagidaki boliimde
(30.2.2.) agiklandigs Gzere, Borsa’da iglem goren paylarnn elden ¢ikarilmasindan saglanacak
deger artig kazanc;lg_l_‘gfnel hiikiimler gergevesingde vergilendirilecektir,

-




Digerlerinin yan sira, Borsa'da islem goéren paylarin alim satimina aracilik ettikleri
yaurimcilar tarafindan saglanan gelirlerin vergilendirilmesinden yiikiimlii olan ve dolayisiyla
vergi tevkifatim yapmakla sorumiu tutulan taraflar bankalar, araci kurumlar ve saklayici
kuruluglardir. Bankalar, aract kurumlar ve saklayici (saklamaci) kuruluslar tevkifat
yiikiimliilikleri tahtinda ilgili vergi beyanlarum, iiger aylik dénemler itibariyla beyan
edeceklerdir. [stanbul Takas ve Saklama Bankas1 A.S, ve MKK disinda saklayici kuruluslardan
saklama hizmeti alan yatiruncilarin islemlerinde vergi tevkifatinin yapilmas: esasen ilgili
saklayict kurulugun sorumlulugundadir.

Borsa’da islem goren bir payin bagka bir banka veya aract kuruma naklinin istenmesi
halinde, nakli gergeklestirecek banka veya araci kurum nakli istencn kiymetle ilgili alis bedeli
ve alis tarihini naklin yapilacagi kuruma bildirecektir. Bildirilecek tarih ve bedel, tevkifat
matrahinin tespitinde dikkate almacaktir. S6z konusu paylarin bir bagka kisi veya kurum adina
nakledilmesi halinde alig bedelinin ve alig tarihinin ilgili banka veya araci kuruma
bildiritmesinin yam sira islemin Hazine ve Maliye Bakanligina da bildirilmesi gerekmekitedir.
Bu bildirimler, bagka bir kisi veya kurum adina naklin aym banka veya aract kurumun
biinyesinde gergeklestirilmesi veya kiymetin sahibi tarafindan fiziken teslim alinmasi halinde
de yapilir.

Saklayic1 kuruluslar, bankalar ve araci kurumlar tarafindan yapilacak vergi tevkifat:
orant kanunen %15 olarak belirlenmistir. S6z konusu tevkifat orant bankalar, araci kurutuslar
ve saklayici kuruluglar tarafindan asagida yer alan gelirler lizerinden uygulanur:

a) Alim satima aracilik ettikleri menkul kiymetler ile diger sermaye piyasas: araglarinin
alis ve satis bedelleri arasindaki fark;

b) Alimina aracilik ettikleri menkul kiymet veya diger sermaye piyasasi araglariin
itfas1 halinde alis bedeli ile itfa bedeli arasindaki Fark,

¢) Menkul kiymetlerin veya diger sermayc piyasasi araglarinin tahsiline aracilik
ettikleri donemsel getirileri (herhangi bir menkul kiymet veya diger scrmaye pivasasi aracina
bagh olmayan),

d) Aracilik ettikleri menkul kiymet veya dier sermaye piyasasi araglarinin édiing
islemlerinden saglanan gelirler,

Ancak, GVK ve 2012/3141 sayilh Bakanlar Kurulu Kararnt (BKK) uyarinca, kanunen
%15 olarak belirlenen tevkifat orani;

i) Paylara ve pay endekslerine dayali olarak yapilan vadeli .iglem .ve opsiyon
sozlesmeleri, Borsa’da iglem g6ren araci kurulus varantlar dahil olmak Uzerepaylr (menkul
kiymetler yatirim ortaklik paylar1 harig) ve pay yogun fonlarin katllma éleri d'en élde edilen
kazanglar Hazine ve Maliye Bakanhginca ihrag edilen altina dayal devlemqb(m;lanm senetleri
ve 4749 sayili Kamu Finansmani ve Borg Yénetiminin Diizenlenmesi- Hakkinda Kanun
uyarinca kurulan varlik kiralama sirketleri tarafindan ihrag “gdilen  altina ,A‘iayall kira
sertifikalarindan elde edilen kazanglar igin %0, SPKn’na gére SPK+tarafind%n onaylanmis
finansman bonolarindan ve varhik kiralama sirketleri tarafindan ihrag¢ edilen bir yildan kisa
vadeli kira sertifikalarindan saglanan gelirler ile bunlarin elden g¢ikarilmasindan dogan
kazanclardan %135, :

if) KVK’mmn 2/1 maddesi kapsamindaki miikellefler ile miinhasiran menkul kiymet ve
diger sermaye piyasasi araci getirileri ile deger artisi kazanglan elde etmek ve bunlara bagli
haklar: kullanmak amaciyla faaliyette bulunan miikelleflerden SPKn'na gére kurulan yatinm
fonlart ve yatirim oﬁikllklanyla benzer nitelikge oldugu Hazine ve Maliye Bakanlifinca
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belirlenenler tarafindan elde edilenler hari¢ olmak lizere yukandaki (i) bendinde belirtilenler
disinda kalan kazanglar i¢in %10 olarak

uygulamr.

Yatinmedar yukarida belirtilen oranlann ileride degisiklige ugrayabilecegini goz
6niinde bulundurmalidir.

Paylar degisik tarihlerde alindiktan sonra bir kisminin clden ¢ikanimasi halinde tevkifat
matrahinin tespitinde dikkate alinacak alis bedelinin belirlenmesinde ilk giren itk ¢ikar metodu
esas alinwr. Paylarnin alimindan 6nce elden ¢ikanlmasi durumunda, elden ¢ikarlma tarihinden
sonra yapilan ilk alun islemi esas alinarak s6z konusu tutar tizerinden (evkifat yapilacak tutar
tespit edilir. Ayni giin iginde birden fazla alim satim yapilmas: halinde o giin ig¢indeki alis
maliyetinin tespitinde agirhkli ortalama yontemi uygulanabilecektir. Alis ve satis islemleri
dolayisiyla 6dencn komisyonlar ile BSMV tevkifat matrahinin tespitinde dikkate ahnir.

282 Seri No’lu Gelir Vergisi Genel Tebligi uyarica menkul kiymet ve diger sermaye
piyasas: araclanna iliskin tiirler;

i) Sabit getirili menkul kiymetler,

if} Degisken getirili menkul kiymetler,

iif} Diger sermaye piyasasi araclan ve

iv) Yatinm fonlar1 katilma belgeleri ve yatinm ortakliklar paylan

seklinde belirlenmistir. Paylar ve pay endekslerine dayali olarak yapilan vadeli islem ve
opsiyon sozlesmeleri, menkul kiymetin dahil oldugu simif icinde degerlendirilecektir. Bu
" kapsamda pay ve pay endekslerine dayali olarak yapilan vadeli‘islem sézleésmeleri ile Borsa’da
islem goren pay ve pay endekslerine dayal olarak ihrag edilen araci kurulus varantlan
paylanmin da dahil oldugu degisken getirili menku! kiymetler simfi  kapsaminda
degerlendirilccektir.

Ucger aylik dénem icerisinde, birden fazla pay ve aynt tiirden oldugu kabul edilen menkul
kiymet alim satim islemi yaptimasi halinde (evkifatin ger¢eklestirilmesinde bu islemler tek bir
igslem olarak dikkate alimr. Pay ve aymi tiirden oldugu kabul cdilen menkul kiymet alim
sattmindan dogan zararlar takvim yil asilmamak kaydiyla izleyen iig¢ aylik doneme devredilir
ve takip cden donemlerin tevkifat matrahindan mahsup edilir. Takvim yilinin son ii¢ ayhk
déneminde olugan zarar tutarinin izleyen déneme aktarilmasi miimkiin degildir.

Dévize, altina veya baska bir degere cndeksli menkul kiymet veya diger sermaye
piyasasi araciain alig ve satig bedeli olarak islem tarihindeki TL kargiliklan esas alinarak
tevkifat matrahi tespit edilir. Menkul kiymet ve diger scrmaye plyaﬁ}L aracinin yabanci bir para
cinsinden ihra¢ edilmis olmasi halinde ise tevkifat matrahinin ntegpltmde kur tarkl dikkate

alinmaz. i"
Tam Miikellef kurumlara ait olup, Borsa’da islem géren velbir ylldan fazla siireyle, Tam
Miikellef ve Dar Miikellef pay sahiplen tarafindan, elde tutulan pdxlarm elden q:kanlmasmda

tevkifat uygulanmaz.

Ticari faaliyet kapsanunda clde cdilen gelirler, miikelleflerin her tiirlii ticari ve sinai
faaliyetlerinden elde ettikleri kazanglan seklinde tarnumlanan ticari kazang hiikiimleri
gergevesinde kazancin tespitinde dikkate ahinir. Ticari kazancin elde edilmesi sirasinda tevkif
suretiyle 6denmis olan vergiler, GVK’nn ilgili hiikkiimleri kapsaminda tevkif edilen vergilerin
tabi oldugu hiikiimler gergevesinde, tevkifata tapi kazanglann beyan edildigi beyannamelerde

hesaplanaq ve 'dcwhsup edilir.




GVK’min Gegici 67 nci maddesi kapsaminda tevkifata tabi tutulan kazanglar igin gercek
kigilerce yillik veya miinferit beyanname verilmez. Diger gelirler dolayisiyla verilecek yilhk
beyannameye bu gelirler dahil edilmez. S6z konusu madde hitkiimleri uyarica tevkifata tabi
tutulsun tutulmasin Dar Miikeliel’ ger¢ek kisi veya kurumlarca Hazine ve Maliye Bakanhgt,
4749 sayilh Kamu Finansman: ve Bor¢ Yoénetiminin Dilzenlenmesi Hakkinda Kanuna gére
kurulan varlik kiralama sirketleri ve Tam Miikellef kurumlar tarafindan yurt diginda ihrag edilen
menkul kiymetlerden saglanan kazang ve iratlar i¢in miinferit veya 6zcl beyanname verilmez.

Menkul kiymet ve sermaye piyasasi araglarinin iiger aylik dénemler itibariyla tevkifata
tabi tutulacak alim satim kazanglarnin tespitinde ahm satim konusu islemlerin (yukanda
belirtildigi iizere) ayni tiirden olmasina dikkat edilecektir. Kazanglar, bu tiirlere gére ayri ayr
tespit edilip tevkifata tabi tutulacaktir,

GVK’nin Gegici 67/5 maddesi uyarinca, gelir sahibinin gergek veya tiizel kisi ya da dar
veya Tam Miikellef olmasi, vergi miikellefiycti bulunup bulunmamasi, vergiden muaf olup
olmamasi ve elde edilen kazancin vergiden istisna olup olmamasi yukanda aynntilan verilen
vergilendirme uygulamasini etkilememektedir.

2006/10731 sayih BKK ve bu Kararda degisiklik yapan muhtelif BKK ile
Cumhurbagkani Kararlar1 uyarinca, halka arz tarihi itibariyla tevkifat oram1 Bakanlar Kurulunca
%0 olarak belirlenmekle birlikte, s6z konusu oramn artirilmas: durumunda Dar Miikellefler
agisindan gifte vergilendirme sorunu giindeme gelecektir. GVK'nin Gegici 67 nci maddesinde
diizenlenmis olan tevkifat uygulamalarinda, tevkifata konu geliri elde etmis olan kisinin mukim
oldugu iilke ile yapilmus ve yiiriirliikte olan Ciftc Vergilendirmeyi Onleme Anlasmasi
hikiimleri dnem arz etmektedir. S6z konusu anlagma hiiktimleri, Tiirk vergi kanunlarindan énce
uygulanacaktir.

Dar Miikellef gergek kisi ve kurumlarnn, GVK’nin Gegici 67 nci maddesi kapsanunda
Turkiye'deki finansal araglara kendileri veya yurt disindaki portfdy yonetim sirketleri
vasitasiyla yatinm yapabilmeleri igin vergi kimlik numarasi almalan gerekmektedir. Vergi
kimlik numaras: alinabilmesi igin;

i} Dar Mikellef gergek kisilerin pasaportlarimin noter onayl bir érmegi ya da vergi
dairesi yetkililerince onaylanmak iizere asl ve fotokopisini,

ii) Dar Mikellef kurumlarin ise kendi flkelerinde gegerli kurulus belgesinin
Tiirkiye’nin o tilkede bulunan temsilciligince onayl Tirkge bir 6rnegim veya yabanct dilde
onayh kurulus belgesinin terclime biirolarinca terciime edilmis Tiirkge bir 6rnegini ilgili vergi
dairesine ibraz etmeleri gerekmektedir. Kuzey Kibris Tiirk Cumburiyeti vatandaglan igin niifus

ciizdaninin ibrazi yeterli olacaktir. f-ar*'““ ™

Ayrica, bankalar ve aract kurumlar ile saklayict kur [u-l'tcndikenhc islem yapmak

i¢in miiracaat eden ancak vergi kimlik numarasi ibraz edem@yq,n yﬁnmﬂ\pﬁlstehlerl i¢in, toplu
olarak vergi kimlik numaras: alabilirler. A g ;

01/01/2007 tarihinden itibaren mukimlik belgesi ibr denbar Muﬁkcllt:f kurumlar igin
yeniden vergi kimlik numaras; alinmasina gerek bulunmaytp, theveut mtmaral'ar kurumun hangi
tilkenin mukimi oldugunu gésterecek sckilde kodlama yapllmak M}é“ revize edilecektir.

Cifte Vergilendirmeyi Onleme Anlagsmalan hiikiimlerinden yararlanilabilmesi icin ise
ilgili tlkenin yetkili makamlar tarafindan diizenlenerek imzalanmis mukimlik belgesinin
aslinin ve noter veya ilgili iilkedeki Tiirk Konsolosluklarinca tasdikli Tiirkge terclimesinin ilgili
vergl dairesine, banka ve aract kurumlar vasitastyla veya dogrudan ibraz edilmesi
gerekmektedir, Bir takvim yilina 1I1$k1n mukimlikdelgesi, sadece izleyen yilin dérdiincii ayina




kadar gecerli olup, Dar Miikellef gergek kisiler tarafindan her yil yenilenmesi, Dar Miikellef
kurumlar tarafindan ise {i¢ yilda bir yenilenmesi gerekmektedir.

Tevkifat uygulamasindan dnce mukimlik belgesinin ibraz edilmemesi halinde Cifte
Vergilendirmeyi Onleme Anlagmas hikiimleri dikkate alinmadan Tiirk vergi mevzuaty
uyarinca ddeme tarihinde gegerli olan tevkifat orani uygulanmak suretiyle tevkifat yapilacaktir.
Ancak bu durumda dahi sonradan sdz konusu mukimlik belgesinin ibrazi ile Cifte
Vergilendirmeyi Onleme Anlagmasi hitkiimleri ve i¢ mevzuat hiikiimleri dogrultusunda varsa
yersiz olarak tevkif suretiyle ahnan verginin iadesi talep cdilebilecektir.

Hazine ve Maliye Bakanhg: gerekli gérdiigi hallerde, Cifte Vergilendirmeyi Onleme
Anlagma hukiimlerinden yararlanacak kisi ve kurumlardan, ahm-satimim yaptiklari veya
getirisini  tahsil ettikleri Tirk menkul kiymetleri bakimindan, uygulanacak anlasma
hiikiimlerine gore gergek hak sahibi (beneficial owner) olduklanna dair ilgili ispat edici
belgelerin ibrazini da istcyebilecektir. Bu belgeleri Hazine ve Maliye Bakanligi’ min tayin
edecegi siircde ibraz etmeyen veya bu belgeler ile veya baskaca bir suretle gergek hak sahibi
olmadig tespit edilenler bakimindan zamaninda tahakkuk ve tahsil edilmeyen vergiler igin
vergi ziyal dogmus sayilacaktir,

Tirkiye Cumbhuriyeti'nin bugiine kadar akdettii Cifte Vergilendirmeyi Onleme
Anlasmalan ve anlasmalarin Tiirkge metinleri Gelir Idaresi Baskanhgi’min www.gib.gov.tr
sayfasinda yer almaktadir.

30.2.2, Genel Olarak Pay Alm Satim Kazang¢larimin Vergilendirilmesi

Bu bslimde GVK'nin Gegici 67 nci maddesinin disinda kalan durumlara iliskin genel
agiklamalar yer almaktadir.

30.2.2.1. Gerg¢ek Kisiler
30.2.2.1.1. Tam Miikellef Ger¢ek Kisiler

Pay alim satim kazanglari, GVK’nin miikerrer 80 inci maddesi uyarinca, gelir vergisine
tabi olacaktir. Ancak anilan madde uyarinca, “ivazsiz olarak iktisap edilen pay senetleri ile Tam
Miikellef kurumlara ait olan ve iki yildan fazla siireyle clde tutulan pay senetlerinin clden
¢ikarilmas: durumunda elde edilen kazanglar vergiye tabi olmayacaktir,

GVK Gegici Madde 67°de yer alan 6zel diizenleme uyarinca, Tam Miikellef kurumlara
ait olup, BIAS’ta islem goren ve bir yildan fazla siireyle elde tutulan hisse senetlerinin clden
¢ikarilmasindan elde edilen gelirler de, GVK’nin Miikerrer 80 inci maddesi kapsaminda vergiye
tabi olmayacaktir. Pay senetlerinin elden ¢ikarilmasinda da, GVK’min Miikerrer 81 inci maddesi
uyarinca iktisap bedeli, elden ¢ikarildigi ay hari¢ olmak iizere Tiirkiye Istatistik Kurumu
(TUIK) tarafindan belirlenen toptan esya fiyat artis oraninda arttTtilarak tespil edilir. Bu
endckslemenin yapilabilmesi i¢in artig oramnin %10 veya iizerirg_(ié_“pﬁnasgsarmr.

GVK’nin Madde 86/1/(c) hitkmii uyarinca, Tam _Mi,il?é]_,lp‘.f' gér\g:ek kisilerin tevkif
suretiyle vergilendirilmig menkul sermaye iratlart GVK’ mi}103 tqi&u matdesinin ikinci gelir
dilimindeki tutan (2023 yili igin 150.000,-TL) agiyor ise beyan edilmesi gerekir'.;Diger taraftan,
GVK’nin Gegici 67 nci maddesi uyarinca Borsa’da islem goren paylarn alim gatim kazanglari
stopaja tabi olup, uygulanacak stopaj oram “0”dir. Mezkur madde uyarinca stopaja tabi
kazanglar beyana tabi olmayip, stopaj nihai vergilendirmedir.

30.2.2.1.2. Dar Miikellef Gerg¢ek Kisiler

GVK Madde 86/2 g¢ergevesinde, Dar Miikellefiyette vergiye tabi gelirin tamamu,
Tirkiye'de tevkif sutgtiyle vergilendirilmis olan; iicretler, serbest meslek kazanglan, menkul
ve gayrimenk ayc iratlan ile diger k ¢ ve iratlardan oluguyorsa yilhk beyanname
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verilmez. Dar Miikellef gercek kisilerin tevkif sureti ile vergilendirilmemis gelirleri meveut ise,
GVK Madde 101/2 uyarinca, bu kazanglarin Tiirkiye’de elden ¢ikarildifi yerin vergi dairesine
miinferit beyanname ile bildirilmesi zoruniudur. Ancak Tiirkiye ile ilgili kisinin mukimi oldugu
yabanci ilke arasinda imzalanmus Cifte Vergilendirmeyi Onleme Anlasmast hiikiim lerinin de
dikkate alinmas gerekmektedir.

30.2.2.2. Kurumlar

30.2.2.2.1. Kurumlar Vergisi Miikelleflerinin Aktifine Kayith Paylarin Elden
Cikanlmasindan Saglanan Kazanglar

Ticari faaliyete bagh olarak isletme biinyesinde elde edilen alim satim kazanglan ticari
kazang olarak beyan edilip vergilendirilecektir.

30.2.2.2.2, Tam Miikellef Kurumlar

KVK’nin 5/1-e¢ maddesi uyarinca, kurumlarin aktifinde en az iki tam yil siircyle yer alan
istirak paylarinin satisindan dogan kazancin %75°lik kismu kurumlar vergisinden istisna
tutulmaktadir. Ancak bu istisnadan yararlanabilmek igin satis kazancinin satisin yapildigy yihi
izleyen besinci yihin sonuna kadar bilangonun pasifinde 6zel bir fon hesabinda tutulmasi, satis
bedelinin satigin yapildig1 yili izleyen ikinci takvim yili sonuna kadar tahsil edilmesi ve satis
yapan ve dolayisiyla istisnadan yararlanacak kurumun menkul kiymet ticareti ile ugragmamasi
gerckmcktedir. Burada, s6z konusu istisnanin amaci, kurumlarin bagli degerlerinin ekonomik
faaliyetlerde daha etkin bir sekilde kullamlmasina olanak saglanmasi ve kurumlann mali
biinyelerinin giglendirilmesidir.

Bu baglamda, aranan sartlar arasinda bagli degerlerin bagka bir bagli degere
doniismiiyor olmast yer almaktadir. Istisna edilen kazangtan bes yil iginde sermayeye ilave
disinda herhangi bir sekilde baska bir hesaba nakledilen veya isletmeden ¢ekilen ya da Dar
Miikellef kurumlarca ana merkeze aktarnilan kisim igin uygulanan istisna dolayisiyla zamaninda
tahakkuk ettirilmeyen vergiler ziyaa ugramig sayilir. Aym siire iginde isletmenin tastiyesi
(KVK’ya gore yapilan devir ve boliinmeler hari¢) halinde de bu hiikiim uygulanir.

30.2.2.2.3. Dar Miikellef Kurumlar

Dar Miikellef kurum, Tirkiye’de bir isyeri agmak suretiyle veya daimi temsilci
vasitasiyla devamh menkul kiymet ahm satim isi yapan kurum statiisiinde ise alim satim
kazanglan ticari kazang olarak vergiye tabi olacak ve vergileme Tam Miikellel kurumlarda
oldugu sekilde gergeklesecektir. Yukarida belirtildigi iizere, devamlh olarak menkul kiymet
ticareti ile ugrasanlarin %75°lik kurumlar vergisi istisnasindan faydalanmalan miimkiin
degiidir.

Tiirkiye'de bir igyeri agmadan veya daimi temsilci vasitasiyla menkul kiymet alim satim
kazanc elde eden Dar Miikellefler agisindan da ilgili kazancin Tiirkiye'de vergilendirilmesi s5z
konusu olabilir. Dar Miikellef kurumlann vergilendirilmesi agisindan Tiirkiye'nin imzalams
oldugu yiiriirliikte bulunan Cifte Vergilendirmeyi Onleme Anlagma _{ﬂ@lﬁki'{mleri 6nem arz
etmektedir. S6z konusu anlagma hiikiimleri, Tiirk Vergi Kanurtlarfan once uygulanacakir.

30.2.2.3. Yabanci Fon Kazang¢larinin ve Bu Fonlari Pp_!"ti“‘@iyr? Yiilictiﬁgiiligini Yapan
Sirketlerin Vergisel Durumu K s S

r

1 Ocak 2006 tarihinden itibaren SPK’min diizenleme ve Senstimine tabi fonlara benzer
yabanci fonlar da sermaye sirketi sayilarak kurumlar vergisi miikellefi olmugtur. KVK’ya 6322
sayili “Amme Alacakiarinin Tahsil Usulu Hakkinda Kanun ile Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yaptlmasina Dair Kanun”un 35 inci maddesiyle, 15 Haziran 2012 tarihinden itibaren yiiriirliige
girmek tizere, “Yabane, fon kazanglannin vergiéndirilmesi” baghikh 5/A maddesi cklenmistir.
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Bu maddede, yabanct fonlar ile bu fonlan aracilik islemlerini yiiriiten portfoy yoneticiligi yetki
belgesine sahip Tam Miikellef portfdy yoneticisi sirketlerin vergisel durumlar diizenlenmistir.

KVK’min 2/1 maddesinde belirtilen yabanci fonlann, portfoy yoneticisi sirketler
aracilifiyla organize bir borsada islem gérsiin veya gérmesin;

i) Her tiirlii menkul kiymet ve sermaye piyasasi araci,

ii) Vadcli islem ve opsiyon sézlesmesi,

iii) Varant,

iv) Doviz,

v) Emtiaya dayal vadeli islem ve opsiyon sozlesmesi,

vi) Kredi ve benzeri finansal varliklar ve

vii) Kiymetli maden borsalarninda yapilan emtia islemleri

tle ilgili elde ettikleri kazanglan i¢in KVK’min 5/A maddesinde sayilan sartlanin
saglanmasi durumunda; portfdy yoneticisi sirketler, bu fonlarn daimi temsilcisi sayitmayacak
ve bunlarn is yerleri de bu fonlarin i yeri veya is merkezi olarak kabul edilmeyecektir.

Dolayisiyla, yabanci fonlarin bu kapsamda elde ettikleri kazanglar i¢in beyanname
verilmeyecck ve diger kazanglar nedeniyle beyanname verilmesi halinde de bu kazanglar
beyannameye dahil edilineyecektir. Bu uygulamanin yabanci fonlarin Tiirkiye kaynakli gelirleri
tizerinden yapilacak vergi kesintisine etkisi yoktur.

Tiirkiye’de bulunan, aktif biyikligiiniin %51'inden fazlasi taginmazlardan olusan
sirketlere ait hissc scnetleri veya ortaklik paylan veya bunlara iliskin vadeli islem ve opsiyon
sozlesmeleri, elde edilen kazanglar bu uygulama kapsaminda degerlendirilmeyecektir.

30.3. Paylara iliskin kar paylarinin ve kar pay: avanslarinin vergilendirilmesi

GVK’nin 94/6-b maddesine 4842 sayih “Baz Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanun” ile yapilan degisiklikle, tevkifat karnin dagitilmas1 agsamasina birakilmstir. Bu
kapsamda GVK’nin amilan Kanun ile degisik 94/6-b maddesi uyarinca, Tam Miikellef
kurumlarca;

i) Tam Miikellef gergek kisilere,

ii) Gelir ve kurumlar vergisi miikellefiycti olmayanlara,

iif) Gelir ve kurumlar vergisinden muaf olanlara,

iv) Dar Miikellef gergek kisilere,

v) Dar Miikellef kurumlara (Tiirkiye'de bir isyeri veya daimi temsilci aracthgiyla kar
pay1 elde edenler harig ve

vi) Gelir ve kurumlar vergisinden muaf olan Dar Miikelleflere

dagitilan kar paylar: tizerinden 21.12.2021 tarih ve 4936 sayils Cumhurbdskanllgl Karari
uyarinca %10 oraninda tevkifat yapilacaktir (girisim sermayesi i yatiiini fenlan ve ortakliklart
igin bu oran %0 oraminda uygulanir). Tam Miikellef kurumlaeca, {ath Miikéllefler kurumlara
ve igyeri ve daimi temsilci vasitasiyla faaliyetie bulunan Dagf‘?\'ﬁ,lak(uref&qr’u%nlara dagitilan kar

A

paylan tevkifata tabi degildir. (Y
30.3.1. Gergek Kisiler & e 3
30.3.1.1. Tam Miikellef Gerg¢ek Kisiler % . . S SRy

GVK’ya 4842 sayih “Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmas: Hakkinda Kanun® ile
eklencn 22/2 maddesi uyarinca, Tam Miikellef kurumlardan elde edilen GVK’nin 75/2
maddesinin (1), (2) ve (3) numaral bentlerinde yazili kér paylariun yanist gelir vergisinden
miistesnadir. Kurumlar kir pay: dagitirken, gelir vergisinden istisna edilen kisim olan yarist
(%50 si) dahll olmak (z€re dagltlian kar payimn gatnam (%100°4) uz,t,rmden oIS oranmda




Miikellef kurumlar tarafindan; Tam Miikellet ger¢ek kisilere, gelir ve kurumlar vergisi
miikellefi olmayanlara ve gelir vergisinden muaf olanlara dagitilan kir paylarinda stopaj orani
22.12.2021 tarthinden gegerli olmak {izere %15 den %10’a diistiriilmigtir. Kér payrnin yillik
vergl beyannamesinde beyan cdilmesi halinde, sdz konusu vergi tevkifati yillik vergi
beyannamesinde hesaplanan gelir vergisi tutarindan mahsup edilir. GVK'nin (86/1-¢) maddesi
uyarica, Tam Miikellef kurumlardan elde edilmig, tevkif yoluyla vergilendirilmis bulunan ve
gayrisafi tutarlart 2023 yili gelirleri igin 150.000,-TL'yi agan kar paylari i¢in beyanname
verilmesi gerekecektir. Beyan edilen tutar lizerinden hesaplanan gclir vergisinden, kurum
biinyesinde karin dagitim: asamasinda yapilan %10 oranmdaki vergi kesintisinin tamamt
(istisnaya tabi olan kisim dahil) mahsup edilecck olup, mahsup sonrasi kalan tutar genel
hilkitmler ¢ergevesinde red ve iade edilecektir.

Ayrica, kirin sermaycye eklenmesi kar dagitumi sayilmaz. Kar pay) avanslan da kar
paylan ile ayni kapsamda vergilendirilmektedir.

30.3.1.2. Dar Miikellef Gercek Kisiler

GVK’mn 94/6-b-1i maddesi uyarinca, Tam Miikellef kurumiarca Dar Miikellef gercek
kisilere dagitilan kar paylan {izerinden Bakanlar Kurulu'nca belirlenen oranlarda tevkifat
yapilacaktir. 4936 sayili Cumhurbaskanhg) Karari ilc Tam Miikellef kurumlar tarafindan; Dar
Miikellef gergek kisilere ve gelir vergisinden muaf olan Dar Miikelleflere dagitilan kér
paylarindaki stopaj oram 22.12.2021 \tarihinden gegerli olmak iizere %15°den %10°a
diistiriilmustiir. Tirkiye'nin taraf oldugu bazi ¢ifte vergilendirmeyi 6nleme anlasmalarinda daha
diisiik tevkifat oranlart belirlenebilmektedir. Ancak, ¢ifte vergilendirmeyi énleme anlasmalan
hiikiimlerinden yararlanilabilmesi i¢in ilgili tilkenin yetkili makamlar tarafindan diizenlenerek
imzalanmis mukimlik belgesinin aslimin ve noter veya ilgili iilkedeki Tiirk konsolosluklarinca
tasdikli Tirkge terclimesinin ilgili vergi dairesine, banka ve araci kurumlar vasitasiyla veya
dogrudan ibraz edilmesi gereckmckicdir. Bir takvim yilina iliskin mukimlik belgesi, sadece o yil
igin izleyen yihin dordiincii ayina kadar gegerli olup, Dar Miikellef gergek kisiler tarafindan her
yil yenilenmesi gerekmektedir.

Dar Miikellef gergek kisiler acisindan kar paylarinin tevkifat suretiyle vergilendirilmesi
nihai vergileme olup, Dar Miikelleflerce bu gelirler i¢in ayrica gelir vergisi beyannamesi
verilmesine gerek bulunmamaktadir. Diger taraftan GVK’min 101 inci maddesinin 5 no'lu
fikras1 geregince, Dar Miikellef gergek kisilerin vergisi tevkif suretiyle alinmanmis menkul
sermaye iratlarini, Tiirkiye’de elde edildifi yerin vergi dairesine m}jnfgri‘( eyanname ile beyan

etmeleri gerekmektedir. _f& Tl
F e .
30.3.2. Kurumlar ;’ s ‘h.;
. L e
30.3.2.1. Tam Miikellef Kurumlar \ g AT Sy

Tican faaliyete bagh olarak ticari isletme biinyesindé'eldé' ¢dilmesi halinde tevkifat
yaptlmayacak, s6z konusu gelirler ticari kazan¢ olarak beyan ‘edilecektir"KVK min 6 nci
maddesi kapsamindaki “safi kurum kazanci”, GVK’nin ticari kazanci diizenleyen hiikiimlerine
gore belirlenecektir. Kurumlar vergisi, miikelleflerin bir hesap dénemi i¢inde elde ettikleri safi
kurum kazanci iizerinden %20 oraminda uygulanir. Ancak, %20 olan kurumlar vergisi orani,
7061 sayill Bazi Vergi Kanunlan ile Diger Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanun ile 2018, 2019 ve 2020 yillarina ait kurum kazanglarina uygulanmak tizere %22'ye
cikanimug; 21.12,.2021 tarih ve 4936 sayili Cumhurbagkanhigi Karari ile de 2021 ve 2022 yillan
gelirlerine uygulanmak iizere swasiyla %25 ve %23, devam eden yillarda ise %20 olarak
belirlenmistir.

Ancak, KVK’'mii~5/1-a maddesi uyarica, Jam Miikellef bagka bir kuruma istirak
nedeniyle elde ed: cn paylarn, Tam Miikellpfiyete tabi girisim scrmayesi yatrim fonu
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katilma paylan ile gitisim sermayesi yatinm ortaklarinin hisse senetlerinden elde edilen kar
paylari, kururalar vergisinden miistesnadir. Diger fon ve yatinim ortakliklarinin katilma paylar
ve hisse senetlerinden elde edilen kar paylari bu istisnadan yararlanamaz.

30.3.2.2. Dar Miikellef Kurumlar

KVK’nin 30/3 maddesi uyarinca, Tam Milkellef kurumlarca Dar Miikellef kurumlara
dagitilan kar paylan iizerinden Cumhurbaskanhifi Kararinda belirlenen oranda (son durum
itibariyla bu oran %10'dur) tevkifat yapilacaktic. Tiiwkiye’nin taraf oldugu bazi ¢ifte
vergilendirmeyi onlemc anlagmalannda daha diigiik tevkifat oranlart belirlenebilmekiedir.
Ancak, ¢ifte vergilendirmeyi 6nleme anlasmalan hiitkiimlerinden yararlamlabilmesi igin ilgili
ilkenin yetkili makamlar tarafindan diizenlenerek imzalanmis mukimlik belgesinin ashinin ve
noter veya ilgili {ilkedeki Tiirk konsolosluklarinca tasdikli Tiirkge terciimesinin ilgili vergi
dairesine, banka ve arac1 kurumlar vasitastyla veya dogrudan ibraz edilmesi gerekmektedir. Bir
takvim yilina iliskin mukimlik belgesi, sadece o yil igin izleyen yihin dordiincii ayina kadar
gecerhi olup, Dar Miikellef kurumlar tarafindan ise ii¢ yilda bir yenilenmesi gerekmektedir.

Dar Miikellef kurumlarin, Tirkiye'de bir isyeri veya daimi temsilci aracilii olmaksizin
elde cttikleri kar paylan igin tevkifat suretiyle vergilendirme nihai vergileme olup, Dar
Miikelleflerin bu gelirler igin Ttrkiyc'de beyanname vermelerine gerck bulunmamaktadir.

31. IHRACCI VEYA HALKA ARZ EDEN TARAFINDAN VERILEN [ZiN
HAKKINDA BILGI

31.1. Thrageiveya halka arz eden tarafindan izahnamenin kullamlmasina iliskin verilen
izin ve izin verilen herhangi bir yetkili kurulusun paylarin sonradan tekrar satisina dair
kullandir izahnamenin i¢eriginden de ilgili kisilerin sorumlu olmayi kabul ettikicrine
dair beyanlari:

Yoktur.
31.2. Izahnamenin kullanimina izin verilen siire hakkmda bilgi:
Yoktur.

31.3. Paylarmm yetkili kuruluslarca sonradan tekrar satisga sunulabilecegi dénem
hakkinda bilgi:

Yoktur.

31.4. Paylarin yetkili kuruluglarca sonradan tekrar sat nulmasi1 kapsaminda
izahnamenin kullanilabilecegi iilkeler hakkinda bilgi: e E
L ".;,
Yoktur. e,
s

“

. - £2N
31.5. Izahname kullanim izninin verilmesinin sarti olan diger a¢ik ve objektif kosullar

hakkinda bilgi:

Yoktur.



31.6. Yetkili kuruluslarca paylarin sonradan tekrar satisiun gerc¢eklestiriimesi
durumunda, satisin kosullarina iliskin bilgilerin yetkili kurulus tarafindan satis esnasinda
yatirtmcilara sunulacagina dair koyu harflerfe yazilmis uyart notu:

Yoktur.

31A IZAHNAME KULLANIM iZNiNiN BELIRLENEN BiR VEYA DAHA FAZLA
YETKILI KURULUSA VERILMESi DURUMUNDA VERILECEK iL.AVE BILGILER

31A.1 izahname kullanim izni verilen yetkili kuruluslarin listesi ve kimlik bilgileri
(ticaret unvanlari ve adresleri):

Yoktur.

31A.2 izahname, arz programi izahnamesi veya arz program sirkiileri onay tarihi
itibariyle yetkili kuruluglara dair belli olmayan yeni bilgilerin kamuya nasil duyurulacad
ve ilgili bilgiye nereden ulagilabilecegi hakkinda aciklama:

Yoktur.

31B  IZAHNAME KULLANIM IZNININ TOM YETKILI KURULUSA VERILMESI
DURUMUNDA VERILECEK ILAVE BILGILER

Izahnameyi kullanacak her bir yetkili kurulusun kendi internet sitelerinde izahnameyi
verilen izin ve kosullar dahilinde kullandiklarina dair beyanlarina yer wvermeleri
gercktigine dair koyu harflerle yazilmig uyarn:

Yoktur.

32. INCELEMEYE ACIK BELGELER

Asagidaki belgeler Kemalpasa OSB Mah. Ansizca Sanayi Sitesi Sok. No:297/1 35730
Kemalpasa / 1IZMIR adresindeki ihragginin merkezi ve bagvuru yerleri ile ihrageimin intemet sitesi

(www.egeseramik.com) ile Kamuyu Aydinlatma Platformunda (KAP) tasarruf sahiplerinin
incelemesine agik tutulmaktadir:

1) [zahnamede yer alan bilgilerin dayanagim olusturan her tiirlii rapor ya da belge ile
degerleme ve gorisler (faaliyet ve bagimsiz denetim raporlari ile yetkrh kuruluslarca hazirlanan
raporlar, esas s6zleyme, vb.) (\'

2) ihragcinin izahnamede yer almas: gereken finansal tagloTarl

33. EKLER

EK 1 : Bagimsiz Denetim Kurulusu Sorumluluk Beyani.
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T.C. SERMAYE PiYASASI KURULU BASKANLIGI
ORTAKLIKLAR FINANSMAN DAIRESI BASKANLIGI
Mustafa Kemal Mahallesi Dumlupmar Bulvari (Eskisehir Yolu)
No:156 06530 Cankaya/ANKARA

Konu: Sorumluluk Beyani

Isbu Izahnamenin bir pargast olan 31.12.2022 » 31.12.2021 ve 31.12.2020 tarihlerinde sona eren dénemlerine ait
finansal tablotar: ile Snem!i muhasebe politikalarinin 6zeti de dahil olmak lizere finansal tablo dipnotlar: ve
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