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Sermaye:

Madde 6 - Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
17.06.1993 tarih ve 369 sayili izni ile bu sisteme
gecmistir.

Sirketin kayitli sermaye tavan 1506-006-:0006,00

Yizetimibyer)-Tirk Lirasi olup her biri 1 (Bir)
kurus  nominal  degerde  15-080-000-000

Onbesmilyar) adet paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith
sermaye tavani izni, 2022-2026 yillar (5 yil) i¢in
gecerlidir. 2026 yili sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanmna ulasilmamis olsa dahi, 2026
yilindan sonra ydnetim kurulunun sermaye
artirim karar1 alabilmesi i¢in; daha 6nce verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutar1 i¢cin Sermaye
Piyasast Kurulundan izin almak suretiyle genel
kuruldan yeni bir siire igin yetki almasi
zorunludur. So6zkonusu yetkinin alinmamasi
durumunda, Sirket Yonetim Kurulu Karar ile
sermaye artirimi yapamaz.

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi #5-000-000,00
i i Tirk Lirasidir. Bu sermaye,
beheri 1 (Bir) kurus degerde +5060-000-000
{redimilyarbesyizmilyon)—paya bolinmiis olup

bunlarin ;
1.200 (binikiyiiz) pay1 A Grubu nama,
1.800 (binsekizyiiz) pay1 B Grubu nama,

7499997 000 (vedimilyardortyiizdel 1ol
miyondekuzyiizdeksanyedibiny payr C Grubu

hamiline yazihidir.

Yonetim Kurulu, 2022-2026 yillar1 arasinda
Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine uygun
olarak kayitli sermaye tavani igerisinde sermaye
arttirmaya, nama ve hamiline pay ¢ikartmaya ve
sermaye artislarinda paylarin nama ve hamiline
ait olanlarin miktarlarin1  belirlemeye, pay
sahiplerinin  yeni  pay alma  hakkim
sinirlandirmaya ve itibari degerinin iizerinde
paylar ihra¢ etmeye yetkilidir.

Sirket Ana Sozlesmesi degisikligi i¢in yapilacak
Ortaklar Genel Kurul toplantisinda pay sahipleri
taahhiit ettikleri sermaye oraninda oy kullanirlar.

Sermaye:

Madde 6 - Sirket, Sermaye Piyasas1 Kanunu
hiikiimlerine gore kayith sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
17.06.1993 tarih ve 369 sayil izni ile bu sisteme
geemistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 3.000.000.000.-
TL. (U¢milyar Tiirk Liras1) olup her biri 1 (Bir)
kurus  nominal  degerde  300.000.000.000
(Ugyiizmilyar) adet paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith
sermaye tavani izni, 2023-2027 yillar1 (5 yil) i¢in
gecerlidir. 2027 yili sonunda izin verilen kayitl
sermaye tavanina ulagilmamis olsa dahi, 2027
yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye
artirim karari alabilmesi i¢in; daha dnce verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutari i¢in Sermaye
Piyasast Kurulundan izin almak suretiyle genel
kuruldan yeni bir siire i¢in yetki almasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin almmamasi
durumunda, Sirket Yonetim Kurulu Karan ile
sermaye artirimi yapamaz.

Sirketin  ¢ikarilmis sermayesi  360.000.000.-
TL.’dir. (Ugyiizaltnugmilyon Tiirk Liras1)) Bu
sermaye, beheri 1 (Bir) kurus degerde

36.000.000.000 (Otuzaltimilyar) paya boliinmiis
olup bunlarin ;

1.200 (Binikiyiiz) pay1 A Grubu nama,
1.800 (Binsekizyiiz) pay1 B Grubu nama,

35.999.997.000 (Otuzbesmilyardokuzyiizdok-
sandokuzmilyondokuzyiizdoksanyedibin) pay1
C Grubu hamiline yazilidir.

Yonetim Kurulu, 2023-2027 yillar1 arasinda
Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun
olarak kayitli sermaye tavani igerisinde sermaye
arttirmaya, nama ve hamiline pay c¢ikartmaya ve
sermaye artiglarinda paylarin nama ve hamiline
ait olanlarin miktarlarin1  belirlemeye, pay
sahiplerinin ~ yeni pay alma  hakkim
sinirlandirmaya ve itibari degerinin iizerinde
paylar ihra¢ etmeye yetkilidir.

Sirket Ana So6zlesmesi degisikligi i¢in yapilacak
Ortaklar Genel Kurul toplantisinda pay sahipleri
taahhiit ettikleri sermaye oraninda oy kullanirlar.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslar1 gergevesinde kayden izlenir.
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Sermayeyi temsil eden paylar esaslart

cergevesinde kayden izlenir.

kaydilestirme

Serprve-Artirethnas
Madde 7 - Kayth—sermaye—tavant—icerisinde—sermayenin
izerind Ll hinlerini £

Pay Devirleri:

Madde 7 - Borsada gerceklestirilen islemler
neticesinde satin alinanlar hari¢c olmak iizere,
borsada islem gormeyen nama yazih paylan
devretmek isteyen nama yazih pay sahibi
ortaklar, bu isteklerinin onaylanmasi igin
Sirket’in  Yonetim  Kurulu’na  hitaben
yazdiklar1 bir dilek¢e ile bagvururlar. Sirket
yonetim Kkurulu asagida belirtilen Onemli
sebeplerden birini 6ne siirerek onay istemini
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reddedebilir. Bununla birlikte, borsada islem
gormeyen nama yazili pay sahipleri, paylarim
ayn1 grup paylara sahip diger pay sahiplerine
serbestce devredebilirler ya da onlar lehine
paylari iizerinde intifa hakki tesis edebilirler.

Borsada islem gormeyen nama yazili pay
sahiplerinin, aym grup paylara sahip pay
sahipleri ve Istirakleri disinda iiciincii Kisilere
yapacaklar1 pay devirleri ya da intifa hakk
tesisleri bakimindan ise, Sirket;

a) Sirketle rekabet icinde olan baska sirket
veya isletme (“Rakip”) ile, Rakiplerin sahibi,
isleteni, ortagi (6zel veya girisim sermayesi
fonlar1 ve bunlarin ortaklar1 da dahil) veya
sifati ne olursa olsun yoneticisi veya calisani
konumunda olan Kisilerin veya bu Kisilerin
esleri ile alt ve iistsoyunun veya amilanlarin
dogrudan veya dolayl olarak hakimiyetine
sahip olduklan sirketlerin pay iktisap etmek
istemesi,

b) Sirketin, isletme konusunun veya ekonomik
bagimsizhginin korunmasi agisindan; Sirket
sermayesinde nama yazili paylarin
olusturdugu sermayenin %20’sini bulan ya da
bu oram asan miktarda payin dogrudan veya
dolayh olarak herhangi bir kisi veya birlikte
hareket eden Kisiler tarafindan iktisap edilmek
istenmesi

durumunda, bu hususlar1 6nemli bir sebep
olarak kabul ederek pay devirleri ve intifa
hakki tesisleri hakkindaki onay istemlerini
reddedebilir.

Sirket’in borsada islem goren nama yazh
paylarinin devirleri bakimindan Sermaye
Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri uygulanir.
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