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Bu rapor, “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi'nin” 8. Maddesi hiikmii uyarinca
diizenlenmis olup, Sirketimizin 01.01.2025-30.09.2025 tarihlerini kapsayan doneme ait isletme faaliyetlerinin
degerlendirilmesi ve yatirimcilarimiza bilgi verilmesi amaciyla hazirlanmistir.

1- GENEL BILGILER:

. Faaliyet Raporu Hesap Donemi: 01.01.2025 —30.09.2025

. Sirket Sicil ve Iletisim Bilgileri

Sirket Unvam : EMINIS AMBALAJ SANAYI VE TICARET A.S.

Ticaret Sicil No : 1320

Sirket Adresi : Dilovasi Organize Sanayi Bolgesi 1. Kisim D-1003 Sok. No:4 41455 Dilovasi Kocaeli
Telefon :0(262) 754 52 38

Faks :0(262) 754 72 06

Web Adresi : WWw.eminis.com.tr

KEP Adresi : eminisambalaj@hs01.kep.tr

Mail Adresi : yatirimciiliskileri@eminis.com.tr

e Sirketin Organizasyon Yapisi

EMINIS AMBALAJ SANAYI VE TICARET A.S.
ORGANIZASYON SEMASI

e [mmmmm——
I e

YONETIM KURULU UYELERI

. Yonetim Kurulu . - Bagimsiz
Ahmet Ferit Uzunyol Baskam Icraci Uye Olmayan Uye 3Yl
Hatice Fiisun Uzunyol | Yoénetim Kurulu . - Bagimsiz
Kutlu Bagkan Vekili Teract Uye Olmayan Uye 3vi
Yonetim Kurulu . .- Bagimsiz
Berna Uzunyol Uyesi Icraci Uye Olmayan Uye 3Yl
Cemile Ebru Eken Yonetim Kurulu Teract Olmayan | g5 msiz Uye 3vil
Uyesi Uye
Ali Cem Kocabal Yonetim Kurulu leract Olmayan | g iz Uye 3vil
Uyesi Uye



http://www.eminis.com.tr/
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Yoénetim Kurulu Uyelerinin Ozgecmisleri:

Ahmet Ferit Uzunyol

1989 dogumlu Sayin Ahmet Ferit Uzunyol, lise egitimini Saint Benoit Lisesi’nde, {iniversite egitimini University of
Miami’de Uluslararas: Finans ve Pazarlama boliimiinde tamamlamaistir.

Eminis A.S.’de bir ¢cok departmanda gorev aldiktan sonra, Yonetim kurulu gorevinin yani sira, aktif olarak Satis &
Pazarlama Miidiirii gorevini yerine getirmektedir. Kocaeli Universitesi Hereke Omer Ismet Uzunyol MYO’da
danismanlar kurulu iiyesidir, ayrica igletme ve pazarlama dersi vermektedir.

AIESEC Kocaeli Derneginde Danismanlar Kurulu Baskanligi gorevini siirdiirmektedir. Turmepa Dernek Uyesidir.
Ayrica sirketimizin iSO, ASD, SEPA ve IKMIB derneklerinin temsilcisidir. Birgok sosyal sorumluluk projesinde aktif
olarak rol almaktadir. Evli ve 1 ¢ocuk sahibi olan Sn.Uzunyol, ¢cok iyi derecede Ingilizce ve Fransizca bilmektedir.

Hatice Fiisun Uzunyol Kutlu

1955 yilinda dogmustur.

Ortadgretiminden sonra lise Ogretiminin bir kismini Ingiltere’de, Universite egitimini Atatiirk Egitim Ingilizce
boliimiinde tamamlamigtir.

18 yasinda Marshall Boya A.S.’de ige baglamistir.

Emekli olduktan sonra Istanbul ‘da 20 seneyi askin bir siire kendi kurdugu Antika sirketinde ¢alismustir.

Calisma hayat1 boyunca bir¢ok sosyal sorumluluk projelerinde yer almistir. Bosna Hersek yardimlasma dernekleri,
Besiktag Atatiirkgiiliik panelleri dahilinde Tiirkan Saylan ile beraber gorev almustir.

Evli, iyi derecede Ingilizce bilmektedir.

Cemile Ebru Eken
1971 Istanbul dogumlu Sayin Cemile Ebru EKEN, 1995 yilinda Izmir Dokuz Eyliil Universitesi Ekonomi béliimiinden
mezun olmustur.Serbest Muhasebeci Mali Miisavirdir. Bilirkisi, Uzlagtiric1 ve Konkordato komiserligi gorevlerini aktif
olarak yapmaktadir.

Berna Uzunyol

1967 istanbul dogumludur.

Fevziye mektepleri vakfi Isik lisesinden 1984 yilinda mezun olduktan sonra 1988 yilinda marmara ingilizce ekonomi
boliimiinden derece ile mezun olmustur.1999 -2012 yillar arasinda mobilya dekorasyon konusunda kendi magazasini
yOnetmistir.

Halen Havandan Istanbul restoramini isletmektedir. Iyi derecede ingilizce bilmektedir. Mustafa Feridun Uzunyol ile
evli 2 evlat ve li¢ torun sahibidir.

Ali Cem Kocabal

1963 Istanbul dogumlu Sayin Ali Cem KOCABALI lise egitimini Kabatas Erkek lisesi, lisans egitimini Marmara
Universitesi Iktisat boliimiinii tamamlayarak bitirmistir.Uzun yillar 6zel banka ve ticari isletmelerde (kredi tahsis,
finans) ¢alisan ve yoOnetici olarak gérev yapmustir.
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BAGIMSIZ YONETIM KURULU UYELERININ
BAGIMSIZLIK BEYANLARI

BAGIMSIZLIK BEYANT
EMINIS AMBALA) SANAYE VE TICARET A.5.'de

* Sirket, sirketin ydnetim kontrol) ya da &énemll derecede etki sahibl oldugu
ortakhiklar lle girketin yonetim kontrolind elinde bulunduran veya jirkette onemii
derecede etki sahibl olan ortaklar ve bu ortaklarin ydnetim kontroline sahip oldugu tozel
kigiler lle gahsim, esim ve Ikincl dereceye kadar kan ve sihrl isimlanm arasinda; son bes
yil iginde Onemll gérev ve sorumluluklar Ostlenecek yonetic! pozisyonunda istihdam
iligkisinin bulunmadidini, sermaye veya oy haklarinin veya Imtiyazh paylann %S5 inden
fazlasina birlikte veya tek bagima sahip olmadiyimi ya da &nemlii nitelikte ticari iligkl
kurmamig oldudumu,

* Son bes yil igerisinde, basta girketin denetiml (vergl denetiml, kanuni denetim, ig
denetim de dahil), derecelendiriimes! ve danigmanhdi olmak Gzere, yapilan anlagmalar
gergevesinde sirketin Snemli diglide hizmet veya Orin satin aldidi veya sattigs sirketierde,
hizmet veya Or(n satin alindi§i veya Idigr dd lerde, ortak (%5 ve Gzeri), énemli
gérev ve sorumluluklar Ustlenecek yénetici pozisyonunda galigan veya ydnetim kurulu

Uyesi olmadidimi,

* Ba§imsiz ydnetim kurulu Uyesi olmam sebebiyle Ustlenecedim gérevieri geregi
gibl yerine getirecek mesieki editim, bilgi ve tecribeye sahip oldudumu,

* Kamu kurum ve kuruluslannda, aday gosterilme tarihi itibari ile ve segilmem
durumunda gorev sresince, tam zamanlh gahsmiyor oldugumu,

= 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gére Tirkiye'de
yerlesmis sayildigimu,

= Sirket f; ine olumlu da bulunablilecedimi, girket lie pay sanipleri
arasindakl gkar catismalannda tarafsizhi§imi koruyabilece§imi, menfaat sahiplerinin
haklann dikkate alarak dzglrce karar verebilecek gUghi etik standartlara, mesleki itibara

BAGIMSIZLIK BEYANI
EMINIS AMBALA) SANAYE VE TICARET A.5.'de

* Sirket, girketin yonetim kontroll ya da onemik derecede etki sahibi oldu
:::‘:‘;:‘Mm:c pirketin  yonetim kontrolinG elinde bulunduran veya 5:::"‘: cnerg:
Kistlor ": hl sahibl olan ortaklar ve bu ortaklarm yonetim kontroline sahip oldudu tizel
il 'Oluk!’:n"mi. e3im ve ikino dereceye kadar kan ve sihri hisimianm arasinda; son bes
gktsinin mm:ml gdrev ve sorumiuluklar Ustlenscek ybnetic pozisyonunda istihdam
P rrpachid m'“hl(\maduljnm, sermaye veya oy haklanmin veya imtiyazh paylann %S Inden
oot o‘duol:":‘z\‘ra tek bagima sahip olmadidin ya da énemll nitslikte ticarl lighi

.G

dennumm:in l:’ﬂjmvln Icensinde, basta sirketin denetimi (vergl denetimi, kanuni denetim, Ig

corwvntn: ohil), derocelendinimesi ve danegmanhidy olmak Uzere, yapilan anlagmalsr

hlrm‘zl & gitketin Onemi Bicode hizmet Veys urun satin sidds veya sattily sirketiorde,

pabsicn v:c\::':‘l:'t:'nlszlhn abndily veya satilhd donemierde, ortak (%5 ve dzerl), 6aemh
4 b

o finlors g wkiar Ustienecek yanetici pozisyonunda cakgan veya yonetim kuruly

* Bagimsiz yonetim kurulu Uyes
vesl olmam sebeblyle Gstienecedim gdrevigr ered)
9lbl yerine getirecek mesiek egitim, bilgl ve tecribeye sahip o!ﬂuﬁu-'r?u, 8 i

* Komu kurum ve kuruluglannda, aday gbsterime taribi |
L . tiban ile ve segilmem
durumunda girev suresince, tam zamanh gahgmiyor aldudumu, <E

* 31/12/1960 tanhil ve 193 sayili Gelir Verglsl Kanunu (G.V.K.Yn: T0 |
ycr‘ e ol gi {G.V.K.)'na gore Torkiye'de

:?u&u faaliyetiering olumlu katkalarda bulunabllecedimy, sirket ile pay sahipleri

;.. kl dlkilk:r :a i nda tarafsizhi§umi  koruyabllecedimi, menfaat sahiplerinin
anm ate slarak OzgUrce karar verebilecek gUglo etik standartiara ekl iti

ve tecribeye sahip oldugumuy, it piicny

ve tacribeye sahip oldudumu,
* Sirket faallyetlerinin igleyisini takip edebilecek ve Ustlenddgim  gérevierin
gereklerini tam olarak yerine getirebilecek digide girket iglerine 2aman ayirabiidigimi,

= Sirket faaliyetlerinin Isleyisini takip ed ek ve ] garevlerin
gereklerini tam olarak yerine getirebilecek digiide sirket iglerine zaman ayirabildigimi,
* Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde aiti yildan fazis yonetim kuruly

= Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu  Uyelidi yapmadidimi,

Gyeligi yapmadigimi, \

*  Sirketin veya girketin yonetim & olinu elinde bul 1 ortaklann ydnetim
lann ydneti kontroline sahip oldufu girketierin Ogten fazlasinda ve toplamda borsada iglem gdren
sawrtue;ierm besten fazlasinda bafumsz yonetim kurulu Cyesi olarak gorev almeyor
oldufumu,

* Sirketin veya sirketin y8netim kontrolind elinde bul
kontrelGne sahip oldudu sirketlerin Ggten fazlasinda ve toplamda borsada iglem goren
sirketierin besten fazlasinda badimsiz yonetim kurulu Oyesi olarak gérev almiyor

olcugumu,
* Yonetim kurulu Gyesl olarak

segilen tuzel kisi adina tescil ve llan ediimemis
oldufumu

= Yénetim kurulu Uyesl olarak segilen tOzel kigi adina tescil ve llan edilmemis

clcudumu
ve dolayisiyla sirket yonetim kurulu Oyelidimi, bajmsz Gye olarak yerine

ve dolayisiyla sirket yonetim kurulu Oyelidimi, badimsiz Oye olarak yerine getirecedimi beyan ederim. W

getirecedimi beyan ederim.
28/02/2023 ? /

22 /02 /2023 /
CEMILE EBRU EXEN 7

All Cem )thBALI/ ¢

/!

¢ Genel Kurul Tarafindan Yonetim Kurulu Uyelerine Verilen izinler
Sirketimiz Yonetim Kurulu tiyeleri TTK'nin ve SPK mevzuatinda belirlenmis sinirlar dahilinde hareket etmektedir.

Yonetim Kurulu Uyelerinin Yetkileri
Sirket’in Icract Yonetim Kurulu iiyelerinden herhangi ikisi, Sirket unvani altina miistereken atacaklar1 imza ile Sirketi
3 (t¢) yil siire ile temsil ve ilzama yetkilidir. Temsil ve ilzam yetkileri 1. Derece olmak iizere A ve B grubu olarak

ayrimustir.

e 2025 Yih icerisindeki faaliyetleri
Sirket Yonetim Kurulu, toplam bes {iyeden olusmaktadir. Yonetim kurulu iiyeleri 3 yil siire ile se¢ilmiglerdir.

Yénetim Kurulu, “Yonetim Kurulu Yetki ve Gérev Dagilimina Iligkin I¢ Yénergesi” ile belirlenen esaslar gercevesinde
faaliyetlerini stirdiirmektedir.

Yonetim Kurulu 01 Ocak 2025 ile 30 Eyliil 2025 tarihlerini kapsayan hesap donemi ig¢inde toplam 8 kez toplanmis, bu
toplantilarda 8 karar almistir. Toplantiya katilimlarda mutlak ¢ogunluk saglanmis, kararlar toplantiya katilanlarin oy
coklugu ile alinmistir. Yonetim Kurulu iiyelerinden herhangi birinin agirlikli oy hakki veya olumsuz veto hakki
bulunmamaktadir.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerimizin énemli nitelikteki iliskili taraf islemleri kapsaminda yer alan faaliyetlerden
onaylanmayarak Genel Kurul onayina sunulmasi gereken herhangi bir islem veya karar bulunmamaktadir.

5
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e Yetki Simirlari
1.Dereceden A grubu smirsiz yetkili kisilerden ve 1. Dereceden B grubu ise simnirlt yetkili kisilerden olusmaktadir.

Sirket yonetim kurulu sinirsiz yetkili tiyeleri; Sermaye Piyasasi Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu, Sirket Esas Sozlesmesi
ve ilgili mevzuatlarla belirlenen yetkileri kullanma hakkina sahiptir. A Grubu Yetkililer; Ahmet Ferit Uzunyol, Hatice
Fiisun Uzunyol Kutlu ve Berna Uzunyol’dur.

B grubunun smirh yetkileri, yonetim i¢ yonergemize uygun olarak belirlenmistir. B Grubu Yetkililer; Aytug Cankaya
ve Melek Nisanci’dir.

e Komiteler
Yonetim Kurulu, gérev ve sorumluluklarini daha etkin bir bigcimde gerceklestirmek amaciyla, Sirket biinyesinde

gerekli sayida komite olusturulacak olup yapilacak ilk genel kurul giindeminde yeterli sayida bagimsiz yonetim kurulu
atanacak ve akabinde ilgili komite iiyeleri belirlenecektir.

Ucret Komitesi ve Aday Gosterme Komitesi ayrica olusturulmadigindan “Kurumsal Yénetim Komitesi” bu
komitelerin gorevlerini ilgili mevzuat ger¢evesinde yerine getirmektedir. Sirket biinyesindeki Komiteler en az 2 (iki)
iiyeden olusur.

Yonetim Kurulu, komitelerin olusturulmasi, gorev alanlari; Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ile
Kurumsal Yonetim ilkelerine iligkin diizenlemelere ve diger mevzuat hiikiimlerine uygun olarak hareket etmek
amaciyla, komite ¢alisma esaslar1 da belirlenerek kamuoyuyla paylasilmistir.

Komitelerin ¢aligmalar1 Yonetim Kurulu’na oneri sunma amacini tagimaktadir. Sirket isleyisine iligkin olarak icra
konularinda karar alma yetkileri yoktur. Komitelerin onerileri dogrultusunda karar verme yetkisi Yonetim Kurulu’na
aittir.

Komiteler, gorev alanlarina giren konularda Yonetim Kurulu'na rapor sunarak bilgilendirmede bulunur.
Denetimden Sorumlu Komite, Kurumsal Yonetim Komitesi ve Riskin Erken Saptanmasi Komiteleri mevzuata uygun
olarak toplanmasinin yaninda gerekli goriildiigii hallerde de toplanarak Yonetim Kurulu i¢in rapor hazirlar. Komite
iiyeleri i¢in gorev siiresi Ongdriilmemis olup yeniden olusturuluncaya kadar goérev siireleri devam etmektedir.

DENETIMDEN SORUMLU KOMITE

S deki P
Ad Soyadi Gorevi R e

TL %
Ali Cem Kocabali Komite Bagkani - -
Cemile Ebru Eken Komite Uyesi - -
KURUMSAL YONETIM KOMITESI

S deki P
Adi Soyadi Girevi SRS L)

TL %
Cemile Ebru Eken Komite Bagkani - -
Ahmet Ferit Uzunyol Komite Uyesi 816.912 13,18
Can OZTURK Komite Uyesi - -
RISKIN ERKEN SAPTANMASI KOMITESI

S deki P

Adi Soyadi Gérevi S

TL %
Ali Cem Kocabali Komite Bagkant - -
Ahmet Ferit Uzunyol Komite Uyesi 816.912 13,18
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Sirket Sermayesi ve Ortaklik Yapisi

Sirket Cikarilmis Sermayesi :6.200.000 TL
Sirket Kayitl Sermaye Tavam :30.000.000 TL

e Sirketimizin 30.09.2025 Tarihi itibariyle %5 ve Uzeri Paya Sahip Ortaklar Listesi

PAY TUTARI SERMAYE PAY ORANI OY HAKKI

ADI VE SOYADI (TL) %) ORANI (%)
OMER ISMET UZUNYOL 2.962.869,36 47,79 47,79
MUSTAFA FERIDUN UZUNYOL 1.126.394,39 18,17 18,17
DIGER 2.110.736,25 34,04 34,04
TOPLAM 6.200.000 100 100,00

--Giincel ortaklik pay1r KAP tizerinden temin edilebilir.
* Omer Ismet Uzunyol’un vefati nedeniyle veraset islemleri tamamlandiktan sonra olusacak ortaklik yapisi asagida
belirtilmistir.

son Durum itibariyle Sermayeye Dolayl Yoldan Sahip Olan Gergek ve Tuzel Kisiler HH%

Ortagin Adi-SoyadiTicaret Unvani Sermayedeki Payi Para Birimi Sermayedeki Payi(%)
Hatice Fiisun Uzunyol Kutlu 1.734.157.54 TRY 27,97
Mustafa Feridun Uzunyol 1.252.084,53 TRY 20,19

Ahmet Ferit Uzunyol 516.912,34 TRY 13,18

Dila EXin Gaglar T40.717,34 TRY 11,95
Berna Uzunyol 195.602 TRY 3,15
Halka Agik Kisim 1.460.526,25 TRY 23,56

¢ imtiyazh Paylar ve Oy Haklarina iliskin Bilgiler

Sirket’in imtiyazli pay1 bulunmamaktadir.

e Personel ile Tlgili Bilgiler

Adi-Soyadi Gorevi Meslegi

AYTUG CANKAYA Uretim Miidiirii Miihendis

MELEK NISANCI Satinalma ve Kalite Giivence Mudiirii Miihendis

7
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Bu dénem sonu itibariyle toplam 84 personel istihdam edilmektedir.
e Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi ve Yonetime Katilim

Yatirimeilar, Sirket calisanlari, misteriler, tedarikgiler, sendikalar, sivil toplum kuruluslart ve kamu kurumlarindan
olusan menfaat sahiplerine, SPK mevzuati geregince kamuya aciklanan finansal raporlarda yer alan bilgilere ek
olarak, ticari sir niteligi tagiyan hususlar hari¢ olmak iizere talep edilmesi halinde yazili veya sozlii bilgi ¢esitli iletisim
araglartyla verilmektedir.

Menfaat sahipleri komitelere iletmek istedikleri hususlarla ilgili Sirketin info@eminis.com.tr mail adresi ile diger
iletisim kanallarini kullanabilirler.

Menfaat sahiplerinin yonetime katilimi konusunda ek bir yontem olusturulmamis olup, katilimlar Genel Kurul
toplantilar1 ve karsilikli goriismelerle gerceklestirilmektedir. Menfaat sahiplerinin ¢ikarlari mevzuat ve karsilikli
sozlesmelerle korunmaktadir. Sirket tiim menfaat sahiplerinin beklenti ve talepleri etik kurallar dogrultusunda
degerlendirilmektedir.

2- YONETIM KURULU UYELERINE SAGLANAN MALI HAKLAR:
Sirketimiz yonetim kurulu iiyelerine iicret 6ddenmektedir ve Genel Kurul onayina sunulmaktadir. Yonetim kurulu
iiyeleri ve iist diizey yoneticilere 6denen ticret performansa dayali degildir.

3- SIRKET FAALIYET ALANLARI HAKKINDA OZET BiLGi

Eminis Ambalaj, ambalaj sektoriinde genis bir iiriin yelpazesi sunarak farkli endiistrilere yonelik ¢oziimler geligtiren
bir firmadir. Gida, tekstil, lojistik, saglik ve perakende sektorlerine yonelik yenilik¢i ve siirdiiriilebilir ambalaj
coziimleri tiretmektedir. Metal kutular, esnek ambalajlar, plastik ambalaj malzemeleri gibi ¢esitli iiriinler sunan sirket,
miisteri ihtiyaclaria 6zel tasarimlar gelistirerek kaliteli ve ¢evre dostu iiretim anlayisiyla faaliyet gostermektedir. Geri
doniistiiriilebilir ve biyobozunur malzemelerle siirdiiriilebilir ambalaj ¢oziimlerine odaklanan Eminis Ambalaj, sektor
standartlarini karsilayan iiretim siiregleriyle miisteri memnuniyetini 6n planda tutmaktadir.

4- SIRKETIN ARASTIRMA VE GELIiSTIiRME CALISMALARI
Sirketimiz arastirma ve gelistirme kapsaminda herhangi bir faaliyette bulunmamaktadir.

5- SIRKET’IN DONEM iCi FAALIYETLERINE iLiSKiN BiLGILER:

Sirketimiz, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ve TTK’nin mevzuati kapsamina belirtilen alanlarda faaliyet gdstermek
iizere kurulmus olup, faaliyet esaslarini, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemeleri ve ilgili mevzuatlar ¢ercevesinde
stirdiirmektedir.

Hesap Donemi icinde Gergeklestirilen Genel Kurul Toplantilar:

Sirketimiz 2025 yilinda 2023 ve 2024 yillar1 Olagan Genel Kurul toplantilar1 yapilmistir. 12.06.2025 tarihinde yapilan
bu toplantilarda Yo6netim Kurulu yeniden teskil edilmis, Bagimsiz Denetim Firmasi belirlenmistir.

e 2025 Yilinda Baslayan ya da Devam Eden Yatirim ve Yenileme Faaliyetleri
Sirketimiz 2025 y1l1 ilk 9 aylik donemde yatirim ve yenileme kapsaminda herhangi bir ek giderde bulunmamastr.

e Bagis ve Yardimlar ile Sosyal Sorumluluk Kapsaminda Yapilan Harcamalar
Sirketimiz, bu donem i¢inde herhangi bir bagis ve yardimda bulunmamustir.
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e Sirket aleyhine acilan ve Sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki davalar ve
olasi sonuclar:
Sirketimiz aleyhine agilan mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikte bir dava mevcut degildir.

¢ Kar Dagitim Politikas
Eminis Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.S. Kar Payr Dagitim Politikasi, Sirket’in gilincel finansal ihtiyaglar

dogrultusunda, olusan karin Genel Kurul tarafindan degerlendirerek Sirket biinyesinde birakilmasini ya da
kismen/tamamen dagitilmasini dngérmektedir.

Sirket Esas Sozlesmesi

Sirketin hesap donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi sirketce
O0denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler
diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen safi (net) kar, varsa gecmis y1l zararlarinin diisiilmesinden
sonra, sirastyla asagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akge:

a) % 5’1 kanuni yedek akgeye ayrilir.

Birinci Temettii:

b) Kalandan, varsa yil i¢inde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag lizerinden, Sermaye Piyasasi
Kurulu’nca saptanan oran ve miktarlarda birinci temettii ayrilir.

c¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar paymin, yonetim kurulu {iyeleri ile memur, miistahdem
ve iscilere, gesitli amaglarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve kurumlara dagitilmasina karar verme
hakkina sahiptir.

Ikinci Temettii:

d) Safi kardan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan kismi, Genel Kurul, kismen veya
tamamen ikinci temettii pay1 olarak dagitmaya veya fevkalade yedek akce olarak ayirmaya yetkilidir.

Ikinci Tertip Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan, 6denmis sermayenin
% 5’1 oraninda kar pay1 diisiildiikten sonra bulunan tutarin onda biri, TTK’nin 466’nc1 maddesinin 2 nci fikrasi
3’lincii bendi uyarinca ikinci tertip kanuni yedek akge olarak ayrilir.

Yasa hiikmii ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ayrilmadikega, esas sdzlesmede pay sahipleri i¢in belirlenen birinci
temettii nakden ve/veya hisse senedi bigiminde dagitilmadikca; baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina ve temettii dagitiminda katilma, kurucu ve adi intifa senedi sahiplerine, yonetim kurulu tyeleri ile
memur, miistahdem ve isgilere, ¢cesitli amaglarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar pay1
dagitilmasina karar verilemez. Ayrica kardan ikinci temettii dagitilmasi halinde oydan yoksun hisse senetlerinin diger
paylar gibi sermaye paylari oraninda esit yararlanma haklart vardir.

Paylara iliskin temettii, kistelyevm esas1 uygulanmaksizin, hesap dénemi sonu itibariyla mevcut paylarin tiimiine,
bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin dagitilir. Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve
zamani, yonetim kurulunun bu konudaki teklifi izerine Genel Kurulca kararlastirilir.

Sirket Sermaye Piyasast Kanunu’ndaki diizenleme ¢ercevesinde ortaklarma temettii avansi dagitabilir.
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e 2024 Yih Temettii Bilgisi
2024 Y1l Olagan Genel Kurul Toplantisinda herhangi bir temettii 6demesi yapilmamasi ve gecmis yillar kar/zarar

hesabina aktarilmasi yoniinde 6neri sunulmus ve onaylanmustir.

Bagimsiz Denetim Sirketinin Secimi
Sirketimizin 2025 yilinda bagimsiz denetiminin yapilmasi i¢in CNS Bagimsiz Denetim A.S. secilmistir.

e Sirketin Risk Yonetimi ve I¢ Kontrol Mekanizmasi

Sirket SPK Tebliglerine uymak amaciyla, kurumsal yonetim ve risk yonetimini saglamlastirmak {izere Sirket
bilinyesinde; Kurumsal Yonetim Komitesi, Denetimden Sorumlu Komite ve Riskin Erken Saptanmasi Komiteleri
olusturulacaktir. Gelecek donemlerde Yonetim Kurulu, gérev alanlarina bagli olarak komiteler tarafindan verilen
raporlarla sitirekli bilgilendirilmesi planlanmaktadir.

e Sirketin Finansman Kaynaklari
Sirketimizin temel finansman kaynagi Sirketin sermayesinden olusmaktadir. Bunun yani sira ortaklardan da sermaye

avansi niteliginde kaynak saglanmigtir.

Dénem icinde Esas Sézlesmede Yapilan Degisiklikler
Donem iginde esas sdzlesmeye yonelik herhangi bir degisiklik yapilmamastir.

e isletmenin Faaliyet Gosterdigi Sektor ve Sektordeki Yeri

Eminis Ambalaj, ambalaj sektoriinde faaliyet gosteren yenilik¢i firmalardan biri olarak, 6zellikle gida, perakende ve
lojistik gibi kritik endiistrilere yonelik ¢oziimler sunmaktadir. Sektdrde kalite, dayaniklilik ve ¢evre dostu iiretim
standartlarma odaklanarak, hem yerel hem de uluslararasi pazarlarda rekabet giiciinii artirmaktadir. Ozellikle
stirdiiriilebilir ve geri donistiiriilebilir ambalaj iiretimine verdigi Snemle, c¢evresel duyarliligi yiiksek firmalar
arasinda konumlanmaktadir. Esnek ambalaj, plastik-metal kutu ve 0zel tasarim ambalaj c¢oziimleriyle sektorde
kendine saglam bir yer edinen firma, miisteri odakli yaklasimiyla markalarin pazarlama ve lojistik siireclerine deger
katmaktadir.
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e Faaliyet Dénemine iliskin Yatirnmlar ve Duran Varhk Tablolar

MADDI DURAN VARLIKLAR

30 Evlal 2025 ve 30 Evyliil 2024 tarihlerinde

sona eren dineme ait maddi duran varlik hareket tablolan agagidaki

gibidir:

Teals, Crzel

miakine ve Tasitlar Demirbaslar ! Tuwplam
o Malivet
cihuazlar

Malivet Degeri
1 Ocak 2024 wbarvla agihis bakiyves: 570682 446 656322 3E373 486 2.R38ETD 620351124
Alimlar -- -- £3.391 -- 533491
30 Evlal 2025 itibanyla kapanis bakiyesi STO6R2.446 K.656.322 38456877 2638870 829434515

Birikmis Amortismanlar
1 Ocak 2024 inbarvla agihs bakiyes:

(366.451_801)

(4.026.346)

{37.726.003)

(2 638870

(410 843 080)

Déiinem eiden {17.733.325) {3R0.450) (163211 - (18276 986)
30 Evlil 2025 itibanyla kapans bakiyesi (384.185.126) (4.406.796) (37.889.274) (2.638.870) (429.120.066)
1 Ocak 2025 itibarivla net defier degeri 213.230.645 4.629976 647.423 - 218.508.044
30 Eylil 2025 itibanyla net defter degeri 195,497,320 4,249,526 567603 —_ 200,314,449
Tesis, el
makine ve Tasitlar  Demirbaslar Malivet Toplam
cihazlar aliye
Malivet Dugeri
I Ocak 2024 iibarryla agihy bakiyes: 532061393 3815420 40849993 15665 576742480
Alamlar 27774 4423732 96,062 ~ 4.717.568
30 Eyliil 2024 itibanyla kapaniy bakiyesi 532279167 8239061 40.946.055 15665  581.480.048
Birikmis Amortismanlar
I Ocak 2024 itsbarryla agihy bakiyes: (343.849.028) (3.015.762) (37.772.085) (15.665) (384.652.540)
Déanem gider: (26603 069 {38005 (256.473) - {26.897.551)
30 Eyliil 2024 itibaniyla kapamy bakiyesi (370.452.097)  (3.053.771)  (38.028.558) (15.665) (411.550.091)
1 Oeak 2024 itibanivla net defter degeri 188.212.365 799,667 3077908 — 192089940
30 Eylidl 2024 itibaniyla net defter deferi 161.827.070 5185390 2917497 —  169.929.957

30 Ewlil 2025 tarihi itibariyle, maddi duran varhklar fizerindeki sigorta tutan 237.170.772 TL dir. (31 Arahk

2024: 233048390 TL)
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e Maddi Olmayan Duran Varhklar

MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR

30 Eylial 2025 ve 30 Eylil 2024 tarihlerinde sona eren déneme ait maddi duran varlik hareket tablolan asafidaki

gibidir:

Haklar Toplam
Malivet Degeri
1 Ocak 2025 ittbanyla acihis bakiyesi 17.955.623 17.955.623
31 Arahk 2024 itibarivla kapams bakivesi 17.955.623 17.955.623

Birikmis itfa Paylar
1 Ocak 2025 itibanyla agilis bakiyesi

(17.939.174)

(17.939.174)

Dinem gideri (7.170) {7.170)
3 Exliil 2025 itibarivla kapams bakivesi {17.946.344) {17.946.344)
1 Ocak 2025 itibarivla net defter dederi 16.444 16.44%
30 Evlil 2025 itibarivla net defter deferi 9.279 9.17%
Haklar Toplam
Malivet Degeri
1 Ocak 2024 itibariyla agihs bakiyesi 17.934.99% 17934 998
30 Eyliil 2024 itibarivla kapams bakiyesi 17.934.90% 17.934.008
1 Ocak 2024 itibariyla agihs bakiyesi {17.923.47%) (17.923.479)
Diinem gideri (1.783) (1.783)
30 Eyliil 2024 itibarivla kapams bakivesi (17.925.262) {17.925.1261)
1 Ocak 2024 itibarivla net defter deferi 11.519 11.519
30 Eyliil 2024 itibarivla net defter dederi 9.716 9.736
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e dliskili Taraf Aciklamalar1

Bilanc¢o tarihi itibariyle, iliskili taraflarla olan bakiveler asagidaki gibidir:

30 Evliil 2025

Alacaklar Borglar

Kisa vadeli Kisa vadeli | Uzun vadeli
iliskili taraflarla olan bakiyeler Ticari Diger Ticari Difer
Uzunyol Yaturm is Gel Tur. Nak. ins. San. ve Tic. A.S. - - 4.317.931 -
Ferit Uzunyol - - - 5.098.115
Berna Uzunyol - - - 4.900.000
Toplam - - 4.317.931 9.998.115

31 Arahk 2024

Alacaklar Borglar

Kisa vadeli Kisa vadeli | Uzun vadeli
iliskili taraflarla olan bakiveler Ticari Diger Ticari Diger
Uzunyol Yatinm Is Gel Tur. Nak. ins. San. ve Tic. A.S. - - 4.061.324 -
Toplam = - 4.061.324 —

Sirket’in 30 Evliil 2025 ve 30 Evliil 2024 tarihlerinde sona eren dénemlere ait, iliskili taraflarla vaptigi islemler
sonucunda olusan gelir ve giderler asagida Gzetlenmistir:

1 Ocak — 30 Eyliil 2025

Kira Mal ve Hizmet
iliskili taraflarla olan islemler Diger Gelirler Giderleri Almlar:
Uzunyol Yatinm s Gel Tur. Nak. ins. San. ve Tic. A.S. - Q00,000 —
Toplam -- 900.000 -

1 Ocak — 30 Eyliil 2024

Kira Mal ve Hizmet
iliskili taraflarla olan islemler Faiz Gelirleri Giderleri Almlar:
Uzunyol Yatirnim is Gel Tur. Nak. Ins. San. ve Tic. A.S. -- 1.199.646 -
Toplam - 1.199.646 -

e Sirket Aleyhine Acilan Davalar
Sirket aleyhine acilmig 6nemli bir dava bulunmamaktadir.

e Sirketin Iktisap Ettigi Kendi Paylarina iliskin Bilgiler
Sirket 2025 yili igerisinde kendi payin1 iktisap etmemistir.

e Hesap Donemi i¢inde Yapilan Ozel ve Kamu Denetimleri
Bu doénem i¢inde herhangi bir 6zel denetim veya kamu denetimi olmamustir.

e Mevzuat hiikiimlerine aykir1 uygulamalar nedeniyle Sirket ve yonetim organi iiyeleri hakkinda uygulanan
idari veya adli yaptirimlara iliskin aciklamalar
Sirket ve yonetim organi iiyeleri hakkinda uygulanan idari veya adli bir yaptirim bulunmamaktadir.

e Sirket Sermayesinin karsihksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup olmadigina iliskin tespit ve
yonetim organi degerlendirmeleri

Sirket sermayesinin karsiliksiz kalma durumu veya borca batik olma durumu bulunmamaktadir. Konkordato
kapsaminda yapilan 6demeler planlamalar dogrultusunda aksamadan devam edilmektedir.
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EMINIiS AMBALAJ SANAYI VE TICAI}ET A.S.
HISSE FiYAT VE iSLEM GRAFIiGIi
(1 Ocak 2025 — 30 Eyliil 2025)

Eminis Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.S. hisse senedi 1 Ocak 2025 — 30 Eyliil 2025 tarihleri arasinda, 161,20 TL ile
384,00 TL fiyat araliginda islem goérmiistiir. Donem i¢inde giinliik ortalama islem adedi yaklasik 12.793 adet, ortalama
islem hacmi ise yaklagik 3.401.051 TL’dir. 256,50 TL seviyesinden islemlere baslamis ve 30.09.2025 tarihindeki son
kapanig fiyat1 200,00 TL olmustur. Y1l i¢erisinde yaklasik olarak - %23,22 oraninda deger kaybetmistir.
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6- FINANSAL TABLOLAR

Sirketimiz faaliyetlerinin 01 Ocak 2025 ile 30 Eyliil 2025 tarihlerini kapsayan donem finansal bilgiler esas alinarak
hazirlanan kar veya zarar tablosu ile finansal durumu gosteren tablolar asagida sunulmustur.

FINANSAL TABLOLAR
Bafimsiz Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Gegmemis Gegmis
30 Eyliil 31 Arahk
Dipnot 2025 2024

Varhklar

Nakit ve Nakit Benzerlerd 4 392.296 2.017.555
Ticari Alacaklar 3 91.014.418 53.160.316
liskili Olmavan Taraflardan Ticari Alacaklar 91014418 33160316
Diger Alacaklar b 2.773.886 471.713
- lligkili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 2.773.886 471713
Stoklar 7 64.341.637 81.554.670
Pesin Odenmis Giderler 8 1.047.252 69.613
Cari Dénem Vergisiyle ilgili Varliklar 9 706.806 307.724
Diger Dinen Varliklar 10 6.004.996 |.464.377
Dinen Varhklar 166.281.291 139.045.968
Finansal Yatrimlar 11 415 521
Maddi Duran Varliklar 12 200.314.449 218.508.044
Maddi Olmayan Duran Varhklar 13 9.279 16.449
Pesin Odenmis Giderler 8 553441 1.596.773
Duran Varhklar 200.877.584 220.121.787
Toplam Varhklar 367.158.875 359.167.755

[lisikteki dipnotlar bu finansal tablolarin tamamlayici pargalaridur.
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Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Gecmemis Gegmis
30 Eyliil 31 Aralik
Dipnot 2025 2024
Kaynaklar
Kisa Vadeli Yiikiimlilikler 60.024.637 33.414.860
Ticari Borglar 23.878.744 13.506.231
-Hiskili Taraflara Ticari Bor¢lar 28 4.317.931 4.061.324
Hiskili Olmayan Taraflara Ticari Borglar 13 19.560.813 0.444.907
Diger Borglar 16 7.092.152 5.341 482
Hiskili Olmayan Taraflara Diger Borglar 7092152 5341482
Caliganlara Saglanan Faydalar Kapsamunda Borglar 17 21.547.217 9.600.864
Ertelenmis Gelirler 18 999.997 1.254.292
Dinem Kan Vergi Yikimliliga 2070319 -
Kisa Vadeli Karsihiklar 19 3891793 3.338.163
-Cahganlara Saglanan Faydalara liskin Kargdiklar 3.801.793 3.338.163
Diger Kisa Vadeh Yikiimlilikler 20 544.415 373.828
Uzun Vadeli Yiikiimliliikler 108.384.751 97.880.358
Ticari Borglar 15 10.480.556 19.760.619
-Hligkili Olmayan Taraflara Ticari Borclar 10.480.556 19.760.619
Diger Borglar 52.713.413 32.326.976
-lliskili Taraflara Diger Borglar 28 9.998 113 -
-Hiskili Olmayan Taraflara Diger Borclar 16 42.715.298 32.326.976
Uzun Vadel Karsiliklar 21 12.174.368 11.508.733
-Cahganlara Saglanan Faydalara Hiskin 12.174.368 11.508.733
Uzun Vadeli Karsiliklar
Ertelenmis Vergi Yikiimlilikleri 14 33016414 34.284.030
(Ozkaynaklar 198.749.487 227.872.537
Ana Ortakhga Ait Ozkaynaklar 198.749.487 227.871.537
Odenmis Sermaye 22 6.200.000 6.200.000
Sermaye Avansi 22 24.600.959 24.600.959
Sermaye Diizeltmesi Olumlu Farklan 22 557.745.114 557.745.114
Kardan Ayrilan Kisitlanmg Yedekler 22 2.419.69%4 2.419.69%4
Diger Sermaye Yedekleri 22 82.695.473 82.695.473
Kar veya Zararda Yeniden Simflandinlmayacak 22 265.901.419 266.737.804
Birtkmus Diger Kapsamh Gelirler veya Giderler
-Yeniden Degerleme Olgiim KazanglaryKaviplar 287.948.971 287.948.971
- Emeklilik favda planm veniden dlgiim kazanglart Skayiplan (22.047.552) (21.211.167)
Gegrmis Yillar Karlar / (Zararlan) 2 (712.526.507) (720.566.340)
et Danem Kar 2 (28.286.665) 8.030.833
Toplam Kaynaklar 367.158.875 359.167.755
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KAR VEYA ZARAR TABLOSU
Bagimsiz Bagimsiz Bafimsiz Bafimsiz
Denetimden Denetimden Denetimden Denetimden
Gecmemis Geememis  Gegmemis Gecmemis
Dionot 1 Ocak-30 1 Ocak-30 1 Temmuz 1 Temmuz 30
P : : Eyliil Eyliil 30 Eyliil Eyliil
releranstart 2025 2024 2025 2024
Satis Gelirler 24 365.539.137 364325145 105.555.134 69692376
Satslanin Malivet (<) 23 (322.735.016) (3213401007 (89.717.299) {60.675.333)
BRUT KAR/ (LARAR) 42.804.121 42985045 15.837.835 9.017.043
Genel Yinetim Giderleri (-) 2% (29.004.811)  (25507.059) (T.125.790)  (5.188.400)
Pazarlama Giderler (-) % (24695789)  (20635.023) (T651375)  (5.322.146)
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 794 B8R 1.803.703 71.397 | 087373
ESAS FAALIYET KARI(ZARARI) (12.207.629) (1.290.027) 1132067 (1.687.560)
FINANSMAN GIDERI ONCESI FAALIYET
KAR/(ZARARI) (12.207.629) (1.290.027)  1.132.067 (1.687.560)
Parasal kayip kazang 30 (7.723.732)  (22.135930)  (4.911.046) 11.680.507
Finansal Gelirler 1.129.515 2085621 340,372 125.759
Finansal Giderler (2.847.705) (L779.049)  (944.111) (438.728)
VERGI ONCESI DONEM KARI{ZARARI) (21.649.551) (23.119.385)  (4.373.518) 9.679.978
Sirdiirilen Faalivetler Vergi Gideri/Geliri (6.637.114) 17.567.757 {702.715) i8.060.614)
Dinem Vergl Geliri / {Giden) 14 (7.623.935) - 20238 .-
Ertelenmis Verzi Geliri / (Gideri) 14 ORE.R21 27.567.757 {722.953) (B.060.616)
SURDURULEN FAALIYETLER DONEM
(ZARARIY KARI (28.286.665) 4448372 (5.076.233) 1.619.362
DONEM KARI/ (ZARARI) (28.286.665) 4448372 (5.076.233) 1.619.362
Kontrol Giicii Olmayan Paylar - - - -
Ana Ortaklik Paylan (28.286.665) 4448372 (5.076.233) 1.619.362
(18.286.665) 4448372 (5.076.233) 1.619.362
DIGER KAPSAMLI GELIR
Kar veya Zararda Yeniden Simflandirilmayacaklar
Gergegie Uyvpun Deger Farks Diger Kapsamh Gelire
Yansitilan Finansal Varliklardan Kazanglar (Kayiplar) 1 (1.115.180) (1.708.861) 42,390 (6.402.763)
Vergi Etkisi 278.795 427.215 (10.598) #39.024
DIGER KAPSAMLI GELIR (836.385)  (1.281.646) LT (5.543.739)
I'OPLAM KAPSAMLIGELIR (29.123.050) 1166726  (5.044.441)  (3.924.377)
PAY BASINA KAZANC (0,04562) 000717 (0,00819) 0,00261
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7- SIRKET IiC KONTROL SISTEMI ILE RiSKLER HAKKINDA YONETIM KURULU
DEGERLENDIRMESI

Sirketimiz muhasebe kayitlarindan elde edilen veriler dogrultusunda Sirket’in mali yapisi Denetimden Sorumlu
Komite ile Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, mevzuat degisikliklerine iligkin degisikliklerin ise Kurumsal Yonetim
Komitesi tarafindan diizenli takip edilerek izlenmesi ve Yonetim Kurulu bilgilendirmesi planlanmaktadir, bu
kapsamda yapilacak calisma yeterli goriilmektedir.

8- SURDURULEBILIRLIK ILKELERI KAPSAMINDAKI CALISMALAR
Siirdiiriilebilirlik Ilkeleri Uyum Cergevesi, Sermaye Piyasas1 Kurulu (“SPK”)’nun 2 Ekim 2020 Tarih ve 31262 sayili

Resmi Gazete ’de yayinlanan Seri: II-17.1 sayili Kurumsal Yo6netim Tebligi’nde yapilan degisiklik kapsaminda yaptigi
duyuruya uygun olarak mevzuata girmistir. Islem gordiigiimiiz Pazar sebebi ile bu kapsamda muafiyet bulunmaktadir.
Ayrica Kamu Gozetim Kurumu kriterleri de dikkate alinarak siirdiiriilebilirlik raporlamalar1 gereksinimi her yil
degerlendirilmektedir. Yillik rapor zorunlulugu kriterleri mevcut durum itibari ile karsilanmadigindan yillik rapor
hazirlanmamaktadir. ~ Siirdiiriilebilirlik ve Kurumsal Yonetim Tebligi kapsaminda yapilanlar faaliyet raporunun diger
kisimlarinda konularina gére yer verilmektedir.

9- FAALIYET DONEMINDEN SONRA GERCEKLESEN ONEMLIi GELiSMELER
Sirketimiz faaliyet donemi sonrasinda 47. Konkordato taksit 6demelerini gergeklestirmistir.
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