ESCAR FiLO KIRALAMA HIiZMETLERI A.S.
YONETiIM KURULU BASKANLIGI’NDAN
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI BiLGILENDIRME DOKUMANI
istanbul Ticaret Sicil Miidiirliigii - Ticaret Sicil No: 459787-0

Sirketimiz 2022 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi, 05.04.2023 GCarsamba giinii saat 14:00’da
Merkez Mahallesi Ayazma Caddesi Papirus Plaza No:37 K:4 Kagithane istanbul adresinde yapilacak ve
asagidaki glindem maddeleri gorisilecektir.

Turk Ticaret Kanunu’nun 417’nci maddesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-13.1 sayili ‘Kaydilestirilen
Sermaye Piyasasi Araglarina iliskin Kayitlarin Tutulmasinin Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig’ hiikkiimleri
cercevesinde; Genel Kurul’a katilabilecek kayden izlenen paylarin sahiplerine iliskin liste, Sirketimizce
Merkezi Kayit Kurulusu’ndan (“MKK”) saglanacak Pay Sahipligi Cizelgesi’'ne gore diizenlenir. Konu ile
ilgili Merkezi Kayit Kurulusu’ndan ve www.mkk.com.tr adresinden gerekli bilgi edinilebilir.

Turk Ticaret Kanunu’nun 415’inci maddesi uyarinca, pay senetleri Merkezi Kayit Kurulusu
diizenlemeleri cergevesinde kaydilestirilmis olan ve hazir bulunanlar listesinde adi bulunan ortaklarimiz
veya temsilcileri Olagan Genel Kurul Toplantisi’na katilabileceklerdir. Toplantiya katilim icin gergek
kisilerin kimlik gostermesi, tiizel kisi temsilcilerinin ise vekaletname ibraz etmeleri sarttir.

Elektronik imza sahibi pay sahiplerimiz Olagan Genel Kurul Toplantisi’na elektronik ortamda da
katilabilecek olup, elektronik ortamda Olagan Genel Kurul'a iliskin gerekli bilgiyi Merkezi Kayit
Kurulusu’nun internet adresi olan www.mkk.com.tr baglantisindan bilgi alabilirler.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerimizin, oy haklarini vekil araciligiyla kullanabilmeleri
icin vekaletnamelerini ilan metni dokimaninin ekinde yer alan ve Sirket merkezimiz ile
https://www.escar.com.tr/yatirimci-iliskileri/ adresindeki Sirket internet sitesinden temin
edebilecekleri 6rnege uygun olarak dizenlemeleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun 11-30.1 sayih
Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi’'nde dng6rilen hususlari da
yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis vekaletnamelerini Sirket merkezine ibraz etmeleri
gerekmektedir.

Genel Kurul Toplantisi'nda glindem maddelerinin oylanmasinda, elektronik ortamda oy kullaniima
hiikiimleri sakh olmak kaydiyla, el kaldirma usulii ile agik oylama yontemi kullanilacaktir.

Sirketimizin 2022 yilina ait Konsolide Finansal Tablolari, Bagimsiz Denet¢i Raporu, Faaliyet Raporu,
Kurumsal Yonetim Uyum Raporu, Kurumsal Yénetim Bilgi Formu, Sirdirilebilirlik Raporu, Kar Dagitim
Teklifi, , Bagis ve Yardim Politikasi, Genel Kurul Bilgilendirme Dokimani, Genel Kurul toplant
tarihinden 3 hafta 6nce, kanuni siresi icerisinde, Sirket merkezinde, www.escar.com.tr adresindeki
Sirket internet sitesinde ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun Elektronik Genel Kurul Sistemi’'nde pay
sahiplerimizin incelemesine hazir bulundurulacaktir.

Genel Kurul toplantimiza tiim hak ve menfaat sahipleri davetlidir
Sayin Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.

Saygilarimizla,
ESCAR FiLO KIRALAMA HIiZMETLERI A.S.
YONETIM KURULU BASKANLIGI



2022 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMI

1. Acilis ve toplanti baskanliginin olusturulmasi

2. Genel kurul toplanti tutanaginin ve sair evrakin imzalanmasi hususunda toplanti baskanligina yetki
verilmesi

3. 2022 yili hesap dénemi yonetim kurulu faaliyet raporunun okunmasi ve miizakeresi
4. 2022 yil hesap donemi bagimsiz denetim raporunun okunmasi ve gorusilmesi
5. 2022 yili hesap dénemi bilango, kar ve zarar hesaplarinin ayri ayri okunmasi, miizakeresi ve tasdiki

6. 2022 yili hesap donemi yonetim kurulu Gyelerinin ayri ayri ibralarinin goérisilmesi ve karara
baglanmasi

7. Yonetim kurulu Gyelerinin Ucretleri ile huzur hakki ve prim gibi haklarin belirlenmesi hususunun
goruslilmesi ve karara baglanmasi

8. Yonetim kurulu Uyelerine Tirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde sayilan izinlerin
verilmesi

9. Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu geregi 2023 yili hesap ve islemlerinin denetimi igin
yonetim kurulunun bagimsiz dis denetleme kurulusu secimine iliskin teklifinin gériisilmesi ve karara
baglanmasi

10. 2022 yilh hesap dénemi kar dagitimi ile ilgili yonetim kurulu teklifinin ve kar dagitim tarihinin
goruslilmesi ve karara baglanmasi

11. 2023 faaliyet yilinda, esas s6zlesmemize ve mevzuata uygun dagitilabilecek donem karinin olusmasi
halinde, kar pay! avansi dagitimina karar vermek Gzere Yonetim Kuruluna yetki verilmesi hususunun
gorusllerek karara baglanmasi,

12. Sirketin Uglnci kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verip vermedigi ve gelir veya menfaat elde
edip etmedigi konularinda genel kurula bilgi verilmesi

13. Guincellenen “Bagis ve Yardim Politikasi”nin okunmasi, gérisiilmesi ve karara baglanmasi

14. 2022 yilinda yapilan bagis ve yardimlara iliskin genel kurula bilgi sunulmasi ve 01.01.2023 -
31.12.2023 hesap déneminde yapilacak bagis ve yardim Ust sinirinin belirlenmesi ve karara baglanmasi

15. Faaliyet yili igerisinde iliskili taraflarla gergeklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi

16. Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yénetim kurulu Gyelerinin, st dizey
yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, 2022 vyili igerisinde,
sirketimiz ile gikar ¢atismasina neden olabilecek 6nemli nitelikteki islemleri ile sirketimizin isletme
konusuna giren kendi veya baskasi hesabina yaptigi islemler ve ayni tir ticari islerle ugrasan bir baska
sirkete sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girip girmedigi hususunda genel kurula bilgi verilmesi,

17. Dilek ve gorusler, kapanis.



1.1. SPK DUZENLEMELERi KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasas! Kurulu’nun 1I-17.1 sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken ek
acitklamalardan glindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili glindem maddesinde yapilmis olup,
diger zorunlu genel agiklamalar ise bu bolimde bilginize sunulmaktadir:

1.2. Ortaklik Yapisi ve Oy Haklan

Sirketin kayitl sermaye tavani 400.000.000,00.-TL (dortyGzmilyontirklirasi) olup, her biri 1,00.-TL
itibari degerde 400.000.000 (dortylizmilyon) adet paya bolinmustiir. Sirket’in ¢ikarilmis sermayesi
54.300.000,00.-TL (ellidértmilyonlgylzbintirklirasi)) olup, muvazaadan ari sekilde tamamen
odenmistir.  Sirket’in ¢ikarilmis sermayesi, her biri 1,00.-TL itibari degerde 6.947.047
(altimilyondokuzylzkirkyedibinkirkyedi) adet (A) grubu nama yazili pay ve her biri 1,00 TL itibari
degerde 47.352.953 (kirkyedimilyonicgyuzelliikibindokuzylzellilic) adet (B) grubu hamiline yazili pay
olmak tizere toplam 54.300.000 (ellidértmilyonligylizbin) adet paya bolinmistr.

(A) Grubu paylardan herhangi birinin, herhangi bir sebeple borsada islem gorebilir nitelikte paya
donustirilmesiicin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan esas s6zlesme tadili icin onay alinmasi ve s6z konusu
degisikligin genel kurulda onaylanmasini takiben Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’ye yapilacak basvuru
sonucunda basvuruya konu paylar (B) grubu paylara dénisiir.

isbu Bilgilendirme Dokiiman’’nin ilan edildigi tarih itibariyle Sirketimizin ortaklik yapisini gdsteren
toplam pay sayisi ve oy hakki asagida gosterilmistir:

a) Aciklamanin yapildigi 09/03/2023 tarihi itibariyla Sirketimiz ortaklik yapisini yansitan toplam
pay sayisi ve oy hakki:

Ortagin Adi-Soyadi/Ticaret Sermayedeki Payi Sermayedeki Payi | Oy Hakki Orani
Unvani (TL) (%) (%)
Efrayim Kebudi 12.990.000 23,92 25,98
Daryo Kebudi 12.990.000 23,92 25,98
Azra Kebudi 12.990.000 23,92 25,98
Nora Karakas 2.165.000 3,99 4,33
Betina Halyo 2.165.000 3,99 4,33
Halka Acik Olan Diger Paylar 11.000.000 20,26 13,40




b) Iimtiyazh pay varsa imtiyaza iliskin agiklama:

Sirket Esas Sozlesmesi’'nin 8. maddesine gore (A) Grubu paylarin temsil ettigi sermayenin, Sirket’in
¢ikarilmis sermayesinin en az %10’unu temsil etmeye devam ediyor olmasi sartiyla, Sirketin en az 5
kisiden olusacak yonetim kurulu tiyelerinin yarisi (A) grubu pay sahipleri tarafindan gosterilecek adaylar
arasindan segilir. Esas s6zlesme'nin 11. maddesine gore yapilacak olagan ve olaganisti genel kurul
toplantilarinda A grubu pay sahiplerinin 5 oy hakki vardir

1.3. Sirket faaliyetlerini 6nemli dlglide etkileyecek y6netim ve faaliyet degisiklikleri hakkinda bilgi:

Sirketimizin gecmis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap donemlerinde planladigi ortaklik
faaliyetlerini 6nemli dlclide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisikligi yoktur.

Ote yandan, Sirketimiz tarafindan ilgili mevzuat kapsaminda yapilan 6zel durum aciklamalarina
internet https://www.escar.com.tr/yatirimci-iliskileri/ adresinden ve www.kap.org.tr adresinden
ulasilabilir.

1.4. Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin Talepleri Hakkinda Bilgi:

Ortakhk pay sahipleri tarafindan giindeme madde konulmasina iliskin olarak Sirketimiz Yatirimci
iliskileri B&limii’ne yazili olarak iletilen herhangi bir talep bulunmamaktadir.

1.5. Giindemde esas s6zlesme degisikligi olmasi durumunda esas s6zlesme degisikliklerinin eski ve
yeni sekilleri

Bulunmamaktadir.
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Aclilis ve Toplanti Bagkanhigi’'nin olusturulmasi,

“6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul
ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri Hakkinda Ydnetmelik”
(Yonetmelik) hiikiimleri gercevesinde Sirketimiz Genel Kurul i¢c Yénergesi'nin 7. maddesi’nin
hiikiimleri cercevesinde Genel Kurul Toplantisi’'ni yénetecek Toplanti Baskanhgi’'nin secgimi
gerceklestirilecektir.

Toplanti tutanaklarinin imzalanmasi hususunda Toplanti Bagkanligi’'na yetki verilmesi,
“6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul
ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlk Temsilcileri Hakkinda Yodnetmelik”
(Yonetmelik) hikUmleri cercevesinde, Genel Kurul’da alinan kararlarin tutanaga gecirilmesi
konusunda, Genel Kurul’'un Toplanti Baskanhgi’'na yetki vermesi hususu oylanacaktir.

2022 yilh hesap dénemi Yonetim Kurulu Faaliyet raporunun okunmasi ve miizakeresi

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler ¢ercevesinde, Genel Kurul
toplantisindan 3 hafta once Sirketimiz merkezinde, https://www.escar.com.tr/yatirimci-
iliskileri/ adresindeki Sirket internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve Merkezi
Kayit Kurulusu’nun E-Genel Kurul Sistemi’nde ortaklarimizin incelemesine sunulan Kurumsal
Yénetim Uyum Raporu, Kurumsal Yénetim Bilgi Formu ve Surdirilebilirlik ilkelerine Uyum
linklerinin de yer aldig1 2022 yili hesap dénemine iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Olagan
Genel Kurul Toplantisi’'nda okunarak ortaklarimizin gériistine sunulacaktir.

2022 yili hesap donemi Bagimsiz Denetim raporunun okunmasi ve gorisiilmesi.

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler ¢ercevesinde, Genel Kurul
toplantisindan 3 hafta once Sirketimiz merkezinde, https://www.escar.com.tr/yatirimci-
iliskileri/ adresindeki Sirket internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve Merkezi
Kayit Kurulusu’nun E-Genel Kurul Sistemi’nde ortaklarimizin incelemesine sunulan 01.01.2022
-31.12.2022 hesap donemine ait Bagimsiz Denetim Raporu Olagan Genel Kurul Toplantisi’'nda
okunarak ortaklarimizin gorisiline sunulacaktir.

2022 yili hesap dénemi bilango, kar ve zarar hesaplarinin ayri ayri okunmasi, miizakeresi ve
karara baglanmasi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dizenlemeler ¢ercevesinde, Genel Kurul
toplantisindan 3 hafta once Sirketimiz merkezinde https://www.escar.com.tr/yatirimci-
iliskileri/ adresindeki Sirket internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve Merkezi
Kayit Kurulusu’nun E-Genel Kurul Sistemi’nde ortaklarimizin incelemesine sunulan 2022 yilina
ait Finansal Tablolar Olagan Genel Kurul Toplantisi’'nda okunarak ortaklarimizin gériisiine ve
onayina sunulacaktir.

2022 yili hesap donemi yonetim kurulu liyelerinin ayri ayri ibralarinin gorisiilmesi, ve
karara baglanmasi

TTK hikOmleri ile yardrlikte bulunan ilgili Yonetmelik dogrultusunda Yénetim Kurulu
Uyelerinin, 2022 yili faaliyet, islem ve hesaplarindan 6tiri ayri ayri ibra edilmeleri Genel
Kurul’'un onayina sunulacaktir.



7-

11-

12-

.Yonetim kurulu iiyelerinin licretleri ile huzur hakki ve prim gibi haklarunin belirlenmesi
hususunun goriisiilmesi ve karara baglanmasi

Ucret komitesi fonksiyonu da géren Kurumsal Yonetim Komitemizin tavsiyesi dikkate alinarak,
yonetim kurulu Gyelerimize 6denecek aylik licret sayin ortaklarimizin onayina sunulacaktir.

Yonetim kurulu iliyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde sayilan
izinlerin verilmesi

Yénetim Kurulu Gyelerinin TTK’nin “Sirketle islem Yapma, Sirkete Bor¢lanma Yasagi” baslikli
395’inci ve “Rekabet Yasagl” baslkli 396’inci maddeleri ¢ergevesinde islem yapabilmeleri
ancak Genel Kurul’un onayi ile mimkindir. Bu dizenlemelerin geregini yerine getirebilmek
amaciyla, s6z konusu izinlerin verilmesi hususu Olagan Genel Kurul Toplantisi’'nda
ortaklarimizin onayina sunulacaktir.

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu geregi 2023 yili hesap ve igslemlerinin
denetimi igin yonetim kurulunun bagimsiz dis denetleme kurulusu segimine iligkin teklifinin
goriusilmesi ve karara baglanmasi

Denetim Komitesi’'nin bagimsiz denetgi segimine iliskin olarak yapmis oldugu 6neri dikkate
alinarak; Sirketimizin 2023 yilina iliskin finansal raporlarinin 6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu ve
6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca belirlenen esaslara uygun olarak denetlenmesi
ve s6z konusu kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetlerin yiritilmesi
icin  Yonetim Kurulu'muz tarafindan alinacak ve Kamuyu Aydinlatma Platformunda
yayinlanacak karar geregi belirlenecek bagimsiz denetim sirketi pay sahiplerimizin onayina
sunulacaktir.

2022 yili hesap dénemi kar dagitimi ile ilgili yonetim kurulu teklifinin ve kar dagitim
tarihinin goérisiilmesi ve karara baglanmasi

09 Mart 2023 tarihinde kamuoyuna duyurulan Yonetim Kurulu’nun Kar Dagitim Teklifi Genel
Kurul’un goriis ve onayina sunulacaktir. Yonetim Kurulu’'nun 2022 yili kdrinin dagitimina iliskin
teklifi ve 6nerilen Kar Payi Dagitim Tablosu EK-2'de yer almaktadir.

2023 faaliyet yilinda, esas sozlesmemize ve mevzuata uygun dagitilabilecek donem karinin
olusmasi halinde, kar payi avansi dagitimina karar vermek lizere Yonetim Kuruluna yetki
verilmesi hususunun gorisiilerek karara baglanmasi,

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu (“6102 sayih TTK”) ve bu Kanuna dayanilarak cikarilan ve 9
Agustos 2012 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan Kar Payi Avansi Dagitimi Hakkinda Sermaye
Piyasasi Kurulu Tebligi hiikiimleri uyarinca 2023 yili icerisinde kar payi avansi dagitimina karar
vermek (izere Yonetim Kurulu’nun yetkilendirilmesi hususu goriisilecek ve hissedarlarin
onayina sunulacaktir.

Sirketin ligiincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verip vermedigi ve gelir veya menfaat
elde edip etmedigi konularinda genel kurula bilgi verilmesi

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi’'nin 12’nci maddesi
uyarinca, Sirketimizin tglnci kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler olup
olmadigiile bunlardan elde ettigi gelir veya menfaatler olup olmadigi hakkinda pay sahiplerine
bilgi verilecektir. Bu madde oya sunulmamakta sadece Genel Kurul’u bilgilendirmek amaci ile
giindemde yer almaktadir.
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Ekler:

EK-1

EK-2

EK-3

- “Gilincellenen Bagis ve Yardim Politikasi”nin okunmasi, goriisiilmesi ve karara baglanmasi
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi cercevesinde olusturulan
ve 31.03.2023 tarihli olagan genel kurul toplantisinda onaylanan Bagis ve Yardim Politikasi
glincellenmis olup yeni hali gorusilecek ve onaya sunulacaktir. Bagis ve Yardim Politikasi EK-
3’te ortaklarimizin bilgisine sunulmaktadir.

2022 yilinda yapilan bagis ve yardimlara iliskin genel kurula bilgi sunulmasi ve 01.01.2022 -
31.12.2022 hesap doneminde yapilacak bagis ve yardim list sinirinin belirlenmesi ve karara
baglanmasi Bu madde kapsaminda Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine istinaden 2022
yili icinde yapilan bagislar hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilecektir. Ayrica, 01.01.2022 -
31.12.2022 faaliyet yilinda yapilacak bagislarin st sinirinin tespiti amaciyla Yonetim Kurulu
tarafindan 6nerilecek tutar pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

Faaliyet yili icerisinde iliskili taraflarla gergeklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine
bilgi verilmesi

Bu madde kapsaminda varsa 2022 yili icinde iliskili taraflarla gergeklestirilen islemler
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilecektir.

Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yénetim kurulu iyelerinin, list
diizey yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, 2022 yih
icerisinde, sirketimiz ile ¢ikar ¢atismasina neden olabilecek 6nemli nitelikteki islemleri ile
sirketimizin isletme konusuna giren kendi veya bagkasi hesabina yaptigi islemler ve ayni tiir
ticari islerle ugrasan bir baska sirkete sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girip girmedigi
hususunda genel kurula bilgi verilmesi,

Yonetim héakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu Gyelerinin, Gst
diizey yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, 2022 yih
icerisinde, sirketimiz ile ¢ikar catismasina neden olabilecek dnemli nitelikteki islemleri ile
sirketimizin isletme konusuna giren kendi veya baskasi hesabina yaptigi islemler ve ayni tir
ticari islerle ugrasan bir baska sirkete sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girip girmedigi
hususunda genel kurula bilgi verilecektir.

- Dilek ve gorisler, kapanis.

2022 yili Finansal Tablolari, Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve Bagimsiz Denetim Raporu
asagidaki linkten takip edilebilir: https://www.escar.com.tr/yatirimci-iliskileri/

Yénetim Kurulu’nun 2022 Yili Karinin Dagrtimina iliskin Teklifi ve Onerilen Kar Payi Dagitim
Tablosu
Bagis ve Yardim Politikasi



EK-2

ESCAR FiLO KIRALAMA HiZMETLERI A.S. 2022 YILI KAR DAGITIM TABLOSU (TL)

imtiyaza iligkin bilgi

1 [(Odenmis/ Gikarilmig Sermaye 54.300.000
2 |Toplam Yasal Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore) 5.034.126
Esas s6zlesme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise s6z konusu Yoktur

Yasal Kayitlara

SPK'ya Gore (YK) Gore
3 [Dénem Kari 514.489.491 186.438.750
4 |Odenecek Vergiler (-) 60.846.064 0
5 [Net Donem Kari (=) 453.643.427 186.438.750
6 |[Gecmis Yillar Zararlan (-) 0 0
7 |Genel Kanuni Yedek Akge (-) 9.321.938 9.321.938
8 [NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 444.321.489 177.116.812
9 |Yil iginde Yapilan Bagislar (+) 66.000 0
10 |Bagiglar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem Kari 444.387.489 177.116.812
11 [Ortaklara Birinci Kar Payi 108.600.000 108.600.000
- Nakit 108.600.000 108.600.000
- Bedelsiz 0 0
- Toplam 108.600.000 108.600.000
12 |imtiyazli Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Payi 0 0
13 |Dagrtilan Diger Kar Payi 0 0
- Yénetim Kurulu Uyelerine 0 0
- Calisanlara 0 0
- Pay Sahibi Digindaki Kisilere 0 0
14 |intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay 0 0
15 |Ortaklara Ikinci Kar Payi 0 0
16 [Genel Kanuni Yedek Akge 0 0
17 [Statu Yedekleri 0 0
18 |Ozel Yedekler 0 0
19 |OLAGANUSTU YEDEK 335.721.489 68.516.812
20 |Dagitimasi Ongérillen Diger Kaynaklar 0 0




EK-2 (Devami)

TOPLAM DAGITILAN KAR

1 TL NOMINAL DEGERLI

ARSI, D:AG\:IT'LAN KAR lpavi) NET DAGITILABILIR| PAYA iSABET EDEN KAR

— DONEM KARI PAYI
NAKIT (TL) BE[(’TELL)S'Z ORANI (%) TUTARI (TL) | ORANI (%)
A 1250468460 | 0.00 281 1.8000000 | 180,00000
NET [B 8523531640 | 0.00 19.18 1.8000000 | 180.00000
TOPLAM | 97.740.000.00 | 0,00 22.00 1,8000000 | 180,00000
TOPLAM DAGITILAN KAR : —
TOPLAM DAGITILAN KAR PAYI / BRUT :, :&ﬂgk‘ggﬁgﬁ%&;

PAYI DAGITILABILIR DONEM
GRUBU PAYI
KARI

NAKIT (TL) BE[()ELL)S'Z ORANI (%) TUTARI (TL) | ORANI (%)
A 13.894.094.00 | 0.00 313 2.0000000 | 200.00000
BRUT [B 94.705.906.00 | 0.00 2131 2.0000000 | 200,00000
TOPLAM | 108.600.000,00] __ 0,00 2444 2,0000000 | 200,00000




EK-3

ESCAR FiLO KIRALAMA HIZMETLERI ANONIM SiRKETI (“SIRKET”)
BAGIS VE YARDIM POLITIKASI

1. Amag

Bagis ve yardim politikasinin amaci, Sirket’in tabi oldugu diizenlemeler ve Esas Sozlesme
hiikiimleriyle uyumlu olarak, Sirket’in bagis ve yardim esaslarinin belirlenmesidir.

Sirket, bagis ve yardimlar konusunda 6362 sayili Sermaye Piyasast Kanunu (“SPKn”), 6102 sayili
Tirk Ticaret Kanunu (“TTK”), sermaye piyasasi mevzuati, ilgili diger mevzuat ve diizenlemelere
uyar. Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (“SPK”), zaman zaman tadil edilip degistirilebilen,
yiiriirliikteki Kurumsal Yénetim Tebligi’nde diizenlenen Kurumsal Yénetim ilkeleri'nde yer verilen
ilkelerin gergeklestirilmesine azami 6zen gosterir.

Sirket Bagis ve Yardim Politikasi, SPK’nin Kurumsal Yoénetim Tebligi (II-17.1) ve Kar Pay1 Tebligi
(II-19.1) uyarinca hazirlanmis olup; pay sahipleri basta olmak tizere tiim menfaat sahiplerine Sirket
internet sitesi (www.escar.com.tr) araciliiyla duyurulmaktadir.

2. Yetki ve Sorumluluk

Bagis ve Yardim Politikasi, SPK Kurumsal Yénetim Ilkeleri cercevesinde Yonetim Kurulu
tarafindan olusturulmus, Sirket genel kurul toplantisi giindeminde ayr1 bir madde olarak pay
sahiplerinin onayina sunulmustur. Sirket’in Bagis ve Yardim Politikasi’nin izlenmesi, gdzetimi,
gelistirilmesi ve gerekli giincellemelerin yapilmasi Yonetim Kurulu'nun yetki ve sorumlulugu
altindadir. Bagis ve Yardim Politikasi’'nda yapilacak degisiklikler Yonetim Kurulu’nun kararini
takiben, genel kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayina sunularak, Sirket internet sitesinde
(www.escar.com.tr) yayimlanir.

3. Bags ve Yardim Ilkeleri

Sirket Esas Sozlesmesi’nin “Ama¢ ve Konu” baglikli 3. Maddesi 14 numarali bendinde bagis ve
yardimlar konusunda ¢ergeve su sekilde belirlenmistir: : “Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemelerine bagli kalinmasi, kendi amag¢ ve konusunun aksatilmamasi, gerekli ozel
durum ac¢iklamalarmin yapilmasi ve yul icinde yapilan bagiglarin genel kurulda ortaklarin
bilgisine sunulmast sartiyla, Sirket ama¢ ve konusunu aksatmayacak sekilde c¢esitli
amaglarla kurulmug olan kurum, vakif ve dernekler ile diger cesitli kurum ve kuruluslara
bagis yapabilir. Yapilacak bagislarin iist simirimin genel kurul tarafindan belirlenmesi gerekmekte
olup, bu sinir1 asan tutarda bagis dagitilamaz”.

Sirketimizin bagis yapabilmesi yukaridaki Esas Sozlesme hiikkmii ile miimkiin kilinmis ve bagis
smur1 belirtilmemistir. Sirketin pay sahiplerinin haklarimin korunmasi esasindan uzaklagilmasina yol
acacak bagis ve yardimlarin yapilmasindan kaginilir. Ancak, sosyal sorumluluk anlayis
cergevesinde, sermaye piyasast mevzuatt hiikiimlerine ve Sirket politika ve uygulamalarina uygun
olmak suretiyle, Yonetim Kurulu tarafindan uygun goriilen bagis ve yardimlar. her tiirlii tiizel veya
gergek kisiye sosyal, kiiltiirel, egitim, saglik, cevre koruma, siirdiiriilebilirlik, dogal afetlerde destek
olma gibi amagclarla nakdi veya ayni olarak yapilabilir.

Sirket tarafindan yukaridaki Esas Sozlesme hilkkmii ¢ergevesinde yapilacak bagis ve ddemeler,
SPK’nin 6zel durumlarin kamuya agiklanmasina iliskin diizenlemeleri g¢ercevesinde kamuya
duyurulur. Ilgili dénem iginde yapilan tiim bagis ve yardimlarin tutari ve yararlanicilari ile politika
degisiklikleri hakkinda genel kurul toplantisinda ayr bir giindem maddesi ile ortaklara bilgi verilir.
Bagis ve yardimlarin olagan genel kurulda ortaklar bilgisine sunulmasi zorunludur.

Bagis ve yardimlar konusunda SPK’nin 6rtiilii kazang aktarimi yasagina iligskin diizenlemeleri ve
uyulmasi zorunlu kurumsal yonetim ilkeleri basta olmak tizere ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur.



