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ESCAR FiLO KIRALAMA HiZMETLERI A.S.

SURDURULEBILIRLIK KOMITESi GALISMA ESASLARI



1.

KURULUS

Sirket'in 14.05.2025 tarih ve 18 no’lu Yoénetim Kurulu toplantisinda, Surdurulebilirlik
Komitesi kurulmasina karar verilmistir

2.

AMAGC

Surdurulebilirlik Komitesi (Komite) Escar Filo Kiralama Hizmetleri A.$’nin (“Sirket” veya
“Escar”) surdurulebilirlik stratejisi, politika ve hedeflerinin belirlenmesi, buna yonelik
planlamanin yapilarak hayata gegiriimesi, performansin izlenmesi ve denetlenmesi,
cevresel, sosyal, ekonomik ve kurumsal konularda karsi karsiya oldugu risk ve firsatlarin
tanimlanmasi, degerlendiriimesi ve gerekli adimlarin belirlenmesinde Yénetim Kurulu'na
tavsiye ve Onerilerde bulunmak Uzere kurulmustur.

3.

KOMITENIN YAPISI VE UYELIK KRITERLERI

Surdurtlebilirlik Komitesi en az iki Uyeden olusur. Komite baskani bagimsiz Yonetim
Kurulu Uyeleri arasindan segilir.

Uyelerin ¢ogunlugu, icrada gorevli olmayan Yonetim Kurulu Uyelerinden segilir.
Gerektiginde Yonetim Kurulu Uyesi olmayan konusunda uzman kisilere komitede yer
verilebilir.

Olagan genel kurul toplantisinda yeni Yonetim Kurulu géreve segildiginde, ilgili Yonetim
Kurulu goérev suresi ile paralel olarak, Surdurilebilirlik Komitesi'nin tyelerini belirler.
Yerine yenisi secilinceye kadar, eski komite Gyelerinin gérevleri devam eder.

Komitenin goérevlerini yerine getirmesi igin gereken her tirlii kaynak ve destek Yonetim
Kurulu tarafindan saglanir. Komite, gerekli gordigi yoneticiyi toplantilarina davet
edebilir ve goraglerini alabilir.

Komite, faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiyag goérdudu konularda bagimsiz uzman
gorislerinden yararlanir. Komitenin ihtiya¢ duydugu danismanlik hizmetlerinin bedeli
sirket tarafindan karsilanir.

KOMITENIN GOREVLERIi ve SORUMLULUKLARI

Yonetim Kurulu sdrdurdlebilirlik vizyonu, stratejisi ve risk ydnetim c¢ergevesinin
belirlemektedir. Ayrica politika, hedef ve eylem planlarini onaylayarak sirdirulebilirlik
alanindaki taahhutleri takip eder.

Sirketin surdurilebilirlik yaklagimi kapsaminda, bu yapilar iklim degisikligine karsi
dayaniklihdi artirmaya yonelik strateji ve politikalarin  gelistiriimesinden,
uygulanmasindan, izlenmesinden ve raporlanmasindan sorumludur.



5.

ALT CALISMA GRUPLARI

Escar'da Surdirilebilirlik Takimi, dogrudan Sdirdirtlebilirlik Komitesi'ne bagli olarak
faaliyet gostermekte ve bu Komite’ye raporlama yapmaktadir. Takim, Komite tarafindan
belirlenen surdurdlebilirlik stratejileri dogrultusunda; kisa, orta ve uzun vadeli ¢alisma
programlarini olusturmak, operasyonel hedefleri belirlemek, yol haritalarini planlamak,
uygulamalari izlemek ve sdrdurulebilirligin kurum i¢inde batincul bigimde takibini
saglamakla goérevlidir. Mali isler Direktérii (CFO) sirdirilebilirlik alanindaki bltgeleme
sureclerini yénetir.

6.

KOMITENIN GALISMALARI VE TOPLANTILARI
Komite yilda en az iki defa olmak Uizere toplanir.

Komitenin kararlari Yonetim Kurulu’na tavsiye niteliginde olup, ilgili konularda nihai
karar mercii Yonetim Kurulu’'dur.

Komite, yetki ve sorumluluk alanina giren konularda Yénetim Kurulu’nun bilgilendirilmis
olmasini saglar

Yonetim kuruluna Sardurilebilirlik konularinin gézetimi, ilerlemelerin takibi hakkinda
gelismeleri raporlar.

KOMITE’NIN GALISMA ESASLARINDA DEGISIKLIK

Bu calisma esaslarindaki degisiklik énerileri Komite tarafindan Yoénetim Kurulu’'na
sunulur. Hazirlanan éneriler, Yénetim Kurulu’nun ilk toplantisinda gindeme alinir.

RAPORLAMA PROSEDURLERI
Komitenin kararlari komite igin tutulacak karar defterinde muhafaza edilir.

Toplanti tutanaginda en az asagidaki hususlara yer verilmelidir:
— Toplantinin yeri ve zamani
— Glndem
— Toplantida tartisilan konulara iligkin bilgi
— Alinan kararlar

Komitenin gerekli gérdigu kararlar Yonetim Kurulu’na sunulur

YURURLUK
Bu calisma esaslari ve bunlara iligkin degisiklik ve glincellemeler Yonetim Kurulu karari
ile ydrdrlige girer.



