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2022YlLl otAĞAN GENEt KuRUt ToPLANTıTuTANAĞı

FADE Gıdo Yotırım SonoyiTicoret Anonim Şirketi'nin 2022yılıno oit Elektronik Oloğon Genel Kurul

toplontısı 0310312023 torihinde, soot l0:00 do, şirket merkez odresi olon Cumhuriyet Moh.l36/2 sokok
No:l0/A Koyundere Menemen-İzıüİR odresinde, İzmir Ticoret İl ıvıtloı;rlüğü'nün 23.02.2023 torih ve
8305l740 soyılı yozılorıylo görevlendirilen Bokonlık Temsilcileri BİRGÜL YAZlClOĞLU ve BEGÜM
ŞENDOĞAN TOR gözetiminde yopılmıştır.

Toplontıyo boşlomodon önce yopılon tetkiklerde;

Toplontıyo oii çoğn; konun ve esos sözleşmede öngörüldüğü gibive gündemide ihtivo edecek
şekilde, Türkiye Ticoret SiciliGozeteslnin 0?,02,2023 tqrih ve 10766 soyılı nüshosındo i|On edilmek suretiyle
ioplontı gün ve gündeminin bildiridiği, oyrıco 2 hissedoro Menemen PTT Şubesinden 08.02.2022
torihinde iodelitoohhütlü mektuplo,3 hissedorodo oynı torihte elden imzo korşılığıtebliğ edildiği

Hozır bulunonlor listesinin tetkikinde, şirket poylorının toplom itibori değerinin; toplom iiibori
değeri 83.895.000 TL olon, 83.895.000 odet nominol değerdeki hisseden, 10.562.120,93 odet hissenin
osoleien,20.395.00O odet hissenin vekoleten olmok üzere toplom 30.957.120,93 odet hissenin
toplontıdo temsil edildiği ve böylece gerek Konun gerekse esos sözleşmede öngörülen osgori toplontı
nisobının mevcut olduğunun onloşılmosı üzerine toploniı Yönetim Kurulu Boşkonı Hocı ALİ DEMİR
iorofındon oçılorok gündemin görüşülmesine geçilmişiir.

l. Açılış yopıldıkton sonro, verilen önerge doğrultusundo Toplontı Boşkonlığıno Hocı All DEMİR, l

red oyuno korşın 30.957.1l9,93 odet kobul oyu ve oy çokluğu ile seçildi. Ayrıco Genel Kurul
odıno, Toplontıyo oit tutonok ve diğer tüm belgelerin imzolonmosı konusundo Toplontı
Boşkonlığı'no yetki verilmesi l red oyuno korşın 30.957.1l9,93 odet kobul oyu ve oy çokluğu ile
kobuledildi.

2. Poy sohiplerinden Hocı Ali DEMİR, 2O22 yılıno oit Yönetim Kurulu Fooliyet Roporunun, Finonsol
Toblolorın ve Boğımsız Denetim Roporunun, Genel Kurul Toplontısındon önce (Komuyu
Aydınlotmo Plotformu'ndo, Merkezi Koyıt Kuruluşu'nun Elektronik Genel KurulSisieminde, Şirketin
www.fodegido.com.tr ve www.fodefood.com internet odreslerinde) duyurulmuş ve
yoyınlonmış olmosı sebebiyle okunmuş ve müzokere edilmiş soyılmosıno l red oyuno korşın
30.957.1l9,93 odet kobul oyu ve oy çok|uğu ile kobul edi|di. Roporlor ve hesoplor l red oyuno
korşın 30.957.1l9,93 odet kobuloyu ve oy çokluğu ile kobuledildi.

3. 2022 ytındoki muomele, fili, iş ve işlemlerinden doloyı Yöneiim Kurulu üyeleri kendilerinin
kotılmodığı oylomo neticesinde oyn oyn l red oyuno korşın,30.957.119,93 kobul oyu ile
oyçokluğu ile ibro edildi.

4, Yönetim Kurulunun yeniden seçimi, görev doğılımı, görev sürelerinin ve ödenecek ücretlerinin
yeniden belirlenmesi konusuno geçildi ve Yönetim Kurulu, 3 Yıl Süreyle görev yopmok üzere TC
39358622312 kimlik numorolı Hocı Ali DEMİR'in Yönetim Kurulu Boşkonlığı'no seçilmesine ve huzur
hokkı olorok oylık Net 45.0O0 TL ödenmesine; Yönetim Kurulu Boşkon Yordımcılığıno, 3 Yıl Süreyle
TC 3937662Zl48 kimlik numorolı Foruk DEMİR 'in seçilmesine ve huzur hokkı olorok oy|ık Net
25.000 TL ödenmesine, Yönetim Kurulu Üyeliğine 3 YılSüreyle 39349622604 kimlik numorolı Hokon
DEMİR'in seçilmesine ve huzur hokkı olorok herbirine oylık Net l2.5OO TL ödenmesine ve
Yönetim Kurulu Boğımsız Üyeliğine 3 Yıl Süreyle, 550l2248322 kimlik numorolı Hüseyin KOCABlYlK
ve 30326028532 kimlik numoroh Semro ALPASLAN'ın seçilmesine ve huzur hokkı olorok herbirine
oylık Net l0.000 TL ücret ödenmesine l red oyuno korşın 30.95Z.l19,93 odet kobul oyu ve oy
çokluğu ile koror verildi.
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Şirket Yönetim Kurulu'nun 2022 yılıno ilişkin kor doğıtım önerisinin görüşülmesi ve kororo
boğlonmosı moddesinde; Yönetim Kurulunun önerisi üzerine, Kor Doğıtımı yopılmoyorok şirket
bünyesinde bırokılmosıno l red oyuno korşın 30.957.1l9,93 odet kobul oyu ve oy çokluğu ile
koror verildi.

6l02 soyılı Türk Ticoret Konunu,6362 soyılı Sermoye Piyososı Konunu ve 660 soyılı Komu Gözetimi,
Muhosebe ve Denetim Stondortlorı Kurumunun Teşkiloi ve Görevleri Hokkındo Konun
HÜkmÜnde Korornome uyonnco yönetim kurulunun önerisi üzerine 2O23 ytı için Boğımsız
Denetim Şirketiolorok ."Artı Değer Uluslororosı Boğımsız Denetim ve YMM A.Ş."'nin seçilmesine l
red oyuno korşın 30957.1lg,93 odet kobul oyu ve oy çokluğu ile koror verildi .

SPK'nın Kurumsol Yönetim ilkeleri ve diğer ilgili düzenlemeleri kopsomındo; Boğımsız
Denetim'den geçmiş 2022 ytı finonsol toblolonndo 6 no'lu bilonço dipnotundo gündem
2.moddesinde oçıklonon şeki|de "İıİşrİı-İ TARAFLAR İır yRpıı-RN işı-eıııı_rn" hokkındo bilgi
Boğımsız denetimden geçmiş roporlorın 6 nolu bi|onço dip notundo görülmektedir. İşbu modde
bilgi omoçlı olduğundon oylomoyo sunulmodı.

Şirket torofındon 2O22ytı hesop döneminde sosyol yordım omocıylo vokıf, dernek, komu kurum
ve kuruluşlonno boğış ve yordımdo bulunulmodığı, oncok İzmir'de ihtiyoç sohibiolon oilelere ve
kişilere Toplu Romozon Ezoğı yordımı oyrıntısı hokkındo kurulo genel bilgi verildi. 2023 ytı hesop
dönemi boğış ve yordımlorı için 1.500.000 TL üst sınır belirlenmesine ve bu tutoro kodor yordım
ve boğışto bulunulobilmesi omocıylo yönetim kuruluno yetki verilmesine l red oyuno korşın
30.95Z.l l9,93 odet kobul oyu ve oy çokluğu ile koror verildi.

Yönetim kurulu üyelerine Şirketin konusuno giren işleri, biz:ot veyo boşkolorı odıno yopmolorı ve
bu neviişleriyopon şirketlerde ortok olobilmelerive diğer işlemleriyopobilmeleri hususundo Türk
Ticoreİ Konunu'nun 395. ve 396. moddeleri çerçevesinde izin verilmesi hususu l red oyuno
korşın, 30.957.119,93 odet kobul oyu ve oyçokluğu ile Kobul edildi. 2022 ytı içerisinde bu
kopsomdo işlem gerçekleştirilmediği Yönetim Kurulu Boşkonı Hocı Ali DEMİR torofındon poy
sohiplerine bilgi verildi.

lO. Dilek, temennilerde söz olon Toplontı boşkonı toplontının hoyırlı ve uğurlu olmosını dilediler,
gÜndemde görüşülecek konu kolmodığındon ve görüşülen moddelere itiroz eden olmodığı
görÜldüğünden Toplontı Boşkonı kotılımcılorıno teşekkür ederek toploniıyı kopottı. Soot l0.2l
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