FRIGO-PAK GIDA MADDELERI SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI'NIN
29 HAZIRAN 2012 TARIHINDE YAPILAN 2011 YILI OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTI TUTANAGI

Frigo-pak Gida Maddeleri Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi'nin 2011 yil Olagan Genel Kurul Toplantisi
29.06.2012 tarthinde saat 13.30 da FENERBAHCE MAHALLESI HACI MEHMET SOKAK NO:24 F BLOK
DAIRE:22 KADIKQY / [ISTANBUL adresindeki sirket merkezinde Bilim, Sanayi ve Teknoloji il Miidiirliigiiniin
28.06.2012 tarih ve 39384 sayili yazilariyla gérevlendirilen Bakanhk Komiseri Fikri EKIZ gozetiminde yapilmstir.,

Toplantiya ait davet, kanun ve ana sézlesmede de 6ngiirilldiizi gibi ve giindemi de ihtiva edecek sekilde
13.06.2012 tarih ve 8089 sawih Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde tescil ve ilan edildii, aynica Tiirkiye

genelinde dagitim yapan Diinya Gazetesinin 08.06,2012 tarih 10573-9763 sayih ve Hiirses Gazetesinin 08.06.2012
tarih 12172 sayih niishalaninda giindemi de ihtiva edecek sekilde ilan edildizi, keza nama yazili pay sahipleri ile
tnceden kendilerini Genel Kurul Blokaj Listesine kayit ettirerek adresini bildiren hamiline yazili pay sahiplerine
taahh(itli mektupla toplant: giin ve giindeminin bildirilmesi siiresi iginde yapilmistir,

Hazirun cetvelinin tetkikinden girketin toplam 24.000.000,00 TL tdenmis sermayesine tekabiil eden
2.400.000.000 adet paydan 4.972.688,00 TL. sermayeye karsilik 497 268.800 adet payin asaleten,

9.964.976,00 TL. sermayeye karsihk 996.497.600 adet payin temsilen olmak ilzere 1.493.766.400 adet payin
toplantida temsil edildiginin ve biylece gerek kanun ve gerekse ana stzlesmede Sngbriilen aspari toplant! nisabinun
meveut oldufunun anlagilmas: Gizerine toplant: Ali Haydar Giigld tarafindan agilarak giindemin gériisiilmesine
gegilmigtir,

1) Divan Bagkanligina Sayin Hilsnii Hakan GUNER, Oy Toplayiciigima Saym Murat CEVIK,
Katiplige Sayin Ebru Yendi SENGUL oy birlipi ile segildiler.

2)  Genel Kurul tutanaklarinin imzalanmasi igin Divan Heyetine yetki verilmesine oybirligi ile
karar verildi.

3) 2011 yili Yénetim Kurulu Faalivet Raporu, Denetgilerin Raporu ile Bagimsiz Dis Denetleme Kurulusunun
Raporu okundu ve miizakere edildi.

4} 8.P.K Seri:XI No:29 Tebligi cergevesinde hazirlanan 2011 yili Konsolide Bilanco ve Gelir Tablosu okundu
ve milzakere edildi. Yapilan oylama sonucunda 2011 yih Konsolide Bilangosu ve Gelir Tablosu kabul
edilerek oy birlifi ile tasdik edildi.

5} TTK 315 maddesine giire yil i¢inde istifa nedeniyle bosalan ytnetim kurulu tiyeliine getirilen
Emir Feyzi GUCLU'n{in atamasinin onaylanmasina oybirligi ile karar verildi.

6}  Yapilan oylama sonucunda Yonetim Kurulu diveleri 2011 w1l faaliyetlerinden dolayr oybirligi ile
ibra edildi. Yine yapilan oylama sonucunda denetgiler 2011 yil faalivetleni ile ilgili olarak oybirligi ile
ibra edildiler.

7y Temettii dagitimi ile ilgili Yénetim Kurulu'nun tavsiye karan gériistilerek 2011 mali vilinda sirketimiz zarar
beyan etmiy oldugundan ortaklarimiza ilgili yila ait temettil dapitimia mahal olmadifina oybirligi ile karar verildi

B)  Sirket perektiginde gesitli yardim kuruluglarina bagis yapmasi, Bir defa da 1.000.-TL'sina kadar olan ve willik
5,000.-TL'yi gecmemek iizere icra bagkanmn yetkisi ile, 1.000.-TL {izerindeki bagiglar yonetim kurulu karariyla

vapiimasi Genel Kurul'un onaymma sunuldu ve aybirligi kabul edildi.
2011 yil iginde gesitli yardim kuruluglarma 12.495.-TL's1 yardhm yapildifi da Genel Kurul'un bilgilerine sunuldu.
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9}  SPK tarafindan yayinlanan Sermaye Piyasasinda Bagmmsiz Denetim hakkindaki Seri:X No:16 tebligin
24 Maddesi geregi girketimiz 2012 yil faaliyet ve hesaplarinin denetimi igin Bafimsiz Dis denetleme
kurulugu olarak Deloitte DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A_S.nin secilmesine
dair ybnetim kurulu karan oybirligi ile tasvip olundu,

10) Sirket gerek cogunluk hissedarlar ve gerekse de azinlik ortaklarina en ivi sekilde geri déniis temin edebilmek
gayesiyle, sirketin mali durumunu tehlikeye atmayacak sekilde kar dagitim yapmay1 prensip edinmistir,
Ancak birikmis zararlar sebebiyle uzun sliredir sirketin kar dafitumi yapmasina olanak saglayabilecek bir
imkan bulunamamugtir. 2012 ve izleyen yillara iliskin temettil dagitimmin; birikmis zararlarimizin vapilacak olan
karlarla telafi edilmesini takiben, SPK karar organinin 18.01.2007 tarih ve 2/33 sayih karan ve SPK'nun
Seri:1V, No:27 "Sermaye Pivasas: Kanunu'na tabi olan Halka Agik Anonim Sirket Ortaklhiklarmin temettil ve
temettll avans: dagitilmasinda uyulacak esaslar hakkinda tebligi" emirleri gergevesinde vapilacag Genel
Kurul'un bilgilerine sunuldu,

11) Gundemin 11.maddesinin goriisilmesine gegildi. Genel Kurulun Ana Stzlesme tadiline imkan veren nisapla
toplanmus olmas: dolayisiyla Yonetim Kurulu'nea teklif edilip Sermaye Piyasas: Kurulu'nun 31.05.2012 tarih
1483 sayih izni ve Glimritk ve Ticaret Bakanh Ig Ticaret Genel Midirltigt'nin 04.06.2012 tarih 4190 sayil
onayi ile dn milsaadesi alinmig olan ekteki vazili tadil tasans: dofrultusunda; sirket esas sozlesmesinin
3,4,6,7,8,10, 11, 12, 14, 17, 18, 19, 20 ve 21.maddelerinin degistirilmesi ve sirket esas stizlesmesine
22.maddenin ilavesi Genel Kurul'un onayina sunuldu, yapilan oylama sonucunda oyhirligi ile kabul edildi.

12) 2011 yilinda sirket faalivetlerinin yiiritillmesi amaciyla, sirket tarafindan 3.kisiler lehine verilmis olan teminat,
rehin ve ipotek bulunmadifi, buna bagh olarak da elde edilen gelir ve menfaatlerinde bulunmadig: Genel
Kurul'un bilgilerine sunuldu,

13) 2011 yili igerisinde ortaklarumzdan Doysan Tanm Uriinleri Sanayi ve Ticaret A.S.'nin istiraki
Doysan Deliva Gida Sanayi ve Ticaret A $.'ne 27.666.-TL meyve suyu satis1 yapilmng, alacakla ilgili icra
takibi baslatilmustir,

14) Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uypulanmasina {liskin Seri:TV, No:56
Teblig kapsaminda ybnetim kurulunun yeniden yapilandirilmasi igin yapilan miizakere ve oylama sonucunda
Yénetim kurulu lyeliklerine 1 vil siire ile gérev yapmak tizere Ali Haydar GUCLU, Filiz BULUTCU ve
Emir Feyzi GUCLU, bagimsiz tiye olarak da sirket yonetim kurulu tarafindan gosterilen adaylardan
Kadriye DEMIRCI ve Hakan AYVAZ oybirligi ile segildiler.

15) Giindemin 15.maddesi, istifa eden denet¢inin yerine yenisinin se¢imine gegildi. 2 yil stire ile giirev yapmak
tzere Cemalettin TURAN aday giisterildi, Bagka aday olmadifindan Genel Kurul'un onayina sunuldu ve
yapilan oylama neticesinde Cemalettin TURAN'In 2 wil siire ile gbrev yapmak llzere denetei olarak secilmesine
oybirligi ile karar verildi.

16} Sirketin ficretlendirme politikasi;"sirkette ticretler giinfimilz ekonomik kosullarina uygun olmasi, aymi zamanda
¢alisanlarin performanslarim arttrmak amaciyla ve sirketin ekonomik dengelerini de gz tintine alarak devamli
olarak takip edilmektedir. Egit ise esit ficret esastir. Sirket Genel Mdiirl (aym1 zamanda Y6netim Kurulu
Bagkany) onay: ile gerekli g&riilen dénemler itibariyle yillik ficret artislan belirlenir ve itcretlere yansitilir.
Ucretlerin belirlenmesinde piyasa kosullari ve girket igi dengeler goz 6niinde bulundurulur. Cahsanlarimiza,
licrete ilave olarak ikramiye, efitim, yemek, evlenme, dogum, 8lim, ulasim gibi menfaatler de saglanmaktadir.
Ynetim kurulu tyelerine saglanan her tirlii ticret, menfaat ve hak her yil sirket genel kurulunda
belirlenmektedir,

Ust diizey ybneticiler ve ytinetimde stz sahibi diger personel de konum ve performanslarina bagh olarak sirketin
ficret politikas: defrultusunda aldiklan icrete ve tiim ¢ahganlara saflanan menfaatlere ek olarak iletisim ve

arag temini gibi faydalardan da yararlandiriimaktadirlar.

2011 yil sonunda genel ekonomik sebeplerle calisanlara zam yapilmamustir. Ekonomi normale dindiipiinde
telafi edilmeye ¢ahisilacaktir. Agiklanan girket teretlendirme politikas: Genel Kurul'un bilgilerine sunuldu.
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17)

18)

19)

20)

21)

Yonetim kurulu iiyelerine ve denetgilere Sdenecek licret icin yapilan gériismeler neticesinde; 2012 yih igin
ybnetim kurulu iiyelerinden Ali Haydar GUCLU'ye 2011 yili maas: olan aylik 7.500,-TL briit maas ve senede
4 maag ikramiye verilmesi, bagimsiz yénetim kurulu tiyeleri Kadriye DEMIRCI ve Hakan AYVAZ'a

ayhk 2.500.-TL briit huzur hakk: verilmesi, diger yénetim kurulu iiyelerine herhangi bir ficret 6denmemesi,
denetcilere de senede bir defa briit 1.000.-TL édenmesi, oybirligi ile kabul edildi.

Giindemin 18.maddesinde yonetim kurulu igerisindeki bagimsiz liye oraninin %50 ile simirlandirilmasi konusunda,
yintim adina stz alan Ali Haydar Giiglii; sirketin finansal yatirimeilara tahsisli olasi bir sermaye artisinda
dolasimdaki pay oraninin %50'nin iizerine gikabilecegini, ayrica diinyadaki mali krizler sebebiyle ileride bu oranin
daha da artabilecegini, bu durumda bagimsiz tivelerin icraci olamayacaklan diisiiniildfigiinde ydnetim kurulunda
icract fiye sayisinin kisitlanmasinim kagimilmaz olacagim ve bunun da sirketin iglerini aksatabilecegini, bu sebeble
de biyle bir simirlandirma taleplerinin oldugunu beyan etti, Bunun {izerine divan baskan tarafindan Genel
Kurul'un onayina sunulan kurumsal yénetim ilkelerinin belirlenmesine ve uygulanmasina iliskin Seri;IV,No:56
teblige istinaden yonetim kurulu igerisindeki bagimsiz iiye oraminin %50 ile sinirlandiriimas: hususu, oybirligi ile
kabul edildi.

Ali Haydar Giigli'niin uzun yillardir icranin basi olarak Genel Miidiirlilk gorevini de deruhte ettigi, sirketin yeni
bir yapilanma igerisinde oldugu ve bu yapilanma ile girket icinde degisik departmanlarin kurulmasinin planlandigi,
yeni diizen kuruluncaya kadar maliyet agisindan meveut kadro ile kifayet edilmesi ve bu sekilde devam
edilmesinin dogru olacag Genel Kurul'un bilgilerine sunuldu.

Ydnetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, yénetim kurulu iiyelerine, iist diizey yéneticilere ve
bunlarm es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina, girket ve bagh ortakliklan ile ¢ikar catismasina
neden olabilecek nitelikte islem yapabilmeleri ve rakabet edebilmelerine izin verilmesine oybirligi ile karar
verildi.

Yonetim kurulu fivelerine sirket konusuna giren isleri bizzat veya bagkalan adina yapmalan ve bu tiir isleri
yapan sirketlere ortak olabilmeleri hususunda TTK'nun 334 ve 335'in¢i maddelen kapsaminda izin verilmesine
oybirligi ile karar verildi,

22) Bagkan pay sahiplerine dilekleri olup olmadifini sordu. 2012 yilinda basarili ¢alismalarda bulunulmas: temenni
edildi. Giindemde gériigiilecek baska konu olmadigindan baskan toplantiy: kapatti. Saat 15:30

Bilim,Sanayi ve Teknoloji Divan Bagkani
Bakanlifn
Komiseri

Fikri Hiisnti Hakan GUN
Katip Oy Toplayic1
Ebru Yendi SENGUL Murat CEVIK
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