ISIKLAR ENERJI VE YAPI HOLDING SANAYI ANONIM SIRKETI
ESAS SOZLESME TADIL METNi

ESKIi METIN YENi METIN
SIRKETIN SERMAYESI SERMAYE PAYLARI VE PAY SENETLERI SIRKETIN SERMAYESI SERMAYE PAYLARI VE PAY SENETLERI
MADDE 6 MADDE 6

Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu huktmlerine gére kayith sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 15.02.2002 tarih ve 2563 sayili izni ile bu sisteme gecmistir.

Sirket’in kayitli sermaye tavani 750.000.000 (yediytizellimilyon) TL olup, her biri 1 (bir) TL itibari
degerde 750.000.000 adet paya ayrilmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayitli sermaye tavani izni, 2017-2021 yillar1 (5 yil) icin
gecerlidir. Izin verilen kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2021 yilinin bitiminden
sonra yonetim kurulunun, sermaye artirim karari alabilmesi i¢cin; daha 6nce izin verilen tavan
ya da yeni bir tavan tutari icin Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel
kuruldan yeni bir stre ic¢in yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda bu ortakliklar yénetim kurulu karariyla sermaye artirimi yapamaz.

Sirket’in ¢ikarilmis sermayesi 543.595.733,23 TL’dir. Cikarilmis sermayeyi temsil eden pay
bedellerinin tamami 6édenmis olup her biri 1 (bir) TL itibari degerde 543.595.733,23 adet paya
ayrilmis olup bu paylarin 2.561.724,9 adedi (A) Grubu nama yazili, 541.034.008,33 adedi (B)
Grubu hamiline yazili paylardan olusmaktadir.

Yapilacak sermaye artirimlarinda (A) grubu pay sahiplerine (A) grubu paylar ve (B) grubu pay
sahiplerine (B) grubu paylar tahsis edilir. Ancak (A) grubu hisse sahiplerinin sahip olduklar
richan haklarinin sinirlandirilmasi veya (A) grubu hisse sahiplerinin rtichan haklarini
kullanmamalar1 durumunda yeni cikarilan paylar sadece (B) grubu paylar olur.

Yonetim Kurulu, 2017-2021 yillar1 arasinda, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
huktmlerine uygun olarak, gerekli géordtigli zamanlarda kayith sermaye tutarina kadar nama
veya hamiline yazili paylari1 Sermaye Piyasasi Kurulu duzenlemelerine uygun sekilde ihrac
ederek cikarilmig sermayeyi artirmaya yetkilidir. Yeni pay alma kisitlama yetkisi pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

Yonetim Kurulu ayrica imtiyazlh ve itibari degerinin lizerinde veya altinda pay cikarmaya ve pay
sahiplerinin yeni pay alma haklarini kismen veya tamamen sinirlandirmaya veya imtiyazli pay
sahiplerinin haklarini kisitlayic nitelikte kararlar almaya yetkilidir.

isbu esas sbzlesme maddesi ile taninan yetki cercevesinde Sirket Yénetim Kurulunca alinan
kararlar Sermaye Piyasasit Kurulu’nun belirledigi esaslar ¢ercevesinde ilan edilir.

Paylarin devri Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuat: htikimlerine tabidir.
(A) grubu paylar igsbu Esas Soézlesmenin 13. maddesi cercevesinde oy hakki kullaniminda ve

yonetim kuruluna aday gostermede imtiyaza sahiptir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari cercevesinde kayden izlenir.

Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu huktmlerine gére kayith sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 15.02.2002 tarih ve 2563 sayili izni ile bu sisteme gecmistir.

Sirket’in kayitlh sermaye tavani 1.500.000.000 (birmilyarbesyiizmilyon) TL olup, her biri 1
(bir) TL itibari degerde 1.500.000.000 adet paya ayrilmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayith sermaye tavani izni, 2020-2024 yillar1 (5 yil) icin
gecerlidir. Izin verilen kayitli sermaye tavanina ulasilamamais olsa dahi, 2024 yilinin bitiminden
sonra yonetim kurulunun, sermaye artirim karari alabilmesi i¢cin; daha 6nce izin verilen tavan
ya da yeni bir tavan tutan i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel
kuruldan yeni bir stre icin yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda bu ortakliklar yénetim kurulu karariyla sermaye artirimi yapamaz.

Sirket’in cikarilmis sermayesi 543.595.733,23 TL’dir. Cikarilmis sermayeyi temsil eden pay
bedellerinin tamami 6édenmis olup her biri 1 (bir) TL itibari degerde 543.595.733,23 adet paya
ayrilmis olup bu paylarin 2.561.724,9 adedi (A) Grubu nama yazili, 541.034.008,33 adedi (B)
Grubu hamiline yazili paylardan olusmaktadir

Yapilacak sermaye artirimlarinda (A) grubu pay sahiplerine (A) grubu paylar ve (B) grubu pay
sahiplerine (B) grubu paylar tahsis edilir. Ancak (A) grubu hisse sahiplerinin sahip olduklari
richan haklarinin sinirlandirilmasi veya (A) grubu hisse sahiplerinin rtichan haklarini
kullanmamalari durumunda yeni ¢ikarilan paylar sadece (B) grubu paylar olur.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikktimlerine uygun olarak, gerekli
gérdiigli zamanlarda kayith sermaye tutarina kadar nama veya hamiline yazili paylar1 Sermaye
Piyasas:t Kurulu dtizenlemelerine uygun sekilde ihra¢ ederek cikarilmis sermayeyi artirmaya
yetkilidir. Yeni pay alma kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde
kullanilamaz.

Yonetim Kurulu ayrica imtiyazlh ve itibari degerinin lizerinde veya altinda pay cikarmaya ve pay
sahiplerinin yeni pay alma haklarini kismen veya tamamen sinirlandirmaya veya imtiyazli pay
sahiplerinin haklarini kisitlayici nitelikte kararlar almaya yetkilidir.

Isbu esas sézlesme maddesi ile taninan yetki cercevesinde Sirket Yénetim Kurulunca alinan
kararlar Sermaye Piyasasit Kurulu’nun belirledigi esaslar ¢cergevesinde ilan edilir.

Paylarin devri Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuat: htiktimlerine tabidir.
(A) grubu paylar isbu Esas Soézlesmenin 13. maddesi cercevesinde oy hakk: kullaniminda ve

yonetim kuruluna aday gostermede imtiyaza sahiptir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari cercevesinde kayden izlenir.




