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ISIKLAR ENERJI VE YAPI HOLDING A.S.
2023 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA iLISKIN
BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 2023 yil1 Olagan Genel Kurul Toplantis1 13 Eyltl 2024 Cuma gint saat 10.00°’da Cubuklu
Mah.Yakut Sok. Eryilmaz Plaza. No:3 Ic Kapi No: 1 Beykoz - Istanbul adresindeki Sirket merkezinde
yapilacaktir.

6102 sayih Tark Ticaret Kanunu'nun 415 inci maddesinin 4 tnca fikrasi ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanununun 30 uncu maddesinin 1 inci fikras: uyarinca, genel kurula katilma ve oy kullanma hakki, pay
senetlerinin depo edilmesi sartina baglanmayacaktir. Bu cercevede, pay senetlerini Merkezi Kayit Kurulusu
(MKK) duzenlemeleri cercevesinde kaydilestirmis olan ortaklarimizin Genel Kurul Toplantisina katilmak
istemeleri durumunda, paylarini MKK nezdinde bloke ettirmelerine gerek bulunmamaktadir.

Ancak, kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iligkin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini istemeyen ve bu
nedenle s6z konusu bilgileri Sirketimiz tarafindan goértilemeyen ortaklarimizin, Genel Kurul toplantisina istirak
etmek istemeleri durumunda, hesaplarinin bulundugu araci kuruluslara mutiracaat etmeleri ve en ge¢c Olagan
Genel Kurul Toplant: tarihinden bir glin énce (12 Eyltl 2024 Persembe glinti saat 16:30'a kadar) kimliklerinin
ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini engelleyen “kisitlamanin” kaldirilmasini
saglamalar1 gerekmektedir. Kisitlamanin kaldirilmasini saglamayan ortaklarimiz, Sirketimizin 2023 yili Olagan
Genel Kurul Toplantisina istirak edemeyeceklerdir.

Sirketimizin pay sahipleri, Olagan Genel Kurul Toplantisi’na, bizzat veya temsilcileri araciligiyla katilabilecekleri
gibi; MKK tarafindan saglanan Elektronik Genel Kurul Sistemi (EGKS) tizerinden, gtivenli elektronik imzalarini
kullanarak bizzat veya temsilcileri aracilifiyla da katilabilirler. Olagan Genel Kurul Toplantistna EGKS
lUzerinden katilacak pay sahiplerinin 6ncelikle gtivenli elektronik imza sahibi olmalari ve MKK nezdindeki e-
MKK Bilgi Portali’'na kaydolmalar: gerekmektedir.

Olagan Genel Kurul Toplantisi'na elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin
bununla ilgili yuktmltltklerini, 28.08.2012 tarihli ve 28395 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iligkin Yénetmelik” ile 29.08.2012 tarihli ve 28396
sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul
Sistemi Hakkinda Teblig” huikiimlerine uygun olarak yerine getirmeleri gerekmektedir. Olagan Genel Kurul
Toplantisi’na elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahipleri katilim, temsilci tayini, 6neride bulunma, goéris
aciklama ve oy kullanmaya iliskin usul ve esaslar hakkinda MKK’nin internet sitesi (www.mkk.com.tr)’den bilgi
alabilirler.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimizin, oy haklarini vekil araciligiyla kullanabilmeleri icin
vekaletnamelerini, Sirket merkezimiz veya internet sitemizden temin edebilecekleri vekaletname Ornegine gére
dtizenlemeleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagr1 Yoluyla Vekalet Toplanmasi
Tebliginde o6ngoértlen diger hususlari da yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis vekaletnameleri ibraz
etmeleri gerekmektedir.

Sirketimizin, Sermaye Piyasas:t Kurulu dtizenlemelerine uygun diizenlenmis 2023 yilina ait finansal tablolari,
bagimsiz denetci raporu, yonetim kurulu faaliyet raporu ve gindem maddelerine iliskin bilgilendirme doktimani
Kamuyu Aydinlatma Platformunda, Sirket merkezinde ve internet adresimizde ortaklarin incelemesine hazir
bulundurulacaktir.

Sayin ortaklarimizin bilgilerine sunariz.
Saygilarimizla,

ISIKLAR ENERJI VE YAPI HOLDING A.S.
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SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasast Kurulunun 1II-17.1 Kurumsal Yo6netim Tebligi uyarinca yapilmas: gereken ek
aciklamalardan gtindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili gindem maddesinde yapilmis olup, genel
aciklamalar bu béliimde bilgilerinize sunulmaktadir:

a) Aciklamanin yapildig: tarih itibariyle Sirketimizin ortaklik yapisini yansitan toplam pay sayis1 ve
oy hakkinda bilgi:

Sirketin c¢ikarilmis sermayesi 543.595.733,23 TL olup her biri 1 TL nominal degerli 2.561.724,90 adet (A)
grubu, 541.034.008,33 adet (B) grubu olmak tzere toplam 543.595.733,23 adet paya bolunmustir. (A)
grubu paylarin tamami nama yazili ve (B) grubu paylarin tamami hamiline yazilidir. A grubu pay sahiplerinin
oy ve yonetim kuruluna aday gosterme imtiyazi bulunmaktadir. Asagidaki tabloda aciklama tarihi itibariyla
ortaklik yapisi gosterilmektedir.

Ortagin Adi-
Soyadi/
Ticaret Unvani

Sermayedeki
Pay1 (TL)

Sermayedeki
Payi1 (Adet)

Sermayedeki
Pay1 (%)

Oy Hakki

Grup Orani (%)

TURGUT ISIK A
MAHDUMLARI
GAYRIMENKUL VE
TURIZM
YATIRIMLARI A.S.

2.561.724,90 2.561.724,90 0,47 6,63

TURGUT ISIK B
MAHDUMLARI
GAYRIMENKUL VE
TURIZM
YATIRIMLARI A.S.

905.000,00 905.000 0,17

NUSRET ALTINBAS

54.955.109,00

54.955.109

10,11

9,48

HALKA ACIK

485.173.899,33

485.173.899,33

89,25

83,73

TOPLAM

543.595.733,23

543.595.733,23

100

100

b) Sirketin ve sirketin 6nemli istirak ve bagli ortakliklarinin gecmis hesap doneminde gerceklesen
veya gelecek hesap doneminde planladig: sirket faaliyetlerini 6nemli Olciide etkileyecek yonetim ve
faaliyet degisiklikleri hakkinda bilgi:

Genel Kurul gtindeminde yer alan ve daha o6nce kamuya aciklanmis bulunanlarin disinda bir husus
bulunmamaktadir.

d) Pay sahiplerinin, Sermaye Piyasasi1 Kurulu’nun ve/veya Sirketin ilgili oldugu diger kamu kurum ve
kuruluslarinin giindeme madde konulmasina iliskin talepleri hakkinda bilgi:

Bu kapsamda herhangi bir talep bulunmamaktadir.

c) Genel kurul toplanti giindeminde yonetim kurulu iiyelerinin azli, degistirilmesi veya secimi
yonetim kurulu iiyeligine aday gosterilecek kisiler hakkinda bilgi:

Gorev sureleri dolan Yonetim Kurulu uyelerinin yerine, anasézlesmedeki imtiyaz maddesine de riayet edilerek,
ybnetim kuruluna aday goésterme imtiyazi bulunan A Grubu pay sahibi Turgut Isik Mahdumlar1 Gayrimenkul

ve Turizm Yatinmlar:t A.$.’nin G¢ yilligina aday gosterdigi;

Sn.Alp Isik, Sn.Lal Isik, Sn.Aysel Uzun, Sn.Arzu

Eryilmaz, Sn.Ahmet Lutfi Goktug, Sn.Ahmet Cevirgen, ayrica Kurumsal Yénetim Komitesinin 6nerisiyle A Grubu
pay sahibi Turgut Isik Mahdumlar:1 Gayrimenkul ve Turizm Yatirimlar1 A.S tarafindan Bagimsiz Yonetim Kurulu
adaylar1 olarak gosterilen Sn. Prof.Dr.Ahmet Selamoglu (Bagimsiz), Sn.Omer Serdar Kasik¢ilar (Bagimsiz) ve Sn.

Basar Bahadir (Bagimsiz) secilmeleri Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.
Yonetim Kurulu Uye adaylarimizin ézgecmisleri ve bagimsiz Giye adaylarinin bagimsizlik beyanlar1 EK 2’ de
yer almaktadir.
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e) Giindemde esas sozlesme degisikliginin olmasi1 durumunda ilgili yonetim kurulu karar ile birlikte,

esas sOzlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri;

30.04.2024 tarih ve 2024/17 sayili Yonetim Kurulu kararn ile Sirketimiz kayitli sermaye tavaninin, 6362

sayilli Sermaye Piyasasi Kanunu hiuktmleri kapsaminda 1.500.000.000 TL'den
yukseltilmesine, (2024-2028 yillart icin S yil stre ile) esas sodzlesmemizin
baslikli 6. maddesinin tadil edilmesine, gerekli izinleri almak Uizere Sermaye

Paylar1 ve Pay Senetleri”

3.000.000.000 TL'ye
Sirketin Sermayesi Sermaye

o

Piyasasi Kurulu vee Ticaret Bakanligi’na basvurulmasina ve esas sozlesme madde tadilinin yapilacak ilk
Genel Kurul toplantisinda onaya sunulmasina karar vermistir.

ISIKLAR ENERJI VE YAPI HOLDING ANONIiM SIRKETI
ESAS SOZLESME TADIL METNi

ESKI METIN

YENI METIN

SIRKETIN SERMAYESI SERMAYE PAYLARI VE PAY
SENETLERI

MADDE 6

Sirket Sermaye Piyasas: Kanunu hukumlerine gore kayitl
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 15.02.2002 tarih ve 2563 sayili izni ile bu sisteme
gecmistir.

Sirket’in kayith sermaye tavani 1.500.000.000
(birmilyarbesyiizmilyon) TL olup, her biri 1 (bir) TL itibari
degerde 1.500.000.000 adet paya ayrilmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayith sermaye tavani
izni, 2020-2024 yillari (5 y1l) icin gegerlidir. Izin verilen kayith
sermaye tavamina ulasilamamis olsa dahi, 2024 yilinin
bitiminden sonra yénetim kurulunun, sermaye artirnm karari
alabilmesi icin; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir
tavan tutari icin Sermaye Piyasas: Kurulu'ndan izin almak
suretiyle genel kuruldan yeni bir stre icin yetki almasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda bu

ortakliklar yo6netim kurulu karariyla sermaye artirimi
yapamaz.
Sirket’in  cikarilmis sermayesi 543.595.733,23  TL'dir.

Cikarilmis sermayeyi temsil eden pay bedellerinin tamami
6denmis olup her biri 1 (bir) TL itibari degerde
543.595.733,23 adet paya ayrilmis olup bu paylarn
2.561.724,9 adedi (A) Grubu nama yazili, 541.034.008,33
adedi (B) Grubu hamiline yazili paylardan olusmaktadir

Yapilacak sermaye artirnmlarinda (A) grubu pay sahiplerine (A)
grubu paylar ve (B) grubu pay sahiplerine (B) grubu paylar
tahsis edilir. Ancak (A) grubu hisse sahiplerinin sahip
olduklari richan haklarimin simirlandirilmas: veya (A) grubu
hisse sahiplerinin rtichan haklarini kullanmamalari
durumunda yeni ¢ikarilan paylar sadece (B) grubu paylar
olur.

Yoénetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
htktmlerine uygun olarak, gerekli goérdigi zamanlarda
kayith sermaye tutarina kadar nama veya hamiline yazili
paylar1 Sermaye Piyasast Kurulu dtzenlemelerine uygun
sekilde ihra¢ ederek cikarilmis sermayeyi artirmaya yetkilidir.
Yeni pay alma kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

Yonetim Kurulu ayrica imtiyazli ve itibari degerinin tizerinde

SIRKETIN SERMAYESI SERMAYE PAYLARI VE PAY
SENETLERI

MADDE 6

Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu htuiktiimlerine gore kayith
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 15.02.2002 tarih ve 2563 sayili izni ile bu
sisteme gecmistir.

Sirket’in kayith sermaye tavani 3.000.000.000 (iicmilyar) TL
olup, her biri 1 (bir) TL itibari degerde 3.000.000.000 adet
paya ayrilmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayitlh sermaye tavani
izni, 2024-2028 yillar1 (5 yil) icin gecerlidir. Izin verilen
kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2028
yilinin bitiminden sonra yonetim kurulunun, sermaye artirim
karar: alabilmesi icin; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni
bir tavan tutari icin Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin
almak suretiyle genel kuruldan yeni bir stire icin yetki almas1
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda bu

ortakliklar yonetim kurulu kararnyla sermaye artirimi
yapamaz.
Sirket’in  c¢ikarilmis sermayesi 543.595.733,23 TL’dir.

Cikarilmis sermayeyi temsil eden pay bedellerinin tamami
6denmis olup her biri 1 (bir) TL itibari degerde
543.595.733,23 adet paya ayrilmigs olup bu paylarn
2.561.724,9 adedi (A) Grubu nama yazili, 541.034.008,33
adedi (B) Grubu hamiline yazili paylardan olusmaktadir

Yapilacak sermaye artirimlarinda (A) grubu pay sahiplerine
(A) grubu paylar ve (B) grubu pay sahiplerine (B) grubu
paylar tahsis edilir. Ancak (A) grubu hisse sahiplerinin sahip
olduklari richan haklarinin sinirlandirilmas: veya (A) grubu
hisse sahiplerinin ruchan haklarini  kullanmamalar:
durumunda yeni ¢ikarilan paylar sadece (B) grubu paylar
olur.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
huktmlerine uygun olarak, gerekli gbérdiigli zamanlarda
kayith sermaye tutarina kadar nama veya hamiline yazili
paylar1 Sermaye Piyasasi Kurulu dutzenlemelerine uygun
sekilde ihrac ederek cikarilmis sermayeyi artirmaya yetkilidir.
Yeni pay alma kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

Yonetim Kurulu ayrica imtiyazli ve itibari degerinin tizerinde
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veya altinda pay c¢ikarmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarini kismen veya tamamen sinirlandirmaya veya
imtiyazli pay sahiplerinin haklarini kisitlayici nitelikte
kararlar almaya yetkilidir.

Isbu esas sozlesme maddesi ile taninan yetki cercevesinde
Sirket Yonetim Kurulunca alinan kararlar Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun belirledigi esaslar cercevesinde ilan edilir.

Paylarin devri Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuat: htikimlerine tabidir.

(A) grubu paylar isbu Esas Soézlesmenin 13. maddesi
cercevesinde oy hakki kullaniminda ve yonetim kuruluna
aday gostermede imtiyaza sahiptir.

Sermayeyi temsil eden esaslan
cercevesinde kayden izlenir.

paylar kaydilestirme

veya altinda pay ¢ikarmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarini kismen veya tamamen
imtiyazli pay sahiplerinin haklarini
kararlar almaya yetkilidir.

sinirlandirmaya  veya
kisitlayict nitelikte

Isbu esas sézlesme maddesi ile taninan yetki cercevesinde
Sirket Yénetim Kurulunca alinan kararlar Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun belirledigi esaslar cercevesinde ilan edilir.

Paylarin devri Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuat: htikimlerine tabidir.

(A) grubu paylar isbu Esas Soézlesmenin 13. maddesi
cercevesinde oy hakki kullaniminda ve yo6netim kuruluna
aday gostermede imtiyaza sahiptir.
Sermayeyi temsil eden paylar esaslari
cercevesinde kayden izlenir.

kaydilestirme

ISIKLAR ENERJI VE YAPI HOLDING A.S.’NiN

13 EYLUL 2024 TARIHLI 2023 YILI.O.LA(‘.?AN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE
ILISKIN ACIKLAMALARIMIZ
1-Acilis, esas so6zlesmenin 13. maddesi uyarinca niteligi belirlenmis olan toplanti1 baskan: tarafindan,
Toplant1 Baskani disindaki diger yetkililerin, TTK. 419/1 ve Bakanlhik Temsilcileri Hakkinda
Yonetmelik m. 14/2 hiikiimleri uyarinca Baskan tarafindan belirlenerek Toplant:1 Baskanligi'nin

olusturulmasi.

6102 sayili Turk Ticaret Kanunu (TTK) ve Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile
Bu Toplantilarda Bulunacak Gumrik ve Ticaret Bakanligl Temsilcileri Hakkinda Yoénetmelik (Yénetmelik
veya Genel Kurul Yoénetmeligi) htiktimleri cercevesinde esas soOzlesmenin 13. maddesi uyarinca niteligi
belirlenmis olan toplant: baskan: tarafindan, Toplanti Baskan: disindaki diger yetkililerin, TTK. 419/1 ve
Bakanlik Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik m. 14/2 huktmleri uyarinca Baskan tarafindan belirlenerek

Toplanti1 Baskanlig: olusturulacaktir.

2-Toplant: tutanaklarinin imzalanmasi hususunda Toplant: Bagskanligi'na yetki verilmesi.

TTK huktmleri ile Yo6netmelik dogrultusunda Genel Kurul'da alinan kararlarin tutanaga gecirilmesi
konusunda, Genel Kurul'un Toplanti1 Bagkanligi’na yetki vermesi hususu oylanacaktir.

3-Yonetim Kurulu yillik faaliyet raporunun okunmasi ve miizakeresi.

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi

Kanunu ile

ilgili duizenlemeler cercevesinde, Genel Kurul

toplantisindan o6nceki ¢ hafta streyle Kamuyu Aydinlatma Platformunda, Sirketimizin merkezinde ve
Sirketimiz internet adresinde (www. isiklarenerjiyapiholding.com.tr ) ortaklarimizin incelemesine sunulan

EK 1’de yer alan 2023 Yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu

Kurul'un gértistine ve onayina sunulacaktir.

4-Denetci raporunun okunmasi.

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi

Kanunu ile

okunarak, bilgilendirme yapilarak Genel

ilgili dtizenlemeler cercevesinde, Genel Kurul

toplantisindan o6nceki ti¢ hafta stireyle Kamuyu Aydinlatma Platformunda, Sirketimizin merkezinde ve
Sirketimiz internet adresinde (www. isiklarenerjiyapiholding.com.tr ) ortaklarimizin incelemesine sunulan
EK 1’de yer alan Bagimsiz Denetim Raporu okunarak, Genel Kurul’a bilgi verilecektir.
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5-Finansal tablolarin okunmasi, goriisiilmesi ve onaya sunulmasi.

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasast Kanunu ile ilgili dtizenlemeler cercevesinde, Genel Kurul
toplantisindan o6nceki ti¢ hafta stireyle Kamuyu Aydinlatma Platformunda, Sirketimizin merkezinde ve
Sirketimiz internet adresinde (www. isiklarenerjiyapiholding.com.tr ) ortaklarimizin incelemesine sunulan
EK 1’de yer alan finansal tablolarimiz okunarak, bilgilendirme yapilarak Genel Kurul'un goértistine ve
onayina sunulacaktir.

6-Yonetim Kurulu iiyelerinin 2023 yil1 hesap ve faaliyetlerinden dolay: ayr1 ayr: ibra edilmesi.

TTK ve Yonetmelik hiktmleri ¢ercevesinde Yonetim Kurulu uyelerimizin, Sirketimizin 2023 yili faaliyet,
islem ve hesaplarindan dolay: ayr: ayri ibra edilmeleri Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

7-Yonetim Kuruluna, anas6zlesmedeki imtiyaz maddesine de riayet edilerek, ii¢c y1l gorev yapmak iizere
dokuz yonetim kurulu iiyesinin secilmesi.

Gorev stireleri dolan Yonetim Kurulu tyelerinin yerine, anasézlesmedeki imtiyaz maddesine de riayet edilerek,
yonetim kuruluna aday goésterme imtiyazi bulunan A Grubu pay sahibi Turgut Isik Mahdumlar1 Gayrimenkul
ve Turizm Yatirimlari A.$.’nin ¢ yilligina aday gosterdigi; Sn.Alp Isik, Sn.Lal Isik, Sn.Aysel Uzun, Sn.Arzu
Eryilmaz, Sn.Ahmet Lutfi Goktug, Sn.Ahmet Cevirgen, ayrica Kurumsal Yénetim Komitesinin 6nerisiyle A Grubu
pay sahibi Turgut Isik Mahdumlar: Gayrimenkul ve Turizm Yatirimlar: A.S tarafindan Bagimsiz Yonetim Kurulu
adaylari olarak gésterilen Sn. Prof.Dr.Ahmet Selamoglu (Bagimsiz), Sn.Omer Serdar Kasikcilar (Bagimsiz) ve Sn.

Basar Bahadir (Bagimsiz) secilmeleri Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.
Yonetim Kurulu tye adaylarimizin 6zgecmisleri ve bagimsiz tiye adaylarinin bagimsizlik beyanlar1 EK 2’ de

yer almaktadir

8-Yonetim Kurulu iiyelerine 6denecek iicretlerin belirlenmesi.

Yonetim kurulu tiyelerine 6denecek aylik ticret tutart Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.

9- Yonetim Kurulunun kar dagitimina iliskin teklifinin goriisiilmesi ve onaya sunulmasi.
Yonetim Kurulumuzun 28.06.2024 tarihli 2023 yili kar pay: dagitimina iligkin karar1 asagidadir:

Sirketimizin TTK ve Vergi Usul Kanunu (VUK)’a uygun olarak hazirlanan 01.01.2023-31.12.2023 hesap
donemine iliskin solo finansal tablolarinda Net Donem Kar 76.393.588,14 TL’dir. Net donem kari tizerinden
% 5 oraninda -3.819.679,41 TL birinci tertip yasal yedek akce ayrildiktan sonra “Net Dagitilabilir Donem
Kar” olarak 72.573.908,73 TL kaldigi gértalmektedir.

Ayni déneme ait Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi (II-14.1) hiikiimleri
dahilinde, Turkiye Muhasebe Standartlar1 ve Turkiye Finansal Raporlama Standartlar1 (TMS/TFRS)na
uygun olarak hazirlanan, bagimsiz denetimden gecmis, konsolide finansal tablolarinda ise 470.179.210,00
TL net donem kari bulunmakla birlikte -3.652.280.132,00 TL gecmis yil zararmmin bulunmasi
sebebiyle,dagitilabilir kar olusmamaktadair.

Dagitilabilir kar bulunmadigindan kar dagitimi yapilmamasina TTK ve Vergi Usul Kanunu (VUK)’a uygun
olarak hazirlanan finansal tablolarinda yer alan karin birinci tertip yasal yedek akce ayrildiktan sonra
gecmis yil karlarina aktarilmasi 6nerisinin Genel Kurulumuzun goériis ve onayina sunulmasina,

karar verdi

Kar Dagitim Tablosu EK 3’de yer almaktadir.

ISIKLAR ENERJI VE YAPI HOLDING A.S. )
Cubuklu Mah.Yakut Sok. Eryilmaz Plaza. No:3 I¢c Kapi No: 1 Beykoz - Istanbul
TEL (0216) 537 00 00 Ticaret Sicil No: 186691 Mersis No:0619006395100011
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isiklar

enerji ve yapi holding

10- 2023 yihi icinde yapilan bagis ve yardimlara iliskin Genel Kurula bilgi verilmesi, 2024 yilinda
yapilacak bagis ve yardim sinirinin belirlenmesi.

6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanununun 19'uncu maddesinin 5’inci fikras1 geregi 2024 yilinda yapilacak
bagis sinir1 Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.

11- Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebliginin eki Kurumsal Yonetim
lkelerinden 1.3.6 numaral: ilkede belirtilen kisilerin ayn1 maddede belirtilen 2023 yilindaki islemleri
hakkinda bilgi verilmesi.

Sermaye Piyasasi Kurulunun (II-17.1) sayih “Kurumsal Yénetim Teblig’'inin ekindeki "Kurumsal Yénetim
Ilkeleri"nin (1.3.6) “Yénetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, yénetim kurulu tiyelerinin, idari
sorumlulugu bulunan yoéneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, ortaklik
veya bagh ortakliklar ile cikar catismasina neden olabilecek 6énemli bir islem yapmasi ve/veya ortakligin
veya bagli ortakliklarinin igletme konusuna giren ticari is tGrtinden bir islemi kendi veya baskas1 hesabina
yapmasi ya da ayni tUr ticari islerle ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi
durumunda; s6z konusu islemler, genel kurulda konuya iliskin ayrintili bilgi verilmek tizere ayri bir gindem
maddesi olarak genel kurul giindemine alinir ve genel kurul tutanagina islenir.” maddesi ¢ercevesinde s6z
konusu kisilerin burada belirtilen islemleri konusunda varsa Genel Kurul’a bilgi verilmesi. S6z konusu
madde Genel Kurulun onayini gerektirmeyip, sadece bilgilendirme amacini tasimaktadir.

12-Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebliginin 12 (4) maddesi
kapsaminda Sirketin iiciincii kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen
gelir veya menfaatler hususunda bilgi verilmesi.

Sirketin verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler hakkindaki bilgi 31.12.2023 tarihli Bagimsiz Denetim
Raporu’nun dipnotlarinda verilmistir. Ayrica, mevzuat geregince bu konuda Genel Kurul sirasinda pay
sahipleri bilgilendirilecektir. S6z konusu madde Genel Kurulun onayini gerektirmeyip, sadece bilgilendirme
amacini tasimaktadir.

13-Yonetim Kurulu iiyelerine Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395 ve 396. maddelerinde sayilan islemler icin
izin verilmesi.

Yonetim Kurulu tiyelerimizin TTKnun “Sirketle Islem Yapma, Sirkete Borclanma Yasagi” bashikli 395.
maddesinin birinci fikras1 ve “Rekabet Yasagi” baslikli 396. maddeleri cercevesinde islem yapabilmeleri
ancak Genel Kurul'un onayi ile mimkin olup, bu kapsamda Yonetim Kurulu Uyelerimize verilecek izin
ortaklarimizin onayina sunulacaktir.

14.Sermaye Piyasas1 Kurulu ve Ticaret Bakanlhigi’nca onaylanmis Sirket esas soézlesmesinin 6’nci madde
tadilinin goriisiilmesi ve onaya sunulmasi.

EK 4’te yer alan esas sozlesme madde tadili Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

15- Kapanis.

EKLER

EK :1 2023 Yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Denetci Raporlari ve Finansal Tablolar

EK :2 Yoénetim Kurulu Uye Adaylarinin Ozge¢misleri ve Bagimsiz Uye Adaylarimin Bagimsizlik Beyani
EK :3 Kar Dagitim Tablosu

EK :4 Esas Sozlesme Madde Tadili

ISIKLAR ENERJI VE YAPI HOLDING A.S. )
Cubuklu Mah.Yakut Sok. Eryilmaz Plaza. No:3 I¢c Kapi No: 1 Beykoz - Istanbul
TEL (0216) 537 00 00 Ticaret Sicil No: 186691 Mersis No:0619006395100011
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ISIKLAR ENERJI VE YAPI HOLDING A.S.’NIN
A GRUBU IMTiYAZLI PAY SAHIBi ORTAGI TARAFINDAN ADAY GOSTERILEN YONETIM KURULU UYELERI

Alp Isik ( Yonetim Kurulu Uyesi )

Istanbul 1998 dogumludur. 2016 yilinda V.K.V Kog¢ Ozel Lisesi’nden, 2020 yilinda Bilgi Universitesi Uluslararasi iliskiler
Boéltiimunden, 2021 yilinda Domus Academy’de (Italya,Milano) Business Design Semester Course’tan, 2022 yilinda ise
yuksek lisans egitiminde Politecnico di Milano’nun (Italya,Milano) International Master in Innovation & Entrepreneurship
bélimiinden mezun olmustur. 2022 yilindan beri Isiklar Holding’de Finans Uzmanligi, 2024 yilindan itibaren Yénetim
Kurulu Uyeligi gérevlerini stirdiirmektedir.

Lal Isik ( Yonetim Kurulu Uyesi)

Istanbul 1995 dogumludur. lkégretimini Sisli Terakki Vakfinda tamamlamistir. Ortaokul 6grenimini Ted Istanbul
Kolejinde tamamlamistir. Lise 6grenimini (NBPS) North Broward Preparatory School'da (ABD, Florida) tamamlamistir.
2018 yilinda Lynn University’de (ABD, Florida) lisans egitimini ana dal International Business Management, yan dal
Marketing olarak tamamlarken ayni zamanda PHRP (Protection of human research participants) sertifikas: almistir.
Isiklar Holding’de 2018’den beri Yénetim Kurulu Uyeligi ve Isiklar Insaat Malzemeleri A.S’de Uluslararasi Pazar Arastirma
Yoneticiligi gérevlerini stirdirmektedir.

Aysel Uzun ( Yonetim Kurulu Uyesi)

1985 yilinda Istanbul Universitesi Isletme Faktiltesi'nden mezun olmustur.1985-1989 yillar1 arasinda ISIKLAR grubu
sirketlerinden Isiklar Pazarlama A.$.‘de Pazarlama Mudurltg, Genel Mudur Yardimciligi gérevlerinde bunmustur.
1990 yilindan itibaren Isiklar Holding A.S. de Genel Sekreterlik gorevini ylrtitmektedir.

Arzu Eryilmaz ( Yonetim Kurulu Uyesi)

1977 Istanbulda dogmustur. Orta égrenimini Ozel Eytiboglu Lisesi ve Ozel Istek Semiha Sakir Lisesinde tamamladi.
Marmara Universitesi Hukuk Fakiiltesi mezunudur. Yiiksek lisansini, Yeditepe Universitesinde Avrupa Birligi ve
Uluslararasi Ticaret Hukuku alaninda tamamladi. 2003 yilindan beri Istanbul Barosu’na kayith avukattir. Uluslararasi
alanda faaliyet gosteren hukuk burolarinda danigsman avukat olarak bircok yerli ve yabanci sirketi temsil etti. Meslek
hayatinin farkli dénemlerinde Mey icki A.S. ve Tadim Kuruyemis A.S.’de hukuk muisaviri olarak gérev aldi. 2023 yilindan
itibaren ise Isiklar Holding A.S. blinyesinde Bas Hukuk Musaviri olarak goérev yapmaktadir. Turkiye Egitim Goénulltleri
Vakfi'nda egitim génullist olarak, Yaratici Cocuklar Dernegi'nde de ise gonulli dernek avukati olarak, Moda Deniz
Kuliibti Dernegi’nde ydénetim kurulu tiyesi olarak gérev aldi. Halen Moda Deniz Kuliibti Dernegi Disiplin Kurulu Uyesidir.

Ahmet Liitfi Goktug ( Yonetim Kurulu Uyesi )

1981 yilinda Istanbul Universitesi Iktisat Fakultesinden mezun oldu. Milen Merkez fla¢ Enduistrisi A.S. (Elginkan Holding
Sirketi), Toprak ila¢ Sanayi A.S. (Toprak Holding Sirketi) Ulkar Kimya Sanayi A.S. (Ulkar Holding Sirketi) ve diger baz
ozel sektér sanayi sirketlerinde Mali Isler Isler Mudurligii gérevierinde bulundu. 2003 yilinda Isiklar Grubu
sirketlerinden Isiklar insaat Malzemeleri Sanayi ve Ticaret A.S. 'de Mali Isler Miidiirti olarak géreve baslayan Ahmet Lutfi
Goktug, halen Isiklar Enerji ve Yap1 Holding A.S. Mali Isler Muduirligti gérevini stirdiirmektedir.

Ahmet Cevirgen ( Yonetim Kurulu Uyesi )
1987 Uludag Universitesi Maliye Béltimtinden Mezun Oldu.Ozel sektdérde Mali isler Muiduirltigii gérevlerinden sonra 1989
yilinda Isiklar Grubuna katildi.Halen Isiklar Holding A.S. Mali Isler Mudarliga goérevini stirdiirmektedir.

Prof. Dr. Ahmet Selamoglu (Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi)

Ahmet Selamoglu, 1988 yilinda Orta Dogu Teknik Universitesi, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiltesi, Kamu Y&netimi
Béliimiinde lisans egitimini, 1990 yilinda Istanbul Universitesi, Sosyal Bilimler Enstittisti, Calisma Ekonomisi ve
Endustri Iligkileri anabilim dalinda ve Avrupa Birligi Jean Monnet bursu ile 1992 yilinda Reading University, European
and International Studies programinda ytiksek lisans egitimlerini tamamlamistir. 1994 yilinda ise Istanbul Universitesi,
Sosyal Bilimler Enstitiisi, Calisma Ekonomisi ve Endustri Iligkileri anabilim dalinda doktora programindan mezun
olmustur. Amerika Birlesik Devletleri Cornell Universitesinde doktora sonrasi calismalarda bulunan Sayin Selamoglu,
1998 yilinda Calisma Ekonomisi anabilim dalinda dogent unvanina hak kazanmistir. 2004 yilinda profesorltiik unvani
alan Sayin Selamoglu halen Fenerbahce Universitesi, Iktisadi, idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi, Ekonomi ve Finans
Béltimiinde 6gretim {iyesi ve Universitede rektér yardimcisidir. Ayrica Calisma ve Sosyal Guivenlik Bakanligi Resmi
Arabuluculuk gérevini ytriiten Sayin Selamoglu Tirk Endustri Iligkileri Dernegi ve Tiirk Sosyal Bilimler Dernegi tiyesi,
Turk Diyabet Cemiyeti yonetim kurulu tyesidir.

Omer Serdar Kasikcilar (Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi )

1956 yilinda Istanbul'da dogmustur. Orta 6grenimini Ankara Mimar Kemal Ortaokulu ve Ankara Atatiirk Erkek Lisesinde
1975 yilinda tamamlayarak, 1979 yilinda Ankara Devlet Mtithendislik ve Mimarlik Akademisi Mimarlik Faktltesi'nden
mezun olmustur. 1980 yilinda Cankurtaran Holding grup sirketlerinden Cankurtaran Yap: Malzemeleri A.$' de calismaya
baslayan Omer Serdar Kasikcilar, 1980- 1987 yillar1 arasinda Cankurtaran Holding'de Mimar olarak cesitli santiyelerde
gorev yapmistir. Halen, 1987 yilindan itibaren kurucusu oldugu insaat sektériinde faaliyet gosteren Serka Tasarim
Mimarlik Itd. Sti. sirketinde kurucu ortak ve sirket mudurt olarak gérev yapmaktadir.

Basar Bahadir ( Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi )

1967 senesinde izmir'de dogmustur.Orta dgretimini Istanbul Bakirkdy orta okulu ve lzmir Atatiirk Lisesinde 1984
senesinde tamamlayarak 1992 senesinde Istanbul Teknik Universitesi Mimarlik Faktultesinden mezun olmustur. 1993
1995 seneleri arasinda Beymen Dekorasyon A.S de mimar olarak gérev almistir. 1996 2018 seneleri arasinda kurucusu
oldugu ic dekorasyon sektoértinde faaliyet gdsteren Living Room Decoration Ltd. Sti. Sirketinde kurucu ortak ve sirket
mudird olarak gérev almistir.



BAGIMSIZ YONETIM KURULU UYE ADAYLARININ
BAGIMSIZLIK BEYANI

Isiklar Enerji ve Yap:r Holding A.S. (“Sirket”) Yonetim Kurulunda, mevzuat, esas sozlesme ve
Sermaye Piyasasi1 Kurulu tarafindan ilan edilen Kurumsal Yénetim Ilkelerinde belirlenen kriterler
kapsaminda "Bagimsiz Uye" olarak gérev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda, Kurumsal Yénetim
Iikeleri’nin 4.3.6 maddesinde yer alan asagidaki kriterlerin tamamini tasidigimi beyan ederim:

a) Sirket, sirketin yonetim kontrolti ya da 6énemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin
yonetim kontroliini elinde bulunduran veya sirkette énemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarin yonetim kontroline sahip oldugu ttizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan
ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil icinde 6nemli goérev ve sorumluluklar ustlenecek yonetici
pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmamasi, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin
%5 inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olunmadigini ya da 6nemli nitelikte ticari iliski
kurulmadigini,

b) Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢c denetim de dahil),

derecelendirilmesi ve danismanligi olmak tizere, yapilan anlasmalar cercevesinde sirketin 6nemli
O0lctide hizmet veya Urtin satin aldig veya sattigi sirketlerde, hizmet veya trtin satin alindigi veya
satildigr donemlerde, ortak (%5 ve Uzeri), 6nemli gbérev ve sorumluluklar tustlenecek yoénetici
pozisyonunda calismadigimi veya yonetim kurulu tiyesi olmadigima,

c) Bagimsiz yonetim kurulu tyesi olmam sebebiyle tistlenecegim goérevleri geregi gibi yerine getirecek
mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

d) Mevzuata uygun olarak, Uiniversite 6gretim Uyeligi haric, tiye olarak secildikten sonra kamu kurum
ve kuruluslarinda tam zamanl ¢aligmayacagimai,

e) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.))na gore Turkiye’de yerlesik
sayildigimi,

f) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki cikar
catismalarinda tarafsizligini koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak o6zglrce
karar verebilecek gliclu etik standartlara, mesleki itibara ve tecrtibeye sahip oldugumu,

g) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve tUstlendigim goérevlerin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek Olctide sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

h) Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla y6énetim kurulu tuyeligi
yapmadigimi,

i) Aym kisinin, sirketin veya sirketin yO6netim kontrollinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim
kontroltine sahip oldugu sirketlerin Uicten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin
besten fazlasinda bagimsiz yénetim kurulu tyesi olarak gérev almiyor oldugumu,

j) Yonetim kurulu Uyesi olarak secilen tlzel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu, beyan
ederim.

Prof. Dr. Ahmet SELAMOGLU



BAGIMSIZ YONETIM KURULU UYE ADAYLARININ
BAGIMSIZLIK BEYANI

Isiklar Enerji ve Yap:r Holding A.S. (“Sirket”) Yonetim Kurulunda, mevzuat, esas sozlesme ve
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan ilan edilen Kurumsal Yénetim Ilkelerinde belirlenen kriterler
kapsaminda "Bagimsiz Uye" olarak gérev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda, Kurumsal Yénetim
Iikeleri’nin 4.3.6 maddesinde yer alan asagidaki kriterlerin tamamini tasidigimi beyan ederim:

a) Sirket, sirketin yonetim kontrolti ya da énemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin
yonetim kontroliini elinde bulunduran veya sirkette énemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarin yonetim kontroltine sahip oldugu ttizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan
ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil icinde 6nemli gorev ve sorumluluklar tstlenecek yonetici
pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmamasi, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin
%5 inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olunmadigini ya da 6nemli nitelikte ticari iliski
kurulmadigini,

b) Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢c denetim de dahil),

derecelendirilmesi ve danismanligi olmak tizere, yapilan anlasmalar cercevesinde sirketin 6nemli
O0lctide hizmet veya Urtin satin aldig veya sattigi sirketlerde, hizmet veya trtin satin alindigi veya
satildigr donemlerde, ortak (%5 ve Uzeri), 6nemli gbérev ve sorumluluklar tUstlenecek yonetici
pozisyonunda calismadigimi veya yonetim kurulu tiyesi olmadigima,

c) Bagimsiz yonetim kurulu tyesi olmam sebebiyle tistlenecegim goérevleri geregi gibi yerine getirecek
mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

d) Mevzuata uygun olarak, tiniversite 6gretim tyeligi harig, tiye olarak secildikten sonra kamu kurum
ve kuruluslarinda tam zamanl ¢aligmayacagimai,

e) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.))na gore Turkiye’de yerlesik
sayildigimi,

f) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki cikar
catismalarinda tarafsizligini koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak o6zglrce
karar verebilecek gliclu etik standartlara, mesleki itibara ve tecrtibeye sahip oldugumu,

g) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve tUstlendigim goérevlerin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek Olctide sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

h) Sirketin yodnetim kurulunda son on yil igerisinde alti1 yildan fazla y6netim kurulu tuyeligi
yapmadigimi,

i) Ayni kisinin, sirketin veya sirketin yonetim kontrolinti elinde bulunduran ortaklarin y6netim
kontroltine sahip oldugu sirketlerin Uicten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin
besten fazlasinda bagimsiz yénetim kurulu tiyesi olarak gérev almiyor oldugumu,

j) Yonetim kurulu Uyesi olarak secilen tlzel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu, beyan
ederim.

Omer Serdar KASIKCILAR



BAGIMSIZ YONETIM KURULU UYE ADAYLARININ
BAGIMSIZLIK BEYANI

Isiklar Enerji ve Yap:r Holding A.S. (“Sirket”) Yonetim Kurulunda, mevzuat, esas sozlesme ve
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan ilan edilen Kurumsal Yénetim Ilkelerinde belirlenen kriterler
kapsaminda "Bagimsiz Uye" olarak gérev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda, Kurumsal Yénetim
Iikeleri’nin 4.3.6 maddesinde yer alan asagidaki kriterlerin tamamini tasidigimi beyan ederim:

a) Sirket, sirketin yonetim kontrolti ya da énemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin
yonetim kontroliini elinde bulunduran veya sirkette énemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarin yonetim kontroltine sahip oldugu ttizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan
ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil icinde 6nemli gorev ve sorumluluklar tstlenecek yonetici
pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmamasi, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin
%5 inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olunmadigini ya da 6nemli nitelikte ticari iliski
kurulmadigini,

b) Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢c denetim de dahil),

derecelendirilmesi ve danismanligi olmak tizere, yapilan anlasmalar cercevesinde sirketin 6nemli
O0lctide hizmet veya Urtin satin aldig veya sattigi sirketlerde, hizmet veya trtin satin alindigi veya
satildigr donemlerde, ortak (%5 ve Uzeri), 6nemli gbérev ve sorumluluklar tUstlenecek yonetici
pozisyonunda calismadigimi veya yonetim kurulu tiyesi olmadigima,

c) Bagimsiz yonetim kurulu tyesi olmam sebebiyle tistlenecegim goérevleri geregi gibi yerine getirecek
mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

d) Mevzuata uygun olarak, tiniversite 6gretim tyeligi harig, tiye olarak secildikten sonra kamu kurum
ve kuruluslarinda tam zamanl ¢aligmayacagimai,

e) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.))na gore Turkiye’de yerlesik
sayildigimi,

f) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki cikar
catismalarinda tarafsizligini koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak o6zglrce
karar verebilecek gliclu etik standartlara, mesleki itibara ve tecrtibeye sahip oldugumu,

g) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve tUstlendigim goérevlerin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek Olctide sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

h) Sirketin yodnetim kurulunda son on yil igerisinde alti1 yildan fazla y6netim kurulu tuyeligi
yapmadigimi,

i) Ayni kisinin, sirketin veya sirketin yonetim kontrolinti elinde bulunduran ortaklarin y6netim
kontroltine sahip oldugu sirketlerin Uicten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin
besten fazlasinda bagimsiz yénetim kurulu tiyesi olarak gérev almiyor oldugumu,

j) Yonetim kurulu Uyesi olarak secilen tlzel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu, beyan
ederim.

Basar BAHADIR



Isiklar Enerji ve Yapi Holding A.S. 2023 Yili Kar Payl Dagitim Tablosu (TL)

1- Odenmis/Cikariimis Sermaye

543.595.733

2- Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore)

22.100.588,87

Esas S6zlesme Uyarinca Kar Dagitiminda Imtiyaz Varsa S6z Konusu Imtiyaza iliskin Bilgi :

Yoktur

Yasal Kayitlara (YK)

S.P.K.'ya Gore Gére

3- Donem Kari / Zarari (+/-) 558.730.892,00 76.393.588,14
4- Vergiler (+/-) -90.286.272,00 0,00

Ana Ortaklik Digi Kontrol Guclii Olmayan Paylar ( +/-) 1.734.590,00 0,00
5- Net Donem Kari / Zarari (+/-) 470.179.210,00 76.393.588,14
6- Gegmis Y1l Zararlan ( -) -3.652.280.132,00 0,00
7- Genel Kanuni Yedek Akge -3.819.679,41 -3.819.679,41
8- Net Dagitilabilir Donem Kari / Zarari (+/-) -3.185.920.601,41 72.573.908,73
9- Yl iginde Yapilan Bagislar  ( +) 0

10- |Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem Kari

-3.185.920.601,41

11- |Ortaklara Birinci Temetti

-Nakit

-Bedelsiz

-Toplam

12- |imtiyazh Hisse Senetlerine Dagitilan Kar Payi

13- |Yénetim Kurulu Uylerine, Calisanlaran Vb.'ne Kar Payi

14- |intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Payi

15- |Ortaklara Ikinci Kar Payi

16- [Genel Kanuni Yedek Akge

17- |Statu Yedekleri

18- |Ozel Yedekler

19- |Oladanisti Yedek

20- |Dagitiimasi Ongériilen Diger Kaynaklar

-Gegmis Yl Kari

-Olaganustl Yedekler

-Kanun Ve Esas S6zlesme Uyarinca

Dagtilabilir Diger Yedekler

Kér Payi Oranlarn Tablosu

TOPLAM DAGITILAN KAR| 1 TL NOMINAL BEDELLI
TOPLAM DAGITILAN KAR PAYI! | PAYI/NET DAGIILABILIR | PAYAISABET EDEN KAR
GRUBU DONEM KARI PAYI
NAKIT (TL) BEDELSIZ (TL) ORANI (%) TUTARI (TL) ORANI (%)
NET 0 0 0 0 0
TOPLAM
0 0 0 0 0




ISIKLAR ENERJI VE YAPI HOLDING ANONIM SIRKETI
ESAS SOZLESME TADIL METNi

ESKI METIN YENi METIN
SIRKETIN SERMAYESI SERMAYE PAYLARI VE PAY SENETLERI SIRKETIN SERMAYESI SERMAYE PAYLARI VE PAY SENETLERI
MADDE 6 MADDE 6

Sirket Sermaye Piyasas: Kanunu hitkiimlerine gére kayith sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasas: Kurulu'nun 15.02.2002 tarih ve 2563 sayili izni ile bu sisteme gecmistir.

Sirket'in kayith sermaye tavam 1.500.000.000 (birmilyarbesyiizmilyon) TL olup, her biri 1 (bir)
TL itibari degerde 1.500.000.000 adet paya ayrilmistr.

Sermaye Piyasast Kurulu'nca verilen kayith sermaye tavami izni, 2020-2024 yillari (5 yi) icin
gecerlidir. Izin verilen kayith sermaye tavanmna ulasilamamis olsa dahi, 2024 yihmmn bitiminden
sonra yonetim kurulunun, sermaye artirim karar: alabilmesi icin; daha énce izin verilen tavan ya
da yeni bir tavan tutar i¢in Sermaye Piyasas: Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel kuruldan
yeni bir siire icin yetki almas: zorunludur. S6z konusu yetkinin alnmamas: durumunda bu
ortakliklar yénetim kurulu karariyla sermaye artirimi yapamaz.

Sirket'in cikamlmis sermayesi 543.595.733,23 TL'dir. Cikarilmis sermayeyi temsil eden pay
bedellerinin tamami édenmis olup her biri 1 (bir) TL itibari deferde 543.595.733,23 adet paya
ayrilmis olup bu paylarn 2.561.724,9 adedi (A) Grubu nama yazih, 541.034.008,33 adedi B)
Grubu hamiline yazili paylardan olusmaktadir

Yapilacak sermaye artirtmlarmda (A) grubu pay sahiplerine (A) grubu paylar ve (B) grubu pay
sahiplerine (B) grubu paylar tahsis edilir. Ancak (A) grubu hisse sahiplerinin sahip olduklar
richan haklarmmn smirlandirilmas: veya (A) grubu hisse sahiplerinin riichan haklarim
- kullanmamalar: durumunda yeni ¢ikarilan paylar sadece (B) grubu paylar olur.

Yénetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak, gerekli
gbrdligh zamanlarda kayith sermaye tutarma kadar nama veya hamiline yazili paylar Sermaye
Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun sekilde ihrag ederek cikarilnus sermayeyi artirmaya
yetkilidir. Yeni pay alma kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlife yol acacak sekilde
kullanilamaz.

Yonetim Kuruiu ayrica imtiyazhi ve itibari degerinin {izerinde veya altmda pay ¢ikarmaya ve pay
sahiplerinin yeni pay alma haklarim kismen veya tamamen smirlandirmaya veya imtiyazh pay
sahiplerinin haklarm kisitlayic: nitelikte kararlar almaya yetkilidir.

Isbu esas sézlesme maddesi ile tanman yetki cercevesinde Sirket Yénetim Kurulunca alnan
kararlar Sermaye Piyasasi Kurulunun belirledigi esaslar cercevesinde ilan edilir.

Paylarm devri Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas: Mevzuat: hitkiimlerine tabidir.
(A) grubu paylar isbu Esas Soézlesmenin 13. maddesi cercevesinde oy hakk: kullanimmda ve
ybnetim kuruluna aday gdstermede imtiyaza sahiptir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslart cercevesinde kayden izlenir.

Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu hitkiimlerine gére kayith sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasas: Kurulunun 15.02.2002 tarih ve 2563 sayili izni ile bu sisteme gecmistir.

Sirket’in kayith sermaye tavan: 3.000.000.000 (iigmilyar) TL olup, her biri 1 (bir) TL itibari
degerde 3.000.000.000 adet paya ayrilmistir.

Sermaye Piyasas: Kurulu'nca verilen kayith sermaye tavani izni, 2024-2028 yillari (5 yil) icin
gecerlidir. Izin verilen kayith sermaye tavamna ulasilamarms olsa dahi, 2028 yilinm bitiminden
sonra yonetim kurulunun, sermaye artirim karan alabilmesi icin; daha énce izin verilen tavan ya
da yeni bir tavan tutam i¢in Sermaye Piyasas: Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel kuruldan
yeni bir stire i¢in yetki almasi zorunludur. Séz konusu yetkinin ahnmamas: durumunda bu
ortakliklar yonetim kurulu karariyla sermaye artirimi yapamaz.

Sirket'in cikarilmis sermayesi 543.595.733,23 TL'dir. Cikarilmis sermayeyi temsil eden pay
bedellerinin tamami 6denmis olup her biri 1 (bir) TL itibari degerde 543.595.733,23 adet paya
ayrimis olup bu paylarm 2.561.724,9 adedi (A) Grubu nama yazili, 541.034.008,33 adedi (B)
Grubu hamiline yazili paylardan olusmalktadir

Yapilacak sermaye artimmlarinda (A) grubu pay sahiplerine (A) grubu paylar ve (B) grubu pay
sahiplerine (B) grubu paylar tahsis edilir. Ancak (A) grubu hisse sahiplerinin sahip olduklar
riichan haklarmm smirlandinlmas: veya (A) grubu hisse sahiplerinin riichan haklarim
kullanmamalan durumunda yeni ¢ikarilan paylar sadece (B) grubu paylar olur.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak, gerekli
gbrdigl zamanlarda kayith sermaye tutarma kadar nama veya hamiline yazili paylar: Sermaye
Piyasas: Kurulu diizenlemelerine uygun sekilde ihrag ederek cikarilmig sermayeyi artirmaya
yetkilidir. Yeni pay alma kisitlama yetkisi pay sahipleri arasmda esitsizlife yol acacak sekilde
kullanilamaz.

Yénetim Kurulu ayrica imtiyazh ve itibari degerinin tizerinde veya altinda pay g¢ikarmaya ve pay
sahiplerinin yeni pay alma haklarmi kismen veya tamamen smirlandirmaya veya imtiyazh pay
sahiplerinin haklarim kisitlayic: nitelikte kararlar almaya yetkilidir.

isbu esas sézlesme maddesi ile tamnan yetki cergevesinde Sirket Yénetim Kurulunca ahnan
kararlar Sermaye Piyasas: Kurulu'nun belirledigi esaslar cercevesinde ilan edilir.

Paylarn devri Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuat: hilkiimlerine tabidir.
(A) grubu paylar isbu Esas Sézlesmenin 13. maddesi gergevesinde oy hakk: kullaniminda ve
yonetim kuruluna aday géstermede imtiyaza sahiptir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar cergevesinde kayden izlenir.
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