ANA SOZLESME

Kurulus
Madde 1

Asagida adlart ve ikametgahlari yazili kurucular arasinda Tiirk Ticaret Kanununun Anonim Sirketlerin ani
suretle kurulmalar1 hakkindaki hiikiimlerine gére bir Anonim Sirket teskil edilmistir.

1. Atilla Yurtcu : Gazi Bulvar1 57/3 Izmir
T.C. tebaasindandir.

2. Mete Yurtcu  :Gazi Bulvar1 57/3 Izmir
T.C. tebaasindandir.

3. M.Kazim Sivri : Saraylar Mahallesi II. Ticari Yol 56 Denizli
T.C. tebaasindandir.

4. Esat Sivri : Saraylar Mahallesi Il. Ticari Yol 56 Denizli
T.C. tebaasindandir.

5. Sacit Sivri . Saraylar Mahallesi Il. Ticari Yol 56 Denizli
T.C. tebaasindandir.

6. Saim Sivri : Sair Esref Bulvar1 25 Izmir
T.C. tebaasindandir.

7. Samim Sivri  : Gazi Bulvar1 57/3 Izmir
T.C. tebaasindandr.

8. Halim Sivri : Saraylar Mabhallesi Il. Ticari Yol 56 Denizli
T.C. tebaasindandir.

Sirketin Ad1
Madde 2

Sirketin adi: Izmir Demir Celik Sanayi Anonim Sirketi’dir.

Amac ve Konu
Madde 3

Sirketin amag ve konusu; ulusal ve uluslararasi deniz, kara ve hava tagimaciligi, yurti¢inde ve yurtdisinda her
tirlii insaat, miiteahhitlik ve taahhiit isleri, demir gelik, ¢elik alasimlari, ferro alyajlar, cevher, pellet, hurda,
pik, ingot, blum, kiitiik, slab, platina, levha, komiir, petrokok ve tiirevleri, petrol ve tiirevleri, diiz ve nerviirlii
yuvarlaklar, filmasinler, lama, silme, dortkose, kosebent, U, 1, T profiller, 6zel profiller, ray demiri, demiryolu
profilleri, siyah, galvanizli, DKP kaplamali sicak ve soguk ¢ekilmis rulo ve diiz saglar, siyah, galvanizli boru



ve profilleri, profilli ve kaplamali sicak ve soguk ¢ekilmis yuvarlak ve yassi teller, dikenli teller, ¢ivi ve
benzerleri ile ilgili olarak;

a) Ticaret, ithalat, ihracat, imalat, mutemetlik, miimessillik, komisyonculuk, taahhiit, nakliyecilik ve benzeri
faaliyetlerde bulunmak,

b) Konusu ile ilgili mallar1 yurti¢inde ve yurtdisinda liretmek amaci ile fabrikalar ve tesisler kurmak,
satinalmak, isletmek, bu tiir faaliyetlerde bulunan yan sanayi kuruluslarina veya yan hizmetler veren
kuruluslara istirak etmek,

¢) Konusu ile ilgili mallarin yurti¢inde ve yurtdisinda pazarlanmasi, iiretimin gerektirdigi her tiirlii hammadde,
yardime1 madde, isletme malzemesi, makina ve ekipmanin ithali, satin alinmast1 igin ticari faaliyetlerde
bulunmak, bu amagla yurtiginde ve yurtdisinda sube, depo, magaza gibi igyerleri agmak, sergi ve fuarlara
katilmak suretiyle tanitici faaliyetlerde bulunmak,

d) Konusu ile ilgili her tiirlii ticari, sinai, mali islemleri yapmak, bu islemleri yurtiginde ve yurtdisinda yapan
sirketlerin hisse senetleri ile kendi hisse senetlerini, aracilik faaliyeti ve menkul kiymet portfoy isletmeciligi
niteliginde olmamak sartiyla, satin almak, ayni veya nakdi sermaye ile bu nev’i sirketleri kurmak, veya
kurulmus sirketlere Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun 15. Maddesi son fikras1 hilkmii sakli kalmak kaydiyla
istirak etmek,

e) Sirket konusu ile ilgili veya bu faaliyetler i¢in yararli bulunan ihtira berati, lisans, imtiyazlar, alameti farika
ve benzeri haklara sahip olmak, devralmak, kiralamak, kullanmak veya ti¢lincii sahislara tamamen veya
kismen kiraya vermek, devretmek,

f) Sirket amaglarini gergeklestirmek i¢in liizumlu her tiirlii gemi, ugak, menkul ve gayrimenkul mallara ve
haklara sahip olmak, bunlari elden ¢ikarmak, kiraya vermek, ipotek etmek ve icabinda bagkalarina ait
gayrimenkuller, ucak ve gemiler de dahil tiim mallar iizerinde Sirket lehine ipotek ve her tiirlii ayni haklar tesis
ve fek etmek veya bunlar {izerinde her tiirlii haklar iktisap etmek,

g) Elektrik piyasasi mevzuatina uygun olarak, esas olarak kendi elektrik enerjisi ihtiyacini karsilamak iizere
oto prodiiktor lisansi ¢ercevesinde elektrik enerjisi liretim tesisi kurmak, elektrik enerjisi tiretmek, iiretim
fazlasi olmasi halinde, s6z konusu mevzuat ¢ercevesinde lretilen elektrik enerjisi ve/veya kapasiteyi satmak,
tesis ile ilgili tim techizat ve yakit1 satin almak, ithal etmek,

h) Sirket ulusal ve uluslararasi deniz, kara ve hava tasimaciliginda bulunmak ve deniz, kara ve hava yoluna
iligkin her tiirlii gemi, ugak ve bilumum tasit araglari almak, satmak, kiralamak ve kiraya vermek ile ilgili
olarak;

» Ozel iskele, liman ve istasyon insa etmek, almak, satmak, kiralamak, kiraya vermek ve bunlarin
isletmeciligini yapmak,

* Liman tesislerinin kurulusunda ve isletilmesi sirasinda gerekli makina ve ekipmanlari bizzat kendisi tiretmek,
ithal etmek veya yurtiginde bagka firmalara tirettirmek,

» Gemi kiralama acentalig1 ve komisyonculugu yapmak,

» Konusu ile ilgili deniz, hava ve kara tagimaciligi ve komisyonculugu yapmak, giimriiksiiz serbest bolgelerde
depolar, 6zel antrepolar kurmak, almak, satmak, kiralamak ve kiraya vermek,

* Gemi donatanlig1 yapmak,

* Hurda gemi ithal etmek, batik gemi ¢ikarmak, bunlarin bozumunu, sokiimiinii yapmak ve yaptirmak suretiyle
hurda yapilmasini saglamak, gemi bozum, sdkiim islemlerinde kullanilacak makina techizat ile edevati ithal
etmek ve her tiirlii hurdacilik yapmaktir.

Sirket, yukarida aciklanan amag ve faaliyet konulart ile iliskili bilumum anlagmalar1 yapabilir, kredi iliskilerini
kurup istikraz yapabilir, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat sartlarina uymak sureti ile tahvil ihrag
edebilir. Sirket, Yonetim Kurulu Karari ile 6zel haller kapsaminda Sermaye Piyasasi Kurulunca aranacak
gerekli agiklamalarin yapilmasi kaydiyla, {igiincii sahislar lehine kefalet verebilir, sonuglar itibariyle kefalete
benzer ciro, aval ve benzeri iglemler yapabilir. Sirket adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat



verilmesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis edilmesi hususlarinda sermaye piyasasi mevzuati ger¢evesinde
belirlenen esaslara uyulur.

Yukarida gosterilen muamelelerden baska, ileride sirket i¢in faydal ve liizumlu goriilecek bagka iglere
girisilmek istenildigi takdirde Yonetim Kurulu’nun teklifi iizerine keyfiyet Genel Kurul’un tasvibine
sunulacak ve bu yolda karar alindiktan sonra diledigi isleri yapabilecektir. Ana sdzlesme degisikligi
mabhiyetinde olan isbu kararin tatbiki icin Glimriik ve Ticaret Bakanligi’ndan ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'ndan gereken izin alinacaktir.

Sirketin Merkez ve Subeleri
Madde 4

Sirketin merkezi izmir’dedir. Sirket Ticaret Bakanligina malumat vermek sartiyla yurticinde ve disinda subeler
agabilir.

Siire
Madde 5

Sirketin stiresi kurulusundan baslamak iizere siiresizdir.

Sirketin Sermayesi
Madde : 6

Sirket 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun 22.08.1984 tarih ve 256 sayili izni ile bu sisteme ge¢mistir. Sermaye Piyasasi
Kurulunca verilen kayitli sermaye tavani izni, 2010-2014 yillar1 (5 yil) igin gecerlidir. 2014 yili sonunda izin
verilen kayitli sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2014 yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye
artirim karar1 alabilmesi i¢in; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar1 i¢in Sermaye Piyasasi
Kurulundan izin almak suretiyle genel kuruldan yeni bir siire i¢in yetki almas1 zorunludur. S6z konusu
yetkinin alinmamasi durumunda Sirket kayitli sermaye sisteminden ¢ikmig sayilacaktir.

Sirketin kayith sermayesi 400.000.000 (dortyiizmilyon) TL olup her biri 1 (bir) Kr itibari degerde
40.000.000.000 (kirkmilyar) paya boliinmiistiir. Paylarin nominal degeri 1.000.-TL iken 6nce 5274 sayili Tiirk
Ticaret Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun uyarinca 1 Yeni Kurus, daha sonra 4 Nisan 2007 tarih
ve 2007/11963 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile Yeni Tiirk Lirast ve Yeni Kurus’ta yer alan “Yeni” ibaresinin
1 Ocak 2009 tarihinde kaldirilmasi sebebiyle 1 Kurus olarak degistirilmistir. Bu degisim sebebiyle toplam pay
sayis1 azalmis olup, 1000 TL’lik 10 adet pay karsiliginda 1 Kurusluk 1 pay verilmistir. S6z konusu degisim ile
ilgili olarak ortaklarin sahip olduklari paylardan dogan haklari saklidir.

Isbu esas sdzlesmede yer alan “Tiirk Liras1” ibareleri yukarida belirtilen Bakanlar Kurulu Karar1 uyarinca
degistirilmis ibarelerdir.Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1 ¢ergcevesinde kayden izlenir.
Sirketin ¢gikarilmis sermayesi, tamamen 6denmis 150.000.000 (yiizellimilyon) TL’dir.



Bu sermaye; her biri 1 (bir) Kr itibari degerde 800 (sekizyiiz) adet A Grubu nama yazili ve her biri 1 (bir) Kr
itibari degerde 14.999.999.200 (ondértmilyardokuzyiizdoksandokuzmilyondokuzyiizdoksandokuzbinikiyiiz)
adet B Grubu nama yazili olmak {izere toplam 15.000.000.000 (onbesmilyar) adet paydan olugsmaktadir. Nama
yazili paylarin pay defterine kaydi Sirket Yonetim Kurulu’nun onayina baglidir. Nama yazili paylar, Sirket
tarafindan sebep gosterilmeksizin dahi kayittan imtina olunabilir.

Y o6netim Kurulu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak, 2010-2014 yillar
arasinda kayitli sermaye tavanina kadar nama yazili yeni paylar ihrag ederek, ¢ikarilmig sermayeyi artirmaya
yetkilidir. Yonetim Kurulu, imtiyazli veya itibari degerinin tizerinde pay ¢ikarilmasi, pay sahiplerinin yeni pay
almak haklarimin sinirlandirilmasi konularinda ve imtiyazli hisse senetleri sahiplerinin haklarmi kisitlayici
nitelikte kararlar alabilir. Yeni pay alma hakkin1 kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak
sekilde kullanilamaz. Bu maddede taninan yetki ¢er¢evesinde Y&netim Kurulunca alinan kararlar Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun belirledigi esaslar cercevesinde ilan edilir.

Kurucu Senetleri
Madde 7

Kurucular arasinda dagitilmak tizere bedelsiz ve nama yazili 1.000 adet kurucu senedi ¢ikarilacaktir.

Yonetim Kurulu
Madde 8

Sirket Genel Kurul tarafindan T.T.K hiikiimleri dairesinde, yaridan bir fazla A Grubu hisse senedi sahiplerinin
gosterecegi adaylar arasindan olmak {izere secilecek en az 5 en ¢ok 9 iiyeden tegkil olunacak bir yonetim
kurulu tarafindan idare ve temsil olunur.

Yonetim Kurulunun Miiddeti
Madde 9

Yénetim Kurulu Uyeleri en ¢ok ii¢ sene igin segilirler. Miiddeti biten iiyeler tekrar segilebilirler. Genel Kurul
ltizum goriirse, Yonetim Kurulu {iyelerini her zaman degistirebilir.

Yonetim Kurulu Toplantilar
Madde 10

Yonetim Kurulu sirket isleri ve muameleleri liizum gosterdikge toplanir. Ancak ayda bir defa toplanmast
mecburidir.



Sirketi flzam
Madde 11

Sirketin idaresi ve disartya karsi temsili Yonetim Kuruluna aittir. Yonetim Kurulu gerek goriirse ilzam
yetkisini tayin edecegi Murahhas Aza, icra Kurulu Uyeleri, Genel Miidiir, Genel Miidiir Yardimecilari,
Miidiirler veya Sefler aracilig ile kullanabilir. Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve akt olunacak
sozlesmelerin gecerli olabilmesi i¢in bunlarin; Yo6netim Kurulunca derece, linvan, yer ve sekli belirtilerek imza
yetkisi verilen ve usuliine uygun bir sekilde tescil ve ilan edilmis kimselerden sirketin resmi tinvani altina
konmus en az iki kiginin imzasini tasimasi gereklidir.

Yonetim Kurulunun Yetkileri
Madde 12

Yonetim Kurulu yetkilerinin tamanini veya bir kismini tayin edecegi bir Murahhas Azaya, Icra Kurulu
Uyelerine, Genel Miidiir’e veya Miidiirlere devredebilir.

Yonetim Kurulu Uyelerinin Ucretleri
Madde 13

Yonetim Kurulu Uyelerinin iicret ve huzur hakki Genel Kurulca teshit olunur.

Denetciler
Madde 14

Genel Kurul gerek pay sahipleri arasindan, gerek harigten bir veya birden fazla denetci seger, bunlarin sayist
licli gegemez. Denetgi olarak 1 yil igin;

- Yal¢in Kurtoglu : T.C. vatandas1, Gazi Bulvar1 57/3 Izmir ‘ ‘
- Ramiz Seving : T.C. vatandasi, Sehit Fethi Bey Cad. Yiinciiler Is Han1 6 Izmir

secilmiglerdir.

Denetcilerin Gorevleri
Madde 15

Denetgiler Tiirk Ticaret Kanununun 353.Maddesinde sayilan 6devlerin ifasiyle miikellef olmaktan bagka
sirketin iyi sekilde idaresinin temini ve sirket menfaatlerinin korunmasi hususunda liizumlu gorecekleri biitiin
tedbirlerin alinmasi i¢in Yonetim Kuruluna teklifte bulunmaya ve icabettigi takdirde Genel Kurulu toplantiya
¢agirmaya ve toplanti giindemini tayine, Kanunun 354.Maddesinde yazili raporu tanzime selahiyetli ve
vazifelidirler. Mithim ve acele sebepler husule geldigi takdirde denetciler bu yetkilerini derhal kullanmak
zorundadirlar. Denetgiler Kanun ve Esas Mukavele ile kendilerine verilen vazifeleri iyi yapmamaktan dolay1
miiteselsilen mesuldiirler.



Genel Kurul
Madde 16

Genel Kurul ya adi veya fevkalade olarak toplanir. Adi Genel Kurul Sirketin hesap devresinin sonundan
itibaren ii¢ ay icerisinde ve senede en az bir defa toplanir. Bu toplantida Tiirk Ticaret Kanununun
369.Maddesinde yazil1 hususlar incelenerek gerekli kararlar verilir.

Fevkalade Genel Kurul Sirket iglerinin icabettirdigi hallerde ve zamanlarda kanun ve esas mukavelede yazili
hiikiimlere gore toplanir ve gereken kararlar alinir.

Toplant1 Yeri
Madde 17

Genel Kurul Sirketin idare Merkezinde veya Idare Merkezinin bulundugu sehrin il hudutlar: dahilinde elverisli
bir yerinde toplanir.

Toplantilarda Komiser Bulunmasi
Madde 18

Gerek adi ve gerek fevkalade Genel Kurul toplantilarinda Ticaret Bakanligi Komiserinin bulunmasi sarttir.
Komiserin giyabinda yapilacak Genel Kurul Toplantilarinda alinacak kararlar muteber degildir.

Toplant1 Nisab1
Madde 19

Genel Kurul Toplantilari ve bu toplantilardaki nisap Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine tabidir.

Rey
Madde 20

Adi ve fevkalade Genel Kurul Toplantilarinda hazir bulunan hissedarlarin veya vekillerinin her hisse igin bir
reyi olacaktir,

Vekil Tayini
Madde 21

Genel Kurul Toplantilarinda hissedarlar kendilerini diger hissedarlar veya harigten tayin edecekleri vekil
vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkette hissedar olan vekiller kendi reylerinden bagka temsil ettikleri
hissedarin sahip oldugu reyleri kullanmaya yetkilidirler. Selahiyetnamelerin seklini Yonetim Kurulu tayin ve
ilan eder. Bu konuda Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun vekaleten oy kullanmaya iliskin diizenlemelerine uyulur.



ilanlar
Madde 22

Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanununun 37.nci Maddesinin 4.ncii fikrasi hiikiimleri sakli kalmak sartiyla
Sirket Merkezinin bulundugu yerde ¢ikan bir gazete ile en az onbes giin evvel yapilir.

Ancak Genel Kurul’un toplantiya ¢agrilmasina ait ilanlar, ilan ve toplant1 giinleri hari¢ olmak {izere en az iig
hafta evvel yapilmasi1 zorunludur.

Sermayenin azaltilmasina ve tasfiyeye ait ilanlar i¢in Tiirk Ticaret Kanununun 397. ve 438 Maddesi hiikiimleri
uygulanir.

[lanlarm yapilmasinda Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili Yonetmelik ve tebliglerine uyulur.

Oylarin Kullanma Sekli
Madde 23

Genel Kurul toplantilarinda oylar el kaldirilmak suretiyle verilir. Ancak hazir bulunan hissedarlarin temsil
ettikleri sermayenin onda birine sahip bulunanlarin talebi iizerine gizli oya bagvurmak lazimdir.

Esas Mukavele Degisikligi
Madde 24

Bu esas mukavelede meydana gelecek bilumum degisikliklerin tekemmiil ve tatbiki Ticaret Bakanliginin ve
Sermaye Piyasast Kurulunun iznine baghdir. Bu husustaki degisiklikler usuliine uygun olarak tasdik ve Ticaret
Siciline tescil ettirildikten sonra ilanlari tarihinden itibaren muteber olur.

Senelik Raporlar
Madde 25

Yonetim Kurulu ve murakip raporlariyla senelik bilangodan, kar ve zarar hesabindan, Genel Kurul
zabitnamesinden ve Genel Kurulda hazir bulunanlarin isim ve hisseleri miktarin1 gosteren cetvelden tiger
niisha, Genel Kurulun son toplanti giiniinden itibaren engeg bir ay zarfinda Ticaret Bakanligina gonderilecek
veya toplantida hazir bulunan komisere verilecek, Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili Y&netmelik ve
Tebliglere uyulacaktir.

Hesap Donemi
Madde 26

Sirketin hesap senesi Ocak ayinin birinci giiniinden baglayarak Aralik ayinin sonuncu giinii biter. Fakat birinci
hesap senesi miistesna olarak Sirketin kati surette kuruldugu tarih ile o senenin Aralik aymin sonuncu giinii
arasindaki miiddeti ihtiva eder.



Karm Dagitinm
Madde 27

Sirketin umumi masraflari ile muhtelif amortisman gibi, sirketce denmesi ve ayrilmasi zaruri olan meblaglar
ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler ve varsa gecmis y1l zararlar1 hesap senesi
sonunda tesbit olunan gelirlerden diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen safi (net) kar,
sirasi ile asagida gosterilen sekilde tevzi olunur.

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akce :

a) %5’1 Kanuni Yedek Akgeye ayrilir.

Birinci Temettii :

b) Kalandan Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca saptanan oran ve miktarda birinci temettii ayrilir.

c) Daha sonra kalan kérin;

- Yiizde onu kurucu intifa senedi sahiplerine dagitilir.

- Azami yiizde onu Yo6netim Kurulu Uyelerine dagitilir.

ikinci Temettii :

d) Safi kardan a, b, ¢ bentlerinde belirtilen meblaglar diistildiikten sonra kalan kismu Genel Kurul kismen veya

tamamen ikinci temettii hissesi olarak dagitmaya veya fevkalade yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

ikinci Tertip Kanuni Yedek Akce :

e) Pay sahipleri ile kéra istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmig olan kisimdan ¢ikarilmig
sermayenin %?5’1 oraninda kér pay1 diiildiikten sonra bulunan tutarin onda biri Tiirk Ticaret Kanunu’nun
466. maddesinin 2.fikras1 3.bendi uyarinca Ikinci Tertip Kanuni Yedek Akge olarak ayrilir.

f) Yasa hikkmii ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas sézlesmede pay sahipleri i¢in belirlenen birinci
temettii ayrilmadik¢a baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve birinci temettii
dagitilmadik¢a Y onetim Kurulu iiyeleri ile, memur, miistahdem ve is¢ilere kardan pay dagitilmasina karar
verilemez.

Genel Kurul, Yonetim Kurulu’na, Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemelerine uygun olarak ilgili yilla smirlt
olmak iizere Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 4487 sayili kanunla degisik 15.maddesi uyarinca temettii avansi
dagitilmas1 konusunda yetki verebilir.

Karin Tevzi Tarihi
Madde 28

Karm dagitim tarihi ve sekli, Sermaye Piyasas1 Kurulu Tebligleri gozetilerek Yonetim Kurulunun teklifi
iizerine Genel Kurul tarafindan kararlagtirilir. Bu Esas Mukavele hiikiimlerine uygun olarak dagitilan karlar
geri alinamaz.



Ihtiyat Akcesi
Madde 29

Sirket tarafindan ayrilan adi ihtiyat akgesi sirket sermayesinin %20’sine varincaya kadar ayrilir.
( T.T.K.nun 467.Maddesi hiikmii mahfuzdur.)

Umumi Ihtiyat Akgesinin sermayesinin %20’sine balig olan miktar1 herhangi bir sebeple azalacak olursa, bu
miktara varincaya kadar yeniden ihtiyat akcesi ayrilmasina devam olunur.

Bakanhga Gonderilecek Mukavele
Madde 30

Sirket bu Esas Mukaveleyi bastirarak hissedarlara verecegi gibi, 10 niishasini da Ticaret Bakanligina
gonderecektir.

Kanuni Hiikiimler
Madde 31

Bu Esas Mukavelede mevcut olmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ile
ilgili Yo6netmelik ve Tebliglere uyulur.

Tahviller
Madde 32

Sirket, yasal hiikiimler ¢ergevesinde yurtiginde ve yurtdisinda gercek ve tiizel kisilere satilmak lizere tahvil
ihrag edebilir.

Tahvil ¢ikarma yetkisi Sirket Yonetim Kuruluna aittir. Cikartilan tahvillerin bedelleri tamamen édenmedikge
yeni tahvil ¢ikarilamaz.

Hisse Senedi ile Degistirilebilir Tahvil
Madde 33

Sirket, Yasal hiikiimler ¢ergevesinde hisse senedi ile degistirilebilir tahvil ihrag edebilir. Hisse senedi ile
degistirilebilir tahvil ihraci, ihrag sartlar1 ve zamani ile diger ayrintilari belirlemekte Y onetim Kurulu
yetkilidir. Hisse senedi ile degistirilebilir tahvil ihract konusunda, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nca ¢ikarilan tebligler ile Tiirk Ticaret Kanunu Hiikiimlerine uyulur.

Genel Kurul veya Yo6netim Kurulu, hisse senedi ile degistirilebilir tahvil sahiplerinin haklarini kullanmalarina
engel olacak herhangi bir karar alamaz. Hisse senedi ile degistirilebilir tahvil ihrag tavani, Sermaye Piyasasi
Kanununun 14.ncii maddesinde hitkkme baglanan miktar kadardir.



Kar ve Zarar Ortakhg Belgeleri
Madde 34

Sirket, istigal konusu ile ilgili faaliyetlerinin finansmant ile ilgili olarak, yurticinde ve yurtdisinda, gercek ve
tiizel kisilere satilmak iizere, kar ve zarar ortaklig1 belgeleri ihrag edebilir. Kar ve zarar ortaklig1 belgeleri
ihracina Genel Kurul karar verir. Ancak, ihra¢ karar1 disinda kalan ve uygulamayi ilgilendiren tiim islemleri
yapmada Yonetim Kurulu yetkilidir. Kar ve zarar ortakligi belgeleri ihraci konusunda Tiirk Paras1 Kiymetini
koruma kanunu ve mevzuati ile Sermaye Piyasas1 Kanunu ile mevzuatina, Maliye Bakanlig1 ve Merkez
Bankasinca ¢ikarilan ve ¢ikarilacak olan tebligler hiikiimlerine uyulur.

Finansman Bonolar
Madde 35

Sirket, Sermaye Piyasasi Mevzuatinda belirlenen esaslar dahilinde Finansman bonosu ihrag¢ edebilir. Bu
menkul kiymetin ihracinda Sermaye Piyasas1 Kanununun 13.Maddesi hiikmii ¢ercevesinde, Y dnetim Kurulu
yetkilidir.

Kurumsal Yénetim flkeleri’ne Uyum
Madde 36

Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim ilkelerine uyulur. Zorunlu
ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yonetim kurulu kararlar1 gegersiz olup esas sézlesmeye aykiri
sayilir,

Kurumsal Yénetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan dnemli nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin her
tiirli iliskili taraf islemlerinde ve tigiincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin islemlerinde
Sermaye Piyasast Kurulu’nun kurumsal yonetime iligkin diizenlemelerine uyulur,

Y 6netim kurulunda gérev alacak bagimsiz tiyelerin sayis1 ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

GECIiCi MADDE ;

a) Hamiline yazili hisse senetlerini degistiremeyen ortaklarin bu senetlerden dogan haklarinin hukuki
gecerliligi devam edecektir.

b) Hamiline yazili hisse senetlerinin nama yazili hale getirilmesi sirasinda T.T.K. nun 823. maddesi hitkmii
sakli kalmak kaydiyla Ana S6zlesmenin 6. maddesi 3. ve 4.f ikrasindaki hiikiimleri uygulanmaz.

c) Hisse senetlerine ait kar pay1 6demeleri sirasinda, kar paylari 6denmeden 6nce, hamiline yazili hisse
senetlerinin nama yazili hale getirilmesi zorunludur.



