_IZMIR DEMIR CELIK SANAYI A.S.
YONETIM KURULU BASKANLIGI’NDAN

Sirketimizin 2012 yil1 Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagida yer alan giindemi gortisiip karara
baglamak iizere, 28.05.2013 Sal1 giinii saat: 10:30’da Sair Esref Bulvar1 No: 23 Konak-IZMIR
adresinde bulunan merkez binamizda yapilacaktir.

Olagan Genel Kurul Toplantisina, Sermaye Piyasas1 Kanununun 30 uncu maddesi uyarinca
Sirketimiz Yonetim Kurulu tarafindan Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’nden (MKK) saglanan pay
sahipleri listesi dikkate alinarak olusturulan hazir bulunanlar listesinde ad1 yer alan pay
sahiplerimiz katilabilir. Bu listede ad1 bulunan pay sahipleri kimlik gostererek Sirketimiz Olagan
Genel Kurul toplantisina fiziken katilabilirler. S6z konusu listenin olusturulmasinda
kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iligkin bilgilerin ihrag¢iya bildirilmesini istemeyen
yatirimeilar yer alamamaktadir. Bu pay sahiplerininde Genel Kurula katilmak istemeleri halinde
aract kurumlarina bagvurarak Genel Kurul tarihinden bir giin 6nce saat 16:30’a kadar s6z konusu
kisithiligr kaldirmalart gerekmektedir.

Sirketimiz Olagan Genel Kurul Toplantisina, pay sahipleri fiziki ortamda veya elektronik
ortamda bizzat kendileri katilabilecekleri gibi temsilcileri vasitasiyla da katilabileceklerdir.

Temsilci gdndermek suretiyle toplantiya katilacak ortaklarimizin Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
(SPK) Seri:IV No:8 sayil1 Tebliginde dngoriilen vekaletname drnegini (Sirketimizin
www.izdemir.com.tr adresindeki internet sitesinden temin edilebilir) usuliine uygun olarak
doldurmalari, vekaletnameyi imzalayan kisinin imzasinin noterce onaylanmis haliyle Sirketimize
ibraz etmeleri gerekmektedir.

Genel Kurula elektronik ortamda katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin giivenli elektronik
imzalari ile miimkiindiir. Bu nedenle Elektronik Genel Kurul Sistemi'nde (EGKS) islem yapacak
pay sahiplerinin 6ncelikle Merkezi Kayit Kurulusu A.S. e-MKK Bilgi Portalina kayit olarak
iletisim bilgilerini kaydetmeleri ve giivenli elektronik imzaya sahip olmalar1 gerekmektedir. e-
MKK Bilgi Portalina kaydolmayan ve giivenli elektronik imzalari bulunmayan pay sahipleri
veya temsilcilerinin elektronik ortamda Genel Kurula katilmalari miimkiin degildir.

Ayrica, toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin
internet sitemizde de bulabilecekleri 28 Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan "Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin
Yonetmelik" ve 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazetede yayimlanan "Anonim
Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig"
hiikiimlerine uygun olarak yiikiimliiliiklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Sirketimizin 2012 faaliyet yilina ait Olagan Genel Kurul toplantisinda goriisiilecek konularla
ilgili olarak Genel Kurul Toplanti giindemi, Yo6netim Kurulu Faaliyet Raporu, Denetim Kurulu
Raporu, Bagimsiz Denetim Kurulusu Raporu, Bilanco ve Gelir Tablosu Genel Kurul toplanti
tarihinden asgari 3 hafta 6nceden Elektronik Genel Kurul Sisteminde, Sirketimizin internet
adresinde ve Sirketimizin Sair Esref Bulvari No: 23 35210 Konak/IZMIR adresindeki Sirket
Merkezinde pay sahiplerimizin incelemesine hazir bulundurulacaktir.

Sayin pay sahiplerinin bilgilerine arz olunur.

Saygilarimizla,
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IZMIR DEMIR CELIK SANAYI A.S.
28.05.2013 TARIHLI 38. OLAGAN GENEL KURUL GUNDEMI

Divan Bagkani se¢imi,
Genel Kurul Toplant1 Tutanagi'n1 imzalamak {izere Bagkanlik Divani'na yetki verilmesi,

Sirketimizin 2012 y1l1 hesap ve islemlerine ait;
- Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun,
- Denetim Kurulu Raporu’nun,
- Bagimsiz Dis Denetim Sirketi Raporu’nun,
- Bilanco ve Kar-Zarar Hesaplart’nin,
okunmasi, goriisiilmesi ve Genel Kurul'un onayina sunulmasi,

Y o6netim Kurulu iiyelerinin 2012 y1li faaliyetleri ile ilgili olarak ibrasi,

Denetim Kurulu tiyelerinin 2012 yili faaliyetleri ile ilgili olarak ibrasi,

Yonetim Kurulu iiyelerine verilecek iicretin belirlenmesi,

Bagimsiz Denetim Sirketi se¢iminin onaya sunulmasi,

2012 y1l1 i¢inde yapilan bagis ve yardimlarin Genel Kurul'un bilgisine sunulmasi,
2013 yilinda yapilacak bagislarin {ist sinirinin belirlenmesi,

SPK diizenlemeleri gergevesinde, Sirket tarafindan 3. kisiler lehine verilen teminat, rehin
ve ipotekler ve elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda Genel Kurul' un
bilgilendirilmesi,

Yoénetim Kurulu tarafindan hazirlanan Genel Kurul Calisma Usul ve Esaslar1 hakkinda I¢
Yonergenin goriisiilerek onaya sunulmasi,

Sirket kayitli sermaye tavanin 600.000.000,00 (altiylizmilyon) Tiirk Lirasi'na ¢ikarilmasi
hakkinda Sirket Esas S6zlesmesi'nin "Sermaye" baslikl1 6. maddesinin ve 6102 sayili
Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas: Kanunu'na uyum amaci ile Sirket Esas
Sozlesmesinin 1, 2, 3,4,5,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21 numarali
maddelerinin degistirilmesinin, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36.
madde ile Gegici Madde’nin yiiriirliikten kaldirilmasinin Genel Kurul'un onayina
sunulmasi,

Y 6netim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Y 6netim Kurulu tiyelerine, iist
diizey yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina, sirket
veya bagl ortakliklari ile ¢ikar ¢catismasina neden olabilecek nitelikte islem yapmasi
ve/veya sirketin veya bagli ortakliklarin isletme konusuna giren ticari is tiiriinden bir
islemi kendi veya bagkas1 hesabina yapmasi veya aynui tiir ticari islerle ugrasan bir bagka
sirkete sorumlulugu sinirsi1z ortak sifatiyla girmesi durumunda Kurumsal Y 6netim
Ilkeleri Tebligi geregi s6z konusu islemler hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,
Yonetim Kurulu Uyelerinin Sirketle islem yapabilmesi ve rekabet edebilmesi igin Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri uyarinca izin verilmesinin Genel Kurul
onayina sunulmasi,

Dilekler ve kapanis.



ESASSOZLESME

ESKI METIN

YENI METIN

Kurulus
Madde 1

Asagida adlar1 ve ikametgahlar yazili kurucular arasinda Tiirk
Ticaret Kanununun Anonim Sirketlerin ani suretle kurulmalari
hakkindaki hiikiimlerine gére bir Anonim Sirket tegkil edilmistir.

1. Atilla Yurtgu : Gazi Bulvari 57/3 Izmir
T.C. tebaasindandir.

2. Mete Yurtgu  :Gazi Bulvar1 57/3 Izmir
T.C. tebaasindandir.

3. M.Kazim Sivri : Saraylar Mahallesi II. Ticari Yol 56 Denizli
T.C. tebaasindandir.

4. Esat Sivri . Saraylar Mahallesi Il. Ticari Yol 56 Denizli
T.C. tebaasindandir.

5. Sacit Sivri :Saraylar Mahallesi I1. Ticari Yol 56
Denizli T.C. tebaasindandir.

6. Saim Sivri : Sair Esref Bulvar1 25 Izmir
T.C. tebaasindandir.

7. Samim Sivri  : Gazi Bulvari 57/3 1zmir
T.C. tebaasindandir.

8. Halim Sivri . Saraylar Mahallesi Il. Ticari Yol 56 Denizli
T.C. tebaasindandir.

Madde 1: KURULUS

Asagida adlari, soyadlari, ikametgahlar1 ve uyruklar yazili
kurucular arasinda Tiirk Ticaret Kanununun Anonim Sirketlerin
ani suretle kurulmalar1 hakkindaki hiikiimlerine gore bir
Anonim Sirket kurulmustur.

ADI SOYADI IKAMETGAH ADRESI
JYRUGU

1. Atilla Yurtcu Gazi Bulvar 57/3 Izmir TC

2. Mete Yurtcu Gazi Bulvar 57/3 Izmir TC

3. M.Kazim Sivri Saraylar Mahallesi Il. Ticari TC
Yol 56 Denizli

4. Esat Sivri Saraylar Mahallesi Il. Ticari TC
Yol 56 Denizli

5. Sacit Sivri Saraylar Mahallesi Il. Ticari TC
Yol 56 Denizli

6. Saim Sivri Sair Esref Bulvar1 25 Izmir ~ TC

7. Samim Sivri Gazi Bulvari 57/3 Izmir TC

8. Halim Sivri Saraylar Mahallesi Il. Ticari TC
Yol 56 Denizli

Sirketin Ad1
Madde 2

Sirketin ad1: Izmir Demir Celik Sanayi Anonim Sirketi’dir.

Madde 2: SIRKETIN UNVANI

Sirketin iinvam Izmir Demir Celik Sanayi Anonim Sirketi olup
isbu Esas Sozlesmede “Sirket” olarak ifade edilmistir.

Amac¢ ve Konu
Madde 3

Sirketin amag ve konusu; ulusal ve uluslararasi deniz, kara ve hava
tagimaciligl, yurti¢inde ve yurtdisinda her tiirlii insaat, miiteahhitlik
ve taahhit isleri, demir gelik, ¢elik alagimlari, ferro alyajlar, cevher,
pellet, hurda, pik, ingot, blum, kiitiik, slab, platina, levha, komiir,
petrokok ve tiirevleri, petrol ve tiirevleri, diiz ve nerviirli
yuvarlaklar, filmasinler, lama, silme, dortkose, késebent, U, I, T
profiller, 6zel profiller, ray demiri, demiryolu profilleri, siyah,
galvanizli, DKP kaplamal1 sicak ve soguk ¢ekilmis rulo ve diiz
saclar, siyah, galvanizli boru ve profilleri, profilli ve kaplamali
sicak ve soguk c¢ekilmis yuvarlak ve yassi teller, dikenli teller, ¢ivi
ve benzerleri ile ilgili olarak;

a) Ticaret, ithalat, ihracat, imalat, mutemetlik, miimessillik,
komisyonculuk, taahhiit, nakliyecilik ve benzeri faaliyetlerde
bulunmak,

b) Konusu ile ilgili mallar1 yurtiginde ve yurtdisinda tiretmek amaci
ile fabrikalar ve tesisler kurmak, satinalmak, isletmek, bu tiir
faaliyetlerde bulunan yan sanayi kuruluslarina veya yan hizmetler

Madde 3: AMAC ve KONU

3.1. Sirketin amag ve konusu; ulusal ve uluslararasi deniz, kara
ve hava tagimaciligi, yurt i¢inde ve disinda her tiirlii ingaat,
miiteahhitlik ve taahhiit igleri, demir gelik, ¢elik alasimlari, ferro
alyajlar, cevher, pellet, hurda, pik, ingot, blum, kiitiik, slab,
platina, levha, kdmiir, antrasit, bitiimenli taskomiirleri,
tagkomiiriinden elde edilen briket, topak ve diger kati
yakitlar, algomere edilmis veya edilmemis linyitler, kalsine
edilmis veya edilmemis petrol koku ve tiirevleri, petrol ve
tiirevleri, diiz ve nerviirli yuvarlaklar, filmaginler, lama, silme,
dortkose, kosebent, U, I, T profiller, 6zel profiller, ray demiri,
demiryolu profilleri, siyah, galvanizli, DKP kaplamal: sicak ve
soguk c¢ekilmis rulo ve diiz saglar, siyah, galvanizli boru ve
profilleri, profilli ve kaplamali sicak ve soguk ¢ekilmis yuvarlak
ve yasst teller, dikenli teller, ¢ivi ve benzerleri ile ilgili olarak;
a) Ticaret, ithalat, ihracat, imalat, mutemetlik, miimessillik,
komisyonculuk, taahhiit, nakliyecilik ve benzeri faaliyetlerde
bulunmak,

b) Konusu ile ilgili mallar1 yurt icinde ve disinda iiretmek
amaci ile fabrikalar ve tesisler kurmak, satinalmak, isletmek, bu




veren kuruluslara istirak etmek,

¢) Konusu ile ilgili mallarin yurt i¢inde ve yurtdisinda
pazarlanmast, liretimin gerektirdigi her tiirlii hammadde, yardime1
madde, isletme malzemesi, makina ve ekipmanin ithali, satin

almmmasi i¢in ticari faaliyetlerde bulunmak, bu amacla yurticinde ve

yurtdiginda sube, depo, magaza gibi isyerleri agmak, sergi ve
fuarlara katilmak suretiyle tanitici faaliyetlerde bulunmak,
d) Konusu ile ilgili her tiirlii ticari, sinai, mali islemleri yapmak, bu

islemleri yurticinde ve yurtdisinda yapan sirketlerin hisse senetleri
ile kendi hisse senetlerini, aracilik

faaliyeti ve menkul kiymet portfoy isletmeciligi niteliginde

olmamak sartiyla, satin almak, ayni veya nakdi sermaye ile bu nev’i

sirketleri kurmak, veya kurulmus sirketlere Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 15. Maddesi son fikrast hitkkmii sakli kalmak kaydiyla
istirak etmek,

e) Sirket konusu ile ilgili veya bu faaliyetler i¢in yararli bulunan
ihtira berati, lisans, imtiyazlar, alameti farika ve benzeri haklara
sahip olmak, devralmak, kiralamak, kullanmak veya tigiincii
sahislara tamamen veya kismen kiraya vermek, devretmek,

f) Sirket amaglarini gerceklestirmek i¢in liizumlu her tiirlii gemi,
ucak, menkul ve gayrimenkul mallara ve haklara sahip olmak,
bunlar1 elden ¢ikarmak, kiraya vermek, ipotek etmek ve icabinda

baskalarina ait gayrimenkuller, ugak ve gemiler de dahil tiim mallar

iizerinde Sirket lehine ipotek ve her tiirlii ayni haklar tesis ve fek
etmek veya bunlar {izerinde her tiirlii haklar1 iktisap etmek,

g) Elektrik piyasasi mevzuatina uygun olarak, esas olarak kendi
elektrik enerjisi ihtiyacini karsilamak {izere oto prodiiktor lisansi
cergevesinde elektrik enerjisi iiretim tesisi kurmak, elektrik enerjisi
uretmek, iiretim fazlas1 olmasi halinde, s6z konusu mevzuat
cergevesinde liretilen elektrik enerjisi ve/veya kapasiteyi satmak,
tesis ile ilgili tim techizat ve yakit1 satin almak, ithal etmek,

h) Sirket ulusal ve uluslararasi deniz, kara ve hava tagimaciliginda

bulunmak ve deniz, kara ve hava yoluna iligkin her tiirli gemi, ugak

ve bilumum tasit araglar1 almak, satmak, kiralamak ve kiraya
vermek ile ilgili olarak;

+ Ozel iskele, liman ve istasyon insa etmek, almak, satmak,
kiralamak, kiraya vermek ve bunlarin igletmeciligini yapmak,

* Liman tesislerinin kurulugsunda ve isletilmesi sirasinda gerekli
makina ve ekipmanlari bizzat kendisi liretmek, ithal etmek veya
yurti¢inde bagka firmalara lirettirmek,

* Gemi kiralama acentalig1 ve komisyonculugu yapmak,

* Konusu ile ilgili deniz, hava ve kara tagimacilig1 ve
komisyonculugu yapmak, giimriiksiiz serbest bolgelerde depolar,
ozel antrepolar kurmak, almak, satmak, kiralamak ve kiraya
vermek,

* Gemi donatanlig1 yapmak,

* Hurda gemi ithal etmek, batik gemi ¢ikarmak, bunlarin bozumunu,

sokiimiinii yapmak ve yaptirmak suretiyle hurda yapilmasini
saglamak, gemi bozum, sokiim islemlerinde kullanilacak makina
techizat ile edevati ithal etmek ve her tiirlii hurdacilik yapmaktir.

Sirket, yukarida agiklanan amag ve faaliyet konulart ile iligkili
bilumum anlagmalar1 yapabilir, kredi iligkilerini kurup istikraz
yapabilir, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat sartlarina

uymak sureti ile tahvil ihrag edebilir. Sirket, Yonetim Kurulu Karart

ile 6zel haller kapsaminda Sermaye Piyasas1 Kurulunca aranacak
gerekli aciklamalarin yapilmasi kaydiyla, ti¢lincii sahislar lehine
kefalet verebilir, sonuglari itibariyle kefalete benzer ciro, aval ve
benzeri islemler yapabilir. Sirket adina ve 3. kisiler lehine, garanti,
kefalet, teminat verilmesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis
edilmesi hususlarinda sermaye piyasasi mevzuati ¢ercevesinde

tiir faaliyetlerde bulunan yan sanayi kuruluslarina veya yan
hizmetler veren kuruluslara istirak etmek,

c¢) Konusu ile ilgili mallarin yurt icinde ve disinda
pazarlanmast, liretimin gerektirdigi her tiirlii hammadde,
yardimc1 madde, igletme malzemesi, makina ve ekipmanin
ithali, satinalinmasi i¢in ticari faaliyetlerde bulunmak, bu
amacla yurt i¢inde ve diginda sube, depo, magaza gibi igyerleri
acmak, sergi ve fuarlara katilmak suretiyle tanitici faaliyetlerde
bulunmak,

d) Konusu ile ilgili her tiirlii ticari, sinai, mali iglemleri yapmak,
bu islemleri yurt icinde ve disinda yapan sirketlerin hisse
senetleri ile kendi hisse senetlerini, yatirim hizmetleri ve
faaliyetleri niteliginde olmamak sartiyla, satinalmak, ayni veya
nakdi sermaye ile bu nev’i sirketleri kurmak, veya kurulmus
sirketlere Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimleri sakli kalmak
kaydiyla istirak etmek,

e) Konusu ile ilgili veya bu faaliyetler i¢in yararl bulunan ihtira
berati, lisans, imtiyazlar, alameti farika ve benzeri haklara sahip
olmak, devralmak, kiralamak, kullanmak veya ii¢iincii sahislara
tamamen veya kismen kiraya vermek, devretmek,

f) Amaclarim gergeklestirmek i¢in liizumlu her tiirli gemi,
ucak, menkul ve gayrimenkul mallara ve haklara sahip olmak,
bunlari elden ¢gikarmak, kiraya vermek, ipotek etmek ve
icabinda bagkalarina ait gayrimenkuller, ugak ve gemiler de
dahil tim mallar Gizerinde Sirket lehine ipotek ve her tiirli ayni
haklar tesis ve fek etmek veya bunlar tizerinde her tiirlii haklari
iktisap etmek,

g) Elektrik piyasasi mevzuatina uygun olarak, esas olarak kendi
elektrik enerjisi ihtiyacini karsilamak iizere oto prodiiktor lisansi
cergevesinde elektrik enerjisi iiretim tesisi kurmak, elektrik
enerjisi iretmek, liretim fazlasi olmasi halinde, s6z konusu
mevzuat ¢ergevesinde tiretilen elektrik enerjisi ve/veya
kapasiteyi satmak, tesis ile ilgili tiim teghizat ve yakiti
satinalmak, ithal etmek,

h) Ulusal ve uluslararasi deniz, kara ve hava tasimaciliginda
bulunmak ve deniz, kara ve hava yoluna iligkin her tiirli gemi,
ucak ve tasit araglart almak, satmak, kiralamak ve kiraya vermek
ile ilgili olarak;

« Ozel iskele, liman ve istasyon insa etmek, almak, satmak,
kiralamak, kiraya vermek ve bunlarin isletmeciligini yapmak,

* Liman tesislerinin kurulugunda ve igletilmesi sirasinda gerekli
makina ve ekipmanlar1 bizzat kendisi tiretmek, ithal etmek veya
yurt iginde bagka firmalara iirettirmek,

* Gemi kiralama acentalig1 ve komisyonculugu yapmak,

* Deniz, hava ve kara tasimacilig1 ve komisyonculugu yapmak,
glimriiksiiz serbest bolgelerde depolar, 6zel antrepolar kurmak,
almak, satmak, kiralamak ve kiraya vermek,

* Gemi donatanlig1 yapmak,

» Hurda gemi ithal etmek, batik gemi ¢ikarmak, bunlarin
bozumunu, sdkiimiinii yapmak ve yaptirmak suretiyle hurda
yapilmasini saglamak, gemi bozum, sdkiim igslemlerinde
kullanilacak makina teghizat ile edevati ithal etmek ve her tiirlii
hurdacilik yapmaktir.

3.2. Sirket, yukarida agiklanan amag ve faaliyet konulari ile
iligkili anlagmalar1 yapabilir, kredi iliskilerini kurup
borclanabilir, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat
sartlarina uymak sureti ile tahvil ihra¢ edebilir. Sirket, Yonetim
Kurulu Karari ile 6zel haller kapsaminda Sermaye Piyasasi
Kurulunca aranacak gerekli agiklamalarin yapilmasi kaydiyla,
uclincii sahislar lehine kefalet verebilir, sonuglari itibariyle
kefalete benzer ciro, aval ve benzeri iglemler yapabilir. Sirket
adma ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat verilmesi veya
ipotek dahil rehin hakki tesis edilmesi hususlarinda sermaye




belirlenen esaslara uyulur.

Yukarida gosterilen muamelelerden baska, ileride sirket i¢in faydali
ve liizumlu goriilecek bagka iglere girisilmek istenildigi takdirde
Yonetim Kurulu’nun teklifi iizerine keyfiyet Genel Kurul’un
tasvibine sunulacak ve bu yolda karar alindiktan sonra diledigi isleri
yapabilecektir. Ana s6zlesme degisikligi mahiyetinde olan isbu
kararin tatbiki icin Glimriik ve Ticaret Bakanligi’'ndan ve Sermaye
Piyasast Kurulu’ndan gereken izin alinacaktir.

piyasasi mevzuati ¢ergevesinde belirlenen esaslara uyulur.

3.3 Sirket, kendi amag¢ ve konusunu aksatmayacak
sekilde belli nitelikteki kurum, vakif ve derneklere
katilabilir ve s6z konusu kurumlar ile diger cesitli
kurum, kurulus ve Kisilere; Sermeye Piyasasi
Kanununun oértiilii kazan¢ aktarimi diizenlemelerine
aykirilik teskil etmemesi, gerekli 6zel durum
aciklamalarimin yapilmasi, yil icinde yapilan bagislarin
Genel Kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi,
bagislarin dagitilabilir kar matrahina eklenmesi ve
Genel Kurulca belirlenecek iist sinir1 gegmemesi
sartiyla, bagista bulunabilir.

3.4 Sirket, Giimriik ve Ticaret Bakanhg ile Sermaye
Piyasas1 Kurulu’ndan gerekli izinleri alarak amacg ve
konusunda degisiklik yapabilir.

Sirketin Merkez ve Subeleri
Madde 4

Sirketin merkezi Izmir’dedir. Sirket Ticaret Bakanligina malumat
vermek sartiyla yurti¢inde ve disinda subeler acabilir.

Madde 4 : SIRKETIN MERKEZ ve SUBELERI

Sirketin merkezi Sair Esref Bulvar: No:23 Cankaya,
[zmir’dedir. Sirket ihtiyac halinde yurt icinde ve
disinda subeler acabilir. Adres degisikliginde yeni
adres, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye ticaret Sicili
Gazetesi’nde ilan ettirilir ve Giimriik ve Ticaret
Bakanlhg ile Sermaye Piyasas1 Kuruluna
bildirilir.Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat
sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis
adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini
siiresi icinde tescil ettirmemis sirket icin bu durum
fesih sebebi sayilir.

Siire
Madde 5

Sirketin siiresi kurulusundan baglamak tizere siiresizdir.

Madde 5: SIRKETIN SURESI

Sirketin siiresi kurulusundan baslamak iizere siiresizdir.

Sirketin Sermayesi
Madde : 6

Sirket 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore
kayitli sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 22.08.1984 tarih ve 256 sayili izni ile bu sisteme
geemistir. Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayitli sermaye
tavani izni, 2010-2014 yillar1 (5 y1l) i¢in gegerlidir. 2014 yilh
sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulasilamamis olsa
dahi, 2014 yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artirim karari
alabilmesi igin; daha &nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutar1 igin Sermaye Piyasas1 Kurulundan izin almak suretiyle genel
kuruldan yeni bir siire i¢in yetki almasi zorunludur. S6z konusu
yetkinin alinmamasi durumunda Sirket kayitli sermaye sisteminden
¢ikmug sayilacaktir.

Sirketin kayith sermayesi 400.000.000 (dortyiizmilyon) TL olup her
biri 1 (bir) Kr itibari degerde 40.000.000.000 (kirkmilyar) paya
boliinmiistiir. Paylarin nominal degeri 1.000.-TL iken 6nce 5274
sayil1 Tiirk Ticaret Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
uyarinca 1 Yeni Kurus, daha sonra 4 Nisan 2007 tarih ve
2007/11963 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile Yeni Tiirk Liras1 ve
Yeni Kurus’ta yer alan “Yeni” ibaresinin 1 Ocak 2009 tarihinde

Madde 6: SIRKETIN SERMAYESI

6.1. Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore
kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulunun 22.08.1984 tarih ve 256 sayil izni ile bu sisteme
gecmistir.

6.2. Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayitl sermaye tavan
izni, 2013-2017 yillar1 (5 yil) i¢in gegerlidir. 2017 yili sonunda
izin verilen kayitli sermaye tavanina ulagilamamisg olsa dahi,
2017 yilindan sonra Ydnetim Kurulunun sermaye artirim karar1
alabilmesi i¢in; daha dnce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutart i¢in Sermaye Piyasast Kurulundan izin almak suretiyle
Genel Kuruldan yeni bir siire i¢in yetki almasi zorunludur. S6z
konusu yetkinin alinmamasi durumunda Sirket kayitli sermaye
sisteminden ¢ikmis sayilacaktir.

6.3. Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili
mevzuat hitkiimlerine uygun olarak, 2013-2017 yillar1 arasinda
kayith sermaye tavanina kadar nama yazili yeni paylar ihrag
ederek, ¢ikarilmis sermayeyi artirmaya yetkilidir.




kaldirilmasi sebebiyle 1 Kurus olarak degistirilmistir. Bu degisim
sebebiyle toplam pay sayist azalmis olup, 1000 TL’lik 10 adet pay
kargiliginda 1 Kurugluk 1 pay verilmistir. S6z konusu degisim ile
ilgili olarak ortaklarin sahip olduklar1 paylardan dogan haklari
saklidir.

Isbu esas sozlesmede yer alan “Tiirk Liras1” ibareleri yukarida
belirtilen Bakanlar Kurulu Karari uyarinca degistirilmis
ibarelerdir.Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1
cercevesinde kayden izlenir. Sirketin ¢ikarilmis sermayesi,
tamamen d6denmis 150.000.000 (yiizellimilyon) TL dir.

Bu sermaye; her biri 1 (bir) Kr itibari degerde 800 (sekizyiiz) adet A
Grubu nama yazili ve her biri 1 (bir) Kr itibari degerde
14.999.999.200
(ondortmilyardokuzyiizdoksandokuzmilyondokuzyiizdoksandokuzh
inikiyliz) adet B Grubu nama yazili olmak iizere toplam
15.000.000.000 (onbesmilyar) adet paydan olusmaktadir. Nama
yazili paylarin pay defterine kaydi Sirket Yonetim Kurulu’nun
onayina baghdir. Nama yazili paylar, Sirket tarafindan sebep
gosterilmeksizin dahi kayittan imtina olunabilir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak, 2010-2014 yillar1 arasinda kayith
sermaye tavanina kadar nama yazili yeni paylar ihrag ederek,
¢ikarilmis sermayeyi artirmaya yetkilidir. Yonetim Kurulu,
imtiyazli veya itibari degerinin tizerinde pay ¢ikarilmasi,

pay sahiplerinin yeni pay almak haklarinin sinirlandirilmasi
konularinda ve imtiyazli hisse senetleri sahiplerinin haklarini
kisitlayicr nitelikte kararlar alabilir. Yeni pay alma hakkini
kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak
sekilde kullanilamaz. Bu maddede taninan yetki ¢gercevesinde
Yonetim Kurulunca alinan kararlar Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
belirledigi esaslar ¢ergevesinde ilan edilir.

6.4. Sirketin kayitli sermayesi 600.000.000 (altiyiizmilyon) TL
olup her biri 1 (bir) Kr itibari degerde 60.000.000.000
(altmismilyar) paya bolinmiistiir.

6.5. Paylarin nominal degeri 1.000.-TL iken dnce 5274 sayili
Tiirk Ticaret Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
uyarinca 1 Yeni Kurus, daha sonra 4 Nisan 2007 tarih ve
2007/11963 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile Yeni Tiirk Liras1
ve Yeni Kurug’ta yer alan “Yeni” ibaresinin 1 Ocak 2009
tarihinde kaldirilmasi sebebiyle 1 Kurug olarak degistirilmistir.
Bu degisim sebebiyle toplam pay sayisi azalmig olup, 1.000
TL’lik 10 adet pay karsiliginda 1 Kurusluk 1 pay verilmistir.
S6z konusu degisim ile ilgili olarak ortaklarin sahip olduklar1
paylardan dogan haklari saklidir. Isbu Esas Sézlesmede yer alan
“Tiirk Liras1” ibareleri yukarida belirtilen Bakanlar Kurulu
Karar1 uyarinca degistirilmis ibarelerdir.

6.6. Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1
cergevesinde kayden izlenir. Sirketin ¢ikarilmig sermayesi,
tamamen 6denmis 375.000.000 (ii¢yiizyetmisbesmilyon)
TL’dir. Bu sermaye; her biri 1 (bir) Kr itibari degerde 800
(sekizyiiz) adet A Grubu nama yazil1 ve her biri 1(bir) Kr itibari
degerde 37.499.999.200
(otuzyedimilyardortyiizdoksandokuzmilyondokuzyiizdoksan
dokuzbinikiyiiz) adet B Grubu nama yazili olmak iizere toplam
37.500.000.000 (otuzyedimilyarbesyiizmilyon) adet paydan
olugmaktadir.

6.7. Sirketle iliskilerde sadece pay defterinde kayitli bulunan
kisiler pay sahibi kabul edilirler. Nama yazili paylarin pay
defterine kayd1 Sirket Yonetim Kurulunun onayimna
baghdir. Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanununun 940.
maddesinde yer alan, gemilere Tiirk Bayragim ¢ekmeye
iliskin haklarinin korunmasini teminen pay devrini
onaylamaktan imtina edebilecektir.

Sirketin borsada islem géren nama yazili paylarinin
devirleri bakimindan Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri uygulanir.

6.8. Yonetim Kurulu, imtiyazli veya itibari degerinin lizerinde
pay c¢ikarabilir, pay sahiplerinin yeni pay almak haklarim
sinirlandirabilir ve imtiyazli pay senetleri sahiplerinin
haklarini kisitlayici nitelikte kararlar alabilir. Yeni pay alma
hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol
acacak sekilde kullanilamaz. Bu maddede taninan yetki
gergevesinde Yonetim Kurulunca alinan kararlar Sermaye
Piyasast Kurulunun belirledigi esaslar ¢ercevesinde ilan edilir.

Kurucu Senetleri
Madde 7

Kurucular arasinda dagitilmak tizere bedelsiz ve nama yazili 1.000
adet kurucu senedi ¢ikarilacaktir.

Madde 7: KURUCU SENETLERI

Kurucular arasinda dagitilmak iizere bedelsiz ve nama yazilt
1.000 adet kurucu senedi ¢ikarilacaktir.

Madde 8: SIRKETIN KENDi PAYLARINI REHIN
OLARAK KABUL ETMESi VEYA DEVRALMASI

Sirket Tiirk Ticaret Kanununun ilgili maddeleri, Sermaye
Piyasasi1 Kurulu diizenlemeleri ve diger mevzuat uyarinca
kendi paylarim ivazh sekilde rehin olarak kabul ve/veya
iktisap edebilir.




Yonetim Kurulu
Madde 8

Sirket Genel Kurul tarafindan T.T.K hiikiimleri dairesinde, yaridan
bir fazla A Grubu hisse senedi sahiplerinin gosterecegi adaylar
arasindan olmak iizere segilecek en az 5 en ¢ok 9 liyeden teskil
olunacak bir yonetim kurulu tarafindan idare ve temsil olunur.

Madde 9: YONETIM KURULU ve UYELERIN SECIiMi

9.1. Yonetim Kurulu, Sirket Genel Kurulu tarafindan
yaridan bir fazla A Grubu pay senedi sahiplerinin
gosterecegi adaylar arasindan secilecek en az S iiyeden
olusur.

Yonetim Kurulunda toplam iiye sayisinin 1/3’iinden az
olmamak iizere bagimsiz iiyelerin bulunmasi gerekir ve bu
sayimin her durumda en az iki olmasi zorunludur. Yonetim
Kurulu, Tiirk ticaret Kanununun 408. Maddesi uyarinca
Genel Kurulun devredilemez yetkileri sakh kalmak
kaydiyla, Sirketin tiim isleri ve idaresi Tiirk Ticaret Kanunu
hiikiimleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
cercevesinde yiiriitiir.

9.2. Yonetim Kurulu Uyeleri en ¢ok ii¢ yil icin segilirler. Siiresi
biten Gyeler tekrar segilebilirler. Genel Kurul gerek goriirse,
Yonetim Kurulu Uyelerini her zaman degistirebilir.

9.3. Yonetim Kurulu, gorevlerini etkin olarak yerine
getirebilecegi sikhikta toplanir. ilgili mevzuat ve
diizenlemelere uyarak elektronik ortamda toplanti
yapilabilir. Sirketin Yonetim Kurulu toplantisina katilma
hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda
da katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket
Genel Kurullar1 Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak
Kurullar Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak
sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda
katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik
Toplant1 Sistemini kurabilecegi gibi bu amac icin
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir.
Yapilacak toplantilarda Sirket s6zlesmesinin bu hiikmii
uyarinca kurulmus olan sistem iizerinden veya destek
hizmeti alinacak sistem iizerinden hak sahiplerinin ilgili
mevzuatta belirtilen haklarim Teblig hiikiimlerinde
belirtilen ¢ercevede kullanabilmesi saglanir.

Yonetim Kurulunun Miiddeti
Madde 9

Yonetim Kurulu Uyeleri en ¢ok ii¢ sene icin secilirler. Miiddeti
biten iiyeler tekrar secilebilirler. Genel Kurul liizum goriirse,
Yonetim Kurulu iiyelerini her zaman degistirebilir.

Yonetim Kurulu Toplantilar:
Madde 10

Yonetim Kurulu girket igleri ve muameleleri lizum gosterdikge
toplanir. Ancak ayda bir defa toplanmas1 mecburidir.

Sirketi ilzam
Madde 11

Sirketin idaresi ve disariya karsi temsili Yonetim Kuruluna aittir.
Yonetim Kurulu gerek goriirse ilzam yetkisini tayin edecegi

Madde 10: YONETIM KURULU, TEMSIL ve
YONETIMIN DEVRIi

10.1.Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsili Yonetim
Kuruluna aittir.




Murahhas Aza, icra Kurulu Uyeleri, Genel Miidiir, Genel Miidiir
Yardimcilari, Miidiirler veya Sefler araciligr ile kullanabilir. Sirket
tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve akt olunacak s6zlesmelerin
gegerli olabilmesi i¢in bunlarin; Yo6netim Kurulunca derece, iinvan,
yer ve sekli belirtilerek imza yetkisi verilen ve usuliine uygun bir
sekilde tescil ve ilan edilmis kimselerden sirketin resmi {invani
altina konmus en az iki kisinin imzasini tagimasi gereklidir.

10.2.Yonetim Kurulu gerekli hallerde yetkilerinin tamamini
veya bir kismini i¢c yonergeye gore tayin edecegi bir veya
birkag yonetim kurulu iiyesine veya icra Kurulu Uyelerine,
Murahhas Azaya, Genel Miidiire, Genel Miidiir
Yardimcilarina veya Miidiirlere devredebilir.

10.3.Y6netim Kurulu gerek goriirse temsil yetkisini tayin
edecegi Murahhas Aza veya Miidiirler araciligi ile kullanabilir.
Temsile yetkili kisileri ve bunlarin temsil sekillerini gosterir
kararin noterce onaylamis sureti ticaret sicilinde tescil ve
ilan edilmedikce, temsil yetkisinin devri gecerli olmaz.
Temsil yetkisinin sinirlandirilmasi, iyi niyet sahibi iigiincii
kisilere karsi hiikiim ifade etmez; ancak, temsil yetkisinin
sadece merkezin veya bir subenin islerine 6zgiilendigine
veya birlikte kullamlmasina iliskin tescil ve ilan edilen
sinirlamalar gegerlidir. Tiirk Ticaret Kanununun 371. 374.
ve 375.nci maddesi hiikiimleri sakhdir.

10.4.icra Kurulu Uyelerinin, Genel Miidiiriin, Genel Miidiir
Yardimcilarimin, Miidiirler ve Seflerin gorev siireleri
Yonetim Kurulu gorev siiresi ile kisith degildir.

10.5.Yonetim Kurulu ticari miimessil ve ticari vekiller tayin
edebilir.

10.6.Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve akt olunacak
sozlesmelerin gegerli olabilmesi i¢in bunlarin; Yonetim
Kurulunca derece, iinvan, yer ve sekli belirtilerek imza yetkisi
verilen ve usuliine uygun bir sekilde tescil ve ilan edilmis
kimselerden Sirketin resmi tinvani altina konmus en az iki
kisinin imzasini tagimasi gereklidir.

10.7. Yonetim Kurulu, uygun gorecegi konularda kendi
iiyeleri ve/veya iiyesi olmayan Kkisilerden olusan daniysma,
koordinasyon, denetim ve benzeri nitelikte komiteler veya
alt komiteler olusturabilir. Gorev alanlari ve ¢aliyma
esaslar1 Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kurulunun kurumsal yonetime iliskin
diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore
olusturulan komitelerin baskan ve iiyelerinin, toplant1
diizenleme, calisma ve raporlama esaslar1 Yonetim Kurulu
tarafindan tayin edilir, diizenlenir ve degistirilir.

10.8 TTK’nin 378 inci maddesi uyarinca ayrica riskin erken
saptanmasi amaciyla bir komite kurulmasi zorunludur.

Yonetim Kurulunun YetkKileri
Madde 12

Yonetim Kurulu yetkilerinin tamamini veya bir kismini tayin
edecegi bir Murahhas Azaya, icra Kurulu Uyelerine, Genel
Miidiir’e veya Miidiirlere devredebilir.

Yoénetim Kurulu Uyelerinin Ucretleri
Madde 13

Yénetim Kurulu Uyelerinin iicret ve huzur hakki Genel Kurulca
tesbit olunur.

Madde 11: YONETIM KURULU UYELERININ
UCRETLERI

Yonetim Kurulu Uyelerine, tutar1 Genel Kurul karariyla
belirlenmis olmak sartiyla huzur hakk, iicret, ikramiye,
prim ve yillik kardan pay édenebilir.




Denetciler
Madde 14

Genel Kurul gerek pay sahipleri arasindan, gerek haricten bir veya
birden fazla denetci secer, bunlarin sayist {i¢ii gegemez. Denetci
olarak 1 yil igin;

- Yal¢in Kurtoglu : T.C. vatandasi, Gazi Bulvar1 57/3 Izmir

- Ramiz Seving : T.C. vatandasi, Sehit Fethi Bey Cad. Yiinciiler
Is Han1 6 Izmir

secilmislerdir.

Madde 12: DENETIM

Sirketin denetimi, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili diizenlemeler cercevesinde gerceklestirilir.

Denetcilerin Gorevleri
Madde 15

Denetgiler Tiirk Ticaret Kanununun 353.Maddesinde sayilan
odevlerin ifasiyle miikellef olmaktan bagka sirketin iyi sekilde
idaresinin temini ve sirket menfaatlerinin korunmasi hususunda
liizumlu gorecekleri biitiin tedbirlerin alinmasi i¢in Yonetim
Kuruluna teklifte bulunmaya ve icabettigi takdirde Genel Kurulu
toplantiya ¢agirmaya ve toplant1 giindemini tayine, Kanunun

354 . Maddesinde yazili raporu tanzime selahiyetli ve vazifelidirler.
Miihim ve acele sebepler husule geldigi takdirde denetgiler bu
yetkilerini derhal kullanmak zorundadirlar. Denet¢iler Kanun ve
Esas Mukavele ile kendilerine verilen vazifeleri iyi yapmamaktan
dolay1 miiteselsilen mesuldiirler.

Genel Kurul
Madde 16

Genel Kurul ya adi veya fevkalade olarak toplanir. Adi Genel Kurul
Sirketin hesap devresinin sonundan itibaren ii¢ ay igerisinde ve
senede en az bir defa toplanir. Bu toplantida Tiirk Ticaret
Kanununun 369.Maddesinde yazili hususlar incelenerek gerekli
kararlar verilir.

Fevkalade Genel Kurul Sirket islerinin icabettirdigi hallerde ve
zamanlarda kanun ve esas mukavelede yazili hiikkiimlere gore
toplanir ve gereken kararlar alinir.

Madde 13: GENEL KURUL
13.1. Genel Kurul olagan ya da olaganiistii olarak toplanir.

13.2. Toplant1 Zamani; Olagan Genel Kurul Sirketin hesap
doneminin sonundan itibaren ii¢ ay icerisinde ve senede en
az bir defa toplanir. Toplantida Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diizenlemelere uyulur.

13.3. Toplant1 Yeri; Genel Kurul Sirket merkezinde veya
merkezin bulundugu sehirde toplanir.

13.4. Genel Kurul toplantisina elektronik ortamda katilim;
Sirketin Genel Kurul toplantilarina katilma hakki bulunan
hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun
1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da
katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yonetmelik hiikiimleri
uyarinca hak sahiplerinin Genel Kurul toplantilarina
elektronik ortamda katilmalarina, goriis aciklamalarina,
oneride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan
tanmyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi
bu amac icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak tiim Genel Kurul toplantilarinda Esas
Sozlesmenin bu hiikmii uyarinca, kurulmus olan sistem
iizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan
yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi
saglanir.

13.5. Bakanhk Temsilcisi; Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili
diizenlemeler uyarinca olagan ve olaganiistii Genel Kurul
toplantilarinda Giimriik ve Ticaret Bakanhg1 Temsilcisi
bulunmasi zorunludur.

13.6. Toplant1 ve Karar Nisabi; Genel Kurul toplantilari ve
bu toplantilardaki toplant1 ve karar nisabi Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diizenlemelere
tabidir.




13.7. Oy Hakki; Olagan ve olaganiistii Genel Kurul
toplantilarinda hazir bulunan pay sahiplerinin veya vekillerinin
her pay igin bir oyu olacaktir.

13.8. Temsil; Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri
kendilerini diger pay sahipleri veya harigten tayin edecekleri
vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkette pay sahibi olan
vekiller kendi oylarindan baska temsil ettikleri pay
sahiplerinin oylarmm kullanmaya yetkilidirler. Temsil
yetkisinin seklini Yonetim Kurulu belirler ve ilan eder. Bu
konuda Sermaye Piyasasi Kurulunun vekaleten oy kullanmaya
iligkin diizenlemelerine uyulur.

13.9. Oylama Sekli; Genel Kurul toplantilarinda agik
oylama yapilir, oylar el kaldirmak suretiyle verilir. Genel
Kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin oy kullanmalarina iliskin olarak Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanununu ve ilgili
diizenlemelerde belirlenmis usul ve esaslar uygulanir.

13.10. i¢ Yonerge; Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret
Kanununun ilgili diizenlemelerine uygun olarak Genel
Kurulun ¢calisma usul ve esaslarina iliskin kurallari iceren
bir i¢ yonerge hazirlayarak Genel Kurulun onayina sunar.

Toplant1 Yeri
Madde 17

Genel Kurul Sirketin Idare Merkezinde veya Idare Merkezinin

bulundugu sehrin il hudutlar dahilinde elverisli bir yerinde toplanir.

Toplantilarda Bakanlhik Temsilcisi Bulunmasi
Madde 18

Gerek adi ve gerek fevkalade Genel Kurul toplantilarinda Ticaret
Bakanligi Komiserinin bulunmasi sarttir. Komiserin giyabinda
yapilacak Genel Kurul Toplantilarinda alinacak kararlar muteber
degildir.

Toplanti Nisab1
Madde 19

Genel Kurul Toplantilart ve bu toplantilardaki nisap Tiirk Ticaret
Kanunu hiikiimlerine tabidir.

Rey
Madde 20

Adi ve fevkalade Genel Kurul Toplantilarinda hazir bulunan
hissedarlarin veya vekillerinin her hisse igin bir reyi olacaktir.

Vekil Tayini
Madde 21

Genel Kurul Toplantilarinda hissedarlar kendilerini diger
hissedarlar veya harigten tayin edecekleri vekil vasitasiyla temsil
ettirebilirler. Sirkette hissedar olan vekiller kendi reylerinden baska
temsil ettikleri hissedarin sahip oldugu reyleri kullanmaya
yetkilidirler. Selahiyetnamelerin seklini Yo6netim Kurulu tayin ve
ilan eder. Bu konuda Sermaye Piyasasi Kurulu’nun vekaleten oy
kullanmaya iliskin diizenlemelerine uyulur.




ilanlar
Madde 22

Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanununun 37.nci Maddesinin 4.ncii
fikras1 hitkiimleri sakli kalmak sartiyla Sirket Merkezinin
bulundugu yerde ¢ikan bir gazete ile en az onbes giin evvel yapilir.

Ancak Genel Kurul’un toplantiya ¢agrilmasina ait ilanlar, ilan ve
toplant1 giinleri hari¢ olmak {izere en az ii¢ hafta evvel yapilmasi
zorunludur.

Sermayenin azaltilmasina ve tasfiyeye ait ilanlar i¢in Tiirk Ticaret
Kanununun 397. ve 438.Maddesi hiikiimleri uygulanir.

[lanlarin yapilmasinda Sermaye Piyasast Kanunu ile ilgili
Yonetmelik ve tebliglerine uyulur.

Madde 14: ILANLAR

Sirkete ait ilanlarin ve Genel Kurulun toplantiya
cagrilmasina ait ilanlarin yapilmasinda Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Kanununun ilgili
diizenlemelerine uyulur.

Oylarin Kullamim Sekli
Madde 23

Genel Kurul toplantilarinda oylar el kaldirilmak suretiyle verilir.
Ancak hazir bulunan hissedarlarin temsil ettikleri sermayenin onda
birine sahip bulunanlarin talebi iizerine gizli oya bagvurmak
lazimdir.

Esas Mukavele Degisikligi
Madde 24

Bu esas mukavelede meydana gelecek bilumum degisikliklerin
tekemmil ve tatbiki Ticaret Bakanliginin ve Sermaye Piyasasi
Kurulunun iznine baghdir. Bu husustaki degisiklikler usuliine
uygun olarak tasdik ve Ticaret Siciline tescil ettirildikten sonra
ilanlar1 tarihinden itibaren muteber olur.

Madde 15: ESAS SOZLESME DEGISIKLiGi

Esas Sozlesmedeki degisiklikler Tiirk Ticaret Kanunu ile
Sermaye Piyasasi Kanunu ve bunlarla ilgili diizenlemeler
cercevesinde yapilir.

Senelik Raporlar
Madde 25

Yonetim Kurulu ve murakip raporlariyla senelik bilangodan, kar ve
zarar hesabindan, Genel Kurul zabitnamesinden ve Genel Kurulda
hazir bulunanlarin isim ve hisseleri miktarini gésteren cetvelden
iicer niisha, Genel Kurulun son toplant1 giiniinden itibaren engeg bir
ay zarfinda Ticaret Bakanligina gonderilecek veya toplantida hazir
bulunan komisere verilecek, Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili
Yonetmelik ve Tebliglere uyulacaktir.

Hesap Donemi
Madde 26

Sirketin hesap senesi Ocak ayinin birinci giiniinden baslayarak
Aralik aymin sonuncu giinii biter. Fakat birinci hesap senesi
miistesna olarak Sirketin kati surette kuruldugu tarih ile o senenin
Aralik aymin sonuncu giinii arasindaki miiddeti ihtiva eder.

Madde 16: HESAP DONEMI

Sirketin hesap donemi Ocak ayimnin birinci giiniinden baslar,
Aralik aymnin sonuncu giinii biter.

Karm Dagitim
Madde 27

Sirketin umumi masraflari ile muhtelif amortisman gibi, sirketce
O6denmesi ve ayrilmasi zaruri olan meblaglar ile Sirket tiizel kisiligi
tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler ve varsa gegmis yil zararlari
hesap senesi sonunda tesbit olunan gelirlerden diisiildiikten sonra
geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen safi (net) kér, sirasi ile
asagida gosterilen sekilde tevzi olunur.

Madde 17: KARIN TESPIiTI ve DAGITIMI

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden,
Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi sirketce
odenmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket
tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler
diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilancoda goriilen
donem kari, varsa ge¢mis yil zararlarinin diisiilmesinden
sonra, sirasiyla asagida gosterilen sekilde tevzi olunur:




Birinci Tertip Kanuni Yedek Akcge :

a) %5’1i Kanuni Yedek Akgeye ayrilir.

Birinci Temettii :

b) Kalandan Sermaye Piyasasi Kurulu’nca saptanan oran ve
miktarda birinci temettii ayrilir.

¢) Daha sonra kalan kérin;
- Yiizde onu kurucu intifa senedi sahiplerine dagitilir.
- Azami yiizde onu Yo6netim Kurulu Uyelerine dagitilir.

ikinci Temettii :

d) Safi kérdan a, b, ¢ bentlerinde belirtilen meblaglar diisiildiikten
sonra kalan kism1 Genel Kurul kismen veya tamamen ikinci
temettil hissesi olarak dagitmaya veya fevkalade yedek akce
olarak ayirmaya yetkilidir.

ikinci Tertip Kanuni Yedek Akce :

e) Pay sahipleri ile kara istirak eden diger kimselere dagitiimasi
kararlagtirtlmis olan kisimdan ¢ikarilmis sermayenin %5’
oraninda kar payi diisiildiikten sonra bulunan tutarin onda biri
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 466. maddesinin 2.fikras1 3.bendi
uyarinca Ikinci Tertip Kanuni Yedek Akgce olarak ayrilir.

f) Yasa hikkmii ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas
sozlesmede pay sahipleri i¢in belirlenen birinci temettii
ayrilmadikca baska yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina ve birinci temettii dagitilmadik¢a Yonetim Kurulu
tiyeleri ile, memur, miistahdem ve isgilere kardan pay
dagitilmasina karar verilemez.

Genel Kurul, Yonetim Kurulu’na, Sermaye Piyasasit Kurulu
diizenlemelerine uygun olarak ilgili yilla sinirl olmak iizere
Sermaye Piyasast Kanunu’nun 4487 sayili kanunla degisik
15.maddesi uyarinca temettii avans1 dagitilmasi konusunda yetki
verebilir.

Genel Kanuni Yedek Akce:

a) % 5’1 kanuni yedek akgeye ayrilir.

Birinci Temettii

b) Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis tutarinin ilavesi
ile bulunacak meblag iizerinden, genel kurul tarafindan
belirlenecek kar dagitim politikasi ¢cercevesinde ve ilgili
mevzuat hiikiimlerine uygun olarak birinci temettii ayrilir.

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul,
kar paymin; % 10’unun kurucu intifa senedi sahiplerine,
azami % 10’unun Yénetim Kurulu Uyelerine dagitiimasimna
karar verme hakkina sahiptir.

Genel Kurul, bunlardan sonra kalan kardan memur,
miistahdem ve iscilere, ¢esitli amaclarla kurulmus vakiflara
ve benzer nitelikteki kisi ve kurumlara da pay dagitilmasina
karar verme hakkina sahiptir.

ikinci Temettii:

d) Net donem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen
meblaglar diistiikten sonra kalan kismi, Genel Kurul,
kismen veya tamamen ikinci temettii pay1 olarak dagitmaya
veya Tiirk Ticaret Kanunu’nun 521 inci maddesi uyarinca
kendi istegi ile ayirdig1 yedek akge olarak ayirmaya
yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akce:

e¢) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere
dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan, % 5 oraninda
kar pay1 diisiildiikten sonra bulunan tutarin onda biri,
TTK’nin 519’uncu maddesinin 2’nci fikrasi uyarinca genel
kanuni yedek akgeye eklenir.

Yasa hiikmii ile ayrilmasi gereken yedek akceler
ayrilmadikca, esas sozlesmede pay sahipleri icin belirlenen
kar pay1 nakden ve/veya hisse senedi biciminde
dagitilmadike¢a; baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila
kar aktarilmasina ve kar payi dagitminda Kkurucu senedi
sahiplerine, yonetim kurulu iiyeleri ile memur, miistahdem
ve iscilere, cesitli amaclarla kurulmus olan vakiflara ve bu
gibi kisi ve/veya kurumlara kar pay1 dagitilmasina karar
verilemez.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine,
bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit
olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani,
yonetim kurulunun bu konudaki teklifi iizerine genel
kurulca kararlastirilir.

Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan
verilen kar dagitim karari geri ahnamaz.”




Kéarm Tevzi Tarihi
Madde 28

Karin dagitim tarihi ve sekli, Sermaye Piyasas1 Kurulu Tebligleri
gozetilerek Yo6netim Kurulunun teklifi {izerine Genel Kurul
tarafindan kararlastirilir. Bu Esas Mukavele hiikiimlerine uygun
olarak dagitilan kéarlar geri alinamaz.

Ihtiyat Akcesi
Madde 29

Sirket tarafindan ayrilan adi ihtiyat akgesi sirket sermayesinin
%?20’sine varincaya kadar ayrilir.
( T.T.K.nun 467.Maddesi hitkmii mahfuzdur.)

Umumi Thtiyat Akgesinin sermayesinin %20’sine balig olan miktari
herhangi bir sebeple azalacak olursa, bu miktara varincaya kadar
yeniden ihtiyat akcesi ayrilmasina devam olunur.

Bakanhga Gonderilecek Mukavele
Madde 30

Sirket bu Esas Mukaveleyi bastirarak hissedarlara verecegi gibi, 10
niishasini da Ticaret Bakanligina génderecektir.

Madde 18: KAR PAYI AVANSI

18.1. Genel Kurul, Yonetim Kuruluna ilgili yilla sinirh
olmak iizere, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
diizenlemelerinde yer alan esaslar dogrultusunda kar pay1
avansi dagitimu icin yetki verebilir.

Kanuni Hiikiimler
Madde 31

Bu Esas Mukavelede mevcut olmayan hususlar hakkinda Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili Yonetmelik ve
Tebliglere uyulur.

Madde 19: KANUNi HUKUMLER

Esas Sozlesmede bulunmayan konular hakkinda Tiirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanununun
diizenlemelerine uyulur.

Tahviller
Madde 32

Sirket, yasal hiikiimler ger¢evesinde yurti¢inde ve yurtdisinda
gercek ve tiizel kisilere satilmak {izere tahvil ihrag¢ edebilir.

Tahvil ¢ikarma yetkisi Sirket Yonetim Kuruluna aittir. Cikartilan
tahvillerin bedelleri tamamen 6denmedikge yeni tahvil ¢ikarilamaz.

Madde 20: MENKUL KIYMET iHRACI

20.1. Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diizenlemeler
uyarinca her tiirlii tahvil, kar ve zarar ortakhgi belgeleri,
finansman bonosu, sair menkul kiymetler ve sermaye
piyasasi araclari ihrac¢ edebilir.

20.2. Genel Kurulun kar ve zarar ortakhgi belgeleri haric,
her tiirlii tahvil, finansman bonosu ve bor¢lanma araci
niteligindeki sair menkul kiymetler ve sermaye piyasasi
araclari ihrag etme yetkisi Sermaye Piyasas1 Kanunu
uyarinca Yonetim Kuruluna devredilmistir.

20.3. Kar ve zarar ortakhgi belgeleri ihracina Genel Kurul
karar verir. Ancak, ihra¢ karari disinda kalan ve
uygulamayi ilgilendiren tiim islemleri yapmada Yonetim
Kurulu yetkilidir.




Hisse Senedi ile Degistirebilir Tahvil
Madde 33

Sirket, Yasal hiikiimler ¢ercevesinde hisse senedi ile degistirilebilir
tahvil ihrag edebilir. Hisse senedi ile degistirilebilir tahvil ihraci,
ihra¢ sartlar1 ve zamani ile diger ayrintilari belirlemekte Yonetim
Kurulu yetkilidir. Hisse senedi ile degistirilebilir tahvil ihract
konusunda, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nca gikarilan tebligler ile Tiirk Ticaret Kanunu Hiikiimlerine
uyulur.

Genel Kurul veya Yonetim Kurulu, hisse senedi ile degistirilebilir
tahvil sahiplerinin haklarin1 kullanmalarina engel olacak herhangi
bir karar alamaz. Hisse senedi ile degistirilebilir tahvil ihrag tavant,
Sermaye Piyasast Kanununun 14.ncii maddesinde hiikkme baglanan
miktar kadardir.

Kar ve Zarar Ortakh Belgeleri
Madde 34

Sirket, istigal konusu ile ilgili faaliyetlerinin finansmanu ile ilgili
olarak, yurticinde ve yurtdisinda, gercek ve tiizel kisilere satilmak
lizere, kar ve zarar ortakligi belgeleri ihrag edebilir. Kar ve zarar
ortaklig1 belgeleri ihracina Genel Kurul karar verir. Ancak, ihrag
karar1 disinda kalan ve uygulamayi ilgilendiren tim islemleri
yapmada Yonetim Kurulu yetkilidir. Kar ve zarar ortakligi belgeleri
ihract konusunda Tiirk Parasi kiymetini koruma kanunu ve
mevzuati ile Sermaye Piyasasi Kanunu ile mevzuatina, Maliye
Bakanlig1 ve Merkez Bankasinca ¢ikarilan ve ¢ikarilacak olan
tebligler hiikiimlerine uyulur.

Finansman Bonolar
Madde 35

Sirket, Sermaye Piyasas1 Mevzuatinda belirlenen esaslar dahilinde
Finansman bonosu ihrag¢ edebilir. Bu menkul kiymetin ihracinda
Sermaye Piyasas1 Kanununun 13.Maddesi hitkkmii ¢ercevesinde,
Yonetim Kurulu yetkilidir .

Kurumsal Yénetim Ilkeleri’ne Uyum
Madde 36

Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan
Kurumsal Yénetim ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin
yapilan iglemler ve alinan yonetim kurulu kararlar1 gegersiz olup
esas sozlesmeye aykirt sayilir,

Kurumsal Y&netim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli
nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin her tiirlii iligkili taraf
islemlerinde ve tigiincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine uyulur,

Yonetim kurulunda gérev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi ve
nitelikleri Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin
diizenlemelerine gore tespit edilir.

Madde 21: KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM

21.1. Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan uygulamasi
zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim Ilkelerine uyulur.
Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan
Y 6netim Kurulu kararlar1 gecersiz olup Esas Sozlesmeye
aykiri sayilir.

21.2. Kurumsal Yénetim Ilkelerinin uygulanmasi
bakimindan 6nemli nitelikte sayilan iglemlerde ve sirketin
her tiirlii iliskili taraf islemlerinde ve ligiincii kisiler lehine
teminat, rehin ve ipotek verilmesine iligkin islemlerinde
Sermaye Piyasast Kurulunun kurumsal yonetime iliskin
diizenlemelerine uyulur.

21.3. Yonetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin
sayisi1 ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulunun kurumsal
yonetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.




GECIiCi MADDE ; Madde 22. Yiiriirliikten Kaldirilmistir.
Madde 23. Yiiriirliikten Kaldirilmstir.

a) Hamiline yazili hisse senetlerini degistiremeyen ortaklarin bu Madde 24. Yiiriirliikten Kaldirilmistir.
senetlerden dogan haklariin hukuki gegerliligi devam edecektir. | Madde 25. Yiiriirliikten Kaldirilmstir.
b) Hamiline yazili hisse senetlerinin nama yazili hale getirilmesi Madde 26. Yiiriirliikten Kaldirilmstir.
sirasinda T.T.K.’nun 823. maddesi hiikmii sakli kalmak Madde 27. Yiiriirliikten Kaldirilmstir.
kaydiyla Ana Sozlesmenin 6. maddesi 3. ve 4.f ikrasindaki Madde 28. Yiiriirliikten Kaldirilmstir.
hiikiimleri uygulanmaz. Madde 29. Yiiriirliikten Kaldirilmstir.
c) Hisse senetlerine ait kar pay1 6demeleri sirasinda, kar paylari Madde 30. Yiiriirliikten Kaldirilmstir.
o6denmeden Once, hamiline yazili hisse senetlerinin nama yazili Madde 31. Yiiriirliikten Kaldirilmistir.
hale getirilmesi zorunludur. Madde 32. Yiiriirlikkten Kaldirilmistir.

Madde 33. Yiiriirliikten Kaldirilmistir.
Madde 34. Yiiriirliikten Kaldirilmistir.
Madde 35. Yiiriirliikten Kaldirilmistir.
Madde 36. Yiiriirliikten Kaldirilmstir.
GECICI MADDE ; Yiiriirliikten Kaldirilmistir.

VEKALETNAME

[zmir Demir Celik Sanayi A.S.’nin 28 May1s 2013 Sali Glinii, saat 10:30°da, “Sair Esref Bulvar1 No : 23
35210 Konak / IZMIR adresinde yapilacak Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda asagida belirttigim
goriisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya
yetkili olmak iizere Sayin .............cccoeceviieievcenicee e e e e evene ... ekl tayin ediyorum.
A. TEMSIL YETKISININ KAPSAMI
a. Vekil tiim giindem maddeleri i¢in kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b. Vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda giindem maddeleri i¢in oy kullanmaya yetkilidir.
Talimatlar ( Ozel talimatlar yazilir.)
c. Vekil sirket yonetiminin onerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
d. Toplantida ortaya ¢ikabilecek diger konularda vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda oy
kullanmaya yetkilidir. ( Talimat yoksa, vekil oyunu serbest¢e kullanir. )
Talimatlar ( Ozel talimatlar yazilir.)
B. ORTAGIN SAHIP OLDUGU HISSE SENEDININ
a. Tertip ve Serisi
b. Numarasi
c. Adet - Nominal Degeri
d. Oyda imtiyazi olup olmadigi
e. Hamiline - Nama yazili oldugu
ORTAGIN ADI SOYADI VEYA UNVANI:
IMZASI:
ADRESI:

Not: (A) bélimiinde (a ), (b) veya (c) olarak belirtilen siklardan birisi segilir, (b) ve (d) sikki igin
aciklama yapilir.




