IZMIiR DEMIR CELIK SANAYI A.S.
30.03.2016 TARIHLI 2015 YILI OLAGAN GENEL KURULU
BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 2015 yil1 Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagida yer alan giindemi goriislip karara
baglamak tizere, 30.03.2016 Carsamba giinii saat: 10.30°da Ege Palas Oteli, Cumhuriyet Bulvari,
No: 210 Alsancak / IZMIR adresinde yapilacaktir.

Olagan Genel Kurul Toplantisina, Sermaye Piyasast Kanununun 30 uncu maddesi uyarinca
Sirketimiz Yonetim Kurulu tarafindan Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’nden (MKK) saglanan pay
sahipleri listesi dikkate alinarak olusturulan hazir bulunanlar listesinde adi yer alan pay
sahiplerimiz kimlik gostererek fiziken katilabilirler.

Sirketimiz Olagan Genel Kurul Toplantisina, pay sahipleri fiziki ortamda veya elektronik
ortamda bizzat kendileri katilabilecekleri gibi temsilcileri vasitasiyla da katilabileceklerdir.

Temsilci gondermek suretiyle toplantiya katillacak ortaklarimizin Sermaye Piyasast Kurulu’nun
(SPK) Seri:ll. N0:30.1 sayili Tebliginde Ongoriilen vekaletname Ornegini (Sirketimizin
www.izdemir.com.tr adresindeki internet sitesinden temin edilebilir) usuliine uygun olarak
doldurmalari, vekaletnameyi imzalayan kisinin imzasinin noterce onaylanmis haliyle Sirketimize
ibraz etmeleri gerekmektedir.

Genel Kurula elektronik ortamda katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin glivenli elektronik
imzalar ile miimkiindiir. Bu nedenle Elektronik Genel Kurul Sistemi'nde (EGKS) islem yapacak
pay sahiplerinin 6ncelikle Merkezi Kayit Kurulusu A.S. e-MKK Bilgi Portalina kayit olarak
iletisim bilgilerini kaydetmeleri ve giivenli elektronik imzaya sahip olmalar1 gerekmektedir. e-
MKK Bilgi Portalina kaydolmayan ve giivenli elektronik imzalar1 bulunmayan pay sahipleri
veya temsilcilerinin elektronik ortamda Genel Kurula katilmalari miimkiin degildir.

Ayrica, toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin
internet sitemizde de bulabilecekleri 28 Agustos 2012 tarth ve 28395 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan "Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin
Yonetmelik" ve 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazetede yayimlanan "Anonim
Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig"
hiikiimlerine uygun olarak yiikiimliiliiklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Sirketimizin 2015 faaliyet yilina ait Olagan Genel Kurul toplantisinda goriisiilecek konularla
ilgili olarak Genel Kurul Toplant1 giindemi, Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetim
Raporu, Bilango, Gelir Tablosu ve Kurumsal Yonetim Ilkeleri gergevesinde gerekli aciklamalar
iceren ayrintili Bilgilendirme Ddkiiman1 Genel Kurul toplanti tarihinden asgari 3 hafta 6nceden
Elektronik Genel Kurul Sisteminde, Sirketimizin internet adresinde ve Sirketimizin Sair Esref
Bulvart No: 23 35210 Konak/IZMIR adresindeki Sirket Merkezinde pay sahiplerimizin
incelemesine hazir bulundurulacaktir.

Sayin pay sahiplerinin bilgilerine arz olunur.

Saygilarimizla,



IZMIiR DEMIR CELIK SANAYI A.S.

30.03.2016 TARIHLI 41. OLAGAN GENEL KURUL GUNDEMIi

1. Toplant1 Bagkani se¢imi ve Genel Kurul Toplant1 Tutanagi'n1 imzalamak tizere Toplanti
Baskani'na yetki verilmesi,

2. Sirketimizin 2015 yil1 hesap ve islemlerine ait;
- Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun,
- Bagimsiz Denetim Raporu’nun,
- Bilanco ve Kar-Zarar Hesaplart’nin,
okunmasi, goriisiilmesi ve Genel Kurul'un onayina sunulmasi,

3. Yonetim Kurulu iiyelerinin 2015 yil1 faaliyetleri ile ilgili olarak ibras,

4. Bagimsiz Denetim Sirketi se¢iminin onaya sunulmasi,

5. 2015 yili iginde yapilan bagis ve yardimlarin Genel Kurul'un bilgisine sunulmasi,
6. 2016 yilinda yapilacak bagislarin iist sinirinin belirlenmesi,

7. Yonetim Kurulu tiyelerine verilecek iicretin belirlenmesi,

8. SPK diizenlemeleri ¢ergevesinde, Sirket tarafindan 3. kisiler lehine verilen teminat, rehin
ve ipotekler ve elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda Genel Kurul' un
bilgilendirilmesi,

9. Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu {iyelerine, {ist
diizey yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina, sirket
veya bagli ortakliklar ile ¢ikar ¢atigsmasina neden olabilecek nitelikte islem yapmasi
ve/veya sirketin veya bagli ortakliklarin isletme konusuna giren ticari is tiiriinden bir
islemi kendi veya bagkas1 hesabina yapmasi veya aynui tiir ticari islerle ugrasan bir bagka
sirkete sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda Kurumsal Yonetim ilkeleri
Tebligi geregi so6z konusu islemler hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilmesi, Yonetim
Kurulu Uyelerinin Sirketle islem yapabilmesi ve rekabet edebilmesi igin Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri uyarinca izin verilmesinin Genel Kurul onayimna
sunulmasi,

10. Dilekler ve kapanis.



Sermaye Piyasast Kurulu’nun 03.01.2014 tarinde yayinlamis oldugu Seri: II, No:17.1 sayili Kurumsal
Yonetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina Iliskin Teblig’in 1.3.1. maddesi geregi pay
sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulacak belgeler ile ortakligin ilgili mevzuat geregi
yapmasi gereken bildirim ve agiklamalarin digindaki hususlar asagidaki sekildedir;

1. Aciklamanin yapilacagi tarih itibariyla ortakhigin ortakhk yapisimi yansitan toplam pay
sayisi ve oy hakki, ortaklik sermayesinde imtiyazli pay bulunuyorsa her bir imtiyazh pay
grubunu temsil eden pay sayisi ve oy hakki ile imtiyazlarin niteligi hakkinda bilgi.

Sirketimizin 375.000.000 (ii¢ylizyetmisbesmilyon) Tiirk Lirast olan sermayesi, toplam 37.500.000.000
adet (otuzyedimilyarbesylizmilyon) nama yazili hisse ile temsil edilmektedir. Her bir gruba ait hissenin
bir oy hakki bulunmaktadir. Bu hisseler; 800 adet A ve 37.499.999.200 adet B grubu olarak ikiye
ayrilmistir. Yaridan bir fazla A grubu hisse senedine sahip olanlar Yonetim Kurulu iiyeligine aday
gosterebilirler.

2. Ortakhgin ve bagh ortakliklarinin gecmis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap
donemlerinde planladigi ortakhk faaliyetlerini 6nemli olciide etkileyecek yonetim ve
faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu degisikliklerin gerekceleri hakkinda bilgi.

Sirketimizin ge¢mis hesap doneminde gergeklesen veya gelecek donemlerde planladigi ortaklik
faaliyetlerini onemli olgtide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerinde degisiklik bulunmamaktadir.

3. Genel kurul toplanti giindeminde yonetim kurulu iiyelerinin azli, degistirilmesi veya secimi
varsa; azil ve degistirme gerekceleri, yonetim Kkurulu iiyeligi adayhgi ortakhiga iletilen
kisilerin; 6zgecmisleri, son on y1l icerisinde yiiriittiigii gorevler ve ayrilma nedenleri, ortakhik ve
ortakhign iliskili taraflari ile iliskisinin niteligi ve 6nemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip
olup olmadigi ve bu Kkisilerin yonetim kurulu iiyesi secilmesi durumunda, ortakhk faaliyetlerini
etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda bilgi.

Genel kurul toplanti giindeminde yonetim kurulu liyelerinin azli, degistirilmesi veya segimine iliskin
madde bulunmamaktadir.

4. Ortakhk pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin Yatirime iligkileri Boliimii’ne
yazili olarak iletmis olduklar talepleri, yonetim kurulunun ortaklarin giindem onerilerini
kabul etmedigi hallerde, kabul gérmeyen oneriler ile ret gerekceleri.

Olagan Genel Kurul Toplantisina iliskin Yatirimer liskileri Boliimii’ne giindeme madde konulmasina
dair pay sahipleri tarafindan herhangi bir talep iletilmemistir.

5. Giindemde esas sozlesme degisikligi olmas1 durumunda ilgili yonetim kurulu karari ile birlikte,
esas sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri.

Giindemde Esas sozlesme degisikligine iliskin madde bulunmamaktadir.



