KLIMASAN KLiIMA SANAYI VE TiCARET ANONIM SIRKETI
2014 YILINA AiQT 22 MAYIS 2015 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTISINA iLISKIN BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin Pay Sahipleri Olagan Genel Kurulu 22 Mayis 2015 Cuma giinii saat 10:00°da
asagidaki giindem maddelerini goriismek ve karara baglamak tizere Gaziosmanpasa Bulvari
No:1 35210 Alsancak, [zmir (Swissotel Grand Efes ) adresinde toplanacaktir.

Sayin Pay Sahiplerimizin bizzat veya bir temsilci vasitasiyla genel kurul toplantisina
katilmasini rica ederiz.

Sirketimiz Olagan Genel Kurul Toplantisina, pay sahiplerinin fiziki ortamda veya elektronik
ortamda bizzat kendileri katilabildikleri gibi temsilcileri vasitasiyla da katilabilmektedirler.
Genel Kurula elektronik ortamda katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin giivenli
elektronik imzalar1 ile miimkiindiir. Bu nedenle Elektronik Genel Kurul Sistemi (EGKS)’de
islem yapacak pay sahiplerinin 6ncelikle Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) e-MKK Bilgi
Portalina kaydolarak iletisim bilgilerini kaydetmelerinin yaninda ayrica giivenli elektronik
imzaya da sahip olmalar1 gerekmektedir. eMKK Bilgi Portalina kaydolmayan ve giivenli
elektronik imzalar1 bulunmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin elektronik ortamda Genel
Kurula katilmalart miimkiin degildir.

Ayrica, toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28
Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik” ve 29 Agustos 2012 tarih
ve 28396 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda
Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimlerine uygun olarak
yiikimliiliiklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya, fiziki veya elektronik ortamda bizzat kendileri istirak edemeyecek olan pay
sahiplerinin vekaletnamelerini asagidaki ornege uygun olarak diizenlemeleri veya vekalet
formu 6rnegini Sirket Merkezimiz veya www.klimasan.com.tr adresindeki Sirket internet
sitesinden temin etmeleri ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun I1-30.1 sayili “Vekaleten Oy
Kullanilmasi ve Cagr1 Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi”’nde 6ngoriilen hususlar da yerine
getirerek, imzasi1 noterce onaylanmig vekaletnamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir. Fiziki
ortamda Genel Kurula sahsen katilmak isteyen pay sahiplerinin ise, Merkezi Kayit Kurulusu
(MKK) sisteminde yer alan “Pay Sahipleri Listesi’nde kayitli olan paylarina iliskin haklarini
kimlik ibraz etmek suretiyle kullanabileceklerdir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi iizerinden elektronik ortamda genel kurula katilacak pay
sahiplerimiz katilim, temsilci tayini, 6neride bulunma, goriis agiklama ve oy kullanmaya iliskin
usul ve esaslari hakkinda Merkezi Kayit Kurulusunun internet adresi olan
https://www.mkk.com.tr baglantisindan bilgi alabilirler.

6362 Sayil1 Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun 29. Maddesi geregince Genel Kurul Toplantisi’na
davet i¢in ortaklarimiza ayrica taahhiitlii mektup gonderilmeyecektir.

2014 yilina ait Yonetim Kurulu, Bagimsiz Dig Denetim Raporu, Bilanco ve Gelir Tablosu
Genel Kurul toplant1 tarihinden asgari 3 hafta onceden sirketimizin www.klimasan.com.tr
adresindeki “Yatirimer liskileri” sayfasindan erisilebilir olacag: gibi sirketimiz merkezinde
pay sahiplerimizin tetkiklerine hazir bulundurulacaktir.

Pay sahiplerinin bilgilerine arz olunur.


http://www.klimasan.com.tr/
https://www.mkk.com.tr/
https://www.mkk.com.tr/
http://www.klimasan.com.tr/
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KLIMASAN KLIMA SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI
PAY SAHIPLERI OLAGAN GENEL KURULU
TOPLANTI GUNDEMI
22 MAYIS 2015

Acilis ve Toplanti Baskanhginin segimi,

Genel Kurul Tutanaginin imzasi i¢in Toplanti Bagskanligina yetki verilmesi,

2014 Faaliyet yilina iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve Gortsiiimesi,

2014 yili Bagimsiz Denetim Sirketi Rapor Ozetinin okunmasi ve gériisiilmesi,

2014 yih hesap dénemine iligkin Finansal Tablolarin okunmasi, mizakeresi ve onaylanmasi,

Yénetim Kurulu Uyelerinin, Sirketin 2014 yili faaliyetlerinden dolayi ayri ayri ibra edilmeleri,

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince “kar dagitim politikasi” hakkinda bilgi verilmesi,
Yoénetim Kurulu'nun 2014 yili net ddnem kari hakkindaki 6nerisinin géristilmesi, onayi veya degistirilerek
kabul,

Goérev sureleri sona ermig bulunan Yonetim Kurulu Gyelerinin yerine Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri
dahil Yeni Yénetim Kurulu Uyeleri’'nin secilmesi ve gérev siirelerinin tespiti,

Yénetim Kurulu Uyelerinin ve Ust diizey yéneticilerin iicretiendirme esaslarinin Genel Kurul Bilgisine
sunulmasi,

Yoénetim Kurulu Gyelerine 2015 yil icinde ddenecek Ucretlerin tespiti,

Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati geregince YOnetim Kurulu tarafindan oénerilen
Bagimsiz Dis Denetleme Kurulusu se¢iminin onaylanmasi.

2014 Yilinda yapilan Bagis ve Yardimlar konusunda Genel Kurul'a bilgi veriimesi ve 2015 yilinda
yapilacak bagislar i¢in Ust sinir belirlenmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun dliizenlemeleri gergevesinde, Sirket tarafindan Ggiincu kisiler lehine verilmis
olan teminat, rehin ve ipotekler ve bunlardan elde etmis olduklari gelir ve menfaatler hususunda ortaklara
bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu ve Gumrik ve Ticaret Bakanligi'ndan gerekli izinlerin alinmis olmasi sartiyla,
Sirket Esas sdzlesmesinin 4. ve 7. maddelerinin degistiriimek tadil edilmesi hususunun Genel Kurul
onayina sunulmasi ve karara baglanmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri kapsaminda iligkili taraflarla yil igerisinde yapilan islemler
hakkinda ortaklara bilgi verilmesi,

Yoénetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Pay sahibi Yénetim Kurulu Gyelerine, Ust dizey
ybneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina, Turk Ticaret Kanunu'nun
395. ve 396. maddeleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri gercevesinde izin verilmesi ve
Kurumsal Yonetim ilkeleri dogrultusunda 2014 yilinda gergeklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine
bilgi verilmesi,

Dilekler ve kapanis.



_ _ VEKALETNAME o
KLIMASAN KLIMA SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI

Klimasan Klima Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin 22 Mayis 2015 Cuma ginu saat 10:00'da
Gaziosmanpasa Bulvari No: 1 35210 Alsancak, izmir (Swissotel Grand Efes) adresinde yapilacak Olagan
Genel Kurul Toplantisinda asagida belirttigim goérisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte
bulunmaya ve gerekli belgeleriimzalamaya yetkili olmak Uzere ...................coooiiienie vekil tayin ediyorum.

Adi Soyadi/Ticaret Unvani:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarast:

(*)Yabanci uyruklu vekiller igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI
Asagida verilen 1 ve 2 numarali bélimler igin (a), (b) veya (c) siklarindan biri segilerek temsil
yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi gorus dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik ydonetiminin dnerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin seg¢ilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar
ilgili genel kurul giindem maddesinin kargisinda verilen segeneklerden birini isaretlemek (kabul veya
red) ve red segeneginin segilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen
muhalet serhini belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri (*) Kabul Red Muhalefet Serhi
1.

2.

3.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azlhigin ayri bir karar taslagi varsa
bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya c¢ikabilecek diger konulara ve ozellikle azlik haklarinin
kullanilmasina iligkin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goriisti dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek ézel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki segceneklerden birini segerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar
belirtir.

1. Asagida detay belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadigi:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden izlenen izlenen paylar igin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar icin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay
sahiplerine iligkin listede yer alan paylarimin timiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(*) _

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

IMZASI



KLIMASAN KLIMA SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI
YONETIM KURULU BASKANLIGI’NDAN
A, B, C GRUBU iMTiYAZLI PAY SAHIPLERI OZEL GENEL KURULLARI
OLAGAN TOPLANTI CAGRISI

Sirketimizin A Grubu Pay Sahipleri Olagan Genel Kurulu 22 Mayis 2015 Cuma gunu saat : 09:00'da, B Grubu
Pay Sahipleri Olagan Genel Kurulu 22 Mayis 2015 Cuma giinii saat 09:15’de, C Grubu Pay Sahipleri Olagan
Genel Kurulu 22 Mayis 2015 Cuma guinii saat : 09:30’da asagidaki giindem maddelerini gériismek ve karara
baglamak iizere Gaziosmanpasa Bulvari No : 1 35210 Alsancak, izmir (Swissotel Grand Efes ) adresinde
toplanacaktir.

Sayin imtiyazh A, B, C Grubu Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.



wn e

KLIMASAN KLIMA SANAYi VE TICARET ANONIM SIiRKETI
A, B, C GRUBU IMTIYAZLI PAY SAHIPLERI OZEL GENEL KURULLARI
TOPLANTI GUNDEMI
22 MAYIS 2015

Acilis ve Baskanlik Divani segimi,

Genel Kurul Tutanaginin imzasi icin Bagkanlik Divani'na yetki verilmesi,

22 Mayis 2015 giinu saat: 10:00’da yapilacak Sirket Olagan Genel Kurul toplantisi Giindeminin 9.
maddesine gére segimi yapilacak Yénetim Kurulu Uyeligine énerilecek aday/adaylarin tespiti,
Yoénetim Kurulu’nun 2014 yili net dénem kari hakkindaki énerisinin onayi,

Sermaye Piyasasi Kurulu ve Gumrik ve Ticaret Bakanhgrndan gerekli izinlerin alinmis olmasi
sartiyla, Sirket Esas sOzlesmesinin 4. ve 7. maddelerinin degistiriimek tadil ediimesi hususunun
Genel Kurul onayina sunulmasi ve karara baglanmasi.

Dilekler ve kapanis.



SPK KURUMSAL YONETIM iLKELERI 1.3.1 MADDESiI KAPSAMINDA YAPILAN EK AGIKLAMALAR

SPK’nun I1-17.1 sayili “Kurumsal Yo6netim Tebligi” uyarinca, Sirketin kurumsal internet sitesinde
ve KAP’ta, genel kurul toplanti ilani ile birlikte, ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak tizere genel
kurul toplant1 tarihinden en az ii¢ hafta 6nce 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanununun 437 nci maddesi
gerg¢evesinde pay sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulacak belgeler ile sirketin ilgili mevzuat
geregi yapmasi gereken bildirim ve agiklamalarin yani sira, yapilan ek agiklamalardan giindem
maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili giindem maddesinde yapilmis olup, genel agiklamalar bu
boliimde ortaklarimizin bilgisine sunulmustur.

1. Ortaklik Yapisi ve Oy Haklari

ORTAKLAR HiSSE TUTARI (TL) %
METALFRIO SOLUTIONS SOGUTMA SAN. VE TiC. A.S. 20.132.540| 61,0
DiGER ORTAKLAR (HALKA ACIK) 12.867.460| 39,0
TOPLAM 33.000.000| 100,0

Sermayeyi Temsil Eden Paylara iligkin Bilgi

YONETIM KURULU
SECIMINDE
IMTIYAZ VE OY
IMTIYAZ

A NAMA 1,00 14.357.539,68 43,51 KAPALI

YONETIM KURULU
SECIMINDE
IMTIYAZ VE OY
IMTIYAZ

B NAMA 1,00 2.887.500,00 8,75 KAPALI

YONETIM KURULU
SECIMINDE
IMTIYAZ VE OY
IMTIYAZ

C NAMA 1,00 2.887.500,00 8,75 KAPALI

D HAMILINE 1,00 12.867.460,32 38,99 YOKTUR. ACIK

TOPLAM 33.000.000,00 100,00

2. Pay Sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK)’nun ve/veya Sirketin Ilgili
Oldugu Diger Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Giindeme Madde Konulmasina
Iliskin Talepleri

2014 yihi faaliyetlerinin goriisiilecegi Olagan Genel Kurul toplantisi i¢in bdyle bir talep
iletilmemistir.



3. Yonetim Kurulu iiyeleri seciminde yonetim kurulu iiyeligi adayhgi ortakhga
iletilen Kisilerin; 6zgecmisleri, son on yil icerisinde yiiriittiigii gorevler ve ayrilma
nedenleri, ortaklik ve ortakhigin iliskili taraflari ile iliskisinin niteligi ve 6nemlilik
diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup olmadigi ve bu Kisilerin yonetim kurulu
iiyesi secilmesi durumunda, ortakhik faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri
hususlar hakkinda bilgiler

Marcelo Faria de LIMA

1985 yilinda Pontificia Universidade Catolica of Rio de Janerio (PUC-RJ) Universitesi
Ekonomi boliminden mezun olan Marcelo Faria de Lima, 1988- 1989 yillari arasinda ayni
Universitede Ekonomi Béliimiinde 6gretim gorevlisi olarak gérev yapmistir.

12 yil boyunca finans piyasasinda gorev yapan Sn.Lima, 1989-1996 vyillari arasinda ABN
Amro Bank’da Brezilya Basekonomisti ve Fon Yoneticisi, 1996-1998 yillarinda Banco
Garantia’da (1998 yilinda Credit Suisse tarafindan satin alinmistir) Sermaye Piyasalari
Yoneticisi ve 1998-2000 yillari arasinda ise Donaldson, Lufkin& Jenrette’de yonetici olarak
gorev almistir. 2000 yilinda emlak piyasasinda uzmanlasmis bir internet portali olan ve
daha sonra Homestore USA’ye satilan AreaUtil.com’un kurucu ortagidir. Sn. Lima, Neovia
Telecomunicacoes S.A. ve Abyara Planejamento Imobilidrio S.A. sirketlerinde yonetim
kurulu Gyeligi yapmistir. Klimasan A.S ve Metalfrio Sogutma sirketlerinde Yénetim Kurulu
Baskani olarak gbrev yapmaya devam etmektedir.

Pedro Manuel Jacinto Casanova Guerra

Pedro Manuel Jacinto Casanova Guerra, Almanya Kélhn Universitesi’nden ve Lizbon ISEG
Universitesi isletme boéliminden mezun olmus ve INSEAD isletme Mastirini
tamamlamistir. Artesia Principal Asset Management SA ve Klimasan Klima San. Ve Tic. A.S.
'de yénetim kurulu tyesidir. Ozel sermaye sirketi ve yatirim bankaciligi alaninda, 20 yili
askin deneyimi vardir. Unibanco Yatirim Bankasi’nda mifettis olarak ¢alismis olup Banif
Yatirim Bankasi’'nda Kurumsal Finans Baskani olarak da gérev yapmistir. JP Morgan (New
York), GE Capital Europe (Londra) ve Banco Totta & Agores (Lizbon / Londra)'da da
calismalarda bulunmustur.

Petros Diamantides

Petros Diamantides, Manchester Universitesi Elektrik ve Elektronik Miihendisligi
béliminden mezun olmus ve isletme mastinni  tamamlamistir. Kariyerine
Procter&Gamble (HABC) — ingiltere’de baslamis olup daha sonra otomobil parcalar ve
ticari sogutma segmentlerinde genel midir olarak gorev almistir. 2012 Eylil ayinda
Metalfrio CEO’su olmustur.2014 Ocak ayindan bu yana Baskan,CEO,Yatirimc lliskileri
Yoneticisi olarak gérevine devam etmektedir.




ismail Selim Hamamcioglu

1970 yilinda istanbul’da dogdu. Egitimini Wisconsin Universitesi isletme ve Ekonomi
bélimiinde tamamladi.

1994-1996 yillari arasinda Coca Cola Uluslararasi Bélge Ofisi Medya ve Ozel Projeler
boélimiinde Koordinatér olarak gérev alan Selim Hamamcioglu, 1996-2000 yillari arasinda
Miller markasini Turkiye’ye getiren ve Tirkiye’de dagitim agini olusturan Hamamcioglu
Dis Ticaret sirketinde kurucu olarak gorev aldi. 2002 yilinda, bugiin 22 subeye ulasan fast
food zinciri Atom Gida’yi, 2004 yilinda Kuzey Kibris’ta villa ve apartman ingaati isi yapan
Lapis Company adh sirketi ve 2008 yilinda ise gelik, petrokimya ve ¢imento sektdriinde
faaliyet gosteren Braztirk adl sirketi kurmustur. 2011 yilindan beri Klimasan A.S.’de
Yénetim Kurulu Uyeligi yapmakta olan Selim Hamamcioglu cok iyi derecede ingilizce
bilmektedir.

Serkan GULEC

1978 vyilinda istanbul’da dogdu. Lisans Egitimini Yildiz Teknik Universitesi Makine
Mihendisligi boliminde 2001 yilinda tamamlamistir. 2002 yilinda University of California
Santa Barbara UCSB de is idaresi ve Global Pazarlama konusunda, 2009 yilinda ise
istanbul Universitesi isletme ve iktisadi Enstitiisiinde isletme Yiiksek Lisans egitimini
tamamlayan Serkan Giileg, evli ve iki ¢ocuk sahibidir ve cok iyi derecede ingilizce
bilmektedir. is hayatina 2004 yilindan itibaren aile sirketi olan Ozlider A.S de Satinalma, is
Gelistirme, Dis Ticaret ve Finans Bollimlerinde yoneticilik yaparak basladi. 2006 da tim
aile sirketlerini tek cati altinda toplayan Lider Holding A.S ‘nin kurulusunu tamamladi ve
Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérev aldi. Serkan Giileg, 2006 yilindan bu yana, Brezilyali
Metalfrio Solutions S.A sirketi ile birlikte kurulan ortak girisim sirketi Lider Metalfrio
Solutions A.S’ nin kurucu ortagidir. Mart 2008 yilindan bu yana Klimasan A.S’de Yonetim
Kurulu Uyeligi gérevinde bulunmaktadir.



Mert Engindeniz

Mert Engindeniz, 1993 yilinda Marmara Universitesi Hukuk Fakiiltesi’'nden Lisans derecesi
ve 1994 yilinda Cornell Law School’dan Yiksek Lisans derecesi almistir. 1996 yilinda
istanbul Barosu ve 1998 yilinda New York Barosuna kabul edilen Engindeniz, 1996 yilinda
da NASD’nin General Securities Representative (Series 7) yetki belgesini almistir. 1994
yilinda Global Menkul Degerler'de profesyonel yasamina baslayan Engindeniz, 1994 ila
1999 yillari arasinda sirketin Kurumsal Finansman Departmani biinyesinde muhtelif halka
arz, sirket satin alma, risk sermayesi ve 6zellestirme projelerinde gorev yapti. 1995 ila
1997 yillari arasinda Efes Sinai Yatirim Holding’de yabanci kurumsal yatirimcilari temsilen
yonetim kurulu Uyeliginde de bulunan Engindeniz, 1999 ila 2004 vyillari arasinda ise
Global'in Hukuk Moiusavirligi gorevini ifa etti. Engindeniz, Mayis 2004’te Global’'de
getirildigi CEO ve Yénetim Kurulu Uyeligini Mayis 2007 tarihine kadar devam ettirdi.
Akabinde, kurucu ortagi oldugu Turcon Yapi ile 2,5 sene boyunca Ege/Akdeniz
bolgelerinde gayrimenkul proje gelistirme faaliyetlerinde bulundu. Engindeniz, Mayis
2011 tarihinden bugiline Klimasan Klima Sanayi ve Ticaret A.S.” nin yénetim kurulu
Uyesidir. Denetimden Sorumlu Komite, Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim
ilkeleri'ne uygun olarak vyapilandiriimistir. Denetimden Sorumlu Komite, Denetim
Komitesi Calisma Esaslari cercevesinde yilda alti defa toplanmistir.

4. Sirketin ve Sirketin Onemli Istirak ve Bagh Ortaklarinin Ge¢mis Hesap
Déneminde veya Gelecek Hesap Doneminde Planladig: Sirket Faaliyetlerini
Onemli Ol¢iide Etkileyecek Yonetim ve Faaliyetlerindeki Degisiklikler:

Sirketimizin bagli ortakligi bulunmamakta olup, Sirketimizin gecmis hesap doneminde
gerceklesen veya gelecek hesap donemlerinde planladig: Sirket faaliyetlerini 6nemli 6l¢iide
etkileyecek yonetim ve faaliyetlerinde degisiklik bulunmamaktadir.



5. Esas sozlesme degisikligine iliskin yonetim kurulu karari ile birlikte, esas

sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri:

YONETIM KURULU KARAR METINLERI
Sirket Esas Sozlesmesinin 4. Maddesinin Degisikligine Iliskin
Yonetim Kurulu Karar

Sirketimiz Yo6netim Kurulu, TTK. 390/IV. Maddesi uyarinca asagidaki karar1 almistir.

Sirket merkez adresinin “Manisa OSB 1. Kisim Keg¢ilikoy OSB Mahallesi Cumhuriyet Caddesi
No:1 45030 Yunus Emre Manisa” adresine nakledilmesine ve Sirket esas sozlesmesinin 4.
maddesinin degistirilmek suretiyle ekli tadil tasarisina gore tadiline; isbu tadil ile ilgili Sermaye
Piyasasi Kurulu ile Giimriik ve Ticaret Bakanligi’'ndan gerekli izinlerin alinmasini miiteakip esas
s6zlesme degisikliginin Sirket Genel Kurulu’nun kabul ve onayina arz edilmek tizere Olagan Genel

Kurul Toplantis1 yapilmasina karar verilmistir.

ESAS SOZLESME DEGISIKLIGININ ESKi VE YENI SEKLI

ESKI SEKLI

YENI SEKLI

MADDE 4 : SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI

MADDE 4 : SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI

Sirketin merkezi Izmir’dir. Adresi Izmir Atatiirk
Organize Sanayi Bolgesi 10004 Sokak No: 6
Biiyiikgigli, Izmir’dir. Adres degisikliginde yeni
adres, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi’nde ilan ettirilir ve ayrica ilgili Bakanlik ile
Sermaye Piyasas1 Kurulu’na bildirilir. Tescil ve ilan
edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis
sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis
olmasina ragmen, yeni adresini siiresi i¢inde tescil
ettirmemis sirket i¢in bu durum fesih sebebi sayilir.
Sirket 1lgili Bakanliga ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'na bilgi vermek sart1 ile yurt icinde ve
disinda subeler agabilir.

Sirketin merkezi Manisa’dir. Adresi Manisa OSB 1.
Kisim Kecilikdy OSB Mabhallesi Cumbhuriyet
Caddesi No:1 45030 Yunus Emre Manisa’dir. Adres
degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan ettirilir ve
ayrica Ilgili Bakanlik ile Sermaye Piyasas1 Kurulu’na
bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan
tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis
adresinden ayrilmisg olmasina ragmen, yeni adresini
stiresi i¢inde tescil ettirmemis sirket icin bu durum
fesih sebebi sayilir. Sirket ilgili Bakanliga ve
Sermaye Piyasas1 Kurulu'na bilgi vermek sart1 ile
yurt i¢ginde ve disinda subeler acgabilir.

Sirket Esas Sozlesmesinin 7. Maddesinin Degisikligine iliskin Yonetim Kurulu

Karar

Sirketimiz Yonetim Kurulu, TTK. 390/1V. Maddesi uyarinca asagidaki karar1 almistir.

Sirket esas sozlesmesinin 7. Maddesinin degistirilmek suretiyle ekli tadil tasarisina goére tadiline;
isbu tadil ile ilgili olarak Sermaye Piyasast Kurulu ile Giimriik ve Ticaret Bakanligi’ndan gerekli
izinlerin alinmasini miiteakip esas sozlesme degisikliginin Sirket Genel Kurulu’nun kabul ve
onayna arz edilmek iizere Olagan Genel Kurul Toplantis1 yapilmasina

Oybirligi ile karar verilmistir.




ESAS SOZLESME DEGISIKLIGININ ESKi VE YENi SEKLI

ESKI SEKLI

YENI SEKLI

MADDE 7 : SERMAYE

Sirket, miilga 2499 sayili Sermaye Piyasast Kanunu
hiikiimlerine gore Kayitl Sermaye Sistemini kabul etmis
ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 30.09.1998 tarih ve
1085 sayili izni ile bu sisteme gegmistir.

Sirket’in kayithi sermayesi 40.000.000 (Kirkmilyon) TL
olup, bu sermaye miktar1 herbiri 1 (Bir) Kr nominal
degerde  4.000.000.000 (Dortmilyar) adet paya
bolinmiistiir.
Sermaye Piyasast Kurulu’nca verilen kayitli sermaye
tavani izni 2014-2018 yillar1 arasindaki 5 (bes) yillik
donem igindir. 2018 yili sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2018 yilindan
sonra Yonetim Kurulunun sermaye artinm karar
alabilmesi i¢in; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir
tavan tutar1 i¢cin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin
almak suretiyle Genel Kurul’dan 5 (bes) yili gegmemek
iizere yeni bir yetki alinmasi zorunludur.

S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda Sirket

yonetim kurulu karartyla sermaye artirimi yapamaz.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 30.000.000 (Otuzmilyon)

Tiirk Lirasidir.

Bu sermaye her biri 1-Kr (Bir Kurug) nominal degerde

1.830.230.880

(Birmilyarsekizyilizotuzmilyonikiyiizotuzbinsekizytizsek

sen) adet nama yazili 1.169.769.120

(Birmilyaryiizaltmigdokuzmilyonyediyiiz

altmisdokuzbinyiizyirmi) adet hamiline yazili olmak

iizere toplam 3.000.000.000 (ligmilyar) adet paya
bolinmiistiir.

Cikarilmis sermayenin;

- 109.235.-
(YiizdokuzbinikiylizotuzbesTiirkLiras1) TL’lik
kismi nakden,

- 4.385.224,81.- (Doértmilyon iigyiizseksenbesbin
ikiytizyirmidort Tirk Lirasi seksenbir kurug) TL’lik
kismi Gayrimenkul Satis Karmin istisnaya isabet
eden kismindan sermayeye aktarilmasi suretiyle,

- 25.505.540,19  (Yirmibesmilyon besyiizbesbin
besytizkirk TiirkLirast ondokuzkurug) TL lik kismu,
i¢c kaynaklardan sermayeye ilave suretiyle tamamen
o0denmistir.

Bu sermayeyi temsilen;

-13.052.308,80

(oniigmilyonelliikibintigyiizsekizTiirkLirasiseksenkurus)

TL tutarinda, her biri 1 (Bir) Kr nominal degerde

1.305.230.880

(Birmilyariigyiizbesmilyonikiyilizotuzbinsekizyiizseksen

) adet A Grubu nama yazili pay,

- 2.625.000 (ikimilyonaltiyiizyirmibesbinTiirkLiras1) TL

tutarinda, her biri 1 (Bir) Kr nominal degerde

262.500.000 (Ikiyiizaltmisikimilyonbesyiizbin) adet B

Grubu nama yazili pay,

MADDE 7 : SERMAYE

Sirket, miilga 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine goére Kayitli Sermaye Sistemini kabul etmis
ve Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun 30.09.1998 tarih ve 1085
say1l1 izni ile bu sisteme gegmistir.

Sirket’in kayith sermayesi 40.000.000 (Kirkmilyon) TL
olup, bu sermaye miktar1 herbiri 1 (Bir) Kr nominal
degerde  4.000.000.000  (Dortmilyar) adet paya
boliinmiistiir.

Sermaye Piyasast Kurulu’'nca verilen kayitli sermaye
tavam izni 2014-2018 yillarn arasindaki 5 (bes) yillik
donem igindir. 2018 yili sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2018 yilindan
sonra Yonetim Kurulunun sermaye artirim karari
alabilmesi i¢in; daha dnce izin verilen tavan ya da yeni bir
tavan tutar1 i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak
suretiyle Genel Kurul’dan 5 (bes) y1li gegmemek iizere yeni
bir yetki alinmas1 zorunludur.

S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda Sirket
yonetim kurulu karariyla sermaye artirimi yapamaz.
Sirketin ¢ikarilmig sermayesi 33.000.000 (Otuziigmilyon)
Tiirk Lirasidir.

Bu sermaye her biri 1-Kr (Bir Kurus) nominal degerde
2.013.253.968
(Ikimilyaroniigmilyonikiyiizellilighindokuzyiizaltmissekiz
) adet nama yazili 1.286.746.032
(Birmilyarikiyiizseksenaltimilyonyediyiizkirkaltibinotuzik
1) adet hamiline yazili olmak iizere toplam 3.300.000.000
(iicmilyariigyiizmilyon) adet paya bdliinmiistiir.

Cikarilmis sermayenin;

109.235.-  (YiizdokuzbinikiyiizotuzbesTiirkLiras1)TL ik
kismi nakden,
4.385.224,81.- (Dortmilyon icylizseksenbesbin

ikiylizyirmidort Tiirk Lirasi seksenbir kurus) TL’lik kismi
Gayrimenkul Satis Karinin istisnaya isabet eden kismindan
sermayeye aktarilmasi suretiyle,
25.505.540,19 (Yirmibesmilyon besylizbesbin besyiizkirk
TiirkLiras1 ondokuzkurus) TL’lik kismu, i¢ kaynaklardan
sermayeye ilave suretiyle,

3.000.000 (Ugmilyon TiirkLiras1) TL’lik kismi 2013 yili
net donem karindan ilave suretiyle tamamen 6denmistir.
Bu sermayeyi temsilen;

-14.357.539,68
(ondortmilyoniigyiizelliyedibinbesyiizotuzdokuzTiirkLiras
1altmigsekizkurus) TL tutarinda, her biri 1 (Bir) Kr nominal
degerde 1.435.753.968
(Birmilyardortyiizotuzbesmilyonyediyiizellitigbindokuzyii
zaltmigsekiz) adet A Grubu nama yazili pay,




- 2.625.000 (ikimilyonaltiyiizyirmibesbinTiirkLiras1) TL
tutarinda her biri 1 (Bir) Kr nominal degerde 262.500.000
(Tkiyiizaltmisikimilyonbesyiizbin) adet C Grubu nama
yazili pay,

-11.697.691,20
(OnbirmilyonaltiylizdoksanyedibinaltiylizdoksanbirTiirk
Lirastyirmikurus) TL tutarinda, her biri 1 (Bir) Kr
nominal degerde 1.169.769.120
(Birmilyaryiizaltmisdokuzmilyonyediyiizaltmisdokuzbi
nylizyirmi) adet D Grubu hamiline yazili pay olmak
iizere toplam 3,000,000,000 (Ugmilyar) adet pay
¢ikarilmis ve ortaklara paylar1 oraninda dagitilmigtir.
Sirketin sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasast Mevzuati hiikiimleri cergevesinde
arttirilabilir veya azaltilabilir.

I¢c kaynaklardan yapilan sermaye artirimlarinda ihrag
edilen paylar pay sahiplerine paylari oraninda bedelsiz
olarak dagitilir.

Cikarllan  paylar tamamen  satilarak
6denmedikge yeni paylar ¢ikarilamaz.
Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine uygun olarak, gerekli
gordiigli zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar nama
veya hamiline yazili paylar1 ihra¢ ederek c¢ikarilmisg
sermayeyi artirmaya, imtiyazli ve itibari degerinin
iistiinde pay ¢ikarilmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarinin ~ kisitlanmast  suretiyle sermaye artirimi
yapilmasi konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay
alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

Paylarin nominal degeri 1.000,-(Bin) Tiirk Liras1 iken
5274 sayih TTK’da degisiklik yapilmasina dair kanun
kapsaminda 1 (Bir) Kr olarak degistirilmistir. Bu degisim
sebebiyle toplam pay sayisi azalmig olup her biri 1.000,-
(Bin) TL’lik 10 adet pay karsiliginda 1 (Bir) Kurusluk 1
adet pay verilmistir. S6z konusu degigim ile ilgili olarak
ortaklarin sahip oldugu paylardan dogan haklar1 saklidir.
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun paylarin kaydilestirilmesi
ve  kaydilestirilen  menkul  kiymetlere iliskin
diizenlemelerine uyulur.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
gergevesinde kayden izlenir.

bedelleri

- 2.887.500
(ikimilyonsekizyiizseksenyedibinbesyiizTiirkLiras1)  TL
tutarinda, her biri 1 (Bir) Kr nominal degerde 288.750.000
(Ikiyiizseksensekizmilyonyediyiizellibin) adet B Grubu
nama yazili pay,

- 2.887.500
(ikimilyonsekizyiizseksenyedibinbesyiizTiirkLiras1)) ~ TL
tutarinda her biri 1 (Bir) Kr nominal degerde 288.750.000
(Ikiyiizseksensekizmilyonyediyiizellibin) adet C Grubu
nama yazili pay,

-12.867.460,32
(Onikimilyonsekizyiizaltmisyedibinddrtytizaltmig TiirkLira
siotuzikikurug) TL tutarinda, her biri 1 (Bir) Kr nominal
degerde 1.286.746.032
(Birmilyarikiyiizseksenaltimilyonyediyiizkirkaltibinotuzik
i) adet D Grubu hamiline yazili pay olmak {izere toplam
3,300,000,000 (Ugmilyarii¢yiizbin) adet pay cikarilmis ve
ortaklara paylari oraninda dagitilmustir.

Sirketin sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri g¢ergevesinde
arttirilabilir veya azaltilabilir.

I¢ kaynaklardan yapilan sermaye artirrmlarinda ihrag edilen
paylar pay sahiplerine paylari oraninda bedelsiz olarak
dagitilir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedikce
yeni paylar ¢ikarilamaz.

Yonetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasast Kanunu hiikiimlerine uygun olarak, gerekli
gordiigli zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar nama
veya hamiline yazili paylar1 ihrag ederek c¢ikarilmig
sermayeyi artirmaya, imtiyazli ve itibari degerinin iistiinde
pay cikarilmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarmin kisitlanmasi suretiyle sermaye artirimi yapilmasi
konularinda karar almayayetkilidir. Yeni pay alma hakkin
kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol
acgacak sekilde kullanilamaz.

Paylarin nominal degeri 1.000,-(Bin) Tiirk Liras1 iken 5274
sayil TTK’da degisiklik yapilmasmna dair kanun
kapsaminda 1 (Bir) Kr olarak degistirilmistir. Bu degisim
sebebiyle toplam pay sayisi azalmis olup her biri 1.000,-
(Bin) TL’lik 10 adet pay karsihiginda 1 (Bir) Kurusluk 1
adet pay verilmistir. S6z konusu degisim ile ilgili olarak
ortaklarin sahip oldugu paylardan dogan haklar1 saklidir.
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun paylarin kaydilestirilmesi ve
kaydilestirilen menkul kiymetlere iligskin diizenlemelerine
uyulur.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir.




22 MAYIS 2015 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTI GUNDEM MADDELERINE iLISKIN
ACIKLAMALARIMIZ
1. Acilis ve Toplanti Baskanhginin Se¢imi.

“Tiirk Ticaret Kanunu” (TTK) ve sermaye sirketlerinin genel kurul toplantilar1 hakkinda
Glimriik ve Ticaret Bakanligi’nin yonetmeligi (Yonetmelik) hiikiimleri gercevesinde Genel
Kurul toplantisin1 yonetecek Bagkan ve Baskanlik Divani’nin se¢imi gerceklestirilecektir.

2. Genel Kurul Tutanagimin imzasi icin Toplanti Bagkanhigina yetki verilmesi.

Tiirk Ticaret Kanunu” (TTK) ve sermaye sirketlerinin genel kurul toplantilar1 hakkinda
Glimriik ve Ticaret Bakanligi’nin yonetmeligi (Yonetmelik) hiikiimleri gercevesinde Genel
Kurul Tutanaginin imzasi i¢in Toplant1 bagkanligina yetki verilecektir.

3. 2014 Faaliyet yilina iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve
Goriisiilmesi.

Sermaye Piyasasi Kurulu mevzuati ile TTK’nunu hiikiimleri g¢er¢evesinde, Genel Kurul
toplantisindan ii¢ hafta 6nce, Sirketimiz Merkezi’nde ve www.klimasan.com.tr Sirket internet
adresinde ortaklarimizin incelemesine sunulan Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu
ortaklarimizin bilgisine sunulacaktir.

4.2014 Yih Bagimsiz Denetim Sirketi Rapor Ozetinin okunmasi ve goriisiilmesi.
Bagimsiz Denetim Kurulusu DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik
A.S. Raporu’nun 6zeti Genel Kurul’da okunarak, ortaklarimizin bilgisine sunulacaktir.

5. 2014 Yih hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi miizakaresi ve
onaylanmasi.

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ¢ergevesinde 2014 Yili Bilangosu ile Gelir Tablosu
Hesaplarinin Incelenmesi ve Miizakere Edilmesini miiteakip, 2014 Yili Bilangosu ile Gelir
Tablosu Hesaplar1 ayr1 ayr1 onayina sunulacaktir.

6. Yonetim Kurulu Uyelerinin, Sirketin 2014 Yili faaliyetlerinden dolay1 ayr1 ayri ibra
edilmelerti,

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ¢ergevesinde Yénetim Kurulu Uyelerinin 2014 yili faaliyet,
islem ve hesaplarindan 6tiirti ayr1 ayr ibra edilmeleri TTK nun 408. maddesi geregince Genel
Kurul’un onayina sunulacaktir.

7. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince ‘kar dagitim politikas1’ hakkinda
bilgi verilmesi.

Sirketimiz Yo6netim Kurulu tarafindan hazirlanan ve Genel Kurul Toplant: tarihinden 3 hafta
oncesinde Sirketimizin merkezinde, www.klimasan.com.tr olan internet adresimizde, KAP ve
MKK’nin elektronik genel kurul portalinda Pay sahiplerimizin tetkikine sunulan Genel
Kurul’un bilgisine sunulacaktir.

8. Yonetim Kurulu’nun 2014 yih net donem kar1 hakkindaki onerisinin goriisiilmesi,
onay1 veya degistirilerek kabulii,

Sirketimizin SPK Mevzuatina gore hazirlanan Mali Tablolarinda 2014 yili net donem kar1
10.626.464-TL olup, 679.610,87-TL 1.Tertip Yasal yedek Akge diisiildiikten sonra kalan net
dagitilabilir donem kar1 9.946.853,13-TL’dir. 9.946.853,13- TL net dagitilabilir donem karinin
dagitilmayip olaganiistii yedek akce olarak ayrimasi hususunun Olagan Genel Kurul’un
onayina sunulacaktir.



KLIMASAN KLiMA SANAYI VE TICARET A.S. 31.12.2014 Yih Kéar Dagitim Tablosu (TL)

1- Odenmis Sermaye 33.000.000,00
2- Toplam Yasal Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore) 2.150.385,10
Esas sOzlesme uyarinca kar dagitimda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iliskin
bilgi
Yasal Kayitlara
SPK’ya Gore (YK) Gore

3- | Doénem Kari 12.221.865,00 15.986.781,82
4- | Odenecek Vergiler ( -) -1.595.401,00 -2.394.564,49
5- | Net Donem Kari (=) 10.626.464,00 13.592.217,33
6- | Gecmis Yillar Zararlari 0,00 0,00
7- | Gayrimenkul satis kari 0,00 0,00
8- | Birinci Tertip Yasal Yedek -679.610,87 -679.610,87
9- | Konsolidasyona Dahil istirakin(*) Dagitim Karari 0

Alinmamis Dagrtilabilir Kar Tutari (-)
10- | NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 9.946.853,13 12.912.606,46
11- | Yil iginde yapilan bagislar (+) 12.000,00
12- | Birinci temettiilin hesaplanacagi bagislar

eklenmis net dagitilabilir donem kari 9.958.853,13
13- | Ortaklara Birinci Temetti (*)

-Nakit

-Bedelsiz

- Toplam
14- | imtiyazh Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan Temettii
15- | Yonetim kurulu Uyelerine, ¢alisanlara vb.'e temetti
16- | intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Temettii
17- | Ortaklara ikinci Temettii(**)
18- | ikinci Tertip Yasal Yedek Akge
19- | Statl Yedekleri
20- | Ozel Yedekler
21- | OLAGANUSTU YEDEK 9.946.853,13 12.912.606,46

9. Gorev siireleri sona ermis bulunan Yoénetim Kurulu iiyelerinin yerine Bagimsiz
Yonetim Kurulu iiyeleri dahil Yeni Yonetim Kurulu Uyeleri’nin secilmesi ve gorev
siirelerinin tespiti,
TTK ve SPK diizenlemeleri ile Sirket Esas Sozlesmesinin Ynetim Kurulu {iye se¢imine iliskin
esaslar dikkate alinarak, Yonetim Kurulu iiyeleri segilecek ve gorev siireleri belirlenecektir.

Bu kapsamda ayrica SPK’nin diizenlemelerine gore bagimsiz iiye se¢imi gerceklestirilecek
olup, Yonetim Kurulu tiye adaylarimiz Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.




10. Yonetim Kurulu Uyelerinin ve Ust diizey yoneticilerin iicretlendirme esaslarimin
Genel Kurul Bilgisine sunulmasi,

Sirketimiz Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan ve Genel Kurul Toplanti tarihinden 3 hafta
oncesinde Sirketimizin merkezinde, www.klimasan.com.tr olan internet adresimizde, KAP ve
MKK’nin elektronik genel kurul portalinda Pay sahiplerimizin tetkikine sunulan YOnetim
Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey Yéneticilere uygulanacak "Ucretlendirme Politikas" Genel
Kurul’un bilgisine sunulacaktir.

11. Yonetim Kurulu iiyelerine 2015 yih icinde ddenecek iicretlerin tespiti,
TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ile Esas Mukavelemizde yer alan esaslar ¢er¢evesinde Yonetim
Kurulu tiyelerinin aylik briit {icretleri Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.

12. Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Mevzuati geregince Yonetim Kurulu
tarafindan onerilen Bagimsiz Dis Denetleme Kurulusu seciminin onaylanmasi,

TTK’nin 397 — 406’nc1 maddelerinde Ongoriilen yiikiimliiliklerin yerine getirilmesi ve
Sermaye Piyasast Kurulu (SPK)'nun II.14.1 sayili “Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi” hiikiimlerine gére hazirlanacak 2015 yilna iliskin
finansal tablolarin bagimsiz denetimlerinin, DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci
Mali Miisavirlik A.S. tarafindan yapilmasina yonelik bir yillik bagimsiz denetim sézlesmesi
imzalanmas1 hususu Genel kurulun onayina sunulacaktir.

13. 2014 Yilinda yapilan Bagis ve Yardimlar konusunda Genel Kurul’a bilgi verilmesi ve
2015 yilinda yapilacak bagislar icin iist simir belirlenmesi.

2014 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda tutar ve yararlanicilar bakimindan Genel
Kurul bilgilendirilecektir.

Sirketin yil icinde yapmis oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri
cercevesinde yapilan harcamasi 12.000 TL'dir.



14. Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun diizenlemeleri cercevesinde, Sirket tarafindan Uciincii
Kisiler Lehine Verilen Teminat, Rehin ve Ipotekler Hakkinda Ortaklara Bilgi Verilmesi.

2014 yili iginde 3. Kisiler Lehine Verilmis Olan Teminat, Rehin, Ipotekler ve Elde Edilmis
Olan Gelir veya Menfaatler Hakkinda Genel Kurul'a Bilgi verilecektir.

15. Sermaye Piyasasi Kurulu ve Giimriik ve Ticaret Bakanhgi’ndan gerekli izinlerin
alinmis olmasi sartiyla, Sirket Esas sozlesmesinin 4.ve 7. maddelerinin degistirilmek
suretiyle tadil edilmesi hususunun Genel Kurul onayina sunulmasi ve karara baglanmasi.

Sirket ana sézlesmesinin 4.ve 7. maddelerinin degistirilerek tadil edilmesi hakkinda Genel
Kurul’a bilgi verilecektir.

16. Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri kapsaminda, 2014 yih icerisinde iliskili
taraflarla yapilan islemler hakkinda Genel Kurul'a Bilgi verilmesi,

Mliskili taraflarla yapilan mal ve hizmet alis satis islemleri, alinan avans, verilen avans ve borg
alacak, islemleri hakkinda Pay Sahipleri bilgilendirilecektir

17. Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran Pay Sahiplerine, Yoénetim Kurulu
Uyelerine, Ust Diizey Yoneticilerine ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
yakinlarma; Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri ile Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemeleri cercevesinde izin verilmesi ve Kurumsal Yonetim ilkeleri
dogrultusunda 2014 yilinda gerceklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi,

Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran Pay Sahiplerine, Yénetim Kurulu Uyelerine, Ust
Diizey Yoneticilerine ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin Tiirk
Ticaret Kanununun “Sirketle Islem Yapma, Sirkete Borglanma yasagi” baslikli 395.
Maddesinin birinci fikras1 ve “Rekabet Yasagi” basliklt 396. maddeleri ¢ergevesinde islem
yapabilmeleri ancak Genel Kurulun onay1 ile miimkiin oldugundan dolay1, s6z konusu izni
yakinlarinin, sirket veya bagli ortakliklari ile ¢ikar ¢atismasina neden olabilecek nitelikte islem
yapabilmesi ve rekabet edebilmesi i¢cin Genel Kurul tarafindan 6nceden onay verilmeli ve s6z
konusu islemler hakkinda Genel Kurul’da bilgi verilmelidir. Bu diizenlemelerin geregini yerine
getirebilmek amaciyla, s6z konusu iznin verilmesi Genel Kurul’da ortaklarimizin onayina
sunulacak, ayrica yil i¢inde bu nitelikte gerceklestirilen islemler hakkinda ortaklarimiz

bilgilendirilecektir.

18. Dilekler ve Kapanis.



