KLIMASAN KLIMA SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKET{’nin
22 Mayis 2015 Tarihinde Yapilan
2014 Y1ih Olagan Genel Kurul Toplanti Tutanag

Klimasan Klima Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin 2014 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi 22
Mayis 2015 tarihinde, saat 10.00’da, Gaziosmanpasa Bulvari No:1 35210 Alsancak, Izmir (Swissotel Grand
Efes) adresinde, Gumriik ve Ticaret Bakanhigi Izmir 11 Mudirligi’nin 21.05.2015 tarih ve
52101085/431.03 sayih yazilartyla gérevlendirilen Bakanlik Temsilcileri Sayin Hiiseyin Alper Marasali ve
Sayin Mahmut Sagsmaz gozetiminde yapilmugtir.

Toplantiya baglamadan 6nce yapilan tetkiklerde; Sirket Komiser Yonetmeliginin 15. ve 17. maddeleri
uyarinca Yo6netim Kurulu {iyesinin, denet¢inin ve toplanti belgelerinin toplanti mahallinde hazir oldugu
tespit edilmistir.

Toplantiya ait davet kanun ve esas sozlesmede ongoriildiigii gibi ve giindemi de ihtiva edecek sekilde,
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nin 28.04.2015 tarih ve 8809 sayili niishasinda ilan edilmek suretiyle ve
ayrica nama yazih pay sahibine taahhiitlii mektupla, toplant: giin ve giindeminin bildirilmesi suretiyle siiresi
icinde yapilmustir.

Hazir Bulunanlar Listesi’nin tetkikinden, girketin toplam 33.000.000.- Tiirk Liralik sermayesine tekabiil
eden 3.300.000.000 adet hisseden 2.013.253.968 adet hissenin vekaleten, 47.810.326,66 adet hissenin
asaleten olmak iizere toplam 2.061.064.294,66 adet hissenin toplantida temsil edildiZinin ve bdylece gerek
kanun ve gerekse anasdzlesmede Ongoriilen asgari toplanti nisabimin saglandiginin, Yénetim Kurulu
dyelerinden Sn. Serkan Giile¢’in hazir bulundugunun anlagilmas: {izerine, Bakanlik Temsilcilerinin
miisaadesi ile Yonetim Kurulu Uyesi Sn. Serkan Giileg tarafindan toplant1 agilarak giindemin goriistilmesine
gecilmistir.

01. ACILIS VE TOPLANTI BASKANLIGI’NIN SECiMi

Toplant1 Bagkanligina Serkan Giileg, Tutanak Yazmanligina Fatos Laleoglu, Oy Memurlugu’na Serkan
Uyanik teklif edildiler.

Teklif oya konuldu, yapilan oylama sonucunda Toplanti Baskanligina Serkan Giileg, Tutanak Yazmanhgima
Fatog Laleoglu, Oy Memurlugu’'na Serkan Uyanik’in segilmelerine oybirligi ile karar verildi.

02. GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI’NIN IMZASI iCiN TOPLANTI BASKANLIGI’'NA
YETKI VERILMESI,

Genel Kurul Toplant: Tutanaginin hissedarlar adina Toplanti Bagkanlii tarafindan imzalanmasi hususu
oya konuldu.

Yapilan oylama sonucunda; Genel Kurul toplanti tutanaginin hissedarlar adina, Toplanti Baskanlif
tarafindan imzalanmasi hususu oybirligi ile kabul edildi.

03. 2014 FAALIYET YILINA ILISKIN YONETIM KURULU FAALIiYET RAPORU’'NUN
OKUNMASI VE GORUSULMESI.

3.1. Sirketin 2014 yili faaliyet yilina iliskin yonetim kurulu faaliyet raporu konusunda ortaklar 6nceden
bilgilendirilmis oldugu igin okunmus kabul edilmesi oylamaya sunuldu.

Sirketin 2014 yili faaliyet yilina iliskin Yonetim Kurulu, Faaliyet Raporunun okunmus sayilmasma
oybirligi ile karar verildi.
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04. 2014 YILI HESAP DONEMINE ILISKIN BAGIMSIZ DENETIM SiRKETi RAPOR
OZETININ OKUNMASI VE GORUSULMESI.

4.1. Sirketin 2014 yili Hesap dénemine iligkin bagimsiz denetim sirketi rapor 6zeti konusunda ortaklar
dnceden bilgilendirilmis oldugu i¢in okunmus kabul edilmesi oylamaya sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda; 2014 yili hesap donemine iligkin bagimsiz denetim sirketinin raporunun
okunmus sayilmasina oybirligi ile karar verildi.

05. 2014 YILI HESAP DONEMINE ILiSKIN FINANSAL TABLOLARIN OKUNMASI,
MUZAKERESI VE ONAYLANMASI.

5.1. Sirketin 2014 yili hesap dénemine iligkin finansal tablolarin okunmug sayilmasina oybirligi ile karar
verildi. Okunan tiim raporlar ve tablolar miizakereye agildi, s6z alan olmadi.

Yapilan oylama sonucunda; 31 Arahk 2014 tarihi itibariyle diizenlenmis finansal tablolar1 oybirligi ile
onaylandu.

06. YONETIM KURULU UYELERININ, SIRKETIN 2014 YILI FAALIYETLERINDEN DOLAYI
AYRI AYRI IBRA EDILMELERI.

Yonetim Kurulu tlyeleri, Sirketin 2014 y1h faaliyet ve islemlerinden dolayi ibra edilmeleri miizakere edildi.

Yapilan oylama sonucunda Yo6netim Kurulu iiyeleri, Sirketin 2014 yili faaliyetlerinden dolay: oybirligi ile
ibra edilmistir.

07. SERMAYE PIYASASI KURULU DUZENLEMELERI GEREGINCE KAR DAGITIM
POLITIKASI HAKKINDA BILGI VERILMESI

Kar Dagitim Politikarmz;
“Ilgili diizenlemeler ve finansal imkanlar elverdigi siirece, iilkenin genel ekonomik kosullar, piyasa
Ongoriileri, uzun vadeli sirket stratejimiz, yatinm ve finansman politikamiz gergevesinde, karlilik,
borgluluk ve nakit durumu uygun olmak kaydiyla, Sermaye Piyasasi Diizenlemelerine gére hesaplanan
dagitilabilir donem karimin asgari %25’inin nakit ve/veya bedelsiz hisse seklinde ortaklara dagitiimasi
yoniindedir.

Kar pay: ile ilgili Yonetim Kurulu tarafindan her hesap dénemi igin ayn karar alimir ve Genel Kurul
onayina sunulur. Kar pay: dagitimma, en ge¢ Genel Kurul toplantisinin yapildigi yilin sonuna kadar
olmak kaydiyla, Genel Kurul tarafindan belirlenecek tarihte baglamr. Sirket yliriirlitkteki mevzuat
hitkiimlerine uygun olarak kar pay1 avansi dagitmay: veya kar payini esit veya farkl tutarh taksitlerle
odemeyi degerlendirebilir.”

Genel Kurul bilgisine sunulmustur.

Kar Dagitim Politikamizda herhangi bir degisiklik olmadigi hususu Genel Kurul bilgisine sunulmustur.

08. YONETIM KURULU’NUN 2014 YILI NET DONEM KARI HAKKINDAKI ONERISININ
GORUSULMESI, ONAYI VEYA DEGISTIRILEREK KABULU,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
Mevzuatina gbre hazirlanan Mali Tablolarinda 2014 yili net dénem kar 10.626.464.-TL olup,
679.610,87 TL 1.Tertip Yasal Yedek Akge disiildiikten sonra kalan net dagitilabilir donem kari
9.946.853,13.-TL dir. 9.946.853,13.- TL net dagitilabilir donem karimin dagitilmayip olaganiistii
yedek akge olarak ayrilmasi hususu Olagan Genel Kurul’un onayina sunulmustur.
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KLIMASAN KLIMA SANAYi VE TiCARET A.S. 31.12.2014 Yih Kér Dagiim Tablosu (TL)
1-  Odenmis Sermaye 33.000.000,00
2-  Toplam Yasal Yedek Akce (Yasal Kayitlara Gore) 2.150.385,10
Esas sozlesme uyarinca kar dagitimda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iliskin
bilgi

Yasal Kayitlara
SPK’ya Gore (YK) Gore

3- | Doénem Kari 12.221.865,00 15.986.781,82
4- | Odenecek Vergiler ( - ) -1.595.401,00 -2.394.564,49
5- | Net Dénem Kari (=) 10.626.464,00 13.592.217,33
6- | Gegmis Yillar Zararlar 0,00 0,00
7- | Gayrimenkul satis kari 0,00 0,00
8- | Birinci Tertip Yasal Yedek -679.610,87 -679.610,87
9- | Konsolidasyona Dahil Igtirakin(*) Dagitim Karari 0

Alinmamig Dagitilabilir Kar Tutari (-)
10- | NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 9.946.853,13|  12.912.606,46
11- | Y1l icinde yapilan bagislar ( +) 12.000,00
12- | Birinci temettiitin hesaplanacagi bagislar

eklenmis net dagitilabilir donem kan 9.958.853,13
13- | Ortaklara Birinci Temettii (*)

-Nakit

-Bedelsiz

- Toplam
14- | imtiyazl Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan Temettii
15- | Yonetim kurulu tiyelerine, caliganlara vb.'e temettii
16- | Intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Temettii
17- | Ortaklara Ikinci Temettii(**)
18- | ikinci Tertip Yasal Yedek Akce
19- | Statii Yedekleri
20- | Ozel Yedekler
21- | OLAGANUSTU YEDEK 9.946.853,13|  12.912.606,46

Yapilan Oylama sonucunda,

SPK Mevzuatina gbre hazirlanan Mali Tablolarinda 2014 yili net donem kari 10.626.464.-TL olup,
679.610,87 TL 1. Tertip Yasal Yedek Akge disiildiikten sonra kalan net dagitilabilir dénem kari
9.946.853,13.-TL dir. 9.946.853,13.- TL net dagitilabilir dénem karmin dagitilmayip olaganiistii yedek
akce olarak ayrilmas: hususu oybirligi ile kabul edilmistir.

09. GOREV SURELERI SONA ERMIi$ BULUNAN YONETIM KURULU UYELERININ
YERINE BAGIMSIZ YONETIM KURULU UYELERI DAHIL YENI YONETIM KURULU
UYELERI’NIN SECILMESi VE GOREV SURELERININ TESPITI.

Sirketin Yé6netim Kurulu Uyeliklerine; A Grubunun gosterdigi adaylar arasindan ortak olmayan gergek
kisiler Sn. Marcelo Faria De Lima, Sn. Petros Diamantides, Sn. Pedro Manuel Jacinto Casanova Guerra,
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Sn.Serkan Giileg’in, Bagimsiz Y6netim Kurulu Uyesi olarak da, B Grubunun gosterdii adaylar arasindan
ortak olmayan gercek kisi Sn. Mert Engindeniz’in, C Grubunun gosterdigi adaylar arasindan ortak olmayan
gergek kisi Ismail Selim Hamamcioglu’nun segilmeleri hususu Genel Kurula teklif edilmistir.

Yapilan oylama sonucunda; 2015 Yili Olagan Genel Kurul Toplantisina kadar gegecek siirede gorev
yapmak lizere; A Grubunun gésterdigi adaylar arasindan ortak olmayan gercek kisiler, Sn. Marcelo Faria
De Lima, Sn. Petros Diamantides, Sn. Serkan Giileg, Sn. Pedro Manuel Jacinto Casanova Guerra’nin
Yonetim Kurulu Uyesi olarak ve C Grubunun gésterdigi adaylar arasindan ortak olmayan gergek kisi Sn.
[smail Selim Hamamcioglu ile B Grubunun gosterdigi adaylar arasindan ortak olmayan gergek kisi Sn. Mert
Engindeniz’in ise Bagimsiz Y6netim Kurulu Uyesi olarak segilmeleri oybirligi ile kabul edilmistir.

Elektronik Oylamaya katilan Belgin Aytekin isimli ortagin muhalefet serhi tutanak ekine alinmistir.

10. YONETIM KURULU OYELERININ VE UST DUZEY YONETICILERIN
UCRETLENDIRME ESASLARININ GENEL KURUL BiLGiSINE SUNULMASL

Yo6netim Kurulu iiyelerinin ve Uist diizey yoneticilerin icretlendirme esaslari agagida genel kurulun bilgisine
sunulmustur.

“Sirketimizin Ust Diizey Yéneticileri’ne Yénetim Kurulu tarafindan onaylanan tutarda iicret ddenir. Ust
Diizey Yoneticiler’e, ayrica, yilsonlarinda, Sirket’in finansal performansi ve yoneticilerin buna katkilar
dikkate alinarak, Yonetim Kurulu tarafindan uygun gorillen tutarda prim 6denebilir. Sirketimiz’de “Ust
Diizey Yonetici Ucret Politikasi” belirlenirken; Sirket’in iiretim ve satis faaliyetlerinin boyutu, faaliyet
alaninin yaygmllgl, yurtdlsl faaliyetleri, calisan sayisi, faaliyetlerin siirdiiriilmesi i¢in sahip olunmasi
gereken bilgi seviyesi, bulunulan sektoriin 6zellikleri, rekabet kosullari ve benzer firmalarm ficret duzeyl
dikkate alinir. Ust Diizey Yonetici ticretleri, Sirketin faaliyet cesitliligi ve hacmi ger¢evesinde gorevin
gerektirdigi bilgi, beceri, deneyim seviyesi, sorumluluk kapsami v.b. yonetim olgiitleri dikkate alinarak
belirlenir. Boylece, Sirket igerisinde adil, piyasada rekabet¢i bir licretlendirme sistemi ve uygulamasi
kurulmugtur. Ucretin tiim unsurlar kisiye 6zel ve gizlidir. Sadece ¢alisanin kendisi, yoneticileri ve insan
Kaynaklar1 Departmani’nin bilgisindedir. Calisan’in gizlilik konusuna azami 6zen gostermesi ve bu bilgileri
diger Sirket Calisanlari ve tigiincti kisilerle paylasmamasi esastir. Aksi takdirde, Caligan’a yonelik disiplin
hiiktimleri geregi disiplin cezasi uygulanir.

Yonetim Kurulu lyelerinin ve iist diizey yoneticilerin ticretlendirme esaslarinda herhangi bir degisiklik
olmadig hususu Genel Kurul bilgisine sunulmustur.

11. Y(")NE_T:IM KURULU UYELERINE 2015 YILI iCINDE ODENECEK UCRETLERIN
TESPITI.

Yonetim Kurulu Uyelerinin her birine aylik briit 9.200.-TL 6denmesine ve Denetimden Sorumlu Komite’ye
baskanlik edecek tiyeye ayrica aylik briit 1.800.-TL ilave &deme yapilmasina, mezkur 5demelere Haziran
2015 tarihinden itibaren baglanmasi hususu genel kurulun onayma sunulmustur,

Yapilan oylama sonucunda, Yoénetim Kurulu Uyelerinin her birine aylik briit 9.200.-TL Sdenmesine ve
Denetimden Sorumlu Komite’ye baskanlik edecek liyeye ayrica aylik briit 1.800.-TL ilave 6deme yapilmast,
mezkur 6demelere Haziran 2015 tarihinden itibaren baglanmasi oybirligi ile kabul edilmistir.

12. TURK TICARET KANUNU VE SERMAYE PIYASASI MEVZUATI GEREGINCE
YONETIM KURULU TARAFINDAN YAPILAN BAGIMSIZ DIS DENETLEME KURULUSU
SECIMININ ONAYLANMASI.

Sirketin 2015 y1l1 mali hesaplar ile ilgili olarak Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina gére
yapilmasi gereken Bagimsiz Dig Denetleme icin DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali

Misavirlik A.S.’nin secilmesi Genel Kurula teklif edildi. m



Yapilan oylama sonucunda; Sirketin 2015 yili mali hesaplan ile ilgili olarak Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Mevzuatina gore yapilmas: gereken Bagimsiz Dig Denetleme igin DRT Bagimsiz
Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.’nin segilmesi konusunda Yénetim Kurulu tarafindan
almnan kararin aynen onaylanmasma oybirligi ile karar verildi.

13. 2014 YILINDA YAPILAN BAGIS VE YARDIMLAR KONUSUNDA GENEL KURUL’A
BILGI VERILMESI VE 2015 YILINDA YAPILACAK BAGISLAR iCIN UST SINIR
BELIRLENMESI.

Sirketimiz 2014 yilinda toplam 12.000.-TL Bagis ve Yardimda bulunmustur. Genel Kurulun bilgisine
sunulmusgtur.

Sirketimizin 2015 yihnda yapacag bagslar igin tist sinirin 50.000 TL (ellibin TL) olmasi genel kurulun
onayina sunulmustur.

Yapilan oylama sonucunda, 2015 yilinda yapilacak bagslar igin iist sinirin 50.000 TL (ellibin TL) olmasi
oybirligi ile kabul edilmistir.

14. SERMAYE PiYASASI KURULU’NUN DUZENLEMELERI CERCEVESINDE, SiRKET
TARAFINDAN 3.KiSILER LEHINE VERILMIS OLAN TEMINAT, REHIN VE iPOTEKLER
VE BUNLARDAN ELDE ETMIS OLDUKLARI GELIiR VE MENFAATLER HUSUSUNDA
ORTAKLARA BILGI VERILMESI.

Sermaye Piyasast Kurulu’nun 09/09/2009 tarih ve 28/780 sayili karari geregi, Sirketin 3.Kisiler lehine
vermis oldugu teminat, rehin, ipotekler ve elde etmis oldugu gelir veya menfaat hususunda Genel Kurul’a
bilgi verildi. Buna gore; 2014 yili sonu itibariyle, 3.Kigilere 106.152.472.- TL teminat verildigi konusunda
bilgi verilmigtir.

15. SERMAYE PIYASASI KURULU VE GUMRUK VE TICARET BAKANLIGI’NDAN
GEREKLI IZINLERIN ALINMIS OLMASI SARTIYLA, SIRKET ESAS SOZLESMESININ
4.ve7. MADDELERININ DEGISTIRILMEK SURETIYLE TADIL EDILMESI HUSUSUNUN
GENEL KURUL ONAYINA SUNULMASI VE KARARA BAGLANMASL

15.1. T.C. Bagbakanlik Sermaye Piyasast Kurulu 02.09.2014 Tarih, 29833736-105.01.01.02-1772 ve
29.04.2015 Tarih, 29833736-110.03.02-1022 sayili izinleri ile, T.C. Gmrik ve Ticaret Bakanlig I¢
Ticaret Genel Mudiirliigii'niin 67300147/431.02 sayih izinlerin alindigi goriildii. Boylece alinan izinlere
uygun olarak, Sirket ana sozlesmesinin 4.ve 7. maddelerinin yeni seklinin okunmus sayilmasina oybirligi
ile karar verilmistir.

Sirket ana s6zlesmenin 4. maddesi olan Merkez maddesi ile 7. maddesi olan Sermaye maddesinin tadil
edilmesi oybirligi ile kabul edildi.

16. SERMAYE PIYASASI KURULU DUZENLEMELERI KAPSAMINDA iLiSKIiLi
TARAFLARLA YIL ICERISINDE YAPILAN ISLEMLER HAKKINDA ORTAKLARA
BILGI VERILMESI.

Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri kapsaminda iligkili taraflarla yil igerisinde yapilan islemler

31.12.2014 tarihinde bagimsiz denetim raporunda dipnot:3 genel kurulun bilgisine sunulmustur.

17. YONETIM HAKIMIYETINI ELINDE BULUNDURAN PAY SAHIPLERINE, PAY SAHIBI
YONETIM KURULU UYELERINE, UST DUZEY YONETICILERE VE BUNLARIN ES VE
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IKINCIi DERECEYE KADAR KAN VE SIHRI YAKINLARINA, TURK TiCARET
KANUNU’NUN 395. VE 396. MADDELERI iLE SERMAYE PiYASASI KURULU
DUZENLEMELERI CERCEVESINDE iZIN VERILMESIi VE KURUMSAL YONETIM
ILKELERI DOGRULTUSUNDA 2014 YILINDA GERCEKLESTIiRiLEN ISLEMLER
HAKKINDA PAY SAHIPLERINE BiLGI VERILMESI.

Klimasan Klima Sanayi ve Ticaret A.S. sirketi Yonetim Kurulu Uyelerine, iist diizey yoneticilerine ve
bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; sirket veya bagh ortakliklari ile ¢ikar
catismasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmeleri, rekabet edebilmeleri, girketin konusuna giren
igleri, bizzat veya bagkalar1 adina yapmalar1 ve bu nevi isleri yapan sirketlerde ortak olabilmeleri ve diger
islemleri yapabilmelerine ve Yonetim Kurulu’nun Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. Maddeleri
geregince faaliyette bulunmalarina oybirligi ile izin verilmistir.

2014 yil icerisinde bu kapsamda gergeklestirilen islemler hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmistir.

18. DILEKLER VE KAPANIS.
Sirket ortaklardan Kazim Aydanoglu soz aldi, sirket kar dagitimi hakkinda ve sirketin déviz pozisyonu
hakkinda soru sordu. $irket mali isler direktorii Serkan Uyanik konu hakkinda agiklamada bulundu.

Sirket ortaklardan Tung Kertmen s6z aldi. Sirketin 2015 yili ciro hedefleri hakkinda soru sordu. Sirket mali
isler direktorii Serkan Uyanik konu hakkinda agiklamada bulundu.

Sirket ortaklardan Veli $en s6z aldi. Sirket kari, biitgesi ve hedefleri hakkinda soru sordu. Sirket mali isler
direktorii Serkan Uyanik konu hakkinda agiklamada bulundu.

Sirket genel kurul toplantisina elektronik ortamda katilan Belgin Aytekin’in giindemin 9. maddesine iliskin
gorlis ve Onerisi okundu. Toplanti Bagkam Serkan Giile¢ agiklamada bulundu.

Sirket ortaklardan Tun¢ Kertmen tekrar séz aldi. Sirket performansi hakkinda miktarsal bazda sunum
yapilmasi hakkinda &neride bulundu. Sirket mali isler direktorii Serkan Uyamik konu hakkinda agiklamada
bulundu.

Giindemde goristilecek baska konu kalmadigindan, Bakanlik Temsilcilerinin toplantinin yasalara uygun
olarak yapildigini ve kapatilabilecegini belirtmesi {izerine toplant1 sona erdi.

TOPLANTI BASKANI TUTANAK YAZMANI OY MEMURU
FATOS LALEOGLU SE

BAKANLIK TEMSILCILERI \
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Madde No Katilimei

9 BELGIN AYTEKIN

Toplanth Baskani
Serkan Gulec,
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Baokanlit. Temsilcileri

Hdseyin Alper—  mMarasall

Pay Sahibi Muhalefet Serhi

SPK | Yonetim likeleri Imadigi ve yeterli sayida kadin Yénetim
BELGIN AYTEKIN Kurulu iyesi atamasi yap:lmad ﬁl igin ret oyu veriyorum.
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