KLIMASAN KLiMA SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETi’nin
30 Mayis 2025 Tarihinde Yapilan
2024 Y1l Olagan Genel Kurul Toplanti Tutanag

Klimasan Klima Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin 2024 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantis1 30
Mayis 2025 tarihinde, saat 10.00’da, Manisa OSB 1. Kisim Kegilikdy OSB Mahallesi Cumhuriyet Caddesi
No:1 45030 Yunusemre / MANISA — Tiirkiye Sirket adresinde, Ticaret Bakanligi Manisa Ticaret Il
Midiirligi’ntin 20.05.2025 tarihli ve E-17678184-431.03-00109422538say1l1 yazisiyla gorevlendirilen
Bakanlik Temsilcileri Saymn Hiseyin Kartal ve Sayin Mehmet Sahin gézetiminde yapilmak iizere toplandi.

Toplantiya baslamadan 6nce yapilan tetkiklerde; Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslar1 Ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik uyarinca Sirket
Yonetim Kurulu {iyesinin, denet¢inin ve toplanti belgelerinin toplanti mahallinde hazir oldugu tespit
edilmistir.

Toplantiya ait davet kanun ve esas sozlesmede ongorildiigii gibi ve giindemi de ihtiva edecek sekilde,
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nin 7 Mayis 2025 tarihli ve 11326 sayili niishasinda ilan edilmek suretiyle
ve ayrica nama yazili pay sahibine taahhiitlii mektupla Elektronik Genel Kurul Sistemi ile Kamuyu
Aydinlatma Platformu ve Sirket’in www.klimasan.com.tr internet adresinde toplant1 giin ve giindeminin
bildirilmesi suretiyle siiresi i¢inde yapilmustir.

Tiirk Ticaret Kanunun 1527'nci maddesinin 5. ve 6. fikrasi geregince Sirket’in elektronik genel kurul
hazirliklarini, yasal diizenlemelere uygun olarak yerine getirdigi tespit edilmistir. Merkezi Kayit Kurulusu
ve Sermaye Piyasasi Lisanslama Sicil ve Egitim Kurulusu Elektronik Genel Kurul Sistemi Sertifikasi
mevcut Sayin Ahmet Coskuner elektronik genel kurul sistemini kullanmak iizere atanmis olup, toplantt,
fiziki ve elektronik ortamda ayni anda agilmistir.

Hazir Bulunanlar Listesi’nin tetkikinden, sirketin toplam 79.200.000.- Tiirk Liralik sermayesine tekabiil
eden 7.920.000.000.- adet hisseden 54.451.863,312 TL sermayeye tekabil eden 5.445.186.312 adet hissenin
vekaleten olmak (zere toplam 54.451.863,312 TL sermayeye tekabil eden 5.445.186.312 adet hissenin
toplantida temsil edildiginin ve bdylece gerek kanun ve gerekse anasézlesmede Ongdriilen asgari toplanti
nisabinin saglandigimin, Yonetim Kurulu tyelerinden Sn. Reha Haznedaroglu’nun hazir bulundugunun
anlasilmasi lizerine, Bakanlik Temsilcilerinin miisaadesi ile Sirket hissedarlarindan Metalfrio Solutions
Sogutma Sanayi ve Ticaret A.S. vekili Sn. Serkan Giile¢ tarafindan toplanti agilarak giindemin
goriisiilmesine gegilmistir.

01. ACILIS, SAYGI DURUSU, iSTIKLAL MARSI VE TOPLANTI BASKANLIGI’NIN SECiMi

Giindemin birinci maddesi geregince, saygi durusunun ve Istiklal Marsi’nin ardindan Metalfrio Solutions
Sogutma Sanayi Ve Ticaret A.S. vekili Sn. Serkan Gileg, Toplant1 Bagskanligina Serkan Giileg’i, Tutanak
Yazmanligina Sevgul Yenigin’i, Oy Memurluguna Gamze Eren’i teklif etti. Toplant1 bagkanliginin segimi
konusunda hissedarlardan baska bir teklif gelmedi.

Verilen teklif oylamaya konuldu, yapilan oylama sonucunda Toplanti Baskanhgina Serkan Giilec,
Tutanak Yazmanhgina Sevgiil Yenigiin’iin, Oy Memurluguna Gamze Eren’in secilmelerine oybirligi
ile karar verildi.

02. GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI’NIN iMZASI iCiN TOPLANTI BASKANLIGI’NA
YETKIi VERILMESI

Giindemin ikinci maddesi geregince, Genel Kurul Toplanti Tutanaginin hissedarlar adina Toplantt
Bagkanligi tarafindan imzalanmasi hususu oylamaya konuldu.
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Yapilan oylama sonucunda; Genel Kurul toplanti tutanaginin hissedarlar adina, Toplant1 Baskanh@
tarafindan imzalanmasi hususuna oybirligi ile karar verildi.

03. 2024 FAALIYET YILINA ILISKIN YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU’NUN
OKUNMASI VE GORUSULMESI

Gilindemin {igiincii maddesi geregince 2024 faaliyet yilina iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun
okunmasi ve goriisiilmesine gegildi. Metalfrio Solutions Sogutma Sanayi Ve Ticaret A.S. vekili Sn. Serkan
Guleg’in, Sirketin 2024 yil1 faaliyet yilina iligkin yonetim kurulu faaliyet raporu konusunda ortaklar dnceden
bilgilendirilmis oldugu i¢in s6z konusu raporun okunmus kabul edilmesi yonundeki onerisi oylamaya
sunuldu. Konu hakkinda s6z alan olmamustir.

Yapilan oylama sonucunda, Sirketin 2024 yihi faaliyet yilina iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet
Raporunun okunmus sayilmasina oybirligi ile karar verildi.

04. 2024 YILI HESAP DONEMINE ILISKIN BAGIMSIZ DENETIM SiRKETI RAPOR
OZETININ OKUNMASI VE GORUSULMESI

Glindemin dordiincii maddesi geregince 2024 hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Sirketi Rapor
Ozetinin okunmasi ve goriisiilmesine gegildi. Metalfrio Solutions Sogutma Sanayi ve Ticaret A.S. vekili
Sn. Serkan Giile¢’in, Sirketin 2024 yil1 hesap donemine iliskin bagimsiz denetim sirketi raporunun tamami
okunmus kabul edilerek sadece dzetinin okunmasi yonindeki Onerisi oylamaya sunuldu. Konu hakkinda
so0z alan olmamustir.

Yapilan oylama sonucunda; 2024 yili hesap donemine iliskin bagimsiz denetim sirketinin 6zetinin
okunarak raporunun tamaminin okunmus sayilmasina, oybirligi ile karar verildi.

Bagimsiz denetim sirketinin 6zet raporu okunarak bilgilendirme yapilmistir.

05. 2024 YILI HESAP DONEMINE ILiSKIN FINANSAL TABLOLARIN OKUNMASI,
MUZAKERESI VE ONAYLANMASI

Giindemin besinci maddesi geregince 2024 Yili Hesap Donemine Iliskin Finansal Tablolarin Okunmast,
Miizakeresi ve Onaylanmasina gegildi. Metalfrio Solutions Sogutma Sanayi ve Ticaret A.S. vekili Sn.
Serkan Giileg’in, Sirketin 2024 yil1 Hesap donemine iliskin finansal tablolar konusunda ortaklar 6nceden
bilgilendirilmis oldugu i¢in s6z konusu raporun okunmus kabul edilmesi yonundeki onerisi oylamaya
sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda; 31 Aralik 2024 tarihi itibariyle diizenlenmis finansal tablolarin okunmus
sayllmasina oybirligi ile karar verildi.

Sirketin 2024 y1l1 Hesap donemine iligkin finansal tablolarin onaylanmasi oylamaya sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda, 2024 yii Hesap donemine iliskin finansal tablolarin onaylanmasina
oybirligi ile karar verildi.

06. YONETIM KURULU UYELERININ, SIRKETIN 2024 YILI FAALIYETLERINDEN DOLAYI
IBRA EDILMELERI
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Glindemin altinct maddesi geregince, Yonetim Kurulu tiyeleri, Sirketin 2024 yili faaliyet ve islemlerinden
dolay1 ibra edilmeleri miizakere edildi ve oylamaya sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda Yoénetim Kurulu iiyeleri, Sirketin 2024 yih faaliyetlerinden dolay1
oybirligi ile ibra edilmistir.

07. SERMAYE PiYASASI KURULU DUZENLEMELERiI GEREGINCE “KAR DAGITIM
POLITIiKASI” HAKKINDA BiLGi VERILMESI

Gundemin yedinci maddesi geregince, asagida yer alan Kar Dagitim Politikamiz okunmustur.

“llgili diizenlemeler ve finansal imkanlar elverdigi siirece, iilkenin genel ekonomik kosullari, piyasa
ongoriileri, uzun vadeli sirket stratejimiz, yatirim ve finansman politikamiz ¢ercevesinde, karlilik, bor¢luluk
ve nakit durumu uygun olmak kaydiyla, Sermaye Piyasasi Diizenlemelerine gore hesaplanan dagitilabilir
donem karimin asgari %25’ inin nakit ve/veya bedelsiz hisse seklinde ortaklara dagitilmasi yoniindedir.

Kar payi ile ilgili Yonetim Kurulu tarafindan her hesap dénemi igin ayri karar alinir ve Genel Kurul onayina
sunulur. Kar pay1 dagitimina, en ge¢ Genel Kurul toplantisinin yapildigi yilin sonuna kadar olmak kaydiyla,
Genel Kurul tarafindan belirlenecek tarihte baslanir. Sirket yiirtirliikteki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak
kar pay1 avansi dagitmayi veya Kar payini esit veya farkli tutarh taksitlerle 6demeyi degerlendirebilir.”

Kar Dagitim Politikamizda herhangi bir degisiklik olmadig1 hususu Genel Kurul bilgisine sunulmustur.

08. SIRKET HIiSSE GERi ALIM PROGRAMI HAKKINDA BILGI VERILMESI

Gundemin sekizinci maddesi geregince, Sirketimizin Kamuyu Aydinlatma Platformunda (KAP) evvelce
aciklanan hisse geri alim programi hakkinda bu genel kurulda da ayrica bilgi verilmistir.

Sirketimiz Yonetim Kurulu'nun 08.12.2021 tarihli karariyla, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 21.07.2016 ve
25.07.2016 tarihli duyurularina uygun olarak uyguladigi pay geri alim programinin, SPK’nin i-SPK.22.8
(01.08.2024 tarih ve 41/1198 s.k.) sayili Ilke Karari’nin “Paylar: borsada islem goren ortakliklarin veya
bunlarin bagl ortakliklarinin yonetim kurulu karari ile baslatilan ve yiiriirliikte olan geri alim programlari,
ortakliklarin yapacaklart ilk genel kurul toplantisina kadar gegerli olacaktir.” hikminu iceren D bendi
uyarinca son bulmus oldugu ve bu program dahilinde herhangi bir geri alim yapilmamis oldugu bilgileri
genel kurul ile paylagilmistir.

09. YONETIM KURULU’NUN 2024 YILI KAR DAGITIMINA iLiSKIiN ONERISINiN
GORUSULMESI, ONAYI VEYA DEGISTIRILEREK KABULU

Gundemin dokuzuncu maddesi geregince, Yonetim Kurulu’nun 30.04.2025 tarihli kararinda yer alan 6nerisi
dogrultusunda, Sirketimiz, Sermaye Piyasasi Kurumu (SPK) Mevzuatina gore hazirlanan mali tablolarinda
2024 yil1 net dagitilabilir donem kar1 bulunmayip 259.988.197,00-TL; vergi mevzuatina gore hesaplanan
mali tablolarda ise, 246.694.633,92-TL ticari bilango zarar1 s6z konusudur. SPK mevzuatina gére hazirlanan
mali tablolarda, net dagitilabilir donem kar1 bulunmamaktadir.

Sirket Yonetim Kurulumuzun teklifi ile Sirket finansal yapisinin korunmasina yonelik olarak, 2024 hesap
donemine iligkin pay sahiplerine herhangi bir kar dagitimi yapilmamasi hususlar1 Olagan Genel Kurul’un
onayina sunulmustur.
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Klimasan Klima Sanayi ve Ticaret A.S. 2023 Yili Yili Kar Payi Dagitim Tablosu (TL)
1. Odenmis/Cikarilmis Sermaye 79.200.000,00

2. Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore) 15.840.000,00
Esas sozlesme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iliskin bilgi

SPK’ya Gore  Yasal Kayitlara (YK) Gore

3. Donem Kari -137.844.381 -246.694.633,92
4, Vergiler (-) -122.800.814 0
5. Net D6nem Kari (=) -259.988.197 -246.694.633,92
6. Gegmis Yillar Zararlan ( -) 0 0
7. Genel Kanuni Yedek Akge ( - ) 0 0
8. | NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) -259.988.197 -246.694.633,92
Yil iginde Dagitilan Kar Payi Avansi (-) 0 (i
Kar Payi Avansi Diisiilmiis Net Dagitilabilir Dénem Kari/Zarari -259.988.197 -246.694.633,92
9. Yil iginde Yapilan Bagislar ( +) 38.395 0
10. | Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir D6nem Kari -259.949.802 -246.694.633,92
11. | Ortaklara Birinci Kar Payi 0 0
- Nakit 0 0
- Bedelsiz 0 0
12. | imtiyazh Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Payi 0 0

Dagitilan Diger Kar Payi
- Yonetim Kurulu Uyelerine,

13. 0 0
- Calisanlara
- Pay Sahibi Disindaki Kisilere
14. | intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay! 0 0
15. | Ortaklara ikinci Kar Payi 0 0
16. | Genel Kanuni Yedek Akge 0 0
17. | Statii Yedekleri 0 0
18. | Ozel Yedekler 0 0
19. | Olaganiistii Yedekler 0 0
20. | Dagitilmasi Ongoriilen Diger Kaynaklar 0 0

Sirket Yonetim Kurulumuzun teklifi ile Sirket finansal yapisinin korunmasina yonelik olarak, 2024
hesap donemine iliskin pay sahiplerine herhangi bir kar dagitimi yapilmamasi hususlari oybirligi ile
kabul edilmistir.

10. GOREV SURELERI SONA ERMIiS BULUNAN YONETIM KURULU UYELERININ
YERINE BAGIMSIZ YONETIM KURULU UYELERI DAHIL YENI YONETIM KURULU
UYELERI’NIN SECILMESI VE GOREV SURELERININ TESPITi

Gundemin onuncu maddesi geregince, Sirketin Yonetim Kurulu Uyeliklerine; A Grubunun gésterdigi

adaylar arasindan ortak olmayan gercek kisiler Sn. Marcelo Faria De Lima, Sn. ismail Selim Hamamcioglu,

Sn. Elisa Bastos de Lima, Sn. Maurice Ferdinand Bernard Marine Russel’in yonetim kurulu iyeligine, B

Grubunun gosterdigi adaylar arasindan ortak olmayan gercek kisi Sn. Ercan Nuri Ergil’in bagimsiz

yonetim kurulu iiyeligine, C Grubunun gosterdigi adaylar arasindan ortak olmayan gergek kisi Sn. Reha

Haznedaroglu’nun bagimsiz yonetim kurulu iiyeligine se¢ilmeleri hususu oylamaya sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda; bir yil siireyle gorev yapmak Uzere; Sn. Marcelo Faria De Lima, Sn.
Ismail Selim Hamamcioglu, Sn. Elisa Bastos de Lima, Sn. Maurice Ferdinand Bernard Marine
Russel’n yonetim kurulu iiyeligine, B Grubunun gosterdigi adaylar arasindan ortak olmayan gercek
kisi Sn. Ercan Nuri Ergiil’iin bagimsiz yonetim kurulu iiyeligine, C Grubunun gosterdigi adaylar
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arasindan ortak olmayan gercek kisi Sn. Reha Haznedaroglu’nun bagimsiz yonetim kurulu iiyeligine
secilmeleri oybirligi ile kabul edilmistir.

11. YONETIM KURULU UYELERININ VE UST DUZEY YONETICILERIN
UCRETLENDIRME ESASLARININ GENEL KURUL BiLGiSINE SUNULMASI

Gundemin on birinci maddesi geregince, YOnetim Kurulu tyelerinin ve uUst diizey yoneticilerin
iicretlendirme esaslar1 asagidaki sekilde genel kurulun bilgisine sunulmustur.

“Sirketimizin Ust Diizey Yéneticilerine Yénetim Kurulu tarafindan onaylanan tutarda {icret ddenir. Ust
Diizey Yoneticilere, ayrica, yilsonlarinda, Sirket’in finansal performansi ve yodneticilerin buna katkilar
dikkate almarak, Yonetim Kurulu tarafindan uygun goriilen tutarda prim &denebilir. Sirketimizde “Ust
Diizey Yénetici Ucret Politikas1” belirlenirken; Sirket’in iiretim ve satis faaliyetlerinin boyutu, faaliyet
alaninin yayginlhigi, yurtdisi faaliyetleri, calisan sayisi, faaliyetlerin siirdiiriilmesi i¢in sahip olunmasi
gereken bilgi seviyesi, bulunulan sektoriin 6zellikleri, rekabet kosullar1 ve benzer firmalarin ticret diizeyi
dikkate almir. Ust Diizey Yénetici iicretleri, Sirketin faaliyet cesitliligi ve hacmi cercevesinde gorevin
gerektirdigi bilgi, beceri, deneyim seviyesi, sorumluluk kapsami v.b. yonetim 6lgiitleri dikkate alinarak
belirlenir. Boylece, Sirket icerisinde adil, piyasada rekabet¢i bir {icretlendirme sistemi ve uygulamasi
kurulmustur. Ucretin tiim unsurlar kisiye 6zel ve gizlidir. Sadece ¢alisanin kendisi, yoneticileri ve Insan
Kaynaklar1 Departmani’nin bilgisindedir. Calisanin gizlilik konusuna azami 6zen gostermesi ve bu bilgileri
diger Sirket Calisanlar1 ve {iciincii kisilerle paylasmamasi esastir. Aksi takdirde, Calisana yonelik disiplin
hiikiimleri geregi disiplin cezas1 uygulanir.

Yonetim Kurulu iiyelerinin ve {ist diizey yoneticilerin iicretlendirme esaslarinda herhangi bir degisiklik
olmadig1 hususu Genel Kurul bilgisine sunulmustur.

12. YONETIM KURULU UYELERINE 2025 YILI ICINDE ODENECEK UCRETLERIN
TESPITi

Gilndemin on ikinci maddesi geregince, Metalfrio Solutions Sogutma Sanayi ve Ticaret A.S. vekili Sn.
Serkan Giile¢’in Onerisi lizerine, 1 Haziran 2026 tarihine kadar Haziran 2025°te alacaklari iicrette artis
yapilmadan, Yonetim Kurulu Bagkani Sn. Marcelo Faria De Lima’ya aylik briit 184.155,00-TL, Y0netim
Kurulu Bagkan yardimcisi Sn. Selim Hamamcioglu’na aylik briit 171.001,00-TL; Y6netim Kurulu yesi Sn.
Elisa Bastos de Lima’ya aylik briit 118.386,00- TL, , Bagimsiz Yonetim Kurulu lyeleri Sn. Ercan Nuri
Ergiil’e ve Sn. Reha Haznedaroglu’na aylik briit 118.386,00-TL ve yeni yonetim kurulu yemiz Sn. Maurice
Ferdinand Bernard Marine Russel’a da aylik briit 118.386,00-TL ddenmesi ve bu uUcretlerde bir sonraki
genel kurula kadar herhangi bir artis olmamasi hususlari genel kurul onay1 i¢in oylamaya sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda bir sonraki genel kurula kadar, Yonetim Kurulu Baskam1 Sn. Marcelo
Faria De Lima’ya ayhk briit 184.155,00- TL, Yonetim Kurulu Baskan yardimcist Sn. Selim
Hamamcioglu’na ayhik briit 171.001,00- TL; Yonetim Kurulu Gyesi Sn. Elisa Bastos de Lima’ya ayhk
brit 118.386,00- TL, Sn. Maurice Ferdinand Bernard Marine Russel’a aylik briit 118.386,00- TL,
Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyeleri Sn. Ercan Nuri Ergiil’e ve Sn. Reha Haznedaroglu’na aylik briit
118.386,00- TL 0denmesi ve bu Ucretlerde bir sonraki genel kurula kadar herhangi bir artis
olmamasi, oybirligi ile kabul edilmistir.

13. TURK TICARET KANUNU VE SERMAYE PiYASASI MEVZUATI GEREGINCE
YONETIM KURULU TARAFINDAN ONERILEN BAGIMSIZ DIS DENETLEME
KURULUSU SECIMININ ONAYLANMASI
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Gundemin on Gglinct maddesi geregince, Sirket Yonetim Kurulunun 6nerisi dogrultusunda, Sirketin 2025
yilt mali hesaplar ile ilgili olarak Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina gore yapilmasi
gereken Bagimsiz Dis Denetleme i¢in Resit Pasa Mahallesi Park Plaza Eski Biiyiikdere Caddesi No:14 K:10
Maslak/Sariyer/Istanbul adresinde mukim, 0353059030100010 Mersis numarali, istanbul Ticaret Sicil
Midiirliigiine 658491 Ticaret Sicil numarasiyla kayitli, Maslak Vergi Dairesi 3530590301 vergi numarali
Eren Bagimsiz Denetim A.S.’nin se¢ilmesi hususu oylamaya sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda; Sirketin 2025 yili mali hesaplari ile ilgili olarak Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasas1 Mevzuatina gore yapilmasi gereken Bagimsiz Dis Denetleme icin Eren Bagimsiz
Denetim A.S.’nin secilmesi oybirligi ile kabul edilmistir.

14. 2024 YILINDA YAPILAN BAGISLAR VE YARDIMLAR KONUSUNDA GENEL KURULA
BiLGI VERILMESI VE 2025 YILINDA YAPILACAK BAGISLAR iCIN UST SINIR
BELIRLENMESI

Gindemin on dordincl maddesi geregince, Sirketimiz 2024 yilinda toplam 38.395,00- TL bagis ve
yardimda bulunmustur. Bu husus Genel Kurulun bilgisine sunulmustur.

Metalfrio Solutions Sogutma Sanayi ve Ticaret A.S. vekili Sn. Serkan Giileg’in dnerisi lizerine, Sirketimizin
2025 yilinda yapacagi bagislar igin tist sinirin 750.000- TL (yediytzellibinTL) olmasi genel kurulun onayina
sunulmustur.

Yapilan oylama sonucunda, 2025 yilinda yapilacak bagislar icin iist stmrmm 750.000- TL
(yediytzellibinTL) olmasi oybirligi ile kabul edilmistir.

15. SERMAYE PiYASASI KURULU’NUN DUZENLEMELERI CERCEVESINDE, SIRKET
TARAFINDAN 3.KiSILER LEHINE VERILMIS OLAN TEMINAT, REHIN VE iPOTEKLER
VE BUNLARDAN ELDE ETMIiS OLDUKLARI GELiR VE MENFAATLER HUSUSUNDA
ORTAKLARA BIiLGI VERILMESI

Gundemin on besinci maddesi geregince, Kurumsal Yonetim Tebligi (I1-17.1) m.12 f.4 hikmi geregi,
Sirketin 3.Kisiler lehine vermis oldugu teminat, rehin, ipotekler ve elde etmis oldugu gelir veya menfaat
hususunda Genel Kurul’a bilgi verildi. Buna gore; 2024 yili sonu itibariyle, 3.Kisiler lehine teminat, rehin
ve ipotek verilmemistir. Sirket 2024 yilinda kendi tiizel kisiligi adina toplam 2.024.934.998,00- TL teminat
verildigi konusunda bilgi verilmistir.

16. SERMAYE PiYASASI KURULU DUZENLEMELERI KAPSAMINDA ILiSKIiLi
TARAFLARLA YIL ICERIiSINDE YAPILAN iSLEMLER HAKKINDA ORTAKLARA
BILGi VERILMESI

Glndemin on altinct maddesi geregince, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri kapsaminda iligkili
taraflarla y1l igerisinde yapilan islemler 31.12.2024 tarihli bagimsiz denetim raporunda yer aldig1 seklinde
genel kurulun bilgisine sunulmustur.

17. YONETIM HAKIMIYETIiNi ELINDE BULUNDURAN PAY SAHIPLERINE, PAY SAHIBI
YONETIM KURULU UYELERINE, UST DUZEY YONETICILERE VE BUNLARIN ES VE
IKINCi DERECEYE KADAR KAN VE SIHRi YAKINLARINA, TURK TiCARET
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KANUNU’NUN 395. VE 396. MADDELERI iLE SERMAYE PiYASASI KURULU
DUZENLEMELERiI CERCEVESINDE iZiN VERILMESIi VE KURUMSAL YONETIM
ILKELERIi DOGRULTUSUNDA 2024 YILINDA GERCEKLESTIRiILEN iSLEMLER
HAKKINDA PAY SAHIPLERINE BILGI VERILMESI
Gundemin on yedinci maddesi geregince, Klimasan Klima Sanayi ve Ticaret A.S. sirketi Yonetim Kurulu
Uyelerine, iist diizey yoneticilerine ve bunlari es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; sirket
veya bagli ortakliklart ile ¢ikar gatismasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmeleri, rekabet
edebilmeleri, sirketin konusuna giren isleri, bizzat veya bagkalar1 adina yapmalar1 ve bu nevi isleri yapan
sirketlerde ortak olabilmeleri ve diger islemleri yapabilmelerine ve Yonetim Kurulu’nun Tirk Ticaret
Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri geregince faaliyette bulunmalarina izin verilmesi ve 2024 yili igerisinde
bu kapsamda gergeklestirilen igslemler hakkinda Faaliyet Raporu ile ortaklar 6nceden bilgilendirilmis oldugu
icin ortaklarin bu konuda bilgilendirilmis kabul edilmesi oylamaya sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda Klimasan Klima Sanayi ve Ticaret A.S. sirketi Yonetim Kurulu
Uyelerine, iist diizey yoneticilerine ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina;
sirket veya bagh ortakhiklan ile ¢ikar catismasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmeleri,
rekabet edebilmeleri, sirketin konusuna giren isleri, bizzat veya baskalar1 adina yapmalari ve bu nevi
isleri yapan sirketlerde ortak olabilmeleri ve diger islemleri yapabilmelerine ve Yonetim Kurulu’nun
Turk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. Maddeleri geregince faaliyette bulunmalarina izin verilmesi
ve 2024 yih icerisinde bu kapsamda gerceklestirilen islemler hakkinda Faaliyet Raporu ile ortaklar
onceden bilgilendirilmis oldugu i¢in ortaklarin bu konuda bilgilendirilmis kabul edilmesi oybirligi ile
kabul edilmistir.

18. SERMAYE PiYASASI KURULU KURUMSAL YONETIM TEBLiGi UYUM AMACIYLA
OLUSTURULAN BILGILENDIRME, ETiK KURALLAR VE SOSYAL SORUMLULUK,
KAR DAGITIM POLITiKASI, iINSAN KAYNAKLARI POLITIKASI, MENFAAT
SAHIPLERININ BILGILENDIRME POLITIKASI, YONETIM KURULU UYELERINE
SAGLANAN MALi HAKLAR, BAGIS YARDIM POLIiTiKALARI HAKKINDA GENEL
KURUL’A BIiLGIi VERILMESI

Glndemin on sekizinci maddesi geregince, Sermaye Piyasast Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi uyum
amaciyla olusturulan bilgilendirme, etik kurallar ve sosyal sorumluluk, kar dagitim politikasi, insan
kaynaklar1 politikasi, menfaat sahiplerinin bilgilendirme politikasi, Y 6netim Kurulu iiyelerine saglanan mali
haklar, bagis yardim politikalar1 ve geri alim programi hakkinda Faaliyet Raporu kapsaminda ortaklara
evvelce bilgilendirme yapilmistir.

19. DILEKLER ve KAPANIS

Public document.



Gilindemde goriisiilecek baska konu kalmadigindan, Toplanti Baskaninca, Kanunen aranan toplanti
nisabinin toplanti siiresince var oldugunun tespitini miiteakip Bakanlik Temsilcilerinin toplantinin yasalara
uygun olarak yapildigini ve kapatilabilecegini belirtmesi {izerine toplanti sona erdi. 30.05.2024 Saat: 10.26

TOPLANTI BASKANI TUTANAK YAZMANI OY MEMURU
SERKAN GULEC SEVGUL YENiIiGUN GAMZE EREN
BAKANLIK TEMSILCILERI
HUSEYIN KARTAL MEHMET SAHIN
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