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Kron Telekomilnikasyon Hizmetleri Anonim Sirketi Genel Kurulunun g

Calisma Esas ve Usulleri Huklanda l¢ Ynerge

BiRiNCI BOLUM
Amag, Knpsam, Dayanak ve Tanmimlar
Amag ve kapsam
MADDE 1- (1) Bu lg Yonergenin umnei; Kron Telckomlinikasyon Hizmetleri Anonim Sirkeli menel kurulunun
galigma esas ve usullerinin, Kunun, ilgili mevzuat ve esas stzlesme hitklUmleri gergevesinde belirlenmesidir, Bu lg Ytnerge,
Kron Telekomiinikasyon Hizmetleri Ananim Sirketinin thm olagan ve olagan0sid genel kurul toplantilurim kapsar.

Dayannl
MADDE 2- (1) Bu lg Yonerge, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul Ve Esuslun lle Bu

Toplantilurda Bulunacak GOmrlk Ve Ticarct Bakanlify Temsileileri Hakkinda Yonetmelik hukimlerine uygun olaruk
ybnetim kuruluncs huzirlunmustir,

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu l¢ Y6nergede gegen:

a) Birlesim ¢ Genel kurulun bir glinltk topluntising,

b) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayil TOrk Ticoret Kanununu,

¢) Oturum: Her birlegimin dinlenme, yemek arasi ve benzeri nedenlerle kesilen bldmlerinden her birini,

) Toplanti: Olagnn ve olagundstd genel kurul topluntilurin,

d) Taplant bugkunhigi: Kanunun 419 uncu muddesinin birinei fikrusing uygun olarak penel kurul wrafindun lopluntiy:
yinetmek {lzere segilen toplant buykunindan, gereginde genel kurulea segilen loplant buskan yardimeisindan, toplanti
bugkuminea belirlenen utanak yazmanindan ve toplant bagkanimin gerekli gdrmesi halinde oy topluma memurundun olugun
kurulu,

ifade eder,

iKiNCl BOLUM

Genel Kurulun Cahsma Usul ve Esaslan

Uyulaeak hilllimier

MADDE 4 — () Toplant,, Kanunun, ilgili mevzuatin ve esas stizlesmenin genel kurula iligkin hikOmlerine uygun
olarak yapilir.

Toplanti yerine giris ve hazirhklar

MADDE § — (1) Topluntt yering, ytinetim kurulu tarafindan diizenlenen huzie bulunanlar listesine knyith pay
suhipleri veya bunlurin temsilcileri, yonetim kurulu tiyeleri, denelgi, gbreviendirilmis ise Bukanlik temsilcisi ve toplant
bagkanliging segilecek veyn greviendirilecck kisiler girebilir,

(2) Toplanti yerine giriste, gergek kigl puy sahiplerinin kimlik gostermeleri, gercek kisi pay sohiplerinin
lemsileilerinin temsil belgeleri ile birlikte kimliklerini g8stermeleri, tzel kisi pay sahiplerinin temsilcllerinin de yetki
belgelerini ibraz etmeleri ve bu surctle hazir bulunanlar listesinde kendileri igin gdsterilmis yerleri imeulumalan sarttie, S8z
konusu kontrol iglemleri, ybnetim kurulunca veyu ybnetim kuruluncn greviendirilen bir veyn birden fazla yonelim kurulu
fiyesince yahut ybnetim kurulunen gorevlendirilen kisi veya Kisiler turafindan yapihr,

(3) Tom puy suhiplerini alncnk sekilde toplanti yerinin huzirlinmasma, toplant sirusinda ihtiyvng duyulacak
kirtasiyenin, dokimanlarin, arug ve gereglerin toplant yerinde hazie bulundurulmasing iliskin porevler ybnetim kuruluncy
yerine getirilir,

Toplintinin agilmasi

MADDE 6 = (1) Toplan sirket merkezinde veya girket merkezinin bulundugu sehrin uygun bir yerinde, needen ilan
edilmiy zamanda (Kanunun 416 net maddesinde belivtilen gagrisiz toplant hilkiimieri sakiidir) yénetim kurulu bagkan ya da
bagkan yardimeis) veya yonelim kurulu Qyelerinden birisi tarafindan, Kanunun 418 incl ve 421 inci maddelerinde, Esus
Sthelesmede ve Sertmnye Piyasust mevzuntindu belirtilen nisaplarin snglandigimn bir tutanakla tespiti Uzerine ngilhir,

Toplanti bagkanhifinm olugturulmas:

MADDE 7- (1) Bu l¢ Ytnergenin 6 nci maddesi hilkmi uyarinen lopluntiyr agan kiginin yOnetiminde dneelikle
Onerilen adaylar arasindun genel kurulun ybneliminden sorumlu olacuk puy sahibl olma zorunlulugu da bulunmuayan bir
bagkan ve perek gUrlltirse bagkan yardimes: scgilir,

(2) Bugkan tarafindun en uz bir tutanak yuzmum ve gerekli pirtlirse yeteri kadar oy topluma memuru goreviendirilir,

(3) Topdemn buskanligs, toplanti (utunufnt ve bu tatanagn duyuanak olusturan diger evraki imzalamu lm.‘;u.‘eundq--.-' 1
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Toplunt1 lyaskan genel kurul toplantisint yOnetirken Kanuna, esus stzlesmeye ve bu l¢ Yonerpe lllifknmlltf'
it

yetkilidir,

(.'
uypun hifreket eder,
oplanti bagkanhffinin gbirev ve yetkileri ‘
\DDE 8 _U?Mplunn bugkunlify, basknnin yonetiminde agagidn belirtilen gbirevieri yerine getirir: ‘\'. '




) Toplantnin ilanda gbsterilen adreste yapilip yapilmadifim ve esas sézlesmede belirtilmisse toplamn yerinin bunn
uygun olup olmadigini incelemek.

b) Genel kurulun topluntiyd, esns sOzleymede gosterilen yekilde, internet sitesinde ve Tlrkiye Ticaret Sicili
Gazetesinde yayimlanan ilonla ¢agnthp ¢ofnlmadifitny, bu gufnimmn, ilan ve toplant glnleri harig olmak  dzere, toplant
tarthinden en nz 0¢ halla dnee yapilip yapilmadiginy, puy dellerinde yuzih pay sahiplerine, Snceden girkete pay senedi veyn
puy suhipligini ispatlayici belge vererek ndreslerini bildiren pay sahiplerine, toplunt glint ile glindem ve ilarn gkt veya
gtkacagy pazelelerin jndeli tuahhOU0 mektupla bildirilip bildirilmedigini incelemek ve bu durumu toplant tutanaging
pegirmek,

c) Toplunt yerine giriy yetkisi olmuyunlurin, topluntiya girip girmediklerini ve toplunti yerine girisle ilgili olarak bu
Ig YUnergenin 5 inci maddesinin Ikinci fikrnsindn hOkOm alinn ulinun gorevlerin ydnetim kurulunen yerine getirilip
getirilmedigini kontrol elmek.

¢) Genel kurulun, Kanunun 416 ner maddesi uyunnen gufrisiz toplanmas: halinde pay sahiplerinin veyn
temsileilerinin timOntin hazie bulunup bulunmadiging, toplantnin bu sekilde yupilmusina itiraz olup olmudi gini ve nisubin
toplunti yonuna kadar korunup korunmadigini incelemek.

d) Degigiklige gidilmiy isc degigiklikleri de igeren esas stzlesmenin, puy dellerinin, yOnelim kurulu yillik fualiyel
ruporunun, denetgi raporlarimin, finansal tablolarin, glindemin, gindemde esus s8zlesme degisikligl varsa y8netim kurulunca
hazirlanmig degigiklik tasursimn, Glmrelk ve Tiearet Bukanhfindan ve Sermaye Piyasnst Kurulundan alinan izin yazisi ve
eki depisiklik tasamsimin, y6netim kurulu tarafindan dzenlenmis huze bulunonlur listesinin, genel kurul erteleme fizerine
taplantiya gagrlmigsu bir Oneeki topluntiyu iliskin erteleme tutanaginim ve toplantiya iligkin difer gerekli belgelerin cksiksiz
bir bigimde toplant: yerinde bulunup bulunmadigini lespil etmek ve bu durumu toplant: tutanaginda belirtmelk,

) Huzir bulununlar listesini imzalamak suretiyle nsaleten veya lemsilen genel kurula katilunlann kimlik kontrolting
itirnz veya ldzum Uzerine yapmak ve lemsil belgelerinin dofrulupunu kontrol etmek,

[) Murahhas tiyeler ile en nz bir ydnetim korulu Oyesinin ve denetginin toplantida hazir olup olmadigin tespil etmek
ve bu durumu toplunt: tutunufindu belirtmek,

g) Glindem gergevesinde genel kurul galismularim yUnetmek, Kanunda belirtilen istisnalor harieinde glindem disina
cikilmasin 8nlemek, toplantt ditzenini suplamak, bunun igin gerekli tedbirleri nlmuk.

£) Birlegimleri ve oturumlari agmak, kapatmaok ve toplantiyr kuputmuk,

h) Mtlzakere edilen hususlara iliskin karar, tasur, tutunak, ropor, éneri ve benzeri belgeleri genel kurula okumuk ya
dn okutmak ve bunlarly ilgili konuymak isteyenlere s8z vermek.

1) Genel kurulen verilecek knrarlara iligkin oylumu yaptirmuk ve sonuglarin bildirmek,

i) Toplantt igin asgari nisabin toplantinm baginda, devaminda ve sonundu muhafaza edilip edilmedigini, kararlorin
Kanun ve esns sdzlesmede Sngdrillen nisuplara uygun olarak ahinip alinmadigin gdzeimek,

J) Kununun 428 inci moddesinde belirtilen temsileiler tarafindan yaptlan bildirimleri genel kurula agiklamak.

k) Kanunun 436 nei muddesi uyurinen, oy hukkindun yoksun olanlamn nnilun muoddede belirtilen kararlarda oy
kultanmalarim Onlemek, oy hakkina ve imtiyazlt oy kullnmmina Kanun ve esus sbzlesme uyarinca petirilen her tirl)
simrlomuyr gdzetmek,

[) Sermayenin yirmide birine suhip pay suhiplerinin istemi Gzerine finansnl (ublolurin mznkeresi ve buna bogh
konularin gdrlgllmesini, genel kurulun bu konuda karar almnsing gerek olmuksizin bir oy sonra yapilacnk toplantida
gbriyitimek tizere ertelemek,

m) Genel kurul eubgmularina ait tutanaklarin didzenlenmesini suplumuk, itirwzlan wtanapa gegirmek, karar ve
twtanuklurt imzalamak, toplantida alinan kararlarn iligkin lehie ve aleyhte kulluntlan oylar highir tereddtde yer vermeyeeek
sckilde toplant witnnaginda belirimek.

n) Toplant tutanagim, y8netim kurulu yillik fhaliyet raporunu, denctgi raporlaring, finansal tablolan, huzir bulunanlar
listesini, glindemi, Onergelers, vorsa segimlerin-oy kigtlanm ve tutanaklarm ve toplantiyln ilgili tim belgeleri toplunt
bitiminde bir tutanakla hazir bulunan ydnetim kurulu Qyelerinden birine teslim ctmek,

Glndemin glriigiilmesine gecilmeden dnce yapilacak islemler

MADDE 9 = (1) Toplant bugkani, genel kurula toplant gindemini okur veya okutur, Baskan torafindun glindem
muddelerinin gdritstiime sirasima iligkin bir degiyiklik dnerisi olup olmadif sorulur, eger bir Oneri varsu bu durum genel
kurulun enayina sunulur, Topluntida hazr bulunan oylarin gogunlugunun karariyla glindem maddelerinin géristlme siras
degistirilebilir,

Gilpdeiirwe gilndem maddelerinin pOriyiilmesi
ADDE 10 = (1) Olugun genel kurul gindeminde asagidaki hususlurn yer ulmas: zorunludur:
a) Agilig ve Joplunti bagkanliginin olusturulmas,

b) Yonctimfkurulu yillik faaliyet raporunun, denetgi ruporlarinm veyn denetgi rapor zetlerinin ve linansal tnhlr_\JnL )
stlmesi. #4,:__'.:
¢) Yonetinf kurulu Qyeleri ile varsa denelgilerin ibralar, i s
sLSresi olunyOnetim kurulu Oyeleri ile denetginin segimi,
d) Y tneti l]d/rlllu tiyelerinin lleretleri ile huzur hakka, ikramiye ve prim gibi haklurinin belirlenmesi, '{ 2
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e) Kérn kullanim seklinin, dagitiminin ve knzang paylae orinlurinin belirlenmesi,

[) Varsa esns sdzleyme deisikliklerinin gdrigtlmesi.

g) Gerekll gtirtlen diger konular,

(2) Olugun(sti) genel kurul topluntisinin glindemini, toplantt yapilmasim gerekliren sebepler olusturur.,

(HAsugidu belirtilen istisnalur disindu, loplunti glindeminde yer almayan konular gtielisilemez ve karara baglanamnz;

u)Ortaklarm tamaminin hazae bulunmas: halinde, glindeme oybirligi ile konu iluve edilebilir,

b) Kanunun 438 inci muddesi uyanines, herhungi bir pay sahibinin dzel denetim talebi, gindemde yer alip almadiging
buktlmuksizin genel kurulen karara baglanir,

c)Ytnelim kurulu Oyelerinin gOrevden alinmalan ve yenilerinin segimi hususlaf, yil sonu finansal tablolarin
mtizakeresi maddesiyle ilgili sayihr ve giindemde konuyn iliskin mudde bulunup bulunmadipima bakilmaksizin istem halinde
dogrudun gtrlsilerek kurar verilir,

¢) GOndemde muadde bulunmasa bile yolsuzluk, yetersizlik, baglihk yokOmOnOn ihinli, birgok sirkette dyelik
sebebiyle previn ifasindn plglitk, gegimsizlik, nifuzun kothye Kullomlmus: gibi hakl sebeplerin varhifs halinde, y0netim
kurulu fyelerinin gdrevden ulinmas: ve yerine yenilerinin segilmesi hususlan genel kurulda huzar bulunanlann oy gokluguyla

glindeme alinir,
(4) Genel kurulda mizakere edilerek kurura buplunmy glindem maddesi, hazie bulunanlonn oy Iirligi ile karar

veriimedikge yeniden goritgiltp kurara baglanamaz,

(5) Yapmlan denctim sonucundn veyn herhangi bir sebeple Bukanlikgn, sivket penel kurulundn gdrivsiiimesi istenen
konular gindeme konulur,

(6) Gtindem, genel kurulu toplantiya gngirun laralindun belirlenir,

Toplantida stz nlmn

MADDE 11 = (1) Gorliglimekie olun glindem maddesi lizerinde 56z almak isteyen pay sahipleri veyu diger ilgililer
durumu toplunti bagkanhgina bildirirler. Baskanlik sz nlnenk kisileri genel kuruly ugiklar ve bayvuru sirusiny pre bu kisilere
stiz hakki verir. Kendisine s0z sirust gelen kigi, toplunt yerinde bulunmuyor ise stz hakkin kaybeder, Konusmulur, bunun
igin aynlan yerden, genel kuruln hitnben yapilir, Kisiler kendi wrulurindu konusma siralarimi degistirebilirler, Konusma
stiresinin siirlandinlmust hulinde, sirnst gelip konusmasing yapan bir kisi, konusmn sOresi doldufu zaman, ancak kendinden
sonra konusacak ilk kisi konusma hnkkini verdigi tukdirde konugmasim, o kisinin konusma slresi igincle tamamlamnk
kosuluyla stirdlirebilir. Difer bir bigimde konuymu sliresi uzatilamaz,

(2) Toplanti bagkanmcn, gérilstilen konular hakkinda ngiklamada bulunmak isteyen yOnetim kurulu tyeleri ile
denetgiye sirayn bakilmaksizin stz verilebilir,

(3) Konugmalurin sliresi, bugkamin veyn puy sahiplerinin 8nerisi dzerine, gindemin yogunlugy, gdrdsiimesi perekli
konulurin goklupu, dnemi ve stz almak isteyenlerin sayisina gdre penel kurulea kururlagtinibr, Bu gibi durumlarda, genel
kurul, 8nce konuymu stresinin simrlunmusinin gerekip gerekmeyeceginl ve sonra dn stirenin ne olocag konularinda, ayn uyn
oylumayla karar verir,

Oylama ve oy kullanma usull)

MADDE 12 = (1) Oylumayn buglumadun dnee, loplanti buskam, oylanaenk konuyu genel kuruln agiklar. Bir karur
luslofimn oylamnsi yoapilacak ise, bu ynzili olarak saptamip okunduktin sonrn, oylumaya pegilir, Oylumayn pegilecegi
agiklandiktan sonrn, aneuk usul hukkinda stz istenebilir, Bu siradu, talep etmesine rgmen kendisine sz verilmemiy puy
suhibi varsy, haticlatmas: ve Bagkanca dogrulanmasi koguluyla konugma hukkms kullumr, Oylumayn gegildikten sonra stz
verilmez,

(2) Topluntidn goriigtilen konulurn iliskin oylur, el kaldirmak veyn ayaga kalkmaok ya dn ayn ayr kobul veyn ret
denilmek suretiyle kullunilir. Bu oylar toplunt buskunhfinea sayilir, Gerektiginde, baskanlik, oy sayimindn yardimer olmak
{lzere yeler suyida kigtyi gbrevlendirebilir, El kaldirmayaninr, ayago kalkmuynnlor veya herhangi bir yekilde beyandn
bulunmayanlar “ret” oyu vermis sayilir ve bu oylar degerlendirmede ilgili kararin aleyhinde verilmis kabul edilir,

Toplant: tutanafimin dilzenlenmesi

MADDE 13 = (1) Toplanti baskantney, puy suhiplerini veyn temsileilerini, bunlnrm sahip olduklom paylar, gruplur,
snyilart ve itiburi deferlerini g8steren hazir bulunanlar listesi imzalonie, penel kurulda sorulun sorulanin ve verilen cevaplann
zet olarak, alman kararlarn ve her bir karar igin kullunilan olumlu ve olumsuz oylarm sayilarnin tutanakta agik bir sekilde
gtisterilmesi ile tutanu@in Konun ve ilgili meveuatt belirtilen esaslara uygun olarak dizenlenmesi suglanir,

(2) Genel kurul tumna[.‘.l toplnntl }'cnndc ve tnplmm sirastndu dukl:luylu. bllgl‘ul}'ﬂ']d ch..l okunakli $Lk|][ll..

almmusinu)imkin \aglayac.nk bir ynzicinin almas: w:mr. o .
" {-
(3) Tumnuk n oz lkl nﬁﬂhﬂ halinde dilzenlenir ve utanufin her suyfus, toplanti baskanlig ile katilmis olmas !m]m'y.l;, p
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(5) Toplantida alnan kararlara iligkin oy miktarlary, highir tereddiitte yer vermeyeeek sekilde rukaumlu ve yaziyla

.

tutunukta belirtilir,
(6) Toplantida alinun kararlarn olumsuz oy veren ve bu muhaleletini winnudy gegirimek isteyenlerin uds, soynd: ve

muhulefet gerekgeleri tutanaga yazilir,

(7) Muhulefet gerekgesinin yazili olarak verilmesi hulinde, bu yazi tutanaga eklenir, ‘Tutannktn, muhalefetini belirten
ortagiin veya temsileisinin adi, soyadt yuahr ve muhalefet yazisinin ekle oldufiu belirtilir, Tutanaga cklenen muhalefet yazisi
toplants buskunligt ve katilmigsa Bakanhik temsileisi tarafindun imzalanir,

Toplanti sonunda yapilaeak islemler

MADDE I4- (1) Toplunti bugkani, toplanti sonunda tulunafinin bir ntishasing ve genel kurulla ilgili diger thm evruk
topluntida hazir bulunan ySnetim kurulu Oyelerinden birine teslim eder. Turullur urusindu dizenlenceck ayn bir tutunokla bu
durum tespit edilir.

(2) Ytnetim Kuruly, toplanti tarihinden itibaren en geg on bey glin igerisinde, tutanafin noterce onaylunnus hir
suretini ticaret sicili m0drlogine vermek ve bu tutanaktu yer alun tescil ve ilann tabi hususlor teseil ve ilon etlirmekle
yik(imluddr,

(3) Tutunuk, genel kurul tarihinden itiharen en geg bey gln igerisinde internet silesine de konulur,

(4) Toplanti bagkam ayrien, haar bulununlur listesinin, gndemin ve genel kurul toplants tutanaginin bir ntishasin
katilnug olmast halinde Bukunhik temsilcisine teslim eder,

UgUNcl BOLUM
Ceyitli Hilktimler

Bakanhk temsileisinin katilimi ve genel karul toplantising iliskin belgeler

MADDE 15 - (1) Bakanhk temsilcisinin kubhm zorunlu olan toplantlor igin lemsileinin islenmesine ve bu
temsilcinin gtirev ve yetkilerine iliskin Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarimin Usul ve Esaslari ile 2u Toplanularda
Bulunucuk GUmrlk ve Ticarct Bokanlhigi Temsileileri Hukkinda Y8netmelik hitkimleri sukhdar,

(2)Genel kurula katilubilecekler ve hazir bulunanlar listesinin hazirlanmasinda, genel kurulda kullamilacak temsil
belgeleri ile toplanti tutanaginin diizenlenmesinde birinei fikeada belirtilen Yonetmelik hitkmlerine uyulmasi zorunludur.

it; Yinergede bngbrilmemis durumlar

MADDE 16 = (1) ‘Toplantilardn, bu lg¢ Y6nergede dngdrllmemis bir durumla karsilagilmas: halinde genel kurulen
verilecek karar dogrultusunda harcket edilir,

1(; Ylnergenin knbulll ve defisildiller

MADDE 17 - (1) Bu lg Yonerge, Kron Telckomnikasyon Iizmetleri Anonim Sirketi genel kurulunun onayi ile
ytnetim kurulu taralindan yrlrldfe konulur, tescil ve ilan edilir, Ig Yonergede yapilncak degisiklikler de nyni usule tabidir,

i¢ YUnergenin ylrirldgi

MADDE 18 = (1) Bu lg Ytnerge, Kron Telekomtinikasyon Hizmetleri Anonim Sirketinin 14,06,2013 turihli genel
kurul toplantisinda kabul edilmiy olup, Ttrkiye Ticaret Sicili Guzetesinde llani tarihinde yirOrlige girer,

Bukunhk Temsileisi Tuoplanti Bagkant

N&Iclin Ydney LOtA Yenel

Tutanale Nz
R ¢
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14 Haziran 2013

Bu drnegin ibraz edilen KADIKOY 13. Noterliginden 28/12/2012 tarih ve 26638 yevmiye
numara ile tasdikli KRON TELEKOMUNIKASYON HIZMETLERI A$'ye ait genel kurul toplanti ve
mlzakere defterinin  1-2-3-4-5-6-7-8-9-10-11-12-13-14-15-16-17-18-19-20-21-22-23-24-25-
sayfasindaki 14/6/2013 tarih olagan genel kurul toplant tutanaginin ay mi oldugunu ligilisine 2
grnek verildigini onaylarim.lkibinontg yili Haziran ayinin ondérdtned gina 14,06,2013

BESIKTAS 6. NOTER|
M.ERKAN GULTEKIN
Vekili Imzaya Yetkil/Katp ASUMAN

KDV, Harg, Damga Vergisi va Degerll Kafjit badell makbuz kargiligi tahsil edilmigtir,
(AK) AJS Kn=466/0, AIS YAZI=1/0, A/S DeK,=1/0, DYNK.5(,Ka.=,4.6 A-3N




