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MERKEZ VE ŞUBE   

MADDE – 4 

Şirketin merkezi İstanbul’dadır. Adresi, 

Hadımköy Mahallesi, Mustafa İnan Caddesi No: 

6 Arnavutköy ’dür. Adres değişikliğinde yeni 

adres, ticaret siciline tescil ve Türkiye Ticaret 

Sicili Gazetesi’nde ilan ettirilir ve ayrıca Gümrük 

ve Ticaret Bakanlığı ile Sermaye Piyasası 

Kurulu’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmiş adrese 

yapılan tebligat şirkete yapılmış sayılır. Tescil ve 

ilan edilmiş adresinden ayrılmış olmasına 

rağmen, yeni adresini süresi içinde tescil 

ettirmemiş şirket için bu durum fesih sebebi 

sayılır. 

Şirketin merkezi İstanbul’dadır. Adresi, Firuzköy 

Mahallesi Mezarlık Üstü Caddesi No:8/1 

Avcılar ’dır. Adres değişikliğinde yeni adres, 

ticaret siciline tescil ve Türkiye Ticaret Sicili 

Gazetesi’nde ilan ettirilir ve ayrıca Ticaret 

Bakanlığı ile Sermaye Piyasası Kurulu’na 

bildirilir. Tescil ve ilan edilmiş adrese yapılan 

tebligat şirkete yapılmış sayılır. Tescil ve ilan 

edilmiş adresinden ayrılmış olmasına rağmen, 

yeni adresini süresi içinde tescil ettirmemiş 

şirket için bu durum fesih sebebi sayılır. 

SERMAYE   

MADDE – 6 

SERMAYE   

MADDE – 6 

Şirket, 2499 sayılı Sermaye Piyasası Kanunu 

hükümlerine göre kayıtlı sermaye sistemini 

kabul etmiş ve Sermaye Piyasası Kurulu’nun 

27/10/2011 tarih ve B.02.6.SPK.0.13.00-

110.03.01/1930 sayılı izni ile bu sisteme 

geçmiştir. 

Şirket’in kayıtlı sermaye tavanı 100.000.000 

(yüzmilyon) TL olup, her biri 1 (Bir) TL itibari 

değerde 100.000.000 adet paya bölünmüştür. 

Sermaye Piyasası Kurulu'nca verilen kayıtlı 

sermaye tavanı izni, 2011-2015 yılları (5 yıl) için 

geçerlidir. İzin verilen kayıtlı sermaye tavanına 

ulaşılamamış olsa dahi, 2015 yılının bitiminden 

sonra yönetim kurulunun, sermaye artırım 

kararı alabilmesi için; daha önce izin verilen 

tavan ya da yeni bir tavan tutarı için Sermaye 

Piyasası Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel 

kuruldan yeni bir süre için yetki alması 

Şirket, Sermaye Piyasası Kanunu hükümlerine 

göre kayıtlı sermaye sistemini kabul etmiş ve 

Sermaye Piyasası Kurulu’nun 27/10/2011 tarih 

ve B.02.6.SPK.0.13.00-110.03.01/1930 sayılı 

izni ile bu sisteme geçmiştir. 

Şirket’in kayıtlı sermaye tavanı 100.000.000 

(yüzmilyon) TL olup, her biri 1 (Bir) TL itibari 

değerde 100.000.000 adet paya bölünmüştür. 

Sermaye Piyasası Kurulu'nca verilen kayıtlı 

sermaye tavanı izni, 2019-2023 yılları (5 yıl) için 

geçerlidir. İzin verilen kayıtlı sermaye tavanına 

ulaşılamamış olsa dahi, 2023 yılının bitiminden 

sonra yönetim kurulunun, sermaye artırım 

kararı alabilmesi için; daha önce izin verilen 

tavan ya da yeni bir tavan tutarı için Sermaye 

Piyasası Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel 

kuruldan yeni bir süre için yetki alması 

zorunludur. Söz konusu yetkinin alınmaması 



zorunludur. Söz konusu yetkinin alınmaması 

durumunda şirket kayıtlı sermaye sisteminden 

çıkmış sayılır. 

Şirketin çıkarılmış sermayesi 13.221.450,25 

TL’dir. Çıkarılmış sermaye, her biri 1 (Bir) TL 

itibari değerde 13.221.450,25 adet paya 

ayrılmış olup bu payların 1.317.500 adedi (A) 

grubu nama yazılı, 11.903.950,25 adedi (B) 

Grubu hamiline yazılı paylardan oluşmaktadır. 

Sermayenin tamamı muvazaadan arî şekilde 

nakden ödenmiştir. 

Yönetim Kurulu, 2011-2015 yılları arasında, 

Sermaye Piyasası Kanunu ve ilgili mevzuat 

hükümlerine uygun olarak, gerekli gördüğü 

zamanlarda kayıtlı sermaye tutarına kadar 

nama veya hamiline yazılı payları Sermaye 

Piyasası Kurulu düzenlemelerine uygun şekilde 

ihraç ederek çıkarılmış sermayeyi artırmaya 

yetkilidir. 

Ayrıca Yönetim Kurulu imtiyazlı ve itibari 

değerinin üzerinde pay çıkarmaya ve pay 

sahiplerinin yeni pay alma haklarını kısmen veya 

tamamen sınırlandırmaya veya imtiyazlı pay 

sahiplerinin haklarını kısıtlayıcı nitelikte kararlar 

almaya yetkilidir. 

İşbu Esas sözleşme maddesi ile tanınan yetki 

çerçevesinde Şirket Yönetim Kurulunca alınan 

kararlar Sermaye Piyasası Kurulu’nun belirlediği 

esaslar çerçevesinde ilan edilir. 

(A) grubu nama yazılı paylar (B) grubu hamiline 

yazılı paylar ilgili mevzuat hükümlerine uygun 

olarak serbestçe devredilebilir. 

(A) grubu paylar işbu Esas Sözleşme 

çerçevesinde yönetim kurulu üyelerinin 

belirlenmesi ve oy hakkı kullanımında imtiyaza 

sahiptir.    

durumunda yönetim kurulu kararıyla 

sermaye artırımı yapılamaz. 

Şirketin çıkarılmış sermayesi 13.221.450,25 

TL’dir. Çıkarılmış sermaye, her biri 1 (Bir) TL 

itibari değerde 13.221.450,25 adet paya 

ayrılmış olup bu payların 1.317.500 adedi (A) 

grubu nama yazılı, 11.903.950,25 adedi (B) 

Grubu hamiline yazılı paylardan oluşmaktadır. 

Sermayenin tamamı muvazaadan arî şekilde 

nakden ödenmiştir. 

Yönetim Kurulu, 2019-2023 yılları arasında, 

Sermaye Piyasası Kanunu ve ilgili mevzuat 

hükümlerine uygun olarak, gerekli gördüğü 

zamanlarda kayıtlı sermaye tutarına kadar 

nama veya hamiline yazılı payları Sermaye 

Piyasası Kurulu düzenlemelerine uygun şekilde 

ihraç ederek çıkarılmış sermayeyi artırmaya 

yetkilidir. 

Ayrıca Yönetim Kurulu imtiyazlı ve itibari 

değerinin üzerinde pay çıkarmaya ve pay 

sahiplerinin yeni pay alma haklarını kısmen 

veya tamamen sınırlandırmaya veya imtiyazlı 

pay sahiplerinin haklarını kısıtlayıcı nitelikte 

kararlar almaya yetkilidir. 

İşbu Esas sözleşme maddesi ile tanınan yetki 

çerçevesinde Şirket Yönetim Kurulunca alınan 

kararlar Sermaye Piyasası Kurulu’nun belirlediği 

esaslar çerçevesinde ilan edilir. 

(A) grubu nama yazılı paylar (B) grubu hamiline 

yazılı paylar ilgili mevzuat hükümlerine uygun 

olarak serbestçe devredilebilir. 

(A) grubu paylar işbu Esas Sözleşme 

çerçevesinde yönetim kurulu üyelerinin 

belirlenmesi ve oy hakkı kullanımında imtiyaza 

sahiptir.    



Sermayeyi temsil eden paylar kaydileştirme 

esasları çerçevesinde kayden izlenir. 

Şirket’in sermayesi, gerektiğinde Türk Ticaret 

Kanunu ve Sermaye Piyasası Mevzuatı 

hükümleri çerçevesinde artırılabilir veya 

azaltılabilir. 

Sermayeyi temsil eden paylar kaydileştirme 

esasları çerçevesinde kayden izlenir. 

Şirket’in sermayesi, gerektiğinde Türk Ticaret 

Kanunu ve Sermaye Piyasası Mevzuatı 

hükümleri çerçevesinde artırılabilir veya 

azaltılabilir. 

GENEL KURUL 
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GENEL KURUL 

MADDE – 10 

Madde 10.1 / Toplantıya Çağrı 

Olağan ve Olağanüstü Genel Kurul toplantıya, 

esas sözleşmede gösterilen şekilde, şirketin 

internet sitesinde ve Türkiye Ticaret Sicili 

Gazetesinde yayımlanan ilanla çağrılır. 

Şirket Genel Kurulu, Olağan veya Olağanüstü 

olarak toplanır. Olağan Genel Kurul, Şirket’in 

hesap devresi sonundan itibaren 3 (üç) ay 

içerisinde ve senede en az bir defa, olağanüstü 

Genel Kurullar ise Şirket işlerinin icap ettiği 

hallerde ve zamanlarda toplanır. 

Şirket tarafından yapılan ilanlarda Türk Ticaret 

Kanunu, Sermaye Piyasası Kurulu 

düzenlemeleri ve ilgili mevzuat hükümlerine 

uyulur. 

Madde 10.2 / Oy Hakları ve Vekil Tayini 

Şirketin yapılacak olağan ve olağanüstü Genel 

Kurul toplantılarında (A) grubu pay sahipleri her 

bir pay için 15 (Onbeş), (B) grubu pay sahipleri 

her bir pay için 1 (Bir) oy hakkına sahiptirler. 

Genel Kurul toplantılarında pay sahipleri 

kendilerini diğer pay sahipleri veya hariçten 

tayin edecekleri vekiller vasıtasıyla temsil 

ettirebilirler. Şirket’te pay sahibi olan vekiller 

kendi oylarından başka temsil ettikleri pay 

sahiplerinin sahip olduğu oyları da kullanmaya 

yetkilidirler. Vekâletnamenin yazılı olması 

şarttır. Oy kullanımında ve vekâleten oy verme 

Madde 10.1 / Toplantıya Çağrı 

Olağan ve Olağanüstü Genel Kurul toplantıya, 

esas sözleşmede gösterilen şekilde, şirketin 

internet sitesinde ve Türkiye Ticaret Sicili 

Gazetesinde yayımlanan ilanla çağrılır. 

Şirket Genel Kurulu, Olağan veya Olağanüstü 

olarak toplanır. Olağan Genel Kurul, Şirket’in 

hesap devresi sonundan itibaren 3 (üç) ay 

içerisinde ve senede en az bir defa, olağanüstü 

Genel Kurullar ise Şirket işlerinin icap ettiği 

hallerde ve zamanlarda toplanır. 

Şirketin genel kurul toplantılarına katılma 

hakkı bulunan hak sahipleri bu toplantılara, 

Türk Ticaret Kanununun 1527 inci maddesi 

uyarınca elektronik ortamda da 

katılabilir. Şirket, “Anonim Şirketlerde 

Elektronik Ortamda Yapılacak Genel 

Kurullara İlişkin Yönetmelik” hükümleri 

uyarınca hak sahiplerinin genel kurul 

toplantılarına elektronik ortamda 

katılmalarına, görüş açıklamalarına, öneride 

bulunmalarına ve oy kullanmalarına imkan 

tanıyacak elektronik genel kurul sistemini 

kurabileceği gibi bu amaç için 

oluşturulmuş sistemlerden de hizmet satın 

alabilir. Yapılacak tüm genel kurul 

toplantılarında esas sözleşmenin bu 

hükmü uyarınca, kurulmuş olan sistem 

üzerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, 



işlemlerinde Sermaye Piyasası Kurulu 

düzenlemelerine uyulur. 

Madde 10.3 / Genel Kurul Toplantı ve Karar 

Nisabı 

Genel Kurullarda toplantıya katılım, oy hakkının 

kullanılması ve temsili hususlarında Türk Ticaret 

Kanunu ve Sermaye Piyasası Mevzuatı 

hükümleri uygulanır. 

Genel Kurul toplantılarında aranacak toplantı ve 

karar yeter sayıları hakkında Türk Ticaret 

Kanunu hükümleri uygulanır. Şu kadar ki, Türk 

Ticaret Kanununun 421. maddesinin ikinci ve 

üçüncü fıkralarında yazılı hususlar için yapılacak 

genel kurul toplantılarında, Sermaye Piyasası 

Kanunu’nun 29. Maddesi uyarınca Türk Ticaret 

Kanunu’nun 418. maddesindeki toplantı 

nisapları uygulanır. 

Madde 10.4 / Genel Kurullarda Görüşmeler ve 

Tutanaklar 

Genel Kurul toplantılarına Yönetim Kurulu 

Başkanı veya Başkan Vekili, bunlar da 

bulunmadığı takdirde, Genel Kurul tarafından 

seçilecek bir kimse başkanlık eder. Başkan, 

tutanak yazmanı ile gerek görürse oy toplama 

memurunu belirleyerek başkanlığı oluşturur. 

Genel Kurulda Başkanın görevi, görüşmelerin 

gündeme uygun olarak düzenli bir şekilde 

yürütülmesini, tutanağın yasalara ve Esas 

sözleşme hükümlerine uygun bir şekilde 

tutulmasını sağlamaktır. 

Genel Kurul toplantılarında alınan kararlar bir 

tutanağa geçirilir. Bu tutanak Başkanlık ve hazır 

bulunan Bakanlık temsilcisi tarafından 

imzalanır. 

Yönetim Kurulu Genel Kurul toplantılarına ait 

tutanakların tescil ve ilana tabi kısımlarını 

anılan Yönetmelik hükümlerinde belirtilen 

haklarını  kullanabilmesi sağlanır. 

Şirket tarafından yapılan ilanlarda Türk Ticaret 

Kanunu, Sermaye Piyasası Kurulu 

düzenlemeleri ve ilgili mevzuat hükümlerine 

uyulur. 

Madde 10.2 / Oy Hakları ve Vekil Tayini 

Şirketin yapılacak olağan ve olağanüstü Genel 

Kurul toplantılarında (A) grubu pay sahipleri her 

bir pay için 15 (Onbeş), (B) grubu pay sahipleri 

her bir pay için 1 (Bir) oy hakkına sahiptirler. 

Genel Kurul toplantılarında pay sahipleri 

kendilerini diğer pay sahipleri veya hariçten 

tayin edecekleri vekiller vasıtasıyla temsil 

ettirebilirler. Şirket’te pay sahibi olan vekiller 

kendi oylarından başka temsil ettikleri pay 

sahiplerinin sahip olduğu oyları da kullanmaya 

yetkilidirler. Vekâletnamenin yazılı olması 

şarttır. Oy kullanımında ve vekâleten oy verme 

işlemlerinde Sermaye Piyasası Kurulu 

düzenlemelerine ve sermaye piyasası 

mevzuatı hükümlerine uyulur. 

Madde 10.3 / Genel Kurul Toplantı ve Karar 

Nisabı 

Genel Kurullarda toplantıya katılım, oy hakkının 

kullanılması ve temsili hususlarında Türk Ticaret 

Kanunu ve Sermaye Piyasası Mevzuatı 

hükümleri uygulanır. 

Genel Kurul toplantılarında aranacak toplantı 

ve karar yeter sayıları hakkında Türk Ticaret 

Kanunu hükümleri uygulanır. Şu kadar ki, Türk 

Ticaret Kanununun 421. maddesinin ikinci ve 

üçüncü fıkralarında yazılı hususlar için yapılacak 

genel kurul toplantılarında, Sermaye Piyasası 

Kanunu’nun 29. Maddesi uyarınca Türk Ticaret 

Kanunu’nun 418. maddesindeki toplantı 

nisapları uygulanır. 



ticaret siciline tescil ve ilan ettirmekle 

yükümlüdür. 

Madde 10.5 / Oy Kullanma Şekli 

Genel Kurul toplantılarında oylar açık olarak ve 

el kaldırmak suretiyle verilir. Ancak Genel Kurul 

toplantılarında temsil edilen oyların 

çoğunluğuna sahip olan hissedarların 

yapacakları talep üzerine, yazılı veya gizli oya 

başvurmak zorunludur. 

 

 

Madde 10.4 / Genel Kurullarda Görüşmeler ve 

Tutanaklar 

Genel Kurul toplantılarına Yönetim Kurulu 

Başkanı veya Başkan Vekili, bunlar da 

bulunmadığı takdirde, Genel Kurul tarafından 

seçilecek bir kimse başkanlık eder. Başkan, 

tutanak yazmanı ile gerek görürse oy toplama 

memurunu belirleyerek başkanlığı oluşturur. 

Genel Kurulda Başkanın görevi, görüşmelerin 

gündeme uygun olarak düzenli bir şekilde 

yürütülmesini, tutanağın yasalara ve Esas 

sözleşme hükümlerine uygun bir şekilde 

tutulmasını sağlamaktır. 

Genel Kurul toplantılarında alınan kararlar bir 

tutanağa geçirilir. Bu tutanak Başkanlık ve hazır 

bulunan Bakanlık temsilcisi tarafından 

imzalanır. 

Yönetim Kurulu Genel Kurul toplantılarına ait 

tutanakların tescil ve ilana tabi kısımlarını 

ticaret siciline tescil ve ilan ettirmekle 

yükümlüdür. 

Madde 10.5 / Oy Kullanma Şekli 

Genel Kurul toplantılarında oy kullanmada 

Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemelerine ve 

Türk Ticaret Kanunu’nun anonim 

şirketlerde elektronik ortamda yapılacak 

genel kurullara ilişkin düzenlemelerine 

uyulur. 

 

 


