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1. 24.06.2024 TARİHLİ OLAĞAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET 

ŞirkeƟmizin 2023 yılına ilişkin Olağan Genel Kurul Toplanƨsı aşağıda yazılı gündem maddelerini 
görüşmek ve karara bağlamak üzere 24 Haziran 2024 Pazartesi günü, saat 10:00’da Demircili Mahallesi 
Demircili Caddesi No:42 Urla/İzmir adresinde yapılacakƨr. 

ŞirkeƟmiz pay sahipleri Olağan Genel Kurul Toplanƨsına fiziki ortamda veya 6102 sayılı Türk Ticaret 
Kanunu’nun 1527’nci maddesi uyarınca elektronik ortamda bizzat kendileri kaƨlabilecekleri gibi 
temsilcileri vasıtasıyla da kaƨlabileceklerdir. Olağan Genel Kurul Toplanƨsına elektronik ortamda 
kaƨlım: Merkezi Kayıt Kuruluşu A.Ş. ("MKK") taraķndan sağlanan Elektronik Genel Kurul Sistemi ("e-
GKS") üzerinden yapılacakƨr. e-GKS'de işlem yapacak pay sahiplerinin öncelikle MKK'nın Yaƨrımcı Bilgi 
Merkezi'ne kaydolması ve ayrıca güvenli elektronik imzaya veya mobil imzaya sahip olmaları 
gerekmektedir. 

Ayrıca, toplanƨya elektronik ortamda kaƨlmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin ‘’Anonim 
Şirketlerde Elektronik Ortamda Yapılacak Genel Kurullara İlişkin Yönetmelik’’ ve ‘’Anonim Şirketlerin 
Genel Kurullarında Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkında Tebliğ’’ hükümlerine uygun 
olarak yükümlülüklerini yerine geƟrmeleri gerekmektedir. 

Elektronik Genel Kurul Sistemi üzerinden elektronik ortamda Olağan Genel Kurul’a kaƨlacak pay 
sahiplerimiz veya temsilcileri kaƨlım, temsilci tayini, öneride bulunma, görüş açıklama ve oy kullanmaya 
ilişkin usul ve esasları hakkında MKK’dan veya MKK’nın (hƩps://egk.mkk.com.tr ) web adresinden bilgi 
alabilirler.  

Olağan Genel Kurul Toplanƨsı'na kaƨlmak isteyen pay sahiplerimizin MKK'nın kamuya ilan eƫği 
prosedürleri yerine geƟrmesi gerekmektedir. Olağan Genel Kurul Toplanƨsı'na MKK'dan sağlanan "pay 
sahipleri listesi" dikkate alınarak oluşturulan hazır bulunanlar listesinde adı yer alan pay sahipleri 
kaƨlabilir. Olağan Genel Kurul Toplanƨsı'na kaƨlmak için fiziken toplanƨ salonuna gelen kişilerin pay 
sahibi veya temsilci olup olmadığının kontrolü anılan liste üzerinden yapılacakƨr. Fiziken yapılacak 
Olağan Genel Kurul Toplanƨsı'na; gerçek kişi pay sahiplerinin kimlik belgelerini ibraz etmeleri; tüzel kişi 
pay sahiplerini temsil etmeye yetkili olan kişilerin kimlik belgeleri ile beraber vekaletnamelerini ibraz 
etmeleri gerekmektedir. Fiziki ortamda toplanƨya kaƨlan gerçek veya tüzel kişilerin temsilcileri kimlik 
belgeleri ile ayrıca vekaletnamelerini, e-GKS'nden yetkilendirilen temsilciler ise kimlik belgelerini ibraz 
ederek hazır bulunanlar listesini imzalamak sureƟyle Olağan Genel Kurul Toplanƨsı'na kaƨlabilirler. 

Toplanƨya bizzat işƟrak edemeyecek pay sahiplerinin, Elektronik Genel Kurul Sistemi Üzerinden 
elektronik yöntemle kaƨlacak pay sahiplerinin hak ve yükümlülükleri saklı olmak kaydıyla,  
vekaletnamelerini aşağıdaki örneğe uygun olarak düzenlemeleri veya vekaletname formu örneğini 
Şirket merkezimiz veya www.oszubalik.com.tr adresindeki ŞirkeƟmizin kurumsal internet sitesinden 
temin etmeleri ve bu doğrultuda Sermaye Piyasası Kurulu’nun II-30.1 sayılı ‘’Vekaleten Oy Kullanılması 
ve Çağrı Yoluyla Vekalet Toplanması Tebliğinde’’ öngörülen hususları da yerine geƟrerek, vekaletname 
formunda yer alan imzayı notere onaylaƴrarak veya noter huzurunda düzenlenmiş imza beyanını imzalı 
vekaletname formuna eklemek sureƟyle vekaletnamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir. Elektronik 
Genel Kurul Sistemi üzerinden elektronik yöntemle atanmış olan vekilin bir vekalet belgesi ibrazı gerekli 



değildir. Söz konusu Tebliğ’de zorunlu tutulan ve “Olağan Genel Kurul Davet İlanı” ekinde yer alan 
vekâletname örneğine uygun olmayan vekâletnameler, hukuki sorumluluğumuz nedeniyle kesinlikle 
kabul edilmeyecekƟr.  

6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu'nun 415’inci maddesinin 4’üncü ķkrası ve 6362 sayılı Sermaye Piyasası 
Kanunu'nun 30’uncu maddesinin 1’inci ķkrası uyarınca halka açık ortaklık genel kuruluna kaƨlma ve oy 
kullanma hakkı, pay sahibinin paylarını herhangi bir kuruluş nezdinde depo etmesi şarƨna bağlanamaz. 
Bu çerçevede, pay sahiplerinin Genel Kurul Toplanƨsı'na kaƨlmak istemeleri durumunda, paylarını 
bloke eƫrmelerine gerek bulunmamaktadır. 

Olağan Genel Kurul Toplanƨsında gündem maddelerinin oylanmasına ilişkin elektronik ortamda oy 
kullanma hükümleri saklı olmak kaydıyla, Olağan Genel Kurul Toplanƨsında oylamalar açık ve el 
kaldırmak sureƟyle yapılacakƨr. 

2023 faaliyet yılına ait Konsolide Finansal Tablolar, Bağımsız DeneƟm Kuruluşu Eren Bağımsız DeneƟm 
A.Ş.’nin Bağımsız DeneƟm Raporu, YöneƟm Kurulu Yıllık Faaliyet Raporu, Kurumsal YöneƟm Uyum 
Raporu (URF), Kurumsal YöneƟm Bilgi Formu (KYBF), aşağıdaki gündem maddeleri ile Sermaye Piyasası 
Kurulu düzenlemelerine uyum için gerekli açıklamaları içeren ayrınƨlı Bilgilendirme Dokümanı ilân ve 
toplanƨ günleri hariç olmak üzere toplanƨdan en az üç haŌa önce, kanuni süresi içinde Demircili 
Mahallesi Demircili Caddesi No:42 Urla/İzmir adresindeki Şirket Merkezinde, www.ozsubalik.com.tr  
adresindeki Şirket kurumsal internet sitesinde, Kamuyu Aydınlatma Plaƞormu ve Elektronik Genel Kurul 
Sisteminde Sayın Pay Sahiplerinin incelemelerine hazır bulundurulacakƨr. 

6362 Sayılı Sermaye Piyasası Kanunu’nun 29. maddesi uyarınca nama yazılı olup borsada işlem gören 
paylar için pay sahiplerine ayrıca taahhütlü mektupla bildirim yapılmayacakƨr.  

Sayın pay sahiplerinin bilgilerine arz olunur.  

Saygılarımızla, 

 

ÖZSU BALIK ÜRETİM A.Ş. 

YÖNETİM KURULU 

 

 

2. SPK DÜZENLEMELERİ KAPSAMINDA EK AÇIKLAMALARIMIZ  

Sermaye Piyasası Kurulu’nun (“SPK”) II-17.1 sayılı “Kurumsal YöneƟm Tebliği” uyarınca yapılması 
gereken ek açıklamalardan gündem maddeleri ile ilgili olanlar aşağıda ilgili gündem maddesinde 
yapılmış olup, diğer zorunlu genel açıklamalar ise bu bölümde bilginize sunulmaktadır:  

2.1 Ortaklık Yapısı ve Oy Hakları  

İşbu Bilgilendirme Notunun ilan edildiği tarih iƟbarıyla ortaklığın ortaklık yapısını yansıtan toplam pay 
sayısı ve oy hakkı, her bir imƟyazlı pay grubunu temsil eden pay sayısı ve oy hakkı ile imƟyazların niteliği 
hakkında bilgi aşağıda sunulmaktadır: 



Grubu Ortak Adı Pay Adedi 
Sermaye Tutarı 

(TL) 
Sermaye 

Oranı (%)  Oy Hakkı 
Oy 

Hakkı 
(%) 

A Şemseƫn Kavalar    9.000.000    9.000.000 15,00 45.000.000 45,00 

B Şemseƫn Kavalar 27.000.000 27.000.000 45,00 27.000.000 27,00 

A Hasan Taygan 1.000.000 1.000.000 1,67 5.000.000 5,00 

B Hasan Taygan   3.000.000   3.000.000 5,00   3.000.000 3,00 

B Halka Açık Kısım 20.000.000 20.000.000 33,33 20.000.000 20,00 

 TOPLAM 60.000.000 60.000.000 100,00 100.000.000 100,00 

 

* A grubu payların yöneƟm kurulu üyelerinin yarısını aday gösterme imƟyazı bulunmakta olup, yöneƟm 
kurulu üye sayısının tek sayı olarak belirlenmesi halinde, A grubu pay sahiplerinin çoğunluğunun 
göstereceği adaylar arasından seçilecek üye sayısı, yöneƟm kurulu üye sayısının yarısına tekabül eden 
küsuratlı sayının aşağı doğru en yakın tam sayıya yuvarlanması sureƟyle tespit edilir. 

* A grubu payların genel kurul toplanƨlarında 5 oy hakkı vardır. 

* Genel kurulda tasfiye kararı alınması durumunda bu karar A grubu pay sahiplerinin ayrıca yapacakları 
özel bir toplanƨda onaylanmadıkça geçerli olmamakta, ayrıca tasfiye memurları A grubu pay 
sahiplerinin göstereceği adaylar arasından genel kurulca seçilmektedir. 

2.2 ŞirkeƟmiz ve Bağlı Ortaklıklarımızın Şirket Faaliyetlerini Önemli Ölçüde Etkileyecek YöneƟm ve 
Faaliyet Değişiklikleri:  

Yoktur.  

2.3 Genel kurul toplanƨ gündeminde yöneƟm kurulu üyelerinin azli, değişƟrilmesi veya seçimi varsa; 
azil ve değişƟrme gerekçeleri, yöneƟm kurulu üyeliği adaylığı ortaklığa ileƟlen kişilerin; özgeçmişleri, 
son on yıl içerisinde yürüƩüğü görevler ve ayrılma nedenleri, ortaklık ve ortaklığın ilişkili tarafları ile 
ilişkisinin niteliği ve önemlilik düzeyi, bağımsızlık niteliğine sahip olup olmadığı ve bu kişilerin 
yöneƟm kurulu üyesi seçilmesi durumunda, ortaklık faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar 
hakkında bilgi. 

Yoktur. 

2.4 Pay Sahiplerinin Gündeme Madde Konulmasına İlişkin Talepleri Hakkında Bilgi:  

Yoktur. 

2.5 Gündemde esas sözleşme değişikliği olması durumunda ilgili yöneƟm kurulu kararı ile birlikte 
esas sözleşme değişikliklerinin eski ve yeni şekilleri.  

Yoktur. 



24.06.2024 TARİHLİ OLAĞAN GENEL KURUL TOPLANTISI GÜNDEM MADDELERİNE İLİŞKİN 
AÇIKLAMALARIMIZ 

1. Açılış, toplanƨ başkanlığının oluşturulması ve saygı duruşu,  

“6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu” (TTK), “Anonim Şirketlerin Genel Kurul Toplanƨlarının Usul ve Esasları 
ile Bu Toplanƨlarda Bulunacak Gümrük ve Ticaret Bakanlığı Temsilcileri hakkında Yönetmelik” 
(“Yönetmelik” veya “Genel Kurul Yönetmeliği”) ve Özsu Balık ÜreƟm A.Ş. Genel Kurulunun Çalışma Esas 
ve Usulleri Hakkında İç Yönerge hükümleri çerçevesinde Genel Kurul toplanƨsını yönetecek Toplanƨ 
Başkanı seçimi yapılır. Toplanƨ Başkanı taraķndan Genel Kurul İç yönergesine uygun olarak en az bir 
tutanak yazmanı görevlendirilir. Toplanƨ Başkanı yeterli sayıda oy toplama memuru da seçebilir. 

2. Genel Kurul toplanƨ tutanağının ve sair evrakın imzalanması konusunda Toplanƨ 
Başkanlığı’na yetki verilmesi, 

Genel kurul toplanƨ tutanağının ve sair evrakın imzalanması konusunda usul gereği toplanƨ 
başkanlığına yetki verilecekƟr. 

3. Şirket YöneƟm Kurulu taraķndan hazırlanan 2023 yılı Faaliyet Raporu'nun okunması, 
müzakeresi ve onaylanması, 

 TTK, Genel Kurul Yönetmeliği hükümleri ve Sermaye Piyasası Kanunu ile ilgili düzenlemeler 
çerçevesinde, Genel Kurul toplanƨsından önceki üç haŌa süreyle ŞirkeƟmiz Merkezi'nde, MKK’nın 
Elektronik Genel Kurul portalında (e-GKS), Kamuyu Aydınlatma Plaƞormunda (KAP) ve ŞirkeƟmizin 
internet sitesinde (www.oszubalik.com.tr) pay sahiplerimizin incelemesine sunulan 01.01.2023 – 
31.12.2023 hesap dönemine ait YöneƟm Kurulu Faaliyet Raporu hakkında bilgi verilerek, Faaliyet 
Raporu pay sahiplerimizin görüşüne ve onayına sunulacakƨr. 

4. 2023 yılı hesap dönemine ilişkin Bağımsız DeneƟm Raporu ÖzeƟ’nin okunması, 

Genel Kurul toplanƨsından önceki üç haŌa süreyle ŞirkeƟmiz Merkezi’nde, MKK’nın Elektronik Genel 
Kurul portalında (e-GKS), Kamuyu Aydınlatma Plaƞormunda (KAP) ve Şirket internet sitesinde 
(www.oszubalik.com.tr) pay sahiplerimizin incelemesine sunulan 01.01.2023-31.12.2023 hesap 
dönemine ait TTK ile Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri uyarınca hazırlanan Bağımsız DeneƟm 
Raporu’nun ÖzeƟ okunarak pay sahiplerimizin bilgisine sunulacakƨr. 

5. 2023 yılı hesap dönemine ilişkin Finansal Tabloların okunması, müzakeresi ve onaylanması, 

TTK, Genel Kurul Yönetmeliği ve Sermaye Piyasası Kanunu ile ilgili düzenlemeler çerçevesinde Genel 
Kurul toplanƨsından önceki üç haŌa süreyle ŞirkeƟmiz merkezinde, MKK’nın Elektronik Genel Kurul 
Portalında (e-GKS), Kamuyu Aydınlatma Plaƞormunda (KAP) ve ŞirkeƟmizin internet sitesinde 
(www.oszubalik.com.tr) pay sahiplerimizin incelemesine sunulan Finansal Tablolarımız hakkında bilgi 
verilerek, pay sahiplerimizin görüşüne ve onayına sunulacakƨr. 

6. YöneƟm Kurulu üyelerinin, Şirket'in 2023 yılı faaliyetlerinden dolayı ibra edilmeleri, 

TTK ve Genel Kurul Yönetmelik hükümleri çerçevesinde YöneƟm Kurulu Üyelerimizin 01.01.2023- 
31.12.2023 hesap dönemi faaliyet, işlem ve hesaplarından ötürü ibra edilmeleri Genel Kurul'un onayına 
sunulacakƨr. 

7. YöneƟm Kurulunun 2023 yılı hesap dönemine ilişkin karın kullanım şeklinin, dağıƨmının ve 
kar payı oranlarının belirlenmesiyle ilgili kar dağıƨmı önerisinin görüşülmesi, kabulü, 
değişƟrilerek kabulü veya reddi, 



ŞirkeƟmiz taraķndan Sermaye Piyasası Kurulu'nun II-14.1 sayılı Finansal Raporlamaya İlişkin Esaslar 
Tebliği hükümleri çerçevesinde Uluslararası Finansal Raporlama Standartlarına uyumlu olarak 
hazırlanan ve Eren Bağımsız DeneƟm A.Ş. taraķndan denetlenen 01.01.2023 – 31.12.2023 hesap 
dönemine ait finansal tablolarımıza göre ; net dönem zararının 6.923.701 TL olduğu tespit edilmişƟr. 
ŞirkeƟmizin bağımsız deneƟmden geçmiş 31.12.2023 tarihli konsolide finansal tablolarına göre 2023 
yılı faaliyetlerini zararla kapaƴğı ve bu nedenle 2023 yılı hesap dönemine ilişkin dağıƨma konu 
edilebilecek net kar oluşmadığı dikkate alınarak; ŞirkeƟmiz ortaklarına kar payı dağıƨlmaması hususunu 
içeren yöneƟm kurulu önerisi 2023 Yılı Olağan Genel Kurul Toplanƨsı'nda pay sahiplerimizin onayına 
sunulacakƨr. 

8. Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri uyarınca YöneƟm Kurulu üyeleri ve idari sorumluluğu 
bulunan çalışanlara 2023 yılı hesap dönemi içerisinde yapılmış olan ödemeler hakkında pay 
sahiplerine bilgi verilmesi, 

2023 faaliyet yılına ilişkin finansal raporlarımızın 29 nolu dipnotunda 2023 yılı içinde ŞirkeƟmiz 
taraķndan yöneƟm kurulu üyeleri ve üst düzey yöneƟcilere sağlanan menfaatler hakkında bilgi verilmiş 
olup, konu ayrıca genel kurul toplanƨsında pay sahiplerimizin bilgisine sunulacakƨr. 

9. 6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu ve 6362 sayılı Sermaye Piyasası Kanunu gereğince, YöneƟm 
Kurulu taraķndan 2024 yılı için önerilen bağımsız deneƟm kuruluşunun seçiminin Genel 
Kurulun onayına sunulması, 

ŞirkeƟmiz YöneƟm Kurulu’nun 17.04.2024 tarihli toplanƨsında; Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye 
Piyasası Kurulu düzenlemelerine uygun olarak, DeneƟmden Sorumlu Komite’nin görüşü alınarak, 
ŞirkeƟmizin 01.01.2024 - 31.12.2024 hesap dönemindeki finansal raporların denetlenmesi ile bu 
kanunlardaki ilgili düzenlemeler kapsamındaki diğer faaliyetleri yürütmek üzere mevcut bağımsız 
deneƟm kuruluşu olan Eren Bağımsız DeneƟm A.Ş.’nin seçilmesine karar verilmiş olup, bu seçim Genel 
Kurul’un onayına sunulacakƨr. 

10. Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri gereğince ŞirkeƟn 2023 yılında yapƨğı bağış ve 
yardımlar hakkında pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2024 yılında yapılacak bağış ve 
yardımlar için üst sınırın belirlenmesi, 

Sermaye Piyasası Kurulu'nun II-19.1 sayılı Kar Payı Tebliği’nin 6. maddesinin 2. ķkrası uyarınca, yıl içinde 
ŞirkeƟmiz taraķndan yapılan bağışlar Genel Kurul'un bilgisine sunulacakƨr. ŞirkeƟmiz 01.01.2023- 
31.12.2023 döneminde, çeşitli kurum ve kuruluşlara 788.682 TL tutarında bağış ve yardımda 
bulunmuştur. Ayrıca Sermaye Piyasası Kurulu'nun II-19.1 sayılı Kar Payı Tebliği’nin 6. maddesinin 1. 
ķkrası gereği 01.01.2024-31.12.2024 hesap döneminde yapılacak bağışlar için üst sınır Genel Kurul 
taraķndan belirlenecekƟr. 

11. Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri uyarınca 2023 yılında üçüncü kişiler lehine verilen 
teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile bunlardan elde edilen gelir veya menfaatler hakkında 
pay sahiplerine bilgi verilmesi, 

Sermaye Piyasası Kurulu’nun II-17.1 sayılı Kurumsal YöneƟm Tebliği 12'nci maddesi uyarınca üçüncü 
kişiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere olağan 
genel kurul toplanƨsı gündeminde ayrı bir madde olarak yer verilecek ve ortaklarımız 
bilgilendirilecekƟr. ŞirkeƟmiz taraķndan 3. Kişiler lehine verilmiş olan teminat, rehin, ipotek ve 
kefaletler hakkındaki bilgiye 31.12.2023 tarihli finansal tablolarımızın 17 nolu dipnotunda yer 
verilmişƟr.  



12. YöneƟm Kurulu üyelerine Türk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri çerçevesinde izin 
verilmesi hususunun Genel Kurul’un onayına sunulması, 

YöneƟm Kurulu üyelerimizin TTK'nın "Şirketle İşlem Yapma, Şirkete Borçlanma Yasağı" başlıklı 395 ve 
"Rekabet Yasağı" başlıklı 396’ncı maddeleri çerçevesinde işlem yapabilmeleri için yetki verilmesi hususu 
Genel Kurul'un onayına sunulmaktadır.  

13. Sermaye Piyasası Kurulu Kurumsal YöneƟm Tebliği'nin uygulanması zorunlu 1.3.6 numaralı 
ilkesi kapsamında 2023 yılı hesap dönemi içerisinde gerçekleşƟrilen işlemler hakkında pay 
sahiplerine bilgi verilmesi, 

Sermaye Piyasası Kurulu’nun II-17.1 sayılı Kurumsal YöneƟm Tebliği’nin ekinde yer alan 1.3.6. numaralı 
Kurumsal YöneƟm İlkesi uyarınca “YöneƟm kontrolünü elinde bulunduran pay sahiplerinin, yöneƟm 
kurulu üyelerinin, idari sorumluluğu bulunan yöneƟcilerin ve bunların eş ve ikinci dereceye kadar kan 
ve sıhrî hısımlarının, ortaklık veya bağlı ortaklıkları ile çıkar çaƨşmasına neden olabilecek önemli bir 
işlem yapması ve/veya ortaklığın veya bağlı ortaklıklarının işletme konusuna giren Ɵcari iş türünden bir 
işlemi kendi veya başkası hesabına yapması ya da aynı tür Ɵcari işlerle uğraşan bir başka ortaklığa 
sorumluluğu sınırsız ortak sıfaƨyla girmesi durumunda; söz konusu işlemler, genel kurulda konuya ilişkin 
ayrınƨlı bilgi verilmek üzere ayrı bir gündem maddesi olarak genel kurul gündemine alınır ve genel kurul 
tutanağına işlenir. Bu düzenlemelerin gereğini yerine geƟrebilmek amacıyla, söz konusu iznin verilmesi 
Genel Kurul’da ortaklarımızın onayına sunulacakƨr. YöneƟm kontrolünü elinde bulunduran pay 
sahiplerinin, yöneƟm kurulu üyelerinin, idari sorumluluğu bulunan yöneƟcilerin ve bunların eş ve ikinci 
dereceye kadar kan ve sıhrî hısımlarının bir kısmı, ŞirkeƟmiz ile benzer faaliyet konusu olanlar dahil 
diğer bazı Grup şirketlerinde YöneƟm Kurulu üyesi olarak görev yapmışlardır. 2023 yılı içerisinde, 
Kurumsal YöneƟm Tebliği’nin 1.3.6 numaralı ilkesi kapsamında bu nitelikte bir işlem olmadığı 
konusunda pay sahiplerimiz bilgilendirilecekƟr. 

14. Dilek, öneriler ve kapanış. 

 

 

 

 

 


