PASIFIK EURASIA LOJISTIK DIS TICARET A.S.
YONETIM KURULU BASKANLIGI’NDAN
2024 YILINA AiT 02 TEMMUZ 2025 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET

1. 02 TEMMUZ 2025 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET

Sirketimizin asagida yer alan giindemde belirtilmis konularin goriisiilecegi ve karara baglanacagi 2024 Y1l
Olagan Genel Kurul Toplantis1 02 Temmuz 2025 Carsamba giinii saat 10:30°da Kizilirmak Mahallesi
Dumlupinar Bulvar1 Next Level A Blok Kat:1 Cankaya / ANKARA adresinde yapilacaktir.

Fiziki ortamda Genel Kurula sahsen katilmak isteyen pay sahipleri, Merkezi Kayit Kurulusu (MKK)
sisteminde yer alan “Pay Sahipleri Listesi”’nde kayitli olan paylarina iliskin haklarini kimlik ibraz etmek
suretiyle kullanabileceklerdir. Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimizin, Giindemle birlikte
yayinlanan Ek-1 deki vekaletnamelerini 6rnege uygun olarak diizenlemeleri veya vekaletname formu
ornegini Sirket merkezimizden veya Sirketimizin www.pasifikeurasia.com.tr adresindeki internet sitesinden
temin etmeleri ve 24.12.2013 tarih ve 28861 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun II-30.1 sayili Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagr1 Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi hiikiimleri
cergevesinde noterce onaylanmis vekaletnamelerini veya noterce onayli imza sirkiileri eklenmis
vekaletnamelerinin aslin1 Sirketimize ibraz etmeleri gereklidir.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28/08/2012 tarih ve
28395 Sayili Resmi Gazetede yayinlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara iliskin Yénetmelik (EGKS)” ve 29/08/2012 tarih ve 28396 Sayili Resmi Gazetede Yayinlanan
“Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig”
hiikiimlerine uygun olarak yiikiimliiliiklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi ile oy kullanacak Pay Sahiplerimiz, ilgili mevzuat kapsamindaki
yiikiimliiklerini yerine getirebilmeleri icin Merkezi Kayit Kurulusu’nun internet sitesinden
(www.mkk.com.tr) bilgi edinebilirler.

Kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini istemeyen ve bu nedenle
s0z konusu bilgileri Sirketimiz tarafindan goriilemeyen ortaklarimizin Genel Kurul Toplantisina katilmak
istemeleri durumunda, hesaplarinin bulundugu araci kuruluslara miiracaat etmeleri ve en ge¢ genel kurul
toplantisindan bir giin 6nce saat 17:00’a kadar kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin
Sirketimize bildirilmesini engelleyen kisitlamanin kaldirilmasini saglamalar1 gerekmektedir.

6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu'nun 415 inci maddesinin 4 {incii fikras1 ve Sermaye Piyasas1i Kanunu’nun
30 uncu maddesinin 1 inci fikras1 uyarinca, genel kurula katilma ve oy kullanma hakki, pay senetlerinin depo
edilmesi sartina bagli degildir. Bu gercevede, pay sahiplerimizin Genel Kurul Toplantisi'na katilmak
istemeleri durumunda, paylarini bloke etmelerine gerek bulunmamaktadir.

Sermaye Piyasas1 Kanununun ilgili maddesi uyarinca kayden izlenen paylar1 tevdi edecek olan pay
sahiplerinin, “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslar ile Bu Toplantilarda
Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanlig1 Temsilcileri Hakkinda Y 6netmelik” hiikiimleri dogrultusunda
ornekleri yonetmelik ekinde yer alan “Tevdi Olunan Paylara Iliskin Temsil Belgesi” ve “Talimat Bildirim
Formu” diizenlemeleri gerekmektedir.

Sirketimizin 2024 yili Finansal Tablolar1, Y6netim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetim Raporlari,
Yonetim Kurulunun Kar Dagitim Onerisi ve Genel Kurul Bilgilendirme Dokiimani ilan ve toplant: giinleri
hari¢ olmak iizere toplanti tarihinden en az {i¢ hafta dnce kanuni siiresi i¢cinde Sirket merkezinde, sirketin



www.pasifikeurasia.com.tr adresindeki Sirket internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu ve
Elektronik Genel Kurul sisteminde pay sahiplerinin incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

Olagan Genel Kurul Toplantisinda giindem maddelerinin oylanmasina iligkin elektronik yontemle oy
kullanma hiikiimleri sakli olmak kaydiyla, el kaldirma usulii ile agik oylama yontemi kullanilacaktir.
Sermaye Piyasas1 Kanunu uyarinca ortaklarimiza ayrica iadeli taahhiitlii bildirimde bulunulmayacaktir.

Saygilarimizla,
PASIFIK EURASIA LOJISTIK DIS TICARET A.S.
YONETIM KURULU

Sirket Adresi: Kizilirmak Mah. Dumlupinar Bulvar (Eskisehir Yolu) No: 3 Next Level A Blok 1. Kat No: 1
06530 Sogiitozii Cankaya / ANKARA

Ticaret Sicili ve Numarasi: Ankara/ 359742
Mersis No: 0649051113500016
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PASIFIK EURASIA LOJISTIK DIS TICARET A.S.
02 TEMMUZ 2025 TARIHLI 2024 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMI

Agcilis ve toplant1 baskanliginin olusturulmasi ve yetkilendirilmesi.

2024 yil1 Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ile Bagimsiz Denetim Kurulusu Rapor 6zetinin okunmasi ve
miizakere edilmesi.

2024 y1l1 hesap donemine iligkin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakere edilmesi ve onaya sunulmasi.
Yénetim Kurulu Uyelerinin 2024 y1li faaliyetlerinden dolay1 ayr1 ayri ibra edilmeleri.

Yonetim kurulu iiye sayisinin ayni kalmasi ve gorev siireleri devam eden mevcut yonetim kurulunda
degisiklige gidilerek mevcut yonetim kurulu {iyelerinin gorev siirelerinin sonuna kadar gérev yapmak lizere
belirlenen yeni iiyelerin se¢imi.

Yonetim Kurulu tiyelerine verilecek huzur hakkinin belirlenmesi ve karara baglanmasi.

Y onetim Kurulu tarafindan hazirlanan kar pay1 dagitim 6nerisinin goriisiilerek karara baglanmasi.
Sermaye Piyasast Kurulu ve Ticaret Bakanligi'ndan gerekli onaylarin alinmis olmasi sartiyla; Yonetim
Kurulu'nun kayith sermaye tavaninin artiritlmasi ve gegerlilik siiresinin uzatilmasi amaciyla Sirket Esas
Soézlesmesi'nin "Sermaye" baslikli 6'nc1 maddesinin degisikligi hakkindaki dnerisinin genel kurul onayina
sunulmasi.

Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1t Kurulu ve Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari
Kurumu diizenlemeleri geregince Y6netim Kurulu tarafindan yapilan bagimsiz denetim kurulusu
seciminin Genel Kurul onayima sunulmasi.

2024 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda bilgi verilmesi ve 2025 yili sinirinin belirlenmesi.
Yénetim Kurulu Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395 ve 396. maddeleri kapsaminda izin verilmesi
hususunun goriisiilerek onaya sunulmasi.

Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 1.3.6 ve 1.3.7 maddesi kapsaminda, 2024 yilinda gerceklestirilen islemler
hakkinda bilgi verilmesi.

Sirket iligkili taraflar islemleri hakkinda yatirimcilarin bilgilendirilmesi ve {igiincii kisiler lehine verilen
teminat rehin ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir ve menfaatlere iliskin bilgi verilmesi.

Sirketin diisiik karbon ekonomisine gegis ile ilgili projeksiyonu hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi.
Dilek ve temenniler.



VEKALETNAME
PASIFIK EURASIA LOJISTIK DIS TICARET A.S.
Pasifik Eurasia Lojistik Dig Ticaret A.S.’nin 02 Temmuz 2025 Carsamba giinii, saat 10:30°da Kizilirmak
Mahallesi Dumlupinar Bulvar1 Next Level A Blok Kat:1 No:1 Cankaya /ANKARA adresinde yapilacak 2024
Yili Olagan Genel Kurul toplantisinda asagida belirttigim goriisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye,
teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak {izere asagida detayli olarak tanitilan
.................................... vekil tayin ediyorum.

(*)Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarali béliimler icin (a), (b) veya (c) siklarindan biri segilerek temsil yetkisinin
kapsami belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c¢) sikkinin se¢ilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel
kurul giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red
seceneginin secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini
belirtilmek suretiyle verilir.

GUNDEM MADDELERI KABUL | RED MUHAFELET
SERHI

1 | Acilis ve toplant1 baskanliginin olusturulmasi ve yetkilendirilmesi.

2 | 2024 yil1 Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ile Bagimsiz Denetim
Kurulusu Rapor 6zetinin okunmasi ve miizakere edilmesi.

3 | 2024 yili hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi,
miizakere edilmesi ve onaya sunulmasi

4 | Yénetim Kurulu Uyelerinin 2024 y1li faaliyetlerinden dolayi ayri
ayr1 ibra edilmeleri,

5 | Yonetim kurulu iiye sayisinin ayni kalmasi ve gorev siireleri devam
eden mevcut yonetim kurulunda degisiklige gidilerek mevcut
yOnetim kurulu liyelerinin gorev siirelerinin sonuna kadar gérev
yapmak {izere belirlenen yeni iiyelerin se¢imi

6 | Yonetim Kurulu iiyelerine verilecek huzur hakkinin belirlenmesi ve
karara baglanmasi,

7 | Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan kar pay1 dagitim 6nerisinin
goriisiilerek karara baglanmasi.

8 | Sermaye Piyasas1 Kurulu ve Ticaret Bakanligi'ndan gerekli onaylarin
alinmig olmasi sartiyla; Yonetim Kurulu'nun kayitli sermaye
tavaninin artirilmasi ve gegerlilik siiresinin uzatilmasi amaciyla
Sirket Esas Sozlesmesi'nin "Sermaye" baslikli 6'nc1 maddesinin
degisikligi hakkindaki onerisinin genel kurul onayma sunulmasi,

9 | Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Kamu Gozetimi,
Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu diizenlemeleri geregince
Yo6netim Kurulu tarafindan yapilan bagimsiz denetim kurulusu
seciminin Genel Kurul onayina sunulmasi.
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2024 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda bilgi verilmesi ve
2025 yili siirmin belirlenmesi

11

Yénetim Kurulu Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395 ve 396.
maddeleri kapsaminda izin verilmesi hususunun goriisiilerek onaya
sunulmasi,

12

Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 1.3.6 ve 1.3.7 maddesi kapsaminda,
2024 yilinda gergeklestirilen islemler hakkinda bilgi verilmesi

13

Sirket iliskili taraflar islemleri hakkinda yatirimcilarin
bilgilendirilmesi ve {i¢iincii kisiler lehine verilen teminat rehin
ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir ve menfaatlere iliskin bilgi
verilmesi

14

Sirketin diisiik karbon ekonomisine gecis ile ilgili projeksiyonu
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi

15

Dilek ve temenniler.

(*) Genel Kurul glindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azligin ayri bir karar taslagi varsa bu
da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya c¢ikabilecek diger konulara ve ozellikle azlik haklarinin
kullanilmasina iligskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin onerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR;

Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar belirtir.
1. Asagida detay1 belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve serisi:* e

b) Numarasi/Grubu:** e

c) Adet-Nominal degeri P

¢) Oyda imtiyazi olup olmadigi e

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:* :..................o..o..

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden Izlenen izlenen paylar i¢in bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek
pay sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.
PAY SAHIBINiN:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
imza:



ESAS SOZLESME TADIL METNIi

ESKi METIN YENIi METIN
SERMAYE Madde 6: SERMAYE Madde 6:
Sirket, 6362 sayilli Sermaye Piyasasi Kanunu | Sirket, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu

hikimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 30/03/2023
tarih ve 20/410 sayili izni ile kayitli sermaye sistemine
gecmistir.

Sirket’in kayitli sermaye tavani 756:666:660 TL
(YediytizettiMityon Turk Lirasi) olup, her biri 1 (Bir)
Tark Lirasi itibari degerde 756:600.600 adet paya
bolunmustar.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan verilen kayitli
sermaye tavani izni, [2023-2627] yillan (5 yil) igin
gecerlidir. 2027 yil sonunda izin verilen kayitli
sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutan i¢in, SPK’dan izin
almak suretiyle, genel kuruldan 5 (bes) yil gecmemek
Uzere yeni bir sure i¢in yetki alinmasi zorunludur. S6z
konusu yetkinin alinmamasi durumunda yonetim
kurulu karariyla sermaye artirrmi yapilamaz.

Sirketin  c¢ikarilmis  sermayesi 672.000.000 TL
(AltiyGzyetmisiki Milyon Tark Lirasi) kiymetinde olup
tamami muvazaadan ari bir gekilde tamamen
odenmigtir. Bu sermaye her biri 1,00 TL (bir Ttrk Lirast)
itibari degerde 672.000.000 adet paya ayrilmis olup,
bunlardan 120.000.000 (yuzyirmimilyon) adedi nama
yazili (A) Grubu ve 552.000.000 (begyuzelliikimilyon)
adedi hamiline yazili (B) Grubu paylardir. (A) Grubu
paylarin yénetim kuruluna aday gosterme ve genel
kurulda oy imtiyazi bulunmaktadir. (B) Grubu paylarin
higbir imtiyazi yoktur. imtiyazli paylarin sahip oldugu

imtiyazlar Esas Sozlesme’nin ilgili  yerlerinde
belirtilmigtir.

Yonetim  kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
hikimlerine uygun olarak, gerekli gordugu

zamanlarda, kayitli sermaye tavanina kadar yeni pay
ihrac ederek cikarilmis sermayeyi arttirmaya, imtiyazli
pay sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi ve pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandirilmasi
ile nominal degerinin Uzerinde veya altinda pay ihraci
konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma
hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

Cikanlan paylar tamamen satilarak bedelleri
odenmedikge veya satilamayan paylar iptal
edilmedikce yeni paylar ¢ikarilmaz.

hukiumlerine goére kayitli sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 30/03/2023
tarih ve 20/410 sayili izni ile kayitli sermaye sistemine
gecmistir.

Sirket’in kayitli sermaye tavani 9.000.000.000 TL
(Dokuzmilyar Turk Lirast) olup, her biri 1 (Bir) Turk Lirasi
itibari degerde 9.000.000.000 adet paya bolunmustur.
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan verilen kayitli
sermaye tavani izni, [2025-2029] yillan (5 yil) igin
gecerlidir. 2029 yili sonunda izin verilen kayitl
sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutar igin, SPK’dan izin
almak suretiyle, genel kuruldan 5 (bes) yil gecmemek
Uzere yeni bir sure icin yetki ainmasi zorunludur. S6z
konusu yetkinin alinmamasi durumunda yonetim
kurulu karariyla sermaye artirrmi yapilamaz.

Sirketin  cikarilmis  sermayesi 672.000.000 TL
(AltiyGzyetmisiki Milyon Turk Lirasi) kiymetinde olup
tamami muvazaadan ari bir sekilde tamamen
odenmigtir. Bu sermaye her biri 1,00 TL (bir Turk Lirast)
itibari degerde 672.000.000 adet paya ayrilmis olup,
bunlardan 120.000.000 (yUzyirmimilyon) adedi nama
yazili (A) Grubu ve 552.000.000 (besyuzelliikimilyon)
adedi hamiline yazili (B) Grubu paylardir. (A) Grubu
paylarin yonetim kuruluna aday gosterme ve genel
kurulda oy imtiyazi bulunmaktadir. (B) Grubu paylarin
higbir imtiyazi yoktur. imtiyazli paylarin sahip oldugu

imtiyazlar Esas Sozlesme’nin ilgili yerlerinde
belirtilmigtir.

Yonetim  kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
hukamlerine  uygun olarak, gerekli gordugu

zamanlarda, kayitli sermaye tavanina kadar yeni pay
ihrac ederek cikarilmis sermayeyi arttirmaya, imtiyazli
pay sahiplerinin haklarinin kisitltanmasi ve pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandirilmasi
ile nominal degerinin Gzerinde veya altinda pay ihraci
konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma
hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol agcacak sekilde kullanilamaz.

Cikanlan paylar tamamen satilarak bedelleri
odenmedikge veya satilamayan paylar iptal
edilmedikge yeni paylar ¢ikarilmaz.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde TTK ve Sermaye
Piyasasi Mevzuati hukimleri gergevesinde artirilabilir
veya azaltilabilir.
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Sirket’in sermayesi, gerektiginde TTK ve Sermaye
Piyasasi Mevzuati hukumleri ¢cergcevesinde artirilabilir
veya azaltilabilir.

Sermaye artinmlarinda Yonetim Kurulunca aksi
kararlagtirlmadik¢ca, her grup kendi grubundan
riaghan hakki kullanir. Yeni pay c¢ikarilirken, yonetim
kurulu tarafindan aksine karar verilmemis ise (A)
Grubu nama vyazili paylarin ¢ikarilmis sermaye
icindeki orani muhafaza edilir ve yapilacak sermaye
artinmlarinda (A) Grubu paylar karsiliginda (A) Grubu,
(B) Grubu paylar karsiliginda (B) Grubu paylar ihrag
edilir. Yapilacak sermaye artirrmlarinda, mevcut pay
Sahiplerinin. tamaminin yeni pay alma haklarinin
kisitltanmasi durumunda, paylarin tamami (B) Grubu
olarak cikarilacaktir.

Sermaye artirmlarinda, bedelsiz paylar
tarihindeki mevcut paylara dagitilir.
Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir.

artirnm

Sermaye artinmlarinda Yoénetim Kurulunca aksi
kararlagtinlmadik¢ca, her grup kendi grubundan
ri¢chan hakki kullanir. Yeni pay c¢ikarilirken, yonetim
kurulu tarafindan aksine karar verilmemis ise (A)
Grubu nama vyazili paylarin ¢ikarilmis sermaye
icindeki orani muhafaza edilir ve yapilacak sermaye
artinmlarinda (A) Grubu paylar karsiiginda (A) Grubu,
(B) Grubu paylar karsiliginda (B) Grubu paylar ihrag
edilir. Yapilacak sermaye artirnmlarinda, mevcut pay

Sahiplerinin. tamaminin yeni pay alma haklarinin
kisitltanmasi durumunda, paylarin tamami (B) Grubu
olarak ¢ikarilacaktir.

Sermaye artinmlarinda, bedelsiz
tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir.

paylar artirm




