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ORTAKLIK HAKKINDA BIiLGILER

Royal Hal Iplik Tekstil Mobilya Sanayi ve Ticaret A.S. (Royal Hali veya Sirket) Tiirkiye'nin 6nde gelen
hali ve iplik tireticilerindendir. Sirket’in faaliyetleri hali ve iplik olmak iizere ikiye ayrilmaktadir. Sirket

merkezi ve iiretim tesisleri Gaziantep’te yer almaktadir.

Royal Hah Iplik Tekstil Mobilya Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi, 2000 yilinda Gaziantep / Tiirkiye’de
Naksan Kimya Sanayi ve Ticaret A.S. unvani ile kurulmus olup, unvanim 31 Aralik 2007 tarihinde
degistirmis ve ayni tarihte tescil ettirmistir. Sirket, iiretim faaliyetine ilk olarak branda dokuma, dokuma
sulama hortumlari, polyester branda, 6rme ¢uval, tabaklama ve kaplama yapmakla baslamis, daha sonra 2005
yilinda faaliyet konusunu degistirip hali (PP, akrilik, yiin) ve BCF teknolojisini kullanarak iplik iiretimi
yapmaya baslamis ve ayni yil icerisinde, makine halis1 {iretimi yapmak icin yeni fabrika kurmaya y&nelik
yatinmda bulunmustur. Sirket, “Royal Hali” hali markasini Tiirk Patent Enstitiisii tarafindan tescil ettirerek
yurtigi ve yurtdisi hali pazarina girmistir. Sirket, 2007 yilinda “Pierre Cardin”markasinin hali sektériindeki
kullanim hakkini elde etmis, 2010 yilinda ise Sirket, Pierre Cardin™in hali sektériindeki kullanim hakkini 10
yil siireyle kiralamis olup, 2019 yilinda s6zlesme yenileyerek bu hakki 31.12.2023 tarihine kadar uzatmistir.

Tiirkiye'nin koklii hali markalarindan Atlas Hali markas: 31 Aralik 2010 tarihinde Royal Hali tarafindan
satin alimmistir. Atlas Hali A.S. tiizel kisiligi ise Eyliil 2011 tarihinde Naksan Holding’in baglh ortakhig:
olarak kurulmustur. 29 Ocak 2013 tarihinde Royal Hali Naksan Holding’e ait paylarin %51 ini satin alarak
Atlas Halt A.S.’nin ana ortagi konumuna gelen Royal Hali, 31 Aralik 2015 tarihinde, Atlas Hali® nin geriye
kalan % 49.00 oranindaki hissesini, 11,522,707 TL bedelle iktisap ederek Atlas Hali’nin tamamina sahip
olmustur. 2011 yilinin son g¢eyreginden itibaren Royal Hali, Atlas markasi adi altinda hal iiretimine

baslamigtir.

Ayrica 2015 yilinda hisselerinin tamamima Royal Hali’nin sahip oldugu Royal International Dis Ticaret
Anonim §irketi, Royal Teppiche Gmbh ve Royal Rugs & Carpet Inc. sirketleri kurulmustur. Royal Teppiche
Gmbh Sirketimiz kurulmus oldugu iilke kanunlarina gére 05/06/2018 tarihinde alinan Yoénetim Kurulu
Karari ile tasviye siirecine girmistir. Alman Bélge Mahkemesinin HRB 19675 sayili 04.08.2020 tarihli karar
ile Sirket Almanya Ticaret Sicil’inden silinmis olup vergi dairesine son beyannameler verilmistir.Royal
International Dis Ticaret Anonim Sirketi 07 Ocak 2015 tarihinde Gaziantep / Tiirkiye'de kurulmustur.
Sirket’in ana faaliyet konusu her tiirlii hali, iplik ve her tiirlii ham ya da iglenmis tekstil iiriinlerinin alimi,
satimi, pazarlamasi, ithalat ve ihracatini yapmaktir. Royal Teppiche Gmbh 2015 yili igerisinde Almanya’da,
Royal Rugs & Carpet Inc. ise 2015 yilinda ABD’de kurulmus olup bu iki sirketin ana faaliyet konulan

toptan hali ve iplik satisidir.




31.12.2022 tarihi itibariyle, Sirket kendi biinyesinde “Royal Hali”, “Pierre Cardin™ ve “Atlas Halr” olmak

tizere 3 farkli markada hal iiretimi gergeklestirmekte olup, Royal, Pierre Cardin ve Atlas markali hahlar,

yine Royal Hali tarafindan satilmaktadir. Yurt digi satiglar: da bulunan ancak agirlikli olarak i¢ piyasaya satis

yapan Royal Hal'nin yurt i¢i hali satiglart 31.12.2022 tarihinde toplam 5 adet bolge bayii kanali ile

gerceklestirmektedir. Atlas ,Royal ve Pierre Cardin markali halilarin tamami bélge bayileri tizerinden Royal

Hali iplik Tekstil Mobilya San.ve Tic. A.S. iizerinden yapilmaktadir.

iplik satislarinda bayi ve/veya sube sistemi bulunmamakta, satislarin biiyiik kismi siparis iizerine yurt

disindaki firmalara yapilmaktadir.

ORTAKLIK YAPISI

Royal Hali A.$’nin 21.12.2022 ve 2021 tarihi itibari ile ortaklik yapisi asagidaki gibidir;

21.12.2022 31.12.2021
. HISSE HISSE HISSE HISSE

HISSEDARLAR ORANI TUTARI ORANI TUTARI

Naksan Holding A.S. 50,15 % 30.090.000 TL 50,15%  30.090.000 TL
Halka Agik Kisim 24,56 % 14.737.320 TL 2456 %  14.737.320 TL
Osman Nakiboglu 12,03 % 7.220.797 TL 12,03 % 7.220.797 TL
Cahit Nakiboglu 6,26 % 3.756.932 TL 6,26 % 3.756.932 TL
Cihan Dagci 2,08 % 1.250.000 TL 2,08 % 1.250.000 TL
Emre Nakiboglu 2,00 % 1.200.000 TL 2,00 % 1.200.000 TL
Ferhan Nakiboglu 1,25 % 750.000 TL 1,25 % 750.000 TL
Mehmet Hilmi Nakiboglu 1,00 % 600.000 TL 1,00 % 600.000 TL
Taner Nakiboglu 0,42 % 250.000 TL 0,42 % 250.000 TL
Diger 0,25 % 144951 TL 0,25 % 144951 TL
Toplam 100,00 % 60.000.000 TL 100,00 %  60.000.000 TL

“Royal Hali Iplik Tekstil Mobilya San.ve Tic.A.S. hakkindaki miisadere karart Yargitay 3.Ceza Dairesinin
2021/1375 E., 2022/3727 K. Sayilt ilanu ile kesinlesmis olup TCK 54/1 maddesi uyarinca Sirketin, iyi niyetli

diciincii kigilerin haklarinin sakl tutulmas: kaydiyla Hazine ve Maliye Bakanlg: adina tek ortakli olarak

tescil edildigi hususu 22.12.2022 tarih ve 10731 sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde yayimlannugstir.”

Halka Arz:

Sirket Yonetim Kurulu'nun 03.04.2013 tarih ve 23 sayili karari ile sirket sermayesi 50.000.000 TL den
60.000.000 TL’ye yiikseltilmis ve sirket hisseleri 03 Mayis 2013 tarihi itibari ile Borsa Istanbul A.S.’de

Birincil Piyasada islem gérmeye baslamistir, Borsa Istanbul A.S. Y6netim Kurulu'nun 02.08.2016 tarihli

kararina istinaden Sirket Paylari 04.08.2016 tarihinden itibaren Yakin Izleme Pazari’nda islem

gormektedir.




Sirket’in baglt ortakliklarina iliskin 6zet bilgi asagidaki tabloda yer almaktadir:

Odenmis Royal Halv'nm Sermayedeki
istirakin Ticaret Unvam oens l“. Sermayedeki Pay o g o7
Sermayesi T Pay Oram (%)
utar
Atlas Hali Aksesuar ve Mobilya San. Tic. A.S. 5.000.000 TL 5.000.000 TL 100%
Royal International Dis Ticaret A.S. 50.000 TL 50.000 TL 100%
Royal Teppiche Gmbh 25.000 EUR 25.000 EUR 100%
Royal Rugs & Carpet Inc. 125.000 USD 125.000 USD 100%
Vénetin Kurula:
Adi1 Soyad: Gorevi
Nevzat AVUNC Yonetim Kurulu Baskam
Halil TEKIN Yénetim Kurulu Baskan Vekili
Arzu YUKSEL Yonetim Kurulu Uyesi
Mehmet CAGIRICI Yonetim Kurulu Uyesi
Biilent DEMIREL Yénetim Kurulu Uyesi
Mehmet Ali ALP Yonetim Kurulu Uyesi
Fatma Hiilya KOYLUOGLU Yonetim Kurulu Uyesi
[smail ACAR Yonetim Kurulu Uyesi
Elgin YUCE Yo6netim Kurulu Uyesi

KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM RAPORU

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu 04.07.2003 tarih ve 35/835 sayih karar ile kabul edilen Kurumsal Y6netim
Ilkeleri’ni prensip olarak benimsemektedir.

Royal Hali sirketlerine 2.Sulh Ceza Hakimliginin 04.08.2016 tarihli ve 2016/5027 nolu karar yazisinda kayyim
atamasi yapilmistir. Daha sonra, 15.08.2016 tarihli Resmi Gazete™ de yayimlanan 674 sayili Olaganiistii Hal
Kapsaminda Bazi Diizenlemeler Yapilmasi Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname’nin “’Kayymmlik
Yetkisinin Devri ve Tasfiye”” baslikh 19.Maddesi ile *'Bu maddenin yiirirlige girdigi tarihten once terér
orgiitlerine aidiyeti, iltisaki veya irtibati nedenivle 4.12.2004 tarihli ve 5271 sayili Ceza Muhakemesi
Kanununun 133iincii maddesi uyarmca kayyim atanmasina karar verilen sirketlerde gorev yapan kayyimlarin
vetkileri, hdkim veya mahkeme tarafindan Tasarruf Mevduati Sigorta Fonuna devredilir ve devir ile birlikte
kayyimlarin gorevleri sona erer”” hitkkmii getirilmistir.

674 Sayilh Kanun Hiitkmiimde Kararname™nin 19.Maddesi geregince kayyimhk yetkisi ise Tasarruf Mevduati
Sigorta Fonuna teslim edilmistir.

Bu itibarla II-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi (“Teblig™) cercevesinde Sermaye Piyasasi Kurulu'na
Sirket tarafindan yazi yazilarak bu hususun degerlendirilmesi talep edilmistir. S6z konusu talep Kurul’un
02.05.2019 tarihli toplantisinda degerlendirilmis olup 25/608 sayili kararla konuya iliskin SPK mevzuatinda
herhangi bir diizenleme bulunmadigindan Tebligin yénetim kuruluna iliskin hiikiimlerinin aranmamasina karar
verildigi sirkete bildirilmistir. Bu itibarla kayyim atanan sirkete Yonetim Kurulu Komiteleri olusturulmamistir.
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Sirket’te meveut ve potansiyel pay sahipleri ile iliskilerin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesi, yatirimei ve
analist sorularmm en verimli sekilde cevaplanmasi ve Sirket degerinin arttirimasina yonelik
caligmalar Yatirimer iliskileri Birimi tarafindan yiiriitiilmektedir. Sirket, Kurumsal Yénetim ilkeleri’ni
esas alarak pay sahipleri ile iliskiler kapsaminda agagidaki faaliyetleri yiiriitmektedir.

e Sermaye Piyasasi Mevzuati gerekliliklerini yerine getirmek ve Kurumsal Y&netim ilkelerine uyum
amagli, Sirket i¢i ve dig1 gerekli bilgilendirmeleri yaparak ilgili siirecleri takip etmek, iyilestirmeleri
yapmak,

e SPK, BIST ve Merkezi Kayit Kurulusu (MKK) ile iletigimi saglamak,

e Mevzuat ve Sirket’in bilgilendirme politikasi ¢ercevesinde, kamuya yapilacak Ozel Durum
Acgiklamalarini  diizenlemek, Kamuyu Aydinlatma Platformu’na iletmek, Sirket Bilgilendirme
Politikasi ve ilgili mevzuat uyarinca kamuya yapilan agiklamalari takip etmek,

e Kurumsal Yonetim ilkelerine uyum ile ilgili iyilestirmeleri yapmak,

e Pay sahiplerine iligkin kayitlarin giincel olarak izlenmesini saglamak,

e Hisse senetleri ile ilgili islemleri yapmak,

e Pay sahipleri, mevcut ve potansiyel yatirimcilar: diizenli olarak sirket faaliyetleri, finansal durum ve
stratejilere yonelik eszamanli, eksiksiz ve en dogru sekilde bilgilendirmek,

e Sirket hakkinda arastirma yapan analistlerin yazil, sozlii bilgi taleplerini (ticari sir niteligini tastyan
bilgiler haric) karsilamak, Sirket’i en iyi sekilde tanitarak yatirimcilar igin hazirlanan raporlarin dogru
ve eksiksiz sekilde hazirlanmasini saglamak,

e Sirket tarafindan diizenlenen toplantilar ile yurt i¢i ve yurt dis1 firmalarla yapilan is birlikleri ile
konferans ve toplantilara katilarak yatirimeilart diizenli olarak bilgilendirmek,

e Kurumsal internet sitemiz i¢inde yer alan Yatirimer iliskileri bsliimiiniin igerigini Tiirkce ve Ingilizce

olarak hazirlamak, bilgileri giincellemek,

e  Yatirime: lligkileri iletigim bilgileri asagidaki gibidir.
0(342) 211 26 41
Burak UZUN

Bilgi edinme haklarmin kullamiminda, pay sahipleri arasinda ayrim yapilmamaktadir. Pay sahipligi haklarinm

saglikl olarak kullanilabilmesi igin gerekli olan biitiin bilgi ve belgeler kurumsal web sitesi

vasitastyla pay sahiplerinin kullanimina esit bir sekilde sunulmaktadir. Pay sahiplerinin haklarinin kullanimmi
etkileyebilecek gelismeler Kamu Aydinlatma Platformu (KAP)’a agiklama olarak génderilmekte ayrica web

sayfamizdan da ingilizce ve Tiirkge duyuru halinde yayimlanmaktadir.

Esas Sozlesme'de pay sahiplerinin Genel Kurul’da &zel denetgi atanmasini talep etme konusunda bir
diizenleme yapilmamis olmakla birlikte, pay sahiplerinin bilgi alma ve inceleme hakki TTK Md. 437 ve 438

ile yasal giivence altina alinmistir.




Genel Korol Topiantisrs

Kayyim atanan sirkette devam eden hukuksal siirecler nedeniyle yillik olagan Genel Kurul Toplantisi
yaptlmamigtir. Bu sebeple 2022 yilina iliskin Genel Kurul bilgileri ile dokiimanlar1 Faaliyet Raporuna ve Sirket
Internet sitesine eklenmemistir. Sirkette yapilan son Olagan Genel Kurul Toplantisina iligkin bilgiler asagidaki
gibidir.

Sirket’in 2015 Y1l Olagan Genel Kurul Toplantis1 19.04.2016 tarihinde Sirket merkezinde yapilmistir.

Oy Haklari ve Azilik Haklars:

Sirket Esas Sozlesmesi’'nin 6. Maddesinde Genel Kurul toplantilarinda her hissenin bir oy hakki oldugu
belirtilmistir. Pay sahibi olmayan kisinin temsilci olarak vekaleten oy kullanmasini engelleyen bir hiikiim Esas
Sozlesmemizde yoktur. Vekaleten oy kullanmaya iliskin SPK'nin diizenlemelerine uyulur. A Grubu paylar
Ana Sozlesmenin 8 ve 11. maddeleri gergevesinde Yonetim Kurulu iiyelerinin belirlenmesinde ve oy hakki
kullaniminda imtiyaza sahiptir.

Azmlik paylart dogrudan veya vekilleri araciligi ile Genel Kurul’da temsil edilmektedir. Sirket’in ana

hissedarlari ile karsilikli istirak iliskisi bulunmamaktadir.

Sirket Esas Sozlesmesi’nde Birikimli Oy Kullanma yontemine iliskin hiikiim bulunmamaktadir. Azinlik pay
sahiplerinin Yodnetim Kurulu’na temsilci gondermelerini teminen Esas Sozlesme’de birikimli oy kullanma
yontemine yer verilmesi konusunda bir diizenleme yapilmamstir. Birikimli oy kullanma hakki SPK’nin ilgili

tebliginde Halka Acik Anonim Ortakliklarin ihtiyarma birakildigi icin Sirket’te bu yonteme yer verilmemistir.

E’ﬁlo Ea:r! Hﬂ!ihl-

Gaziantep 13.Aslive Mahkemesi'nin 24.07.2016 tarihli karari ile Sirket Yon Kur.Bgk. Taner Nakiboglu ve
Yon.Kur.Uyesi Cahit Nakiboglu yasa disi FETO-PDY sorusturmasi kapsaminda tutuklanmis olup, Gaziantep 2.
Sulh Ceza Hakimligi'nin 04.08.2016 tarih ve 2016-5027 sayili karari ile Royal Hali iplik Tekstil Mobilya San.ve
Tic.A.S. 'ne kayyim atamasi yapilmistir. 674 Sayilh KHK'nin 19. Maddesi geregi kayimmlik yetkisi T.M.S.F.'ye
teslim edilmis olup, Yonetim Kurulu Baskanhigi'na Mehmet Ali ISLAMOGLU, Yénetim Kururlu Uyeliklerine ise
Nevzat AVUNC, Arzu YUKSEL, Mehmet CAGRICI, Mahmut BIRLIK ve Yasar ATILGAN atanmuslardir. 01
Temmuz 2019 tarihinde yapilan degisiklik ile ise Yonetim Kurulu Baskanhgi’na Nevzat AVUNC. Yonetim Kurulu
Baskan Vekilligine Halil Tekin, Yénetim Kurulu Uyeliklerine ise , Arzu Yiiksel, Mehmet Cagirict, Mahmut Birlik,
Yasar ATILGAN, Mehmet Ali ALP, Fatma Hiilya KOYLUOGLU ve ismail ACAR atanmislardir. 12.02.2021 tarihli
degisiklik ile Yonetim Kurulu Bagkanhifima Nevzat AVUNGC,Y&netim Kurulu Bagkan Vekilligine Halil TEKIN, Yénetim
Kl_l_l‘l.lll.l__ Uy_elikle_rine ise Arzu YUKs_EL* Mehmet CAGIRICI, Biilent DEMIREL, Mehmet Ali ALP, Fatma Hiilya
KOYLUOGLU, Ismail ACAR, Elgin YUCE atanmuslardir.

Sirket yonetimi ve genel kurulu hakkinda yukarida agiklanan hukuki durum nedeniyle kar dagitimi hakkinda bir
islemde bulunulmamstir.

3 B ' ) Tt

A Grubu nama yazili ve B Grubu hamiline yazil paylar ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak serbestce
devredilebilir.

Paylarin devrinde, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu, Sermaye Piyasasi mevzuatinin ilgili sair
diizenlemeleri, Merkezi Kaydi Sistem kurallari ve hisselerin kaydilestirilmesi ile ilgili sair diizenlemelere

uyulur.




Bili{ill‘l]llil‘lllﬂ Puh‘“‘li.]”.
Sirket’in “Bilgilendirme Politikasi™ yasal diizenlemeler, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve yayimlanan tebliglerie

belirlenen kurallar ¢ercevesinde hazirlanmistir.

Bilgilendirme politikasindaki amac, Sirket’in gecmis performansim ve gelecege iliskin beklentilerini, temel
muhasebe ilkeleri ve Sermaye Piyasasi Mevzuati gercevesinde, ilgili yasal hiikiimlere uygun olarak, pay
sahipleri, yatirimcilar, sermaye piyasast uzmanlar1 ve katilimeilar: ile zamaninda ve esit bir bigimde

paylasarak, etkin ve acik bir iletisimi siirekli kilma esasina dayanmaktadir.

Sirket, pay sahipleri ile olan iliskilerini daha etkin ve hizli sekilde siirdiirebilmek, hissedarlarla siirekli iletisim
icinde olmak amaciyla, SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri dogrultusunda kurumsal internet sitesi
www.royalhali.com’u aktif olarak kullanmaktadir. Internet sitesinde SPK Kurumsal Yonetim ilkeleri
cergevesinde ticaret sicili bilgileri, son durum itibariyla ortaklik ve ydnetim yapisi, imtiyazh paylar hakkinda
detayli bilgi, degisikliklerin yaymnlandigi ticaret sicili gazetelerinin tarih ve sayisi ile birlikte Sirket Esas
Sozlesmesi’nin son hali, 6zel durum agiklamalari, yillik faaliyet raporlart, periyodik mali tablo ve raporlar,
Genel Kurul toplantilarinin giindemleri, katilanlar cetvelleri ve vekéleten oy kullanma formu, derecelendirme

raporlari, analist raporlari ve sik¢a sorulan sorular yer almaktadir.

internet sitesi Tiirkge ve Ingilizce olmak iizere SPK ilkeleri’nin dngérdiigii igerik ve sekilde diizenlenmistir.
Internet sitesinin Yatirimc Iligkileri béliimiiniin iceriginin hazirlanmasi, degisen bilgilerin diizenlenmesi ve

ilave bilgilerin eklenmesi, Yatirime: lliskileri Koordinatérliigii’niin sorumlulugundadir.

Sitenin daha iyi hizmet vermesine yonelik calismalarimiz Sirket’in her zaman daha iyisine ulasma hedefi
cercevesinde devam etmektedir. Sirket’in internet sitesinde Kurumsal Y&netim Ilkeleri’nde belirtilen hususlara

yer verilmistir.

Sirket’in faaliyet raporunda SPK, TTK ve Kurumsal Yénetim ilkeleri’nde belirtilen hususlara yer verilmistir.

Menfaat sahipleri ilgili hususlarda 6zel durum agiklamalari, Sirket web sayfasi ve yazili-gorsel basin araciligi

ile bilgilendirilmektedir.

Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katihimi:

Menfaat sahiplerinin, Sirketimizin halka agik kismini temsilen yonetime katilimi Esas Stzlesme’nin 6. 8 ve 11.
maddeleri cergevesinde miimkiindiir. Bununla birlikte sirket yonetimi ve genel kurulu hakkinda yukarida

aciklanan hukuki durum dikkate alinmistir.




Caliganlarimizin kurumumuza katma deger kazandiracak onerilerini yonetimle paylasmasini saglayacak
iletisim sistemi kurulmustur. Bu goriis ve 6neriler yetkili birimler tarafindan degerlendirilip, uygun gériilenler
hayata gegirilmektedir. Ayrica mavi yakali goriis, 6neri ve taleplerini ileterek yonetime katilma imkani

bulabilmektedirler.

insan Kaynaklari politikamizin ana gergevesi; Bilgi birikimi ve deneyimimizden aldigimiz giigle insan

kaynagimizi siirekli gelistirerek gelecegin entelektiiel sermayesini olusturmaktir.

Bu cergevede gengler icin sektérde bir cazibe merkezi olmayi, galisanlarin is ortaminda daha basarili olmalari
icin gereken bilgi, birikim, beceri ve davramglar kazandiracak gelisim programlarimi yiiriitmeyi hedefler,

yiiksek performansi ortaya gikarir, calisanlarina kariyer gelisimleri konusunda firsatlar sunar.

Temel ilkemiz, cevreye ve topluma karst sorumlu, is giivenligini esas alan, degerlerimize saygili bir ig

disipliniyle hareket etmektir.

oy

i v

Sirket’te SPK’nin Kurumsal Y&netim Ilkeleri tebligi dogrultusunda Yonetim Kurulu Karari ile Etik Kurallar
olusturma caligmalari tamamlanmistir. S6z konusu Etik Kurallar ayrintili olarak sirket web sayfasina en kisa
siire icerisinde eklenecektir.
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neti n 181 V i
Sirket Esas Sozlesmesi’ne uygun olarak belirlenen Yonetim Kurulu iiyelerimizin ve Genel Miidiiriimiiziin
bilgileri raporun 6nceki béliimlerinde yer almaktadir. Yonetim Kurulu iiyelerinin sirket disinda baska gérevler

almasi belirli kurallara baglanmanustir.

Sirketin isleri ve idaresi, Genel Kurul Tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun

olarak secilecek 9 iiyeden olusan bir yonetim kurulu tarafindan yiiriitiiliir(*)

Sirket Yonetim Kurulu'nun ii¢ iiyesi (A) grubu pay sahiplerinin gogunlugunun gésterecegi adaylar arasindan
Genel Kurul tarafindan segilir. Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi ve nitelikleri

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetim ilkelerine iliskin diizenlemelerine gore belirlenir.

Yonetim kurulu iiye tam sayisinin ¢ogunlugu (dort iiye) ile toplanir ve kararlarini toplantida hazir bulunan

tiyelerin ¢ogunlugu ile alir.

Secim siiresi sona eren Yonetim Kurulu iiyeleri yeniden segilebilirler. Genel Kurul lizum goriirse Yonetim

Kurulu iiyelerini her zaman degistirebilir. Ydnetim Kurulu iiyeliginin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde




Yonetim Kurulu ortaklar arasindan Tiirk Ticaret Kanunu'nda belirtilen kanuni sartlar1 haiz bir kimseyi gegici
olarak bu yere iiye seger ve ilk Genel Kurul’'un onayina sunar. Bylece segilen iiye eski iiyenin siiresini

tamamlar.

Ydnetim kurulu {iyesi olan tiizel kisi. kendi adina tescil edilmis bulunan kisiyi her an degistirebilir.

Yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun 1527 nci
maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket “Ticaret sirketlerinde Anonim sirket Genel Kurullar:
Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig” hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu
toplantilara elektronik ortamda katilmalarmma ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplant: Sistemini
kurabilecegi gibi bu amag icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda
sirket sézlesmesinin bu hiikmii uyarinca kurulmus olan sistem iizerinden veya destek hizmeti alinacak sistem
tizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarin1 Teblig hiikiimlerinde belirtilen ¢ercevede

kullanabilmesi saglanir.

Not: Gaziantep 13.Asliye Mahkemesi'nin 24.07.2016 tarihli karart ile Sirket Yon Kur.Bsk. Taner Nakiboglu ve Yion. Kur. Uyesi
Cahit Nakiboglu yasa dist FETO-PDY sorusturmast kapsaminda tutuklanmis olup, Gaziantep 2. Sulh Ceza Hakimligi'nin
04.08.2016 tarih ve 2016-5027 sayilt karari ile Royal Hali Iplik Tekstil Mobilya San.ve Tic.A.S. 'ne kayyim atamas: yapimigtir.
674 Sayilt KHK'mun 19. Maddesi geregi kayimmiik yetkisi T.M.S.F.'ye teslim edilmis olup, Yénetim Kurulu Baskanligi'na
Mehmet Ali ISLAMOGLU, Yonetim Kururlu Uyeliklerine ise Nevzat AVUNC, Arzu YUKSEL, Mehmet CAGRICI, Mahmut
BIRLIK ve Yasar ATILGAN atanmiglardir. 01 Temmuz 2019 tarihinde yapilan degisiklik ile ise Yénetim Kurulu Baskanligi’'na
Nevzat AVUNC, Yonetim Kurulu Baskan Vekilligine Halil Tekin, Yonetim Kurulu Uyeliklerine ise , Arzu Yiiksel, Mehmet
Cagiricr, Mahmut Birlik, Yasar ATILGAN, Mehmet Ali ALP, Fatma Hilya KOYLUOGLU ve Ismail ACAR atanmiglardir.
12.02.2021 tarihli degisiklik ile Yonetim Kurulu Bagkanhigi'ma Nevzat AVUNC,Y6netim Kurulu Bagkan Vekilligine Halil
TEKIN, Yénetim Kurulu Uyeliklerine ise Arzu YUKSEL, Mehmet CAGIRICI, Biilent DEMIREL, Mehmet Ali ALP, Fatma
Hillya KOYLUOGLU, Ismail ACAR, El¢in YUCE atanmislardr.

Yinetim Kurul fanlivet Esasiars

Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsili Yo6netim Kurulu’na aittir.

Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve imzalanacak stzlesmelerin muteber olabilmesi i¢in bunlarin
Sirketin resmi unvam altinda konmus ve Sirketi ilzama selahiyetli kimselerin imzasini tasimasi lazimdir.

Imzaya yetkili olanlar ve dereceleri Yonetim Kurulu karartyla tespit olunur.

Yo6netim Kurulu Sirketin temsil veya idare yetkisinin tamamini veya bir béliimiinii yonetim kurulu iiyesi olan
bir veya birka¢ murahhas tiyeye veya pay sahibi olma zorunlulugu bulunmayan miidiirlere birakilabilir.

Yoénetim Kurulunun en az bir iiyesine Sirketi temsil yetkisi verilmesi sarttir.

Kanunda ve ana sozlesmede miinhasiran genel kurula verilmis selahiyetler haricinde kalan biitiin isler

hakkinda karar almaya Yonetim Kurulu yetkilidir.

Yonetim kurulu Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuatina uygun olarak diizenleyecegi bir i¢
yonergeye gore, yonetimi, kismen veya tamamen bir veya birkag¢ yonetim kurulu {iyesine veya liciincii kisiye

devretmeye yetkilidir. Yonetim kurulu, ticari miimessil ve ticari vekiller atayabilir.
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Yonetim kurulu Sirket igleri ve muameleleri lizum gosterdikge toplanir. Yonetim kurulu iiyeleri ilk

toplantilarinda aralarindan bir baskan seger.

Yénetim Kurulu, islerin gidigini izlemek, kendisine sunulacak konularda rapor hazirlamak, Kkararlarini
uygulatmak veya i¢ denetim amaciyla i¢lerinde yonetim kurulu iiyelerinin de bulunabilecegi komiteler ve
komisyonlar kurabilir. Yonetim Kurulu, TTK 378 uyarinca Sirketin varligini, gelismesini ve devamini

tehlikeye diisiiren sebeplerin erken teshisi, bunun i¢in gerekli dnlemler ile carelerin uygulanmasi ve riskin

yonetilmesi amaciyla, uzman bir komite kurmak, sistemi calistirmak ve gelistirmekle yiikiimliidiir.

Komitelerin olusmasinda Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyulur.

Is. ! Yi . . ! !; ) IEI l' . .

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu 04.07.2003 tarih ve 35/835 sayili karar ile kabul edilen Kurumsal Yé&netim
ilkeleri’ni prensip olarak benimsemektedir.

Royal Hali girketlerine 2.Sulh Ceza Hakimliginin 04.08.2016 tarihli ve 2016/5027 nolu karar yazisinda kayyim
atamasi yapilmigtir. Daha sonra, 15.08.2016 tarihli Resmi Gazete’ de yayimlanan 674 sayili Olaganiistii Hal
Kapsaminda Bazi Diizenlemeler Yapilmasi Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname nin “Kayymmlik
Yetkisinin Devri ve Tasfiye’ bashkli 19.Maddesi ile *’Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten nce tersr
orgiitlerine aidiyeti, iltisaki veya irtibati nedeniyle 4.12.2004 tarihli ve 5271 sayih Ceza Muhakemesi
Kanununun 133iincii maddesi uyarinca kayyim atanmasina karar verilen sirketlerde gorev yapan kayyimlarin
yetkileri, hakim veya mahkeme tarafindan Tasarruf Mevduat1 Sigorta Fonuna devredilir ve devir ile birlikte
kayyimlarin gérevleri sona erer’ hitkmii getirilmistir.

674 Sayili Kanun Hitkmiimde Kararname™nin 19.Maddesi geregince kayyimlik yetkisi ise Tasarruf Mevduati
Sigorta Fonuna teslim edilmistir.

Bu itibarla 1I-17.1 sayilh Kurumsal Yénetim Tebligi (“Teblig”) cerevesinde Sermaye Piyasast Kurulu’na
Sirket tarafindan yazi yazilarak bu hususun degerlendirilmesi talep edilmistir. S6z konusu talep Kurul’un
02.05.2019 tarihli toplantisinda degerlendirilmis olup 25/608 sayili kararla konuya iliskin SPK mevzuatinda
herhangi bir diizenleme bulunmadigindan Tebligin yonetim kuruluna iliskin hiikiimlerinin aranmamasina karar
verildigi sirkete bildirilmistir. Bu itibarla kayyim atanan sirkete Yénetim Kurulu Komiteleri olusturulmamustir.

YATIRIM DURUMU

2005 yilinda kurulan Sirketin 31.12.2022 tarihi itibariyle satislar1 525 Milyon TL, aktif biiyiikliigii ise 1.269
Milyon TL olarak gergeklesmistir. Yenilik¢i yatinmlarla biiyiime saglayan Sirketimizin en son 2014 yilinda

asagida yer alan yatirimlari yapmis olup ilerleyen dénemlerde nemli bir yatirimi bulunmamaktadir.

Haly Tesisi: 2014 yilina 23 adet tezgahla iiretimini devam ettiren firma, ayni y1l igerisinde 4 adet tezgah satimi
ve 7 adet yeni tezgah alimi yaparak tezgah sayisini1 26 adede yiikseltmistir. Sirket halen ayni sayida tezgah ile
84.639 m* toplam alan igerisinde hali iiretimi yapmaktadir. Artigin kapasiteye etkisinin %20 civarinda olacagi

Ongdriilmiistiir. Halka arz sirasinda yapilan firma degerleme ve fiyat tespit raporlarinda, 2015 yilinda 3 tezgah
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alimi planlanmis olmasina ragmen gergeklesen talebin planlanana oranla ¢a yiiksek olmasi yapilan

yatirimlarda hizlanmaya dolayistyla alinan tezgah sayisinin artisina neden olmustur.




folik Tesisi:
Ortakligimizin yeni iplik tiretim hatlarinin yerlestirilmesi i¢in yapilan toplam 25.000 m2 kapali alan insaati
tamamlanmigtir. Yatirim bedeli 9.5 Milyon TL olup. hali hazirda 21.450 m2 kapali alanda iiretim yapan iplik
béliimiiniin bu yatinm ile toplam kapali alan biiyiikliigii 46.450 m2’ye ¢ikmistir. 2014 yili igerisinde biri
Polyester digeri Polyamid olmak iizere 2 iplik hatti alimi tamamlanmistir. Toplam iplik hatti sayisi 8’e
yiikselmis olup Ekim 2014 itibariyle de yeni hatlar iiretime baslamistir. Yeni iplik hatlarinin toplam maliyeti

7.300.000 EUR’dur. Bu yatirim sonucu iplik iiretim kapasitesinde %20°lik bir artis hedeflenmistir.. Halka arz
sirasinda yapilan firma degerleme ve fiyat tespit raporlarindaki verilerde 2015 ve 2017 de yaptlmas: planlanan
yatirimlar, talep fazlasii karsilamak ve iiriin yelpazesi cesitliligini arttirmak amaciyla éne ¢ekilmistir. Bu

yatirimla Tiirkiye’deki ilk Polyester hali ipligi iireticisi Royal Hali A.S. olmustur.
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URETIM VE KAPASITE GELIiSiMi

HALI

2022 yilinda hal tiretim miktar1 nceki senenin ayni dénemine gore % 16,58 oraninda azahsla 1,71

Milyon m2 olarak gerceklesmistir. Satislar da gegen yilin ayni dénemine gére % 17,82 oraninda azalarak

1,66 Milyon m2 olmustur.

HALI MILYON (MILYON M2)

2006 2007 2008 20089 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

—p—— B

Hali 2006 2007 | 2008 2009 010 2011 2 | 013 014 015 2016 m7 | 8 03 00 021 022
Tezgah Sayisi 1 14 15 15 b 19 19 3 2% % 2% % % 2% % 2% 26
Satig (Milyon M2) 083 14 164 13 215 1 203 24 254 L4 1 099 13 169 158 02 1,66
Hal Uretim (Milyon M2} | 1,01 146 157 194 u 217 14 25 mn 22 1,84 1,00 13 1,65 19 2,05 1N
iPLIK

2022 yilinda iplik iiretimi gegen yilin aym1 dénemine gore % 37,56 oraninda azalarak 8,51 Bin ton olarak

gerceklesmistir. Satilan iplik miktar1 ise gecen yila gére % 24,80 oraninda azalarak 8,46 Bin ton olarak

gerceklesmistir. Uretilen ipligin biiyiik kism1 Avrupa’ya ihrag edilmesi nedeniyle iplik satis gelirlerimiz kur

riskimizi dnemli élgiide azaltan bir yapiya sahiptir.
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=7 IPLIK ORETIM (BIN TON) - o =
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10 -

| 2006 2007 2008 2005 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Iplik 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 206 | 017 | 2008 | 2019 | 200 | 204 | 0N
Hat Adeti 1 (3| 4| 4| 4|5 |5 |6 |88 |88 8 8 8 § §
Satis (bin ton) 68 | 84 | 127|135 | 136|168 | 162 | 167 [ 180 ) 199 | 135 | M4 | 133 | BT | 115 | 1125 | 84%
iplik Uretim (binton) | 79 | 9,00 | 140 | 149 | 135 | 171 | 164 | 176 | 179 | 181 | B9 | 132| 122 | 3% | 19 | 13K | 83l

PERSONEL DURUMU

CALISAN PERSONEL SAYISI

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
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YURTICI SATIS AGI
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SHOWROOM SAYISI

270
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2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

2022 yili ve sonrasinda sirket showroom ve bayilik statiisiinil kaybetmis firmalarla prim yiikii olusturmamasi maksadi ile
yeniden anlasma saglamamustir. Sirket yeni yapilanma siireci ile yeni dénemde bayi agmi gelistirmek igin ¢alismalarim
hizla devam ettirmektedir.
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TOPLAM BAYi SAYISI

2006 2007 2008 2008 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 |

2022 yili ve sonrasinda sirket showroom ve bayilik statiistinii kaybetmis firmalarla prim yiikii olusturmamasi maksadi ile
yeniden anlasma saglamanustir. Sirket yeni yapilanma siireci ile yeni dénemde bayi agimi gelistirmek icin ¢alismalarina
hizla devam ettirmektedir.

YURTDISI SATISLAR
HALL:
Sirket’in 2022 yil sonu itibariyle yurt dist hali satis rakami yaklasik 83 Milyon TL olarak gergeklesmistir.

Hedef pazari Amerika ve Kanada olan sirket, Almanya, ABD, Belgika, Arnavutluk, Filistin, Romanya,
Kuveyt, Italya, isveg, Yunanistan®a ihracat yapmakta olup, raporun yayn tarihi itibariyle Avrupa, Ortadogu ve

Afrika’daki yeni bayilik anlagmalari ile bu pazarlardaki satislarirni hizla arttirmaktadir.
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2022 /4 DONEM HALI IHRACAT SATIS KIRILIMI
SUUDI ARABISTAN
2%

RUSYA FEDERASYONU
4%
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1% \
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LITVANYA
0%
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1% TALYA
0%

iRLANDA
1%

INGILTERE
1%

GUNEY AFRiKA

ol DUBAI BOSNA HERSEK ARNAVUTLUK

1% 3% 2%

Sirket iirettigi PP ipligi agirlikli olarak yurtdisindaki biiyiik hali iireticilerine satmakta, cok az miktarda da
kendi hali iiretiminde kullanmaktadir. 2022 Arahk ayr sonunda iplik satis rakamlari 50 Milyon TL’ye

ulasmistir. 2014 Ekim ayinda faaliyete gegen ileri teknoloji Polyamid ve Polyester hatlarmin da etkisiyle

bélgede sayili olan bir teknolojiye sahip olunmustur.

Agirlikli olarak Belgika ve italya’ya satis yapilmakta olup, hedef pazar yine Avrupa iilkeleridir.
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2022 /4 DONEM BCF iIHRACAT SATIS KIRILIMI
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FINANSAL ANALIZ

31.12.2015 3L12.2016 322017 31.12.2018 31122019 31122020 31.12.2021 3122022
Déinen Varliklar 328470196 | 149.703.308 | 350.909.166 | 444414264 | 473.092.264 590.113.708 558.618.307 720,080,113
Duran Varliklar 189.440.285 | 307.910.441 | 200.709,931 143.374.035 103.712.091 137.021.426 | 308.520.298 549.783.083
Toplam Varhiklar 517910481 | 457.613.749 | 551.619.097 | 587.788.899 | 577404355 | 727135134 | 867.138.605 | 1.269.863.196
Kisa Vadeli Yikimldlikler | 202.652.610 | 231.202.524 | 391.929.878 515.620.858 382248049 | 376082444 | 464.170.170 551.864.950
Uzun Vadeli Yilkimliilikler | 127.391.478 17.671.159 80.120.334 15.239.252 218.020.395 335.766.423 397.097.066 | 510335.677
Ozkaynaklar 187.806.393 | 148.740.066 79.568.885 56.928.789 -22.864.089 15.286.267 5871369 | 207.662.569
Toplam Kaynaklar 517910481 | 457.613.749 | 551.619.097 | 587.788.899 | 577.404.355 | 727.135.134 | 867.138.605 | 1.269.863.196

JLI22015 31122016 31122017 31122018 31122019 31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022
Net Satrglar 208.832.358 | 211.323.045 | 151632814 | 263.083.790 | 295.003.769 | 281488.091 | 404.798454 | 525.862.008
Briit Kar / Zarar 82223583 61.807.082 6.936.967 25.407.364 23.625.864 57.575.744 24.784.047 87.343.634
Faaliyet Kart / Zarar 35.401.653 1785229 | -50.457.399 149177 | -70.169.535 74.669.761 -58.265.750 8.289.525
Net Donem Kart / Zaran 13.572501 | -33.692.258 | -56.118.640 | -34.091.116 | -87.888.852 10.132.209 | -166.245.416 3432343
FAVOK 50.805.420 §.783.462 | -33.744.680 14986.125 | -52.518.289 88.466.105 | -47.225.846 40.808.141
Hisse Adedi 60.000.000 | 60.000.000 60.000.000 60.000.000 60.000.000 60.000.000 60.000.000 60.000.000
Amortisman 15.403.767 16.568.691 16712719 15.735.302 17.651.246 13.796.344 11.039.904 32,518,616

32201 3L LRI LIS 3LD209 LN 3L 3220
VeriOncesiar/NetSaislr | S4% | -I6S% | 00% | -lLe% | 372% 6% | s61% 00%
v el % | nm | sk | 99w | 3w 6% | -2015% 7%
Cari Cran (Dénen Varliklar /
bl Sl 162 065 090 036 124 157 120 130
Likidite Orani (Dénen Varlikiar
Sodar Kisa Vadel 128 046 076 0n 098 131 093 093
Yikimiiikier)
il ey e | e | osma% | oos% | desa% | deseme | Mseson | Sk
Lo Y 85.6% 03% | 1040% 979% 93% 3.6%
Bt Kar Mar (%) use | 2 4% 97% 0% 20.5% 61% 16,6%
NetKar Ve (%) asn | oo | wew | e | oo 3| A% 0%
FAVEK M (%) 17.0% % | 2 sm |- s | -1 8%
Hse Bagna Ker (1 T Norinal)| 023 036 094 057 146 o7 | - am 006
— 187.066.303 | 140.740.006 | 70.568.885 | 56.926780 | -22864080 | 16.286.267 | 5671.369 | 207.662.569
Verg Onces Kr 16.251.462 | -34.863.077 | 60144871 | -30.394984 | 100.505.363 | 17405202 | -226.892.728 | 47.589.509
Stk 6276816 | 42547033 | 52344422 | 73328806 | O7.034134 | 07436107 | 128854456 | 206.736.136
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SATISLARIN FAALIYET BAZINDA AYRIMI

400 =

| Satis Kinlimlar (Milyon TL)
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2022 yili sonundaki toplam 525 Milyon TL tutarindaki net satislarin 336 Milyon TL’sini hali satiglari, 181
Milyon TL’sini iplik satiglart ve 8 Milyon TL’sini ise diger satislar olusturmaktadir. Hali satiglar1 toplam

satislarin %64 ‘iini, iplik satislar %34 {inti diger satiglar ise %1 ini tegkil etmektedirler.

SATISLARIN URETIiM BAZINDA AYRIMI

Hali Satislari (Milyon TL)
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2022 yili sonunda yurti¢i ve yurtdist hali satislart sirasiyla 254 Milyon TL ve 83 Milyon TL olarak
gerceklesirken, 2021 yilinin ayni1 déneminde bu tutarlar sirasiyla 148 Milyon TL ve 53 Milyon TL olarak
gergeklesmistir.

Iplik Satislari (Milyon TL)
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W Yurtici  ® Yurtdisi

2022 yilinin sonunda yurtici ve yurtdisi iplik satiglari sirasiyla 131 Milyon TL ve 50 Milyon TL olarak
gergeklesirken, 2021 yilinin ayni déneminde bu tutarlar sirasiyla 110 Milyon TL ve 58 Milyon TL olarak
gerceklesmistir.

Hazirlayanlar

Tansel TULA Zafer CALISAN Cebrail Karabag
Genel Mudtr Genel Miidii 181 Muhasebe Miidiir Yardimeis:
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