FON SINAI YATIRIMLAR A.S
ESAS SOZLESMESI

KURULUS

MADDE-1

Asagida ticaret unvanlar ile uyruklart ve ikametgah adresleri yazili bulunan kurucular
arasinda Tirk Ticaret Kanunu, Finansal Kiralama Kanunu ve bu Esas S6zlesme hiikiimlerine
uygun olarak idare edilmek iizere anonim sirketlerin ani kurulusuna iliskin hiikiimler uyarinca
bir anonim sirket kurulmustur. Ortalarin tamami T.C. uyrukludur.

Kurucunun Unvam ikamet Adresi Uyrugu
a) Yildiz Holding A.S. Davutpasa Cad.No:10 Topkap1/iST.
b) Adnan Agaoglu Namik Kemal Mah. Tung Sok. No:4 T.C.
Umraniye/IST
c) Mustafa Biiylikabaci [stasyon Cad.Cobanyildiz1 Sok. T.C.
No:3 Erenkody Kadikoy/IST
d) Bahattin Utnii Fatih Sitesi Yazic1 Yolu B 25/5 T.C.
Cubuklu Beykoz/IST
d) Ataman Yildiz Yogurtgubasi Sok.Sakizagaci Apt. T.C.
No:3/5 F.bahge Kadikoy/IST
e) Ersin Topguoglu Bayar Cad. Giilbahar Sok. 8/18 T.C.
Kozyatagi Kadikoy/IST
UNVAN :
MADDE-2

Sirketin unvan1 FON SINAI YATIRIMLAR ANONIM SIRKETI dir.

AMAC VE KONU

MADDE-3

Sirket’in kurulus amac1 ve konusu, tiim sektorlerde yatirim, danigsmanlik, alim-satim ticareti,
ithalat ve ihracat yapmaktir. Sirket, amaci ve konusu uyarinca isleri yiiriitmek icin gerekli
olan her tiirli is ve islemi yapabilir. Bu amaglarina ulasabilmek igin, Sirket (diger
faaliyetlerinin yant sira):
(1) faaliyetlerini gerceklestirmek ve gelistirmek igin is firsatlar1 arayip degerlendirilir;
(i1)faaliyet konusu ile ilgili kurulmus veya kurulacak yerli ve yabanci gercek ve tiizel kisilerle
ortaklik kurabilir; kurulacak sirketlere istirak edebilir;



(iii)sirketin faaliyet konusu ile ilgili yurt icinde ve yurt disinda tesisler kurabilir;
(iv)faaliyet konusu ile ilgili her tiirlii ithalat ve ihracat, ticaret miimessillik, miisavirlik ve
taahiit igleri yapabilir ve bunun yani sira yurt icinde ve yurt disinda agilacak ihalelere
katilabilir ve yerine getirebilir;
(v) yerli veya yabanci finans kurumlart ve bankalardan uzun, orta ve kisa vadeli borg alabilir,
aval ve kefalet krediler temin edebilir, yerli veya yabanci mali, simai, ticari kuruluslara
borglanabilecegi gibi bunlara kredi, kefalet verebilir, menkul kiymet ve istirak hisseleri
iizerine rehin verebilir, ikinci ve {iglincii sahislara kefil olabilir, bu konuda gerekli kefalet,
rehin ve diger gerekli sozlesmeleri yapabilir sahis ve tiizel kisilere kefil olabilir;
(vi) sirket kendi ihtiyaci icin gerekili goriilecek her tiirlii tasinmaz mallar1 ve taginmaz
hiikmiindeki haklari, her ¢esit taginir mallart veya tasinmaz ve tasinirlar iizerindeki her cesit
ayni veya sahsi hakki satin alabilir, trampa, takas, gibi ilgili mevzuat hiikiimlerinin hiikmi
sahislara tanidig1 imkan ve yollar dairesindeki c¢esitli sekillerde iktisap, devir ve temelliik
edebilir veya bu yollarla elden cikarabilir; 6zellikle sirket isleri icin gereki goriilebilecek
menkul ve gayrimenkul mallar ile hak ve tesisler {izerinde Sirket i¢in rehin ve ipotek verebilir
veya kabul edebilir; hak ve alacaklarinin temini ve tahsili i¢cin ayni veya sahsi her tiirli
teminat1 gosterebilir, alabilir; tesisler insa edebilir veya ettirebilir, isletebilir veya islettirebilir;
(vii) hak ve alacaklarinn temini ve tahsili i¢in kendi arsalar1 ve tasinmazlari tizerinde ipotek
kurabilir; taginir mallart {izerinde tasinir rehni tesis edebilir, bunun yani sira baskasina ait
menkul mallar lizerinde, kendisi lehine menkul mal rehni ve gayrimenkuller iizerinde kendi
lehine ipotek tesis edebilir; ipotek, tasinir rehni, ticari isletme rehni dahil ancak bunlarla sinirl
olmamak kaydiyla her tiirden teminat alabilir ve tiim bunlara iliskin tescilleri ilgili tapu
daireleri ile ticaret sicillerin de yapip bu kayitlar sildirebilir;
(viii) sirket amaclarinin tahakkuku i¢in her tiirlii mali, ticari, idari tasarruf ve faaliyetlerde
bulunabilir;

(ix) sirket gayesine ulasabilmek i¢in liizumlu makine ve tesisler ile gayrimenkulii iktisap
etmek, devir ve ferag etmek, kiraya vermek, kiralamak, gayrimenkullerin lizerinde irtifak,
intifa, slikna haklari, gayrimenkul miikellefiyeti, kat miilkiyeti ve kat irtifaklar1 tesis edebilir,
rehin ve teminat gosterebilir;
(x) aracilik yapmamak kaydiyla, tahvil ve varliga dayali diger menkul kiymetler satin alabilir,
satabilir, ihra¢ edebilir ve bunlar tizerinde her tiirlii hak tesis edebilir.

MERKEZ VE SUBELER

MADDE-4

Sirket'in merkezi Istanbul'dadir. Adresi, Kiigiikbakkalkdéy Mahallesi Vedat Giinyol Caddesi
Demir Sokak No:1 - A Kat 3 Atasehir / Istanbul 'dur. Adres degisikliginde yeni adres, ticaret
siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir ve ayrica Sermaye Piyasasi
Kurulu'na ve Gilimriik ve Ticaret Bakanligi'na bildirilir.

Sirket, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat diizenlemelerine
uymak, Giimriik ve Ticaret Bakanlig1 ve Sermaye Piyasasi Kurulu'na bilgi vermek sartiyla,
yurticinde ve yurtdisinda subeler acabilir. Bu subelerin agilis1 Tiirk Ticaret Siciline kayit ve
tescil ettirilecektir. Sube agma ve kurulmasina yonetim kurulu yetkili olacaktir.

Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirket'e yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis
adresinden ayrilmis olmasina ragmen yeni adresini siiresi i¢inde tescil ettirmemis sirket i¢in
bu durum fesih sebebi sayilir.



SIRKETIN SURESI :

MADDE-5

Sirketin siiresi esas sozlesmenin Ticaret Siciline tescil edildigi tarihten baglamak {izere siiresiz
olup, igbu esas sozlesme ve yliriirliikteki mevzuat hiikiimleri uyarinca son bulur.

SIRKETIN SERMAYESI :

MADDE-6

Sirketin sermayesi 46.846.881 TL (Kirkaltimilyonsekizytlizkirkaltibinsekizytlizseksenbir TL)
olup, her biri 1KR degerinde 4.684.688.100
(Dortmilyaraltiyiizseksenddrtmilyonaltiylizseksensekizbinyiiz) adet paya boliinmiistiir.

Sirketin 6nceki sermayesi olan 15.615.627 (Onbesmilyonaltiylizonbegbinaltiyiizyirmiyedi).-
TL's1 tamamen 6denmistir.

Bu defa artirilan 31.231.254-TL (Otuzbirmilyonikiylizotuzbirbinikiyiizellidort TL) sermayenin 780.782-
TL (Yediylizseksenbinyediylizsekseniki TL) kismi1 2008 yil1 temettii 6demesinden, 24.160.738 TL
(Yirmidortmilyonyiizatmigbin yediyiizotuzsekiz TL) kismu istirak hissesi satig karindan, 6.289.734 TL
(Altimilyonikiyiizseksendokuzbinyediyiizotuzdort TL) kismi ge¢mis yil karlarindan karsilanacaktir.

Paylarin nominal degeri 1 Yeni Kurus iken, 4 Nisan 2007 tarih ve 2007/11963 sayili Bakanlar Kurulu
Karari ile Yeni Tiirk Lirasi ve Yeni Kurus’ta yer alan “’Yeni “’ ibaresinin 1 Ocak 2009 tarihinde
kaldirilmasi sebebiyle 1 Kurus olarak degistirilmistir. Isbu esas sdzlesmede yer alan > Kurus ** ibareleri
yukarida belirtilen Bakanlar Kurulu Karar1 uyarinca degistirilmis ibarelerdir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari ger¢evesinde kayden izlenir. Paylar

nama yazilidir.

Bu husustaki ilanlar Esas S6zlesmenin ilan maddesi uyarinca yapilir.

HiSSE SENETLERI

MADDE-7

Hisse senetlerinin tamami nama yazilidir. Hisse senedi sahipligi ve hisse devirlerinde ilgili
mevzuat hiikiimleri uygulanir.

SERMAYENIN ARTIRILMASI VE AZALTILMASI :

MADDE-8
Sirketin sermayesi, genel kurul karar1 ile yiiriirlikteki mevzuat hiikiimleri dahilinde

arttirilabilir. Bu sebeple yapilacak esas sozlesme degisikligi i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu ile,
Giimriik ve Ticaret Bakanligi'nin miisaadesi alinir.

GENEL KURUL :

MADDE-9



Genel kurul, olagan ve olaganiistii olarak toplanir. Olagan genel kurul, Sirket'in hesap
devresinin sonundan itibaren {i¢ ay i¢inde ve yilda en az bir defa toplanir.

Olaganiistii genel kurul, Sirket islerinin gerektirdigi hallerde kanun ve bu esas sozlesmede
yazili hiikiimlere gore toplanir ve gerekli kararlari alir. Genel kurul toplantilarn sirket
merkezinde veya merkezin bulundugu sehrin elverisli bir yerinde yapilir.

Genel Kurul toplantilarina davet ve giindem hususlarinda Tiirk Ticaret Kanunu, Genel Kurul
I¢ Yonerge hiikiimleri ile Sermaye Piyasas1 mevzuati ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur.

ILAN :

MADDE-10

Sirkete ait ilanlar, Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasas1 Mevzuatinda belirtilen siirelere uymak kaydiyla yapilir.

Genel Kurul toplanti ilani, mevzuat ile dngoriilen usullerin yani sira, miimkiin olan en fazla
pay sahibine ulagsmay1 saglayacak, elektronik haberlesme dahil, her tiirlii iletisim vasitasi ile
genel kurul toplant: tarihinden asgari li¢ hafta 6nce yapilir. Sirketin Internet sitesinde, genel
kurul toplanti ilan1 ile birlikte, sirketin mevzuat geregi yapmasi gereken bildirim ve
aciklamalarin yani sira, Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim ilkelerince belirlenen
hususlar dikkat ¢cekecek sekilde pay sahiplerine duyurulur.

Sermayenin azaltilmasina ve tasfiyeye ait ilanlar i¢in Tiirk Ticaret Kanunu'mun ilgili
hiikiimleri uygulanir.

Tiirk Ticaret Kanunu ile Sermaye Piyasasi mevzuatindan kaynaklanan diger ilan ve bilgi
verme yiikiimliiliikleri saklidir.

TOPLANTIDA BAKANLIK TEMSILCISININ BULUNMASI :

MADDE-11

Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili alt diizenlemeleri ¢ergevesinde olagan veya olaganiistii genel
kurul toplantilarinda ilgili Bakanlik temsilcisinin bulunmasinin zorunlu kilindigr durumlarda
Bakanlik temsilcisinin toplantida hazir bulunmasi ve toplant1 tutanaklarini mevzuatta
ongoriilen diger kisilerle birlikte imza etmesi sarttir. Bu kurala aykir1 olarak icra edilen genel
kurul toplantilarinda alinan kararlar ve Bakanlik temsilcisinin imzasini tagimayan toplanti
tutanaklar1 hiikiimstizdiir.

TOPLANTIYA KATILIM VE OYLARIN KULLANILMA SEKLI:

MADDE-12

Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarina katilan oy hakkina sahip her bir payin bir oyu
olacaktir.

Genel kurul toplantilarinda ortaklar kendilerini diger ortaklar arasindan veya haricten tayin
edecekleri vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkette ortak olan vekiller, kendi oylarindan



baska temsil ettikleri ortagin sahip oldugu oylar1 da kullanmaya yetkilidirler. Vekaleten oy
kullanmaya ilisgkin Sermaye Piyasast Kurulu Diizenlemelerine uyulur.  Genel kurul
toplantilarinda oylar el kaldirmak suretiyle kullanilir. Genel Kurul toplantilarinin teskili ve
icras1 hakkindaki sair hususlarda Tiirk Ticaret Kanunu, Genel Kurul i¢ Yénerge hiikiimleri ile
Sermaye Piyasasi Kanunu mevzuat hiikkiimlerine uyulur.

Genel kurul toplantisina elektronik ortamda katilim:

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir.

Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Y6netmelik
hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda
katilmalarina, goriis agiklamalarina, oneride bulunmalarina ve oy kullanmalarima imkan
taniyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amac¢ i¢in olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda esas
sOzlesmenin bu hiilkmii uyarinca, kurulmus olan sistem {izerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

TOPLANTI KARAR VE NiSABI:

MADDE -13

Genel Kurul toplantilari ve bu toplantilardaki karar nisaplar1 Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine tabidir.

TOPLANTI BASKANLIGI VE GORUSME USULU:

MADDE-14

Genel Kurul toplantilarina Yonetim Kurulu Baskani, Baskan katilmadigi zamanlarda Bagkan
Vekili, onun da katilmadig1 durumlarda toplantiya katilan yonetim Kurulu iiyelerinden birisi
toplantiya baskanlik eder. Genel kurul toplantilari, “Genel kurul i¢ yonergesi” hiikiimlerine
gore yonetilir.

Genel Kurul toplantilariin teskili ve icrasi Tiirk Ticaret Kanunu, Genel Kurul i¢ Yonerge
hiikiimleri ile Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili alt mevzuat hiikiimlerine tabidir.

YONETIM KURULUNUN TESKIiLI VE YONETIM KURULU BUNYESINDE
OLUSTURULACAK KOMITELER:

MADDE-15

A) Yonetim Kurulunun Teskili

Yonetim Kurulu, icrada gorevli olan ve olmayan iiyelerden olusur. Yonetim kurulu iiyeleri
icerisinde, Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimlerine gore secilen ve gorevlerini higbir etki
altinda kalmaksizin yapabilme niteligine sahip bagimsiz iiyeler bulunur. Yonetim kurulunda
gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayist ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal
yonetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.



Yonetim Kurulu iiyelerinin nitelikleri, asgari sayilari, ¢aligma prensipleri ile bagimsiz
iyelerin belirlenme yontemleri ve gorev siiresi, gibi hususlarda Sermaye Piyasasi
Mevzuatinda yer alan esaslara uyulur.

Sirketin igleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ve igbu esas
sozlesme hiikmii dairesinde secilecek en az bes (5) en ¢ok yedi (7) liyeden olusan bir Y6netim
Kurulu tarafindan yiiritiiliir.

Genel Kurul lizum goriirse Yonetim Kurulu tiyelerini her zaman degistirebilir.

B) Yonetim Kurulu Biinyesinde Olusturulacak Komiteler

Yonetim Kurulunun gorev ve sorumluluklarinin saglikli bir bigimde yerine getirilmesi igin
Sermaye Piyasasi Kurumsal Yonetim Ilkeleri ve ilgili mevzuatta belirlenen komiteler
olusturulur. Bu komitelerin tesekkiilii, gorev alanlari, ¢calisma esaslari ve hangi {iyelerden

olusacag Sermaye Piyasast Kurumsal Yonetim Ilkeleri ve ilgili mevzuatta belirlenen esaslar
gozetilerek yonetim kurulu tarafindan belirlenir ve kamuya agiklanir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI :

MADDE-16

Sirketin Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri uyarinca 6nemli nitelikte islemlere, iliskili
taraf islemlerine, teminat, rehin, ipotek ve kefalet islemlerine dair yonetim kurulu toplanti ve
karar nisaplari ile genel kurul onay1 alinmasina iliskin diizenlemeleri sakli kalmak kaydiyla,

Yonetim kurulu sirket isleri ve muameleleri lizum gosterdikce toplanir. Yonetim Kurulu
iiyeleri sec¢ilmelerini miiteakip yapacaklari ilk toplantida aralarindan bir bagskan ve baskan
vekili secerler. Kararlar toplantida mevcut iiyelerin oy ¢oklugu ile alinir. Kararlarin gegerli
olmasi i¢in yazilip imza edilmis olmalar1 sarttir. Yonetim Kurulu {iyelerinin toplantiya bizzat
katilmalar1 esastir.

Sirketin yonetim kurulu/miidiirler kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu
toplantilara, Tirk Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da
katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullar1 Disinda Elektronik
Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu
toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan tantyacak Elektronik
Toplant1 Sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket szlesmesinin bu hitkkmii uyarinca kurulmus olan sistem
iizerinden veya destek hizmeti alinacak sistem iizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta
belirtilen haklarini Teblig hiikiimlerinde belirtilen ¢er¢evede kullanabilmesi saglanir.

SIRKETIN YONETIMI, TEMSILI VE iLZAMI

MADDE-17

Sirketin yOnetimi ile {iglincii sahislara karsi temsili Yonetim kuruluna aittir. Yonetim kurulu
idare islerinin yonetim kurulu iiyeleri arasinda ne sekilde ve hangi esaslar dairesinde taksim
edilecegini tespit eder.



Yonetim kurulu sirketi temsil ve ilzama yetkili imzalar1 ve imza sekillerini tespit ederek
karara baglar. Bu karar tescil ve ilan edilir. Su kadar ki, en az bir yonetim kurulu iiyesinin
temsil yetkisini haiz olmasi sarttir.

Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine uygun olarak, Sirket’in temsil ve
ilzamina iligkin yetkilerinin tamamini veya bir kismin1 bir veya birden fazla Yo6netim Kurulu
iiyesine, harigten tayin edecegi murahhaslara, Genel Miidiire, Miidiirlere, diger calisanlara
veya lglincii kisilere devredebilir.

YONETIM KURULU UYELERININ HAKKI HUZURLARI VE UST DUZEY
YONETICILERIN UCRETLENDIRME ESASLARI:

MADDE-18

Yonetim kurulu liyelerinin huzur hakki, ticret, ikramiye, prim ve yillik kardan pay 6denmesi
genel kurul karari ile tespit edilir. Gerek Yonetim Kurulu {iyeleri gerekse iist diizey
yoneticilerin iicretlendirme esaslar1 bakimimdan Sermaye Piyasast Kurumsal Yonetim Ilkeleri
ve mevzuatinda yer alan esaslara uyulur.

SIRKETIN DENETIMi

MADDE-19

Sirketin bagimsiz denetimi, Tiirk Ticaret Kanunu ile Sermaye Piyasasi mevzuatina uygun
olarak Genel Kurul tarafindan segilecek bagimsiz denet¢i tarafindan gergeklestirilir. Sirketin
bagimsiz denetimin usul ve esaslar1 hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
mevzuat hiikiimleri uygulanir.

HESAP PLANI VE KAYIT DUZENI :

MADDE-20

Sirketin hesap yili Ocak ayinin birinci giinii baslar ve Aralik ayinin sonuncu giinii sona erer.
Birinci hesap yili sirketin kesin olarak kuruldugu tarihten baslar ve o yilin 31 Aralik giinii
sona erer.

Sirketin tutacagi defterlerde bilanco ve kayit diizenlerinde Maliye Bakanligi'nca tespit edilen
usul ve esaslara uymakla ytikiimliidiir.

Bu husustaki degisiklikler usuliine uygun olarak tasdik ve Ticaret Siciline tescil edildikleri
tarihten itibaren muteber olur.

Sermaye Piyasasi Kurulunca diizenlenmesi 6ngoriilen mali tablo ve raporlar ile bagimsiz
denetlemeye tabi olunmasi durumunda bagimsiz denetim raporu Sermaye Piyasas1 Kurulunca
belirlenen usul ve esaslar dahilinde kamuya duyurulur.

KARIN DAGITIMI :

MADDE-21



Sirketin umumi masraflar1 ile muhtelif amortisman gibi, Sirketce 6denmesi ve ayrilmasi
zaruri olan meblaglar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler hesap
senesi sonunda tespit olunan gelirlerden diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda
goriilen safi (net) kar, varsa gecmis yil zararlarinin diisiilmesinden sonra sirasi ile asagida
gosterilen sekilde tevzi olunur.

Genel Kanuni Yedek Akge:

a) Odenmis sermayenin beste birini buluncaya kadar safi karin %5'i kanuni yedek akge
olarak ayrilir.

Birinci Temettii:

b) Kalandan varsa yil i¢inde yapilan bagis tutarin ilavesi ile bulunacak meblag {izerinden
genel kurul tarafindan belirlenecek kar dagitim politikalar1 gercevesinde ve ilgili mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak birinci temettii ayrilir

Ikinci Temettii:

c) Safi kardan (a) ve (b) bentlerinde belirtilen meblaglar diisiildiikten sonra kalan kismi
Umumi Heyet kismen veya tamamen ikinci temettii hissesi olarak dagitmaya veya kendi
istegi ile ayirdig1 yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

d) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan
kisimdan 6denmis sermayenin %5'i oraninda kar pay1 diisiildiikten sonra bulunan tutarin onda
biri Tiirk Ticaret Kanunu'nun 519. Maddesi 2.fikras1 c. bendi uyarinca ikinci tertip kanuni
yedek akge olarak ayrilir.

e) Yasa hilkkmii ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ayrilmadikca, esas sozlesmede pay
sahipleri icin kar payr nakden ve/veya hisse senedi biciminde dagitilmadikca bagka yedek
akce ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve kar dagitiminda imtiyazli pay sahiplerine,
katilma kurucu ve adi intifa senedi sahiplerine yonetim kurulu tiyeleri ile memur, miistahdem
ve iscilere, cesitli amaclarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar
pay1 dagitilmasina karar verilemez.

f) Kar payr dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihra¢ ve iktisap
tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Senelik karin hissedarlara hangi tarihte ve ne sekilde verilecegi ilgili mevzuat hiikiimleri
cergevesinde Yonetim Kurulu'nun teklifi izerine genel kurulca kararlagtirilir.

Isbu esas sdzlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karar1 geri
alinamaz.

ESAS SOZLESME DEGISIKLIiGi
MADDE-22

Esas Sozlesmede meydana gelebilecek olan tiim degisiklikler i¢in Yonetim Kurulu'nca
hazirlanacak tadil tasaris1 Glimriik ve Ticaret Bakanligi, Sermaye Piyasas1 Kurulu iznine ve
Genel Kurul'un tasdikine baglidir. Bu tiir degisiklikler Ticaret Sicili'ne tescil ve Tiirkiye
Ticaret Sicil Gazetesi'nde ilan olunur.

BORCLANMA ARACLARININ iHRACI
MADDE-23




Sirket Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 31. maddesi ger¢evesinde borglanma
araci niteligindeki sermaye piyasasi araglarini ihrag yetkisine sinirsiz siireli olarak sahiptir. Bu
durumda Tiirk Ticaret Kanunu'nun 504.maddesi hiikmii uygulanmaz.

KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM

MADDE-24

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim Ilkelerine
uyulur. Kurumsal Yonetim Ilkelerinin uygulanmasi bakimindan 6énemli nitelikte sayilan
islemlerde ve sirketin Onemli nitelikte iligkili taraf islemlerinde ve fliclincii kisiler lehine
teminat, rehin ve ipotek verilmesine iligkin islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine uyulur.

SAHIR HUSUSLAR

MADDE-25

Is bu esas sézlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ile diger ilgili kanun ve mevzuat hiikkiimleri ile bunlara bagl yonetmelik ve teblig
hiikiimleri uygulanir.



