YONGA MOBILYA SAN. VE TiC. ANONIM SIRKETI

01.01.2012 - 31.12.2012 DONEMi YONETIM KURULU YILLIK FAALIYET RAPORU

1 — GENEL BILGILER

Raporun Ait Oldugu Dénem

01.01.2012 - 31.12.2012

Ticaret Unvani

YONGA MOBILYA SAN. VE TIC. A.S.

Ticaret Sicili Numarasi

3665

Merkez Adresi Ankara Asfalti Uzeri 10.Km Denizli
Telefon 0258 267 15 15
Faks 0258 267 19 47

yongamobilya@yongamobilya.com

e-posta Adresi

www.yongamobilya.com

Internet Sitesi Adres

A- SIRKETIN ORGANIZASYON, SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI

a)- Sermayesi :210.000.-TL

b)- Ortaklik Yapisi : Kayitlarimizda belirli 268 ortak mevcut olup, sermayenin %10’undan
fazlasina sahip olan ortaklarimiz :

PAY SAHIBININ ADI, HISSE | SERMAYE TUTARI
SOYADI/UNVANI IKAMETGAH ADRES| ADEDI (TL)
1 IL OZEL IDARESI IL OZEL IDARESI
iy iy 2.520.000 25.200.-
POSTANE MAH. OZGU
2- “S“EQ;‘\”ET BEKIR SOK. NO:6 TUZLA / 8.437.070 84.370.70
ISTANBUL

B- SIRKETIN YONETIM ORGANI, UST DUZEY YONETICI VE PERSONEL BILGILERI

a)- Sirketin Yonetim Orgam : Yonetim kurulu 5 kisilik iyeden olugmaktadir. Mevcut Yénetim
Kurulu 22.03.2010 tarihli genel kurul karari ile 3 yil gérev yapmak igin secilmiglerdir. Gorev
stireleri 30.03.2013 tarihinde sona erecekdir.
Yonetim Kurulu Uyeleri
Yonetim Kurulu Bagkani Ve Murahhas Uye
Yonetim Kurulu Bagkan Yrd.
Yoénetim Kurulu Uyesi
Yénetim Kurulu Uyesi
Yonetim Kurulu Uyesi : Aziz Sasa
Denetim  Kurulu 2012 yii igcinde ALl KARAMIL ve NIYAZI DAYANIR
bir yiligina murakip olarak goérev almislardir. 6102 sayih Turk Ticaret Kanunu ile
murakiplik gorevi kaldinldigindan tekrar segim yapilmayacaktir.

: Mehmet Bekir Sasa

: Mustafa Turgut Dalaman
: Fehamettin Tagkaya

: Sinan Soylu

b)- Sirketin Ust Diizey Yoneticileri :
Unvani
Fabrika Mudur

Adi Soyadi
Gokhan Sertdemir

c)- Personel Sayist 244

2. YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI HAKLAR

Yoneym Kurulu Gyelerine uyelik gorevleri nedeniyle Huzur Hakki ¢denmekte olup, 2012
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Fabrika Muduri'ne 154.807.-TL maas, 31.287.-TL prim ve 1.894.-TL sosyal yardim olmak
tizere toplam yillik brat 187.988.-TL édeme yapilmistir.

3 - SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI
Yapilan Arastirma Geligtirme Galismalar :

Sirket, Ingiltere'deki musterilerinin taslak tasarnimlarn tzerinde tasarim ve islev geligtirmesi
calismalari yapmaktadir. Ayrica, maliyet digtirmek igin Grlnleri yeniden yapilandirmaktadir.

Elde edilen sonuglar :

Sirketin Urettigi tam Grtinler bu prosedirden gegmekte olup, neticede Ingiltere piyasasinda yiiksek
talep gérmektedir. -

4 - SIRKETIN FAALIYETLERi VE FAALIYETLERE iLISKIN ONEMLI GELISMELER

a) Sirketin ilgili hesap déneminde yapmis oldugu yatinmlara iligkin bilgiler :

Yeni talag yakith kazan ve dairesi : 236.200.-TL
Talag emme tesisi ve sistemi X 345.055.-TL
Bakimhane yapimi ; 103.836.-TL
Jenerator - 55.058.-TL
Asansor ; 94.686.-TL
Rayl konveydr : 96.846.-TL
CNC makinesi : 334.596.-TL
Kuper kaplama makinesi : 100.748.-TL
Elektrik Dagitim Panosu : 26.922 -TL
Lamine Pres Makinesi : 19.400.-TL
Istif makinesi : 19.757.-TL
Su Perdesi : 22.498.-TL
Digerleri ) 112.420.-TL
Toplam 1.568.022.-TL

b) Sirketin i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile yonetim
organinin bu konudaki goriigii :
Yonetim ve i¢ kontrol sisteminde énemli rolii olan veya finansal tablolar tizerinde etkileri
olabilecek galisanlarla veya yénetimle ilgili higbir usulstizlik olmamistir.

c) Sirketin dogrudan veya dolayl igtirakleri ve pay oranlarina iligkin bilgiler :

Dogrudan Istirakler Pay Orani Tutar
Bagl Ortakliklar
YM lIthalat Ihracat Tic. Ltd. Sti. %99,5 298.500.-TL

d) Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iligkin bilgiler :
Sirketin sermayesi 210.000.-TL olup, 21.000.000 adet hisseden olugmaktadir, ¢ikariimisg
herhangi bir menkul kiymetimiz yoktur. Sirket kendi paylarini iktisab etmemistir.

e) Hesap dénemi igerisinde yapilan o6zel denetime ve kamu denetimine iligkin
aciklamalar:
Sirketimiz ¢ok ortakli olmasi nedeniyle Sermaye Piyasasi Kurulu'na kayithdir. Bu nedenle
2012 yili hesaplanimiz bagimsiz denetime tabi olup, Ulusal Bagimsiz Denetim Sirketi
tarafindan denetimi yapilmistir.
Her yil periyodik olarak SEDEX (Tedarikgi Etik Veri Isleme Sistemi) denetimi yapiimakta
olup, dengtimlerden basarili olarak gegmekteyiz.
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f) Sirket aleyhine agilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek
nitelikteki davalar ve olasi sonuglari hakkinda bilgiler:
Sirket aleyhine agilan herhangi bir dava yoktur.

g) Mevzuat hiikiimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle sirket ve yoénetim organi iyeleri
hakkinda uygulanan idari veya adli yaptinmlara iligkin agiklamalar:
Hesap dénemi igerisinde mevzuat hiikiimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle sirket ve
yonetim organi tiyeleri hakkinda uygulanan idari veya adli yaptinm yoktur.

h) Gegmis donemlerde belirlenen hedeflere ulagiip ulagilamadig, genel kurul
kararlarinin yerine getirilip getirilmedigi, hedeflere ulagilmamigsa veya kararlar
yerine getirilmemisse gerekgelerine iliskin bilgiler ve degerlendirmeler:

2012 yil igerisinde belirlenmis hedeflere ulasiimis olup, sirketimiz yilik 70.000 adet
mobilya tretim kapasitesi, 500 konteynir ihracat hacmi, 244 galisani ve ortalama 5.000m?®
masif kullanimi ile tilkemizin en buyik masif mobilya treticisidir. 2001 yilinda basladigimiz
ihracatimiz gelistirilerek devam ettirilmistir.

Mese masif agirlikli mobilya tretimimizle Ingiliz Marks&Spencer firmasinin en btk ve en
énemli mobilya tedarikgisiyiz. Ayrica, ¢evreye duyarll bir tedarik¢gi oldugumuzdan
sirketimize Marks&Spencer tarafindan Eco-Factory sertifikasi verilmistir.

2011 yilinda Marks&Spencer'a 13.004.251USD diger firmalara 551.245USD olmak iizere
toplam  13.555.496USD ihracat yapilmis olup, 2012 yilinda Marks&Spencer'a
15.848.092USD, diger firmalara 485.914USD olmak Uzere toplam 16.334.006USD ihracat
yapilmistir.

Ihracat satislari 2013 yilinda da devam edecektir.

i) Sirketin yil icinde yapmis oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri
gergevesinde yapilan harcamalara iligkin bilgiler :
Calisanlarimiza mesleki egitim aldiriimis olup, bu egitimle ilgili Denizli Atatirk End. Meslek
Lisesi'ne 490.-TL bagista bulunulmustur.
Kalder Turkiye Kalite Dernegi'ne tye olunmus, Uyelik bedeli olarak 2.260.-TL bagista
bulunulmustur.
Enerji Verimliligi Dernegi'ne (ye olunmus, Uyelik bedeli olarak 400.-TL bagista
bulunulmustur.

5- FINANSAL DURUM

a) Finansal duruma ve faaliyet sonuglarna iligkin y®netim organmmin analizi ve
degerlendirmesi, planlanan faaliyetlerin gergeklesme derecesi, belirlenen stratejik
hedefler karsisinda sirketin durumu :

Sirketimiz 2012 yilhini 3.743.011,29TL kar ile kapatmistir. Aktif toplami 15.071.603,48TL olup
karsihginda 11.717.536,28TL tutarinda Oz Kaynak bulunmaktadir.

Sirketin 10.350.805.88TL tutarinda Sabit Kiymetleri olup bu kiymetler igin 4.260.291,60TL
tutarinda amortisman ayriimistir.

b) Gegmis yillarla karsilastirmal olarak sirketin yil igindeki satiglari, verimliligi, gelir
olusturma kapasitesi, karlihgi ve borg/6z kaynak orani ile sirket faaliyetlerinin sonuglar
hakkinda fikir verecek diger hususlara iligkin bilgiler ve ileriye doniik beklentiler :
Sirketin wrettigi Grtinler Avrupa piyasasinda tst kalite grubunda yiksek talep gérmekte olup,
tretim ve verimlilik arttinlabildigi olgide satiglar artmaktadir. Sirket, dinya piyasasindaki
rakipleri kargisinda rekabetci fiyat verebilmekte ve yeterli karligi saglamakta, sagdlam

bé/glc‘jzkaynak orant ile calisabilmektedir.
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2011 YILI 2012 YILI

Net Satiglar 23.508.832,86 29.520.958,13
Brut Satis Karl 6.102.748,96 6.730.562,55
Diger Gelirler 44 584,42 140.081,82
Olagan Digl Gelirler 1260.128,29 133.993,72
Brit Kar 6.407.461,67 7.004.638,09
Pazarlama Satis Giderleri 1.739.489,64 1.815.040,70
Genel Yonetim Giderleri 1.035.910,61 1.258.307,73
| Diger Faaliyetlerden Olagan Giderler 69.241,20 114.660,91
Finansman Giderleri 71.445,52 40.864,13
Diger Olagan Digi Giderler 17.644,72 32.753,33
Doénem Kari 3.473.729,98 3.743.011,29
Donem Kari Vergi ve Yasal Yik. 700.860,26 752.521,14
Dénem Net Kar 2.772.869,72 2.990.490,15

c) Sirketin sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup olmadigina
iliskin tespit ve yénetim organi degerlendirmeleri:

Sirketimizin borca batik durumu yoktur. Herhangi bir banka borcu bulunmamaktadir.

d) Varsa girketin finansal yapisini iyilestirmek igin alinmas diisiiniilen dnlemler :

Sirketin bilango, kar zarar tablolarindan da anlasilacag tzere sirketimiz herhangi bir finansal

sorun yagsamamistir.

e) Kar pay! dagitim politikasina iliskin bilgiler ve kar dagitim yapilmayacaksa gerekeesi ile
dagitilmayan karnin nasil kullanilacagina iligkin éneri :
Sirket politikasi, isletme sermayesi ve yatinm ihtiyaci i¢in gerekli yedek miktar ayrildiktan
sonra kalan bélumden istikrarli oranda kar dagitmaktir. Son tg¢ yilda dagitilan temetti miktari

ve sermayeye orani da soyledir:

OLAGANUSTU TOPLAM ]
) YEDEKLERDEN . SERMAYEYE | DAGITILAN
YIL | BRUTKARTL | ha&ITILAN BRUT KAR BRUTTLKAR ORANI YIL
TL
2009 247.059 ) 247.059 % 118 2010
2010 284.117 130.941 415.058 % 198 2011
2011 | 741.176,47 . 741.176 47 % 353 2012

6 — RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRMESI

a) Varsa sirketin éngoriilen risklere kargi uygulayacagi risk yonetimi politikasina iligkin

bilgiler:

Sirketin karsisindaki en onemli risk tek bir Glke ve tek bir girkete ylksek bagimliliktir.
Marks&Spencer ile olan bagimhlik karsilikl olmakla beraber cesitlendirme g¢aligmalar




b)

c)

Olusturulmugsa riskin erken saptanmasi ve yonetimi komitesinin galismalarina ve
raporlarina iliskin bilgiler:
Bu konular y&netim kurulunda degerlendirilmektedir.

Satislar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, karlilik, borg/6z kaynak orani ve benzeri
konularda ileriye doniik riskler:
(a) Maddesinde belirtildigi sekilde riskler azaltiimaya caligiimaktadir.

7 — DIGER HUSUSLAR

a)

b)
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Faaliyet yiimin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve ortaklarnn,
alacaklilanin ve diger ilgili kisi ve kuruluglarin haklarini etkileyebilecek nitelikteki 6zel
onem tasiyan olaylara iligskin aciklamalar:
Ozel 6nem tasiyan herhangi bir olay yoktur.

ilave bilgiler:

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 03.06.2011 tarih ve 17 / 519 sayili yazisi ile Sirketimiz hisse
senetlerinin IMKB'de islem gérmesine karar verilmisti. Bunun Gzerine, Gyelik islemleri igin
gerekli evraklar hazirlanarak Merkezi Kayit Kurulusuna(MKK) miracaat edilmig ve hisse
senedi ihracgisi olarak MKK'ya Gyelik kaydimiz yapilmistir, Sermaye Piyasasi Kurulu
sirketimiz paylarinin IMKB-Serbest Islem Piyasasi’nda (SIP) islem gérmesini 02.07.2012
tarihinde onaylamistir.

Ayrica IMKB , sirket sermayesini temsil eden 210.000.-TL nominal degerli hamiline yazil
paylarin 19.07.2012 tarihinden itibaren serbest marjla “YONGA” islem kodu ile SIP’te iglem
gérmeye baslayacagini  bildiren duyuru 12.07.2012 tarihinde Kamuyu Aydinlatma
Platformu’nda yayinlamistir.

210.000.-TL. sirket sermayesinin 175.785,65TL'lik bolumu Kapali Hamiline (KH) olarak
Merkezi Kayit Kurulusu'na kaydedilmistir. Adi gegen hisse senetleri 07.02.2013 tarihinde
notere imha ettirilerek, imha tutanagi Sermaye Piyasas! Kurulu’na génderilmistir.

6102 sayili Turk Ticaret Kanunu'na ve Sermaye Piyasasi Mevzuat’na uyumlu hale getirmek
icin Sirket Esas Sozlesmesi yeniden diizenlenmis olup, Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan ve
Gumriik ve Ticaret Bakanhgr'ndan izin alinmasi igin gerekli islemler yapiimistir.

Enerji verimliligi ile ilgili gelismeleri yakindan takip etmek i¢in Enerji Verimliligi Dernedi Denizli
Subesi’ne tye olunmustur.

Yonetimde kaliteyi artirmak ve isletmenin daha iyi yonetilmesini saglamak igin gesitli egitimler
diizenleyen Turkiye Kalite Dernegi'ne ( KALDER) tiye olunmustur.

Ege lhracatcilar Birligi'nin ihracatgi firmalar igin diizenledigi “Mobilya lhracati igin Gug Birligi
Projesi” ‘ne katilmak icin mtracaat edilmis, Mobilya Kiimesi Portali ile verimlilik ve tretim alani
diizeni igin teknik destek alinmasina karar verilmistir.

Sahip oldugumuz ve yeni alinacak belgeler asagidaki gibidir :

ISO 9001 — 2008 : Kalite Yonetim Sistemi Belgesi

FISP : Mobilya Endustrisi — Sardtrtlebilirlik Belgesi
FSC : Kontrolli ve Suirdiirtilebilir Orman Urtinleri Kullanim Belgesi
OHSAS - Is Saghgi ve s Guvenligi Belgesi alinmasi i¢in caligmalar
devam etmektedir.

ISO 14001 : Cevre Yonetimi Belgesi alinmasi igin ¢aligmalar (\\&

( devam etmektedir. '

i

,/ - ) 5

; } v \
_)/’ /J’b ‘)\ N

) X




=7

C

Agac — Is Sendikasi ile Ocak 2013'de 2 yillik toplu is s6zlesmesi yapilmis olup, 31.12.2014
tarihinde sona erecektir.

ls Saghg ve Is Giivenligi konusunda 6nceki yillarda disaridan hizmet almaktaydik. 2012
yilinda kendi btinyemizde galisan Makine Mihendisi elemanimiza Is Saghgi ve s Guvenligi
egitimi aldinlmis olup, sirket doktoru ile birlikte ¢alisanlanmizin is saghd ve is glivenligi
konusunda bilgilenmelerini saglamaktadirlar.

Personelimiz ve iggimiz ile herhangi bir uyusmazhgimiz yoktur.
Vergi Dairesi, resmi kisi ve kuruluglarla da herhangi bir uyusmazigimiz mevcut degildir.

Bu rapor; Gumriik ve Ticaret Bakanhg tarafindan 28.08.2012 tarih ve 28395 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan “Sirketlerin Yillik Faaliyet Raporunun Asgari lIgeriginin Belirlenmesi
Hakkinda Yonetmelik” hikumlerine ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri XI, No:29 sayil
finansal raporlama tebligine uygun olarak hazirlanmis olup sirketin asagida isimleri yazil
yonetim kurulu tyeleri tarafindan imzalanarak onaylanmistir.

YONETIM KURULU

BASKAN BASKAN VEKILI
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