YONGA MOBILYA SAN. VE TIC. A.S.

MADDE 1 - KURULUS
Madde 1 - Asagida adlar, soyadlari, ikametgahlar1 ve tabiyetleri yazili kurucular
aralarinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun ani kurulus hiikiimleri dairesinde is bu Anonim
Sirket sozlesmesini diizenlemislerdir.

Kurucular:
1- Fehamettin Taskaya, T.C. tabiyetinde, 42 Oberhausen Venepotk Str.22 ALMANYA

2- Sekip Okcu, T.C. tabiyetinde, 5.Koln 60 Barbara Str.9 ALMANYA

3- Burhan Bagci, T.C. tabiyetinde 5.K6ln 30 Wohler Str.24 ALMANYA

4- Tirfan Evgin, T.C. tabiyetinde, 509 Leverkusen Herman hesse Str.12 ALMANYA
5- Sadettin Kinaci, T.C. tabiyetinde, 5.K6Iln 60 Barbara Str.9 ALMANYA

6- Niyazi Menemen, T.C. tabiyetinde, 5.K6ln 60 Stammheimer Str.127 ALMANYA
7- Fevzi Cankaya, T.C. tabiyetinde, 5.Koln 1 Gorres Str.4 ALMANYA

8- Sedat Siraci, T.C. tabiyetinde, istasyon Cad. 581 Sokak No:3 Denizli/Tiirkiye

MADDE 2 - SiRKE:IiN UNVANI
Madde 2-Sirketin Unvam ‘“Yonga Mobilya Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi”’dir. Bu ana
sozlesmede ‘Sirket” kelimesi ile ifade edilmistir.

MADDE 3 - SIRKETIN AMAC VE KONUSU
1-Ahsap mobilya imalati yapmak veya yaptirmak,
2- Her tiirlii dekorasyon, tefris yapmak veya yaptirmak

3-Her tiirlii mobilya-dekorasyon hammaddeleri, ara maddeleri, mobilya iiretimine ait
ambalaj, boya ve kimyevi maddelerinin iiretim ve ticaretini yapmak, mobilya atigi
toplama-ayirma ve geri doniisiimiinii gerceklestirmek.

Sirket yukarida belirtilen ticari ve sinai islerini ve amaclarim gerceklestirebilmek icin:

a- Konusuna giren mallarin ve islerin her tiirlii iiretimini, istihsalini, ithalat ve
ihracatini, toptan ve perakende satisini, miimessilligini, komisyonculugunu ve
benzeri taahhiit islerini yapabilir.

b- Konusu ile ilgili olarak her tiirlii menkul ve gayrimenkul mallar edinebilir,
bunlar satin alabilir ve satabilir, kiraya verebilir veya kiralayabilir, kendisi insa
edebilir veya ettirebilir. Kamuoyuna aciklanmasi gereken hususlar kapsaminda
Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca aranacak gerekli aciklamalarin yapilmasi kaydiyla
menkul ve gayrimenkul mallar1 iizerine ipotekler koydurabilir, baskalarimin
mallar1 iizerine rehin ve ipotekler koyabilir, ipotekleri kaldirabilir ve
kaldirtabilir, alacaklar1 icin lehine ipotekler alabilir, borclar1 icin ipotekler
verebilir, su kadar ki Sirket’in kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet,
teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi hususlarinda sermaye
piyasas1 mevzuati cercevesinde belirlenen esaslara uyulur. Yerli veya yabanci
kuruluslardan her tiirlii ticari ve sinai krediler alabilir.

c- Konusu ile ilgili olarak yurticinde ve yurtdisinda sinai tesisler, fabrikalar
imalathaneler, depolar ve satis magazalar:1 kurabilir, acabilir ve kiralayabilir.




d- Konusu ile ilgili isler icin hakiki veya hiikmi sahislarla yurticinde ve yurtdisinda
her tiirlii ortakhiklari, sirketleri kurabilir, kurulmus sirketlere istirak edebilir,
onlarin hisse senetlerini ve tahvillerini

alabilir ve bunlar1 yatirnm hizmetleri ve faaliyetleri niteliinde olmamak
kaydiyla, satabilir ve baskalarina devredebilir, ortakliklardan cikabilir. SPKn.
Md.21/1 hiikmii sakhdir.

e- Konusu ile ilgili olarak yerli yabanci her tiirlii ihtira berati, marka, lisans,
ruhsatname ve imtiyazlar, know-how, smai resim ve modeller iktisap edebilir,
bunlari kullanabilir, satabilir, kiralayabilir.

J- Sirket konusuna giren islerin gerceklesmesi icin gerekli her tiirlii ticari ve sinai
anlasmalari, sozlesmeleri ve muameleleri yapabilir, sirket islerinin goriilmesinde
baskalarina vekalet verebilir, sigorta akitleri yapabilir, sair her tiirlii akit ve
muameleleri yapabilir. Konusu ile ilgili hususlarda miimessillikler, acentelikler,
bayilikler alabilir ve verebilir.

Yukarida belirtilen konulardan baska ileride sirket icin faydah ve gerekli goriilecek amac
ve konusu ile ilgili baska islere girisilmek istenildiginde ana sozlesme degisikligi
niteligindeki bdoyle bir girisim icin yonetim kurulunun teklifi ve genel kurulunun
onayimndan gecirilmek iizere bu isleri de yapabilir. Ancak, ana sozlesme degisikligi
gerektirecek bu yeni islerin yapilabilmesi icin onceden Sermaye Piyasasi1 Kurulu ve
Giimriik ve Ticaret Bakanhigi’ndan izin almak zorundadir.

MADDE 4 - SIRKETIN MERKEZI VE SUBELERI
Sirketin merkezi Denizli’dir.

Sirketin adresi Kale Mah. Atatiirk Bulvar1 No: 196 DENIZLI’ dir. Adres degisikliginde yeni
adres, Ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan ettirilir ve ayrica Giimriik
ve Ticaret Bakanhgi’na ve Sermaye Piyasasi Kurulu’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese
yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir.

Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi icinde
tescil ettirmemis sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir. Sirket Giimriik ve Ticaret
Bakanhi@i’na bilgi vermek suretiyle yurt icinde ve yurt disinda subeler acabilir.

MADDE 5 - SIRKETIN SURESI
Sirketin siiresi, siiresizdir. Bu siire Sermaye Piyasas1 Kurulu ile Giimriik ve Ticaret
Bakanhgi’ndan izin alinmak ve ana sozlesme degistirmek suretiyle uzatihp kisaltilabilir.

MADDE 6- SERMAYE
Sirketin sermayesi 210.000.-(ikiylizonbin) Tiirk lirasi (TL) olup, her biri 1(Bir) Kurus (KR) kiymetinde
21.000.000 (Yirmibirmilyon) adet hisseye ayriimistir.

Sirketin Sermayesi muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmistir.

Cikarilan Paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedik¢e yeni paylar ¢ikarilamaz.
Sermaye’yi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari ¢cercevesinde kayden izlenir.

Sirketin Sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati
hiikiimleri ¢cergevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.




Sermaye ile ilgili ilanlar Ana s6zlesmenin ilan maddesi uyarinca yapilir.

MADDE 7 - YONETIM KURULU, SURESi VE UCRET

Sirketin isleri ve idaresi genel kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri cercevesinde secilecek en az 3 (ii¢) iiyeden olusan bir yonetim
kurulu tarafindan yiiriitiiliir.

Yonetim Kurulu iiyeleri en ¢ok ii¢ y1l gorev yapmak iizere secilir.
Gorev siiresi sona eren yonetim kurulu iiyeleri yeniden secilebilirler.

Yonetim Kurulu iiyelerinin nitelikleri ve sayisinin belirlenmesinde Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasas1 Kanunu diizenlemeleri dikkate alinir.

Genel kurul liizum gordiigii takdirde, yonetim kurulu iiyelerini her zaman degistirebilir.

Uyeliklerden birinin bosalmas1 halinde Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine ve Sermaye
Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun olarak atama islemleri gerceklestirilir ve ilk genel
kurulun onaymna sunulur.

Yonetim kurulu iiyelerine Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri kapsaminda huzur hakki
odenebilir. isbu Ana sozlesmenin 8.maddesi kapsaminda kurulan komite iiyelerine,
Sirket’e Yonetim kurulu iiyeligi ve Komite Uyeligi cercevesinde vermis olduklar diger
hizmet kapsaminda iicret 6denebilir. Yonetim Kurulu Uyelerine Yonetim kurulu
iiyelikleri dolayisiyla yapilacak olan 6demelerin sekil ve miktar1 Genel Kurul tarafindan
belirlenir.

MADDE 8- SIRKETI TEMSIL VE iLZAM-YONETIM KURULU UYELERININ
GOREV TAKSIMI-TOPLANTI VE KARAR NiSABI

Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsili Yonetim Kurulu’na aittir. Sirket tarafindan
verilecek biitiin belgelerin ve yapilacak sozlesmelerin gecerli olabilmesi icin, bunlarin
sirket iinvam altina konmus ve sirketi ilzama yetkili iKki kisinin imzasim tasimasi
gecerlidir. Yonetim kurulu sirketi temsil ve ilzama yetkili Kisileri ve bunlari ne sekilde
imza edeceklerini tespit ederek tescil ve ilan eder.

Yonetim kurulu iiyeleri kendi aralarindan bir baskan ve bulunmadigi zamanlarda ona
vekalet etmek iizere bir baskan vekili secer.

Yonetim Kurulu Tiirk Ticaret Kanunu 378.ci maddesi uyarinca sirketin varhgini,
gelismesini ve devamim tehlikeye diisiiren sebeplerin erken teshisi, bunun icin gerekli
onlemler ile carelerin uygulanmasi, riskin yonetilmesi ve riskin erken saptanmasi
amaciyla bir komite kurmak, sistemi calistirmak ve gelistirmekle yiikiimliidiir.

Yonetim kurulu iiye tam sayisinin ¢cogunlugu ile toplanir ve kararlarim toplantida hazir
bulunan iiyelerin ¢cogunlugu ile alir.

MADDE 9 - DENETCILER
Sirketin ve mevzuatta ongoriilen diger hususlarin denetimi hakkinda Tiirk Ticaret
Kanunu’nun ve Sermaye Piyasas1 Mevzuati’nin ilgili hiikiimleri uygulanir.




MADDE 10 - GENEL KURUL
Genel kurul toplantilarinda asagidaki esaslar uygulanir.

a- I¢c Yonerge: Sirketin genel kurulunun calisma esas ve usulleri hakkindaki ic
yonerge hiikiimleri uygulanir.

b- Davet sekli: Genel kurullar olagan veya olaganiistii olarak toplanirlar. Bu
toplantilara davette Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri, Sermaye Piyasas1 Kanunu
ve Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun diizenlemeleri ile ilgili hiikiimler uygulanir.

c- Toplanti vakti: Olagan genel kurul, sirketin faaliyet donemi sonundan itibaren ii¢
ay icerisinde ve senede en az bir defa, olaganiistii genel kurullar ise; sirket islerini
icabettirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir.

d- Oy verme ve vekil tayini: Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda hazir
bulunan hissedarlarin veya vekillerin bir hisse icin bir oyu vardir. Genel kurul
toplantilarinda, hissedarlar kendilerini diger hissedarlar veya haricten tayin
edecekleri vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkete hissedarlar olan vekiller
kendi oylarindan baska temsil ettikleri hissedarin sahip oldugu oylar1 da
kullanmaya yetkilidirler. Vekalet belgesinin sekil ve muhteviyati Yonetim
Kurulu’nca Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemelerine uygun olarak tespit
edilir. Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun vekaleten oy kullanmaya iliskin
diizenlemeleri sakhdir.

e- Miizakerelerinin yapilmasi ve karar nisabi: Sirket genel kurul toplantilarinda,

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 413 uncu maddesinde yazili hususlar miizakere edilerek

gerekli kararlar alimir. Genel kurul toplantilar1 ve bu toplantilardaki karar nisabi,

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuati hiikiimlerine tabidir.

f- Toplanti yeri: Genel Kurul sirketin yonetim merkezi binasinda veya yonetim
merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir yerinde toplanilir.

MADDE 11 - TOPLANTILARDA TEMSILCi BULUNMASI

Gerek olagan ve gerekse olaganiistii genel kurul toplantilarinda Giimriik ve Ticaret
Bakanh@ Temsilcisi bulunmasi ve toplanti tutanaklarini ilgililerle birlikte imza etmesi
sarttir. Temsilcinin giyabinda yapilacak genel kurul toplantilarinda alinacak kararlar ve
Temsilcinin imzasim tasimayan toplanti tutanaklar gecerli degildir.

MADDE 12 - iLAN

Sirket tarafindan yapilacak ilanlarda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kurulu
diizenlemelerine ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulacaktir.

MADDE 13 - HESAP DONEMIi

Sirketin hesap yili, Ocak aymn birinci giiniinden baslar, Aralik aymin sonuncu giinii
sona erer.

Fakat birinci hesap yili, sirketin kesin olarak kuruldugu tarihten baslar ve o senenin
Aralik aymnin sonuncu giinii sona erer.




MADDE 14- KAR’IN DAGITIMI

Sirketin faaliyet donemi sonunda tesbit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile
muhtelif amortisman gibi sirketce 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile
sirket tiizel Kkisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler diisiildiikten sonra geriye kalan
ve yillik bilancoda goriilen donem kari, varsa gecmis yil zararlarimin diisiilmesinden
sonra, sirasiyla asagida gosterilen sekilde tevzi olunur;

Genel Kanuni Yedek Akce:
a- % 5’i kanuni yedek akceye ayrilir.

Birinci Temettii:
b- Kalandan, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1i Mevzuatina uygun olarak
Birinci Temettii ayrilir.

c¢- Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar paymin, yonetim
kurulu iiyeleri ile memur, miistahdem ve iscilere, cesitli amaclarla kurulmus
vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve kurumlara dagitilmasina karar verme
hakkina sahiptir.

ikinci Temettii:

d- Net donem karinda, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra
kalan kismi, Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci temettii payr olarak
dagitmaya veya Tiirk Ticaret Kanunu’nun 521 inci maddesi uyarinca kendi istegi
ile ayirdig yedek akce olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akce:

e- Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan
kisimdan %5 oraminda kar pay1 diisiildiikten sonra bulunan tutarmm onda biri,
TTK’nin 519’uncu maddesinin 2’nci fikras1 uyarinca genel kanuni akceye
eklenir.

Yasa hiikmii ile ayrilmasi gereken yedek akceler ayrilmadikca, esas sozlesmede pay
sahipleri icin belirlenen kar payr nakden ve/veya hisse senedi biciminde
dagiilmadikca; baska yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve kar
pay1 dagitiminda, yonetim kurulu iiyeleri ile memur, miistahdem ve iscilere, cesitli
amaclarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi Kkisi ve/veya kurumlara kar pay:
dagitilmasina karar verilemez.

Kar Payi, dagitim tarihi itibariyle mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrac ve
iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, Yonetim Kurulunun, bu
konudaki teklifi iizerine Genel Kurulca kararlastirilir.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan yetkilendirilmis olmak ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu'nun cikartmis oldugu tebliglere uymak sarti ile ilgili yil ile sinirh
kalmak iizere temettii avansi dagitabilir. Genel Kurul tarafindan Yonetim Kurulu'na
verilen temettii avans1 dagitilmasi yetkisi, bu yetkinin verildigi yil ile simirhdir. Bir
onceki yilin temettii avanslar1 tamamen mahsup edilmedigi siirece, ek bir temettii
avansi verilmesine ve temettii dagitilmasina karar verilemez.




Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karari
geri alinamaz.

MADDE 15- TAHVIL iHRACI

Sirket gerektiginde, Yonetim Kurulu karari ile Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ile diger mevzuata uygun olarak
tahvil ve bor¢lanma araclari ihrac edebilir.

MADDE 16- MALI TABLO VE RAPOR STANDARTLARI, iLAN BAGIMSIZ
DENETLEME

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca diizenlenmesi 6ngoriilen mali tablo ve raporlar ile, bagimsiz
denetlemeye tabi olunmasi durumunda Bagimsiz Denetim Raporu Sermaye Piyasasi
Kurulu’nca belirlenen usul ve esaslar dahilinde kamuya duyurulur.

MADDE 17- KANUNI HUKUMLER

Bu ana sozlesmede hakkinda hiikiim bulunmayan konularda Tiirk Ticaret Kanunu ile
Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir




