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YILLIK FAALIYET RAPORUNA DAIR UYGUNLUK RAPORU

YONGA MOBILYA SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI
GENEL KURULU’NA,

Goriis

Yonga Mobilya Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi'nin (“Sirket”) 01.01.2017-31.12.2017 hesap
dénemine iliskin yillik faaliyet raporunu denetlemis bulunuyoruz. Goriisiimiize gére, yonetim
kurulunun yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler ile Yonetim Kurulunun Sirketin
durumu hakkinda yapti§s irdelemeler, tiim dnemli y&nleriyle, denetlenen tam set finansal tablolarla ve
bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarlidir ve gergegi yansitmaktadir.

Goriigiin Dayanagh

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar: Kurumu (KGK)
tarafindan yayimlanan Tiirkiye Denetim Standartlanmin bir parcasi olan Bagimsiz Denetim
Standartlanina  (BDS’lere) uygun olarak  yiiriitilmiistir. Bu  Standartlar  kapsamindaki
sorumluluklarimiz, raporumuzun Bagimsiz Denetginin  Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz
Denetimine fliskin Sorumluluklari boliimiinde ayrintili bir sekilde agtklanmistir. KGK tarafindan
yayimlanan Bagimsiz Denetgiler i¢in Etik Kurallar (Etik Kurallar) ve bagimsiz denetimle ilgili
mevzuatta yer alan etik hitkiimlere uygun olarak $irketten bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik
Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iliskin diger sorumluluklar da tarafirzca yerine getirilmistir.
Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bagimsiz denetim kanitlannin, goriisiimiiziin olusturulmasi
igin yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna inamyoruz.

Tam Set Finansal Tablolara liskin Denet¢i Goriigiimiiz

Sirketin 01.01.2017-31.12.2017 hesap donemine iliskin tam set finansal tablolart hakkinda 12 Mart
2018 tarihli denetgi raporumuzda olumlu gdriig bildirmis bulunuyoruz.

Yénetim Kurulunun Ylik Faaliyet Raporuna Higkin Sorumiulugu

Sirket yonetimi, 6102 sayih Tirk Ticaret Kanununun (TTK) 514 ve 516 nct maddelerine gore yillik
faaliyet raporuyla ilgili olarak asagidakilerden sorumludur;

a) Y1llik faaliyet raporunu bilango giiniinii izleyen ilk ii¢ ay iginde hazirlar ve genel kurula sunar.

b) Yillik faaliyet raporunu; sirketin o yila ait faaliyetlerinin akisi ile her yoniiyle finansal
durumunu dogru, eksiksiz, dolambagsiz, gergege uygun ve diiriist bir sekilde yansitacak
sekilde hazirlar. Bu raporda finansal durum, finansal tablolara gore degerlendirilir. Raporda
ayrica, sirketin gelismesine ve karsilasmast muhtemel risklere de agikga isaret olunur. Bu
konulara iliskin y8netim kurulunun degerlendirmesi de raporda yer alir.

Merkez : Kartaltepe Mohallesi Safiye Sokak No: 18/ 3 Bakirkdy - IST

Tel 1 {0212) 249 40 41 - 507 71 47 Fax :{0212) 554 06 15

$ube : Pazar Mah Seyhhamza Sok. No 18 Kat 2 ikadim-Samsun
Tel 1 {0362) 431 41 49 Fax : (0362) 431 41 49
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c) Faaliyet raporu ayrica agagidaki hususlari da igerir:

- Faaliyet yilimin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve ozel dnem tagtyan
olaylar,

- Sirketin aragtirma ve gelistirme ¢aligmalari,

- Yonetim kurulu iiyeleri ile iist diizey y6neticilere 6denen iicret, prim, ikramiye gibi mali
menfaatler, ddenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkanlar,
sigortalar ve benzeri teminatlar.

Yonetim kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Giimriik ve Ticaret Bakanhginin ve ilgili kurumlarin
yaptig ikincil mevzuat diizenlemelerini de dikkate alir.

Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine Hliskin Sorumbilugu

Amacimiz, TTK hiikiimleri gergevesinde yillik faaliyet raporu i¢inde yer alan finansal bilgiler ile
Yonetim Kurulunun yaptigs irdelemelerin, Sirketin denetlenen finansal tablolariyla ve bagimsiz
denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarh olup olmadigi ve gercegi yansitip yansitmadig
hakkinda gérils vermek ve bu gorilsiimiizii iceren bir rapor diizenlemektir.

Yaptifimiz bagimsiz denetim, BDS’lere uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Bu standartlar, etik hiikimlere
uygunluk saglanmast ile bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgiler ve Yénetim
Kurulunun yaptigi irdelemelerin finansal tablolarla ve denetim sirasinda elde edilen bilgilerle tutarli
olup olmadigina ve gergegi yansitip yansitmadiina dair makul giivence elde etmek fizere planlanarak
yiiriitiilmesini gerektirir.

Bu bagimsiz denetimi yiiriitiip sonuglandiran sorumlu denetgi Hasan KOCA dir

Istanbul, 12 Mart 2018

REPORT BAGIMSIZ DENETIM ANONIM SiRKETi

Hasan KOCA
Sorumlu Ortak Basdenetci

Merkez : Kartaltepe Mahallesi Safiye Sokak No: 18 / 3 Bakirkdy - IST

Tel 1 {0212) 249 40 41 - 507 71 47 Fax : (0212} 554 06 15

§$ube : Pazar Mah Seyhhamza Sck. No 18 Kat 2 llkadim-Samsun
Tel 1 {0362) 431 41 49 Fax : (0362) 431 41 49



YONGA MOBILYA SAN. VE TiC. ANONIM SIRKETI
01.01.2017 - 31.12.2017 DONEMI YONETIM KURULU YILLIK FAALIYET RAPORU

1 ~ GENEL BiLGILER

01.01.2017 — 31.12.2017
YONGA MOBILYA SAN. VE TIC. A.S.

Raporun Ait Oldugu Dénem

Ticaret Unvani
Ticaret Sicili ve Mersis

3665 - 982004777300018

Numarast

Merkez Adresi Kale Mahallesi Atatlirk Bulvari No:196 Pamukkale / Denizli
Telefon 0258 267 1515

Faks 0258 267 19 47

yongamobilya@yongamobilya.com

e-posta Adresi

www.yongamobilya.com

Internet Sitesi Adres

A- SIRKETIN ORGANIZASYON, SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI

a)- Sermayesi :210.000.-TL

b)- Ortaklik Yapisi : Kayitlarimizda belirli 279 ortak mevcut olup, sermayenin %10'undan fazlasina
sahip olan ortaklarimiz :

PAY SAHIBININ ADI, HISSE | SERMAYE TUTARI
SOYADI/UNVANI IKAMETGAH ADRES| ADEDI (TL)
1- DENIZLI o
BUYUKSEHIR DEN'SE'LBE%T\%SSIEH'R 2.520.000 25.200.-
BELEDIVESI
. POSTANE MAH. BZGU
& gfgg"'ET B SOK. NO:6 TUZLA / 8.670,160 86.701,60
ISTANBUL

B- SIRKETIN YONETIM ORGANI, UST DUZEY YONETICI VE PERSONEL BILGILERI

a) Sirketin Ydnetim Orgam : Yonetim kurulu 5 kisilik Gyeden olusmaktadir. Mevcut Yénetim Kurulu
18.03.2016 tarihli genel kurul karari ile 3 yil gérev yapmak igin segilmislerdir. Gérev stireleri 18.03.2019
tarihinde sona erecektir.

Yonetim Kurulu Uyeleri

Yénetim Kurulu Bagkani ve Murahhas Uye

Ydénetim Kurulu Bagkan Yrd.

Yénetim Kurulu Uyesi

Yénetim Kurulu Uyesi

Yénetim Kurulu Uyesi

: Mehmet Bekir Sasa

: Mustafa Turgut Dalaman
: Safiye Aylin $asa

: Sinan Soylu

: Aziz Sasa

b) Sirketin Ust Diizey Yoneticileri :
Fabrika Muduri . Gékhan Sertdemir
c¢) Personel Sayisi ortalama : 265 Mavi yaka — 26 Beyaz yaka , Toplam 291 Ksi

2- YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI HAKLAR

Yoénetim Kurulu tyelerine Uyelik gérevleri nedeniyle Huzur Hakki denmekte olup, 2017 yilinda kisi basina
yillik briit toplam 24.900.-TL &édeme yapilmistir,

ddeme yapilmigtir.

i

Fabrika Mudur(’'ne 395.080 -TL si maas, 12.792}%@& prim olmak Gzere yillik brit toplam 407.872 -TL




3 - SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Yapilan Arastirma Gelistirme Calismalari :

Sirketimiz yurtici ve yurtdigi misterilerinden gelen tasarimlarni estetik agidan degistirmeden, kendi seri tiretim
mantidi ve makine parkina uygun olarak arastirma, gelistirme ve numune ¢alismalari yapmaktadir.

Streg basglangicinda musterilerden gelen bilgilendirme dosyalan ve gizimleri detayh sekilde incelenerek
bilgisayar ortaminda 2 ve 3 boyutlu taslak ¢alismalari hazirlanir. Bu agamadan sonra taslak (izerinden
kullanlacak malzemeler, bagdlanti gesitleri ve yontemleri belirlenir. Elde edilen tiim veriler gelen bilgilendirme
dosyasi ile karsilastirilarak %100 uyum amaglanir. E§er herhangi bir farklilik var ise muhakkak mdsteri
bilgilendirilerek onayi alinir ve bu asamadan sonra fiyatlandirma agamasina gegilir.

Fiyatlandirma asamasinda hedef, olusturulan taslak tzerinden en az maliyet ile en fazla verim elde ederek
musteriden gelen hedef fiyati yakalamak, mimkiinse gelen fiyatin altina inmektir. Fiyatlandirma asamasinda
kullanilan malzemeler, fire oranlari, boya-vernik giderleri, Uinitede kullanilan tim hirdavat ve aksesuarlar, paket
giderleri, iscilik maliyetleri, nakliye, gtimrik ve satis masraflarni hesaplanarak hassas bir ¢alisma yapilir.
Fiyatlandirma sonuglarn aylik imalat programa uygun yiritilerek miisteriye s6z verilen tarihte Orlin fiyati
bildirilir. Misterinin verilen fiyati onaylamasindan sonra numune agsamasina gegilir.

Numuneler igin bilgisayar programlan yardimiyla detayli (iretim ¢izimleri ve kesim listeleri olusturulur. Numune
galismalari fabrikamizda tretimden badimsiz olarak olugturulan 3 kigilik numune birimi tarafindan musteriye
bildirilen tarihe uygun olarak, %100 basgari ve %100 musteri memnuniyeti esas alinarak titizlikle ve yogun emek
harcanarak hazirlanir.

Tamamlanan numuneleri gérmek igin misteriler genellikle fabrikamiza gelir ve numuneleri inceler.
|stenebilecek dedgisiklikler aninda numune (zerine uygulanarak miusterinin onayr ahmr. Uriinierin
onaylanmasindan sonra (riinler fotodraf ¢ekimi ve sadlamlik ve givenlik testleri icin yurtdisindaki test
laboratuvarlarina génderilir. Bu arada triinler ile ilgili montaj semalari, ambalaj hazirliklari ve koli disme testleri
yirGtilir, Tiim bu adimiar her bir mobilya serisi i¢in 4 - 6 aylik bir stiregte tamamlanarak siparige doéntiglr.

Elde edilen sonuclar :
Sirketin Grettigi tim Grlnler bu islemlerden gegmekte olup, neticede yurtdigi ve yurtigi piyasalarda yiksek talep
gormektedir.

4 — SIRKETIN FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE ILISKIN ONEMLI GELISMELER

a) Sirketin ilgili hesap doneminde yapmis oldugu yatirimlara iliskin bilgiler :
Sirketimizin 2017 yilinda yapmis oldudu yatinimlar ile ilgili bilgiler agadida verilmigtir.

YATIRIM TURU MAKINA ADI ADET TUTAR
TESIS MAKINA | YENI IMALATHANE BINASI ASMA KAT ASANSORU 1 422,040,22
TESIS MAKINA | TALAS EMME HATTI KIVILCIM ALGILAMA VE SONDURME SISTEMI 1 239.329,64
TESIS MAKINA | MAMUL DEPO ILAVE SUNDURMA VE YUKLEME RAMPASI 1 237.596,67
TESIS MAKINA | KONVEYOR VE TRANSFER ARABASI 1 118.388,08
TESIS MAKINA KENDINDEN FILTRELI ZIMPARA MASALARI 7 71.219,00
TESIS MAKINA CIFT MILLI KARTON CIZG| KESIM MAKINASI 1 24.050,00
TESIS MAKINA | CEMBER MAKINASI-TUTKAL SURME MAKINASI 1 21.654,00
TESIS MAKINA | HIDROLIK YUKLEME RAMPASI 1 17.712,36
TESIS MAKINA | KURU FILTRELI BOYA KABINI 1 14.000,00
TESIS MAKINA [ IMALAT VE DEPO BOLUMLERI IGIN ENDUSTRIYEL RAF 1 10.000,00
// 1.175.989,97
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BINALAR KOPRU YAPIMI-ASFALT-OTOPARK 1 148.725,46
BINALAR BOYAHANE BOLUMU REVIZYONU 1 89.902,58
238.628,04

DEMIRBAS BILGISAYAR VE DONANIMLARI 1 27.231,09
DEMIRBAS KLIMA+ IMALAT VANTILATOR 1 21.288,13
48.519,22

TOPLAM 1.463.137,00

2016 yilinda 3.024.415 TL, 2017 yilinda 1.463.137 TL olmak Uzere iki yilda toplam 4.487.552 TL yatinm
yaplimistir.

b) Sirketin i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile yonetim organinin bu
konudaki gériisi :
Yonetim ve ic kontrol sisteminde 6nemli rolii olan veya finansal tablolar Gzerinde etkileri olabilecek
galiganlarla veya yonetimle ilgili hicbir usulstizliik olmamisgtir.

c) Sirketin dogrudan veya dolayli istirakleri ve pay oranlarina iligkin bilgiler :

Dogrudan Istirakler Pay Orani Tutar
Bagh Ortakliklar
YM lthalat Ihracat Tic. Ltd. Sti. %100 300.000.-TL

d) Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iligkin bilgiler :
Sirketin sermayesi 210.000-TL olup, 21.000.000 adet hisseden olugmaktadir, gikariimig herhangi bir
menkul kiymetimiz yoktur. Sirket kendi paylarini iktisab etmemistir.

e) Hesap dénemi igerisinde yapilan 6zel denetime ve kamu denetimine iliskin agiklamalar:
Sirketimiz gok ortakli olmasi nedeniyle Sermaye Piyasasi Kurulu'na kayithdir. Bu nedenle 2017 yili
hesaplarimiz bagimsiz denetime tabi olup, Report Bagimsiz Denetim Sirketi tarafindan denetimi
yapilmistir.

Her yil periyodik olarak SEDEX (Tedarikgi Etik Veri Isleme Sistemi) ve sahip oldugumuz difer belgeler
ile ilgili denetimler yapilmakta olup, denetimlerden basarili olarak gegmekteyiz.

f) Sirket aleyhine agilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki
davalar ve olasi sonuglari hakkinda bilgiler:

Sirket Aleyhine agilan davalar,

» Davacisl eski galisanimiz Murat Tung, Davalisi Yonga Mobilya A.$ olan Denizli 1.ls Mahkemesi 2016/7
Esas Sayill dosyada agilan dava 4857 Sayili Is Kanunu'nun 21. Maddesi uyarinca Gegersiz Bir Sebeple s
Akdinin Feshi iddiasiyla aglimis davadir. Dava Yerel Mahkemede aleyhe neticelenmis olup, Yerel
Mahkemenin karari istinaf edilmis bulunmakla yargl slireci devam etmektedir. Davanin sonucu Yonga
Mobilya AS.'nin mali durumunu etkileyecek nitelikte degildir.

» Davacisi eski galiganimiz Kemal Soner Avcl, Davalisi Yonga Mobilya A.$ olan Denizli 1. is Mahkemesi
2017/21 Esas Sayill dosyada agilan dava 4857 Sayili Is Kanunu'nun 21. Maddesi uyarinca Gegersiz Bir
Sebeple ls Akdinin Feshi iddiasiyla agiimig davadir. Dava Yerel Mahkemede derdest olup 3 Celse
13.02.2018 tarihinde yapilmis, daha sonraki durusma 29.03.2018 tarihine birakilmistir. Davanin sonucu
Yonga Mobilya AS’nin mali dyfumunu etkileyecek nitg fikte degildir.
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o Davacisi eski galiganimiz Niyazi Topaloglu, Davalisi Yonga Mobilya A.§ olan Denizli 3. Is Mahkemesi
2017/118 Esas Sayili dosyada agilan dava 4857 Sayili Is Kanunu'nun 21. Maddesi uyarinca Gegersiz Bir
Sebeple |s Akdinin Feshi iddiasiyla agilmig davadir. Dava Yerel Mahkemede derdest olup 1. Celse
25.10.2017, 2.Celse 09.02.2018 tarihinde yapilmig, daha sonraki durugma 28.03.2018 tarihine birakilmigtir.
Davanin sonucu Yonga Mobilya AS'nin mali durumunu etkileyecek nitelikte dedgildir.

o Davacisl eski giragimiz Ali Kemal Yilmaz, Davalisi Yonga Mobilya A.$ olan Denizli 1. Is Mahkemesi
2017/42 Esas Sayili dosyada agilan dava ls kazasi sebebiyle udranilan bedensel zarar nedeniyle maddi ve
manevi tazminat istemiyle aglimis davadir. Dava Yerel Mahkemede derdest olup 3. Celse 15.02.2018
tarihinde yapilmig, daha sonraki durugsma 17.05.2018 tarihine birakilmigtir. Davanin sonucu Yonga Mobilya
AS’nin mali durumunu etkileyecek nitelikte degildir.

g) Mevzuat hiikiimlerine aykirt uygulamalar nedeniyle sirket ve ydnetim organi iyeleri hakkinda
uygulanan idari veya adli yaptirnmlara iligkin aciklamalar:

e 2015 yilinda olusturulan Insan kaynaklan departmaninda géreve baslayan Insan kaynaklar Yoneticisi
30.09.2016 giinti firmamizdan ayrnimistir. Insan Kaynaklari Yéneticisinin kisisel ihmal ve hatalari sonucu
isletmede olan is kazalarini ve bir igginin ige girigini stiresinde SGK ya bildirmemesi nedeniyle SGK ya
34.289.- TL ldari Para Cezasi 6denmis olup bu cezanin tazmini igin Denizli 1. Is Mahkemesi 2016/303
esas saylll dosya ile eski Insan kaynaklar Yéneticisi hakkinda agilan alacak davasi halen
derdesttir.1.Celse 04.05.2017, 4.celse 15.02.2018 tarihinde yapilmis, sonraki durugma 15.05.2018
tarihine birakilmistir.

h) Gegmis donemlerde belirlenen hedeflere ulasiip ulagilamadign, genel kurul kararlarinin yerine
getirilip getirilmedigi, hedeflere ulasiimamigsa veya kararlar yerine getirilmemisse gerekgelerine
iliskin bilgiler ve degerlendirmeler:

2017 yilt igerisinde 80.000 adet/yil olarak belirlenmis olan hedefe ulagilamamis olup, Sirketimiz 2017 yilinda
63.000 adet mobilya Gretmistir.

Hedeflere ulagilamamasi ve 2017 yilinin zarar ile kapatiimasina neden olan etmenler asagida belirtilmisgtir.

Turk Agag Is sendikasi ile 2017 yili Ocak ayinda baglayan Toplu is sozlesmesi gérismeleri, Sendikanin
%18 zam talebi karsisinda anlagmazlik nedeniyle 5 ay stirmis, Trk Adag Is sendikas! tarafindan Haziran
ayinda uygulanmak lizere grev karar alinmis fakat fiili olarak grev baglamadan 25 Mayista %10,18 zam
oraninda anlasilarak sézlesme imzalanmigtir. Ancak gegen bu siirede yasanan geligmeler Uretime kapasite
kaybi olarak yansimisgtir. Artan isgilik maliyetleri ve siparis diisiisii nedeniyle personel sayisinda da 28 kisi
azaltmaya gidilmesi mecburiyeti dogmustur.

ingiltere’nin Avrupa birliginden ¢ikis karari aldigi Brexit stirecinden baglayarak Uretimimizin biyuk bir kismini
dolduran en biylk musterimiz M&S'in satiglarinda ve sipariglerinde %50'ye varan oranda dusls
yasanmistir. Bu boslugu doldurmak gayesiyle Subat ayinda yine Ingiltere merkezli Mamas & Papas firmasi
ile gorusulmus ve 2 adet lake boyali serinin Uretimine baglanmis ve 6 aylik dénem igin yiiksek adetli siparis
alinmigtir. Ancak bu mobilyalarin tamamen lake boyall olmasi, misteri kalite beklentisinin baslangigta
yapllan numunelere gére daha ylksek istenmesi, ézellikle boyahane béliminde darbogaz olusmasina
neden olmus ve hesap edilen giinlik dretim adetlerine ulagilamamistir. Neticede imalat programimizda 22
ginlik kayip olugsmustur. Musteri ile kargilikli anlagilarak alinmig siparigler 2017 Adustos ayinda teslim
edilmis ve baska siparis kabul edilmemistir.

2017 yili Subat ayinda M&S firmasi igin yaklagik 5 yildir Uretimi yapilan Padstow mobilya serisinde
Ingiltere’ye gonderilmis gegmis 6 aylik dénemi de kapsayan mobilyalarda MDF kaynakli ylizey boyalarinda
catlak olugtuguna dair sikayet alinmistir. Yapilan i¢ denetimlerde mobilyalarin Fabrikadan ¢ikista sadlam
oldugu ancak yolda ve Ingilterede MDF galismasi ile boya gatlag! olustugu anlagiimistir. Musteri ile olan
anlagmamiz geregi toplam 1726 adet 13 konteymr lzeme Ingiltere’den geri getiriimig, tamir edilmis ve
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tekrar Ingiltere'ye génderilmigtir. Bu siireg mevcut tretim planimizda 8 giin daha (retim kaybina neden
olmustur. Karsi kargiya kaldi§imiz zararin bir kismi karsilikli gériismeler neticesinde parasal olarak MDF ve
Boya tedarikgilerimizden malzeme bedeli olarak alinmigtir. Ancak bakiye malzeme bedeli ve tretimdeki
kaybin maliyeti sirketimize yansimisgtir.

2017 yiinda déviz kurlarinda strekli dalgalanmalar yasanmis, kurlar 6zellikle Ocak — Ekim déneminde
dustk seyretmis, bu siiregte hammadde ve aksesuar fiyatlari da ciddi oranda artrmistir. Bu durum
misterilerin zam taleplerimize olumsuz yaklagmasi nedeniyle iiriin bagina karliigimizi distrmustur.

Sirketimiz, su anda 291 ¢aligani ve ortalama 6.000m® masif ahsap kullanimi ile Ulkemizin hala en biiyiik
masif mobilya Ureticisidir. 2001 yilinda bagladigimiz ihracatimiz gesitlendirilerek devam ettirilmistir.

2016 yilinda Marks&Spencera 14.319.568 USD, diger firmalara 1.704.435 USD olmak izere toplam
16.024.003 USD ihracat yapilmis,

2017 yilinda Marks&Spencer ‘a 7.732.442 USD, diger firmalara 4.266.838 USD olmak (izere toplam
11.999.281 USD ihracat yapilmisgtir,

Ihracat satiglari 2018 yilinda da misteri ve pazar gesitlendirilmesi ile devam edecektir.
2017 Genel Kurulunda alinan kararlar aynen uygulanmistir.

i) Sirketin yil icinde yapmig oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri gergevesinde
yapilan harcamalara iligkin bilgiler :

Yoktur.
5- FINANSAL DURUM
a) Finansal duruma ve faaliyet sonuglarina iliskin yénetim organinin analizi ve degerlendirmesi,
planlanan faaliyetlerin gergeklesme derecesi, belirlenen stratejik hedefler karsisinda sirketin
durumu:

a-1) Yasal Mevzuat Kayitlarina Gére;

Sirketimiz 2017 yilim 5.116.452 TL zarar ile kapatmugtir. Aktif toplami 32.324.132TL olup karsihginda
17.984.094TL tutarinda Oz Kaynak bulunmaktadir.

Sirketin 23.914.163 TL tutarinda Sabit Kiymetleri olup bu kiymetler igin 10.061.522TL tutarinda amortisman
ayrilmisgtir.

a-2) Tiirkiye Muhasebe Standartlari Kayitlara Gére;
Sirketin Konsolide Mali tablolarina gére;

Grup 2017 yihini 5.084.421 TL zarar ile kapatmistir. Aktif toplami 35.741.247 TL olup karsiiginda
16.819.391TL tutaninda Oz Kaynak bulunmaktadir.

Grup'un 23.907.389 TL tutarinda Sabit Kiymetleri olup bu kiymetler igin 7.743.994TL tutarinda amortisman
aynimistir.

a) Gegmis yillarla kargilagtirmal olarak sirketin yil icindeki satislar, verimliligl, gelir olusturma
kapasitesi, karlilii ve borg/6z kaynak orani ile sirket faaliyetlerinin sonuglari hakkinda fikir
verecek diger hususlara iligkin bilgiler ve ileriye doniik beklentiler :

(
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Sirketin Urettigi trinler Avrupa ve Israil piyasasinda iist kalite grubunda yiiksek talep gérmekte olup, tretim
ve verimlilik arttinlabildigi élgtide rekabetci fiyat verilebilmekte ve satislar artmaktadir. Sirket, bu gline kadar
diinya piyasasindaki rakipleri kargisinda rekabet edebilmis, yeterli karliligi saglayabilmistir. 2017 senesine
dzel problemler alinan tedbirlerle bertaraf edildijinden, uzun siredir devam etmis olan kariligimiza ve
borg/dzkaynak oranimiza tekrar ulasmamiz beklenmektedir.

b-1) Yasal Mevzuata Kayitlarina Gore;

Yasal Mevzuata gore Mali Tablolara gore kargilagtirmali olarak sunulan veriler asagidaki gibidir;

2016 YILI 2017 YILI
Net Satiglar 49,220.678 47.190.412
Briit Satig Kan 6.425.473 8.594
Dénem Karl / (Zarari) 1.619.926 -5.116.452
Doénem Kari Vergi ve Yasal Yik. 340.698 -
Doénem Net Kar / (Zaran) 1.279.229 -5.116.452

b-2 ) Tiirkiye Muhasebe Standartlari Kayitlara Gére;

Konsolide Mali Tablolara gére karsilagtirmali olarak sunulan veriler agagidaki gibidir;

2016 Yil 2017 Yil

Net Satiglar 51.577.722 49.442.222
Briit Satig Karl 7.335.513 267.308
Donem Kan / (Zaran) 1.965.710 -5.071.417
Dénem Kar Vergi ve Yasal Yik. (384.945) -54.373
Ertelenmis Vergi Gideri / Geliri (26.990) 41.369
D6nem Net Kari / (Zarari) 1.653.775 -5.084.421
Borg / Ozkaynak orani 0,33 1,12
Cari Oran (Dénen Varliklar / Kisa

Vad. Borg:)( S0 1,28

a) Sirketin sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadifina veya borca batik olup olmadigina iligkin tespit
ve yénetim organi de§erlendirmeleri:
Sirketimizin borca batik durumu yoktur. Borg/Ozkaynak Orani yilkselmistir ancak hala kabul edilebilir bir
oran olan 1,12 dir.

b) Varsa sirketin finansal yapisini iyilestirmek igin alinmasi diigiiniilen énlemler :
Sirketin bilango, kar zarar tablolarindan da anlasilacagi iizere sirketimiz 2017 yilinda zarar etmis clmasina
ragmen, saflam 6zkaynak yapisi ve yiksek kredibilitesi dolaytsiyle herhangi bir finansal sorun
yasamamistir.
Sirket Ozkaynak yapisini daha da gliglendirmek igin Sermaye Diizeltmesi Olumiu farklarinda gériinen
2.085.818,18 TL ile Gegmis Yil Karlarinda gérlinen 14.504.181,82 TL, sirket sermayesine ilave
edilmesine ve ortaklara hisseleri oraninda bedelsE'pay verilmesi igin bu genel kurulumuzda sermaye
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c) Kar payi dagitim politikasina iliskin bilgiler ve kar dagitimi yapilmayacaksa gerekcesi ile
dagitiimayan karin nasil kullanilacagina iligskin oneri :

Sirket politikasi, isletme sermayesi ve yatirim ihtiyaci igin gerekli yedek miktar ayrildiktan sonra kalan
hélimden istikrarli oranda kar dagitmaktir. Son (¢ yilda dagitilan temettii miktarl ve sermayeye orani da

soyledir:
OLAGANUSTU
vi. | BroT kAR TL | . YEDEKLERDEN SR kAR | SERMAYEYE | DAGITIL
DAGITILAN BRUT KAR % ORANI AN YIL
T
2014 | 988.235.29 : 988.235.29 % 470 2015
2015 | 1.976.479,59 . 1.976.479,59 % 941 2016
2016 | 1.976.479,59 . 1.976.479,59 % 941 2017

Ancak 2017 yili neticesi zarar oldugundan, Yénetim Kurulu Genel Kurula kar daditiimamasini énerecektir.

6 — RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRMESI

a) Varsa sirketin ongdriilen risklere karst uygulayacadi risk yonetimi politikasina iligkin bilgiler:

Marks&Spencer'in satiglanimizdaki payi %50 oranina dismiis olmakla birlikte daha da diismesi
dngérilmektedir. Bu nedenle miisteri gesitlendirmesine gidilmis yeni firmalar ile ¢aligiimaya basglaniimig
ve bu firmalar ile satis payinin artiriimasi igin yeni mobilya serilerinin Gretilmesi konusunda yogdun
galismalarimiz devam etmektedir.

Bu konuda biinyemizde ls geligtirme ve Pazarlama departmani olusturulmus sirket calisanlarimizdan Odil
Turkmen [g gelistirme ve Pazarlama Midur( olarak atanmisgtir.

Ingiltere piyasasini derinlemesine tanimig olmamiz ve bu piyasada ¢ok olumlu bir géhretimiz olmasi
dolayislyla bu piyasaya yogunlagsmaya devam edilmis olup calismaya devam ettigimiz ve yeni calismaya
bagladidimiz musterilerimiz agadidaki gibidir.

e En bilylik mobilya tedarikgisi oldugumuz Marks&Spencer ile mevcut ¢alismamiz devam etmektedir.

o Ingiltere’nin en eski mobilya reticisi Ercol ile meveut olan igbirligimiz gelistiriimistir, Marks&Spencer'in
en 6nemli rakibi John Lewis'e Ercol (izerinden mobilya génderilmeye devam edilmektedir.

o Yine Ercol firmasi Uzerinden 2017 yili Kasim ayindan itibaren Ingiltere’nin énemli Mobilya
firmalarindan biri olan Furniture Village firmasina da Bosco ve Teramo isimli mobilya serileri
gonderilmeye baslanmistir.

o Ercol firmasi ile Rimini isimli mobilya serisinin tretimi konusunda anlagiimis 2018 Subat ayinda ilk
tretim yapilmis ve ilave siparigleri alinmigtir. Halen iki yeni seri igin ¢aligmalar devam etmektedir.

e Marque Furniture ile ¢alisiimaya devam edilmistir.

o Hastane mobilyasi tedarikgisi Teal ile ¢alisiimaya devam edilmigtir.

o Ingiltere disinda Israil' in en biiyilk ve en eski mobilya saticisi Wissman ile de ¢aligiimaya baglanmistir
ve Uretilen masa c¢esidi artirlimistir, ilave olarak 2 adet yatak odasi serisi Uretimine baglanmistir.
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o Ingiltere’de Made.com firmasi ile galisiimaya devam edilmistir.

o Ingiltere FWG Sales LTD firmasi ile Mamas & Papas firmasina génderilmek tizere Bebek odasi takimi
Uretme konusunda anlasiimis 2017 Subat — Adustos doneminde {retimler yapilmis ancak seriler
boyahanede darbodaz yarattigi icin baska siparis kabul edilmemistir.

FGW Sales LTD firmasi ile 2018 senesi John Lewis firmasina génderilmek lizere yeni bir seri (izerinde
numune ¢alismalarimiz devam etmektedir.

» Denizli Gardenya Tekstil Uzerinden Avusturalya ‘ya mobilya génderilmeye baglanmis ve halen devam
etmektedir.

o ¢ piyasada unli magazalar zinciri Mudo Concept ile galigilan seri sayisi artinimigtir. 20 adedin
Uzerinde yeni humune galigmasi halen devam etmektedir.

o 2017 Kasim ayindan baglayarak misterilerimiz ile Gretmekte oldugumuz Griinler igin zam gériigsmeleri
devam etmekte olup su ana kadar asagidaki Grtinler igin belirtilen oranlarda zam artiglar igin 2018
yilinda uygulanmak izere anlagiimistir
John Lewis — Duhrer %4
John Lewis — Audley %3,5
Wissmann — 8 adet masa igin ortalama %3,5

Asadida ismi ve Ulke pazar belitilen firmalar ile galisma konusunda karsilikli gérismeler devam
etmektedir.

WE Connor — Ingiltere - Amerika
Otto Group — Almanya

El Corte Ingles — Ispanya
Swoon Editions — Ingiltere
Meltem Mobilya — Tarkiye
Hay.DK — Danimarka

Flexa World — Danimarka

Alsi More — Danimarka

Adairs — Avustralya

Modeko Tekstil- - Danimarka

b) Olusturulmussa riskin erken saptanmasi ve ydnetimi komitesinin galismalarina ve raporlarina
iliskin bilgiler:
Bu konular yénetim kurulunda degerlendirilmektedir. Ve gerekli tedbirler alinmaktadir

c) Satislar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, karlilik, borg/6z kaynak orani ve benzeri konularda
ileriye doniik riskler:
(a) Maddesinde belirtildidi sekilde riskler azaltiimaya ¢aligiimaktadir.

7 - DIGER HUSUSLAR

a) Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve ortaklarin, alacaklilarin ve diger
ilgili kisi ve kuruluslarin haklarini etkileyebilecek nitelikteki 6zel dnem tasiyan olaylara iligkin
aciklamalar:

Ozel 6nem tagiyan herhangi bir olay yoktur.

itave bilgiler:
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210.000.-TL, sirket sermayesinin 202.311,45TL'lik b&limi Kapal Hamiline (KH) olarak Merkezi Kayit
Kurulusu'na kaydedilmistir.

Enerji verimliligi ile ilgili gelismeleri yakindan takip etmek igin Enerji Verimliligi Dernedi Denizli Subesi'ne
tyeligimiz devam etmektedir.

Sahip oldugumuz belgeler asadidaki gihidir :

ISO 9001 — 2008 : Kalite Yonetim Sistemi Belgesi

FISP : Mobilya Endustrisi — Strdurilebilirlik Belgesi

FSC : Kontrollii ve Surdirilebilir Orman Uriinleri Kullanim Belgesi
OHSAS - 18001 : Is Saghgi ve ls Guvenligi Belgesi

ISO 14001 : Cevre Yoénetimi Belgesi

SEDEX denetimlerimiz bagariyla devam etmektedir.
Mevcut Personelimiz ve isgimiz ile herhangi bir uyusmazligimiz yoktur.

Vergi Dairesi, resmi kisi ve kuruluglarla da herhangi bir uyusmazligimiz mevcut degildir.

Bu rapor; Gumrik ve Ticaret Bakanligi tarafindan 28.08.2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan “Sirketlerin Yillk Faaliyet Raporunun Asgari Iceriginin Belirlenmesi Hakkinda Y&netmelik”
hitkiimlerine ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Seri I-14.1 sayili finansal raporlama tebligine uygun olarak
hazirlanmis olup; sirketin asadida isimleri yazili yénetim kurulu dyeleri tarafindan imzalanarak
onaylanmistir.

YONETIM KURULU
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