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POUR AVEC LA D’UNE
EN LOIRE ATLANTIQUE

ONE EXPERIENCE (ALEXP), groupe d’« Hospitality » (événementiel, hdtellerie, co-
living, flex-office), annonce la livraison d’un nouvel immeuble par ONE NEST, sa filiale
de co-living et flex-office. Destiné a I’hébergement des salariés d’une entreprise basée
a Saint Nazaire, cet immeuble marque un nouveau pas dans le succés de ONE NEST a
I'approche de ses 3 ans et vient renforcer la présence du Groupe sur le marché porteur
du co-living avec une solution de logement a la fois éco-responsable et solidaire.

Un portefeuille d’actifs en forte croissance

ONE NEST, spécialiste du lien emploi-logement, a rénoveé et livré un nouvel immeuble a
St-Nazaire destiné a offrir des logements modernes et éco-responsables aux salariés d'une
entreprise locale.

Ce nouvel actif vient enrichir le portefeuille d’actifs sous gestion de ONE NEST qui compte
désormais 12 batiments en co-living représentant plus de 4 000 m? au total. En fort
développement, la société opére dans 6 villes (Nantes, St-Nazaire, Ancenis, Cholet, Lille,
Fontainebleau) et dispose de nouveaux projets représentant 1 200 m? de co-living a livrer
dans les 12 mois.

Ce nouveau béatiment s'inscrit dans 'engagement de ONE NEST pour le développement
durable et la qualité de vie des travailleurs, tout en répondant aux besoins croissants des
entreprises en matiére de logement pour leurs équipes.

Un impact environnemental positif

Grace a un important travail de rénovation énergétique, cet immeuble a été transformé d’'une
passoire thermique en un habitat moderne, a faible consommation d’énergie. En
améliorant la performance énergétique du batiment, passant d’un Diagnostic de Performance
Energétique (DPE) de classe G a une classe B, ce projet participe activement & la réduction
des consommations énergétiques et soutient la transition énergétique de Saint-Nazaire.
Cette initiative est en parfaite adéquation avec la démarche éco-responsable de ONE NEST
et sa volonté de contribuer & un avenir plus durable pour les agglomérations francaises
et leurs habitants.

Un impact social majeur favorable a la marque employeur

Le projet a également un fort impact social. En offrant un logement accessible aux salariés
d'une entreprise locale, ONE NEST contribue a améliorer leur qualité de vie et leur bien-
étre au travail. Ce type d’'aménagement permet aux travailleurs de résider a proximité de leur
lieu de travail, réduisant ainsi le stress lié aux déplacements quotidiens et favorisant une
meilleure cohésion avec leur entreprise. Ce projet s'avere ainsi étre un véritable levier pour
les entreprises locales, qui bénéficient d'une main-d'ceuvre plus sereine, plus proche et
plus productive.

« ONE NEST apporte aux acteurs locaux une solution de logement, dédiée ou partagée, a
tres grande valeur ajoutée. Non seulement la société participe a la transition énergétique,
favorise la responsabilité sociale et contribue ainsi au développement de la marque
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employeur, mais elle propose aussi une solution trés facile, 100% clé en main. Nous
intervenons sur toute les phases du projet - sourcing du bien, rénovation, liens avec les
locataires, gestion et entretien du bien-. ONE NEST fournit des solutions flexibles et adaptées,
qui répondent aux défis de la recherche de logement et de la mobilité professionnelle » -
Edouard Masseau, Président de ONE EXPERIENCE.

https://www.one-nest.fr/

Agenda : les résultats annuels 2024 et le rapport financier annuel du groupe One Experience seront publiés le
29 avril 2025.

https://groupe.one-experience.fr/

Fondé en 2017, ONE EXPERIENCE est un groupe d’« Hospitality » en France (sites événementiels et touristiques, hétels,
espaces de co-working et co-living) qui intégre également des activités de production d’événements de tout type pour une
clientele privée et professionnelle.
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