A.- Etats financiers consolidés au 31 décembre 2011

|.- Bilan consolidé au 31 décembre 2011

(en euros)

ACTIF Notes 31/12/2011 31/12/2010
Ecarts d'acquisitions 25-5 6 185 941 4 243 946
Immobilisations incorporelles 26.1-6 1111785 229 020
Immobilisations corporelles 26.2-7 11314 799 10383778
Impbts différés actifs 26.3-8 1469 484 777 582
Actifs financiers non courants 264 139 287 100 385
ACTIF NON COURANT 20 221 296 15734 711
Stocks et en-cours 28.1-9 3592 757 3806 210
Clients & comptes rattachés 28.2-10 40 308 024 37 561 245
Autres actifs courants 11 2 139 652 2188 190
Actifs financiers courants 28.3-12 -

(Obligations, actions)

Trésorerie et équivalents de trésorerie 28.4-12 22 271 887 16 947 317
(Dépots a Terme, SICAV monétaire et Liquidités )

ACTIF COURANT 68 312 320 60 502 962
TOTAL DE L'ACTIF 88 533 616 76 237 673




PASSIF Notes 31/12/2011 31/12/2010
Capital social 13 1986 574 1986 574
Primes liées au capital 13 877 667 877 667
Réserves consolidées 26 646 592 24 341 438
Résultat net de I'exercice 7013982 6 345 376
CAPITAUX PROPRES 36 524 815 33 551 055
Engagements sociaux 29-15 2 204 953 1423017
Dettes financiéres a long terme (plus d'un an) 2.10.1-14 7 424 947 5283 042
Impot différés passif 2.6.3-8 333761 312 807
PASSIF NON COURANT 9 963 661 7 018 866
Provision pour autres passifs non courants 2.10.2-16 1113430 964 345
Dettes financiéres a court terme ( moins d'un an) 2.10.1-14 1726 208 1337694
Fournisseurs & comptes rattachés 17 12 180243 11 161 031
Autres passifs courants 18 27 025 259 22 204 682
PASSIF COURANT 42 045 140 35 667 752
TOTAL DU PASSIF & CAPITAUX PROPRES 88 533 616 76 237 673




Il.- Compte de résultat consolidé - Résultat Global

(en euros) NOTES 31/12/2011 31/12/2010
CHIFFRE D'AFFAIRES 2111 121 672 490 100 317 846
Production stockée 188 752 342 207
PRODUCTION 121 483 738 100 660 053
Autres produits de |'activité 101 449 69 816
Achats consommés 33 703 152 - 28 042 578
Charges de Personnel 19 56 489 405 - 47 557 685
Charges externes 16 850 332 - 13648 412
Impé6ts et taxes 2 494 968 - 2 055 469
EBITDA 12 047 330 9 425 725
Dotations nettes aux amortissements 1541 330 - 1173501
Dotations nettes aux provisions 27 341 181 563
RESULTAT OPERATIONNEL COURANT 2112 10 533 341 8 433 787
Autres produits opérationnels 2.11.3-20 383633 1291129
Autres charges opérationnelles 2.11.3-20 257 111 - 219 402
RESULTAT OPERATIONNEL 10 659 863 9505514
Produit de Trésorerie (a) 306 508 234 420
Cout de I'endettement financier brut (b) 326 388 - 230 823
Cout de I'endettement financier net (c):(b)-(a) 19 880 3597
Autres produits financiers (d) 107 602 203 939
Autres charges financieres (e) 119 850 - 127 700
RESULTAT FINANCIER (c) + (d) + (e) 21 32128 79 836
Charge d'impdt 22 3613753 - 3239974
RESULTAT NET 7 013 982 6 345 376
RESULTAT/ ACTION (€) 211.4-23 3.55 3.21
RESULTAT DILUE/ACTION (€) 211.4-23 3.55 3.21
Etat du résultat et des gains et pertes comptabilis  és directement en

capitaux propres 31/12/2011 31/12/2010
RESULTAT NET 7 013 982 6 345 376
Gains (pertes) actuariels sur avantages au personnel 376 784 7877
Impot sur gains (pertes) actuariels 125 595 - 2 626
RESULTAT GLOBAL 6 762 793 6 350 627




lll.- Tableau de variation des capitaux propres.

Capital Réserves | Résultat enregistré | Résultat Total
social consolidées directement en consolidé

(en Euros) capitaux propres
Soldes au 31 décembre 2009 1986 574| 23291 437 -44 811 4539 794 29772994
Variation achat / vente titres d'auto-
détention -296 679 -296 679
Plus values nettes sur cessions
titres d'auto-détention 180 180
Ajustement s/ Compte N-1 6 032 6 032
Résultat de I'exercice précédent 4539 794 -4 539 794 0
Dividendes -2 282 099 -2 282 099
Résultat de l'exercice 6 345376| 6345376
Gains (pertes) actuariels (IAS19) 5251 (1) 5251
Soldes au 31 décembre 2010 1986 574| 25 258 665 -39 560 6 345 376| 33551 055
Variation achat / vente titres d'auto-
détention 36 456 36 456
Moins values nettes sur cessions
titres d'auto-détention -13 909 -13 909
Ajustement s/ Compte N-1 0
Résultat de I'exercice précédent 6 345 376 -6 345 376 0
Dividendes -3 811 580 -3 811 580
Résultat de l'exercice 70139821 7013982
Gains (pertes) actuariels (IAS19) -251 189 (1) -251 189
Soldes au 31 décembre 2011 1986 574| 27 815009 -290 749 7 013 982| 36 524 815
Résultat Global y compris (1) 6 762 793
(1) :
En euros 31.12.2011 | 31.12.2010
Gains (pertes) actuariels sur avantages au personnel -376 784 7877
Impot sur gains (pertes) actuariels 125 595 -2 626
Profit net comptabilisé directement en capitaux pro pres -251 189 5251




IV.- Tableau des flux de trésorerie.

31 décembre 2011 |

31 décembre 2010 |

Résultat avant IS 10 627 735 9 585 350
1) Elimination des charges et produits sans in@éden
sur la trésorerie ou non liés a l'activité :

Amortissements et provisiol 175103 1592 85!
Charges d'impots -3613 753 -3239974
- Plus / + Moins-values de cession (2) -107 883 -1 160 954
Marge brute d'autofinancement 8 657 130 6 777 277
Variation des stocks et en-cours 298 736 -1 450 352
Variation des créances + EENE et autres créanegglditation -1 655 381 -4 687 256
Variation des dettes fournisseurs et autres ddi#eploitation 4409 934 4840 133
Variation des dettes hors exploitation -999 768 599 034
Variation du besoin en fonds de roulement lié ctilgé 2 053 521 -698 441
Flux net de trésorerie généré par l'activité 10 71651 6 078 836
2) Flux de trésorerie liés aux opérations d'ingsstinent
Acquisition d'immobilisations -2 360 777 -2 777 072
Cession d'immobilisations (2) 176 833 1236 265
Incidence variation de périmetre -1972 071

Flux net de trésorerie lié aux opérations d'investisement -4 156 015 -1 540 807
3) Flux de trésorerie liés aux opérations de fieament :

Dividendes versés -3 811 580 -2 282 099
Augmentation de capital en numéraire

Réduction de capital en numéraire

Achat / Vente sur contrat de liquidités 36 456 -296 678
Souscription d'emprunts 4161 500 1920 000
Remboursement d'emprunts -1 616 442 -1 646 064
Flux net de trésorerie lié¢ aux opérations de finarement -1 230 066 -2 304 841
Variations de trésorerie 5324 570 2233188
Trésorerie d'ouverture (1) 16 947 317 14714 129
Trésorerie de cloture (1) 22 271 887 16 947 317
(1) Non compris les titres détenus en auto-coatplur 305 655 342 111
(2) Dont part lié a la destructions d'actifs (imzke) 26 668 1 186 465



V.- Notes aux états financiers consolidés

La présente note aux états financiers fait pamtiégirante des états financiers consolidés du 31
décembre 2011, arrétés par le Directoire du 26 2@13.

Présentation de I'entreprise

Gérard Perrier Industrie, société mere du grougeyee société de droit francais constituée
en 1988, dont le siege social est situé 119 rotiteydieux a Saint Priest.

L’ensemble des informations données ci-aprés gsirag en euros, sauf indication contraire.

Note 1.-Faits particuliers de I'exercice

= Achévement et mise en service du siége de ladillabdatem a Bourg Saint Andéol en
Janvier 2011.

= Le 6 mai, la SAS GERAL a acquis l'intégralité dupital de la société SERA dont
l'activité d’'ingénierie électrique et d’informatigquindustriel dans I'agro-alimentaire
compléte I'offre de services du groupe.

= Dans le prolongement de l'acquisition de SERA, n@wons procédé a une
augmentation de capital de SERA par incorporatemréserves a hauteur de 460 K€,
portant le capital de SERA a 500 KE.

= Le 10 Aolt, SERA, par décision du tribunal de comoeale Sens, a acquis le fonds
de commerce de la société LEI. Cette acquisitioantvicompléter le maillage
géographique de l'offre de SERA.

= En fin d’'année, la SARL Soteb National Electro ag&dé a un abandon de créances au
profit de sa filiale SNE Suisse a hauteur de 32B€.3

Note 2.- Méthodes d’évaluation et principes de coanbdation.

2.1- Déclaration de conformité

Les comptes annuels consolidés sont établis dalespect des principes généraux établis par
les normes IFRS applicables et adoptées par I'URlmmopéenne. En particulier, hors les cas
de nouvelles normes, amendements ou interprétatesprincipes suivants ont été adoptes :

= Permanence des méthodes et des présentations ghdemsi reclassements sans
incidence significative permettant d’harmoniser geesentation de [I'information
financiere),

= Continuité de I'exploitation,
» Matérialité de I'information,
= Image fidéle,

= Information comparative



Le groupe présente dans son « Etat du résultabindes gains et pertes comptabilisées
directement en capitaux propres » un résultat dipéreel courant qui correspond au concept
employé dans la recommandation du CNC n° 2009-Re03 juillet 2009.

2.2- Nouvelles normes, amendements et interprétatio

Le groupe GPI applique les normes comptables iatermales constituées des IFRS, des IAS,
de leurs amendements et de leurs interprétationsng@té adoptés dans I'Union Européenne
au 31 décembre 2011 et qui sont disponibles susitke internet suivant http://eur-
lex.europa.eu/fr/index.htm_e groupe n’est pas concerné par des normes,demaEmts ou
interprétations applicables selon I'lASB mais noae adoptées par I'Union Européenne.

Au cours de l'exercice, le groupe GPI a adopténiasnes, amendements et interprétations
d’application obligatoire sur la période, a savoir

* |AS 24 révisée: révision de la norme sur les imfations a fournir au titre des
transactions avec les parties liées,

* |AS 32 : amendement relatif au classement dessddeitsouscription émis,

e Annual improvements (texte publié par I'lASB en n28i10) : améliorations annuelles
portées a différentes normes,

« IFRIC 14 : amendements relatifs aux paiements die@aans le cadre d’une exigence de
financement minimal,

* IFRIC 19 : extinction de dettes financiéres avesidstruments de capitaux propres.

Aucun de ces textes n’emporte de conséquences sésultat net et la position financiere du
groupe, ni sur la présentation des comptes etid®rmation financiére ; le groupe GPI
n’étant pas concerné par le contenu et/ou lesenciels de ces textes au 31 décembre 2011.

Le groupe n’a par ailleurs pas anticipé de normd@snendements ou d’interprétations IFRIC
dont I'application n’était pas obligatoire au 31cdimbre 2011, soit parce que ces textes
n'avaient pas encore été adoptés en Europe, sai¢ paie le groupe n'a pas décidé de les
appliquer par anticipation. Ces textes sont legasus :

* |AS 1: amendements relatifs a la présentatioradé®s éléments du résultat global,

« 1AS 12 : amendements relatifs au recouvrement difs sous-jacents,

« ]AS 19 : amendements relatifs aux avantages dwpees,

» |AS 27 révisée : états financiers individuels,

» |AS 28 révisée : participations dans des entreprassociées et des co-entreprises,

* |IFRS 1 : amendements relatifs a I'hyperinflationésé et a la suppression des dates fixes
pour les premiers adoptants,

» |FRS 7 : amendement relatif aux informations aricudans le cadre de transferts d’actifs
financiers,

* IFRS 9: norme relative aux instruments financagant progressivement remplacer les
dispositions d’'IAS 39,

» |FRS 10 : états financiers consolidés,

* IFRS 11 : partenariats,

* |IFRS 12 : informations & fournir sur les intéréé&eshus dans d’autres entités,

e |FRS 13: évaluation a la juste valeur,

* IFRIC 20 : frais de déblaiement engagés.



Le groupe n'est pas a ce stade concerné par césstexi n’'anticipe pas d'incidences
significatives sur les comptes des prochains exesci

2.3- Estimations et hypotheses de la Direction

La préparation des états financiers consolidés arf@Direction a recourir a des hypotheses
et a des estimations dans la mise en ceuvre despasncomptables pour valoriser des actifs
et des passifs ainsi que des produits et des chame la période présentée. Les montants
réels pourront étre différents de ces estimations.

Les principales estimations faites par la Directmortent notamment sur les hypothéses
retenues pour le calcul des engagements de retia$e provisions et les montants
comptabilisés au titre des chantiers en coursckbtare (estimations a fin d’affaires).

2.4- Méthode de consolidation

Les sociétés dans lesquelles Gérard Perrier Indusdtient directement ou indirectement le
contréle de maniére exclusive sont consolidéesnpégration globale.

Les sociétés dans lesquelles le Groupe ne détentinfluence notable et n'exerce pas de
contrdle, et dont la contribution aux capitaux pespet au résultat d’'ensemble n’est pas
significative, ne sont pas consolidées.

La liste des sociétés comprises dans le périmetmudsolidation est mentionnée en note 3.
Les transactions entre les sociétés du Groupe tchentes, dividendes, créances, dettes,
provisions,...) sont éliminées.

2.5- Goodwill

Les goodwill représentent la différence entre Iditcd’acquisition (y compris les frais
d’acquisition) des titres des sociétés consoliddda part du Groupe dans la juste valeur de
leurs actifs nets identifiables a la date des pride participation. Ces goodwill constituent
donc les écarts résiduels apres affectation deseéls d’actif et de passif, évalués a leur juste
valeur a la date d'acquisition. Ces écarts sontut@é selon la méthode de I'acquisition
conformément a la norme IFRS 3 sur les regroupesmédahtreprises. La juste valeur est le
montant qui peut étre obtenu de la vente d’'un actifi’'une Unité Génératrice de Trésorerie
(UGT) lors d’'une transaction dans des conditionsaleurrence normale.

Les goodwill sont calculés individuellement maiteefés a I'Unité Génératrice de Trésorerie
correspondante, en fonction des synergies attermarde Groupe.

Les métiers (Installations / Maintenance, FabrizgtEnergie) ont été retenus comme Unité
Geénératrice de Trésorerie.

Les goodwill des sociétés acquises au cours derb@ee pourront faire I'objet d’ajustements
durant une période de 12 mois a compter de la daequisition, si des informations
complémentaires permettent d’obtenir une estimailaa précise des justes valeurs des actifs
et passifs acquis.

Le goodwill comptabilisé correspond ainsi a I'écantre le colt d’acquisition et la valeur
comptable des actifs et passifs. Conformémentatime IAS 36, les goodwill sont évalués a
la cléture a leur colt diminué des éventuellesegsede valeur, comme décrit en note 2.7. En
cas de diminution de valeur, la dépréciation estgiatrée en résultat opérationnel.



2.6- Actifs non courants

2.6.1- Immobilisations incorporelles

La norme IAS 38 définit I'immobilisation incorpofel comme un actif non monétaire
identifiable et sans substance physique. Il peet®tparable ou issu d’un droit contractuel et
légal. Lorsque I'immobilisation incorporelle a uderée de vie définie, elle est amortissable.
Les immobilisations a durée de vie non définie oet pas amortissables mais font I'objet
d’'un test de dépréciation a chaque cléture conforer# a la norme IAS 36.

Les immobilisations incorporelles comptabiliséessain du Groupe sont ainsi valorisées au
colt d’acquisition, il s’agit pour I'essentiel de :
» |ogiciels informatiques amortis linéairement swrrldurée d'utilisation prévue, soit 3
ab ans,
= clientele acquise.

2.6.2- Immobilisations corporelles

Conformément a la norme IAS 16 « Immobilisationgpoeelles », la valeur brute des
immobilisations corporelles correspond a leur calacquisition y compris les frais
accessoires. Elle ne fait I'objet d’aucune réévabma

Les constructions, sont enregistrées en suivappitche par composantelon le plan
suivant :

» Infrastructure, menuiseries extérieures : durémdiissement fixée a 25 ans,

= Agencements, équipements intérieurs : durée d’asserhent fixée a 15 ans.

Aucun autre retraitement n’est effectué dans la ungesou les modalités et durées
d’amortissement retenues par les sociétés sonbgpemes entre elles.

L’amortissement est calculé selon le mode linésinela durée d'utilité estimée de I'actif ou
de ses différents composants s’ils ont des durédsitd differentes, soit :

Constructions ..........ccoceevvviiiiiiiiie e - 15 @ 25 ans
Installations techniques, matériel et outillage ...5 a 7 ans

Agencements et installations ........................ 18an
Matériel de transport ......................eevevvee.. . 4 abans
Matériel de bureau et informatique ............... . Bans
Mobilier ... . 8allans

2.6.3- Impots différés

Conformément & la norme IAS 12 « Imp6ts sur leltésw, des imp6ts différés sont constatés
sur les difféerences temporaires entre les valeomsptables des actifs et des passifs et leurs
valeurs fiscales, ainsi que sur les déficits fiscaelon la méthode du report variable.

Les différences sont temporaires lorsqu’elles ddiwinverser dans un avenir préevisible. Les
actifs d'imp6ts différés ne sont comptabilisés daes la mesure ou il existe une probabilité
raisonnable de réalisation ou de recouvrement.



La position nette retenue au bilan est le résdiéata compensation entre créances et dettes
d’'impots différés par entité fiscale suivant lemditions prévues par la norme IAS 12. Les
impots différés au bilan ne sont pas actualisés.

Les actifs et passifs d'impéts différés sont évalaéx taux d’'impdét dont I'application est
attendue sur I'exercice au cours duquel l'actifiseralisé ou le passif réglé, sur la base des
taux d'imp6t (et des réglementations fiscales)aqiiété adoptés ou quasi adoptés a la date de
cloture.

Les actifs et passifs d’'imp6t différés peuvent &neegistrés par contrepartie en compte de
résultat ou en capitaux propres en fonction derptabilisation des éléments auxquels ils se
rapportent.

2.6.4 —Actifs financiers non courants

Les actifs financiers comprennent les titres imrieds, les préts, les dépobts et

cautionnements versés au titre des contrats deidocaimple. Ces montants ne sont pas
significatifs. lls figurent au bilan pour leur valenominale, sous déduction des dépréciations
estimées, déterminées en fonction de la valeuiitBut

2.7- Suivi de la valeur des actifs immobilisés gntpris Goodwill)

Selon la norme IAS 36 « Dépréciation d’actifs »yvé#deur recouvrable des immobilisations
corporelles et incorporelles, dont la durée deegtdéterminée, est testée des I'apparition
d’indices de pertes de valeur, passés en revuagueltloture annuelle ou plus fréquemment
si des événements internes ou externes le judtifien

Les goodwill, dont la durée de vie n’est pas déiteém font I'objet d’'un test de dépréciation
une fois par an, lors de la cléture annuelle. Lestst sont réalisés au niveau des Unités
Génératrices de Trésorerie (UGT).

Les tests de perte de valeur sont réalisés en gantga valeur nette comptable des actifs de
'UGT a leur valeur recouvrable déterminée ess#atient a partir de projections actualisées
de flux de trésorerie futurs d’exploitation sur uheée de 5 ans et d’'une valeur terminale.

La méthode des cash-flow futurs actualisés, retpoue les tests sur goodwill, repose sur les
principes suivants :

» Les cash-flow sont issus de budgets et prévisiom®yen terme (5 ans) élaborés par
la direction du Groupe.

» Les free cash-flow ne tiennent pas compte des égbn¢léments financiers.

» Le taux d’actualisation est déterminé en incluad dypothéses de taux d’intérét et de
risque répondant a la définition du WACC qui s'@&v10.5 % pour 2011 (taux fourni
par notre animateur de marché).

» Un taux d’actualisation unique a été utilisé pawtés les UGT.

= La valeur terminale est calculée par capitalisatlonflux de la cinquieme année au
taux de 10,5 % (WACC) puis par actualisation ausdse de ce méme taux.

= La progression du chiffre d’affaires retenue estaeoord avec I'organisation et les
investissements actuels. Elle ne tient donc conpte des investissements de
renouvellement et non de ceux de croissance.

Lorsque la valeur recouvrable est inférieure adewr nette comptable de 'UGT, une perte

de valeur est enregistrée en compte de résultat lpodifférence. Cette dépréciation est
imputée en priorité a la dépréciation du goodwillseant. Les pertes de valeur relatives aux
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goodwill sont irréversibles. Les pertes de valalatives aux immobilisations corporelles et
incorporelles amortissables donnent lieu & modiboaprospective du plan d’amortissement ;
elles peuvent étre reprises ultérieurement si leuvaecouvrable redevient plus élevée que la
valeur nette comptable (dans la limite de la dépt@n initialement comptabilisés).

2.8- Actifs courants

2.8.1 — Stocks

Conformément a la norme IAS 2 « stocks », les stagnt évalués au plus faible des deux
valeurs suivantes : colt ou valeur nette de réadisa

Stocks de matieres premiéres : le colt d’achatstieks est déterminé selon la méthode du
prix moyen pondére.

Stocks de produits intermédiaires : le colt deglyte intermédiaires englobe le colt des
matieres, les colts directs de main d’ceuvre, leeseodts directs et les frais généraux de
production.

En cours de production : les en cours de produaiaiobent le colt des matiéres, les codts
directs de main d’ceuvre, les autres colts direédesdrais généraux de production.

La valeur nette de réalisation est le prix de vessiEmé dans le cours normal de l'activite,
diminué des colts estimés nécessaires pour réigente.

Une provision pour dépréciation est pratiquée lorsgrisque d’obsolescence est identifié.

2.8.2 — Clients et comptes rattachés

Ce poste comprend les créances clients et leséscduétablir.

Les créances clients sont comptabilisées pour teantant initial sous déduction des
provisions pour dépréciation des montants non reediles.

Une provision pour dépréciation est pratiquée lorag risque de non recouvrement est
identifié.

Les créances irrécouvrables sont constatées emr [mequ’elles sont identifiées comme
telles. La majeure partie des créances clients flséméde la couverture assurance
insolvabilité.

Les factures a établir correspondent aux travaaksgs qui n'ont pas encore fait I'objet
d’une facturation au client.
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2.8.3 — Actifs financiers courants

Il s'agit des obligations a taux fixes (actifs fica@rs détenus jusqu'a leur échéance), du
portefeuille de placements (actifs financiers égala la juste valeur constatée en résultat) et
du portefeuille de placements structurés a cagéednti (actifs financiers détenus jusqu'a leur
échéance).

Selon IAS 39, un actif financier évalué a la justdeur est un actif détenu a des fins de
transactions.

Selon IAS 39, un actif financier détenu jusqu'ah&ance est un actif financier non dérivé a
paiements fixes ou déterminables et a échéance (jué la société a la volonté de conserver
jusqu'a I'échéance.

2.8.4 — Trésorerie et eéquivalents de trésorerie

Conformément a la norme IAS 7, ce poste compresditpidités en comptes courants
bancaires, les valeurs mobilieres de placements(pdOPCVM de trésorerie, OPCVM
equilibre) et les titres de créances négociablgissant mobilisables ou cessibles a tres court
terme et ne présentent pas de risque significatjette de valeur en cas d’évolution des taux
d’intérét.

Ces derniers sont valorisés a leur juste valewawwir la valeur liquidative a la date de
cloture.

2.9 Passifs non courants : Indemnités de dépataaetraite (IDR)

Les engagements du Groupe en matiére d’'indemraétéepart a la retraite relevent du régime
a prestations définies et font I'objet d’'une conbjlteation en provision dans les comptes
consolidés. lls sont déterminés selon la méthode wetés de crédit projetées qui tient
compte des hypothéses actuarielles suivantes :

= Age de départ en retraite : 67 ans, dans le cadnedgpart a I'initiative du salarié

= Droits a I'indemnité de départ a la retraite : endtion des conventions collectives
applicables au sein du Groupe,

» Taux de rotation des effectifs : Turn Over Moyess(i de statistiques par age),
= Coefficient de survie : table INSEE 2009,

= Coefficient d’actualisation : 4.25 % contre 4.16%2010

= Coefficient de revalorisation des salaires : 2.5@Iéftique a celui de 2010

» Taux de charges sociales : 45 % identique a cel@0d.0.

La société ayant opté a compter de 2007 pour I'aement a I'lAS 19 publié en décembre
2004, les variations de provisions relatives awartéc actuariels sont comptabilisées
directement en capitaux propres.
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2.10 Passifs courants et non courants

2.10.1 — Passifs financiers (courants et non casya

Conformément a la norme IAS 39, les passifs firenisanon courants comprennent la fraction
aplus d'un an :

= des emprunts

» des autres passifs.

Les passifs financiers courants comprennent :
» |a part a moins d’'un an des emprunts ;
» |es découverts bancaires ;
» |es passifs courants (les dettes fournisseurs ayarntaractére a court terme, leur
valeur comptable coincide avec leur valeur de n&grch
» |a part a moins d’un an des autres passifs.

2.10.2 — Provisions et passifs éventuels (coumtnm®n courants)

Conformément a la norme IAS 37 “Provisions, paséifsntuels et actifs éventuels”, une
provision est comptabilisée lorsque le Groupe aabligation a I'égard d’un tiers, dont il est
probable ou certain qu’elle provoquera une sorigassources au bénéfice de ce tiers, sans
contrepartie au moins équivalente attendue de -celat lorsqu’une estimation fiable du
montant peut étre faite.

Ces provisions couvrent essentiellement les litiges contentieux et la provision pour
garantie accordée aux clients. Les litiges et cuigex concernent les litiges clients, les
litiges avec le personnel (prud’homme), les litigesc les administrations (fiscal, urssaf).

Pour les litiges clients et prud’hommaux, le mohtdn risque provisionné est évalué en
fonction de la demande de la partie adverse.

Pour les litiges avec les administrations, lesessiements sont pris en charge dans I'exercice
lorsqu’ils sont acceptés, ou font I'objet d’uneyasion lorsqu’ils sont contestes.

2.11 Compte de résultat

2.11.1 — Reconnaissance des produits

Les produits de I'activité sont enregistrés confémment a I'lAS 18.

Les produits des activités ordinaires se décomposendeux sous-ensembles : le chiffre
d’affaires et les autres produits des activitésinaides (production immobilisée et autres
produits d’activité généralement non significatifs)

Le chiffre d’affaires représente le montant cumiés ventes de biens et des prestations de
services.

Le fait générateur du chiffre d’affaires en apgdiica de I'l|AS 18 est le suivant :
* Ventes de biens : le produit est comptabilisé loesigs risques et avantages inhérents
a la propriété du bien sont transférés a I'achetmit dans la quasi-totalité des cas a la
livraison.
» Prestations de services : le produit est compsabén fonction du degré d’avancement
des chantiers ou des prestations, c’est-a-dir@ectibn du degré d’avancement de la
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transaction évalué sur la base des services fouapporté au total des services a
fournir.

Dans le cas ou des factures sont émises par atioipau-dela de I'évaluation des travaux

effectués, le groupe enregistre des produits ctisstiiavance au passif du bilan avec pour
contrepartie au compte de résultat, une diminudiochiffre d’affaires.

Les travaux facturés d’avance sur des affairesamfapas encore de co(t de production sont
classés au passif du bilan en avances et aconguies. r

2.11.2 — Résultat opérationnel courant

Le Groupe utilise le résultat opérationnel cou@rhme principal indicateur de performance.
Le résultat opérationnel courant correspond autedsle I'ensemble consolidé avant prise en
compte :

» des autres produits et charges opérationnels nmamts ;

» du codt de I'endettement financier net ;

= des autres produits et charges financiers ;

= des imp0ts sur les bénéfices.

2.11.3 —Autres produits et charges opérationmatscourants

Les autres charges et produits opérationnels nonants correspondent a des produits et
charges inhabituels, peu fréquents et de montgmifisiatif, que I'entreprise présente de
maniere distincte dans son compte de résultat paciliter la compréhension de la
performance opérationnelle courante, tels que :

* |es résultats de cession d’actifs corporels etrpmels

» |es codts nets liés a des restructurations sigivies.

2.11.4 — Résultat par action

Conformément a la norme IAS 33, le résultat de lpmseaction est calculé en divisant le
résultat net du Groupe par le nombre moyen pond@eiions ordinaires en circulation au

cours de la période.

Le résultat dilué par action est calculé en dividarrésultat net du Groupe par le nombre
moyen pondéré d’actions ordinaires en circulatimajoré de toutes les actions ordinaires
potentiellement dilutives.

Aucun instrument dilutif n’est a ce jour en vigueur

2.12 Secteurs opérationnels

Conformément a la norme IFRS 8, l'information &% $ecteurs opérationnels présentée dans
la note 4 de I'annexe est établie sur la base yieraes internes d’organisation et la structure
de gestion du groupe.

En conséquence, un secteur opérationnel est unposamte distincte du groupe qui est
engagée dans la fourniture de produits ou serdistimcts et qui est exposée a des risques et
une rentabilité différents des risques de la rafitialles autres secteurs opérationnels.

Chaque secteur opérationnel fait I'objet d'un simgividuel en termes de reporting interne,
selon des indicateurs de performance communsseli@ne des secteurs.
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Les données de gestion utilisées pour évaluer tforpgance d'un secteur sont établies
conformément aux principes IFRS appliqués par leuge pour ses états financiers
consolidés.

Les transactions inter-secteurs sont peu signiiest et les prix de transfert entre les secteurs
sont les prix qui auraient été fixés dans des ¢mmdi de concurrence normale, comme pour
une transaction avec des tiers.

L’information sur les secteurs opérationnels egtanisée par pble d’'activité. Outre la holding
Gérard Perrier Industrie, le groupe est géré as prdles principaux :
- Le podle installation / maintenance qui regroupe desivités d’installation et de

maintenance d’équipements électriques,

- Le péle fabrication qui regroupe les activités denaeption et de fabrication
d’équipements électriques destinés a l'automatisatie machines et de process de
fabrication continus.

- Le péle énergie qui regroupe les prestations deicgs destinées au secteur de
I'énergie et notamment du nucléaire.
Note 3.- Liste des sociétés consolidées.

3.1 — Périmétre

Sociétés Siren Nationalité Capital détenu  Capital déten

2011 % 2010 %
SAS Soteb 546 720 079 Francaise 100,00 100,00
SARL Soteb National Elektro 337 505 259 Francaise amo, 100,00
SAS Geral 547 020 040 Francaise 100,00 100,0
SCI Rothonne 318 502 341 Francaise 100,00 100,0p
SARL Gebat 313 642 415 Francaise 100,00 100,0
SAS Ardatem 339 809 527 Francaise 100,00 100,00
SAS Seirel 333 336 485 Francaise 100,00 100,0
SARL Soteb National Elektro Suisse CH-660-0336010-6 uiss® 100,00 100,00
SAS SERA 490 224 045 Frangaise 100,00

Les sociétés sont consolidées selon la méthodentigtation globale.
Toutes les sociétés consolidées cloturent leurgptesrau 31 décembre.
Les pourcentages de contréle et d’'intéréts degwscsont de 100 %.
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3.2 — Complément d’information sur la variation deérimetre
3.2.1 — Acquisition de SAS SERA

La société SAS SERA, achetée le 6 mai 2011 paAB GERAL, présentait, en date du 31
décembre 2010, un bilan qui était le suivant :

SAS SERA

ACTIF 31/12/201(¢ PASSIF 31/12/2010

ACTIF IMMOBILISE 1 264 804 CAPITAUX PROPRES 664 254
PRC 15 166

ACTIF CIRCULANT 3 043 94¢ DETTES 3 629 4B2

COMPTES DE REGUL. 166 COMPTES DE REGUL. 14

TOTAL ACTIF 4 308 91 TOTAL PASSIF 4 308 911

Par ailleurs la contribution au CA consolidé etésultat consolidé de SERA sur I'exercice 2011
s’éléve respectivement a 5.387 K€ de CA et a une pe 86 KE.

3.2.2 — Augmentation du Capital de SERA

En fin de semestre, nous avons procédé a une atafioende capital de SERA par
incorporation des réserves a hauteur de 460 K€uptde capital de SERA a 500 K€.
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Note 4.- Secteurs opérationnels

L’information sur les secteurs opérationnels, comiquée ci-aprés, est construite sur la base
des mémes principes que ceux appliqués en 201 gaoupe considere que cette approche

est conforme a I'application de la norme IFRS 8.

Le tableau ci-aprés présente les données au 3inbée@011 :

Branche Branche Branche Holding Intra-groupe et
31/12/2011 Installation / Maintenance Fabrication Energie Eliminations Total

Compte Résultat
Chiffre d'affaires 48 636 766| 47 312668| 28653216 7 374856 131 977 506

dont exportations 1328222 14586910 0 0 15915132
Dont Intra-groupe -978 702 -1 866 435 -85 023 -7 374 856 -10 305 016
Chiffre d'affaires net 47 658 064| 45446 233| 28568 193 0 121 672 490
Dotations amortissements 265 846 974 030 231176 70278 1541 330
Résultat opérationnel 2913418 3122 552 1956 415| 3435825 -768 347 10 659 863
Bilan
Valeur globale des actifs 31349989 40141246 17826976| 11327040| -12111435 88 533 816
dont immobilisations 6988 859| 14429 436 2617 372 2500215 -13970011 12 565 871
dont clients 15916 895| 14454665 11346966| 2033188 -3443 690 40 308 024
Valeur globale des passifs -31 349 989 -40 141 246| -17 826 876| -11 327 040 12 111 335 -88 533 816
dont fournisseurs -6 162 155 -6 124 451 -1874 334 -1195488 3176 185 -12 180 243
Investissements Financiers 0 2 000 000 0 0 2 000 000
Investissements Autres 447 916 1214 317 590 717 107 827 2360 777
Le tableau ci-aprés présente les données au 3inbée@010 :

Branche Branche Branche Holding Intra-groupe et
31/12/2010 Installation / Maintenance Fabrication Energie Eliminations Total

Compte Résultat
Chiffre d'affaires 42 494 385| 37172132| 23697 564 6 287 122 109 651 203

dont exportations 1509 414 13409 263 0 0 14918 677
Dont Intra-groupe -534 777 -2411899 -99 559 -6 287 122 -9 333 357
Chiffre d'affaires net 41959 608| 34760 233] 23598 005 0 100 317 846
Dotations amortissements 262 911 732 763 110 645 67 182 1173501
Résultat opérationnel 3391 247 2515793 988 561 3324873 -714 960 9 505 514
Bilan
Valeur globale des actifs 29742671 32649496] 14657407 10 446558 -11 258 459 76 237 673
dont immobilisations 7 066 760 11 090 386 2263179 2483 030 -12190 172 10 713 183
dont clients 17 063 712 12302 748 9 060 827 1880 140 -2 746 182 37561 245
Valeur globale des passifs -29 742 671| -32 649 496| -14 657 407| -10 446 558 11 258 459 -76 237 673
dont fournisseurs -5030289| -6539317] -1590472 -747 284 2746 331 -11 161 031
Investissements Financiers 0 0 0 0 0 0
Investissements Autres 563 851 312 460 1781188 119573 2777072
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Note 5.- Goodwill.

Valeurs brutes Au Augmentations [ Diminutions Au

(en euros) 31/12/2010 31/12/2011
Ecarts d'acquisitions 4243 946 1941 995 6 185 941
Total 4 243 946 1941 995 0 6 185 941

Le codt d'acquisition des titres des péles installdmaintenance, fabrication et énergie
(UGT) fait apparaitre, par rapport a la juste valdes actifs et passifs identifiables de ces
sociétés au jour de I'acquisition, un excédent.d8%941 € qui se décompose comme Ssuit :

= Pdle installation / maintenance : 1 392 516
= Pole Fabrication : 2 085 492
= Podle Energie : 2 694 812
= Autres: 13121

6 185 941

Le goodwill propre a l'acquisition SERA s’éleve a941.995 €. Ce dernier est réputé

provisoire en raison d’'une clause d’indexation d& pasée sur le résultat d’exploitation de

SERA au 31 décembre 2011. Cette clause prévoifjusteanent de prix dont il n’a pas été

tenu compte pour le calcul du Goodwill, tous leSm&nts n’ayant pas été réunis a la date
d’arrété des comptes.

Sur la base des tests de dépréciation effectu@4 décembre 2011, décrits note 2.7, aucune
perte de valeur n'est a constater. La variatiotag d’actualisation de plus ou moins 1 point

serait sans incidence sur les conclusions du éedégdréciation.

Note 6.- Immobilisations incorporelles.

Valeurs brutes (en euros) Au Reprises immo | Acquisitions | Diminutions Au
31/12/2010 | sociétés acquises 31/12/2011
Fraisde RetD 1608 419 1608 419
Logiciels 1540 453 40 621 115 856 -30910] 1666 020
Clientele 128 398 59 350 155 442 343190
Total 1 668 851 1708 390 271 298 -30910] 3617 629
Amortissements (en euros) Au Reprises Amort Dotations Diminutions Au
31/12/2010 Sociétés Acquises de l'exercice | de l'exercice | 31/12/2011
Frais de R et D 780 719 214 084 994 803
Logiciels 1439 831 21141 81 956 -31 887 1511041
Clientele
Total 1439 831 801 860 296 040 -31 887 2 505 844
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Note 7.- Immobilisations corporelles.

Valeurs brutes (en euros) Au Reprises immo | Acquisitions | Diminutions Au
31/12/2010| sociétés acquises 31/12/2011
Terrains et Agencements 1477 740 49748 1527 488
Constructions 10 654 056 33534 2183951 -7 146] 12 864 395
Installations techniques
Matériel et outillage 3302 955 51 060 978 014 -38676| 4 293 354
Agencements et installations 1676 010 240 141 -17 188| 1898 963
Matériel de transport 288 598 119 345 -54 123 353 820
Matériel de bureau, Informatique
et Mobilier 1789213 132 457 231 063 -60 010] 2092 723
Immobilisations en cours 1813 320 179 875| -1813 319 179 876
Avances et acomptes versés
sur immobilisations 0 0
Total 21 001 892 217051 3982 137| -1990462|23 210619
Amortissements (en euros) Au Reprises Amort Dotations | Diminutions Au
31/12/2010( Sociétés acquises | de I'exercice | de I'exercice | 31/12/2011
Terrains et Agencements 164 109 24 550 188 659
Constructions 5265 928 27 016 612 486 -5836| 5899594
Installations techniques
Matériels et outillages 2573812 31180 323534 -40 566| 2887 960
Agencements et installations 1217 441 85 860 -15604| 1287697
Matériel de transport 145 396 36 008 -30 751 150 653
matériels de bureau, Informatique
et Mobilier 1251429 116 586 162 690 -49 448 1481 257
Total 10618 114 174782 1245128 -142 205 11 895 820

Note 8.- Imp6éts différés.

Les imp6ts différés sont comptabilisés conforménddiAS 12.

31 décembre Variation de l'exercice 31 décembre
2010 Résultat | Capitaux propres 2011
Impots différés actifs 777 582 478 530 213372 1469 484
Impbts différés passifs - 312807 |- 30709 9755 |- 333761
Imp6éts différés nets 464 775 447 821 223 127 1135723

Les imp6ts différés actifs proviennent principaletnees indemnités de fin de carriére ainsi que

des différences temporaires.

Les impots différés passifs proviennent principaatde la réévaluation du batiment de Seirel.
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Note 9.- Stocks.

Les stocks sont constitués des éléments suivants.

(en euros) 31 décembre 31 décembre
2011 2010

Stocks matieres 2 659 729 2684 430

Produits intermédiaires 412 308 396 568

En cours de production 520 720 725212

Total 3592 757 3 806 210

Outre les dépréciations directes pratiquées usuehie dans nos comptes, et de caractéres non
significatifs, nous avons été amenés a procédedlalécembre 2011, a une dépréciation directe

complémentaire

de:

- 18.732 euros sur les matieres : cette derniesgbue par les incertitudes qui demeurent pour
I'année 2012 sur le niveau de commandes de quetdjeess de notre UGT fabrication.
- 83.457 euros sur les encours de production e atniere s’explique par un litige que nous
avons avec un de nos clients.

Les montants retenus au bilan sont par conségesnndntants nets de dépréciation.

Note 10.- Clients et comptes rattachés.

Les clients et comptes rattachés se décomposemheait.

(en euros) 31 décembre 31 décembre
2011 2010
Créances commerciales 32 963 745 30 022 369
Provision pour dépréciation -49 812 -62 423
Factures a établir 7 394 091 7 601 299
Total 40 308 024 37 561 245
Net au Total Total Entre O et | Entre 31 |Entre 91 | Entre 181 |Plus de
31/12/11 créances créances | 30 jours |et90 jours| et 180 et 360 360
non échues échues jours jours jours
Clients et cptes | 32 963 745| 28 140 694| 4 823 051|3 196 974 995 8251472485 115569 42 198
rattachés

Dans la mesure, ou la quasi-totalité de nos cliit$ objet d’'une couverture d’assurance crédit
et au vu de I'historique en notre possession,gkiste aucun risque significatif de non-paiement
sur les créances. Au jour du l'arrété des compiegart des créances échues non payées
s’élevait a 298.3674 €.

Par ailleurs, compte tenu de la nature de l'aéiet du mode de reglement des clients, le
risque de change est non significatif.

Enfin, le délai de réglement moyen des créanceastsliest de 63 jours.
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Note 11.- Autres actifs courants.

Le montant net des autres actifs courants estvarsu

(en euros) 31 décembre | 31 décembre
2011 2010

Fournisseurs débiteurs 45 564 32 726
Salariés 160 219 169 196
Etat - Produits a recevoir 66 943

Etat - Charges sociales 8711

Etat - Subventions 29 169 47 440
Etat - Impot 1 235 605 1 393 957
Autres débiteurs 59 160 93 492
Ch.Constatées d'Avance 534 281 451 379
Total 2139 652 2188190

Antériorité des autres actifs courants nets non dépréciés

Net au 31/12/11 CCA Total créances Total
non échues créances
échues
Autres actifs courants
Fournisseurs débiteurs 45 564 45 564
Salariés 160 219 160 219
Etat - Produits a recevoir 66 943 66 943
Etat - Charges sociales 8711 8711
Etat - Subventions 29 169 29 169
Etat - Imp6t 1235 605 1 235 605
Autres débiteurs 59 160 59 160
Ch.Constatées d'Avance 534 281 534 281
Total autres actifs courants 2 139 652 534 281 1605 371
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Note 12.- Actifs financiers courants, trésorerie e¢quivalent de trésorerie

31 decembre 2011

31 décembre

brut provision net 2010
Obligation a taux fixe - -
Portefeuille de placements - -
Portefeuille de placements structurés a capital
garanti - -
Total actifs financiers courants - - - -
Banques et Liquidités 7944 321 7944 321 4 200 585
Dépbt a Terme, SICAV de trésorerie et
assimilées (monétaire régulier, CDN) 14 327 566 14 327 566 12 746 732
Total trésorerie et équivalents de trésorerie 22 271 887 - 22 271 887 16 947 317
Total liquidités et placements 22 271 887 - 22 271 887 16 947 317

La décomposition des titres composant les liquiditicles placements est la suivante :

Décompostion 31 décembre 2011 |31 décembre 2010
Liquidités 35.67% 24.79%
OPCVM de trésorerie et placement a capital garanti 64.33% 75.21%
Obligations a taux fixes
Actions

100.00% 100.00%

Eu égard a la nature et aux montants de sa trésatede ses emprunts, le groupe estime ne
pas présenter de risques de liquidité. La gestradgmte de ce risque implique de conserver
un niveau suffisant de liquidités et d’étre a méteedénouer rapidement les placements de

trésorerie.

Note 13.- Capital social.

Le capital social de Gérard Perrier Industrie SABawdécembre 2011 est de 1 986 574 euros. Il
est constitué de 1986 574 actions de 1 euro deinagmayant toutes les mémes droits.
Toutefois, les actions nominatives détenues dgpus de deux ans entre les mains d'un méme

actionnaire conférent un droit de vote double.

Mouvements de I'exercice Nombre d'actions Montants en euros
Capital Prime d'émission
31 décembre 2009 1986 574 1986 574 877 667
31 décembre 2010 1986 574 1986 574 877 667
31 décembre 2011 1986 574 1986 574 877 667
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Options de souscription d’actions : au 31 décer@Biel, il n’existe plus aucun plan d’options de
souscriptions en cours de validité en faveur d'iigeant.

Principaux actionnaires :

- SFGP (Société Financiere Gérard Perrier) : 6402
- Auto-détention (contrat de liquidité)......... . 0%
- Public........ooo 0 3841 %

Note 14.- Dettes financiéres.

Les dettes financiéres sont présentées dans &satalli suit.

Dettes financiéres a long terme |Dettes financiéres a court terme
l1ab5ans a+5ans amoins d'l an
Emprunts établissements
financiers 5190 719 2234 228 1693 854
Dont a taux fixe 5190 719 2234 228 1693 854
Dont a taux variable - -
Emprunts divers 32 354
Total 5190 719 2 234 228 1726 208

Au vu du montant des emprunts a taux variablegsdgie de taux est jugé non significatif par le

groupe.
Par ailleurs, il n’existe aucun covenant sur lepemts.

Note 15.- Engagements Sociaux.

Montant au | Variation de Dotation de Montant au
(en euros) 31/12/2010 | périmétre (1) I'exercice Ecart Actuariel Reprise | 31/12/2011
Indemnités de départ
a la retraite 1423017 241 393 163 759 376 784 2204 953
total 1423017 241 393 163 759 376 784 0| 2204953

(1) : Correspond au IDR a la date d'entrée dans le groupe de la Société SERA

La provision pour indemnité de départ a la retrélidR) des salariés couvre les droits acquis
et les droits non définitivement acquis concertesisalariés en activité. Le groupe n’a aucun
engagement envers d’anciens salariés, les droifgisa@tant définitivement payés lors du

départ a la retraite.
Par ailleurs, il n’existe pas au sein du groupeédgéme d’avantages au personnel a cotisations

définies.

23



Note 16.- Provisions pour autres passifs non cour&sn

(en euros) Reprise de I'exercice
Montant au | Dotation de | Variation de Pour Pour non | Montant au
31/12/2010 I'exercice |périmetre (1)] utilisation | utilisation | 31/12/2011
Provisions pour garantie :
- Installations automatismes de
sécurité / remontées mécaniques 59 000 12 000 71 000
- Produit électronique de serie 68 180 -11 987 56 193
Contrdles fiscaux en cours 64 386 95 780 8789 -64 386 104 569
Contréles sociaux en cours 57 700 24 807 82 507
Litiges clients 0 0
Litiges personnel 277 299 163 670 69 547| -155 606 -45 000 309 910
Provision pour Imp6ts 495 479 8 889 -15118 489 250
total 964 345 338 039 103 143| -170724] -121 373 1113430

(1) : Correspond au risque et charges existant a I'entrée dans le groupe de la société SERA

Contrdles fiscaux :

une des sociétés du groupel'ddifet d'un contréle fiscal portant sur les

exercices 2007, 2008 et 2009. L'ensemble des dmiedressement a été contesté mais une
provision de 95.780 € a été constituée au 31 déeeatidl pour couvrir le risque éventuel

Contréles Sociaux: une de sociétés du groupe ddbjet d'un contrble URSSAF portant sur les
exercices 2008, 2009 et 2010. Une partie des adefeedressement a été contesté mais une

provision de 57.700 € a été constituée au 31 déeetidl1l pour couvrir le risque éventuel.

Note 17.- Fournisseurs et comptes rattachés.

Antériorité des dettes fournisseurs et compteaahés nets non dépréciés

rattachés

Net au |Total dettes | Total dettes |Entre O et | Entre 31 | Entre 91 |Entre 181 | Plus de
31/12/11 |non échues échues 30 jours et 90 et 180 et 360 360
jours jours jours jours
Frs et cptes 12 180 243| 10644 113 1536 130] 501 843] 593004] 109796] 193410]138077

Les dettes échues non réglées correspondent aédascdrds sur les prix et/ou les quantités
avec les fournisseurs.
Le délai reglement fournisseurs moyen est de 63 jou

Note 18.- Autres passifs courants.

(en euros)

31 décembre 2011

31 décembre 2010

Total

Avances et acomptes recus sur commandes
Personnel, organismes sociaux, Etat
Autres dettes non financiéres courantes

Produits constatés d'avance
(travaux facturés d'avance)

21 079 833
300 405

5645 021

27 025 259

1 086 560
17 251 874
664 789

3 201 459

22 204 682
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Note 19.- Charges de personnel.

Les frais de personnel du groupe se ventilent cosuite

(en euros) 31 décembre 2011 | 31 décembre 2010
Salaires et traitements 32 193 196 27 790 650
Charges sociales 14 549 352 12 161 448
Participation Iégale des salariés 1013572 661 848
Salaires des intérimaires 8 569 526 6 863 438
Provision IDR 163 759 80 301
Total 56 489 405 47 557 685

L’effectif moyen du groupe se ventile comme suit gatégorie :
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31 décembre 2011 31 décembre 2010

Nombre % Nombre %
Ouvriers 161 16.10% 160 18.54%
Etam 640 64.00% 545 63.15%
Cadres 199 19.90% 158 18.31%
Total 1000 100% 863 100%




Note 20.- Autres produits et charges opérationnels.

lls se décomposent comme suit.

31 décembre 2011 | 31 décembre 2010

Produits de cession d'immo.corporelles 16 605 36 531
Redressements fiscaux 35110

Régularisation exercices antérieurs ch. sociales et taux AT 41018

Indemnités recues pour litiges 19 444 20738
Indemnités sur sinistre 143 666 1199734
Quote part subventions virée en résultat 16 562

Produits divers 12 712 25
Reprise provisions pour litiges 34 130

Reprise provisions contrble fiscal 64 386 34 101
Total autres produits opérationnels 383 633 1291129
VNC immobilisations corporelles - 33219 |- 73739
Charges exceptionnelles diverses - 8637 |- 8 876
Indemnités versées pour litiges - 40 460 |- 41 164
Redressements fiscaux - 12873 |- 31237
Redressements sociaux - 8442

Dotations provisions contréle fiscal - 95780 |- 64 386
Dotations provisions contréle URSSAF - 57 700

Total autres charges opérationnelles - 257 111 |- 219 402
Total 126 522 1071727
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Note 21.- Produits et charges financiers.
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31 décembre 2011

31 décembre 2010

Revenus des équivalents de trésorerie 284 571 218 934
PV latentes sur instruments de trésorerie 6 737 740
Produits nets sur cession d'actifs financiers détenus a des fins de

transactions et sur équivalent de trésorerie 15 200 17 558
Variations des PV Latentes sur instruments de trésorerie 0 -2 812
Charges nettes sur cession d'actifs financiers détenus a des fins

de transactions 0 0
Produits de trésorerie et equivalent de trésorerie net 306 508 234 420
Intéréts des emprunts -311 437 -219 963
Intéréts des dettes financiéres -14 951 -10 860
Colt de | 'endettement financier brut -326 388 -230 823
COUT DE L'ENDETTEMENT FINANCIER NET -19 880 3 597
Variation de la juste valeur d'actifs financiers détenus a des fins de

transactions

Escomptes 712

Différences positives de change 106 890 203 939
Autres produits financiers 107 602 203 939
Différences négatives de change -119 850 -127 663
Escomptes 0 -37
Variation de la juste valeur d'actifs financiers détenus a des fins de

transactions

Autres charges financieres -119 850 -127 700
RESULTAT FINANCIER -32 128 79 836




Note 22.- Charge d’imp6t sur le résultat.

(en euros) Impét comptabilisé Impét théorique
en l'absence d'intégration

ISa331/3 4019 817 4157 298
Contribution sociale 3,3% 99 340 25793
Credit d'impot -51 355 -51 355
Total I.S. 4 067 802 4131 736
Retraitement consolidation imp6t différé -447 820 -447 820
Provision pour Imp6t -6 229 -6 229
Total |.S. consolidé 3613 753 3 677 687

Les sociétés entrant dans le périmeétre de l'intégrdiscale
suivantes :

* SA Gérard Perrier Industrie (Téte de groupe),

e SAS Soteb,

e SAS Geral,

» SARL Soteb National Elektro,
 SARL Gebat,

* SAS Ardatem,

* SAS Seirel,

sont constituées des entreprises

Conformément a la convention d’intégration fiscaleague société filiale intégrée contribue au
paiement de I'imp6t et le comptabilise comme @ élait imposée distinctement.

Note 23.- Résultat par action.
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Le résultat de base par action est calculé enalivie bénéfice net revenant aux actionnaires
de la société par le nombre moyen pondéré d’actimdmaires en circulation au cours de
I'exercice, hors actions propres rachetées pardeete.

Sont présentés ci-dessous, les résultats et aety@ms servi au calcul des résultats de base et

dilué par action.

31 décembre 31 décembre
2011 2010
Résultat net consolidé 7 013 982 6 345 376
Nombre d'actions a l'ouverture 1986 574 1986 574
Actions en auto-détention 11 245 12 588
Nombre moyen d'actions 1975 329 1973 986
Résultat de base par action 3.55 3.21
Résultat dilué par action 3.55 3.21




Note 24.- Dividende par action.

Par action Total
Dividende versé au titre de 2007 (AG du 11/06/08) 1.55 3079 190
Dividende versé au titre de 2008 (AG du 04/06/09) 1.15 2 284 560
Dividende versé au titre de 2009 (AG du 10/06/10) 1.15 2 284 560
Dividende versé au titre de 2010 (AG du 23/06/11) 1.93 3834 088
Dividende proposé pour approbation a I'AG de juin 2012 1.40 2781204

Note 25.- Transactions avec les parties liées.
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» Les transactions entre le groupe Gérard Perrieustn@, son principal actionnaire
(SFGP) et ses membres du Directoire et du Conee8utveillance non dirigeants sont
non significatives.

= Avantages accordés aux dirigeants : conformémelfid® 24, les principaux dirigeants
retenus sont, outre les mandataires sociaux (Rrésidu Conseil de surveillance,
Président et Vice Président du Directoire), lesreadalariés qui dirigent une filiale ou
une division du groupe.

2011 2010

Nbre de personnes concernées (équivalent temps plein) 10 10
Rémunérations directes 2 357 030 1939 493
Indemnité de départ en retraite 161 809 118 991
Avantages en actions - -
Total 2518 839 2 058 484
Jetons de présence alloués aux membres du directoire et

du conseil de surveillance non dirigeants 19 500 12 000

« Rémunérations directes : elles s'élevent a 2.397.63ros dont 1.445.724 euros de

rémunération de base et 911.306 euros de remunménzriable payée en 2012 et liée
aux performances réalisées en 2011.

» Avantages en actions : il n’y a pas eu de titresa@éPerrier Industrie attribués en 2011.



Note 26.- Autres informations.

Engagement Hors Bilan

31 décembre 31 décembre
2011 2010

Engagements Recus

Cautions diverses
Total - B,
Engagements donnés

Nantissement, hypothéque 1538 268 1133208

Cautions sur marchés 1742 221 1762 529

Cautions diverses au profit des filiales 6 826 004 4 614 413
Total 10 106 493 7 510 150

Par ailleurs, dans le cadre du rachat de SERAxiste une garantie d’actif et de passif d’'une
valeur maximum de 500.000 € avec une franchiseDd#0b €.

Droit individuel & la formation (DIF)

Au 31 décembre 2011, le volume d’heures de formatiomulé correspondant aux droits acquis
au titre du DIF par les salariés, est de 72.95Tdse\u cours de I'exercice 2011, 374 heures ont
été utilisées.

Note 27.- Evénements postérieurs a la cléture dulan.

Au jour du conseil de surveillance, aucun événermestérieur a la cléture n’est a signaler.
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B.- Comptes sociaux de I'exercice clos le 31 décembre 2011

|.- Bilan au 31 décembre 2011

(en euros)

ACTIF 31/12/2011 31/12/2011

BRUT AMORT.PROV . NET € NET €

Immobilisations incorporelles
Concessions Brevets et droits similaifes 370402 4758 46 92Y 29 932
Fonds commercial 60 980 60 980 60 P80
Autres immobilisations incorporelles
Immobilisations corporelles
Inst. Tech. Matériel Outillage
Autres immobilisations corporelles 596 195 419427 138§ 172 96p
Immobilisations en cours 0 9 95¢
Immobilisations financiéres
Participations 2 493 9%6 295883 2198p73 2194 735
Créances rattachées
Préts
Autres immobilisations financiéeres 15 493 15 p93 1139
ACTIF IMMOBILISE 3537 126 1038789 2498 34| 2 479 85
Clients et comptes rattachés 2021|228 2021 22 1848
Autres créances 1528 346 1 528 p46 569 241
Valeurs mobilieres de placement 4 663 65 4 663 56p 065203
dont actions propres 305 6%5 305 g55 342 111
Disponibilités 409 00p 409 000 269 140
Charges constatées d'avance 50 681 50 681 34 018
ACTIF CIRCULANT 8 673 020 0] 8673020 7 810 383
TOTAL DE L' ACTIF 12 210 146 1038783 11171 341 10 QB39
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PASSIF 317127201 [ 31/12/2011 |
€ €

Capital 1986 574 1986 5714
Primes d'émission 877 66] 877 697
Réserves
- réserve légale 198 657 198 657
- autres réserves 928 5664 928 546
Report a nouveau 98 273 711 416
Résultat de I'exercice 3781 21¢ 3198 437
CAPITAUX PROPRES 7 870 95, 7 901 31
PROVISIONS POUR RISQUES ET CHARGES 289 54| 215 565
Emprunts et dettes aupres d'établissements de cledi 1 832 1 02%
Emprunts et dettes financiéres divers 1631721 72918
Dettes fournisseurs et comptes rattachés 119p 51 2744
Dettes fiscales et sociales 1 652|796 1354 772
Autres dettes
DETTES 3010 86| 2 173 45
[TOTAL DU PASSIF 11 1/1 36 10 290 33]



II.- Compte de résultat au 31 decembre 2011

2 011 % 2 01C %
. NET € NET €
CHIFFRE D' AFFAIRES 7 124 8584 100,00 6 037 132 100,00
Autres charges externes -2 304 p49 -3p.34 -1 93] 794033
VALEUR AJOUTEE 4 820 409 67.64 4105 328 68.0¢
Subventions d'exploitation
Impobts taxes et versements assimilés -113 877 }1.90 5124 -1.41
Salaires et traitements -1 054 977 -14.81 -951 705 76}.5.
Charges sociales -437 387 -14 -391|294 16.48
EXCEDENT BRUT D' EXPLOITATION 3214165 45.11 2677 204 44.35
+ Reprises amortissements et provisions 383385 |537 73133 6.18
+ Autres produits de gestion courante 13 ).0C 2 10.00
- Dotation aux amortissements et provisions -6908D.97 -66 319 -1.10
- Autres charges de gestion courante -20434 10.2p 9543 -0.2%
RESULTAT D' EXPLOITATION 3507 047 | 49.24 2970 068 49.20
+ Produits financiers 1650519 23|17 1109|692 18.38
- Charges financiéres -25 308 -O}36 -12PP33 p.21
RESULTAT COURANT AVANT IMPOTS | 5132 258| 72.093 4 066 827 67.34
Produits exceptionnels 110 996 447 |140
- Charges exceptionnelles -187 $62 -951634
RESULTAT EXCEPTIONNEL -76 666 351 504
Impbts sur les bénéfices -1274 376 -17.89 -1 219 896.21
RESULTAT NET COMPTABLE 3781216 53.071 3198 431 52.99
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lll.- Tableau de financement en flux de trésorerie

(en euros) 31 décembre 201f] 31 décembre 2
Résultat net avant IS 5 055 592 4418 333
1) Elimination des charges et produits sans in@iden

sur la trésorerie ou non liés a l'activité :
Amortissements et provisions 222 562 268 384
Reprise sur amortissements et provisions - 82 842 36 182
Impbt sur les société - 1274 376 1219 896
- Plus / + Moins-values de cession, (2) 12 200 413 038
Marge brute d'autofinancement 3933 136 3017 601
Variation des créances + EENE et autres créanegglditation - 1129018 483 609
Variation des dettes fournisseurs et autres ddisploitation 745 800 671576
Variation des dettes hors exploitation 91 610 161 992
Variation du besoin en fonds de roulement lié éiliité - 291 608 25 975
Flux net de trésorerie généré par l'activité 3628 5 3043576
2) Flux de trésorerie liés aux opérations d'ingsstinent
Acquisition d'immobilisations - 107 828 116 897
Cession d'immobilisations, nettes d'impéts (2) 10 5 413 038
Flux net de trésorerie lié aux opérations d'ingssinent - 96 328 296 141
3) Flux de trésorerie liés aux opérations de fieament :
Dividendes versés - 3811580 2 282099
Augmentation de capital en numéraire
Réduction de capital en numéraire
Achat / vente sur contrat de liquidités 36 457 296 678
Souscription d'emprunts
Remboursement d'emprunts
Flux net de trésorerie lié aux opérations de fieament - 3775123 2578 777
Variations de trésorerie - 229 923 760 940
Trésorerie d'ouverture (1) 4 996 832 4 235 892
Trésorerie de cléture (1) 4 766 909 4 996 832
(1) Non compiris les titres détenus en auto-coatpaur 305 655 342 110
(2) Dont indemnité d'assurance liée a la destructitactifs - 413 038
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IV.- Projet d’affectation du résultat social.

(en euros)

Origine

Résultat de I'exercice
Affectations

Réserve légale

Dividende courant

Report a nouveau

Total

Report a nouveau antérieur

98 273
3781 216
2781 204
1098 285
3 879 489 3 879 489

Les dividendes versés en 2012 font I'objet d’'unti@maent de 40% (identique a celui de

2011) pour les personnes physiques domiciliéesamcE.

Au titre des derniers exercices, le dividende &lpar action a été le suivant.

V.- Annexe des comptes annuels de I'exercice cles3d1 décembre 2011.

Exercice

2007
2008
2009
2010

2011 (p)

Dividende net
(euro)

1.55
1.15
1.15
1.93
1.40

(p) proposé a la prochaine AG
des actionnaires du 7 juin 2012

Note 1.-Faits particuliers de I'exercice

Néant.

Note 2.- Regles et méthodes comptables.

Les comptes arrétés au 31 décembre 2011 sont pFréseonformément aux dispositions
législatives et réglementaires en vigueur en Frawvex notamment I'application, pour les

informations significatives, des reglements suigant

= Jaloi du 30 avril 1983 et le décret du 29 novenmi®83

= [arrété du 20 juin 1999 (reglement CRC 99-03)

* |e reglement CRC 2002-10 concernant les amortissenet les dépréciations

» |e reglement CRC 2004-6 visant les actifs.
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Les principales méthodes utilisées sont les sudgant

= Immobilisations décomposables — Non applicablecdmas de retraitement a effectuer.

= Immobilisations non décomposables — Ces immobitisat corporelles et incorporelles,
sont évaluées a leur colt d'acquisition (prix dachet frais accessoires, hors frais
d’acquisition des immobilisations) ou a leur co@ groduction. Leur méthode et durée
d’amortissement n‘ont pas été modifiées par rapportexercice précédent, la durée

d’utilisation de ces actifs est identique a la éuwl@isage.

Les amortissements pour dépréciation sont calaugsnt le mode linéaire en fonction de la
durée d'utilisation :

e Logiciels i, 3 ans

» Matériel et outillage industriel : ............ 5 ans

» Agencements et installations générales.. 10 ans
* Matériel de transport : ..............con..... 4-5 ans

» Matériel de bureau informatique : .........3-5 ans
o Mobilier: ..o 8-10 ans

» Participations et créances rattachées.

La valeur brute des participations est constitigdgcodt d’achat hors frais accessoires.
Une provision pour dépréciation est constituée goes I'actif net des filiales et leurs
perspectives de résultat a court terme le justifien

= Créances.
Les créances sont valorisées a leur valeur nomitate provision pour dépréciation est
pratiguée lorsque la valeur d'inventaire est irgére a la valeur comptable.

» Valeurs mobiliéres de placement.

Les valeurs mobilieres de placement ont été ertrégs a leur colt d’acquisition. En cas de
cession concernant des titres de méme nature,idedpr revient des titres cédés a été
déterminé selon la méthode du premier entré presoigr. A la cléture de chaque exercice,
une provision pour dépréciation est enregistréta sialeur comptable est supérieure a la
valeur de marche.
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Note 3.- Notes relatives a certains postes.

3.1- Immobilisations incorporelles

Valeurs brutes Au Acquisitions | Diminutions Au
(en euros) 31/12/2010 31/12/2011
Fonds de commerce 60 980 60 980
Logiciels 356 326 36 026 -21 950 370 402
Total 417 306 36 026 -21 950 431 382
Amortissements / Au Dotations de Diminutions Au
Dépréciation (en euros) | 31/12/2010 I'exercice de l'exercice | 31/12/2011
Logiciels 326 394 19 031 -21 950 323 475
Total 326 394 19 031 -21 950 323 475
3.2- Immobilisations corporelles
Valeurs brutes (en euros) Au Acquisitions | Diminutions Au
31/12/2010 31/12/2011
Agencements et installations 210 895 6 498 -4 415 212 978
Matériel de transport 74 738 44 670 -43 303 76 105
Matériel de bureau, Informatique 171 182 14 416 185 598
Mobilier 109 541 11 973 121 514
Total 566 356 77 557 -47 718 596 195
Amortissements (en euros) Au Dotations Diminutions Au
31/12/2010 | de I'exercice | de l'exercice | 31/12/2011
Agencements et installations 192 706 2911 -4 087 191 530
matériels de transport 27 976 19 786 -19931 27 831
matériels de bureau, Informatique 98 048 20573 118 621
Mobilier 74 664 6 781 81 445
Total 393 394 50 051 -24 018 419 427
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3.3- Immobilisations Financiéres

Valeurs brutes (en euros) Au Acquisitions | Diminutions Au
31/12/2010 31/12/2011
Titres de participations 2 493 956 2 493 956
Autres immobilisations financieres 11 391 4202 15593
Total 2 505 347 4 202 0 2 509 549
Provision (en euros) Au Dotations Diminutions Au
31/12/2010| de l'exercice | de I'exercice | 31/12/2011
Provision pour dépréciation des titres Gebat 299 221 -3 338 295 883
Total 299 221 0 -3 338 295 883

3.4- Clients et comptes rattachés

Les clients et comptes rattachés se décomposemhe@uit.

(en euros) 31 décembre 31 décembre
2011 2010
Créances commerciales 1874723 1860 322
Factures a établir 146 505 7 859
Total 2 021 228 1868 181

Les créances clients ont toutes une échéancedguféra 1 an.

3.5- Autres créances

Le montant net des autres actifs courants estvars

(en euros) 31 décembre | 31 décembre
" 2011 [ 2010
Fournisseurs débiteurs 225 254
Salariés 0] (0]
Etat - produit a recewvoir 35110 0
Etat - Impo6t 180 647 113 885
Autres débiteurs 1 312 564 455 102
Total 1 528 546 569 241
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3.6- Valeurs mobiliéres de placement.

Valeur historique Valeur d'inventaire PV latente MV latente
31 décembre 2011 | 31 décembre 2011 | 31 décembre 2011 | 31 décembre 2011
Portefeuille des VMP 4 357 910 4 357 909
(hors Actions propres)
Actions propres 305 655 311 487 5832
Valeur historique | Nombre d'actions
Actions propres au 31 décembre 2010 342 111 12 588
Acquisition de I'exercice 1200518
Cessions de l'exercice -1 236 974
Actions propres au 31 décembre 2011 305 655 11 245
3.7- Capitaux propres.
3.7.1- Capital social.
Composition du capital social Nombre Valeur
nominale (€)

au début de I'exercice

en fin d'exercice

1- Actions composant le capital social

2- Actions composant le capital social

1986 574 1.00

1986 574 1.00

3.7.2- Plan de stocks options.

Au 31 décembre 2011, il n’existe plus aucun plasptibns de souscriptions en cours
de validité en faveur d’'un dirigeant.

3.7.3- Variation des capitaux propres.

Dividendes versés

Report a nouveau (1)

Situation des capitaux propres d'ouverture

Mouvements durant I'exercice

Bénéfice net comptable de I'exercice

Situation des capitaux propres de cléture

7901 318

3 834 088
3781216

22 508
7 870 954

(1) Les dividendes de I'exercice 2010 versés en 20T¢latifs aux actions propres,
ont été imputés en report a nouveau par décisiofaseemblée des actionnaires

du 23 juin 2011.
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3.8- Provision pour risques et charges.

(en euros) Reprise de I'exercice
Montant au | Dotation de Transfert Pour Pour non | Montant au
31/12/2010 I'exercice | d'affectation [ utilisation | utilisation | 31/12/2011
Contrbles Urssaf 0 57 700 57 700
Controles fiscaux 64 386 95 780 -64 386 95 780
Provision pour Imp6t 151 179 -15 118 136 061
total 215 565 153 480 0 -15118 -64 386 289 541

Contréles fiscaux : la société fait I'objet d'umi6le fiscal portant sur les exercices 2007,
2008 et 2009. L'ensemble des chefs de redresseamétdt contesté mais une provision de

95.780 € a été constituée au 31 décembre 2011cpaurir le risque éventuel.

Contréles Urssaf : la société fait I'objet d'un tcole Urssaf portant sur les exercices 2008,
2009 et 2010. Un partie des chefs de redresseméid aontesté mais une provision de

57.700 € a été constituée au 31 décembre 201 1cpaurir le risque éventuel.

3.9- Dettes fournisseurs et comptes rattachés.

L’intégralité des dettes fournisseurs a une anté&imférieure a 1 an.

3.10- Chiffre d'affaires.

Il est constitué des redevances de gestion pedgsehliales.

40

3.11- Produits et charges financiers.

31 décembre 2011 (31 décembre 2010
Produits financiers 1650519 1109 692
Dividendes des filiales 1 500 000 1 000 000
QP profit SCI 4951 3571
Revenus de créances de patrticipations 11 405 1230
Produits sur VMP 127 744 99 333
Produits de cession VMP 217 3476
Reprise provision titres de participation 3338 2082
Reprise provision VMP 2 864
Charges financiéres 25 308 12 933
Intéréts sur emprunts
Intéréts des découverts 4127 3571
Intéréts de retards 3997
Charges de cession VMP 21181 2501
Dotations provision VMP 2 864
Dotations provision titres de participation
Résultat financier 1625211 1096 759




3.12- Impot sur les bénéfices.

La SA Gérard Perrier Industrie est la société tle dé groupe intégré fiscalement depuis le
1% janvier 1997.

Conformément a la convention d’intégration fiscaleaque société filiale intégrée contribue
au paiement de I'imp6t et le comptabilise commelsi était imposée distinctement.

La société de téte de groupe enregistre le soldgdt par rapport au résultat d’'ensembile.

Impdt comptabilisé Impét théorique
(si absence intégration)
Imp6t société a 33,33% 1203476 1177 236
Contribution sociale 3,3% 87 218 13 670
Crédit d'impots - 1200 |- 1200
Provision pour impéts - 15118 |- 15118
Total 1274 376 1174588

3.13- Transactions avec les parties liées.

Les transactions entre la société Gérard Perrdrrsinie, son principal actionnaire (SFGP) et ses
membres du Directoire et du Conseil de Surveillammedirigeants sont non significatives.

Rémunérations des organes de direction : Sont migeEse ci-dessous les rémunérations directes
et indirectes des organes d’administration et dection de la société a raison de leur fonction.
Les sommes mentionnées par catégorie comprenn&rnment les rémunérations brutes, les
avantages en nature, les engagements en matieperdgon de retraite, les honoraires et
indemnités assimilées ainsi que les jetons de pcése

Organes d'administration 19 500

Organes de direction 1140571

3.14- Effectifs.

Cadres

Employés

Total

Personnel salarié
31 décembre 2011

10

3

13

Personnel salarié
31 décembre 2010

9

2

11

Personnel salarié
31 décembre 2009

9

2

11
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3.15- Autres informations.

3.15.1 Secteurs distincts d’activité
La société Gérard Perrier Industrie rappelle ge’platique la méthode des secteurs distincts
d’activité. A ce titre, elle distingue les 2 sectesuivants :
» |e secteur des prestations de services,
» |e secteur financier.

3.15.2 Droit individuel a formation (DIF)
Les droits acquis au titre du DIF s’élevent a 1518ures au 31 décembre 2011, contre 928
heures au 31 décembre 2010. Au cours de I'exeB€igé, 20 heures de DIF ont été utilisées.

3.15.3 Appartenance a un groupe.
La société Gérard Perrier Industrie détenue a €4,0ar la société S.F.G.P., est consolidée
par cette derniere selon la méthode de l'intégnagiobale.

3.15.4 Indemnités de fin de carriere.
Le montant de I'engagement en matiere d’indemri&ééin de carriéeres s’élevent a 65.914 €
au 31 décembre 2011.

3.15.5 Honoraires de commissariat aux comptes
Au titre de I'exercice clos le 31 décembre 201%,Henoraires de commissariat aux comptes
s’élevent a 8.740 € HT.

3.16 — Liste des filiales.

Sociétés Capital Réserves % de détention |Val.brute d'inventaire] Val.nette d'inventaire| Prét,avances | Chiffre d'affaires | Dividendes | Résultat au

& Résultats des titres des titres 2011 versés 31 déc 2011
SAS SOTEB 1500 000 9 881 568 100.00 1771350 1771350 187 848 45347 504] 1200000{ 1811661
SAS GERAL 1500 000 | 13 599 707 100.00 313710 313710 141 482 33564 828 300 000 1963119
SARL GEBAT 50 000 36 780 100.00 382 664 86 781 2110 250 000 3338

42



RESULTATS FINANCIERS DE LA SOCIETE AU COURS DES CIN Q DERNIERS EXERCICES

(en euros) 2011 2010 2009 2008 2007
Situation financiére en fin d’exercice
Capital social 1986 574 1986 574 1986 574 1986 574 1986 574
Nombre d’actions émises 1986 574 1986 574 1986 574 1986 574 1986 574
Nombre maximal d’'actions par exercice de 0 0 0 0 0
droit de souscription
Résultat global des opérations effectives
Chiffre d’affaires hors taxes 7 124 855 6 037 122 5 309 490 5414 435 4 494 636
Bénéfices avant impots 5207 565 4515719 3058 224 3 665 583 3436 307
amortissements et provisions
Imp6ts sur les bénéfices 1274 376 1219 896 763 690 733 424 603 878
Bénéfices aprés imp0ts, 3781216 3198 437 2350 743 2 848 258 2737676
amortissements et provisions
Montant des bénéfices distribués (1) 2781 3834 088 2 284 560 2 284 560 3079 190
Résultat des opérations réduit
a une seule action
Bénéfices aprés imp0ts, mais avant 1,98 1,66 1,15 1,47 1,42
amortissements et provisions
Bénéfices aprés imp0ts, 1,90 1,61 1,18 1,43 1,38
Dividende versé a chaque action 1) 1,40 Q) 1,93 1,15 1,15 1,55
Personnel
Nombre de salariés 13 11 11 10 10
Montant de la masse salariale 1054 977 951 704 1369 282 1122 018 1383 040
Cotisations sociales et avantages sociaux 437 387 391 294 421 164 379 103 493 671

(1) Montant qui sera proposé a I’Assemblée Générale Ordinaire du 7 juin 2012.
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ATTESTATION DU RESPONSABLE DU RAPPORT FINANCIER ANN UEL

(Article L. 451-1-2 du Code Monétaire et Finaaier)

J'atteste, aprés avoir pris toutes mesures raibbemaa cet effet, que les informations
contenues dans le présent document sont a ma sesanee, conformes a la réalité et ne
comportent pas d’omission de nature a en alténeottge.

bY

J'atteste, a ma connaissance, que les comptes &ahblis conformément aux normes
comptables applicables et donnent une image fidiélpatrimoine, de la situation financiere
et du résultat de la société et de I'ensemble dgspmrises comprises dans la consolidation, et
que le rapport de gestion présente un tablealefdiel’évolution des affaires, des résultats et
de la situation financiére de la société et deskenble des entreprises comprises dans la
consolidation ainsi qu’'une description des prinaipaisques et incertitudes auxquels elles
sont confrontées.

Fait & Genas le 23 avril 2012.

Le Co-Président du Groupe

Grégoire CACCIAPUOTI
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RAPPORT DES COMMISSAIRES AUX COMPTES
SUR LES COMPTES CONSOLIDES
EXERCICE CLOS LE 31 DECEMBRE 2011

Aux actionnaires,

En exécution de la mission qui nous a été confaevptre Assemblée Générale, nous vous
présentons notre rapport relatif a I'exercice Ed&l décembre 2011 sur :

- le contrdle des comptes consolidés de la so8&8RARD PERRIER INDUSTRIE, tels
qu'ils sont joints au présent rapport,

- la justification de nos appréciations,
- la vérification spécifique prévue par la loi.

Les comptes consolidés ont été arrétés par le irec |l nous appartient, sur la base de
notre audit, d'exprimer une opinion sur ces comptes

| - Opinion sur les comptes consolidés

Nous avons effectué notre audit selon les normegedtice professionnel applicables en
France ; ces normes requiérent la mise en oeuvrdildgnces permettant d'obtenir
'assurance raisonnable que les comptes consoli@escomportent pas d'anomalies
significatives. Un audit consiste a vérifier, pandages ou au moyen d’autres méthodes de
sélection, les éléments justifiant des montantsnietrmations figurant dans les comptes
consolidés. Il consiste également a apprécier fiegipes comptables suivis, les estimations
significatives retenues et la présentation d’endendles comptes. Nous estimons que les
éléments que nous avons collectés sont suffishaigpeopriés pour fonder notre opinion.

Nous certifions que les comptes consolidés sontegard du référentiel IFRS, tel qu’adopté
dans I'Union européenne, réguliers et sincéreophent une image fidele du patrimoine, de
la situation financiére, ainsi que du résultat'dedemble constitué par les personnes et entités
comprises dans la consolidation.

Sans remettre en cause l'opinion exprimée ci-deasus attirons votre attention sur la note
2.2 aux états financiers consolidés, relative awivelles normes, amendements et
interprétations que votre société a appliqués Fptendu £ janvier 2011.
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Il - Justification des appréciations

En application des dispositions de l'article L. ®8u Code de commerce relatives a la
justification de nos appréciations, nous portomstée connaissance les éléments suivants :

- La société procéde, a chaque cl6ture, a des testsptéciation des écarts d’acquisition et
des actifs a durée de vie indéfinie, tel que calaneentionné a la note 2.7 aux états
financiers consolidés. Nous avons examiné les ritédale mise en ceuvre de ces tests de
dépréciation ainsi que les prévisions de flux @sdrerie et hypothéses utilisées et nous
avons Vérifié que la note précitée donne une inddion appropriée. Dans le cadre de nos
appréciations, nous nous sommes assures du careaigonnable de ces estimations.

Les appréciations ainsi portées s’inscrivent dangddre de notre démarche d’audit des

comptes consolidés, pris dans leur ensemble, etl@mt contribué a la formation de notre
opinion exprimée dans la premiére partie de ceadpp

[l - Vérification spécifique

Nous avons également procédé, conformément aux esordiexercice professionnel
applicables en France, a la vérification spécifiquivue par la loi des informations relatives
au groupe données dans le rapport de gestion.

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur $éngcérité et leur concordance avec les
comptes consolidés.

Fait a Chambéry et Valence, le 27 avril 2012.

LES COMMISSAIRES AUX COMPTES

GROUPE SR CONSEIL MAZARS & SEFCO

Philippe PAUTRAT Frédéric MAER
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RAPPORT DES COMMISSAIRES AUX COMPTES
SUR LES COMPTES ANNUELS
EXERCICE CLOS LE 31 DECEMBRE 2011

Aux actionnaires,

En exécution de la mission qui nous a été confaevptre Assemblée générale, nous vous
présentons notre rapport relatif a I'exercice @da&l décembre 2011 sur :

- le contr6le des comptes annuels de la sociétERARD PERRIER INDUSTRIE », tels
qu'ils sont joints au présent rapport,

- la justification de nos appréciations,
- les vérifications et informations spécifiquesvues par la loi.

Les comptes annuels ont été arrétés par le Directibinous appartient, sur la base de notre
audit, d'exprimer une opinion sur ces comptes.

| - Opinion sur les comptes annuels

Nous avons effectué notre audit selon les normesedtice professionnel applicables en
France ; ces normes requierent la mise en ceuvrdildences permettant d'obtenir
'assurance raisonnable que les comptes annuelscomeportent pas d'anomalies
significatives. Un audit consiste a vérifier, pandages ou au moyen d’autres méthodes de
sélection, les éléments justifiant des montantgfermations figurant dans les comptes
annuels. Il consiste également a apprécier lesipaa comptables suivis, les estimations
significatives retenues et la présentation d’enderdlbs comptes. Nous estimons que les
éléments que nous avons collectés sont suffishaigpeopriés pour fonder notre opinion.

Nous certifions que les comptes annuels sont, gardedes régles et principes comptables
francais, réguliers et sincéres et donnent une enfatgle du résultat des opérations de
I'exercice écoulé ainsi que de la situation finareiet du patrimoine de la société a la fin de
cet exercice.
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Il - Justification des appréciations

En application des dispositions de l'article L. 83lu code de commerce relatives a la
justification de nos appréciations, nous portoustée connaissance les éléments suivants :

La note « Régles et Méthodes Comptables » de Banegpose, notamment,

les principes comptables relatifs a I'évaluatiors dires de participation.

Dans le cadre de notre appréciation des principegptables suivis par votre
société, nous avons Vérifié le caractére apprateg principes comptables visés ci-dessus,
des informations fournies dans les notes de I'aaretxnous nous sommes assurés de leur
correcte application.

Les appréciations ainsi portées s’inscrivent dansddre de notre démarche d’audit des
comptes annuels, pris dans leur ensemble, et amt dontribué a la formation de notre
opinion exprimée dans la premiére partie de ceadpp

[l - Vérifications et informations spécifiques

Nous avons également procédé, conformément aux esordiexercice professionnel
applicables en France, aux vérifications spécifsquevues par la loi.

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur haésité et la concordance avec les
comptes annuels des informations données danppentade gestion du Directoire et dans
les documents adressés aux Actionnaires sur kisitufinanciere et les comptes annuels.

Concernant les informations fournies en applicatiea dispositions de l'article L. 225-102-
1 du Code de commerce sur les rémunérations etagesversés aux mandataires sociaux
ainsi que sur les engagements consentis en leeurfarous avons veérifié leur concordance
avec les comptes ou avec les données ayant skgtaklissement de ces comptes et, le cas
échéant, avec les éléments recueillis par votreé&woaupreés des sociétés contrdlant votre
société ou contrdlées par elle. Sur la base ddraeaux, nous attestons I'exactitude et la
sincérité de ces informations.
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En application de la loi, nous nous sommes asgjuédes diverses informations relatives a
I'identité des détenteurs du capital et des dmbitvote vous ont été communiquées dans le

rapport de gestion.

Fait a Chambéry et a Valence, le 27 avril 2012.

LES COMMISSAIRES AUX COMPTES

GROUPE SR CONSEIL MAZARS & SEFCO

Philippe PAUTRAT Frédéric MAER
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RAPPORT DE GESTION DU DIRECTOIRE
A L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ANNUELLE
DU 7 JUIN 2012

Mesdames, Messieurs,

Conformément a la loi et aux statuts, nous vousngawvieunis en Assemblée Générale
Ordinaire Annuelle afin de vous rendre compte deitlaation et de l'activité de notre Société
durant I'exercice clos le 31 décembre 2011, etodenstire a votre approbation les comptes
dudit exercice et l'affectation du résultat.

Nous vous donnerons toutes précisions et tous iggresaents complémentaires concernant
les pieces et documents prévus par la réglementatiovigueur et qui ont été tenus a votre
disposition dans les délais légaux.

Il vous sera ensuite donné lecture des rapport€dasmissaires aux Comptes, du Conseil de

Surveillance, du Président du Conseil de Survaidaet du Comité d’Audit.

1. SITUATION ET ACTIVITE DE LA SOCIETE ET DU GROUPE AU COURS DE
L'EXERCICE ECOULE

1.1. ACTIVITE DU GROUPE [ PRESENTATION DES COMPTES CONSOLIDES

L’activité consolidée réalisée par la société GERARERRIER INDUSTRIE et ses filiales
s’est élevée pour I'exercice a 121 672 490 euragreol00 317 846 euros pour I'exercice
précédent.

Le résultat opérationnel courant a atteint 10 58B 8uros contre 8 433 787 euros pour
I'exercice précédent.

Le résultat net du Groupe ressort a 7 013 982 exoose 6 345 376 euros pour |'exercice
précédent.

Le Groupe emploie au 31 décembre 2011: 1031 peesorontre 879 personnes au
31décembre 2010 (hors personnel intérimaire).
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1.2 ACTIVITE DE LA SOCIETE, DE SES FILIALES ET DES SOCIETES
CONTROLEES

1.2.1. ACTIVITE DE LA SOCIETE

Au cours de l'exercice clos le 31 décembre 201Xrensociété a poursuivi sa politique
d’assistance, de conseil, d’animation et de coatr@lipres de ses filiales et des sous-filiales.

Notamment a ce titre, elle fixe les objectifs arawde toutes les sociétés du groupe et elle
assure I'animation des différents centres de ppiir I'atteinte des résultats. De plus, elle
gere la communication et les obligations induites la présence de la société en bourse.
Enfin, elle est en charge de la croissance externe.

Nous vous rappelons que votre société est égaldPmésidente des SAS SOTEB et GERAL.

1.2.2. ACTIVITE DES FILIALES ET DES SOCIETES CONTRO LEES

Au cours de I'exercice clos le 31 décembre 20HL¢iVité des filiales et sociétés contrblées a
été la suivante:
Concernant la SAS SOTEBannée 2011 a été caractérisée par :

Le chiffre d’affaires est passé a 45 347 504 eoovdre 39 281 726 euros I'an passé, soit une
augmentation de 15,44 %.

Le résultat net a diminué de 13,24 % soit 1 811d&bs contre 2 088 204 euros I'an passé.

SOTEB a connu une trés belle progression liée acangncture plutdt bonne sur 'ensemble
de I'année et une clientele industrielle qui a loeap investi.

Concernant la SAS GERALannée 2011 a été caractérisée par :
Le chiffre d’affaires est passé a 33 564 828 enovdre 29 893 912 euros I'an passé, soit une
progression de 12,28 %.

Le résultat net a progresseé de 57,47 % soit 1 983duros contre 1 246 645 euros I'an passeé.

GERAL a connu une belle progression en profitantaddynamique des fabricants de biens
d’équipements.

Le fait marquant de I'exercice : le 6 mai 2011SKS GERAL a acquis l'intégralité du capital
de la société SERA dont l'activité d’automatismesngl le secteur de l'agro-industrie
compléte I'offre de services du groupe.

Concernant la SARL GEBAIE, chiffre d’affaires a été maintenu a 250 000surLa société
a poursuivi ses prestations de maintenance desddts des sociétés du groupe.

Le résultat net a progresseé soit 3 338 euros c@i&l euros, I'an passé.
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Concernant la SARL SOTEB NATIONAL ELEKTRO (détari@% par SOTEB) :

Le chiffre d’affaires de la SARL SOTEB NATIONAL EIKETRO, contrblée indirectement,
est de 2 335 189 euros (contre 2 401 526 eurosiBamier) et le résultat ressort déficitaire de
-460 909 euros (contre un résultat bénéficiair@dd45 euros I'an passeé).

Le fait marquant de I'exercice : en fin d'annéeSlkaciété SOTEB NATIONAL ELEKTRO a
procédé a un abandon de créances au profit deadaa SNE SUISSE a hauteur de 328 738,06
euros.

L’activité de la société dont le client est le CERBst maintenue a peu prés au niveau de I'an
dernier.

La société a réussi a renouveler en milieu d’anuréeontrat important aupres du CERN sur
une période de 7 ans (3 M€ par an).

Concernant la Société SOTEB NATIONAL ELEKTRO SUIg&Eenue a 100 % par SOTEB
NATIONAL ELEKTRO)

Le chiffre d'affaires de la SARL SOTEB NATIONAL EIKTRO SUISSE, contrblée
indirectement, est de 802 723 euros et le résildtiiditaire de 90 631 euros, aprés abandon de
créance de la maison mére SOTEB NATIONAL ELEKTR@ipoan montant de 328 738 €.

Le fait marquant de I'exercice :
La Direction du groupe a décidé I'abandon de Rat#ihors CERN qui n’est pas rentable.

Concernant la SCI ROTHONNE (détenue a 99% par GERAprésidente) :

Le chiffre d’affaires de la SCI DE ROTHONNE, cori&é indirectement est de 809 077
euros contre 806 994 euros I'an passé et le résldtd95 107 euros contre 357 118 euros I'an
passé.

La SCI porte 'ensemble des batiments industrialp@le fabrication (GERAL).

Concernant la SAS ARDECHE APPLICATIONS TECHNIQUBESLECTRICITE ET DE
MESURES — ARDATEM (détenue a 100% par SOTEB, salende)

Le chiffre daffaires de la SAS ARDECHE APPLICATIGN TECHNIQUES
D'ELECTRICITE ET DE MESURES - ARDATEM, contrbélée dimectement est de
28 653 216 euros contre 23 697 564 euros I'an petskEeérésultat de 1 015 080 euros contre
592 431 euros lI'an passé.

Le fait marquant de I'exercice : achévement et neseservice du siege de la Société
ARDATEM a BOURG SAINT ANDEOL en janvier 2011.

La société a continué de progresser fortement gaasen excellent positionnement sur le
marché de I'énergie.
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Concernant la SAS SEIREL AUTOMATISMES (détenu®@% Jar GERAL, Présidente):

Le chiffre d’affaires de la SAS SEIREL AUTOMATISMESontrolée indirectement est de
7 551 587 euros contre 6 471 226 euros et le sdsidt 491 215 euros contre 229 896 euros
I'an passé.

Concernant la SARL SEIREL-ANDORRE (détenue a 33%pEREL AUTOMATISMES):

Le chiffre d'affaires de la SARL SEIREL-ANDORRE, modlée indirectement est de
654 809 euros contre 413 736 euros l'an passé sisidtat est de 48 941 euros contre
42 150 euros I'an passé.

Au niveau de l'ensemble du groupe SEIREL AUTOMATIES| le fait marquant de
I'exercice est la tres bonne réalisation d’une ingrte affaire hors montagne qui a démontré
le savoir-faire de la sociéte.

Concernant la SAS SERA (détenue a 100 % par GERAL):

Le chiffre d’affaires de la SAS SERA, contrdléeiredtement est de 7 083 786 euros contre
1 906 506 euros I'an passé et le résultat estithefec de -821 828 euros contre -403 077

euros I'an passé.

Le résultat déficitaire de I'année est en grandéeodld a une mise aux normes comptables du
groupe (notamment stocks et travaux en cours).

Le fait marquant de I'exercice : Dans le prolongetrée 'acquisition de SERA par la société
GERAL, une augmentation de capital de SERA a etlisée par incorporation de réserves a
hauteur de 460 K€, portant le capital de SERA al€0Le 10 aodt 2011, la Société SERA,
par décision du tribunal de commerce de SENS, aisubgl fonds de commerce de la Société
LEI. Cette acquisition vient compléter le maillaggographique de I'offre de SERA.

2. PERSPECTIVES DU GROUPE POUR 2012 - EVOLUTION PRE/ISIBLE DE LA
SITUATION DE LA SOCIETE ET PERSPECTIVES D’AVENIR.

2.1. Pour 2012, le Groupe GERARD PERRIER INDUSTIRtEvoit une stabilité de son
activité aux environs de 122 M€ et un résultat apénnel courant légerement en baisse
par rapport a 2012, tout en restant a un niveaxgéle

2.2 Les objectifs de chiffre d’affaires de la st¢&iét de ses filiales pour I'exercice ouvert le
ler janvier 2012 sont les suivants (en KE):
CHIFFREAFFAIRES

SA GPI 7 000
SAS SOTEB 42000
SAS GERAL 31000
SARL SOTEB NATIONAL ELEKTRO (SUISSE inclus) 3 000
SAS ARDATEM 30 500
SAS SEIREL AUTOMATISMES 6 500
SARL GEBAT @0
SAS SERA 000
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3. ANALYSE DE L'EVOLUTION DES AFFAIRES

Pour 2012 la Direction attend les tendances stigan

- le péle fabrication (GERAL, SEIREL, SER¥)\rait connaitre une baisse d’activité de
I'ordre de 5%, dans la continuité du ralentissencenstaté en fin d’année,

- le pdle installation/maintenance (SOTEB, SOTEB NDNAL ELEKTRO)onsolide
ses positions fortes chez ses clients historiquésega des contrats pluriannuels, mais
devrait connaitre une baisse de I'ordre de 5%.ae&omn du ralentissement de projets
d’investissements constaté dans I'industrie edétrit d’année,

- le pble énergie (ARDATEMofite de son positionnement sur le marché éelgie
et devrait continuer sa progression a un rythmendreitoutefois que par le passé, soit
5 a 10%.

La Direction rappelle gu’elle restenfiante quant & son positionnement sur le
nucléaire qui représente 25% du chiffre d’affaihs groupe ; en effet, face au
vieillissement du parc nucléaire frangais, lesoiies en maintenance sont croissants et
il apparait comme certain aujourd’hui que les mesule contrdle des centrales seront
renforcées et augmenteront donc encore ces besoins.

4. PRINCIPAUX RISQUES ET INCERTITUDES

Le principal risque reste pour le groupe I'enviremment macroéconomique incertain sur le
second semestre.

5. UTILISATION DES INSTRUMENTS FINANCIERS

Il N’y a pas d’observation particuliere sur ce tleem

6. EVENEMENTS IMPORTANTS INTERVENUS DEPUIS LA CLOTU RE DE
L’EXERCICE

Aucun événement postérieur a la cléture n’est dadéy.

7. ACTIVITE EN MATIERE DE RECHERCHE ET DEVELOPPEMEN T

Eu égard a l'article L232-1 du Code de Commercesnmus informons que notre société n'a
effectué aucune activité de recherche et de dépefopnt au cours de I'exercice écoulé.

Ces dépenses sont effectuées par les filialestmelies du Groupe.
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8. CONSEQUENCES SOCIALES ET ENVIRONNEMENTALES DE L’ ACTIVITE ET
PREVENTION DES RISQUES TECHNOLOGIQUES

Conformément aux dispositions des articles R 226€t(R225-105 du Code de Commerce et
pris en application de I'article L225-102-1 aliredu Code de Commerce nous vous donnons
les informations suivantes :

8.1 Informations sociales

Le Groupe GERARD PERRIER INDUSTRIE a au 31 déceniti#l un effectif total de

1 031 personnes et il a été procédé dans I'anng@ ambauches (net, hors croissance
externe) par contrat a durée indéterminée.

L’horaire hebdomadaire de travail est de 38 hepoes les salariés a temps plein des sociétés

SOTEB, GERAL, GPI et GEBAT, de 35 heures pour lesi&tés ARDATEM, SNE et
SEIREL et SERA ; nous avons peu d’'absentéisme.

Les rémunérations sont conformes aux marchés loeawnt une évolution supérieure au
co(t de la vie, afin d'améliorer le pouvoir d’acllas salariés.

Les conditions d’hygiéne et de sécurité sont resesc

Notre société s’'assure du respect par ses filimles dispositions des conventions
fondamentales de I'Organisation internationalerdudil.

8.2 Informations environnementales

Dans le cadre de notre activité nous avons faitéleessaire pour respecter les dispositions
légales en matiére d’environnement tant pour rexicgeté que pour ses filiales.

8.3. Prévention des risques technologiques
La Direction précise qu’elle ne voit pas de risqteshnologiques majeurs qui pourraient

créer un élément d’incertitude quant a l'activies gociétés du groupe.

9. MESURES SPECIALES CONCERNANT LES ACTIVITES CLASSEES

Nous vous rappelons que notre Société n’exploitermel installation classée.
- Sur notre politique de prévention du risque déett technologique :

La Direction précise qu’elle ne voit pas de risqteshnologiques majeurs qui pourraient
créer un élément d’incertitude quant a [Iactivitéesd sociétés du groupe.
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10. SANCTIONS POUR PRATIQUES ANTICONCURRENTIELLES

Nous vous indiquons, que conformément aux dispostde l'article L. 464-2, alinéa 5 du
Code de commerce, nous n‘avons pas fait I'objetcdedamnation par I'Autorité de la
concurrence.

11- FILIALES ET PARTICIPATIONS

11.1. - Sociétés controlées

Notre Société contrble au 31 décembre 2011 leg&zcsuivantes :

Directement :

La SAS SOTEB, 100%
La SAS GERAL 100%
La SARL GEBAT, 100 %

Indirectement :

La SARL SOTEB NATIONAL ELEKTRO filiale a 100% de BAS SOTEB,

La SAS ARDECHE APPLICATIONS TECHNIQUES D'ELECTRICHET DE MESURES
— ARDATEM, filiale a 100 % de la SAS SOTEB.

La SCI DE ROTHONNE étant filiale a 99% de la SASR3 et propriétaire des batiments
occupés par la SAS GERAL.

La SAS SEIREL AUTOMATISMES étant filiale a 100 % @BeSAS GERAL

La SARL SEIREL-ANDORRE étant filiale a 49 % deJAS SEIREL AUTOMATISMES

La SARL SNE SUISSE étant filiale a 100 % de SOTESMONAL ELEKTRO

La SAS SERA étant filiale a 100 % de la SAS GERAL.

11.2. - Prise de participation ou prise de contrble

Il a été procédeé a I'acquisition de la totalité tdaes de la societé SERA, Société par actions
simplifiée, dont le siege social est Zone d’Actévicommerciale du Crouloup 69380
CHASSELAY, immatriculée au Registre du Commercedets Sociétés de LYON sous le
numeéro 490 224 045, a compter du 6 mai 2011, paodigté GERAL.

Il a également été procédé a l'acquisition de l1@l@ocapital social de la société SEIREL
ANDORRE, portant la participation de la société GERIe 33 % a 49 %.

11.3. Cession de participations

Néant.

12. OPERATIONS EFFECTUEES PAR LA SOCIETE SUR SES PRPRES ACTIONS

Nous vous rappelons que I'Assemblée Générale Qrdinannuelle du 23 juin 2011 a
autorisé un programme de rachat d’actions mis emexgar le Directoire le 23 juin 2011.
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Au 31 décembre 2011 nous possédons 10 000 ackonstre société au titre du programme
de rachat. Toutefois, la société détient 1 2450@stau titre du contrat d’animation géré par
Gilbert Dupont pour assurer la liquidité du titre.

Au cours de I'exercice, nous n‘avons ni achet&emnidu d’actions.
Lesdites actions devant permettre a la Societé@nmoient par ordre de priorité décroissant :

- 'animation du marché du titre dans le cadre dagmtrat de liquidité conclu avec un
prestataire de services d’investissements indémerabamforme a une charte de déontologie
reconnue par l'autorité des marchés financiers ;

- I'attribution des titres rachetés aux salariédad&ociété ou des sociétés liées au sens des
articles L225-180 et L225-197-2 du Code de Commeaes le cadre des plans d’options
d’achat d’actions et des attributions gratuitestias

- I'optimisation, la gestion financiere et patrim@le de la Société en pouvant notamment
disposer de titres destinés a étre remis a titéehdinge ou de paiement dans le cadre
d’opération de croissance externe ;

13. INFORMATION SUR LA DETENTION DU CAPITAL PAR CER TAINS
ACTIONNAIRES AU 31 DECEMBRE 2011

Conformément aux dispositions de l'article L 233diBCode de commerce, et compte tenu
des informations et notifications recues en appboades articles L 233-7 et L 233-12 dudit

Code, nous vous indiquons ci apres l'identité ddmanaires possédant plus du vingtieme,
du dixieme, des trois vingtiemes, du cinquiemegdart, du tiers, de la moitié, des deux tiers,
des dix-huit vingtieme ou des dix-neuf vingtiemeadypital social ou des droits de vote aux
Assemblées Géneérales :

CAPITAL SOCIAL DROITS DE VOTE
31/12/2010 31/12/2011 31/12/2010 32mQ11
-  SFGP : 61,01 % 61 %l 72,31 % 75,04 %

14. PARTICIPATION DES SALARIES AU CAPITAL

Conformément aux dispositions de l'article L 22%21@u Code de Commerce, nous vous
rendons compte de I'état de la participation des s$ariés au capital de la société au
dernier jour de lI'exercice, soit le 31 décembre 2011, via |&°R&erard Perrier Industrie :
0,88 % du capital (0,56 % des droits de vote).
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15. EXPOSE SUR LES RESULTATS ECONOMIQUES ET FINANCIERS DE LA
SOCIETE - AFFECTATION

15.1 - Examen des comptes et résultats.

Nous allons maintenant vous présenter en détaddagptes annuels que nous soumettons a
votre approbation et qui ont été établis confornmitmaux régles de présentation et aux
méthodes d'évaluation prévues par la réglementationgueur.

Les regles et méthodes d'établissement des commptesls sont identiques a celles retenues
pour les exercices précédents.

Un rappel des comptes de I'exercice précédenbestiifa titre comparatif.
Au cours de l'exercice clos le 31 décembre 2011cHdfre d'affaires s'est élevé a
7 124 855 euros contre 6 037 122 euros pour |'edeerprécédent, soit une variation de

18,01%.

Le montant des autres produits d'exploitation w&lea 382 397,39 euros contre
373 137,41 euros pour l'exercice précedent, seitvaniation de 2,48%.

Le montant des achats et variations de stocks/e'élé euros contre 0 euros pour I'exercice
précédent

Le montant des autres achats et charges exteréEwves'a 2 304 449,42 euros contre
1 931 794,08 euros pour l'exercice précédentusatvariation de 19,29%.

Il convient de préciser que la Société a suppoe® dipenses de travail intérimaire de 0
euros.

Le montant des impbts et taxes s'éleve a 113 8@ contre 85 125,25 euros pour
I'exercice précédent, soit une variation de 33,78%.

Le montant des traitements et salaires s'élev®da4D76,80 euros contre 951 704,34 euros
pour |'exercice précédent, soit une variation d83%.

Le montant des cotisations sociales et avantaggawos'éleve a 437 387,33 euros contre
391 294,43 euros pour l'exercice précéedent, seitvaniation de 11,78%.

L'effectif salari@¢ moyen s'éléve a 10 contre 10rpenercice précédent.

Le montant des dotations aux amortissements eigioog s'éléve a 69 081,69 euros contre
66 318,72 euros pour l'exercice précédent, soitvanation de 4,17%.

Le montant des autres charges s'éleve a 20 43drad econtre 13 954,35 euros pour
I'exercice précédent, soit une variation de 46,44%.

Les charges d'exploitation de l|'exercice ont attein total 4 000 206,31 euros contre
3 440 191,17 euros pour l'exercice précédentusaitvariation de 16,28%.
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Le résultat d'exploitation ressort pour I'exercica 3507 047,00 euros contre

2 970 068,42 euros pour I'exercice précédentusaitvariation de 18,07%.

Quant au résultat courant avant impots, tenant t®mgu résultat financier de
1625 211,07 euros (1 096 759,22 euros pour l'@ercprécédent), il s'établit a
5 132 257,65 euros contre 4 066 827,70 euros pexertice précédent, soit une variation de
26,19%..

Aprées prise en compte :

-du résultat exceptionnel de -76 665,80 euros reor®51 505,60 euros pour l'exercice
précédent,

- de I'impdt sur les sociétés de 1 274 376,00 ecoosre 1 219 896,00 euros pour l'exercice
précédent,

le résultat de I'exercice clos le 31 décembre ¥ $olde par un bénéfice de 3 781 215,85
euros contre un bénéfice de 3 198 437,30 eurosljgxercice précédent, soit une variation
de 18,22%.

15.2 - Analyse de I'évolution des affaires et degsultats et de la situation financiére de la
Société et de ses filiales.

La Direction confirme que I'ensemble des divisi@sstrés bien positionné sur leurs marchés.

Pour les commentaires sur I'évolution des affapasfiliales, il convient de se reporter aux
paragraphes 1.2.2 & 2.

Commentaires concernant la situation financierladeciété et de ses filiales :

- La situation financiére du groupe est tres sdhiifle. nous permet d’assurer le développement
de nos activités tout en continuant a rémunérerantisnnaires avec un dividende supérieur a
la moyenne du marché.

- De plus, les sociétés du groupe réalisent letivigcsur tous les secteurs de I'industrie, ce
qui répartit le risque, les clients étant prinogmaént des groupes importants dont le risque
financier est trés limité.

- Les activités sont peu sensibles a I'évolutiorcdiat des matieres premieres.

Egalement en application de I'article D 441-4 du€ae Commerce, nous vous informons
gue la décomposition au 31 décembre 2010 et a¥@dmbre 2011 du poste « fournisseurs »
est la suivante :

En milliers d'euros Non échu Echu
-30jours | 30-90jours| + 90 jours
Fournisseurs 31.12.201¢ 10 360 524 103 174
31.12.2011 10 644 501 593 441

Les dettes échues non réglées correspondent &s@scords sur les prix et/ou les quantités.

Le délai de reglement des fournisseurs est en nmayeea 62 jours.
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15.3 - Proposition d'affectation du résultat.

Nous vous proposons de bien vouloir approuver m®ptes annuels (bilan, compte de
résultat et annexe) tels qu'ils vous sont préseatégui font apparaitre un bénéfice de
3 781 215,85 euros.

Nous vous proposons également de bien vouloir approl'affectation du bénéfice de
I'exercice de la maniére suivante :

Bénéfice de I'exercice 3781 215,85 euros

Report a nouveau créditeur 98 273,28 euros

Soit un bénéfice distribuable de 3879 489,10<=ur
A titre de dividendes aux actionnaires 2 781 204ciros

Soit 1,40 euros par action
En report a nouveau la somme de 1 098 285,18seur

Nous vous informons que, conformément aux dispsstde l'article 117 quater nouveau du
Code général des impots, les personnes physigsealdiment domiciliées en France qui
percoivent des revenus éligibles a l'abattement@é&6 prévu a l'article 158, 3 du Code
général des impots pourront opter pour leur adssgetnent a un prélévement forfaitaire
libératoire de 21%.

Nous vous informons en outre que, conformémentdigpositions de l'article 136-7 du Code

de la sécurité sociale, les prélevements sociauxiesudividendes versés aux personnes
physiques fiscalement domiciliées en France, gsélent soumis au prélévement forfaitaire

libératoire ou imposables au baréme progressifiagdt sur le revenu, seront désormais
prélevés a la source.

Il est précisé que le dividende ainsi fixé a 1,4@oepar action avant prélevements sociaux
retenus a la source, sera mis en paiement a codytEs juin 2012.

Si, au jour de la mise en paiement des dividendeSociété détenait certaines de ses propres
actions, le bénéfice correspondant aux dividenass versés en raison de ces actions, en
application de Il'article L.225-210 alinéa 4 du Catle commerce serait affecté au compte

« REPORT A NOUVEAU ».

Compte tenu de cette affectation, les capitaux nepde la Société seraient de
5 089 749,86 euros.

Afin de nous conformer aux dispositions de I'aeti2#3 bis du Code général des imp6ots, nous
vous rappelons que les dividendes distribués audis trois exercices précédents ont été les
suivants :

Exercice clos le 31 décembre 2008 :
2 284 560,10 euros, soit 1,15 euro par action
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Dividendes intégralement éligibles a l'abattemenévp par larticle 158-3-2du Code
Général des Impdots.

Exercice clos le 31 décembre 2009 :

2 284 560,10 euros, soit 1,15 euros par titre

Dividendes intégralement éligibles a l'abattemenévp par larticle 158-3-2du Code
Général des Impots.

Exercice clos le 31 décembre 2010 :

3 834 087,82 euros Soit 1,93 euros par action

Dividendes intégralement éligibles a l'abattemenévp par larticle 158-3-2du Code
Général des Imp0ots.

15.4 - Dépenses non déductibles fiscalement.

Conformément aux dispositions de l'article 223 gudti Code général des impbts, nous vous
demandons enfin d'approuver les dépenses et cheiggess a l'article 39-4 dudit code, qui
s'élevent a un montant global de 29 394 eurosiairgwdonné lieu a une imposition de 9 798
euros.

15.5 - Tableau des résultats des cing derniers exases.

Au présent rapport est annexe, conformément ayposiigsons de I'article R225-102 du Code
de Commerce, le tableau faisant apparaitre leftaésde la Société et du Groupe au cours de
chacun des cing derniers exercices.

15 — 6 - Comptes consolidés

Au 31 décembre 2011, le périmetre de consolidationgroupe de la société GERARD
PERRIER INDUSTRIE, comprenait les sociétés suivante

Liste des sociétés consolidées, outre la société;mE=RARD PERRIER INDUSTRIE

- SAS SOTEB 0%

- SAS GERAL . 20

- SARL SOTEB NAT.ELEK. : 100%

- SARL GEBAT : 100%

- SCI ROTHONNE : 100%

- SAS ARDATEM : 100 %

- SAS SEIREL AUTOMATISMES : 100 %

- SARL SNE SUISSE : 100 %

- SAS SERA : 100 %, a compter dlirhai 2011.

Nous vous demandons conformément aux articles L-12P5et L 233-16 du Code de
Commerce de bien vouloir approuver les comptesatiniés.
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16 - CONVENTIONS VISEES A L'ARTICLE L. 225-86 ET SUIVANTS DU CODE DE
COMMERCE

hY

Nous vous demandons, conformément a larticle L5-#42 du Code de commerce,
d'approuver les conventions visées a l'article25-26 et suivants du Code de commerce et
conclues au cours de I'exercice écoulé apres atdnegulierement autorisées.

Vos Commissaires aux Comptes ont été diment adiss€es conventions qu'ils ont décrites
dans leur rapport spécial.

Nous vous informons qu'’il N’y a pas de conventioosrantes.

17 - ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

17.1 - Liste des mandats et fonctions

Conformément aux dispositions de l'article L. 22Z2-1 alinéa 3 du Code de commerce, nous
vous présentons la liste de I'ensemble des maerti&sctions exercés dans toute société par
chacun des mandataires sociaux au 31 décembre 2011.

MonsieurGrégoire CACCIAPUOTI

Président du Directoire de la S.A. a Directoire Ganseil de Surveillance GERARD
PERRIER INDUSTRIE.

Gérant de la SARL G.C. PARTICIPATIONS

Gérant de la SARL SOTEB NATIONAL ELEKTRO

Gérant de la SARL G.EBAT

Gérant de la SARL PELISSIERE

Monsieur Jean-Michel ARMAND :

Gérant de la SCI FRANOLSO Il et FA CONSULTANT

Membre et Président du Conseil de Surveillance ad&.JA. a Directoire et Conseil de
Surveillance GERARD PERRIER INDUSTRIE.

Monsieur Francois PERRIER

Gérant de la Société FP PARTICIPATIONS

Membre du Directoire de la S.A. a Directoire et 8sihde Surveillance GERARD PERRIER
INDUSTRIE, Vice-Président et Directeur Général

Gérant de la Société LE CHERCHE-MIDI

Gérant de la SARL PELISSIERE

Monsieur André PICARD

Membre et Vice Président du Conseil de Surveillasicenembre du Comité d’Audit de la
S.A. a Directoire et Conseil de Surveillance GERARERRIER INDUSTRIE.
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Monsieur Christian TACHON

Membre du Conseil de Surveillance et du Comité diAde la S.A. a Directoire et Conseil
de Surveillance GERARD PERRIER INDUSTRIE

Directeur Général de la Société SODEVE

Président de la Société COFINA

Madame Amélie BROSSIER

Membre du Conseil de Surveillance de la S.A. a ddiiee et Conseil de Surveillance
GERARD PERRIER INDUSTRIE

Membre du Directoire de Consolidation Développein@estion (CDG), société de gestion
du Fonds de Consolidation et de Développement dagffitises (FCDE)

Administrateur de Dailymotion SAS (représentant npament du Fonds Stratégique
d’Investissement (FSI))

Membre du Comité de Surveillance de Thomson Videstwrks SAS (représentant
permanent de CDG)

Présidente du Comité de Surveillance de Kepler 8&&ésentant permanent de CDG)
Administrateur de Le Bélier SA (représentant peremaile CDG)

Administrateur de Copernic SAS

17.2. Rémunération des mandataires sociaux

En application de l'article L. 225-102 -1 alinéa@ Code de Commerce, nous vous indiquons
également le montant des rémunérations et des amemtde toute nature que chaque
mandataire social de la société a recu au titl&egercice écoulé de la part de votre société et
des sociétés controlées au sens de l'article L1538u Code de commerce :

Monsieur Grégoire CACCIAPUOTI, au titre d’avantagesnature 29 832 euros, au titre de
jetons de présence : Néant.

Monsieur Jean-Michel ARMAND, au titre de rémunéyas et de jetons de présence : 55 504
euros.

Monsieur Francois PERRIER, au titre d’avantagesanre 27 879 euros, au titre de jetons
de présence : Néant.

Monsieur André PICARD, au titre de jetons de préserb 500 euros

Monsieur Christian TACHON, au titre de jetons dégance : 3 000 euros

Madame Amélie BROSSIER, au titre de jetons de piEse4 500 euros

La société SIGEFI SIPAREX, au titre de jetons d&spnce : 1 000 euros

Au surplus,

la redevance pour I'exercice 2011 de la SARL G.BRPICIPATIONS dont Monsieur
Grégoire CACCIAPUOQOTI est gérant s’établit a 629 502uros H.T. correspondant a une
partie fixe de 343 152 euros H.T. et une partigade sur résultats de 286 350 euros H.T ; le
montant payé est de 587 115 euros H.T.

La redevance pour I'exercice 2011 de la SARL F.PRPICIPATIONS dont Monsieur
Francois PERRIER est gérant s’établit & 631 79B0seHl. T. correspondant a une partie fixe
de 340 866 euros H.T. et une partie variable ésultats de 290 929 euros H.T ; le montant
payé est de 494 988 euros H.T.
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Nous vous précisons qu’il n'y a pas d’engagementreteaite voté par le Conseil de
Surveillance au profit des mandataires sociaux.

17. 3 Mandat des mandataires sociaux et des Comnag®s aux comptes

Nous vous précisons qu'aucun mandat de mandatsorgiaux et de Commissaire aux
Comptes n'est arrivé a expiration.

17.4 — Opérations réalisées par les dirigeants oed hauts responsables et leurs proches

La société SOCIETE FINANCIERE GERARD PERRIER n'as @equis d’actions de votre
société au cours de I'exercice.

Monsieur Jean-Michel ARMAND a acquis CINQ CENTS@p@actions de votre Société.

18. FACTEURS DE RISQUE

La Direction précise que la société n'a pas deetastspécifiques de risques liés a la nature
de ses activités, tant sur le plan juridique quesdas domaines industriel, environnemental,
ou encore sur le plan financier (risque de taweetse).

19. CARACTERISTIQUES DE LA SOCIETE SUSCEPTIBLES D'AVOIR UNE
INCIDENCE _EN CAS D'OFFRE _PUBLIC D’ACQUISITION (ART L 225-100-3
Nouveau du Code de commerce)

Conformément aux dispositions de I'article 6 deéda2006-387 du 31 mars 2006 codifié Art.
L 225-100-3 Nouveau du Code de commerce, nous amoartons les précisions suivantes :

- Le capital de votre Société est composé de 15986actions ordinaires.

- Les droits de vote double sont acquis a partiddex ans de détention, a condition de
détenir les actions au nominatif.

- Il n’y a pas de restrictions statutaires a I'exeg des droits de vote et aux transferts d’action
ou de clauses conventionnelles restrictives porééda connaissance de la Société en
application de I'article L 233-11 du Code de comeeer

- La SAS SOCIETE FINANCIERE GERARD PERRIER posseéd212 128 actions et

2 337 326 droits de vote, sur un total de 3 113 d4oits de vote, a la date de la réunion du
Directoire du 26 mars 2012.

- Les membres du Conseil de Surveillance sont n@nmeé renouvelés par I'assemblée
générale ordinaire des actionnaires et toutes meatddns des statuts de la Société sont prises
en assemblée générale extraordinaire.

- Le Directoire n’a pas de pouvoir octroyé susdsetd’influencer une offre publique d’achat,
a I'exception des délégations de compétence erereatiaugmentation de capital et de rachat
d’actions.
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- Il 'y a pas d’accord prévoyant des indemnitésirpies membres du Directoire ou les
salariés, s’ils démissionnent ou sont licenciés sause réelle et sérieuse ou si leur emploi
prend fin en raison d’'une offre publique d’achat.

- Il n’y a pas d’accord conclu par la Société geiait modifié ou prendrait fin en cas de
changement de contrble de la Société.

20. EVOLUTION BOURSIERE

Au cours de I'année 2011, le cours de bourse dee tibte s’est revalorisé de 2,8 % pour
terminer & 27,70 € le 31 décembre 2011 contreb2€,9u 31 décembre 2010.

21. AUTORISATION A DONNER AU DIRECTOIRE DE PROCEDER AU RACHAT
D'ACTIONS EN BOURSE

Dans le cadre des dispositions prévues aux articl@?5-209 et suivants du Code de
commerce, nous vous proposons d’autoriser la godétprocéder a I'achat de ses propres
actions :

En vue de :

- 'animation du marché du titre dans le cadre dagmtrat de liquidité conclu avec un
prestataire de services d’investissements indémerabamforme a une charte de déontologie
reconnue par l'autorité des marchés financiers ;

- I'attribution des titres rachetés aux salariédad&ociété ou des sociétés liées au sens des
articles L225-180 et L225-197-2 du Code de Commeaes le cadre des plans d’options
d’achat d’actions et des attributions gratuitestias

- I'optimisation, la gestion financiere et patrim@le de la Société en pouvant notamment
disposer de titres destinés a étre remis a titéehdinge ou de paiement dans le cadre
d’opération de croissance externe ;

Selon les modalités suivantes :

- le nombre de titres a acquérir ne pourra étreerseyr a 10% du nombre total d’actions
composant le capital social,

- le prix unitaire d’achat ne pourra excéder 5008y

- le prix unitaire de vente ne pourra étre inféri@d0 euros.

L’achat des actions ainsi que leurs ventes ou lgarssferts pourront étre réalisés par tout
moyen sur le marché boursier ou de gré a gré.

Il vous est proposé de donner tous pouvoirs aucine, en cas de modification du nominal
de l'action, a l'effet d'augmenter le capital, d’artir le capital ou de tout autre opération
portant sur les capitaux propres, le pouvoir digukes prix d’achat ou de vente susvisés afin
de tenir compte de I'incidence de ces opérationsasualeur de I'action.

Les actions achetées pourront étre conservéeses;ééléhangeées, attribuées aux salariés et
aux mandataires sociaux, selon la finalité de Badntervenu et la prochaine Assemblée
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générale annuelle sera informée de I'affectatiaicise des actions acquises aux différents
objectifs poursuivis pour 'ensemble des rachdiscaiiés.

Il vous est proposé de donner cette autorisatiuir@ Directoire pour une durée de 18 mois a
compter de la présente Assemblée ; elle annuleremgilacera celle précédemment accordée
par 'Assemblée Générale Mixte du 23 juin 2011.

En vue d’assurer la mise en ceuvre et I'exécutiodadprésente autorisation, il vous est
proposé de déléguer tous pouvoirs au Directoireftel de passer tous ordres de Bourse,
conclure tous accords, effectuer toutes déclarmtdriormalités auprés de tous organismes et
d’'une maniere générale, faire tout ce qui serassaie.

22. RAPPORT SUR LES PROCEDURES DE CONTROLE INTERNE

Nous vous rappelons que nous avons annexé au prapgort, le rapport du président du
conseil de surveillance sur les procédures de @eninterne mises en place par la société
(article L225-68 alinéa 7 du code de commerce)

*kkkk

Le Directoire vous invite, apres la lecture despmfs présentés par vos Commissaires aux
Comptes, a adopter les résolutions qu'il soumete wote.

Pour le Directoire
Monsieur Grégoire CACCIAPUOTI
Président
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RAPPORT DU PRESIDENT DU CONSEIL DE SURVEILLANCE
ANNEE 2011

Mesdames, Messieurs,

Conformément aux dispositions de l'article L. 225-6u Code de Commerce, nous vous
rendons compte, dans le présent rapport, de la asittgn du conseil et de I'application du
principe de représentation équilibrée des femmekegthommes en son sein, des conditions
de préparation et d'organisation des travaux dus€lbainsi que des procédures de contrble
interne et de gestion des risques mises en plada Baciété.

1 - PREPARATION ET ORGANISATION DES TRAVAUX DU CONS EIL.
1.1 Composition du Conseil.

Le Conseil de surveillance de la Société GERARD RHER INDUSTRIE est composé, a ce
jour, de QUATRE (4) membres, nommeés pour une ddegsix ans par 'assemblée générale
du 23 juin 2011, a savoir :

Monsieur Jean-Michel ARMAND
Monsieur André PICARD
Monsieur Christian TACHON
Madame Amélie BROSSIER

Les dispositions relatives a la représentationliégée des femmes et des hommes au sein du
Conseil sont respectées.

Pour une information détaillée des mandats et fonstexercées par les membres du Conseil
de Surveillance, se reporter au rapport de gestioRirectoire.

Je vous précise que le Directoire, suivant reuriodate du 26 mars 2012, a précisé gu’aucun
mandat de membre du Conseil de Surveillance n&gst & expiration.

Chaque membre du Conseil de Surveillance doitggbpriétaire d’au moins une action.
1.2 Organisation des travaux du Conseil.

Le Président organise les travaux du Conseil derfolhctionnement n'est pas régi par un
reglement intérieur.

Le Conseil se réunit aussi souvent que l'intéréadociéte I'exige.
Le Conseil de Surveillance, en sa réunion du 2%sdme 2011, a mis en place un Comité
d’Audit composé de deux membres en les personneMeatsieurs André PICARD et

Christian TACHON, chargé d’assurer le suivi dessfjo@s relatives a I'élaboration et au
contréle des informations comptables et financieres
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1.3 Convocations au Conseil, fréquence des réunioesparticipation.

Les membres du Conseil de surveillance sont coré@ar le Président par tous moyens,
méme verbalement.

Conformément a l'article L. 823-17 du Code de conemeles Commissaires aux Comptes
sont convoqués a toutes les séances du Consaindglsence qui examinent ou arrétent les
comptes annuels ou intermédiaires.

Au cours de l'exercice écoulé, notre Conseil sé&asti quatre fois et a traité des sujets qui lui
sont dévolus par la loi et les statuts.

Les membres sont tres assidus et les commissaises@nptes ont assisté aux réunions
auxquelles ils ont été convoqués.

1.4 Information des membres du Conseil.

Tous les documents, dossiers techniques et inf@nsatnécessaires a la mission des
membres du Conseil de Surveillance ont été misradisposition.

1.5 Tenue des réunions et décisions adoptées.

Les réunions du Conseil se sont déroulées 119 Rbd&yrieux - Parc Eurogal 69800 ST

PRIEST a I'exception de la réunion du Conseil dyu2d 2011 qui s’est déroulée a I'Espace

Intégral 422 Avenue Hoff 01300 BELLEY et ont étésidées par le Président du Conseil de
surveillance.

A l'issue de chaque réunion, les proces verbauxélesons du Conseil de Surveillance sont
établis et communiqués a tous les membres, powtiado puis adressés aux Commissaires
aux comptes. Les proces-verbaux sont retransaits té registre des proces-verbaux apres
signature du Preésident et d'un membre du Conseil.
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2 - PROCEDURES DE CONTROLE INTERNE.

Les procédures de contrlle interne mises en placegire Société ont pour but de prévenir
et de maitriser les risques résultant de l'actidées filiales et sous-filiales et les risques
d’erreur ou de fraudes, en particulier dans lesalnas comptable et financier. Cependant,
comme tout systéme de contréle, il ne peut fowrne garantie absolue que ces risques sont
totalement éliminés.

Le contréle interne mis en place au sein du Grotgy@ose sur l'organisation et les
méthodologies suivantes :

2.1 Organisation générale du contrdle interne
2.1.1 Les acteurs
- a) Les acteurs internes

Le Directoire, le Directeur Administratif et Finaac, le Conseil de Surveillance et le
Comité d’Audit.

Au surplus, chague société du Groupe dispose derspne service comptable qui est
supervisé par le Directeur Administratif et Finamcdu Groupe, expert comptable
diplémé, assisté lui-méme au sein du service paexpert comptable diplomé. Le
Directeur Administratif et Financier du Groupe adaponsabilité de I'exactitude des
comptes vis a vis du Directoire qui rend compté&€anseil de Surveillance.

Les procédures internes de contrdle et d’autoosaont assurées par :
. La mise en place de programmes de contréle aanidu Directoire ;

En début d’année est établi un budget de chiffedfaires et de marge de production par
filiale et sous-filiale.

Tous les mois, chaque filiale et sous filiale aréh compte d’exploitation y compris au
niveau des divisionget des sections sous la supervision du DirecteumiAidtratif et
Financier du Groupe et du Directoire.

Tous les trimestres, il est présenté au Consefbulweillance un rapport d’activité et une
situation de chaque filiale et sous-filiale.

Les données comptables et budgétaires trimesgislat examinées et analysées avec les
services comptables de chaque filiale et souddilia

Des réunions d’analyse et d’évaluation sont orgessavec les responsables des différentes
divisions des filiales et sous-filiales au coursaieelles sont effectuées des revues budgétaires
et des revues stratégiques (annuellement et agtantde besoin en cours d'année). Les
programmes d’investissement et la stratégie conmalersont définis avec les responsables
des divisions et des filiales et sous-filiales,détidés par le Directoire avec autorisation
éventuelle du Conseil de Surveillance.
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La Société assure, dans le cadre de sa directimligue et en collaboration avec ses conseils
habituels, le traitement des dossiers et/ou caetentes filiales et sous-filiales susceptibles
de générer des risques significatifs.

. La mise en place de procédures de contrdle aanivpérationnel ;

Le contrble interne est effectué au moyen de méthadéquates définies par le Directoire et
précisées en détail pour chaque activité. Ces rdéthsont adaptées aux spécificités desdites
activités.

Le Président du Conseil de Surveillance, en deldes réunions de celui-ci, est tenu
régulierement informé de la marche du Groupe eedeaésultats ou difficultés.

Le Comité d’'audit est chargé d’assurer le suivi gesstions relatives a I'élaboration et au
contréle des informations comptables et financieres

- b) Les acteurs externes :
— Les Commissaires aux Comptes

lIs ont une mission permanente et indépendante édiev les valeurs et documents
comptables de la Société, de contrdler la conf@riahit la comptabilité aux regles en vigueur,
ainsi que de vérifier la concordance avec les cemphnuels et consolidés et la sincérité des
informations donnés dans le rapport de gestion idecire et dans les documents adressés
aux actionnaires sur la situation financiere etdasptes de la Société. La Société est dotée
de deux Commissaires aux Comptes, conformémeniégikation qui lui est applicable. Les
filiales ou sous-filiales opérationnelles francaisemmment des Commissaires aux Comptes
dans le cadre des réglementations applicables.

La société recourt par ailleurs aux services danr@igsaires aux Comptes dans la limite de
la réglementation pour des interventions ponctaeiecessitant leur expertise.

— Les prestataires extérieurs spécialisés

La Société ou ses filiales ou sous filiales seruese par ailleurs le recours ponctuel a des
prestataires extérieurs spécialisés.

2.2 Mise en ceuvre du contrfle interne

2.2.1 Les procédures d’achat et de vente
- Les achats
Les sociétés travaillent régulierement avec les esrfournisseurs qu’elles ont
préalablement référencés. Dans ce cadre, l'ousertle compte d'un nouveau
fournisseur est de la responsabilité de la Diraatio Groupe.
La procédure veille tout particulierement a lassépion des fonctions a l'intérieur du

cycle achats, de la commande au réglement detlaréaet au contréle a posteriori des
comptes.
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- Les ventes

La solvabilité des clients est une préoccupatierm@anente des sociétés du Groupe.
Ainsi, de la Direction du Groupe au chargé de tdikny des procédures rigoureuses
sont appliquées.

Il en découle une sélection rigoureuse des prosprttdoivent obtenir une couverture
SFAC suffisante avant toute entrée en relationsligi des retards de reglement (et
les relances qui en découlent) est permanent &msgtique et releve de la double
responsabilité de la direction financiere des lésaet sous-filiales et des chargés de
clientéle concernés.

2.2.2 La procédure de la gestion des stocks etmesurs

L’évaluation des stocks et des travaux en coursiesisque significatif au sein des
activités du Groupe. Aussi, des procédures de @lenstrictes sont en place.

Chaque filiale ou sous-filiale a un auditeur inteigui rend compte directement a la
Direction du Groupe. Chaque mois, il audite de mr@nexhaustive toutes les affaires
en cours, avec les chargés de clientele concemésireresponsable hiérarchique,
responsable de centre de profit. Toute anomaliengsidiatement remontée aupres
de la Direction du Groupe pour analyse et traitdmen

2.2.3 Les risques liés aux activités industrielles
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- Document unique

Conformément a la loi et pour I'ensemble de nosvié€s, un document unique
récapitulant les risques des entreprises indussiedu Groupe est élaboré et fait
I'objet d'un suivi permanent permettant de défieir mettre en ceuvre les actions
correctives prioritaires.

- Respect de la réglementation relative aux risquehssitriels et environnementaux

Ce respect repose sur I'engagement affiché de dection du Groupe qui considere
que sa plus grande richesse est 'THOMME. De ce I@itSécurité, I'Hygiene,
I'Environnement et la Qualité sont I'objet de préopations permanentes du Groupe.

Le budget attribué aux actions de formation posraspects est conséquent, et un soin
particulier est apporté dans le choix des modutedes organismes chargés de les
mettre en ceuvre aupres de nos équipes.

Le maintien des compétences des Hommes est ladeasetre maitrise des risques.
Mais nous nous devons d’accompagner cette démapenela mise en place

d’organisations structurées fonctionnant dans wmeasche d’Amélioration Continue,

gue nous avons choisi de faire valider par deficattons.
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Ainsi nous bénéficions de :

. La certification 1ISO 9001 version 2008, pour Eemble des activités (prestations de
services et fabrication), avec une extension enri€&é2007 sur la sous-filiale
ARDATEM.

. La certification MASE (Manuel d’Amélioration da Sécurité des Entreprises) pour
les agences SOTEB situées a Genas, Grenoble efj BouBresse ainsi que pour
ARDATEM.

La certification CEFRI (Comité francais de datition des Entreprises pour la
Formation et le suivi du personnel travaillant sodayonnements lonisants),
concernant la société ARDATEM.

. La qualification UTO (Unité Technique Opératiohae- EDF), concernant la société
ARDATEM.

. La qualification QUALIFELEC couvrant I'ensemble GOTEB sur la compétence
« Electrotechnique ».

Sous l'autorité de notre Direction Qualité Sécuktgiene Environnement, plusieurs
Responsables QSHE assurent I'animation du systienmmespect de nos procédures et
par conséquent le maintien de 'ensemble de cea#iCations et Qualifications.

Nous nous inscrivons dans une démarche trés aetivenatiere de protection de
'Environnement. GERAL a d’ailleurs mis en placersemble des exigences relatives
a la Directive RoHS (Restriction de I'utilisatioe dertaines substances dangereuses
dans les eéquipements électriques et électroniQUBERAL a la malitrise des
fabrications ROHS puisqu’elle a obtenu la certiiima de Niveau 3 (la plus élevée)
auprés du SNESE (Syndicat des fabricants électnes)q

En paralléle, la certification 1SO 14001 (SystemeeManagement Environnemental)
a été obtenue par GERAL le 11 juillet 2008.

Notre école interne de formation ANTA met égalemiéattcent sur le respect de la
réglementation pendant la vie professionnelle phaque salarié.

- Risques pays
Les sociétés ne s’approvisionnent pas dans desgpasgue pour ses achats.
- Risques liés aux variations des cours de monn#i@sgeres

Les sociétés achetent et vendent presque exclusiteen Euros (87%) ; elles
supportent donc peu de risque de change.

- Risques d’espionnage industriel
Le Directoire veille au respect du principe de amftialité par I'ensemble des

salariés du Groupe et prend toutes les précautiéosssaires pour maitriser le risque
d’espionnage industriel.



2.2.4 Les autres dispositifs de contréle interne
- Les assurances

Les risques liés a la conception / fabrication dmlpits, a la réalisation d’installations
sont couverts par les assurances Responsabilité etvgérés par le service juridique
Groupe.

Il en est de méme pour les risques liés au cagslentreprises (actifs immobilisés).
Chaque année, le service juridique Groupe actulagseapitaux assurés au cours d’un
audit mené en collaboration avec un assureur donsei

- Les systemes informatiques et I'outil informatique

Les systémes d’information sont le coeur de toweddses de données du Groupe.
Des procédures de sauvegarde existent dans chtaplssement afin de minimiser
les risques de pertes de données.

Des procédures de sauvegarde systématique et igpéigodermettent la restauration
des données au moindre codt, en cas d’accident.

Par ailleurs, 'ensemble du systéme fonctionnantéseau, des logiciels de protection
sont constamment mis a jour par le service infoiguat afin d’éviter les agressions
extérieures (virus...).

Les sociétés du Groupe disposent d'un outil infdigou@ uniformisé. Il s’agit de 'ERP

SAP.

Il traite la comptabilité, les achats, la gesti@enpdoduction et la paie.

La maintenance de premier niveau de I'ensembleg/stig¢isie est assurée en interne par
2 personnes du service informatique, qui ont ppgi@ I'élaboration de toutes les
procédures en interface avec la société prestataiservices SAP.

La maintenance de second niveau est confiée aclatéale prestations de services
ayant assure la mise en ceuvre du systeme.

- La gestion de la trésorerie

La gestion de la trésorerie du Groupe est assuéke [Directoire selon des régles de
prudence strictes et avec des placements sangsisqu

Chaque semaine, un point est fait par filiale oussiiliale et remis au Directoire qui
fait les arbitrages.

2.3 Elaboration et contréle de I'information conipaet financiere et des tiers

L’élaboration des comptes semestriels et annuets effectuée par le Directeur des
Comptabilités du Groupe, en liaison avec le sergamaptable de chaque filiale. Ces comptes
sont présentés sous forme consolidée au Diregioirevalidation et approbation.

Le processus de consolidation des comptes effesgogestriellement, est vérifié par les
commissaires aux comptes.
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Les comptes ainsi vérifiés sont alors arrétés pabDifectoire et présentés au Conseil de
Surveillance.

L’information des tiers est contrdlée ou assurédeBirectoire.

Le Directoire élabore et communique au Conseil diéllance les documents prévisionnels
et de gestion.

3- LE DIRECTOIRE.

Le Directoire, se compose de Messieurs Grégoire CIABUOTI et Francois PERRIER,
nommeés pour une durée de six ans.

Par conseil de surveillance du 23 juin 2011, iléargis en place une gouvernance tournante :
Pour la période du 23 juin 2011 au 22 juin 2012ankleur Grégoire CACCIAPUOQOTI a la
qualité de Président du Directoire et Monsieur Eoes) PERRIER a la qualité de Vice
Président du Directoire et Directeur Général.

Pour la période du 23 juin 2012 au 22 juin 2014onkleur Francois PERRIER aura la qualité
de Président du Directoire et Monsieur Grégoire CMPUOTI aura la qualité de vice-
président — directeur général.

Pour la période du 23 juin 2014 au 22 juin 2016onsleur Grégoire CACCIAPUOTI aura la
qualité de Président du Directoire et Monsieur Eogs) PERRIER aura la qualité de vice-
président — directeur général.

Pour la période du 23 juin 2016 a 'assemblée gdadat’approbation des comptes statuant
sur I'exercice clos le 31 décembre 2016 : Monsietancois PERRIER aura la qualité de
Président du Directoire et Monsieur Grégoire CACRUWOTI aura la qualité de vice-
président — directeur général.

Messieurs Grégoire CACCIAPUOQOTI et Francois PERR[ERrront continuer a utiliser a des
fins commerciales et de relations publiques, te tie co-président du Groupe.

Le Directoire présente au Conseil de Surveillaeserapports exigés par la Loi et les statuts
et les documents obligatoires ainsi que les comateriels et semestriels, I'informe des
évenements importants, sollicite son examen et aal pour les grandes orientations
stratégiques, économiques, financiéres, d’investient, et développement du Groupe et
requiert son autorisation pour certaines opérations

Les pouvoirs du Directoire, conformément a I'aditb des statuts de notre Société, sont :

1 - Le Directoire est investi des pouvoirs les @tendus a I'égard des tiers pour agir en toute
circonstance au nom de la Société dans la limitkobget social et sous réserve de ceux que
la loi attribue expressément au Conseil de suarglk et aux assemblées d'actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la Société estggre méme par les actes du Directoire qui ne
relevent pas de l'objet social a moins qu'elle reuye que les tiers savaient que l'acte

dépassait cet objet ou qu'ils ne pouvaient l'igna@mpte tenu des circonstances, étant exclu
que la seule publication des statuts suffise atitaas cette preuve.

La cession d'immeubles par nature, la cessionetotal partielle de participations, la
constitution de slretés ainsi que les cautiondsatagaranties font I'objet d'une autorisation
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du Conseil de surveillance. Le non-respect de ab$fgosition n'est opposable aux tiers que
dans les cas prévus par la loi.

Toutefois, a titre de mesure interne non opposable tiers, le Directoire ne pourra sans
I'autorisation du Conseil de Surveillance achelmuner ou prendre a bail, échanger des biens
ou droits immobiliers, créer ou supprimer des stgales, agences ou usines, acqueérir,
vendre, louer ou prendre a bail un fonds de comepédrgpothéquer ou nantir des biens de la
société, prendre une participation majoritaire ounamtaire dans toute société ou
groupement, accroitre des participations existardagporter tout ou en partie des biens
sociaux a une société ou groupement constituéommstituer, acheter ou vendre, concéder ou
prendre en concession tous brevets, licences, kmow- marques, participer a toutes
opérations de restructuration tel que fusion, smissapport partiel d’actif...., tout
investissement unitaire supérieur a un million ddsu (1 000 000 €).

4 — INFORMATIONS DIVERSES.

Je vous précise que votre Société, en ce qui comckr remunération des dirigeants
mandataires sociaux, a adopté les recommandatioMdEDEF et de 'AFEP du 6 octobre
2008.

Je vous rappelle que votre société est présidergeSdciétés GERAL CONSTRUCTIONS
ELECTRIQUES ET TRAVAUX INDUSTRIELS et SOCIETE DE WHWYAUX
ELECTRIQUES DU BUGEY — SOTEB et que la société SBTH DE TRAVAUX
ELECTRIQUES DU BUGEY - SOTEB est présidente de laciédé ARDECHE
APPLICATIONS TECHNIQUES D’ELECTRICITE ET DE MESURESARDATEM et la
société GERAL CONSTRUCTIONS ELECTRIQUES ET TRAVAUMDUSTRIELS,
Présidente de la société SEIREL AUTOMATISMES etal&ociété SERA et gérante de la
SCI DE ROTHONNE.

Je vous rappelle qu'il est fait mention dans lepmapde gestion établi par le Directoire des
informations concernant la structure du capitavdie Société et des éléments susceptibles
d’avoir une incidence en cas d'Offre Publique d’Ath

Enfin, en ce qui concerne les modalités particesierelatives a la participation des
actionnaires a 'assemblée générale, je vous reraupi dispositions statutaires.

Je vous remercie de votre attention.

LE PRESIDENT DU CONSEIL DE
SURVEILLANCE
dedichel ARMAND
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RAPPORT DES COMMISSAIRES AUX COMPTES
ETABLI EN APPLICATION DE L'ARTICLE L. 225-235
DU CODE DE COMMERCE

SUR LE RAPPORT DU PRESIDENT DU CONSEIL DE SURVEILLA NCE
DE LA SOCIETE GERARD PERRIER INDUSTRIE

EXERCICE CLOS LE 31 DECEMBRE 2011

Aux actionnaires,

En notre qualit¢ de commissaires aux comptes desoliété «GERARD PERRIER
INDUSTRIE» et en application des dispositions de lartitle 225-235 du Code de
commerce, Nous vous présentons notre rapport sapprt établi par le Président du Conseil
de Surveillance de votre société conformément @poditions de l'article L. 225-68 du Code
de commerce au titre de I'exercice clos le 31 décer2011.

Il appartient au Président du Conseil de Surveiltadiétablir et de soumettre a I'approbation
du Conseil de Surveillance un rapport rendant cerdps procédures de contrdle interne et de
gestion des risques mises en place au sein deciétéa@t donnant les autres informations
requises par larticle L.225-68 du Code de commeetatives notamment au dispositif en
matiére de gouvernement d’entreprise.

Il nous appartient :

= de vous communiquer les observations qu'appellentndire part les informations
contenues dans le rapport du Président du ConseilSurveillance concernant les
procédures de contrble interne et de gestion depies relatives a I'élaboration et au
traitement de l'information comptable et financjée

= d'attester que le rapport comporte les autres méions requises par l'article L.225-68 du
Code de commerce étant précisé qu’il ne nous a@ppagas de vérifier la sincérité de ces
autres informations.

Nous avons effectué nos travaux conformément auwme® d’exercice professionnel
applicables en France.
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Informations concernant les procédures de contrblenterne et de gestion des risques
relatives a I'élaboration et au traitement de l'information comptable et financiére

Les normes d’exercice professionnel requiérent igeren ceuvre de diligences destinées a
apprécier la sincérité des informations concert@sitprocédures de contrdle interne et de
gestion des risques relatives a I'élaboration etraitement de l'information comptable et
financiére contenues dans le rapport du Présidei@anseil de Surveillance. Ces diligences
consistent notamment a :

= prendre connaissance des procédures de contréteengt de gestion des risques relatives
a I'élaboration et au traitement de I'informatioongptable et financiere sous-tendant les
informations présentées dans le rapport du Présaieonseil de Surveillance ainsi que
de la documentation existante ;

= prendre connaissance des travaux ayant permisbdi&a ces informations et de la
documentation existante ;

= déterminer si les déficiences majeures du contirdtierne relatif a I'élaboration et au
traitement de I'information comptable et financigree nous aurions relevées dans le cadre
de notre mission font I'objet d’une information appriée dans le rapport du Président du
Conseil de Surveillance.

Sur la base de ces travaux, nous n‘avons pas dlabea a formuler sur les informations
concernant les procédures de contrble interne gesdigon des risques de la société relatives a
I'élaboration et au traitement de l'information @bable et financiére, contenues dans le
rapport du Président du Conseil de Surveillancahliéen application des dispositions de
I'article

L. 225-68 du Code de commerce.

Autres informations

Nous attestons que le rapport du Président du @ales8urveillance comporte les autres
informations requises a I'article L.225-68 du Calgecommerce.

Fait a Chambéry et Valence, le 27 avril 2012.

GROUPE SR CONSEIL MAZARS & SEFCO
représenté par représenté par
Philippe PAUTRAT Frédéric MAUREL
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INFORMATION RELATIVE A LA PUBLICITE DES HONORAIRES
COMMISSAIRES AUX COMPTES, AU TITRE DE L’EXERCICE 20 11

DES

En milliers d'euros

Mazars et Sefco

Groupe SR Conde

AUDIT

Commissariat aux comptes

. Emetteur

. Filiales intégrées globalement

Autres diligences et prestations
directement liées

exercice clos le
31/12/11

23
60

Exercice clos le
31/12/10

19
57

exercice clos le
31/12/11

23
38

Exercice clos le
31/12/10

19
37

Sous total

83

76

61

56

AUTRES PRESTATIONS
RENDUES PAR LES RESEAUX
AUX FILIALES

Sous total

Total

83

76

61

56
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