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A los Accionistas de Tubos Reunidos, 5.A.;

iNFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES

Hemos auditado las cuentas anuales de Tubos Reunidos, 8.A., que comprenden el balance al 31 de
diciembre de 2012, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de cambios en el patrimonio neto, el
estado de flujos de efectivo y la memoria correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha.
Los Administradores son responsables de la formulacidén de las cuentas anuales de la Sociedad, de
acuerdo con el marco normativo de informacion financiera aplicable a la entidad (que se identifica en
la Nota 2.1 de la memoria adjunta) v, en particular, con los principios y criterios contables contenidos
en el mismo. Nuestra responsabilidad es expresar una opini6n sobre las citadas cuentas anuales en su
conjunto, basada en el trabajo realizado de acuerdo con la normativa reguladora de la actividad de
auditorfa de cuentas vigente en Espafia, que requiere el examen, mediante la realizacion de pruebas
selectivas, de la evidencia justificativa de las cuentas anuales y la evaluacion de si su presentacidn, los
principios y criterios contables utilizados v las estimaciones realizadas, estin de acuerdo con el marco
normativo de informacion financiera que resulta de aplicacion.

En nuestra opinidn, lag cuentas anuales del ejercicio 2012 adjuntas expresan, en todos los aspectos
gignificativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera de Tubos Reunidos, S.A. al 31
de diciembre de 2012, asi como de los resultados de sus operaciones y de sus flujos de efectivo
correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo
de informacién financiera gue resulta de aplicacion y, en particular, con los principios y eriterios

contables contenidos en el mismo,

El informe de gestion adjunto del ejercicio 2012 contiene las explicaciones que los Administradores
consideran oportunas sobre la situacion de la Sociedad, la evolucion de sus negocios y sobre otros
asuntos y no forma parte integrante de las euentas anuales. Hemos verificado que la informacion
contable que contiene el citado informe de gestién concuerda con la de las cuentas anuales del ejercicio
2012. Nuestro trabajo como auditores se limita a la verificacién del informe de gestion con el alcance
mencionado en este mismo parrafo y no incluye la revisién de informacion distinta de la obtenida a

partir de los registros contables de la Sociedad.

PricewaterhouseCoopers Andiiores, S.L.

<r=-Jo#E Antonio Simén

Socto — Auditor de Cuentas

27 de febrero de 2013
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ANEXC [ BALANCES CONSOLIDADOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012 Y 2011 DE
ACUERDO A NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION FINANCIERA
{NIIF-UE)

ANEXO Il CUENTAS DE PERDIDAS Y GANANCIAS CORRESPONDIENTES A LOS
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CLASE 8°

TUBOS REUNIDOS, S.A.

BALANCE AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012 Y 2011
(En Miles de euros)
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ACTIVO Nota 2012 2011
ACTIVO NO CORRIENTE
Inmovilizado material 5 412 329
Inversiones inmobiliarias 6 4.059 4.146
inversiones en empresas del grupo y asociadas a largo plazo 7-8-25 88.364 60.199
Instrumentos de patrimonio 54.794 54.629
Créditos a empresas 31.570 5.570
Inversiones financieras a largo plazo 6 2
Otros acfivos financieros 6 -2
Activos por impuesto diferido 15 £5.263 6.231
Total activo no corriente 106.104 70.907
ACTIVO CORRIENTE ‘
Activos no corrientes mantenidos para la venta 10 13.301 12.915
Deudores comerciales y otfras cuentas a cobrar 7-8 3.382 747
Clientes por ventas y prestaciones de servicios 2.219 173
Clientes, empresas del grupo vy asociadas 1.122 462
Otros créditos con las Administraciones Puablicas 41 112
Inversiones en empresas del grupo y asociadas a corto plazo 7-25 6.307 10.364 -
Inversiones financieras a corto plazo 7 5.105 4.753
imposicicnes y depésitos 5.105 4.753
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 4.569 2,791
Total activo corriente 32.664 31.570
TOTAL ACTIVO 138.768 102.477

Las Notas 1 a 26 de la memoria son parte integrante de estas cuentas anuales. '
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TUBOS REUNIDOS, S.A.

BALANCE AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012 Y 2011
(En Niiles de euros)
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PASIVO Nota 2012 2011
PATRIMONIO NETO
Fondos propios 75.643 71.812
Capital 11 17.468 17.468
Prima de emision 11 387 387
Reservas 12 50.855 64.320
Resultados negativos de ejercicios anteriores 12 - (14.618)
Resultado del gjercicio 13 6.933 6.317
Dividendo a cuenta 13 - (2.062)
Total patrimonio neto 75.643 71.812
PASIVO NO CORRIENTE .
Deudas a largo plazo 7-14 31.122 19.068
Deudas con entidades de crédito 29.040 19.068
Otros pasivos financieros 2.082 -
Deudas con empresas del grupo y asociadas a largo plazo , 7-14 5.504 8.412
Total pasivo no corriente 36.626 27.480
PASIVO CORRIENTE
Provisiones a corto plazo 8 19.083 -
Deudas a corto plazo 7-14 5.670 828
Deudas con entidades de crédito 5670 188
Oftros pasivos financieros - 638
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 7 1.746 2.359
Proveedores - 786 950
Proveedores, empresas del grupo y asociadas 361 402
Personal (remuneraciones pendientes de pago) 319 286
Otras deudas con las Administraciones Publicas 280 721
Total pasivo corriente 26.498 3.185
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 138.768 102.477

Las Notas 1 a 26 de la memoria son parte integrante de estas cuentas anuales.
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GLASES

2

1 :

TUBOS REUNIDOS, S.A.

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS CORRESPONDIENTE A LOS EJERCICIOS ANUALES
TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2012 Y 2011
(En Miles de euros)

Nota 2012 2011
OPERACIONES CONTINUADAS
Importe neto de [a cifra de negocios 16 36.692 15.464
Prestaciones de servicios 6.692 4.264
Ingresos procedentes de instrumentos financieros 30.000 11.200
Otros ingresos de explotacién 300 -
Gastos de personal 16 (1.166) {1.150)
Sueldos, salarios y asimilados (1.035) (1.050) .
Cargas sociales {131} {100)
Otros gastos de explotacion (4.313) {3.689)
Servicios exteriores (4.312) (3.688)
Tributos ’ (1) {1
Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones por operaciones cometrciales - -
Deterioro y resultado por enajenacién de participaciones en empresas del Grupo 8 {31.453) {4.634)
Deterioro y resultado por enajenacion de participaciones en empresas del Grupo (31.453) (4.634)
Amortizacion del inmovilizado 5-6 (164) {60}
Deterioro y resultado por enajenaciones de inmovilizado (296) {646)
Pérdidas procedentes del inmovilizado (296) (651)
Beneficios procedentes del inmovilizado : - 5
RESULTADO DE EXPLOTACION (400) 5.285
Ingresos financieros 78 115
Gastos financieros : (1.777) {982)
RESULTADO FINANCIERO 18 (1.699) (867)
RESULTADO ANTES BE IMPUESTOS (2.099) 4.418
Impuestos sobre beneficios 17 8.032 1.899
RESUL.TADO PEL EJERCICIO PROCEDENTES DE OPERACIONES CONTINUADAS 6.933 6.317
RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTES DE OPERACIONES INTERRUMPIDAS
NETO BE IMPUESTOS - -
RESULTADO DEL EJERCICIO 6.933 6.317

Las Notas 1 a 26 de 1a memoria son parte integrante de estas cuentas anuales.
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GLASE 8-

TUBOS REUNIDOS, S.A.

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO CORRESPONDIENTE A LOS EJERCICIOS
ANUALES TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2012 Y 2011

A) ESTADOS DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS
{En Miles de euros)

Nota 2012 2011

Resultado de la cuenta de pérdidas y ganancias 13 6.933 6.317

Ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio neto
Subvenciones, donaciones y legados recibidos - -
Por ganancias y pérdidas actuariales y ofros ajustes - L
Efecto impositivo - -

Transferencias a la cuenta de pérdidas y ganancias
Ofros ingresos / gastos - -
Subvenciones, donaciones y legados recibidos - -
Efecto impositivo - -

TOTAL DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS 6.933 6.317

Las Notas 1 a 26 de la memoria son parte integrante de estas cuentas anuales.
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TUBOS REUNIDOS, S.A.

ESTADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO CORRESPONDIENTES A LOS EJERCICIOS ANUALES
TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2012 Y 2011
(En Miles de euros)

Notas 2012 2011
FLLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION 19
Resultado del ejercicio después de impuestos 6.933 6.317
Ajustes del resultado (5.420) (6.887)
Cambios’en el capital corriente {4.238) (18.171)
Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacion {1.699) 10.333
(4.424) (8.408)
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION 20 ’
Pagos por inversiones (16.494) (10.712)
Cobros por desinversiones 3.113 490
(13.381}) {(10.222}
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION 21
Cobros y pagos por instrumentos de pasivo financiero 1 22.685 22.037
Pagos por dividendos y remuneraciones de otros instrumentos de patrimonio (3.102) (2.062)
19.583 19.975
FLUJOS DE EFECTIVO APORTADOS EN LA APORTACION DE RAMA DE :
ACTIVIDAD ( Nota 1) 1.778 -
I
AUMENTO / DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES 1.778 1.345
Efectivo o equivalentes al inicio del ejercicio 2.791 1.446
Efectivo o equivalentes al final dei ejercicic 4.569 2.791

Las Notas 1 a 26 de la memoria son parte integrante de estas cuentas anuales.
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CLASE &

TUBOS REUNIDOS, S.A.

MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES DEL EJERCICIO 2012
(En Miles de euros)

1. Informacion general
a) Actividad

Tubos Reunidos, S.A. {en adelante, TR o la Sociedad) tiene su origen en 1892 y tiene su domicilio social y
fiscal en Amurrio (Alava).

Con fecha 4 de enero de 2010, en virtud de [a aprobacion de la Junta General de la Sociedad celebrada el 3
de junio de 2009, se formalizé la transformacion de la Sociedad Tubos Reunidos, S.A. en sociedad holding
del Grupo mediante la aportacion de la rama de actividad de fabricacion de tubos de acero sin soldadura a
una sociedad de nueva creacidon denominada Tubos Reunidos Industrial, S.L.U.

Tubos Reunidos, S.A. (T.R.), como Sociedad holding, es Sociedad dominante de un grupo de sociedades
coh actividades en las dreas de fuberia sin soldadura, distribucion, autoemocion y otros. De acuerdo con el
Real Decreto 11569/2010 de 17 de septiembre, esta obligada a presentar cuentas anuales consolidadas. Con
fecha 21 de febrero de 2013 la Socledad ha formulado las cuentas anuales consolidadas de Tubos
Reunidos, S.A. y sociedades dependientes al 31 de diciembre de 2012 que muestran un resultado neto
consclidado de 10.573 miles de euros y unos fondos propios excluidos los resultados netos del ejercicio y
los intereses minoritarios de 221.787 miles de euros {ejercicio 2011, 24.435 y 200.287 miles de euros,
respectivamente). Estas cuentas anuales consolidadas se han preparado de acuerdo a MNormas
Internacionales de Informacién Financiera adoptadas por [a Unién Eurcpea (NIIF-UE). En los Anexos [y Il
adjuntos se incluyen los Balances consolidados vy [as cuentas de pérdidas y ganancias consolidadas de los
gjercicios 2012 y 2011 de acuerdo a NIIF-UE.

Las cuentas anuales consolidadas han incluido, de acuerdo con los métodos de integracion aplicables en
cada caso, todas las sociedades del Grupo de acuerdo al articulo 42 del Cadigo de Comercio.

Las acciones de la Sociedad se encuentran admitidas a cotizacion oficial en las Bolsas de Biibao y Madrid
(Nota 11).

2. Bases de presentacion
2.1 Imagen fiel

l.as cuentas anuales adjuntas han sido obtenidas de los registros contables de la Sociedad y se presentan
de acuerdo con el R.D. 1514/2007 por el que se aprueba el Plan Generai de Contabilidad y las
modificaciones introducidas por el R.D. 1159/2010, de 17 de septiembre, de forma gue muestran la imagen
fiel del patrimonio, de la situacion financiera, de los resultados de ta Sociedad y de los flujos de efectivo
habidos durante el correspondiente ejercicio. Estas cuentas anuales, que han sido formuladas por los
Administradores de la Sociedad, se someteran a la aprobacién por la Junta General Ordinaria de
Accionistas, estimandose gue seran aprobadas sin modificacion alguna. Por su parte, las cuentas anuales
del ejercicio 2011 fueron aprobadas por la Junta General de Accionistas celebrada el 3 de Mayo de 2012,
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CLASE B2

TUBOS REUNIDOS, S.A.

MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES DEL EJERCICIC 2012
{En Miles de euros)

2.2 Aspectos criticos de la valoracion y estimacion de la incertidumbre

La preparacion de [as cuentas anuales exige el uso por parte de la Sociedad de ciertas estimaciones vy
juicios en relacién con el futuro que se evallan continuamente y se basan en la experiencia histdrica y otros
factores, incluidas las expectativas de sucesos futuros que se creen razonables bajo las circunstancias
actuales.

Las estimaciones contables resultantes, por definicién, raramente igualaran a los correspondientes
resultados reales. A continuacidn se explican las estimaciones y juicios que tienen un riesgo significativo de
dar lugar & un ajuste material en los valores en libros de los activos y pasivos dentro del ejercicio financiero
siguiente.

Impuesto sobre [as ganancias

La situacion juridica de la normativa fiscal aplicable a la Sociedad implica que existen calculos estimados
afectos de la cuantificacion del impuesto. El caiculo del impuesto se realiza en funcién de las mejores
estimaciones de la Direccidn segun [a situacion de la normativa fiscal actual y teniende en cuenta la
evolucion previsible de la misma (Nota 17).

Cuando el resultado fiscal final sea diferente de los importes que se reconocieron inicialmente, tales
diferencias tendran efecto sobre el impuesto sobre beneficios en el ejercicioc en que se realice tal
determinacion.

Vidas utiles de los activos del inmovilizado material, inmaterial e inversiones inmobiliarias

La direccion de la Sociedad determina las vidas Utiles estimadas vy los correspondientes cargos para sus
elementos de inmovilizado material, inmaterial e inversiones inmobiliarias. Esta estimacién se basa en la
depreciacion efectivamente sufrida por su funcionamiento, uso y disfrute. La direccion incrementara el cargo
por amortizacion cuando las vidas Utiles sean inferiores a las vidas estimadas anteriormente o amortizara o
eliminara activos obsoletos técnicamente o no estratégicos que se hayan abandonado o vendido.

Vaioracidn de [as participaciones en empresas del Grupo vy asociadas

La valoracion de inversiones en empresas del Grupo y asociadas se determina en algunos casos, usando
fécnicas de valoracion. La Sociedad usa el juicio para seleccionar una variedad de métodos y hacer
hipotesis que se basan principalmente en las condiciones de mercado existentes en la fecha de cada
balance y en las proyecciones de resultados futuros de las Sociedades dependientes.

La Sociedad comprueba anualmente si las inversiones en el pafrimonio de empresas de la Sociedad y
asociadas han sufrido alguna pérdida por deterioro del valor, de acuerdo con la polifica contable de la Nota
3.5.d). Los importes recuperables de las unidades generadoras de efective se han determinado en base a
calculos del valor en uso. Estos calculos requieren ef uso de estimaciones.




ELASE 8-

TUBOS REUNIDOS, S.A.

MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES DEL EJERCICIO 2012
{En Miles de euros)

Prestaciones de personal

En los planes de participacion en beneficios y bonus de sus trabajadores actuales, la Sociedad realiza
estimaciones sobre las cuantias de las prestaciones a abonar y et colectivo de personas al que es aplicable,
en base a la experiencia historica de [a respuesta de los empleadaos en la percepeién de tas prestaciones y
criterios e hipdtesis de aplicacion general en estos cases.

2,3 Agrupacion de partidas

A efectos de facilitar [a comprension del balance, de la cuenta de pérdidas y ganancias, del estado de
cambios en el patrimonio neto y del estado de flujos de efectivo, estos estados se presentan de forma
agrupada, recogiéndose los analisis requeridos en las notas correspondientes de la memeoria.

2.4 Moneda de presentacion

Las cuentas anuales se han expresado, salvo indicacion concreta en contrario, en miles de euros.

3. Criterios contables

A continuacién se describen los principales criterios contables aplicados en la preparacion de estas cuentas
anuales.

3.1. inmovilizadoe material

Los elementos del inmovilizado material se reconocen por su precio de adquisicion o coste de produccion
menos la amortizacion acumulada y el importe acumulado de las pérdidas reconocidas.

El importe de los trabajos realizados por la Sociedad para su propio inmovilizado se calcula sumando al
precio de adquisicion de las materias consumibles, los costes directos e indirectos imputables a la
produccién de dichos bienes.

Los costes de ampliacidn, modernizacion o mejora de los bienes del inmovilizade material se incorporan al
activo como mayor valor del bien exclusivamente cuando suponen un aumento de su capacidad,
productividad o alargamiento de su vida atil y siempre que sea posible conocer o estimar el valor contable
de los elementos gue resultan dados de baja por haber sido sustituidos. El importe en libros del componente
sustituido se da de baja contable. Ei resto de reparaciones y manfenimienio se cargan en la cuenta de
resultados durante el ejercicio en que se incurre en ellos.
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CLASE 8°

TUBOS REUNIDOS, S.A.

MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES DEL EJERCICIO 2012
{En Miles de euros)

Los terrenos no se amortizan. La amortizacién en otros activos se calcula sistematicamente usando el
metodo lineal en funcion de su vida Util estimada, atendiendo a la depreciacién efectivamente sufrida por su
funcicnamiento, uso y disfrute. Las vidas Utiles estimadas son:

Anos de vida
Gtil estimada

Construcciones 30-50

Ei valor residual y la vida Util de los activos se revisan, y ajustan si es necesario, en la fecha de cada
balance.

Cuando el importe en libros de un activo es superior a su importe recuperable estimado, su valor se reduce

de forma inmediata hasta su importe recuperable (Nota 3.3).

Las pérdidas y ganancias por la venta de inmovilizado material se calculan comparando los ingresos
obtenidos por la venta con el valor contable y se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias. Las bajas y
enajenaciones se reflejan mediante la eliminacion del coste del elemento y la amortizacion acumulada
corfespondiente.

La Sociedad no tiene previsto acogerse a la actualizacion de balances contemplada en el DNUF 15/2012,
de 28 de diciembre de Actualizacidn de Balances.

3.2. Inversiones inmobiliarias

Las inversiones inmobiliarias comprenden terrenos y edificios (naves industriales) en propiedad que se
mantienen para [a obtencion de resultados a través de su alquiler o para su posterior venta y no estan
ocupadas por fa Sociedad. Los elementos incluidos en este epigrafe se presentan valorados por su coste de
adquisicion menos su correspondiente amortizacion acumulada y las pérdidas por deterioro que hayan
experimentado.

Para el calcule de la amortizacion de las inversiones inmobiliarias se utiliza el método lineal en funcién de
los afios de vida util estimados para los mismos que es de 30 afios y 50 afios.

3.3. Pérdidas por deterioro del valor de activos no financieros

Los activos que tienen una vida Gtil indefinida, no estan sujefos a amortizacién y se someten anualmente a
pruebas de pérdidas por deterioro del valor. Los activos sujetos a amortizacion se someten a pruebas de
perdidas por deterioro siempre que algln suceso o cambio en las circunstancias indiquen gue el valor
contable puede no ser recuperable. Se reconoce una pérdida por deterioro por el exceso del valor contable
del active sobre su imporie recuperable, entendido este como el valor razonable del activo menos los costes
de venta o el valor en uso, el mayor de los dos. A efectos de evaluar las pérdidas por deterioro del valor, os
activos se agrupan al nivel mas bajo para el que hay fluics de efectivo identificables por separado (unidades
generadoras de efectivo).
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Los activos no financieros, distintos del fondo de comercio, que hubieran sufrido una pérdida por deterioro
se someten a revisiones a cada fecha de balance por si se hubieran producido reversicnes de la pérdida.

3.4. Permutas

Cuando un inmovilizade material, intangible o inversién inmobiliaria se adquiere mediante permuta de
caracter comercial, se valora por el valor razonable del activo enfregado mas las contrapartidas monetarias
enfregadas a cambio, salvo cuando se dispone de evidencia mas clara del activo recibido y con el limite de
este. A estos efectos, la Sociedad considera gque una permuta fiene caracter comercial cuando Ia
configuracion de los flujos de efectivo del inmovilizade recibido difiere de la configuracion de los flujos de
efectivo del activo entregado o el valor actual de los flujos de efectivo después de impuestos de las
actividades afectadas por la permuta se ve modificado. Ademas, cuaiquiera de las diferencias anteriores
debe ser significativa en relaciaon con el valor razenable de los activos intercambiados.

Si la permuta no tuviese caracter comercial 0 no se puede determinar el valor razonable de los elementos
de la operacion, el activo recibido se valora por el valor contable del bien entregado mas las contrapartidas
monetarias enfregadas, con el limite del valor razonable del bien recibido si es menor y siempre que s
encuentre disponible. :

3.5. Activos financieros

La Sociedad clasifica sus inversiones en las siguientes categorfas: a valor razonable con cambios en
resultados, préstamos y cuentas a cobrar, mantenidos hasta su vencimiento y activos financieros
disponibles para la venta. La clasificacion depende del propdsito con el que se adquirieron los activos
financieros. La direccion determina la clasificacion de sus inversiones en el momento de reconocimiento
inicial.

a) Prestamos y partidas a cobrar: Los préstamos y partidas a cobrar son actives financieros no
derivados con cobros fijos o determinables que no colizan en un mercade active. Se incluyen en
activos corrientes, excepto para vencimientos superiores a 12 meses desde de la fecha del balance
que se clasifican como activos no corrientes. Los préstamos y partidas a cobrar se incluyen en
“Créditos a empresas” y “Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar” en el balance.

Estos activos financieros se valoran inicialmente por su valor razonable, incluidos los costes de
transaccion que les sean directamente imputables, y posteriormente a coste amortizado reconociendo
los intereses devengados en funcidn de su tipo de interés efectivo, entendido como el tipo de
actualizacion que iguala el valor en libros del instrumento con [a tofalidad de sus flujos de efectivo
estimados hasta su vencimiento. No obstante lo anterior, los créditos por operaciones comerciales
con vencimiento no superior a un afto se valoran, tanto en el momento de reconocimiento inicial como
posteriormente, por su valor nominal siempre que el efecto de no actualizar los flujos no sea
significativo.

Al menos al cierre del ejercicio, se efectiian las correcciones valorativas necesarias por deterioro de
valor si existe evidencia objetiva de que no se cobraran todos los importes que se adeudan.
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c)

El importe de la pérdida por deterioro del valor es fa diferencia entre el valor en libros del activo y el
valor actual de los flujos de efectivo futuros estimados, descontados al tipo de interés efectivo en el
momento de reconocimiento inicial. Las correcciones de valor, asi como en su ¢aso su reversion, se
reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Inversiones mantenidas hasta el vencimiento: Los activos financieros mantenidos hasta su
vencimiento son valores representativos de deuda con cobros fijos ¢ determinables y vencimiento fijo,
gue se negocian en un mercado activo y que la direccidn de la Scciedad tiene la intencion efectiva y
la capacidad de mantener hasta su vencimiento. Si la Sociedad vendiese un importe que no fuese
insignificante de los activos financieros mantenidos hasta su vencimiento, la categoria completa se
reclasificaria como disponible para la venta. Estos activos financieros se incluyen en activos no
corrientes, excepto aguellos con vencimiento inferior a 12 meses a partir de la fecha del balance gue
se clasifican como activos corrientes.

Los criterios de valoracion de estas inversiones son los mismos que para los préstamos y partidas a
cobrat. ‘

Activos financieros manienidos para negociar y ofres aclivos financieros a valor razonable con
cambios en la cuenta de pérdidas v ganancias: Tienen la consideracion de activos financieros a valor
razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias todos aquellos activos mantenidos para
negociar que se adquieren con el proposito de venderse en el corto plazo o forman parte de una
cartera de instrumentos identificados y gestionados conjuntamente para obiener ganancias a corto
plazo, asi como los activos financieros que designa la Sociedad en el momento del reconocimiento
inicial para su inclusién en esta categorfa por resultar en una informacién mas relevante. Los
derivados también se clasifican como mantenidos para negociar siempre que no sean un contrato de
garantia financiera ni se hayan designade como instrumentos de cobertura (Nota 3.6).

Estos activos financieros se valoran, tanto en el momento inicial como en valoraciones posteriores,
por su valor razenable, imputando los cambios que se produzcan en dicho valor en la cuenta de
perdidas y ganancias del ejercicio. Los costes de transaccion directamente atribuibles a la adquisicion
se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio.

Inversiones en el patrimonio de empresas del grupo, multigrupo v asociadas: Se valoran por su coste
menos, en su caso, el importe acumulado de l[as correcciones por deterioro del valor. No obstante,
cuando existe una inversion anterior a su calificacion como empresa del grupo, multigrupo o asociada,
se considera como coste de la inversion su valor contable antes de tener esa calificacién. Los ajustes
valorativos previos contabilizados directamente en el patrimonio neto se mantienen en éste hasta que
se dan de baja.

Si existe evidencia objetiva de que el valor en libros no es recuperable, se efectlan las oportunas
correcciones valorativas por la diferencia entre su valor en libros v el importe recuperable, entendido
este como el mayor importe entre su valor razonable menos los costes de venta y el valor actual de
fos flujos de efectivo derivados de la inversidn. Salvo mejor evidencia del importe recuperable, en la
estimacion del deterioro de estas inversiones se toma en consideracion el patrimonio neto de la
sociedad participada corregido por las plusvalias tacitas existentes en la fecha de la valoracion. La
correccion de valor y, en su caso, su reversion se registra en la cuenta de pérdidas y ganancias del
ejercicio en que se produce.
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e) Activos financieros disponibles para la venta: En esta categoria se inciuyen los valores
representativos de deuda e instrumentos de patrimonio que no se clasifican en ninguna de las
categorias anteriores. Se incluyen en activos no corrientes a menos que la direccion pretenda
enajenar la inversion en los 12 meses siguientes a la fecha del balance.

Se valoran por su valor razonable, registrando los cambios gue se produzcan directamente en el
patrimonio neto hasta que el activo se enajene o deteriore, momento en que las pérdidas y ganancias
acumuladas en el patrimonio neto se imputan a [a cuenta de pérdidas y ganancias, siempre que sea
posible determinar el mencionado valor razonable. En caso contrario, se registran por su coste menos
pérdidas por deterioro del valor.

En el caso de los activos financieros disponibles para la venta, se efectlian correcciones valorativas si
existe evidencia objetiva de que su valor se ha deteriorado como resultado de una reduccion o retraso
en los flujos de efectivo estimados futuros en el caso de instrumentos de deuda adquiridos o por la
falta de recuperabilidad del valor en libros del activo en el caso de inversiones en instrumentos de
patrimonio.

La correccién valorativa es la diferencia entre su coste o coste amortizado menos, en su caso,
cualquier correccién valorativa previamente reconocida en la cuenta de pérdidas y ganancias vy el
valor razonable en & momento en gue se efectle la valoracion. En el caso de los instrumentos de
patrimonio gue se valoran por su coste por no poder determinarse su valor razonable, [a correccion de
valor se determina del mismo modo que para las inversiones en el patrimonio de empresas del grupo,
multigrupo y asociadas. :

Si existe evidencia objetiva de deterioro, fa Sociedad reconoce en la cuenta de pérdidas y ganancias
las pérdidas acumuladas reconocidas previamente en el patrimonio neto por disminucion del valor
razonable. Las pérdidas por deterioro del valor reconocidas en la cuenta de pérdidas y ganancias por
instrumentos de patrimonio no se revietten a fraves de la cuenta de pérdidas y ganancias.

Los valores razonables de las inversiones que cotizan se basan en precios de compra corrientes. Si el
mercado para un activo financiero no es activo (y para los titulos que no cotizan), la Sociedad establece el
valor razonable empleando técnicas de valoracion qgue incluyen el uso de fransacciones recientes enfre
partes interesadas y debidamente informadas, referencias a ofros instrumentos sustanciaimente iguales,
metodos de descuento de flujos de efectivo futuros estimados y modelos de fijacion de precios de opciones
haciendo un uso maximo de datos observables del mercado y confiando o menos posible en
consideraciones subjetivas de la Sociedad.

Los activos financieros se dan de baja en el balance cuando se traspasan sustancialmente todos los riesgos .

y beneficios inherentes a la propiedad del activo. En el caso concreto de cuentas a cobrar se entiende que
este hecho se produce en general si se han transmitido los riesgos de insolvencia y de mora.

Los activos gue se designan como partidas cubiertas estan sujetos a los requerimientos de valoracién de la
contabilidad de cobertura (Nota 3.8).
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3.6. Derivados financieros y cobertura contable

Los derivados se valoran, tanto en e momento inicial como en valoraciones posteriores, por su valor
razonable. El método para reconocer la pérdida o ganancia resultante depende de si el derivade se ha
designado como un instrumento de cobertura o no y, si es asi, del tipo de cobertura. En los ejercicios 2012 y
2011 no se han contratado derivados.

3.7. Activos no corrienies (grupos enajenables) mantenidos para la venta y actividades
interrumpidas

a}  Activos no corrientes {grupos enajenables) mantenidos para la venta

Los activos no corrientes (o grupos enajenables de elementos) se clasifican como mantenidos para Ia
venta cuando se considera que su valor contable se va a recuperar a través de una operacion de
venta en vez de a fravés de su uso continuado. Esta condicion se considera cumplida Gnicamente
cuando la venta es altamente probable, y esta disponible para su venta inmediata en su condicion
actual y previsiblemente se completara en el plazo de un afic desde la fecha de clasificacién. Estos
activos se presentan valorados al menor importe entre su valor contable vy el valor razonabie minorado
por [os costes necesarios para su enajenacion y no estan sujetos a amortizacion.

b) Actividades interrumpidas

Se clasifica como actividad interrumpida todo componente de la Sociedad gue ha sido enajenado, se
ha dispuesto de él por otra via o ha sido clasificado como mantenido para la venta y representa una
linea de negocio o area geografica significativa de la explotacion, forma parte de un plan individual o
8s una dependiente adauirida exclusivamente para su venta. El resultado generado. por las
actividades interrumpidas se presenta en una Unica linea especifica en la cuenta de perdxdas y
ganancias neto de impuestos.

3.8. Efectivo y equivalentes al efectivo

El efectivo y equivalentes al efectivo incluyen el efectivo en Caja, los depdsitos a la vista en entidades de
crédito, otras inversiones a corto plazo de gran liquidez con un vencimiento original de tres meses o menos
y los descubiertos bancarios. En el balance de situacion, los descubiertos bancarios se clasifican como
recursos ajenos en el pasive corriente.

3.9. Patrimonio nefo

El capital social esta representado por acciones ordinarias.

Los costes de emision de nuevas acciones u opciocnes se presentan directamente contra el patrimonio neto,
COMO Menores reservas.
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En el caso de adouisicion de acciones propias de la Sociedad, la contraprestacion pagada, incluido
cualquier coste incremental directamente atribuible, se deduce del patrimonio neto hasta su cancelacion,
emision de nuevo o enajenacién. Cuando estas acciones se venden o se vuelven a emitir posteriormente,
cualguier importe recibido, neto de cualquier coste incremental de la transaccion directamente atribuible, se
inciuye en el patrimonio neto.

3.10. Pasivos financieros

a) Débitos y partidas a pagar

Esta categorfa incluye débitos por operaciones comerciales y débifos por operaciones no
comerciales. Estos recursos ajenos se clasifican como pasivos corrientes, a menos que [a Sociedad
tenga un derecho incondicional a diferir su liguidacion durante al menos 12 meses después de la
fecha del balance.

Estas deudas se reconocen iniciaimente a su valor razonable ajustado por los costes de transaccion
directamente imputables, registrandose posteriormente por su coste amortizado segln el método del
tipo de interés efectivo. Dicho interés efectivo es el tipo de actualizacion que iguala el valor en Hbros
del instrumento con la corriente esperada de pagos futuros previstos hasta el vencimiento del pasivo.

No obstante lo anterior, los débitos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un

aflo y gue no tienen un tipo de interés contractual se valoran, tanto en el momento inicial como-

posteriormente, por su valor nominal cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo -no es
significative.

En el caso de producirse renegociacion de deudas existentes, se considera que no existen
modificaciones sustanciales del pasivo financiero cuando el prestamista del nuevo préstamo es el
mismo que el que otorgé el préstamo inicial y ef valor actual de los flujos de efectivo, incluyendo las
comisicnes netas, no difiere en mas de un 10% del valor actual de los flujos de efectivo pendientes de
pagar del pasive original calculado bajo ese mismo método.

3.11. Impuestos corrientes y diferidos

La Sociedad esta acogida al régimen de tributacion consolidada, como Sociedad dominante de un grupo
consolidable (Nota 17).

El gasto (ingreso) por impuesto sobre beneficios es el importe que, por este concepto, se devenga en el

gjercicio y gue comprende tanto el gasto (ingreso) por impuesto corriente como por impuesto diferido.

El impuesto sobre sociedades se calcula sobre el resultado contable medificado por las diferencias
permanentes entre el resultado contable y el fiscal, si procede. Los créditos fiscales disponibles a nivel del
grupo fiscal consclidado se analizan anualmente en funcién de su aplicacion y recuperabilidad futura,
registrandose de acuerdo a las garantias existentes de su aplicabilidad. Este analisis no solo contempla la
estimacién de resultados futuros sino también la garantia de la aplicacion de los créditos concedidos (Nota
18).
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Tanto el gasto (ingreso} por impuesto corriente como diferido se registra en la cuenta de pérdidas y
ganancias. No obstante, se reconoce en el patrimonio neto el efecto impositivo relacionado con partidas que
se registran directamente en el patrimonio neto.

Los activos y pasivos por impuesto corriente se valoran por las cantidades que se espera pagar ¢ recuperar
de las autoridades fiscales, de acuerdo con la normativa vigente o aprobada y pendiente de publicacion en
la fecha de cierre del gjercicio.

Los impuestos diferidos se calculan, de acuerdo con ef método del pasivo, sobre las diferencias temporarias
que surgen entre las bases fiscales de los activos y pasivos v sus valores en libros. Sin embargo, si los
impuestos diferidos surgen del reconocimiento inicial de un activo o un pasivo en una transaccion distinta de
una combinacion de negocios que en el momento de la transaccién no afecta ni al resultado contable ni a la
base imponible del impuesto no se reconocen. El impuesto diferido se determina aplicando la normativa y
los tipos impositivos aprobados o a punto de aprobarse en la fecha del balance y que se espera aplicar
cuando el correspondiente activo por impuesto diferido se realice o el pasivo por impueste diferido se
liguide.

En el caso de las deducciones por inversiones, [a imputacién contable como menos gasto se periodifica con
un criterio razonable, y en todo casc prudente, en funcion del plazo en que se amortizan los bienes del
inmovilizado materiat que ha generado los créditos fiscales.

Los activos por impuestos diferidos se reconocen en la medida en que resulte probable que se vaya a
disponer de ganancias fiscales futuras con las que poder compensar las diferencias temporarias. ‘

3.12. Prestaciones a los empleados

a) Planes de pensiones de aportaciones definidas

Un plan de aportacicnes definidas es aquel bajo el cual la Sociedad realiza contribuciones fijas a una
entidad de prevision social y no tiene ninguna obligacion legal, contractual o implicita de realizar
contribuciones adicionales si la entidad separada no dispusiese de activos suficientes para atender
los compromisos asumidos.

La Sociedad tiene externalizado en entidades de seguros ef valor actual total de las obligaciones por
los compromisos devengados por los complementos de jubilacién del persanal pasivo.

Para los planes de aportaciones definidas, la Sociedad paga aportaciones a planes de seguros de
pensiones gestionados por entidades de prevision social voluntaria (EPSV's) externas. Son socios de
estos planes los trabajadores que se han adherido voluntariamente a la Entidad. Una vez que se han .
pagado las aportaciones, la Sociedad no tiene obligacion de pagos adicionales. Las contribuciones se
reconocen como prestaciones a los empleados cuando se devengan. Las contribuciones pagadas por
anticipado se reconocen como un activo en la medida en que una devolucion de efectivo o una
reduccion de los pagos futuros se encuentre disponible. Las obligaciones contraidas con los socios
de la rama de actividad de fabricacion de tubos de acero sin soldadura fueron traspasadas en enero
de 2010 a ia sociedad Tubos Reunidos Industrial, S.L.U. (Nota 1). Al 31 de diciembre de 2012 y 2011
el nimero de asociados de la Sociedad a estos planes asciende a 5 asociados.
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La entidad no asume ningun riesgo en el periodo de capitalizacién de las aportaciones, ni garantiza
un interés minimo a los socios.

Las aportaciones se reconocen como prestaciones a los empleados en [a cuenta de pérdidas y
ganhancias de cada ejercicio.

b) Planes de retribucién variable

La Sociedad reconoce un pasivo y un gasto, como refribucién variable en base a unas formulas que
tienen en cuenta la evolucion y resultados del negocio. La Sociedad, reconoce una provisién cuando
esta contractuaimente obligado o, por cualquier ofra causa, se hace exigible esta retribucion.

) Indemnizaciones por cese

Las indemnizaciones por cese se pagan a los empleados de acuerdo con la legislacion vigente, como
consecuencia de fa decisién de la Sociedad de rescindir su contrato de trabajo. Se incluyen las
indemnizaciones acordadas derivadas de expedientes de regulacion de empleo con rescision del
contrato de trabajo antes de la edad de jubilacién.

Asimismo la Sociedad reconoce prestaciones cuando se ha comprometido de forma demostrable a
cesar y/o reducir el empleo de sus trabajadores actuales de acuerdo con un plan formal detallado,

3.13. Provisiones y pasivos contingentes

Las provisiones se reconocen cuando la Sociedad tiene una obligacion presente, ya sea legal o implicita,
como resultado de sucesos pasados, es probable que vaya a ser necesaria una salida de recursos para
liguidar la obligacion y el importe se puede estimar de forma fiable. No se reconocen provisiones para
pérdidas de explotacién futuras.

Las provisiones se valoran por el valor actual de los desembolsos que se espera que seran necesarios para
liquidar la obligacién usando un tipo antes de impuestos que refleje las evaluaciones del mercado actual del
valor temporal del dinero y los riesgos especificos de la obligacion. Los ajustes en la provisién con motivo de
su actualizacion se reconocen como un gasto financiero conforme se van devengando.

Las provisiones con vencimiento inferior o igual a un afio, con un efecto financiero no significativo no se
descuentan.

Cuando se espera que parte del desembolso necesario para liquidar la provision sea reembolsado por un
tercero, el reembolso se reconoce como un activo independiente, siempre que sea practicamente segura su
recepcion.

Por su parte, se consideran pasivos contingentes aquellas posibles obligaciones surgidas como
consecuencia de sucesos pasados, cuya materializacion estd condicionada a gue ocurra 0 no uno o mas
eventos futuros independientes de [a voluntad de la Sociedad. Dichos pasivos contingentes no son objeto
de registro contable presentandose detalle de los mismos en la memoria.
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3.14. Combinaciones de negocios

Las operaciones de fusion, escisién y aportacion no dineraria de un negocio entre empresas del grupo se
registra conforme con Io establecido para las transacciones entre partes vinculadas (Nota 3.18),

L.as operaciones de fusién o escision distintas de las anteriores y las combinaciones de negocios surgidas
de la adquisicion de todos los elementos patrimoniales de una empresa o de una parte gue constituya uno o
mas negocios, se registran de acuerdo con el método de adquisicion.

En el caso de combinaciones de negocios originadas como consecuencia de la adquisicion de acciones o
participaciones en e capital de una empresa, la Sociedad reconoce la inversidn conforme con lo establecido
para las inversiones en el patrimonio de empresas del grupo, multigrupo y asociadas (Nota 3.5).

3.15. Reconocimiento de ingresos

Los ingresos se registran por el valor razonable de la contraprestacion a recibir y representan los importes a
cobrar por los servicios prestados en el curso ordinario de las actividades de la Sociedad, menos
devoluciones, rebajas, descuentos y el impuesto sobre el valor afadide.

La Sociedad reconoce los ingresos cuando el importe de los mismos se puede valorar con fiabilidad, es

probable que los beneficios econdomicos futuros vayan a fluir a la Sociedad y se cumplen las condiciones

especificas para cada una de las actividades tal y como se detalla a continuacién. No se considera que se,
puede valorar el importe de los ingresos con fiabilidad hasta que no se han resuelto todas las contingencias

relacionadas con la prestacién del servicio. La Sociedad basa sus estimaciones en resultados histéricos,

teniendo en cuenta el tipo de cliente, el tipo de transaccién y los términos concretos de cada acuerdo.

Desde el ejercicio 2010, fras la operacion de escision indicada en la Nota 1 y conforme a la interpretacion
del ICAC relativa a las sociedades consideradas "holding industrial’, como es el caso de Tubos Reunidos,
S.A., presenta los dividendos, intereses y honorarios de gestion de participaciones en grupo, muttigrupo y
asociadas como Cifra de Negocio en Cuenta pérdidas y ganancias. Asimismo, el deterioro en
participaciones en empresas del grupo se presenta formando parte del resultado de explotacion de la
cuenta de pérdidas y ganancias.

a) Prestacion de servicios

La Sociedad factura a las compafiias del Grupo por la prestacién de servicios comerciales comunes,
y por servicios generales de gestion y administracidn.

La prestacion de servicios se reconocen en el ejercicio contable en que se prestan fos mismos, por

referencia a la finalizacién de la transaccion concreta evaluada en base al servicio real proporcicnado
como un porcentaje del servicio total a proporcionar.
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b) Ingresos por dividendos

L.os ingresos por dividendos se reconocen como ingresos en [a cuenta de pérdidas y ganancias
cuando se establece el derecho a recibir el cobro. No obstante lo anterior, si los dividendos
distribuidos proceden de resultados generados con anterioridad a la fecha de adquisicién no se
reconocen como ingresos, minorando el valor contabie de ta inversién,

c) ingresos por intereses

Los ingresos por intereses se reconocen usando el método del tipo de interés efectivo. Cuando una
cuenta a cobrar sufre pérdida por deterioro del valor, la Sociedad reduce el valor contable a su
importe recuperable, descontando los flujos futuros de efectivo estimadas al tipo de interés efectivo
original del instrumento, y continlia llevande el descuento como menos ingreso por intereses. Los
ingresos por intereses de préstamos que hayan sufrido pérdidas por deterioro del valor se reconocen
cuando se cobra el efectivo o sobre la base de recuperacion del coste cuando las condiciones estan
garantizadas.

3.16. Arrendamientos

Los arrendamientos de inmovilizado material en los que la Sociedad tiene sustancialmente todos los riesgos
y las ventajas derivados de la propiedad de los activos se clasifican como Arrendamientos financieros. Los
arrendamientos financieros se reconocen al inicic del contrato al menor del valor razonable del activo
arrendado y el valor presente de los pagos minimos por el arrendamiento. Cada pago por arrendamiento se
desglosa enfre el pasivo y [a carga financiera, de forma gue se obtenga un tipo de interés constante sobre el
saldo de la deuda pendiente de amortizar. La obligacion de pago derivada del arrendamiento, neta de la
carga financiera, se reconoce dentro de las deudas a pagar clasificadas seglin su vencimiento. La parte de
interés de la carga financiera se carga a la cuenta de resultados durante ei periodo de vigencia del
arrendamiento al objefo de obiener un tipo de inferés periddico constante sobre el saldo de la deuda
pendiente de amortizar de cada periodo. El inmovilizado material adquirido bajo contratos de arrendamiento
financiero se amortiza segln la vida Util de activos equivalentes o la duracion del contrato, el menor de los
dos.

Los arrendamientos en los que el arrendador conserva una parte importante de los riesgos y ventajas
derivados de [a fitularidad se clasifican como arrendamientos operativos. Los pagos en concepfo de
arrendamiento operativo (netos de cualquier incentivo recibido del arrendador) se cargan en la cuenta de
resultados sobre una base lineal durante el periodo de arrendamiento.

3.17. Transacciones en moneda extranjera

a) Moneda funcional y de presentacion

Las cuentas anuales de la Sociedad se presentan en euros, que es la moneda de presentacién y
funcional de la Sociedad.
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b) Transacciones y saldos

Las transacciones en moneda extranjera se convierten a la moneda funcional utilizando los tipos de
cambio vigentes en la fecha de las transacciones. Las pérdidas y ganancias en moneda extranjera
que resultan de la liquidacion de estas transacciones y de [a conversién a los tipos de cambio de
cierre de los activos y pasivos monetarios denominados en moneda extranjera se reconocen en la
cuenta de pérdidas y ganancias, excepto si se difieren en patrimonio netc como las coberturas de
flujos de efectivo cualificadas y [as coberturas de inversion neta cualificadas.

Los cambios en el valor razonable de titufos monetarios denominados en moneda extranjera
clasificados como disponibles para la venta son analizados entre diferencias de conversion
resultantes de cambios en el coste amortizado del titulo y ofros cambios en el valor contable del titulo.
Las diferencias de conversién se reconocen en el resultado del ejercicio y otros cambios en el valor
contable se reconocen en el patrimonio neto.

Las diferencias de conversién sobre partidas no monetarias, tales como instrumentos de patrimonio
mantenidos a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias, se presentan como
parte de la ganancia o pérdida en el valor razonable. Las diferencias de conversion sobre partidas no
monetarias, tales como instrumentos de patrimonio clasificados como activos financieros disponibles
para la venta, se incluyen en el patrimonio neto.

3.18. Transacciones enire partes vinculadas

Con caracter general, las operaciones entre empresas del grupo se contabilizan en el momento inicial por su
valor razonable. En su caso, si el precio acordado difiere de su valor razonable, la diferencia se registra
atendiendo a la realidad econémica de la operacién. La valoracion posterior se realiza conforme con lo
previsto en las correspondientes normas.

No obstante lo anterior, en las operaciones de fusion, escision o aportacién no dineraria de un negocio los
elementos constitutivos del negocio adquirido se valoran por el importe gue corresponde a [0s mismos, una
vez realizada la operacién, en las cuentas anuales consolidadas del grupo o subgrupe. Cuande no
intervenga [a empresa dominante, del grupo o subgrupo, y su dependiente, las cuentas anuales a
considerar seran las del grupo o subgrupo mayor en el que se integran los elementos patrimoniales cuya
sociedad dominante sea espafiola.

En estos casos la diferencia que se pudiera poner de manifiesto entre el valor neto de los activos y pasivos
de la sociedad adquirida, ajustado por el saldo de las agrupaciones de subvenciones, donaciones y legados
recibidos y ajustes por cambios de valor, y cualquier importe de capital y prima de emisién, en su caso, por
la sociedad absorbente se registra en reservas.

3.19. Distribucion de dividendos
La distribucion de dividendos a los accionistas se reconoce, si esta pendiente de pago, como un pasivo en

las cuentas anuales en el epigrafe en el que los dividendos son aprobados por la Junta General/Consejo de
Administracion.
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3.20. Medio ambiente

Los gastos derivados de las actuaciones empresariales encaminadas a la proteccion y mejora del
medioambiente se contabilizan como gasto del ejercicio en gue se incurren. Cuando dichos gastos
supongan incorporaciones al inmovilizade material, cuyo fin sea la minimizacion del impacto medioambiental
y ta proteccion y mejora del medioambiente, se contabilizan como mayor valor del inmovilizado.

4. Gestion del riesgo financiero
4.1. Factores de riesgo financierc

Las actividades del Grupo estan expuestas a diversos riesgos financieros: riesgo de mercado, riesgo de
crédito, riesgo de liquidez y riesgo de variaciones de los precios de las materias primas. El programa de
gestion del riesgo global del Grupo se centra en la incertidumbre de los mercados financieros y trata de
minimizar los efectos potenciales adversos sobre la rentabitidad financiera del Grupo.

La gestion del riesgo estd controlada por los Departamentos Financieros de cada una de las sociedades
bajo la supervision y coordinacién de la Direccion Financiera del Grupo y con arreglo a las politicas
aprobadas por el Consejo de Administracién. Las unidades operativas de las diferentes sociedades
identifican, evaldan y cubren los riesgos financieros en estrecha colaboracién con la Direccion General del
Grupo.

Riesgo de mercado

) Riesgo de tipo de cambio

El Grupo opera en el ambito internacional y, por tanto, esta expuesto a riesgo de tipe de cambio por
operaciones en divisas, especialmente el dolar americano. Basicamente el riesgo de tipo de cambio surge
cuando las operaciones futuras, principalmente transacciones comerciales que estan denominadas en una
moaneda diferente del euro que es [a moneda funcional de la Sociedad.

Para controlar el riesgo de tipo de cambio derivade de transacciones comerciales futuras, las entidades del
Grupo realizan tanto operaciones de venta en divisa (181 millones de euros en 2012 y 158 millones de
euros en 2011) como operaciones de compra en divisa {29 millones de euros en 2012 y 25 millones de
euros en 2011), compensando de esta forma el riesgo de fluctuacién de tipo de cambio para una parte de
sus transacciones en divisas. Adicionalmente, las sociedades del Grupo utilizan contratos a plazo
negociados por los Departamentos Financieros de cada unidad con diferentes Entidades Financieras.

Si al 31 de diciembre de 2012, el euro se hubiera devaluado / revaluado un 5% respecto al délar americano
manteniéndose el valor de varfables constantes, el resultado después de impuestos del ejercicio hubiera
sido 1.324 miles de euros (2011, 922 miles de euros) superior / inferior principalmente por diferencias de
cambio por la conversion a euros de [a cuenta a cobrar de clientes denominadas en délares americanos.
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(il Riesgo de tipo de interés de los recursos ajenos

Las sociedades del Grupo no tienen una exposicién importante al riesgo de tipos de interés. Los recursos
ajenos a largo plazo estan emitidos a tipos de interés variable manteniendo una politica de seguimiento
permanente de la evolucion de los mismos y del efecto de una hipotética modificacion de tipos en los
estados financieros del Grupo.

La sensibilidad a los tipos de interés incluida en las cuentas anuales se limita a los efectos directos de un
cambio en los tipos de interés sobre los instrumentos financieros sujetos a interés reconocidos en el
balance. La sensibilidad de la cuenta de pérdidas y ganancias del Grupo a la variacién de un punto
porcentual en los tipos de interés supone en el ejercicio 2012 un incremento del orden del 24% (26% en el
ejercicio 2011) sobre los tipos actuales es relativamente baja ya que supondria aproximadamente un efecto
del 14% en el gasto financierc del ejercicio 2012 (14% en el gjercicio 2011).

Riesgo de crédito

El riesgo de credito se gestiona por grupos. El riesgo de crédito que surge de los importes de efectivo asi
como de los activos financieros y depositos se considera baja dada |a calidad crediticia de las instituciones
con las que trabaja el Grupo. :

En relacidn al riesgo proveniente de las operaciones de venta, €l Grupo tiene establecidas politicas para
garantizar que [a practica totalidad de las ventas se realizan cubriendo el riesgo de crédito y asegurando el
cobro.

Todos los clientes del Grupo tienen su correspondiente clasificacion de riesgo. A la recepcion del pedido se
analiza la solvencia de cada cliente y se solicita cobertura de riesgo a la Compariia de Seguros. En el caso
de los segmentos de Tubos sin soldadura y Automocion el contrato de seguro estd concertado con la
Comparila Espariola de Seguro de Crédito a la Exportacion (CESCE) y en el segmento de Distribucion esta
cobertura se realiza con Crédito y Caucion.

Para poder aceptar un pedido debe estar cubierto su riesgo de crédito por CESCE o Crédito y Caucién. En
caso contrario el pedido queda suspendido a la espera de obtener otras posibles coberturas de riesgo como
pueden ser. garantias del cliente (carta de credito confirmada, confirming, etc.), descuento bancario sin
recurso (factoring /forfaiting} y, en Ultimo caso, pago anticipado. Son minimos y extracrdinarios los casos en
gue se efectiia una venta a riesgo del Grupo.

En el segmento de Tubo sin soldadura el 88% de las ventas han estado aseguradas por CESCE (90% en
2011), con cobertura mediante garantias del cliente a través de cartas de crédito 8% (6% en 2011),
mediante coniratos de factoring sin recurso con entidades financieras 0% (1% en 2011} y el 4% restante se
ha cobrado anticipadamente (3% en 2011).

En el segmento de Distribucidn la cobertura de Crédifo y Caucion ha alcanzado el 91% del total de las
ventas del periodo (2011, 76%).

Por fanto,” el Grupo no tiene concentraciones significativas de riesgo de crédito, ya que éste viene
determinado, principaimente, por el porcentaje no cubierto, en caso de insolvencia, acordado con cada
compafiia de seguros. Con CESCE la cobertura es del 90% del riesgo comercial y del 99% del riesgo
politico mientras que con Crédito y Caucion es del 80% del riesgo comercial.
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El plazo maximo de comunicacién a CESCE de un posible impago es de 90 dias fecha vencimiento y a
Credito y Caucion de 60 dias, Durante este plazo el Grupo gestiona 12 cobrabilidad de las cantidades
vencidas y, en caso de no alcanzar un acuerdo de pago satisfactorio, procede a la comunicacion def impago
a la Companiia de Seguros correspondiente y a la dotacion a la provision para insolvencias de la deuda no
cubierta.

Riesgo de liquidez

Una gestion prudente del riesge de liquidez implica e mantenimiento de suficiente efectivo y valores
negociables, la disponibilidad de financiacion mediante importe suficiente de facilidades de crédito
comprometidas y tener capacidad para liquidar posiciones de mercado,

Dado el caracter dindmico del negocio de cada una de las sociedades del Grupo, los departamentos
Financieros de cada unidad, bajo la coordinacion de la Direccién General del Grupo, tienen como objetivo
mantener la flexibilidad en la financiacion mediante la disponibilidad de lineas de crédito comprometidas.
Adicionalmente, en situaciones puntuales, el Grupo utiliza instrumentos financieros de liquidez (factoring sin
recurso por medio de los cuales se traspasa riesgos y beneficios de las cuentas a cobrar), para mantener
fos niveles de liquidez y [a estructura de fondo de maniobra exigidos en sus planes de actividad. :

Un control exhaustive del fondo de manicbra (activos corrientes menos pasivos corrientes), la ausencia de
una excesiva concentracion de riesgo en ninguna entidad financiera y el seguimiento permanente de los
niveles de endeudamiento y generacion de fondos permite controlar adecuadamente el riesgo de liquidez
del negocio. .

La direccion realiza un seguimiento de lfas previsiones de la reserva de liquidez del Grupo (que comprende
las disponibilidades de crédito (Notas 21 y Nota 14}, el efectivo y equivalentes al efectivo (Nota 14} y Ios
activos financieros corrientes (Nota 7) en funcidn de los flujos de efectivo esperados.

La reserva de liquidez ai 31 de diciembre de 2012 y 2011 es como sigue (considerando los saldos recogidos
dentro del epigrafe activos y pasivos mantenidos para la venta a 31 de diciembre de 2011):

2012 2011

Reserva de liquidez

Efectivo y otros medios liquidos 19,259 16.432
Ciros activos financieros corrientes 32.036 47.739
Lineas de crédito no dispuestas 64.394 68.809
Reserva de liquidez 115.689 132.980
Deuda financiera neta

Deudas con Entidades de crédito 231.204 228.513
Efectivo y ofros medios liquidos {19.259) (16.432)
Otros activos financieros carrientes (32.0386) (47.739)
Deuda financiera neta 179.909 164.342
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Teniendo en cuenta que los recursos ajenos incluyen deudas a largo plazo reflejadas en balance por
importe de 160 millones de euros (2011, 161 millones de euros) y considerando |la capacidad de generacion
de flujos de efectivo del Grupo, ho se esperan problemas de liguidez.

La tabla que se muestra a continuacion presenta un anéiisis de los pasivos financieros, agrupados por
vencimientos, del Grupo que se liquidaran de acuerdo con los plazes pendientes a la fecha de balance
hasta la fecha de vencimiento estipulada en el contrato. Los importes que se muestran en la tabla
corresponden a los flujos de efectivo (incluidos los intereses que seran satisfechos en el caso de las deudas
con entidades de crédito) estipulados en el contrato sin descontar. Los saldos a pagar dentro de 12 meses
equivalen a los importes en libros de los mismos, dado que el efecto del descuento no es significativo.

Menos de Entre 1y Entre 2y Mas de
1 afo 2 afos 5 afios 5 afios
Al 31 de diciembre de 2011
Deudas con entidades de crédito 67.820 42.898 127.168 6.232
Cuentas a pagar 129.886 4.092 9.297 1.668
Al 31 de diciembre de 2012
Peudas con entidades de crédito 71.019 62.993 108.013 2.113
Cuentas a pagar 126.690 5150 11.270 13.735

La gestion de liquidez realizada a través de los departamentos financieros de las sociedades coordinadas
por la Direccion General del Grupo no contempla tensiones de liquidez gue no puedan ser cubiertas con los
medios financieros actuales o futuros de los que puede disponer el Grupo.

Riesgo de variacion de los precios de materias primas

En retacién con el riesgo de oscilacion del precio de las materias primas, fundamentalmente chatarras, las
sociedades del Grupo se protegen de este riesgo caracteristico mediante la diversificacion de mercados y
proveedores, con el seguimiento permanente v puntual de la oferta y demanda, y [a gestién de los
vollimenes en existencias.

4.2. Estimacion del valor razonable

La mayoria de los instrumentos financieros contratados se comercializaron en mercados activos. Los
instrumentos que no cumplen esta condicion no resultan relevantes.

El valor razonable de los instrumentos financieros que se comercializan en mercados activos se basa en los

precios de mercado a la fecha del balance. El precic de cotizacidén de mercado gue se utiliza para los
activos financieros es el precio corriente comprador.
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El valor razonable de [os instrumentos financieros que no cotizan en un mercado activo se determina
usando técnicas de valoracion. El Grupo utiiza una variedad de meétodos y realiza hipdtesis que se basan
en las condiciones del mercado existentes en cada una de las fechas del balance. Estos métodos incluyen
los precios de cotizacion de mercado © precios establecidos por intermediarios financieros para
instrumentos similares. Para la deuda a largo plazo se utilizan precios cotizados de mercado o cotizaciones
de agentes. Para determinar el valor razonable del resto de instrumentos financieros se utilizan otras
técnicas, como flujos de efectivo descontados estimados basados en curvas de fipos de inlerés estimadas.
El valor razonable de las permutas de tipo de interés se calcula como el valor actual de los flujos futuros de
efectivo estimados. El valor razonable de los contratos de tipo de cambio a plazo se determina usando los
tipos de cambio a plazo cotizados en el mercado en {a fecha del balance.

Se asume que el valor en libros de los créditos y débitos por operaciones comerciales se aproxima a su
valor razonable, debido a la nafuraleza corriente de estas cuentas. El valor razonable de los pasivos
financieros a efectos de la presentacidn de informacién financiera se estima descontando los flujos
contractuales futuros de efectivo al tipo de interés corriente del mercado del que puede disponer el Grupo
para instrumentos financieros similares.

Como consecuencia del traspaso del segmento de distribucion a activos no corrientes mantenidos para fa
venta y actividades interrumpidas, en base a la decisién adoptada por el Consejo de Administracion, la
Direccion en el ejercicio 2010 estimé una provision de deterioro de negocio del segmento de distribucion.
La provision fue reestimada a 31 de diciembre de 2011 no produciéndose variaciones significativas respecto
a la estimacion realizada en el gjercicio 2G610. La estimacion de la provision, que fue contrastada con
estudios externos, se realizé teniendo en cuenta el valor actual de los flujos de caja futuros del negocio de
distribucion, la deuda financiera asumible asi como los costes de venta del grupo enajenable.

Las hipotesis mas significativas asumidas por parte de la Direccion para el calculo del valor actual de los
flujos de caja futuros del negocio de distribucian fueron: la proyeccion de EBITDAs para los proximos 5
afos, tasa de crecimiento de ventas del 12%, mantenimiento de margenes sobre ventas, un incremento a
perpetuidad del 0,5% asl como una tasa de descuento (WACC) del 9%.

La no aplicacion de una tasa de crecimiento a perpetuidad y la aplicacion de una tasa de descuento del
9,5% hubieran supuesto un efecto de aproximadamente de 1,2 y 1,7 millones de euros respectivamente, en
el valor razonable de la participacion en la Sociedad cuya actividad se corresponde con el segmento de
distribucian,

En el ejercicio 2012 el segmento de disiribucién ha dejado de clasificarse come mantenide para la venta.
Ante la nueva situacion, la Direccion ha reevaluado fa provision de deterioro mencionada (Nota 8).
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4.3. Gestion del riesgo del capital

Los objetivos del Grupo en relacién con la gestidn del capital son salvaguardar la capacidad del misme para
continuar como empresa en funcionamiento y procurar un rendimiento para los accionistas asi como
beneficios para ofros tenedores de instrumentos de patrimonio neto. Para este cbjetivo se trata de mantener
una estructura 6ptima de capital reduciendo el coste del mismo.

Para poder mantener o ajustar la estructura de capital, el Grupe puede ufilizar el importe de los dividendos a
pagar a los accionistas, las posibilidades de reembolsar capital a los accionistas, la emision de nuevas
acciones o la venta de activos para reducir la deuda,

El Grupo hace seguimiento del capital de acuerdo con el indice de apalancamiento, en linea con la practica
del sector. Este Indice se calcula como la deuda neta dividida entre el capital total. La deuda neta se calcula
como el total de recursos ajenos (incluyendo los pasivos no corrientes v los pasivos corrientes) menos el
efectivo y otros medios equivalentes y otros activos financieros corrientes. El capital se calcula como el
patrimonio neto, tal y como se muestra en las cuentas consclidadas, mas la deuda neta.

En 2012, la estrategia del Grupo, gue no ha variado desde 2006, ha consistido en mantener un indice de
apalancamiento alrededor del 45%. Los indices de apalancamiento al 31 de diciembre de 2011 y 2012
fueron los siguientes:

2012 2011

Recursos ajenos y resto de pasivos 258.347 239.822
Menos: Efectivo y ofros medios equivalentes y otros activos

financieros corrientes (51.295) (64.170)
Deuda neta 207.052 175.652
Patrimonio neto 243588  238.326
Capital total 450.640 413.978
indice de apalancamiento 46% 42%
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5. Inmovilizado material

El detalle y los movimientos de las distintas categorfas del inmovilizado material se muestran en la tabla
siguiente:

Ejercicio 2011
Terrenos y

construcciones Total
COSTE
Saldo inicial 602 602
Entradas _ 11 11
Saldo final . 613 613
AMORTIZACION
Saldo inicial 267 267
Dotacicnes 17 17
Saldo final 284 284
VALOR NETO CONTABLE ‘
Inicial 335 335
Final 329 329
Ejercicio 2012

Terrenos y

construcciones Total
COSTE
Saldo inicial 813 613,
Entradas 160 160
Saldo final 773 773
AMORTIZACION :
Saldo inicial 284 284
Dotaciones 77 77
Saldo final 361 361
VALOR NETO CONTABLE
Inicial 329 329
Final 412 412

a) Bienes tofalmente amortizados

Al 31 de diciembre de 2012 y 2011 no existen elementos del inmovilizado material que se encuentran
totalmente amortizados. : :

b) Seguros

La Sociedad tiene contratadas varias pdiizas de seguro para cubrir los riesgos a que estan sujetos los
bienes del inmovilizado material. La cobertura de estas polizas se considera suficiente,
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c) Inmovilizado material afecto a garantias

No existe inmovilizado material afecto a garantias a 31 de diciembre de 2012 y 2011.

6. Inversiones inmobiliarias

El detalle y movimiento de las partidas, incluidas en las Inversiones inmobiliarias es el siguiente:

Ejercicio 2011

Terrenos Consfrucciones Total
COSTE
Saldo inicial 3.028 1.306 4.334
Altas - - -
Saldo final 3.028 1.306 4.334
AMORTIZACION
Saldo inicial - 145 145 I
Dotaciones - 43 43 :
Saldo final - 188 188
VALOR NETO CONTABLE
tniciat 3.028 1.161 4.189
Final 3.028 1.118 4,148
Ejercicio 2012

Terrenos Constirucciones Total
COSTE '
Saldo inicial 3.028 1.308 4,334
Altas - - -
Saldo final 3.028 1.308 4.334
AMORTIZACION
Saldo inicial - 188 188
Dotaciones - 87 87
Saldo final - 275 275
VALOR NETO CONTABLE
Inicial 3.028 1.118 4,146
Final 3.028 1.031 4,059
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Las inversiones inmobiliarias comprenden naves y terrenos adquiridos a la empresa del Grupo, Trandsa
{Nota 8), y que se mantienen para la obtencién de rentas a largo plazo y se encueniran ocupadas por
empresas del Grupo.

El ingreso por rentas gue la Sociedad ha obtenido durante el 2012 asciende a 0,1 millones de suros (2011:
0,3 millones de euros).

7. Analisis de instrumentos financieros

7.1. Analisis por categorias

El valor en fibros de cada una de las categorias de instrumentos financieros establecidas en la norma de
regisiro y valoracion de “Instrumentos financieros”, {(excepto las inversiones en el patrimonio de empresas

del grupo y asociadas (Nota 8), es el siguiente:

Créditos, derivados y otros -

2012 2011
Activos financieros
A largo plazo
- Crédifos a empresas del grupo (Nota 25) 31.570 5.570
- Otros activos financieros (fianzas) 8 2
31.678 5.572
A corto plazo
- Créditos a empresas del Grupo {Nota 25) 6.307 10.364
- Imposiciones y depositos a corto plazo 5.105 4753
- Deudores comerciales y otras deudas a cobrar (Nota 9) 3.341 635
14.753 15.752

29




0L0469185

GLASE &~

TUBOS REUNIDOS, S.A.

MEMORIA BE LAS CUENTAS ANUALES DEL EJERCICIC 2012
{En Miles de euros)

Las imposiciones y depositos a corto plazo devengan un tipo de interés aproximado del 2,7% (2011: 2,15%).
Dentro de estas imposiciones y depositos, 468 miles de euros (2011: 1,2 millones de euros) de los mismos
se encuentran pignorados como garantia de avales bancarios concedidos a ciertas fillales del grupo, y como
garantia de ciertas operaciones societarias.

Deudas y préstamos

2012 2011

Pasivos financieros
A largo plazo
- Préstamos recibidos {Nota 14) 20.040 19.068
- Deudas con empresas del grupo (Nota 25) 5.504 8412
- Ofros pasivos financieros 2.082 -

36.626 27.480
A corto plazo
- Préstamos recibidos (Nota 14} 5.870 188
- Ofros pasivos financieros - 638
- Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 1.466 1.638 °

7.136 2.464

7.2 Calidad crediticia de los activos financieros

Los creditos a empresas del Grupo no han vencido ni han sufrido pérdidas por deterioro no existiendo
problemas para su recuperabilidad.

Las inversiones financieras a corto plazo corresponden a imposiciones y depositos en entidades financieras
de reconocido prestigio.
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8. Participaciones en empresas del grupo

Las empresas del grupo participadas directamente por la Sociedad (fodas ellas no cotizadas) son las
siguientes:

% de participacion directa
Nombre y domicilio Forma juridica Actividad y derechos de voto

Tubes Reunidos Industrial, S.L.U. S.LU. Industrial 100%
Barrio Sagarribai, s/n
01470 Amurrio (Alava)

Almacenes Metaldrgicos, S.A.U. (ALMESA) SALL Comaercializadora 100%
Ctra. Bitbao — Reinosa, Km. 11 .
Gleftes (Vizcaya)

Praductos Tubulares, S.A. U. (P.T.) SALU. Industrial : 100%
Valle de Trapaga (Vizcaya)
Aceros Calibrados, S.A. (ACECSA) SA. industrial 100%

Peoligone Agustinos Parcela B4-B5
31013 Pamptlona (Navarra)

Industria Auxiliar Alavesa, S.A. (INAUXA) S.A. Industrial 50%
Poligone Industrial Saracho
01470 Amurrio {Alava)

Aglicaciones Tubutares, C.A. (ATUCA) C.A. Comercial 100%
Ind. Los Anaucocs, Pabelldn 4
Edo. Miranda {Venezuela}

T.R. Aplicaciones Tubulares de Andalucia, S.A. S.A. Industrial 100%
(TRANDSA)

Ctra. Pinar de los Franceses

Km. 0,5 Chiclana (Cadiz)

Tubos Reunidos Comercial, 5.A. {T.R.C.) 3.A. Comercial 100%
Barrio Sagarribai, s/n
01470 Amurrio {(Alava)

Aplicaciones Tubulares, S.L. (ATUCA) S.E Sin actividad 100%
Maximo Aguirre, 18

48011 Bilbac

Tubos Reunidos América Inc INC. Comercial 100%

7700 San Felipe, Suite 540
77063 Houston-Texas

Clima, S.A.U. SAL Sociedad de cartera 100%
Ibafiez de Bitbao, 3

48001 Bitbao

Engineering Develepments for Automotive S.L. Holding 50%
Industry, S.L. (EDAI)

Edificio AIC.

Pargue Empresarial de Boroa

48340 Amorebieta-Etxano (Vizcaya)
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Los importes del capital, reservas, resultado del ejercicio y ofra informacion de interés, segdn aparecen en
las cuentas anuales individuales de las empresas al 31 de diciembre de 2012 y 2011, son como sigue:

Dividendos
Valor entregados a
Resuitado Resultado contable en Tuhos

Sociedad Capital Reservas explotacidn ejercicio {a matriz Reunidos
Ejercicio 2011
Aimacenes Metaldrgicos, S.A.U. (ALMESA) {***) 10.350 8.936 (16.311) {17.139) - -
Tubos Reunidos Industrial, S.L.U. 50.000 13,348 31.088 19.013 51.356 6,600
Productos Tubulares, S.A, U, {P.T.} 17.000 70.313 7.362 7.047 - 4.400
Aceros Calibrados, S.A. (ACECSA) (*%) 450 792 328 185 3099 -
Industria Auxifiar Alavesa, 8.A. (INAUXA) 3.000 10.152 738 1.308 1.801° 200
Aplicaciones Tubulares, C.A. (ATUCA) {M) (**) 1.732 (788) 300 155 - -
T.R. Aplicaciones Tubulares de Andalucia, S.A, (TRANDSA) 960 2.685 (2.532) (3.551) 104 -
Tubos Reunidos Comercial, S.A. {T.R.C.) (*) 114 o] - - 123 -
Aplicacicnes Tubulares, S.L. (ATUCA) (™} <] - - - 6 -
Tubos Reunidos América Inc (*) (**) 1 G984 405 267 1 “
T.R. Lentz, S.A. {**) 2.400 3.054 {405) {341 - -
Clima, S.AA.LU. (" 68 {4.997) - 4 339 -
Engineering Developments for Automotive Industry, S.L. 1.000 215 {100) {130} 500 -
Total 54.829 11.200
Ejercicio 2012
Almacenes Metalirgices, S.A.U. {ALMESA) 3.300 1.032 (25.020) (30.230) - -
Tubos Reunidos Industrial, S.L.15. 50.000 4177 26.850 17.815 51.356 20.000
Productos Tubulares, S.A. U. (P.T.) 17.000 63.260 9.529 8.301 - 10.0G0
Aceros Calibrados, S.A. (ACECSA) (**) 450 977 258 145 399 -
industria Auxiliar Alavesa, S.A. (INALIXA) 3.000 11.059 870 1.109 1.801 -
Aplicaciones Tubulares, C.A. (ATUCA) (*) (*) 1.732 1.806 81 15 - -
T.R. Aplicaciones Tubulares de Andaiucia, S.A.
(TRANDSA}*) 150 - (1.293) (1.434) 269 -
Tubos Reunidos Comercial, S.A. (T.R.C.} (**} 114 96 1 - 123 -
Aplicaciones Tubufares, S.L. (ATUCA) (*) 6 - - - 6 -
Tubos Reunidos América Inc {*) (**) 1 1.227 329 208 1 -
Clima, S.AU. (*) 66 519 - 3 339 -
Engineering Developments for Automotive Industry, S.L, 1.000 329 (45) (38) 500 -
Total 54.794 30.000

* Al tipo de cambio de clerre del ejercicio 2012 y 2011, respectivamente.
(*) Datos no auditados.

(™) Al 31 de diciembre de 2011 estas paricipaciones se encuentran clasificadas como Activos no corrientes mantenidos para la venia (Nota 10)
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El saldo al 31 de diciembre de 2012 y 2011 corresponde a:

2012 2011

Valores brutos 99.480 62.446
Provisiones por pérdida de deterioro {44.668) (7.817)
Saldo neto 54.794 54.629
Los movimientos del ejercicio se muestran a continuacion:
Ejercicio 2011

Traspaso

de Activos

Altas/ mantenidos para -~ Saldo
Saldo inicial Dotaciones la venta {Nota 10) final

Valores brutos 61.047 2.601 {1.202) 62.446
Provisiones por pérdidas de deterioro (3.183) (4.634) - (7.817)
Valores netos 57.864 {2.033) {1.202) 54.629
Ejercicio 2012

Traspaso

de Activos

Altas/ mantenidos para Saido
Saldo inicial Dotaciones la venia (Nota 10) final

Valores bruios 62.446 10.600 26.414 99.460
Provisiones por pérdidas de deterioro (7.817) (14.012) {22.837) (44.666)
Valores netos 54.629 {3.412) 3.577 54.794

El Consejo de Administracién ha decidido reclasificar el coste y la provision de la sociedad dependiente
Almacenes Metallirgicos, S.A. (Almesa) del epigrafe “Activos no corriente mantenidos para la venta” al
epigrafe “Participaciones en empresas del Grupo”. Los importes recogidos en el cuadro adjunto se
corresponden al coste y a la provision gue mantenia la Sociedad respecto a su filial a 31 de diciembre de
2011 {Nota 10).

Durante el ejercicio 2012 se ha incrementado Ia participacion en las sociedades dependientes Almacenes
Metallrgicos, S.A. (Almesa) y T.R. Aplicaciones Tubulares de Andalucia, S.A. (TRANDSA) en 9 millones de
euros v 1,6 millones de euros respectivamente.

Durante el ejercicio 2011, la Sociedad traspasd a Activos no corrientes mantenidos para la venta el importe
registrado del coste de la sociedad dependiente Depdsitos Tubos Reunidos — Lentz, T.R. Lentz S.A. (Nota
10).
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La provision a 31 de diclembre de 2011 correspondia al deterioro de valor de la participacion en las
sociedades dependientes Aplicaciones Tubularas, por importe de 1.557 miles de euros y Tubos Reunidos
Aplicaciones Tubulares de Andalucia, S.A. (TRANDSA) por importe de 6.260 miles de euros.

En el gjercicio 2012 la Sociedad ha realizado una dotacion a la provision de la participacidon en Tubos
Reunidos Aplicaciones Tubulares de Andalucia, S.A. {TRANDSA) y Almacenes MatalGrgicos, S.A. (Almesa)
por importe de 1.435 miles de euros y 31.660 miles de euros, respectivamente, para adecuar el vaior de la
participacion al importe recuperable de la inversion. De este importe 19.083 miles de euros de la dotacidn a
la provisidn de la participacion de Almacenes Metaltirgicos, S.A. (Almesa) se recoge dentro del epigrafe
provisiones a corto plazo dentro del pasivo corriente del balance.

9. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar
2012 2011
Préstamos y partidas a cobrar a corto piazo:
- Cuentas a cobrar de clientes 89 218
- Deudores 2175 -
- Empresas del grupo 1.122 462
- Otros créditos con las Administraciones Publicas 41 12
- Provisiones por deterioro del valor (45) (45)
3.382 747

Los saldos pendientes en estas partidas con empresas del grupo recogen a cierre de 2012 y 2011 los
saldos pendientes de cobro por facturacion de gastos corporativoes.

Las cuentas a cobrar se encuentran reflejadas a valores nominales que no difieren de sus valores
razonables en funcion de sus flujos de efectivo descontados a tipes de mercado.

No existe concentracion de riesgo de credito con respecto a las cuentas comerciales a cobrar.

A 31 de diciembre de 2012 y 2011 la Sociedad no tiene saldos de clientes y cuentas a cobrar descontados
en entidades financieras.

El riesgo de crédito de las partidas a cobrar de clientes y otras partidas a cobrar se gestiona mediante la
clasificacion de riesgo de ¢ada uno de sus clientes.

No se consideran cuentas a cobrar vencidas los saldos que han superado la fecha nominal de vencimiento
gue se encuentran dentro de los plazos habituales de los sistemas de cobro establecidos con los distintos
clientes y deudores. Al 31 de diciembre de 2012 y 2011 no existlan saldos que hubiesen superado los
acuerdos de cobro establecidos y que no estuviesen considerados en las dotaciones a las provisiones de
deterioro correspondientes. Las cuentas de clientes no sujetas a pérdidas de deterioro corresponden a
clientes independientes sobre los cuales no existe un historial reciente de morosidad. Todos estos saldos de
clientes tienen vencimiento inferior a doce meses.
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Al 31 de diciembre de 2012 y 2011, todas las cuentas a cobrar, vencidas o no, cuya recuperabilidad se
podia considerar dudosa en dichas fechas, han sido provisionadas. La dotacidén a cierre de 2012 y 2011 de
ta correspondiente provision por deterioro se realizé mediante 1a estimacion de la pérdida razonable que
corresponderia a cada cliente menos los importes cuya recuperacién se considera garantizada.

El reconocimiento y la reversion de las correcciones valorativas por deterioro de las cuentas a cobrar a
clientes se incluyen dentro de “Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones por operaciones comerciales”
en la cuenta de pérdidas y ganancias en los ejercicios 2011 y 2012. Normalmente se dan de baja los
importes cargados a la cuenta de deterioro de valor cuando no existen expectativas de recuperar mas
efectivo.

No ha habido movimiento en la provisién por deterioro de valor de cuentas a cobrar a clientes en los
ejercicios 2011y 2012,

El resto de las cuentas incluidas en Deudores comercialas y cuentas a cobrar no han sufrido deterioro del
vaior. ‘

La exposicion maxima al riesgo de crédito a la fecha de presentacion de la informacion es el valor razonable
contabilizado de cada una de las categorias de cuentas a cobrar indicadas anteriormente. La Sociedad no
mantiene ninguna garantia como seguro.

A 31 de diciembre de 2012 y 2011 la Sociedad no mantiene saldos de cuentas a cobrar en moneda
extranjera. '

10.  Activos no corrientes mantenidos para la venta y operaciones interrumpidas

2012 2011
Inversiones inmobiliarias 13.301 8.135
Sociedades dependientes - 24.599
Provisién por deterioro del valor - {(19.819)
Saldo final a 31 de diciembre de 2012 13.301 12,915
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Los activos correspondientes a determinadas inversiones inmobiliarias y las participaciones en las
Sociedades dependientes Almacenes Metallrgicos, S.A.U. (ALMESA) y Depdésitos Tubos Reunidos — Lentz,
T.R. Lenfz S.A,, se presentan en el gjercicio 2011 como mantenidos para la venta tras las decisiones
adoptadas por parte del Consejo de Administracion de la Sociedad, en sus reuniones del 22 de dictembre
de 2010 y 20 de diciembre de 2011, y en su caso, el mantenimiento del comproemiso con el plan de venta
tras el retraso causado por circunstancias ajenas a la Sociedad.

El movimiento de los activos no corrientes mantenidos para la venta y operaciones interrumpidas
clasificadas dentro de este epigrafe durante el ejercicio 2012 ha sido el siguiente;

Total
Saldo final a 31 de diciembre de 2010 3.909
Altas de inversiones inmobiliarias 100
Bajas de inversiones inmobiliarias ) {490)
Dotacion provisidn por deterioro inversiones inmobiliarias B851)
Altas de participaciones en empresas del grupo 8.000
Traspaso de participaciones eh empresas del grupo (Nota 8) 1.202
Aplicacion/Utilizacidn provisidon 845
Saldo final a 31 de diciembre de 2011 12.915
Altas de inversiones inmobiliarias 5.731
Bajas de inversiones inmobiliarias {347)
Dotacidn provision por deterioro inversiones inmobiliarias (218)
Traspaso a participaciones en empresas del grupo (Nota 8) (3.578)
Bajas de participaciones en empresas del grupo (1.202)
Saildo final a 31 de diciembre de 2012 . 13.301

Durante ei ejercicio 2011 se incrementé la participacion en Aimesa en 8.000 miles de euros y se traspaso a
activos mantenidos para la venta la participacion en Depositos Tubos Reunidos-Lentz, TR Lentz, S.A. por
1.202 miles de euros.

Las inversiones inmobifiarias estan valoradas al menor enire el coste de adguisicion y valor razonable
menos los costes para la venta. La Sociedad estima el valor razonable en funcion de operaciones de venta
recientes o basandose en estudios realizados por expertos independientes. Durante el ejercicio 2012 se ha
producido un deterioro de valor de 218 mites de euros (2011: 651 miles de euros).

Durante el ejercicio 2012 se ha materializado la venta de la sociedad Deposites Tubos Reunidos-Lentz, T.R.
Lentz S.A. con un resultado positivo de 1.642 miles de euros,

La situacidn y el contexto en el que se ha desarrollado el mercado nacional en los dos Ultimos afios, en
especial el sector terciario (productos orientados al sector de la construccién), asi como la complejidad de los
mercados financieros y las dificultades para facilitar operaciones corporativas, han impedido culminar el
proceso de venta del negocio de distribucién del Grupo, llevado a cabo por la sociedad dependiente
Almacenes Metaldrgicos, S.A. ( Almesa) iniciado a finales del ejercicio 2010.
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El Grupo ha decidido enfocar el negocio de distribucion, dedicado hasta ahora también al sector terciario
{edificacidn), exclusivamente en el segmento industrial. De esta forma, el negocio de distribucion pasa a
formar parte de la estructura comercial del Grupo y de su “core business”.

En base a ello se ha procedido a reclasificar al epigrafe "Participacicnes en empresas del Grupo” el coste y |a
provisidn que mantenia la sociedad en la filial 2 31 de diciembre de 2011, por un importe neto de 3.578 miles
de euros.

11. Capital y prima de emision

a) Capital

Durante los gjercicios 2011 y 2012 no se han producido variaciones en el capital, por lo que el némero total
de acciones ordinarias asciende a 174.680.888 acciones con un valor nominal de 0,1 euros por accion.

Las sociedades que participan en el capital social en un porcentaje igual ¢ superior al 10% en los ejercicios
2012 y 2011 son:

2012 y 2011
Ntmero de Porcentaje de
Sociedad acciones participaciones
Grupo BBVA 40.881.325 23,40%
40.881.325 23,40%

La totalidad de las acciones de la Sociedad estan admitidas a cotizacion oficial en las Bolsas de Bilbao y
Madrid. Desde e 1 de julio de 2005 cotizan en [a modalidad principal (OPEN) del Sistema de Interconexion
Bursatit (SIBE). La cotizacion al 31 de diciembre de 2012 era de 1,79 euros por accion (31 de diclembre de
2011, 1,54 eures por accion).

b} Prima de emisién de acciones

Esta reserva es de libre distribucion.

c) Acciones en patrimonio propias

La Sociedad no tiene acciones propias en cartera a 31 de diciembre de 2012 y 2011. Durante los ejercicios
2012 y 2011, no se han producido operaciones de venta ni de compra de acciones propias.

Clima, S.AU., Sociedad participada al 100%, tiene suscrito un conirato de liquidez con Norbolsa, S.V., S.A.
con el ohjeto de realizar operaciones con las acciones ordinarias y Unicas de la Sociedad. A 31 de diciembre
de 2012 Clima 5.A.U. poseia 2.408.950 acciones (2011, 2.855.140 acciones) con un valor 4.613 miles de
euros (2011, de 5.512 miles de euros).
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12. Reservas y resultados de ejercicios anteriores

a) Reservas

Legal y estatutarias:
- Reserva legal

Oftras reservas:
- Reservas voluntarias

Reserva legal

2012 2011
4.099 4.099
4.099 4.099

46.756 80.221
46.756 60.221
50.855

84.320

La reserva legal ha sido dotada de conformidad con el atticulo 274 de la Ley de Sociedades de Capital, que
establece que, en todo caso, una cifra igual al 10 por 100 del beneficio del ejercicic se destinara a ésta

hasta que alcance, al menos, el 20 por 100 del capital social.

No puede ser distribuida y si es usada para compensar pérdidas, en el caso de que no existan ofras
reservas disponibles suficientes para tai fin, debe ser repuesta con beneficios futuros.

La reserva legal superd al 31 de diciembre de 2012 y 2011 el limite [egal exigido.

Resuitados negativos de ejercicios anteriores

Resultados negativos de ejercicios anteriores

2012

2011

(14.618)

(14.618)
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La propuesta de distribucion del resultado de 2012 a presentar a la Junta General de Accionistas, asi como

la distribucion de 2011 aprobada es la siguiente:

Base de reparto
Perdidas y ganancias

Aplicacién

Resultados negativos de ejercicios anteriores
Reservas

Dividendos

b) Dividendos repartidos

2012 2011
5.933 6.317
6.933 6.317

2012 2011

- 1.077
2.915 -
4.018 5.240
6.933 6.317

En el ejercicio 2011 el Consejo de Administracién aprobé en su reunién del 27 de Octubre de 2011 un
dividendo a cuenta por importe de 0,012 eures por accion por un importe total de 2,1 millones de euros que

se hizo efectivo el 20 de Diciermbre de 2011.

A los efectos establecidos en el articulo 277 de la lLey de Sociedades de Capital el Consejo de
Administracion formuld el siguiente estado contable al 30 de septiembre de 2011, en el que se puso de
manifiesto que existla liquidez suficiente para la distribucion y gue no excedia ta cuantia de los resultados
obtenidos desde el 1 de enero, neto de impuestos y considerando las dotaciones a las reservas obligatorias

{en miles de euros)

£l estado contable provisional sobre el 30 de septiembre de 2011 que ha sido formulado de acuerdo con los
requisitos legales y que ponia de manifiesto la existencia de liquidez suficiente para la distribucion del
mencionado dividendo, se expresa a conlinuacion:

ACTIVO

Activo no corriente

Activo disp. venta
Deudores
Tesoreria

TOTAL

73.160
14.181
713
13.352
101.406

PASIVO

Capital y reservas
Beneficio de periodo

Pasivo no corriente

Pasivo corriente
TOTAL

67.557
2,158
20.552
11.141
101.406

En el egjercicio 2012 la Junfa General de Accionistas de 3 de mayo de 2012 aprobé un dividendo
complementario por importe de 0,018 euros por accion par un imparte total de 3,1 millones de suros.
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c) Dividendos por accién

0L046

Los dividendos complementarios repartidos durante el ejercicio 2012 han sido los siguientes:

2011

9135

Importe
Fecha de aprobacion Euros

Concepto

Mayo 2012

0,018

0,018

14. Débitos y partidas a pagar

Débitos y partidas a pagar a largo plazo:
- Préstamos con entidades de crédito

- Deudas con empresas del Grupo {(Nota 25)
~ Otros pasivos financieros

Débitos y partidas a pagar a corto plazo:

- Préstamos con entidades de crédito {parte a corto de préstamos a largo plazo)

- Deudas por infereses
- Anticipos

Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar a corto plazo

Dividendo complementario

2012 2011
29.040 19.068
5.504 8.412
2.082 -
36.626 27.480
5.363 139
307 49
- 838
5670 826
1.746 2.359

Dentro de "Otros pasivos financieros” se incluyen basicamente saldos a largo plazo con Administraciones

Piblicas.
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Los créditos y cuentas a pagar a largo plazo presentan &l siguiente calendario de vencimientos:

Eiercicio 2011

Entre1y?2 Entre2y 5 Mas de 5
afios afios afios Total
Préstamos con entidades de credito 2,79 14.737 1.540 19.068
Deudas con empresas del Grupo {Nota 25) - 5.179 3.233 8.412
2.791 19.916 4.773 27.480

Ejercicio 2012
Entre 1y 2 Enfre2y5 Mas de 5

anos afios afnos Total
Préstamos con entidades de crédito 9.632 19.315 93 28.040
Otros pasivos financieros o3 645 1.344 2.082
Deudas con empresas del Grupo (Nota 25) 5.504 - - 5.504

15.229 19.960 1.437 36.628

Los valores contables de las deudas a largo plazo no difieren de sus valores razonables.

El valor contable de las deudas a corto plazo se aproxima a su valor razonable, dado gue el efecto del
descuento no es significativo. Ei valor contable de las deudas de la Sociedad esta denominado en su
totalidad en euros.

informacion sobre los aplazamientos de pagos efectuados a proveedores, Disposicion adicional tercera.
“Deber de informacién” de la Ley 15/2010, de 5 de julio’.

E! detalle de los pagos por operaciones comerciales realizados durante el gjercicio y pendientes de pago al
cierre en relacion con los plazos méaximos legailes previstos en la Ley 15/2010 es el siguiente:

Pagos realizados y pendientes
de pago en la fecha de cierre del balance

2012 2011
Euros % Euros %

Pagos del ejercicio dentro del plazo méaximo legal 2.107 100% 2.291 100%
Resto - - - -
Total pagos del ejercicio 2107 100% 2.291 100%
Plazeo Medio de Pago Excedidos (Dias)} - -

Saldo pendiente de pago al cierre que sobrepase el

plazo maximo legal - -
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a) Préstamos v créditos con entidades de crédito

Los préstamos y créditos con entidades de crédito han generado un tipo de interés medio de
aproximadamente 3,9% (2011, 4,5%).

Al 31 de diciembre de 2012 el limite concedido en lineas de crédito no dispuesto es de 5.100 miles de euros
{2011: 2.000 miles de euros).

La Direccion considera gue la Sociedad sera capaz de cumplir puntualmente con todas las obligaciones -
contractuales derivadas de los préstamos contratados.
15. Impuestos diferidos

El detalle de los impuestos diferidos al 31 de diciembre de 2012 y 2011 es el siguiente:

2012 2011
Activos por impuestos diferidos:
- Diferencias temporarias 315 1568
- Créditos fiscales por bases imponibles negativas 14.847 6.073
- Deducciones 101 -
15.263 6.231

Las diferencias temporarias gue la Sociedad mantenia a 31 de diciembre de 2012 y 2011 corresponden
basicamente a provisiones que seran gastos fiscalmente deducibles en ei futuro.

El movimiento durante los ejercicios 2012 y 2011 en los actives y pasivos por impuestos diferidos, ha sido
cOomo sigue:

Ejercicio 2011
Bases

imponibles Diferencias
Activos por impuestos diferidos negativas temporarias Total
Saldo inicial 1.363 4635 5.998
Generacion del gjercicio y de ejercicios
anteriores {Nota 17} 6.376 158 6.534
Bajas y aplicacion del ejercicio (Nota 17) (1.666) {4.635) (6.301}
Saldo final 6.073 158 6.231
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Ejercicio 2012
Bases

imponibles Diferencias :
Activos por impuestos diferidos negativas temporarias Deducciones Total
Saldo inicial 6.073 158 - 6.231
Generacion del ejercicio y de ejercicios
anteriores (Nota 17) 8.831 157 44 8.032
Traspasos {57} - 57 -
Saldo final 14.847 315 101 15.263

16. Ingresos y gastos

a) Transacciones efectuadas en moneda extranjera

Durante el gjercicio 2012 y 2011 no se han producido transacciones efectuadas en moneda extranjera.

b) Distribucion de importe neto de la cifra de negocios

Los ingresos procedentes de instrumentos financieros en el ejercicio 2012 incluyen los dividendos
percibidos de la participacion gue posee la Sociedad en las sociedades Producios Tubulares, S AU. y
Tubos Reunidos Industrial, S.L.U. {Nota 8). Durante el gjercicio 2011 inclufa asimismo los dividendos de
Industria Auxiliar Alavesa, S.A. (INAUXA).

c) Gastos de personal

2012 2011

Sueldos, salarios y asimilados 1.035 1.050
Aportaciones y dotaciones para pensiones (Nota 3.12) 86 59
Cargas sociales 45 41

1.166 - 1.150

El nimero medic de empleados y miembros del Consejo de Administracion en el curso del ejercicio
distribuido por categorias es el siguiente:

Nuamero de personas

2012 2011
Empleados 4 4
Consejeros i1 11
Total ' 15 15
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Asimismo, la distribucion por sexos al clerre del ejercicio del personal de la Sociedad y miembros del
Consejo de Administracion es la siguiente:

2012 2011
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total
Empleados 5 - 5 4 - 4
Consejeros 10 1 11 10 1 11
Total 15 1 18 14 1 15

17. Impuesto sobre beneficios y situacion fiscal

La Sociedad tributa en el régimen fiscal de grupos de sociedades, como Sociedad dominante, teniendo
asignado por la Diputacion Foral de Alava el nlimero de grupo 2A/98.

La configuracion del grupo fiscal es la siguiente:

- Tubos Reunidos, S.A. {dominante)

- Tubos Reunidos Industrial, S.L.U.

- Productos Tubulares, S.A.U.

- Tubos Reunidos Comercial, S.A.

- Aplicaciones Tubulares, S.L.

- Clima, S.A.

Debido a que determinadas operaciohes tienen diferente consideracion a efectos de la tributacion por el

impuesto sobre sociedades y de la elaboracion de estas cuentas anuales, 1a base imponible del ejercicio
difiere del resultado contable.
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La conciliacidon entre el importe neto de ingresos y gastos del ejercicio y la base imponible del lmpuesto

sobre beneficios atribuible a la Sociedad de la declaracion individual es [a siguiente:

Cuenta de pérdidas y ganancias

2012

Saldo ingresos y gastos del ejercicio Aumentos Disminuciones "~ Neto
Resultado después de impuestos 6.933
Impuesto sobre Sociedades - - {9.032)
Diferencias permanentes - (30.000) (30.000)
Diferencias temporarias:
- con origen en el gjercicio (Nota 15) 563 - 563
- con origen en el ejercicio anterior (Nota 15) - “ -

563 (30.000) (31.536)
Base imponible (resultado fiscal} (31.536)

Las diferencias permanentes durante el ejercicio 2012 y 2011 corresponden a los dividendos cobrados de
las filiales (Nota 8). Las diferencias temporales en los ejercicios 2012 y 2011 corresponden a provisiones
gue seran deducibles en proximos ejercicios.

El gasto/ (ingreso) por el Impuesto sobre sociedades se compone de:

2012 2011
Impuesto corriente
- de actividades continuadas (crédito fiscal por bases imponibles negativas) (8.831) (6.074)
Impuesto diferido de actividades confinuadas {Nota 15}
- diferencias temporarias (157} 4175
- deducciones (44) -
(9.032) {1.899)

El impuesto sobre sociedades corriente resulta de aplicar un tipo impositivo del 28% sobre la base imponible
sin tener en cuenta las diferencias temporales.
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La legislacion aplicable para la liquidacion del Impuesto sobre Scciedades del gjercicio 2012 es la
correspondiente a la Norma Foral 24/1996 de 5 de julio, con las modificaciones posteriores.

Los Administradores de la Sociedad han realizade los calculos de los importes asociados con este impuesto
para el gjercicio 2012 y aquelios abiertos a inspeccidn de acuerdo con la normativa foral en vigor al cierre de
cada ejercicio, por considerar que de la resolucion final de las diversas actuaciones judiciales y los recursos
planteados al respecto no se derivara un impacto significativo sobre las cuentas anuales tomadas en su
conjunto.

La Sociedad tiene pendientes de inspeccion por las autoridades fiscales los 4 Ultimos ejercicios de los
principates impuestos que le son aplicables.

18. Resultado financiero

2012 2011
Ingresos financieros:
De valores negociables y ofros instrumentos financieros
- De terceros 78 115
78 115

Gastos financieros:
Por deudas con empresas del grupo (Nota 25} {126) (240}
Por deudas con terceros {(1.651} (742)

(1.777) (982)
Resultado financiero (1.699) {867)
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19. Flujos de efectivo de las actividades de explotacién

Resultado del ejercicio después de impuestos

Ajustes del resultado:

- Impuestos

- Amortizacion del inmovilizado material

- Amortizacion de inversiones inmobilisrias

- Resultados por bajas/ deterioros y enajenaciones de activos disponibles para la venta
- Resultados por bajas/ deterioros y enajenaciones de instrumentos financieros
- Ingresos por dividendos

- Ingresos por iniereses

- Gastos por intereses

- Variacion del deterioro de insfrumentos financieros

- Provision por valoracion de operaciones interrumpidas

Cambios en el capital corriente:

- Deudores y otras cuentas a cobrar
- Otros activos corrientes

- Acreedores y ofras cuentas a pagar
- Otros pasivos corfientes

- Provisiones

Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacion:
- Pagos de intereses

- Cobros de dividendos

- Cobros de intereses

Flujos de efectivo de las actividades de explotacion

20. Flujos de efectivo de las actividades de inversion

Pagos por inversiones:

- Empresas del grupo y asociadas
- Inmovilizado material

- Otros actives financieros

- Activos disponibles para [a venta

Cobros por desinversiones:
- Activos disponibles para la venta

Fiujos de efectivo de las actividades de inversién

0L0469202

2012 2011
6.923 6.317
(9.032) (1.899)
77 17

87 43

206 651
31.453 .
(30.000) (11.200)
(78) (115)
1777 982

; 4.634
(5.420) (6.887)
(2.635) 530
(352) (12.982)
613) (5.700)
(638) 826
- (845)
(4.238) (18.171)
(1.777) (982)

) 11.200

78 115
(1.699) 10.333
(4.424) (8.408)

2012 2011

(10.600) (2.601)
(160) (1)
3 -
(5.731) (8.100)
(16.494) (10.712)
3.113 490
3.113 490
(13.281) (10.222)
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21. Flujos de efectivo de las actividades de financiacion

2012 2011
Cobros y pagos por instrumentos de pasivo financiero:
- Emision:
- Deudas con entidades de crédito 15.454 17.625
- Deudas con empresas del grupo 5.149 4573
- Otras deudas 2.082 -
- Devolucién y amortizacion de:
- Deudas con entidades de crédito (disposicion neta) - (161)
22.685 22.037
Pagos por dividendos y remuneraciones de ofros instrumentos de patrimonio:
- Dividendos (3.102) {2.062)
(3.102) (2.062)
Flujos de efectivo de las actividades de financiacion 19.583 19.975

22, Contingencias

a) Pasivos contingentes

Al 31 de diciembre de 2012, la Sociedad tiene garantias ante entidades de crédito a favor de las sociedades
del grupo. Dichas garantias corresponden a préstamos y lineas de crédito, cuyo limite a dicha fecha
asciende a 190 millones de euros (2011: 207,6 millohes de euros).

23. Compromisos

La Sociedad no mantiene inversiones comprometidas en la fecha de balance {nho incurridas) en 2012 ni en
2011.
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24. Retribucion ai Consejo de Administracion y alta direccion

a) Retribucién a los miembros del Consejo de Administracién

Las percepciones cobradas en el curso del ejercicio por los miembros del Consejo de Administracion de
Tubos Reunidos, S.A. por su condicién de Consejeros de la sociedad, de cualquier clase y cualquiera que
sea sU causa, incluidos los sueldos y salarios de los Consejeros gue adicionalmente desarrollan funciones
como directivos ejecutivos en el Grupo, ha ascendido en su conjunto y en total a 1.849 miles de euros
(2011, 1.822 miles de euros). Asimismo, en 2012, de acuerdo a los estatutos de la sociedad, se ha realizado
aportaciones a planes de prevision social para dos de los miembros del Consejo de Administracion por un
importe conjunto de 585 miles de euros, fal y como se detalla en el siguiente cuadro:

2012 2011
Retribucion a corto plazo 1.849 1.822
Prestaciones post-empleo 585 584
2.434 ' 2.406

El Grupo a 31 de diciembre de 2011 y 2012 no tiene comprometidos ofros beneficios con sus
administradores, bien sea a largo plazo o pagos basados en acciones, salvo las aportaciones a los planes
de prevision indicados anteriormente para dos miembros del Consejo de Administracion aprobadas en 2012.

En los ejercicios 2012 y 2011, la Sociedad no ha concedido préstamos a los miembros del Consejo de
Administracion.

b} Retribuciones v préstamos al personal de alta direccion

La retribucién agregada y anualizada de los Directores Generales y asimilados de todas las Sociedades del
Grupo, que desarroflan su funcién bajo dependencia directa de los Organos de Administracion han
ascendido en el ejercicio a 1.489 miles de euros y comprende a 6 personas (2011, 1.471 miles de euros,
seis perscnas), tal y como se detalla en el siguiente cuadro:

2012 2011
Retribucién a corto plazo 1.443 1.437
Prestaciones past-empleo 46 34
1.489 1.471
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El Grupo a 31 de diciembre de 2012 y 2011 no tenia comprometidos otros beneficios con el personal
considerado como alta direccion, bien sea a largo plazo o pagos basados en acciones. En 2011 se aprobod
un plan de incentivos 2011-2014 consistente en el abono de una retribucidn variable referenciada al valor de
las acciones de |a sociedad en el periodo 2011 a 2014, pagadera al final del mismo, cuyo importe se situara
entre 0 euros y el 150 por ciento de la retribucion fiia media anualizada percibida por cada beneficiario en
los afios de vigencia del incentivo. Las prestaciones post-emplec satisfechas durante el ejercicio
corresponden a las aportaciones al Sistema de Prevencidn Social que tiene con caracter general el Grupo
para toda ta plantilla mediante aportaciones definidas a una Entidad de Previsidn Social Voluntaria (EPSV).

c) Participaciones, cargos, funciones y actividades de los administradores en sociedades con
actividades similares.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 229 de ia Ley de Sociedades de Capital, introducido por ef Real
Decrefo Legislativo 1/2010, de 2 de julio, los administradores informan de los siguientes cargos que durante
el ejercicio 2012 han tenido en sociedades con el mismo, analogo o complementario género de actividad al
gue constituye ei objeto social de la Sociedad dominante, todas sociedades del Grupo, salvo Tubacex, S.A.
y Grupo Condesa;

Nombre o denominacion social Denominacion social de la entidad
de] Consejero del grupo Cargo

Pedro Abasolo Albdniga Productos Tubulares, S.A.U. Administrader Unico (Representante de
Tubos Reunidos, S.A.)

Luis Fernando Noguera de Erquiaga industria Auxiliar Alavesa, S.A. Vocal

Juan José Iribecampos Zubia Grupo Condesa Administrador

Juan José Iribecampos Zubia Tubacex, S.A. Vocal

Luis Fernando Noguera de Erquiaga Tubaos Reunidos Industrial, S.L.U. Administrador Unico (Representante de
Tubos Reunidos, S.A.)

l.uis Fernande Noguera de Erquiaga Almacenes Metalurgicos, S.A.U. Administrader Unico (Representante de
Tubos Reunidos, S.A)

Luis Fernande Noguera de Erquiaga Acecsa — Aceros Calibrados, S.A. Administrador Unico (Representante de
Tubos Reunidos, S.A.)

Luis Fernande Noguera de Erquiaga Tubos Reunidos América, Inc Presidente

D. Juan José Iribecampos Zubia es accionista significative del Grupo Condesa, fabricante de tubos de acero
soldados, y a través de la sociedad Bagoeeta, S.L. tienen una participacion indirecta del 18% en Tubacex,
S.A_, fabricante de tubos de acero inoxidable.

No se han preducido situaciones de conflicto de interés a considerar durante el gjercicio actual.
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25. Operaciones con empresas del Grupo

La Sociedad es la dominante gltima del Grupo {Nota 1 y 8).

Las fransacciones con empresas del Grupo corresponden a los siguientes conceptos e importes:

2012 2011
Servicios prestados 6.942 4.204
Compras netas - -
Servicios recibidos 566 301
Dividendos recibidos {Nota 8) 30.000 11.200

Los saldos al cierre del ejercicio 2012 y 2011 derivados de las transacciones descritas anteriormente se
acogen en las Notas 7, 9 y 14 anteriores.

El movimiento de los créditos, tanto a largo como a corto plazo, concedidos a empresas del Grupo es el
siguiente:

Total
Saldo inicial 2011 6.039
Créditos concedidos durante el ejercicic 10.364
Devolucién de créditos (469)
Saldo final 2011 15.934
Créditos concedidos durante el gjercicio 30.843
Devolucion de créditos (8.700)
Saldo final 2012 37.877

Dentro de los saldos de créditos, se incluye un crédito a largo plazo concedido a Clima, S.A. por importe de
5,570 miles de euros (2011, 5.570 miles de euros) para financiar el contrato de liquidez suscrito con
Norbolsa, 5.V., 5.A. para la adquisicién de acciones propias. Por otro lado se incluye un saldo de 30.000
miles de euros que recoge un crédito concedido a las sociedad Productos Tubulares, S.A. y Tubos
Reunidos Industrial, S.L. {(Sociedad Unipersonal) , de los cuales 26.000 miles de euros se han registrado a
largo plazo, siendo su vencimiento en el 2014, y el resto en el corto plazo. El resto de los saldos a corto
plazo recogen los saldos a cobrar por impuestos de sociedades del resto de compaiilas del Grupo.
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En 2012 y 2011 no ha sido necesario constituir ninguna provision para los préstamos concedidos a las
empresas del Grupo.

El movimiento de los créditos, tanto a largo como a corto plazo, recibidos de empresas del Grupo es el
siguiente:

Total
Saldo inicial 2011 10.534
Créditos recibidos durante el ejercicio 2.800
Cancelacion de créditos {4.722)
Saldo final 2011 8.412
Créditos recibidos durante el gjercicio 11.920
Cancelacion de créditos {14.828)
Saldo final 2012 5.504

A cierre de ejercicio 2012 la Sociedad presenta en el largo plazo, principalmente, préstamos concedidos por
la Sociedad dependiente, Almacenes Metailrgicos, S.A. por la deuda generada en la adquisicion de
determinadas naves.

A continuacién adjuniamos los saldos, expresados en miles de euros, mantenidos a 31 de diciembre de
2012 y 2011 por todo el Grupo Tubos Reunidos con el Grupo BBVA, principal accionista del Grupo (Nota
11} desglosado por conceptos, asi como [as condiciones de contratos:

Eiercicio 2012
Saldo
Concepto dispuesto Ultimo vencimiento Garantias
Préstamos a largo plazo 53.001 2017 Personal
Pdlizas de crédito 7.291 Renovacion anual Personal
Efectos descontados 3.318 Renovacion anual Personal
Confirming 7.612 Renavacién anual Persanal
Financiacion importacién - Renovacion anual Personal
71.222
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Ejercicio 2011

Saldo
Concepto dispuesto Uttimo vencimiento Garantias
Préstamos a largo plazo 41,312 2016 Personal
Pdlizas de crédito 6.976 Renovacion anual Personal
Efectos descontados 1.811 Renovacion anual Personal
Confirming 2,737 Renovacion anual Personal
Financiacion importacidn 504 Renovacion anual Personal

53.340

Los tipos de interés asociados a estos contratos se realizan a tipos de mercado, similares a los fijados con
otras entidades bancarias.

El importe de intereses pagados por todas las sociedades del Grupo al Grupo BBVA durante et ejercicio
2012 como retribucién de los confratos mencionados anteriormente y registrados en la cuenta de pérdidas y
ganancias consolidada ha ascendido a 2.687 miles de euros {1.905 miles de euros en 2011).

26. Honorarios de auditores de cuentas

Los honorarios devengados durante el ejercicio por PwC por los servicios de auditoria de cuentas
(incluyendo las cuentas consolidadas de la Sociedad) han ascendido a 79 miles de euros {(2011: 77 miles de

euros).

Asimismo, durante los ejercicios 2012 y 2011 no ha habido honorarios devengados por otras sociedades
gue utilizan la marca PwC como consecuencia de ofros servicios prestados a la Sociedad.
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A 31 de diciembre

ACTIVO 2012 2011
Inmovilizade material 340.446 301.234
Otros activos intangibles 8.468 5.765
Inversiones inmobiliarias 447 459
Activos financieros no corrientes 13.5086 13.841
Activos por impuestos diferidos 41.401 25,168
ACTIVOS NO CORRIENTES 404,268 346.467
Existencias 121.293 110.844
Clientes y ofras cuentas a cobrar 98.855 93.120
Otros activos financieros corrientes 32.036 47.739
Efectivo y otros medios liquidos equivalentes 19.259 15.951
ACTIVOS CORRIENTES 271.443 2B67.654
ACTIVOS DE GRUPO ENAJENABLE CLASIFICADOS COMO

MANTENIDOS PARA LA VENTA 11.240 79.746
TOTAL ACTIVO 686.951 693.867
PASIVQ Y PATRIMONIO NETOQ

Capital social 17.468 17.468
Prima de emision 387 387
Otras reservas 48.924 48.924
Ganancias acumuladas 173.469 168.085
Diferencia acumulada de tipo de cambio (3.275) {2.548)
Menos: Acciones Propias (4.613) {5.512)
Menos: Dividendos & cuenta - {2.062)
PATRIMONIO ATRIBUIDO A TENEDORES DE INSTRUMENTOS

DE PATRIMONIO NETO DE LA DOMINANTE 232.360 224.722 ,
Intereses minoritarios 11.228 13.604
PATRIMONIO NETO 243,588 238.326
INGRESCS A DISTRIBUIR EN VARIOS EJERCICIOS 9.369 5.965
Recursos ajenos 160.185 144.799
Pasivos por impuestos diferidos 21.921 17.646
Provisiones 17.425 26.742
Otros pasivos no cortientes 27.143 12.620
PASIVOS NO CORRIENTES 226.674 201.807
Recursos ajenos 71.019 31.874
Proveedores y otras cuentas a pagar 121.686 119.969
Pasivos por impuestos corrientes 4548 8.364
Instrumentos financieros derivados - ) 1.555
Otros pasivos corrientes 56 125
Provisiones 9.611 23.512
PASIVOS CORRIENTES 207.320 185.389
PASIVOS DEL GRUPQ ENAJENABLES MANTENIDOS PARA LA VENTA - 52.370
TOTAL PASIVO 443.363 455,541
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO NETO 686.951 693.867
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TUBOS REUNIDOS, S.A.

ANEXC I

CUENTAS DE PERDIDAS Y GANANCIAS CONSOLIDADAS CORRESPONDIENTES A LOS
EJERCICIOS ANUALES TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2012 Y 2011
{En miles de Euros)

Ejercicio finalizado a
31 cle diciembre

2012 2011

importe neto de la cifra de negocio 464.727 499.581
Otros ingresos 10.535 7.683
Variacion de existencias de productos terminados o en curso 240 (4.610)
Aprovisionamientos (228.403) (254.014)
Gastos por prestaciones a los empleados (108.645) (108.262)
Dotacién a la amortizacion (26.606) (21.210)
Otros gastos (100.282) (94.058)
Otras ganancias/{pérdidas) netas 9.402 15.894
RESULTADO DE EXPLOTACION 22.968 41.004
hgresos financieros 1.613 1.946
Gastos financieros {12.528) (11.766)
Diferencias de cambio (neto) 433 369
Resultado por variaciones de valer de instrumentos financieros
a valor razonable - -
Deterioro y resultados de enajenaciones de instrumentos financieros 73 73
Participacién en el resultado del ejercicio de las asacladas y negocios conjuntos
que se contabilicen segln ef método de la participacion (34) {25)
RESULTADO FINANCIERO {10.443) (9.403)
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS DE ACTIVIDADES CONTINUADAS 12.525 31.601
Gasto por impuesto sobre las ganancias (1.477) (6.426)
RESULTADO DEL EJERCICIO DESPUES DE IMPUESTOS DE ACTIVIDADES
CONTINUADAS 11.048 25175 ‘
RESULTADO DEL EJERCICIO NETO DE OPERACIONES INTERRUMPIDAS - (341)
RESULTADO DEL EJERCICIO 11.048 24.834
Intereses minoritarios (475) (399)
RESULTADO ATRIBUIBLE A TENEDORES DE INSTRUMENTOS DE PATRIVIONIO
NETO DE LA DOMINANTE 10.573 24.435

Ejercicio finalizado a 31 de

diciembre
2012 2011
Ganancias/Pérdidas por accion de las actividades que continian y de las
interrumpidas atribuible a los propietarios de la dominante
{expresado en Euros por accidn)
Ganancias basicas por accién:
- De las actividades que contintan 0,061 0,144
- De las actividades inferrumpidas - {0,002)
0,061 0,142

Ganancias diluidas por accién:

- De las actividades que contindan 0,061 0,144
- Pe las actividades interrumpidas - (0,002)
0,061 0,142
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INFORME DE GESTION DEL EJERCICIO 2012
{En Miles de euros)

La economia mundial repunté gradualmente durante el primer trimestre de 2012 tras el fuerte revés que
sufric a finales de 2011. Las inquietudes en torno a la estabilidad financiera en la zona def euro y las
intensas presiones en los mercados amenazaron con sumir a Europa, y posiblemente a todas las
economias avanzadas, en ofra profunda recesion. Sin embargo, las politicas econémicas mas robustas
aplicadas en Europa han ayudado a estabilizar los mercados, mientras que la actividad en Estados Unidos
continua mejorando. Asimismo la mayoria de las economias emergentes han mantenido solidas tasas de
crecimiento, aungue a menor ritmo dado que su demanda interna no ha sido capaz de compensar la caida
en la demanda global.

No obstante, las persistentes dificultades econdmicas y financieras de la zona euro, combinadas con [a
incertidumbre politica de dicha zona, siguen constituyendo una amenaza para la recuperacion mundial al
cierre del gjercicio 2012.

En este entorno la actividad econdmica en Estados Unidos refrocedio inesperadamente en el cuarto
trimestre del afio, como consecuencia de la incertidumbre generada por la demora de un acuerdo entre
demacratas y republicanos para suavizar la reduccién del gasto ptiblico. Finalmente, demécratas y
republicanos llegaron a un acuerdo de minimos firmado in extremis para evitar el inminente “precipicio
fiscal”. Con todo, el PIB se incrementé un 2,2% en 2012, comparado con el aumento del 1,8 en 2011.

Japon por su lado, esté en recesion técnica, con dos trimestres consecutivos de descensos, y en deflacion.
Ante esta situacion el Banco de Japdn estd actuando de forma méas agresiva que hasta ahora. Ha
incrementado su objetivo de inflacién desde el 1% hasta el 2%, como ya se esperaba, pero ha sorprendido
con la aprobacién de un novedoso plan de compra de activos.

El panorama en los paises emergentes es distinto. Las autoridades monetarias chinas y de otros paises
emergentes estan ajustando la politica monetaria con mayor sosiego, pues el momento critico de alcanzar la
estabilizacion de la economia ya se superé con anterioridad. China avanzd un robusto 7,9% interanual en
el cuarto trimestre de 2012, por encima de lo esperado. Por otfro lado la inflacién, sin ser por ahora un
problema preccupante, hace prever una pausa en el ritmo de expansion de sus politicas.

El precio del petroleo ha cerrado el afio promediando los 111$/barril, su mayor precio promedio anual que
se tenga registro. El referencial avanzé un 3,5 por ciento en el afto, tras subir un 13,3 por ciento en el 2011.
Los precios encontraron apoyo durante el afio en las tensiones de Oriente Medio que amenazaron con
cortar suministros, incluyendo los esfuerzos de Occidente para detener las ambiciones nucleares de Iran a
través de sanciones contra el importante productor de petréleo de la OPEP. Pero la crisis de |a zona euro y
el temor al abismo fiscal en Estados Unidos incrementaron las preocupaciones por ia demanda y
contrarrestaron los temores por la produccion de petréleo durante el afio. El mercado espera que estos
factores continten influenciando en los precios el préximo afio.
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INFORME DE GESTION DEL EJERCICIO 2012
(En Miles de euros)

En relacién a los mercados de cambio el euro ha cerrado el afio cotizando a 1,319 USD, evolucionando a [o
largo del afio entre un minimo de 1,209 y un mé&ximo de 1,345. A pesar de que el afio 2012 se ha
caracterizado por |a volatilidad en la cotizacion del cruce euro/déiar, la tendencia de apreciacion de fa divisa
europea se consolidd a mediados de noviembre con el acuerdo del Eurogrupo sobre temas importantes en
Grecia (desbloqueo de ayudas y medidas encaminadas a mejorar la sostenibilidad de la deuda puiblica), y
los avances en torno a la recapitalizacién bancaria de Espafia. Un movimiento que encontré apoyo adicional
en diciembre con |a decisién de la Reserva Federal de poner en practica un nuevo programa de compra de
activos.

En este contexto, el desarrollo del negocio principal de fabricacion de tubos de acero sin soldadura del
Grupo Tubos Reunidos en 2012, se puede calificar de muy positivo. En dicho negocio se ha obtenido un
beneficio neto de 25,4 millones de euros, con un EBITDA de 59,6 miflones de euros, cifras que demuestran
los sélidos fundamentos de eficiencia y rentabilidad, ratificande el acierto del rumbo estratégico
seleccionado. Este resultado ha sido posible gracias a la diversificacion geografica de las ventas, al buen
comportamiento del sector energético en general y a los avances en los planes de inversién que estan
permitiendo la mejora del “mix” de las ventas, con un 70 por ciento proveniente de de productos de alto valor
afiadido.

En el conjunto del Grupo, el resultado neto consolidado ha ascendido a 10,6 millones de euros de beneficio,
sensiblemente inferior al aportado por el negocio de tubos indicado anteriormente, debide, principalmente, a
la nueva definicion estratégica del negocio de distribucion. Este negogcio, dedicado hasta ahora tambien al
sector terciario (edificacién), se va a centrar exclusivamente en el segmento industrial, ofreciendo productos
y servicios complementarios al negocio estratégico y principal, operando también en el mercado
internacional, pasando a formar parte de la estructura comercial del Grupo y de su “core business”. Ello
conlleva la ejecucion de un plan de reordenacion, que incluye el cese en el negocio terciario, incluyendo la
estructura y activos asociados al mismo, cuyo coste Gnico y no recurrente ha tenido la correspondiente
incidencia en la cuenta de resultados del ejercicio 2012.

El importe neto de la cifra de negocios del Grupo en 2012 se ha situado. en 464,7 millones de euros, de la
que mas del 82 por ciento corresponde al negocio principal de tubos de acero sin soldadura. Por zonas
geograficas, el 21,8 por ciento se ha realizado en el mercado nacional, el 29,3 por ciento en el resto de
paises de la Union Europea y el 48,9 por ciento en el resto del mundo. En el negocio principal de tubos, mas
del 85 por ciento de las ventas han sido de exportacion.

La estructura financiera del Grupo sigue siendo sélida, con un fondo de maniobra al 31 de diciembre de
2012 en las actividades continuadas de 64,1 milicnes de euros, y una deuda financiera neta de 179,9
millones de euros. El patrimonio neto del Grupo asciende al cietre del ejercicio a 243,6 millones de euros,
gon unos activos total de 687,0 millones de euros.
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INFORME DE GESTION DEL EJERCICIO 2012
(En Miles de euros)

En el Area de Recursos Humanos hay que destacar el Acuerdo de Convenio Colectivos en Tubos Reunidos
Industrial (TRI) para el periodo 2012-2016, lo que permitira la estabilidad en el clima laboral para llevar a
cabo los objetivos estratégicos de la Compaiiia. Tanto TRI como Productos Tubulares (PT), han seguido
desarrollando, de acuerdo con lo previsto, el Relevo Generacional de su plantilla. En el ambito de la
formacion, hay que destacar en 2012 las horas dedicadas a la Prevencion de Riesgos Laborales, asunto
prioritario en todas las actuaciones del Grupo Tubos Reunidos, y las dirigidas a fa polivalencia y flexibilidad
laboral. Asi mismo, hay que resefiar el inicio de un proceso de Gestidn del Conocimiento que esta previsto
que dure varios afios.

En Prevencion de Riesgos Laborales se ha mantenido con éxito la Certificacion del Lloyd's Register segun
la norma OSHAS 18.001, y superado con éxito las correspondientes auditorias.

Ef Grupo Tubos Reunidos se ha marcado como objetivo el respeto por el Medio Ambiente, buscando un
equilibrio entre su actividad y el Desarrofio sostenible, incorporando las herramientas que permitan avanzar
hacia la mejora continua en materia medioambiental. Se han cumplido los objetivos y metas sefialadas en la
Estrategia Ambiental Vasca de Desarrollo Sostenible 2002-2020 para el afio 2012, hito fundamentat en la
politica ambiental vasca. Asi mismo, tanto TRl como PT, han renovado la Certificacion del Sistema de
Gestion Medioambiental de acuerdo con la nerma 1SO 14.001, y se han superado de forma satisfactoria las
auditorias de verificacion de emisiones de gases efecto invernadero correspondientes a 2011, como la pre-
auditoria de 2012.

En 2012 el Grupo Tubos Reunidos ha realizado inversiones productivas por importe de 40 millones de
euros, siendo sus objetivos, ademas del cumplimiento de la Normativa Medioambiental y de Seguridad e
Higiene, la competitividad y la mejora de rentabilidad, apostando de una manera clara y contundente por la
Innovacion, tanto en procesos como en productos, como elemento necesario para consolidar una buena
posicion competitiva. Cabe destacar, entre otras, las dirigidas a la mejora de la calidad y nuevos aceros,
como una nueva instalacion de desgasificado en la acerla de TR, el disefio y fabricacion de herramental en
PT, el proyecto de tuberia de 28" para ampliar la gama de producto en PT, y una nueva instalacion de
acabado de tubos en una de las lineas de la planta de TRI, que se ha completado con un equipo de
ultrasonidos (UTS), que permite disponer de la linea de ensayos no destructivos mas moderna para atender
las exigencias de calidad de los clientes.

Respecto a las actividades de I1+D en el gjercicio 2012, han estado orientadas a mejorar los procesos, a
disefiar nuevos métodos de fabricacion de tubos que permitan ampliar la gama en calidades y dimensiones,
asl como a la fabricacién de nuevo herramental que reduzcan los costos. En dichas actuaciones colaboran
con el Grupo TR laboratorios y centros tecnologicos, universidades y otros especialistas en I+D.

El Grupo Tubos Reunidos ha continuado ejecutando en 2012 su Plan Estratégico, el cual tiene como
objetivos mas relevantes la consolidacién de la posicion global mediante la entrada en nuevos mercados, el
desarrolio e innovacion de nuevos productos, asl como la consolidacion financiera y mejora de la
competitividad, aspectos muchos de ellos tratados anteriormente.

En la Memoria de las cuentas anuales consolidadas, presentadas y formuladas por el Consejo de
Administracion de acuerdo con las Normas Internacionales de Contabilidad, se describen en detalle los
principales riesgos e incertidumbres de los negocios del Grupo.
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En materia de acciones propias, informar que las Gnicas operaciones se han realizado en el marco del
Contrato de Liquidez suscrito con Norbolsa, SV, S.A. con fecha 21 de Julio de 2008, de acuerdo con lo
previsto en la Circular de la Comision Nacional del Mercado de Valores (CNMV) 3/2007, de 19 de diciembre.
Tanto las condiciones del contrato, como el detalle de las operaciones concretas realizadas, han sido
informados debidamente a la CNMV y se pueden consultar en la pagina web de dicha entidad. Como
resumen, durante 2012 se han comprado 499.597 acciones propias y se han vendido 945.787, con un saldo
de autocartera a 31 de diciembre de 2.408.850 acciones.

Con relacion a 2013, se espera que la economia mundial mejore con respecto a 2012, si bien no va a ser
igual en todos los paises ni en todas las regiones del mundo. Asi los paises emergentes lideraran el
crecimiento, mientras que las dudas provienen de Europa, con temores de que su crisis contagie al resto de
la economia mundial. Segtn el FMI, es prioritario restaurar el crecimiento en Europa y terminar con la plaga
del desempleo. El mercado de las primeras materias en 2013 se presenta incierto y menos volatif con
tendencia a mantenerse los precios estabies. Del mismo modo se proyecta gue la inflacion persistira bajo
control en las economias avanzadas y también en las economias emergentes y en desarrollo.

En lo que se refiere al mercado de tubos de acero sin soldadura, las incertidumbres han ido creciendo a
medida que avanzaba el afio, con un retraimiento general de la demanda y ademas global. Ademas, hay
que afiadir el notable endurecimiento de la competencia y la gran inestabilidad en los mercados financieros
que afectan sobremanera al consumo y a la actividad industrial.

En este escenario el Grupo Tubos Reunidos inicia el afio 2013 con cautela, atentos, como siempre, al
equilibrio Oferta-Demanda para captar cualguier perturbacion y flexibilizar, en su caso, las producciones
adecuadamente. En todo caso, la calidad del producto y la flexibilidad y servicio al cliente, son las
herramientas fundamentales para diferenciarse de la competencia, lo que unido a la experiencia y
reputacion en los principales mercados de tubo, deben ofrecer al Grupo oportunidades que permitan
mantener una posicion y rentabilidad satisfactoria.
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SOCIEDADES Al

CLASE g

Para una mejor comprension del modelo y posterior elaboracion def mismo, es necesatrio leer las instrucciones que para
sU cumplimentacion figuran al final del presente informe.

A -ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

A.1 Complete el siguiente cuadro sobre el capital social de la sociedad:

Fecha de ultima Capital Social (euros) Numerc de acciohes Nimero de derechos de
modificacion voto ‘ _
04/02/2008 17.468.088,80 174.680.888 174.680.888

Indiquen si existen distintas clases de acciones con diferentes derechos asociados:

NO

A.2 Detalle los titulares directos e indirectos de participaciones significativas, de su entidad a la fecha de cierre de
ejercicio, excluidos los consejeros:

Nombre o denominacion social del accionista Nimero de Namero de % sobre el total
derechos de voto | derechos de voto | de derechos de
directos indirectos(*) voto
BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA, S A 0 40.881.325 23,403
ACCION CONCERTADA GRUPQO ZORRILLA LEQUERICA 0 17.857.683 10,223
PUIG ’
DON GUILLERMO BARANDIARAN ALDAY 7.868.448 3.240.000 6,359
DORNA CARMEN DE MIGUEL NART 6.666.218 4 3,816
DON EMILIO YBARRA CHURRUCA 0 5.810.474 ‘ 3,33
DON SANTIAGO YBARRA CHURRUCA 0 5.819.474 3,331
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Nombre ¢ denominacion social A través mero de derechos | % sobre el total de
del titular indirecto de la denominacidé de voto directos derechos de voto
pmm@o@ a directo de 3
2 e
S
BANCO BILBAO VIZCAYA BANCO INDUSTRIAL DE BILBAO, 33.713.440 19,300
ARGENTARIA, S.A. S.A.
BANCQO BILBAD VIZCAYA CIERVANA, S.L. 7.167.885 4,103
ARGENTARIA, S.A.
AGCCION CONCERTADA GRUPC | DON ALFONSO ZORRILLA DE 1.925.946 1,103
ZORRILLA LEQUERICA PUIG LEQUERICA PUIG
ACCION CONCERTADA GRUPO | DON LETICIA ZORRILLA DE 1.025.946 1,103
ZORRILLA LEQUERICA PUIG LEQUERICA PUIG
ACCION CONCERTADA GRUPO | DON MERCEDES PUIG PEREZ 10.153.899 5,813
ZORRILLA LEQUERICA PUIG DE GUZMAN
ACCION CONCERTADA GRUPO | DON MERCEDES ZORRILLA DE 1.925.946 1,103
ZORRILLA LEQUERICA PUIG LEQUERICA PUIG
ACCION CONCERTADA GRUPO | DON PILAR ZORRILLA DE 1.925.946 1,103
ZORRILLA LEQUERICA PUIG LEQUERICA PUIG
DON GUIELERMO GUESINVER, SICAV S.A. 1.040.009 0,595
BARANDIARAN ALDAY
DON GUIELERMO LIBANO DE ARRIETA 684.000 0,392
BARANDIARAN ALDAY
DON GUILLERMO SERVICIOS CESNA 1.020.000 0,584
BARANDIARAN ALDAY ’
DON GUILLERMC VIKINVEST,SICAVS. A 496.000 0,284
BARANDIARAN ALDAY
DON EMILIO YBARRA ELGUERQ, S.A. 5.819.474 3,331
CHURRUGA
DON SANTIAGO YBARRA SATURRARAN 5.819.474 3,331
CHURRUCA ‘

Indigue los movimientos en la estructura accionarial mas significativos acaecidos durante el ejercicio:

A.3 Complete los siguientes cuadros scbre los miembros det Consejo de Administracion de la sociedad, que posean
derechos de voto de las acciones de |a sociedad:
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Nombre o denominacién social del conseje Nimero de % sobre el total
derachos de voto | de derechos de
indirectos (*) voto
DON ALBEP@E ﬁ%ﬁg %ELCLAUX DE £ A SOTA 8.224 0,005
DON ENRIQUE PORTOGARRERO ZORRILLA 806.348 0 0,462
LEQUERICA
DON FRANCISCO JOSE ESTEVE ROMERQ 100 0 0,000
DON JOAQUIN GOMEZ DE OLEA MENDARO 3.626 0 : 0,002
DON LETICIA ZORRILEA DE LEQUERICA PUIG 1.925.846 0 1,103 -
DON LUIS ALBERTO MARAS ANTON 60.000 0 0,034
DON LUIS FERNANDO NOGUERA DE ERQUIAGA 925.0186 0 0,530

Nombre o denominacicn social
del titular indirecto de 1a
participacion

A través de: Nombre o
denominacién social del tifular
directo de la participacion

Namero de derechos
de voto directos

% sobre el total de
derechos de voto

DON ALBERTO JOSE DELCLAUX | DON ALBERTO BELCLAUX 4112 0,002
DE LA SOTA GAYTAN DE AYALA
DON ALBERTO JOSE DELCLAUX | DONA ALEXIA DELCLAUX 4,112 0,002
DE LA SOTA GAYTAN DE AYALA
% total de derechos de voto en poder del consejo de administracién 2,135

Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Administracion de {a sociedad, que posean
derechos sobre acciones de la sociedad: .

A.4 Indique, en su caso, ias relaciones de indele familiar, comercial, contractuai o societaria que existan enire los
titutares de participaciones significativas, en la medida en que sean conocidas por la sociedad, salvo que sean
escasamente relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinaria:

A5 Indique, en su caso, las relaciones de indole comercial, confractual o societaria que existan entre los titulares de
participaciones significativas, v la sociedad y/o'su grupe, salvo que sean escasamente relevantes o deriven del giro
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A.6 Indique si han sido comunicados & la soc
art. 112 d@&ﬂ@‘@_ B su caso, describalos

ales que la afecten segin lo establecido en el
ifie ios accionistas vinculados por el pacto:

NG

Indique si la sociedad conoce la existencia de acciones concertadas entre sus accionistas. En su caso,
describalas brevemente:

St

% de capital social afectado :

10.223

Breve descripcion del concierto :

ACCION CONCERTADA ZORRILLA LEQUERICA PUIG

Intervinientes accion concertada

DON ALFONSO ZORRILLA DE LEQUERICA PUIG

DON MERCEDES PUIG PEREZ DE GUZMAN

DON MERCEDES ZORRILLA DE LEQUERICA PUIG

DON LETICIA ZORRILLA DE LEQUERICA PUIG

DON PILAR ZORRILLA DE LEQUERICA PUIG

En el caso de que durante el ejercicio se haya producido alguna modificacién o rupiura de dichos pactos o
acuerdos o acciones concertadas, indiguelo expresamente:

NINGUNA

A7 Indique sl existe alguna persona fisica o juridica que ejerza o pueda ejercer el control sobre la sociedad de - |
acuerdo con el articulo 4 de ia Ley del Mercado de Valores. En su caso, identifiquela:

NO

A.8 Complete los siguientes cuadros sobre la autocartera de la sociedad:




A fecha de cierre del ejercicio:

Nﬂmerd@g @c%%n% Edirectas Nimero
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% total sobre capital social

2.408.950

1,379

(") A través de:

Nombre o denominacién social del titular directo de la participacion Namero de acciones

directas
CLIMA, S.A. 2.408.950
Total 2.408.950

Detalle las variaciones significativas, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1362/2007, realizadas

durante

el ejercicio:

Fecha de comunicacion Total de acciones directas Total de acciones % total sobre capital social
adquiridas indirectas adquiridas

14/05/2012 o 1.413.269 0,809

Plusvalia/{Minusvalia) de las acciones propias enajenadas durante el periodo (miles de euros) -75

A9 Detalle las condiciones y plazo del mandato vigente de la Junta al Consejo de Administracion para levar a cabo
adquisiclones o transmisiones de acciones propias. ’ ’

LA JUNTA GENERAL CELEBRADA EL 3 DE MAYO DE 2012 ADOPTC POR UNANIMIDAD EL SIGUIENTE ACUERDO:

Quinto.- Autarizar ta adquisicion de acciones propias por la Sociedad y sus sociedades filiales, mediante cualquier modalidad de
adquisicidn, hasta el nimero méximo de acciones permitido por fa legislacion mercantil vigenie, por un precio equivalente al de
cotizacion a la fecha de realizacion de cada operacidn, concediendo la autorizacion para un periodo de cinco afos, y‘dejando
sin efecto la autorizacién concedida en la Junta General de fecha 5 de mayo de 2011.

A0 Indigue, en su caso, las restricciones legales y estatutarias al ejercicio de los derechos de voto, asi como las
restricciones legales a la adquisicion o transmision de participaciones en el capital sacial. Indique si existen
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reicio de los derechg

S

restricclos

NO

Porcentaje maximo de derechos de voto que pue por resfriccion legal 0

CLASE 8

S i
Indique si existen restriccionss estatutarias al ejercicio de los derechos de voto:

NO

Porcentaje maximo de derechos de voto que puede ejercer un accionista por una restriccién ' 0
estatutaria

indigue si existen restricciones legales a la adguisicién o transmision de participaciones en el capitai social:

NG

A.11 Indigue sl la Junta General ha acordado adoptar medidas de neutralizacion frente a una oferta plblica de
adquisiciéon en virtud de lo dispuesto en la Ley 6/2007.

NO

En su caso, expligue las medidas aprobadas y los términos en gue se producira la ineficiencia de las
restricciones: ' ‘

B - ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

B.1 Consejo de Administracién

B.1.1 Detalle el nimero maxime y minimo de consejeros previstos en los estatulos:

Namero maximo de consejercs 14

Namero minimo de consejetos . T4
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Nombre o Representante F. Primer F. Uitimo Procedimiento
denominacién social ombram | nombram de eleccion
del consejero
L IASES? S
DON PEDRGABASOLG | - PRESIDENTE 16/08/1999 | 03/06/2009 | VOTACION EN
ALBONIGA © | JUNTADE"
ACCIONISTAS
DON EMILIC YBARRA - VICEPRESIDENTE | 16/08/1999 | 03/06/2009 | VOTACION EN
AZNAR 1@ JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON ALBERTQ JOSE - CCONSEJERO 28/05/2002 | 27/06/2008 | VOTACION EN
DELCLAUX DE LA SOTA JUNTADE
ACCIONISTAS
DON ENRIQUE - CONSEJERO 28/08/2002 | 04/05/2010 | VOTACION EN
PORTCCARRERO JUNTADE
ZORRILLA LEQUERICA ACCIONISTAS
DON FRANCISCO JOSE | -- CONSEJERO 30/01/2008 | 27/06/2008 . VOTACION EN
ESTEVE ROMERQ JUNTADE
ACCIONISTAS
DON JOAQUIN GOMEZ | -- CONSEJERO 21/06/2005 | 03/06/2008 | VOTACION EN .
DE OLEA MENDARO JUNTA DE
ACCIONISTAS
DOMN JUAN JOSE -- CONSEJERO 27/06/2008 | 27/06/2008 | VOTACION EN
IRIBECAMPOS ZUBIA JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON LETICIA ZORRILLA | - CONSEJERC 29/06/2004 | 27/06/2008 | VOTACION EN
DE LEQUERICA PUIG : JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON LUIS ALBERTO - CONSESERO 24/02/2010 | 04/05/2010 | VOTACION EN
MARAS ANTON JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON LUIS FERNANDO | — CONSEJERO 03/06/2009 | 03/06/2009 | VOTACION EN
NOGUERA DE JUNTADE
ERQUIAGA ACCIONISTAS -
DON ROBERTO - CONSEJERO 03/06/2009 | 03/06/2009 | VOTACION EN
VELASCO JUNTA DE
BARROETABENA ACCIONISTAS
Nimero total de consejeros 11




B.1.3 Complete los sigulentes cuadros sobre IT

CLASE 8-

CONSEJEROS EJECUTIVOS

0L0460377 .

Consejo de Administracion:

joy su distinta condicién:

Nombre o denomincaidn de!l consejero Comisién que ha Cargo en el organigrama

propuesto su de la sociedad
nombramiento

DON LUIS FERNANDG NOGUERA DE ERQUIAGA COMISION DE CONSEJERO-DIRECTOR
NOMBRAMIENTOSY GENERAL
RETRIBUCIONES

Namero total de consejeros ejecutivos

% total del consejo

9,091

CONSEJEROS EXTERNOS DOMINICALES

Nombre o denominacion del Comisioén que ha propuesto su
consejero nombramiento

Nombre o denominacién del
accionista significativo a quien
representa o que ha propuesto su
nombramiento

DON EMILIO YBARRA AZNAR -

EMILIO YBARRA CHURRUCA

DON ALBERTO JOSE DELCLAUXDE | -
LA SOTA

BANCO BILBAO VIZCAYA
ARGENTARIA, 8.A.

DON ENRIQUE PORTOCARRERC -
ZORRILLA LEQUERICA

ACCION CONCERTADA GRUPO
ZORRILLA LEQUERICA PUIG

DON FRANCISCO JOSE ESTEVE -
ROMEROC

BANCO BILBAO VIZCAYA
ARGENTARIA, S.A.

DON JOAQUIN GOMEZ DE OLEA -
MENDARO

GUILLERMO BARANDIARAN ALDAY

DON LETICIA ZORRILLA DE -
LEQUERICA PUIG

ACCION CONCERTADA GRUPO
ZORRILLA LEQUERICA PUIG

Niimero total de consejeros dominicales




0L 04R0378

54,545

CONSEJEROS EXTERNOS INDEPENDIENTE

Nombre g ﬂﬁlg&m&mon del consejero

Perfil

<[PON JUAN JOSE IRIBEGAMPOS ZUBIA

Empresario con gran prestigia en el mundo empresarial e industriat nacional e internacional, gue obtuvo en el
ambito del Pals Vasco el premio al mejor emprasario del afio. Tiene experiencia en consejos de administracion,
coh gran capacidad de aportacion y una sélida formacion profesional, habiendo afrontado retos empreéariaies de
mucho calado,

Nombre o denominacién del consejero

Perfil

DON LUIS ALBERTO MANAS ANTON

Experto en el mundo energético, sector en ei que ha desarrollado fa mayor parte de su carrera profesional,
primero en puestos ejecutives, como CFO (Chief Financial Officer) y después en puestos de asesoramiento, en
ambos casos al mas alto nivel tanto en el sector privado como el piblico. Su formacion académica es extensa y
ha sido profesor en varias universidadas, todo ello en el ambito nacional e internacionat. ’

Nombre o denominacién del consejero

DON ROBERTO VELASCO BARROETABENA

Perfil

Catedrético de Economia Aplicada en la Universidad del Pais Vasco.
Tiene experiencia en los consejos de administracion de empresas industriales y fi financieras, asf como en sus
comisiones de auditoria.
Ha ecupado puestos de mucha responsabilidad en entidades del sector publico y privado vincuiados a la empresa
e industria.
Asl mismo ha pubticade numerosos libros y articulos relacionados con la indutria y economia en general.

Namero total de consejeros independientes -3

% total del consejo . ) 27,273

OTROS CONSEJEROS EXTERNOS

Nombre o dencminacién del consejero Comisién que ha propuesto su
nombramiento

DON PEDRO ABASQOLO ALBONIGA -

Nimero total de oftos consejeros externos 1

% total del consejo 9,081

10
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igles o independientes y sus vinculos, ya sea con

&

la sociedad o'

Nombre o denominacién social del consejero
DON PEDROC ABASOLO ALBONIG

CLASE 87

Motivos .

Desds 2007 se le incluye en esta categoria. En los afios anteriores se le consideraba dominicat, por su
designacion a instancia de familiares accionistas. Debido a la plena enmancipacion de dichos familiares y que su
porcentaje de participacion es comparativamente inferior al resto de consejeros dominicales, es aconsejable su
inciusion en esta categeria establacida en el codigo unificado con caracter excluyente. '

Indique las variaciones que, en su case, se hayan producido durante el periodo en la tipologia de cada consejero:

8.1.4 Explique, en su caso, las razones por tas cuales se han nombrado consejeres dominicales a instancia de
accionistas cuya participacion accionarial es inferior al 5% del capital,

Nombre o denominacién sociai del accionista
DON EMILIO YBARRA CHURRUCA

Justificacion
D. Emilio Ybarra Churruca es uno de las acclonistas con participacién significativa mas relevante después de los
tres accionistas con porcentaje superior ai 5 por ciento, y se ha considerado oportuno que designe come
Consejerc dominical a su instancia a D. Emilio Ybarra Aznar, a efectos de una adecuada estructura de la
tipologia de Consejeros, siendo éste lltimo, ademas, uno de los dos consejeros con mas antiguedad y con gran
expariencia en el Grupo Tubos Reunidos.

Indique si no se han atendido peticiones formales de presencia en el Consejo procedentes de accionistas cuya
participacion accionarial es igual o superior a la de ofros a cuya instancia se hubieran designado consejeros
dominicales. En su caso, explique las razones por las que no se hayan atendido.

NO

B.1.5 Indique si algln consejerc ha cesado en su cargo antes del término de su mandato, si el mismo ha explicado
sus razones y a través de qué medio, al Consejo, y, en caso de que lo haya hecho por escrito a todo el Consejo,
explique a continuacion, al menos los motivos que el mismo ha dado:

NO

B.1.6 Indique, en el caso de gue exista, las facultades que tienen delegadas el o los consejero/s delegado/s:

B.1.7 ldentifique, en su caso, a los miembros de! consejo que asuman cargos de administradores o dirgctives en
otras sociedades que formen parie del grupc de la sociedad cotizada:

11
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Nombre o denominacién social consejero la entidad del grupo Cargo

DON PEDRO ABASOLO ALBONIGA REPRESENTANTE

DEL
CLASE g2 ADMINISTRADOR
UNICO

DON PEDRQ ABASOLO ALBONIGA PRODUCTOS TUBULARES. S.A. REPRESENTANTE
DEL )
ADMINISTRADOR
UNICO

DON LUIS FERNANDO NOGUERA DE ACECSA-ACEROS CALIBRADOS. S.A. REPRESENTANTE

ERQUIAGA DEL
ADMINISTRADOR
UNICO

ON LUIS FERNANDO NOGUERA DE ALMACENES METALURGICOS. S.A. REPRESENTANTE

ERQUIAGA DEL
ADMINISTRADOR
UNICO

DON LUIS FERNANDO NOGUERA DE INDUSTRIA AUXILIAR ALAVESA. S.A. VOCAL

ERQUIAGA

DON LUIS FERNANDO NOGUERA DE TUBOS REUNIDOS INDUSTRIAL. S.L. REPRESENTANTE

ERQUIAGA DEL
ADMINISTRACOR
UNICO

B.1.8 Detalle, en su caso, los consejeros de su sociedad gue sean miembros del Consejo de Administracion de
otras entidades cotizadas en mercados oficiales de valores en Espafa distintas de su grupo, que hayan sido

coemunicadas a ia sociedad:

Nombre o denominacién social consejero Denomincacion social de ia entidad cotizada Cargo
DON JOAQUIN GOMEZ DE GLEA MENDARG ELECNOR. S.A. CONSEJERO
DON JUAN JOSE IRIBECAMPOS ZUBIA TUBACEX. S.A. CONSEJERO
DON LUIS ALBERTO MANAS ANTON DIVERSITY INVERSIONES SIL. 8.A. CONSEJERO
DON LUIS ALBERTO MARNAS ANTON ARBITRAGE CAPITAL CONSEJERO
DON LUIS ALBERTO MARNAS ANTON ARCA SELECT SICAV CONSEJERO

B.1.9 Indique vy en su caso explique si la sociedad ha establecido reglas sobre el nimero de consejos de los gue

puedan formar parte sus consejeros:

12
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nificado, sefiale las politicas y
do aprobar:

B.1.10 En relacién con la recomendacion n
generales de la sociedad que el Consejo &

CLASE 8

0L0460381

estrategias

La politica de inversicnes y financiacion

Sl

La definicién de la estructura del grupo de sociedades

st

La politica de gobierno corporativo

§i

La politica de responsabilidad social corporativa

Sl

El Plan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestion y presupueste anuales

3l

La politica de retribuciones y evaluacion del desempefio de los altos directivos

Si

La politica de controt y gestién de riesgos, asi como el seguimiento periédice de los sistemas internos de
informacioén y control

31

La politica de dividendos, asi como la de autocartera y, en especial, sus limites

3l

B.1.11 Complete los siguientes cuadros respecto a la remuneracién agregada de los consejeros devengada durante

el gjercicio:

a) En la sociedad objeto dsi presents informe:

Concepto retributivo Catos en miles de
euros
Retribucion Fija 1.052
Retribucion Variable 499
Dietas . 298
Atenciones Estatutarias 0
Opciones sobre acciones yfo ofros instrumentos financieros 0
Otres 0
Total 1.849

13




Otros Benefic!
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Datos en miles de
euros

Anticipos 0
Creditos conﬁ?iﬂ% Eas Q0
Fondos y Pl;;ies de Pens%bnes: Aportaciones 23
Fondos y Pianes de Pensiones: Cbligaciones contraidas 0
Primas de seguros de vida 562
Garantias constituidas por la sociedad a favor de los consejeros -

b) Par la pertenencia de los consejeros de la sociedad a otros consejos de administracion y/o a la alta direccidn

de sociedades del grupo:

Concepto retributivo

Datos en miles de

euros
Retribucion Fija 0
Retribucion Variable 0
Dietas 0
Atenciones Estatutarias 0
Opciones sobre acciones y/o ofros instrumentos financieros 0
Otros 0
Total 0
Otros Beneficios Datos en miles de
auros
Anticipos 0
Creditos concedidos Q
Fondos y Pianes de Pensiones: Aportaciones 0
Fondos y Pianes de Pensiones: Obligaciones confraidas 0
Primas de seguros de vida 0
Garantias constituidas por la sociedad a favor de los consejeros 0

14
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Tipologla consejeros Por grupo
FrE P Aol I 1 i
tEASES : |
Ejecutivos il 527 0]
Externos Dominicales 389 ]
Externos Independientes 201 1]
Otros Externos 732 0
Total 1.849 0
d} Respecto al beneficio afribuido a la sociedad dominante
Remuneracion tota! consejeros{en miles de euros) 1.8489
Remuneracion total consejeros/beneficio atribuido a la sociedad dominante {expresado en %} 17,5

B.1.12 Identifique a los miembros de la alta direccion que no sean a su vez consejeros ejecutivos, e indigue la
remuneracion total devengada a su favor durante el ejercicio:

Nombre o denominacion social Cargo

DON LUIS POMPOSO GAZTELU DIRECTCOR GENERAL DE
PLANIFICACION CONTRCLY
GESTION FINANCIERA DEL
GRUPO

DON EDUARDO GOROSTIZA FERNANDEZ VILLARAN DIRECTOR DE INNOVACION Y
RELACIONES INSTITUCIONALES

DON ERNESTO LAUZIRIKA GARATE DIRECTOR GENERAL DE
INDUSTRIA AUXILIAR ALAVESA,
S.A.

DON JOSEBA INAK]I PEREDA GOMEZ DIRECTOR GENERAL DE

PRODUCTOS TUBULARES, S.A.u

DON ENRIQUE ARRIOLA ALCIBAR DIRECTOR GENERAL DEL
GRUPO TUBOS REUNIDOS

DON DIEGO OTERO MOYANO DIRECTOR GENERAL DE

15
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Cargo

ALMACENES METALURGICOS,
SA

Remuneraci 1483

B.1.13 Identifique de forma agregada si existen clausulas de garantia o blindaje, para casos de despido o cambios
de control a favor de los miembros de la aita direccion, incluyendo los consejeros ejecutivos, de la sociedad o de su
grupo. Indique si estos contratos han de ser comunicados y/o aprobados por los drganos de la sociedad o de su
grupo:

Niimero de beneficiarios 0
Consejo de Administracién Junta General

Organo que autoriza las clausufas NO NG

¢Se informa a la Junta General sobre las clausulas? NO

B.1.14 Indique el proceso para establecer la remuneracion de los miembros del Consejo de Administracién y las
ctausulas estatutarias relevantes al respecto.

Proceso para establecer la remuneracién de los miembros del Consejo de Administfracion y las clausulas
estatutarias '

La Junta Generat de |la Sociedad celebrada el 3 de junio de 2009 modifico el sistema de retribucion del Consejo v el
correspondiente articulo estatutario, cuya redaccidn se ha mantenido en la modificacién de estatutos aprobada en la dltima
Junta Generat ordinaria de facha 3 de mayo de 2012, y en el Reglamento del Consejo de Administracién de fecha 23 de
febrero de 2012.

ARTICULO 26 de los Estautos.- El cargo de administrador es retribuido.

Corresponders a los administradores una remuneracion compuesta por fras conceptos retributivos de forma cumulativa: 1}
una cantidad fija, 2) dietas por asis-tencia a las reuniones del Consejo de Administracidn o a las Comisiones o Comités
Delegados del mismo, v 3) una participacién en beneficios.

La retribucion fija consistird en una cantidad en metalico y podra ser superior para aquellos consejeros que desempefien
determinados cargos atendiendo a la de-dicacién, tareas y responsabilidades asumidas por los mismos. Esta retribucion
podra complementarse con aportaciones a sistemas de prevision social.

Las dietas por asistencia a las reuniones del Consejo y a 1as Comisiones o Comités Delegados del mismo, consistiran en
uha cantidad en metalico por reunion a recibir por los consejeros pudiendo ser superiar para aquelios consejeros que des-
empefien cargos en el seno de dichas comisiones o comités atendiendo a |a dedica-cién, tareas y responsabilidades
asumidas por les mismos.

La remuneracion por participacion en beneficios, consistira en una cantidad igual at cero coma cinco por ciento (0,5%) de

16
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sejo de Administracién y las clausulas

dministradores después de cubiertas las
s de haberse reconocido a los accionistas
acion en beneficios se distribulra linealmente

atenciones a la reserva legal o la que estatutariamen]
un dividendo minimo del cuatro por ciento {(4%). La r

entre todos Ins, eras, recibienda, por tanto, cad anti-dad por este concepto.

El presente @éﬂ‘&g% muneracion se entendera gjercicio de doce meses. El devengo de la
retribucion s pbr meses vencidos, de tal forma que la retr:bumon de cada administrador ser& proporcional al
tiempo que dicho administrador haya ejercida su cargo durante el ejercicio para el que se fija dicha remuneracién.

El presente régimen de retribucion de administradores sera compatible con que consejeros con funcionas ejecutivas en la
Sociedad puedan recibir otras remu-neraciones al margen de las que les correspondan camo administradoras y en base a
las referidas funciones ejecutivas y, en su caso, relaciones de arrendamiento de ser-vicios; alla direccién o simitares que

se establezcan entre la Sociedad y dichos Con-sejeros, pudiendo consistir las mistnas en indemnizaciones, retribuciones
variables, pensiones, sistemas de pravision y seguro, seguridad social o compensaciones de cualquier clase,

Seriale si el Consejo en pieno se ha reservado la aprobacion de las siguientes decisiones.

A propuesta del primer ejecutivo de la compaiiia, el nombramiento y eventual cese de los altos directivos,

: |
asi como sus clausulas de indemnizacién.

La refribucion de los consejeros, asi como, en el caso de los ejecutivos, la refribucion adicional por sus

. . . . 3l
funciones ejecutivas y demas condiciones que deban respetar sus contratos.

B.1.15 Indique si ef Consejo de Administracidn aprueba una detallada politica de retribuciones y especifique las

cuestiones sobre las que se pronuncia:

sl
Importe de fos componentes fijos, con desglose, en su caso, de las dietas por participacion en el Consejo y si
sus Comisiones y una estimacién de a retribucion fija anual a la que den origen
Conceptos retributivos de caracter variable St
Principales caracteristicas de los sistemas de prevision, con una estimacion de su impotie o coste anual s
equivalente.
Condiciones que deberan respetar los contratos de quienes ejerzan funciones de alta direceién come .
consejeros ejecutivos

B.1.16 indique si el Consejo somete a votacion de la Junta General, como punto separado del orden del dia, y con
caracter consultivo, un informe sobre la politica de retribuciones de los consejeros. En su caso, explique los
aspectos del Informe respecto a fa politica de retribuciones aprobada por el Consejo para los afios futuros, los
cambios mas significativos de tales politicas sebre la aplicada durante el ejercicio y un resumen globaf de como se
aplica la politica de refribuciones en el ejercicio. Detalle el papel desempefiado por la Comisién de Retribuciones y

si han utilizado asesoramiento externo, la identidad de los consultores externos que lo hayan prestado:

17
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Cuestiones sobre las que de retribuciones

En la Junta General celebrada el 3 de junio de 2009, i

Administracion, con a correspondiente madificacion

El referido sistema _comprende tres conceplos refribug
BUAEE RS

ma de retribucién del Consejo de
os indicados en el apartado B.1.14 anterior.

a) Retribucién fija'
b} Dietas
¢) Participacion en los beneficios netos cansolidados del Grupo del 0,5%

En la referida Junta General, el Consejo de Administracion emitid el correspondiente Informe sobre la modificacion de
esiatutos proyectada en cuanio a la ralribucion del Consejo, v las razones del nueve sistema.

Dicho sisterna de retribucion fue propuesto por la Comisian de Nombramienios y Retribuciones de la Sociedad al Conseje
de Administracion, y luego sometido a la aprobacion de la referida Junta General.

Respecto al informe sobre la politica de retribuciones de los consejeres, se sometid, como punto separade del Orden del
dia, a votacidn consultiva en la Junia General ordinaria celebrada el 3 de mayo de 2012,

En diche Informe se reitera una politica de remuneraciones sin cambios y que respende al sisterma resumido
anteriormente.

Papel desempenado por la Comision de Retribuciones

La Gomisién de Nombramientos y Retribucionas constituida en el mes de octubre de 2008, ha trabéjado en 2012 sobre los
aspectos retributivos y polifica de retribucionas al Conssjo, con objeto de efectuar la correspondiente propuesta ai Consejo
de Administracion, de acuerdo con el sistema aprobado por [a Junta General Ordinaria celebrada el 3 de junio de 2009, tal
y como se ha indicado anteriormente.

La Comision de Nombramientos vy Retribuciones ha verificado en su reunion del mes de febrero de 2013 la correcta
aplicacion del sistema en cuanto a las retribuciones del Consejo en 2012

La Comision de Nombramientos y Retribuciones prepara el informe sobre la politica de retribuciones de los consejeros, lo
presentara en el Consejo de Administracion y, tras su aprobacion, se sometera al voto consultivo de [a proxima Junta
General ordinaria.

¢Ha utilizado asesoramiento externo? S|

Identidad de fos consultores externos

SEELINGER Y CONDE asesord a la Comision de Nombramienfos y Retribuciones en cuanto a kos diferentes sistemas
aplicados por sociedades cotizadas y an los analisis comparativos de las relribuciones abonadas en compafiias
comparables

B.1.17 Indique, en su caso, la identidad de los miembros del Consejo que sean, a su vez, miembros del Conséjo de
Administracion, directivos o empleados de sociedades gue ostenten participaciones significativas en fa sociedad
cotizada y/o en entidades de su grupo:
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Nombre o denominacion soclal del ]| de! accionista Cargo

consejero

DON FRANCISCO JOSE ESTEVE ROMERO BA ARGENTARIA, S.A. | DIRECTIVO

CLASE @

a

Detalle, en su caso, las relaciones relevantes distintas de las contempladas en el epigrafe anterior, de los
miembros del Consejo de Administracion que les vinculen con los accionistas significativos y/o en entidades de
sU grupo:

B.1.18 Indique, si se ha producido durante el gjercicio alguna modificacion en el reglamento del consejo!

8t

Descripcion de modificaciones

E! Reglamento del Consejo de modifico con fecha 23 de febrero de 2012, del que se informo debidamente en la Junta
General celebrada el 3 de mayo de 2012,

Las modificaciones se limitaron a incorporar la mayor parte de [as recomandaciones def Cadigo Unificado de Buen
Gobierno, y el cambio en la funcion de la Comisidn de Auditoria de conocer &l proceso de informacion financiera por fa de

supervisar diche proceso,
En el resto de materias no se incarporaron cambios ratevantes respecto al Regiamento anterior, siendo exclusivamente de

forma y de refundicion del texto.

B.1.19 Indigue los procedimientos de nombramiento, reeleccién, evaluacion y remocién de los consejeros. Detalle
los drganos competentes, los tramites a seguir y los criterios a emplear en cada uno de los procedimientos.

Los Consejeros son designados por la Junta General o, con caracter provisional por el Consejo de Administracién en los
supuestos de cooptacion.

Ei Consejo de Administracién procurara dentro del ambito de sus respectivas competencias, gue la eleccion de los candidatos
recaiga scbre personas de conocida competencia, experiencia y presfigio.

La COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES tiene asignadas por el Consejo las siguienies funciones, entre
otras: '

a) Infermar las propuestas de nombramientos yreelecciones de Consejeros, asi como formular las propuestas de Consejeros
Independientes '

b) Informar tas propuestas de cese de los miembros dei Consejo

c) Verificar el caracter de cada Consejero

El procedimiento de reeleccion es el mismo que el de nombramientos, salvo el sistema de cooptacion gue no procede.
Es competencia de [a COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUGIONES:

d) Evaluar las competencias, conocimientos y experiencia necesarios en el Consejo
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do para el que fueron nombrados salve que sean
neral y lo previsio en el Reglamento del. Consejo.

Los ConseJéras cesaran en su cargo cuando h
reelegidos, sin perjuicio de las compeiencias de

B.1.20 Indlgtggﬂcg@@messos en los gue estan

Los COHSG]EH‘OS deberan ponet suU cargo a disposicién del Consejo de Administracion y formalizar, si este fo considera
conveniente, la correspondiente dimisidn en tos siguientes casos {Art. 18 Rgto. del Consejo):

a} En la fecha en que se celebre la primera Junta General, después de cumplidos ios 70 afios de edad.
b) Cuando se vean incursos en alguno de los supuestos de incompatibilidad o prohibicion legalmente previsios.

c}Cuando resulten condenados por un hecho delictive o sean objeto de una sancién disciplinaria por falta grave o muy grave
consecuencia de un expediente instruido por las auforidades supervisoras.

d) Cuando resulten gravemente amonestados por el Consejo de Administracién por haber infringido sus obligaciones cama
Consejeros.

e) Cuando cesen en los pusstos, cargos o funcionss a los que estuviera asoclado su nombramiento como Consejeros
ajecuiivos.

f) Sise trata de Consejeros externos dominicales, cuando el accionista cuyos interases representen transmita integramente su
participacion acclonarial, o la rebaje en un porcentaje que aconseje la reduccidén del nimero de Gonsejeros exiernos
dominicates por &1 nombrados.

Los miembros de las Comisiones y Consejeros Delegados cesaran cuando [o hagan en su condicion de Consejero.

Los Consejeros que fengan la consideracian de ejecutivos, pondran su cargo ejecutivo a disposicion del Consejo, por razén de
edad, al cumplir los 65 afios.

B.1.21 Explique si la funcién de primer ejecutivo de la sociedad recae en el cargo de presidente del Consejo. En su

caso, indique las medidas que se han tomado para limitar los riesgos de acumuiacion de poderes en una dnica
persona:

NO

Indique y en su caso explique si se han establecido reglas que facultan a uno de los consejeros independientes
para solicitar la convocatoria del Consejo o la inclusidén de nuevos puntos en el orden del dia, para coordinar y
hacerse eco de las preccupacicnes de los consejeros externos y para dirigir la evaluacion por el Consejo de
Administracion

NC

B.1.22 ¢ Se exigen mayorias reforzadas, distintas de las legales, en algin tipo de decision?:

NO
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racién, sefialando al menos, el minimo quérum

CLASE 8

B.1.23 Expligue si existen requisitos especificos, distintos de los relativos a los consejeros, para ser nombradoe
presidente.

NO

B.1.24 Indique si el presidente tiene voto de calidad:

Si

Materias en las que existe voto de calidad

El Presidente tiene facultad de dirimir los empates con su voto, en todos los casos.

B.1.25 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen algin limite a la edad de los consé;eros:

sl

Edad limite presidente Edad limite consejero delegado Edad [imite consejero

70 65 70

B.1.26 Indigue si los estatutos o el reglamento del conseic establecen un mandato limitado para los consejeros
independientes:

NG

Niumero maximo de afios de mandato 0]

B.1.27 En el caso de que sea escaso o nulo el nimero de consejeras, explique los motivos y fas, |n|CIat|vas
adoptadas para corregir tal situacién

Explicacién de los motivos y de las iniciativas

En el Cansejo de Administracion de Tubos Reunidos hay una Consejera, en concreto Dfia. Leticia Zorrilla de Lequerica.
Los criterios de seleccion son los establecidos en el Reglamento del Consejo: reconocida competencia, expeatiencia y
prestigio.
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fes como a hombres,

hes ha establecido procedimientos para que jos
culicen la seleccion de consejeras, vy busque

En particular, indiﬁe sai la Comision de Nombr
procescs ih no adolezcan de sesg HOS:
deliberada idatas que re(inan el perfil exigido:

Si

Sefale los principales procedimientos

La Comision de Nombramientos y Retribuciones tiene asignada entre sus funciones informar sobre [as cuestiones de
diversidad de género y velar para que al proveerse de nuevas vacantes los procedimientos de seleccién no adelezacan de
sesgos implicitos que obstaculicen la seleccion de consejeras, con igualdad de oporfunidades en todos los casos.

Asl mismo este tema se incluye en el Plan de Trabajo anual de la Comisién para su seguimiento y revision y se trata en
una de [as reuniones de la Comisién

B.1.28 Indigue si existen procesos formales para la delegacién de votos en el Consejo de Administracion. En su
caso, detallelos brevemente. :

Los Consejeros se pueden hacer representar en el Consejo por ofros Consejeros

B.1.29 Indique ei nimero de reuniones que ha mantenido el Conssjo de Administracion durante el ejercicio.
Asimismo, sefiale, en su caso, jas veces que se ha reunide el consejo sin la asistencia de su Presidente:

Niumero de reuniones del consejo 3]

Numero de reuniones del consejo sin la asistencia del presidente ] Q

Indigue ef numero de reuniones gue han mantenido en el ejercicio las distintas comisiones del Consejo:

Namero de reuniones de la comisién ejecutiva o delegada 6
Nimero de reuniones del comité de auditoria ) 5
Nilmero de reuniones de la comision de nombramientos y refribuciones 3
Namero de reuniones de la comisién de nombramientos 0
Namero de reuniones de la comision de retribuciones 0
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jo de Administracion durante el gjercicio sin la
asistencia de todos sus miembros. En el compltase ch no asistencias las representaciones realizadas
sin instrucciones especificas:

GCLASE 87

Niimero de ne asi s de consejeros durante el ejercicio : 5

% de no asistenclas sobre el total de votos durante el ejercicio 9,090

B.1.31 Indigue si las cuentas anuales individuales y consolidadas que se presentan para su aprobacion al Consejo
estan previamente certificadas:

Sl

identifique, en su caso, a la/s personals que ha o han certificado las cuentas anuales individuaies y consolidadas
de la sociedad, para su formulacion por el consgjo:

Nombre Cargo

DCN LUIS POMPOSO GAZTELU DIRECTOR GENE_RAL DE
PLANIFICACICN, CONTROL Y
GESTION FINANCIERA DEL GRUPO

DON ERNESTO LAUZIRIKA GARATE DIRECTOR GENERAL DE INAUXA

DON JOSEBA INAKI PEREDA GOMEZ DIRECTOR GENERAL DE
PRODUCTOS TUBULARES

DON ENRIQUE ARRIOLA ALCIBAR DIRECTOR GENERAL DEL GRUPO

TUBOS REUNIDOS

B.1.32 Expligue, si los hubiera, los mecanismos establecidos por el Consejo de administracion para evitar que las
cuentas individuaies y consolidadas por él formuladas se presenten en la Junta General con salvedades en el
informe de auditoria,

Los audiiores externos presentan a ia Comision de Auditoria y Consejo de Administracion el borrador de su informe de auditoria

antes de la formulacion de las cuentas, para que, en su caso, e Consejo pueda adoptar las medidas oportunas, si to estima
conveniente, para evitar un informe con salvedades.

B.1.33 ¢ El secretaric del consejo tiene la condicion de consejero?

NO
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el Secretario de! Consejo, indicando si su
ombramientos y aprobados por ef pleno del

Consejo.

Procedimiento de nombramiento y cese

CLASE 8¢

El articulo 12 del Reglamenta del Consejo de Administracién establece que el Consejo, PREVIO INFORME DE LA
COMISION DE NOMBRAMIENTOS, nombrara un Secretario, que podra ser o no miembro del Conssjo.

En ef mismo sentido, ef Reglamento del Consejo, en su articulo 23, al determinar las funciones de ia Cnmisic’m' de
Nombramientos y Retribuciones, en su apartado d), estabelece: :

g) Informar los nomhramientos y ceses del Secretario del Conssjo

¢ELa Comisién de Nombramientos informa del nombramiento? . Si
¢La Comisién de Nombramientos informa del cese? Bl
¢El Consejo en pleno aprueba el nombramiento? ’ Si
LEl Consejo en pleno aprueba el cese? Si

& Tiene el secretario de! Consejo enconmendada la funcion de velar, de forma especial, por las recomendaciones
de buen gobierno? ’

Si

Observaciones

El articulo 12 del Reglamenta del Cansejo, al regular la figura det Secretario del Consejo, le asigna, entre otras, la
siguiente funcion:

7.- Velar por que los procedimientos y normas de buen gobierno de la sociedad se respeten y revisen periddicamente.

B.1.35 Indique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por la sociedad para preservar la independencia del
auditor, de los analistas financieros, de los bancos de inversion y de las agencias de calificacion. ‘

La propuesta al Consejo de nombramiento del auditor externo, para su sometimiento a la Junta General, corresponde a la
Comision de Auditoria quien debe velar por la independencia del auditor.

De acuerdo con lo establecido en la Ley 12/2010, de 30 de junio, la Comisién de Auditoria ha recibido de los auditores externos
{(PWC) confirmacion por escrito de su independencia, asi como informacian de los servicios adicionales de cualquier clase
prestados a [a sociedad o sociedades vinculadas por los auditores o personas vinculadas a estos.

Asi mismo, la Comision de Auditoria, una vez analizado el informe de PWC indicado anteriormente, ha emitido, con caracter

previa a ta emiston del informe de auditoria de cuentas, un informe en el gue ha expresado su opinion dejando constancia de la
indapendencia del auditor y se ha pronunciado sobre [a prestacion de servicios adicionales a los de auditoria de cuentas.
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B.1.36 Indique si durante el ejercicio la Sociedg
entrante vy saliente;

auditor externo. En su caso identifique al auditor

CLASE & "

Auditor saliente Auditor entrante

En el caso de que hubieran existido desacuerdos con el auditor saliente, expligue el contenido de los mismos:

NC

B.1.37 Indigue si la firma de auditoria realiza otros trabajos para la sociedad yfo su grupo distintos de los de
auditoria y en ese caso declare el importe de los honorarios recibidos por dichos trabajos y el porcentaje que
supone sobre los honorarios facturados a la sociedad y/o su grupo:

Sl
Sociedad Grupo Totail
imporie de ofros trabajos distintos de los de 0 4 4
auditoria (miles de euros)
importe trabajos distintos de los de 0,000 1,800 1,400
auditoria/importe total facturado por la firma
de auditqria (en%])

B.1.38 Indique si el informe de auditoria de las cuentas anuales del ejercicio anterior presenta reservas ¢
satvedades. En su caso, indique las razones dadas por el Presidente det Comité de Auditoria para explicar el
contenido vy alcance de dichas reservas o salvedades.

NO

B.1.39 Indigque el nimero de afios que ia firma actual de auditoria lleva de forma ininterrumpida realizando la
auditoria de las cuentas anuales de ja sociedad y/o su grupo. Asimismo, indigue el porcentaje gue representa el
namero de afios auditados por la actual firma de auditoria sobre el nimero total de afios en los que las cuentas
anuales han sido auditadas:

Sociedad Grupe

Ndmero de afios ininterrumpidos 29 s 29
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Grupo

N° de afios auditados por la firma actual de
auditoria/N® de afios que la socledad ha sido
auditada {en %)

100,0 100,0

CLASE 87

B.1.40 Indigue las participaciones de los miembros del Consejo de Administracién de la sociedad en el capital de
entidades que tengan el mismo, analogo o complementario género de actividad del que constituya el objeto social,
tanfo de la sociedad como de su grupo, y gue hayan sido comunicadas a la sociedad. Asimismo, indique los cargos
o funciones que en estas scciedades ejerzan: '

Nombre o denominacién social del Denominacion de [a sociedad objefo Yo Cargo o
consejero participacion funciones
DON JUAN JOSE IRIBECAMPOS ZUBIA | BAGOETA, S.1. 50,000 | ADMINISTRAD
OR

B.1.41 Indique y en su caso detalle si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar con
asesoramiento externc:

Sl

Detalle del procedimiento

EL Articulo 25 del Reglamento del Consejo regula el auxilio de expertos para que los Consejeros ejeizan sus funciones:

Con el fin de ser auxiliados en el gjercicio de sus funciones, fos Consejeros externos podran acordar por mayoria la
contratacion con cargo a la Sociedad de asesores legales, contables, financieros u ofros expertos. :

El encargo ha de versar necesariamente sobre problemas concretos de cierfo relieve y complejidad que se presenten en el
desempefio del cargo, con un coste razonable atendiendo a la importancia del problema.

La solicitud de contratar asesores o expertos externos ha de ser formulada at Presidente de la Sociedad y seréa autorizada
por ef Gonsejo de Administracion si, a juicio de éste: a) es hecesaria para el cabal desempefio de las funciones
encomendadas a los Consejeros externos; b} su coste es razonable, a la vista de [a importancia del problema y de los
aclivos e ingresos de ta Socledad; c) la asistencia técnica que se recaba no puede ser dispensada adecuadamente por
expertos y técnicos de la Sociedad. ' '

En el supuesto de que [a solicitud de auxilio de expertos fuere efectuada por cualquisra de las Comisiones del Consejo, no
podra ser denegada, salvo que éste por mayoria de sus componentes considere que no concuiren las circunstancias
previstas en el parrafo anterior de éste articulg,

Por otra parte, ef Consejero ejecutivo, dentro de las facultades otorgadas en su apoderamiente, se incluye la de contratar
asesoramiento externo, facultad acorde con su condicién de ejecutivo.

De esta farma, todos los Gonsejeros de la Sociedad, externos, en los térmings indicados, o ejecutivos, tienan la posibilidad
de acceder a asescramiento externo para el gjercicio de sus funcianes.
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ra que los consejeros puedan contar con la
ys de administracion con tiempo suficiente:

sl

Detalle del proc

El Articulo 24 del Reglamento del Consejo estabiece:

El Consejero podra recabar, con las mas amplias facultades, la informacién y asesoramiento que precise sobre cuatquier
aspecto de la Sociedad, siempre gue asi lo exija el desempefio de sus funciones.

El derecho de informacién se extiende a las sociedades filiales, sean nacionales o extranjeras, y se canalizard a través dal
Presidente o Secretario, quien atendera las solicitudes def Consejero, facilitandole directamente la informacidn; u
ofraciéndoie los interlocutares apropiades.

El Presidente podra restringir excepcionaimente v de manera temporal ef acceso a informaciones determinadas, dando
cuenta de esta decisitn al Consejo de Administracion.

La informacién solicitada sélo podra ser denegada cuando, a juisio del Presidente, sea innacesaria o resulle perjudicial
para los intereses sociales. Tal denegacion no procederd cuando fa solicitud haya sido respaldada por la mayoria de los
componentes del Consejo.

B.1.43 Indigue y en su caso detalle si la sociedad ha establecido reglas gue obliguen a los consejeros a informar Y,
en su caso, dimitir en aquellos supuestos gue puedan perjudicar ai crédito y reputacion de la sociedad:

Sl

Explique las reglas

Se incluye dentro de los supuestos an los gue los consejeros estan obligados a poner su cargo a disposicion del Consejo,-
tal y como se ha indicado en el aparatado B.1.20, de acuerdo con lo previsto en el Articulo 18 del Reglamento del Consejo:

¢) Cuando resulten condenados por un hecho delictivo o sean objeto de una sancidn disciplinaria por falta grave o muy
grave consecuencia de un expediente instruido por las autoridades supervisoras,

B.1.44 Indigue si alglin miembro del Consejo de Administracidn ha informade a la sociedad que ha resultado
procesado o se ha dictado contra él auto de aperiura de juicio oral, por alguno de los delifos sefialados en el articulo ,
124 de la Ley de Sociedades Anonimas:

NO

Indique si el Consejo de Administracion ha analizado el caso. Si la respuesta es af"rmatlva expligue de forma
razonada la decisidn tomada sobre si procede o no gue el consejero contintie en su cargo.
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Decisidn
tomada

CLASE &

B.2 Comisiones del Consejo de Administracién

B.2.1 Detalle todas las comisiones del Consejo de Administracién y sus miembros:

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

0L0460396

Nombre Cargo Tipologia
DON JUAN JOSE IRIBECAMPOS ZUBIA PRESIDENTE INDEPENDIENTE
DON FRANCISCO JOSE ESTEVE ROMERO VOCAL DOMINICAL
DON JOAQUIN GOMEZ DE OLEA MENDARQ VOCAL DOMINICAL
DON PEDRd ABASOLO ALBONIGA VOCAL OTRO EXTERNO
COMISION DE AUDITORIA

Nombre Cargo Tipologia
DON ROBERTO VELASCO BARROETABERA PRESIDENTE INDEPENDIENTE
DON ALBERTO JOSE DELCLAUX DE LA SOTA VOCAL DOMINICAL
DON JOAQUIN GOMEZ DE OLEA MENDARO VOCAL DOMINICAL
DON LETICIA ZORRILLA DE LEQUERICA PUIG VOCAL DOMINICAL
COMISION DELEGADA

Nombre Cargo Tipologia
DON PEDRO ABASOLO ALBONIGA PRESIDENTE OTRO EXTERNO |
DON EMILIO YBARRA AZNAR VOCAL DOMINICAL
DON ENRIQUE PORTOCARRERO ZORRILLA LEQUERICA VOCAL DOMINICAL
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Cargo Tipologia

DON FRANCISCO JOSE ESTEVE ROMERO DOMINICAL

DON LUIS ALBERTO MANAS ANTON

INDEPENDIENTE

EJECUTIVO

DCN LUIS FEE?WBO@OGUERA DE ERQUIAGA

B.2.2 Sefiale si corresponden al Comité de Auditoria las siguientes funciones.

Supervisar el proceso de elaboracién y la integridad de [a informacion financiera relativa a la sociedad y, en

su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normatives, la adecuada delimitacién del 3l
perimetro de consolidacion y la correcta aplicacidn de los criterios contables ‘ '
Revisar periédicamente los sistemas de control interno y gestién de riesgos, para que los principales 'S[
riesgos se identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente

Velar por la independencia y eficacia de 1a funcién de auditoria interna; proponer la seleccidn,

nombramiento, reeleccién y cese del responsable del servicio de auditorfa interna; proponer el S5
presupuesto de ese servicio; recibir informacion periddica sobre sus actividades; y verificar que la alta
direccién fiene en cuenta las eonclusiones y recomendaciones de sus informes

Establecer y supervisar un mecanismeo que permita a los empleados comunicar, de forma confidencial y, si

se considera apropiade andnima, las irregularidades de potencial frascendencia, especialmente finanhcieras | NO
y contables, que adviertan en el seno de la empresa

Elevar al Consejo las propuestas de seleccion, nombramiento, reeleccion y sustitucién del auditor externo, .
asi como las condiciones de su contratacion

Recibir regularmente del auditor externo informacién sobre e plan de auditoria y los resuliados de su .
ejecucion, y verificar que la alta direccion tiene en cuenta sus recomendaciones

Asegurar la independencia del audifor externc Sl
En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupo asuma la responsabilidad de las auditorias de las 3|
empresas que lo integren

B.2.3 Realice una descripcldn de las reglas de organizacion y funcionamiento, asi come las responsabilidades gue

tienen atribuidas cada una de las comisiones del Conssjo.

Denominacién comision
COMISION DE AUDITORIA
Breve descripcién
ARTICULO 22 - COMISION DE AUDITORIA

£i Consejo de Administracién constituira una Comisién de Auditoria que estara compuesta por 2 miembros como
minimo y 4 como maximo. La mayoria de sus componentes seran consejeros no ejecutivos, procurando que
todos ellos sean consejeros externos. Al menos, un integrante de la Comision de Auditoria debera ser un
consejere externo independiente.
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i
sejo designara a los mierr[
experiencia de los Consejeros y

La miembros de la Comision de Aug

superior al de su mandato como Co

en que también lo fueren como Cor*
ASE 87 - :
Ef‘:C'dﬁs"éjo de Administracion nombrara de entre los miembros de la Comision de Auditoria un Presidente de la
misma, que debera ser en todo caso un Consejero no gjecutivo, v a poder ser Consejero independiente. El plazo
de gjercicio del cargo de Presidente sera de 4 afios, pudiendo ser reelegido, en su caso, una vez transcurrido un
afio desde la fecha de su cese. Se procurara gue el cargo de Presidente sea rotative.

poder ser resiegidos indefinidamente, en la medida
del Presidente regulado en el parrafo siguiente).

Los miembros de la Comision de Audiloria cesaran en su cargo cuande pierdan su condicién de Consejeros de la
Sociedad yfo por acuerdo del Consejo de Administracién.

El Consejo también designara un Secretario, sl cual podra ser el del Conssjo de Administracion o uno de los
miembros de la Comision, segin se establezea en cada caso, quien auxiliara at Presidente y debera proveer para
el buen funcionamiento de [a Comision ocupandose de reflejar debidamente en tas actas el desarrolle de las
sesiones y el contenido de las deliberaciones.

La Comision de Auditoria se reunira cada vez que lo convogue su Presidente, que debera hacerlo siempre que el
Consejo de Administracién o el Presidente de éste lo solicite y, en cualquier caso, siempre que resulte
conveniente para el buen ejercicio de sus funciones, con un minima de una reunidén anual.

lL.a Comisién de Auditorfa se entendera validaments constituida cuando concurran a la reunidn, presentes o
debidamente representados, la mitad mas uno de sus miembros. En caso de ausencia del Presidente, presidira la
sesldn el Consaejerc mas antiguo.

Estara obligado a asistir a las sesiones de [a Comisién y a prestarte su colaboracidn y acceso a la informacion de
que disponga, cuaiquier miembro del equipo directivo y del personal del Grupo que fuese requetido a tal fin.

ta Comision de Auditoria tendra acceso a la informacion y documentacion necesaria para el ejercicio de sus
funcicnes.

En lo no previsto en este articulo, se aplicaran a la Comisién de Auditoria las normas de funcionamiento
establecidas para las reuniones del CGonsejo de Administracion por los Estatutos Sociales, saivo en aquello que
ne sea compatibie con la naturaieza y funcion de la Comisidn de Auditoria. Asimismo, el Consejo de
Administracion y, par delegacion de éste, la Comision de Auditorfa podra establecer normas complementarias de
su funcionamiento. ‘

Dencminacion comision

COMISION DE NOMERAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Breve descripcion

ARTICULC 23 - COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

El Consejo de Administracion constituird una Comision de Nombramientos y Retribuciones compuesta por un
minimo de 2 miembros y un maximo de 4. Sus miembros seran exclusivamente Consejeros externos. '

El Consejo designara a los miembros de [a Comisidn, teniendo presentes los conacimientos, aptitudes y
experiencia de los Consejeros v los cometidos de la Comisidn.

Los miembros de la Comision de Nombramientos y Retribuciones serén nombrados por un periode ne superior aj
de su mandato coma Consejeros, pudiendo ser reelegidos. :

Los miembros de ia Comisidn cesaran en su cargo cuando pierdan: su condickdn de Consejeros de la Soctedad
ylo par acuerdo del Consejo de Administracion, ‘
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s de la Comision de Nombramientos y Retribuciones
0 gue se procurard sea rotativo. También designara
acion o uno de fos miembros de la Comisidn, segln
debera proveer para of buen funcionamiento de la
15 el desarroilo de tas sesiones.y el contenido de las

se establezca en cada caso, qU|en5
Comisién ocupéandose de reflejar d
deliberaciones. %

i

’ La'Comlsmn de Nombramientos y Retrlbucmnes se reunira cada vez que lo convoque su Presidente, que debera
hacerlo siempre que el Consejo de Administracion o el Presidente de éste jo solicite y, en cuaiquier caso, siempre
que resulte conveniente para el buen ejercicio de sus funciones, con un minimo de una reunién anuai.

La Gomision de Nombramientos y Retribuciones se entendera validamente constituida cuando concurran a la
reunion, presentes o debidaments representados, la mitad mas uno de sus miembros. En caso de ausencia det
Presidente, presidira la sesion el Consejero mas antiguo.

Estara obligado a asisiir a las sesiones de la Comision y a prestarle su colaboracién y acceso a la informacién de
que disponga, cualquier miembro del equipo directivo y del personal del Grupo que fuese requerido a tal fin.

La Comision de Nombramientos y Refribuciones tendra acceso a la informacién y documentacién necesaria para
el ejercicio de sus funciones.

En [o no previsto en este articula, se aplicaran a la Comision de Nombramientos y Retribuiciones las normas de
funcionamiento establecidas para las reuniones del Consejo de Administracion por los Estatutos Sociales, salvo
en aquello que no sea compatible con la naturaleza y funciones de la Comision.

Denominacidén comision

COMISION DELEGADA

Breve descripcion

ARTICULO 20 - CONSTITUCION DE COMISIONES
Para lograr una mayor eficacia y fransparencia en el ejercicio de las facultades y cumplimiento de las funciones
que tiene atribuidas, el Consejo de Administracidn podra organizar su trabajo mediante la constitucion de

Comisiones o Grupos de Trabajo especificos.

De acuerdo con lo previsto en el articule 11 de este Reglamento, ef Consejo de Administracion podra designar de
sut seno una Comisién Ejecutiva.

En todo caso el Consejo de Administracion tendra constituida una Comision de Auditoria en los términos que se
indican en el articulo 22 siguiente. '

Asi mismo, se desighara una Comision de Nombramlentos y Retribuciones, sin perjuicio de ta capacidad del
Consejo para constituir otras Comisiones y Grupos de Trabajo.

ARTICULO 21 - COMISION EJECUTIVA
La Comisién Ejecutiva designada, en su casg, del seno det Consejo de Administracion, tendra capacidad
decisoria de ambilo general y, consecuentements, con delegacién expresa de todas las facultades legal o

estatutariamente delegables, salvo qus otra cosa se decida en su constitucidn o en un momento posterior.

En la Comision Ejecutiva, la estructura de participacion de las diferentes categerias de consejeros sera similar a
la def propio Cansejo, ¥ su Presidente y Secretario seran los del Consejo de Admiristracion.

A la Comisidn Ejecutiva le sera de aplicacion las mismas normas de funcionamiento previstas para el Consejo de
Administracion. :
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B.2.4 Indique las facultades de asesoramient

Denomnr@qﬂ@g@n&inn

Breve descrlpclon
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s0, delegaciones que tienen cada una.de las

OMISION DE AUDITORIA

Sin perjuicio de otros cometidos que le asigne el Consejo de Administracidn, la Comisidon de Auditoria tendra,
como minimo, las siguientes competencias:

a) En relacion con los sistemas de informacion y controi interno:

(i) Supervisar el praceso de elaboracién y fa integridad de fa informacion flnanciera relativa a la Sociedad y su’

Grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la adecuada delimitacion dal penmetro de
consolidacion y la correcta aplicacion de los criterios contables.

(i} Revisar periddicamente los sistemas de control interno y gestion de riesgos para que los principales riesgos se
identifiguen, gestionen y den a conocer adecuadamente. Discufir con los auditores las debilidades significativas
del sistema de control interna detectadas en el desarrollo de ia auditeria.

(iii} Velar por la independencia y eficacia de la funcion de auditoria interna; proponer la seleccidn, nombramiento,
reeieccion y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el presupuesto de ese servicio;
recibir informacidn periédica sobre sus actividades; y verificar que la alta direccidn tiene en cuenta las
conclusiones y recomendacicnes de sus informes.

b) En relacion con el auditor externo:

(i) Elevar al Consejo las propuestas de seleccién, nombramiento, reeleccion y sustitucion del auditor externo, asi
como las condiciones de su contratacion.

{ii} Rec:lblr regularmente del auditor externo informacion sobre el plan de auditoria y [os resultados de sU
ejecucion, y verificar que la aita direccién tiene an cuenta sus recomendacionas.

(ii¥) Asegurar la independencia del auditor externo vy, a tal efecto:

- Se asegurara de que [a Sociedad y el auditor respetan las normas vigentes sobre presiacidn de servicios
distintos a los de auditoria, los limites a la concentracidn del negocio del auditor, las normas referidas a la
obligacién de rofacion det auditor firmante det informe de auditoria v, en general, ias demas disposiciones
establecidas para asegurar la independencia de los auditores.

- En caso de renuncia del auditor externo, examinara las circunstancias que la hubieran motivado.

(iv) Respecto del Grupo Tubos Reunidos, la Comision de Audiioria favarecera que el auditor del Grupo asuma la
responsahilidad de las auditorfas de las empresas que lo integren. :

c) En refacion con ofras funciones, corresponde a la Comision de Auditoria:

(i) Informar en la Junta General de Accionistas sobre las cuastiones que en ella planteen los accionistas en
materias de su competancia.

(i) Supervisar el proceso de elaboracién de las cuentas anuales e informe de gestion, individuales y consolidados,
para st formulacién por el Consejo de acuerdo con la Ley.

(iil) Informar ai Consejo, para su formulacién de acuerdo con la Ley, sobre |a carreccién y fiabilidad de las-cuentas
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G L &beri corporativo.
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nformes de gestion, in 18, y de la informacion financiera periddica que se

o
Sgifida a los mercados.

{iv) Emitir los informes y las prop
Presidente de éste y los que esti

citados por el Consejo de Administracion o par el
mejor cumplimiento de sus funciones.

(v} Realizar el seguimiento en relac los cadigos internos de conducta y de las reglas de

d} Informar al Consejo acerca de la informacion financiera que la Sociedad deba hacer ptiblica periédicamente par
su condicién de cotizada.

En todo caso, la informacidn financiera o de caracter general sobre la Sociedad o su Grupo que vaya a tener
repercusion externa, debera ser verificada previamente por ia Comisidén de Auditoria. '

Denominacion comisién : .

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Breve descripcion

La Comision, en cuanto a Nombramientos se reflere, tendra las siguientes funciones:

(a) Informar fas propuestas de nombramientos y reeleccicnes de Consejeros y cargos del Consejo, asi como
formutar las propuestas de Consejeros independientes.

(b) Informar las propuestas de cese de los miembros del Consejo.

(c) Verificar el cardcter de cada Consejero y revisar qua cumple los requisitos para su calificacion como ejecutivo,
externo independiente, externo dominical, 0, en su caso, otros externos. ’

(d) Evaluar las competencias, conocimiantos y experiencia nacesarios en el Consejo, definir, en consecuancia, las
funciones y aptitudes nacasarias en los candidatos que deban cubrir cada vacante, y svaluar al tiempo y
dedicacién precisos para que puedan desempefiar bien su cometido.

(&) Examinar u otganizar, de la forma que se entienda adecuada, la sucesidn de los cargos del Consejo v de la
linea ejecutiva, para que dicha sucesion se produzca de forma ordenada y bien planificada.

(f) Informar anualmente sobre el desemperio de sus funciones por los cargos del Consejo y linea ejecutfva.

(9) Informar los nombramientos vy ceses del Secretario del Consejo y de los Altos Directivos que se propongan al
Consejo. '

(h) Informar al Consejo sobre las cuestiones de diversidad de género, y velar para que ai proveerse nuevas
vacantes los procedimientos de seleccion no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccion de
consejeras, con igualdad de oporfunidades en todos los casos.

La Comisidn, en cuanto a Retribuciones se refiere, tendra las siguientes funciones:

(i) Proponer al Consejo la politica de refribucion de los Consejeros y Altos Directivas v velar para que se cumpla
adecuadamente. B

(i} Proponer al Consejo la retribucion individual de los Consejeros ejecutivos y las demas condiciones de sus
contratos.

(k) Proponer al Consejo las condiciones basicas de os confratos de los Altos Directivos.

(1) Velar por a observancia de fa politica retributiva establecida por la Sociedad.

La Comision debera consultar al Presidente y al primer ejecutivo de la Socledad, especialmente cuando se trate
de materias relativas a fos Consejeros gjecutivos y a los Altos Directivos. Cualquier Consejero podré solicitar de
la Comislién de Nombramientos y Retribuciones que tome en consideracion, por si los considerara idéheoa:,
potenciales candidatos para cubrir vacantes de Consejero. ’

La Comision de Nombramientos y Retribuciones emitira los informes y propuestas que le sean sclicitados por ei
Consejo de Administracién o por el Presidente de éste y los que estime pertinentes para el mejor cumplimiento de

sus funciones.

Para el mejor cumplimiento de sus funciones la Comision de Retribuciones podra recabar el asesoramiento de
profesionales externos, a cuyo efecto sera de aplicacidn lo dispuesto en el articulo 24 de este Reglamento.

L.a Comisién de Refribuciones tendra acceso a la informacion y documentacion necesaria para el ejercicio de sus
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ente de la Comisién dara
Comision, de su actividad y de los
anual sobre remuneraciones de iogg : -
sometera el informe anual sobref p=lestets s consejeros a votacion de la Junta General de
Accionistas, como punto separa con caracter consultivo.

Denomi%&&l&gm%'aén
SHEOMISION DELEGADA
Breve descripcion
La Comision Delegada {(ejecutiva) tiene todas las facultades del Consejo de Administracion legalmente
delegables

B.2.5 Indique, en su caso, la existencia de regulacién de las comisiones del Consejo, el Iugarlen que estan
disponibles para su consulta, y las modificacicnes que se hayan realizado durante el ejercicio. A su vez, se indicara .
si de forma voluntaria se ha elaborado algun informe anual sobre las actividades de cada comision.

Denominacion comisidn
COMISION DE AUDITORIA

Breve descripcion
L.a Comision da Auditoria se reguia en los Estatutos y en el Reglamento del Consejo, ambos documeritos estan
disponibles en la web corporativa de la Socledad (www.tubosreunidos.com}. Asl mismo se puade consultar en el
web de la CNMV (www.cnmv.es) en el apartado de Informacion sobre Gobiermno Corporativo.

La Comision de Auditoria prepara fodos los afies un informe sobre sus actividades que pone a disposicion de los
acclonistas cuando se convoca la Junta General ordinaria de cada ejercicio

Denominacién comision
GOMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Breve descripcién
La Comisidn de Nombramientos y Retribuciones se reguta en el Reglamento del Consejo, y se puede consultar
en la web corporativa (www.tubosreunidos.com), en el apartado para Accicnistas e Inversores, asi como en [a
web de [a CNMV (www.chmv.es), en el apartado de Informacion sobre Gobierno Corporativo.

Denominacion comisién
GOMISION DELEGADA

Breve descripcidn
La Comisidén Delegada se regula en los Estatutos v en ef Reglamento del Consejo, ambos documentos estén
disponibles en la web corporativa da la Sociedad (www.tubosreunidos.com). Asi mismo se puede consuitar en e
web de la CNMV {(www.cnmv.es) en el apartado de Informacion sobre Gobierno Corporativo. ’

B.2.6 Indique si la composicion de la comisién ejecutlva refleja la participacién en el Consejo de los diferentes
consejeros en funcion de su condicién:

3l
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informe favorable del Comité de Auditoria o
iones que la sociedad realice con consejeros,
ersonas a ellos vinculadas:

C.1 Seriale si el Consejo en pleno se ha res i
cuaiquier otro al que se hubiera encomendad&t
con acclonistas significativos o representados

CLASE ¢ s

C.2 Detalle las operaciones relevantes que supongan una transferencia de recursos u obligaciones entre Ia
saciedad o entidades de su grupo, y los accionistas significatives de la sociedad:

C.3 Detalle |as operaciones relevantes que supongan una transferencia de recursos u obligaciones entre la
sociedad o entidades de su grupo, y los administradores o directivos de [a sociedad:

C.4 Detaile las operaciones relevantes realizadas por la sociedad con otras sociedades pertenecientes al mismo
grupo, siempre y cuande no se eliminen en el proceso de elaboracién de estados financieros consolidados y no
formen parte del trafico habitual de la sociedad en cuanto a su objeto y condiciones:

C.5 Indique si los miembros del Consejo de Administracion se han encontrado a lo large del ejercicio en alguna
situacién de conflictos de interés, seguln lo previsto en el articulo 127 ter de la LSA.

NO

C.6 Detalle los mecanismos establecidos para detectar, determinar y resolver los posibles conflictos de intereses
entre la sociedad y/o su grupo, v sus consejeros, directivos o accionistas significativos.

LOS POSIBLES GONFLICTOS DE INTERES ENTRE LA SOCIEDAD Y/C SU GRUPQ, CON SUS CONSEJEROS,
DIRECTIVOS O ACCIONISTAS SIGNIFICATIVOS SE REGULAN EN EL ARTICULO 8 DEL REGLAMENTO INTERNO DE
CONDUCTA QUE ESTABLECE LOS MEDIOS DE COMUNICACION E iINFORMACION, RELACION DE PARENTESCO,
PRESUNCIONES EN PORCENTAJES DE PARTICIPACION, ETC.

C.7 ¢ Cotiza mas de una sociedad del Grupo en Espafia?

NO

Identifique a las socledades filiales que cotizan:
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D - SISTEMAS DE CONTROL DE RIESGQ
D.1 Descripcion general de la politica de ries

riesgo.

0L0460404

su grupo, detallando y evaluando los riesgos
de dichos sistemas al perfil de cada tipo de

cublertos &i&%ﬁt&'ﬁa, Junto con la justifica

Las actividades desarrofladas por las diferentes sociedades gue integran el Grupo Tubos Reunidos no estan expuestas, en
ningln caso, a riesgos de alta gravedad y caracter excepcionat sino solamente a los habituales de cualquier hegocio industrial
de transformacion, para los que se cuenta con los adecuados y justificados sistemas de control.

En el &mbito operativo hay que sefialar el caracter ciclico del negocio principal de fabricacion y venta de tubos de acero sin
soldadura, en el que se suele producir un desfase de tiempo entre |a oscilacion de fos precios de las materias primas (chatatras
y ferroaleaciones) y el de los productos terminados, segin el crecimiento o reduccion de la demanda internacional. Dicha
diferencia temporal aumenta o reduce ef margen de ventas de la Sociedad, segdn el momento del ciclo. En los momentos de ’
ciclo bajo, el Grupo se protege de este riesgo caracteristico con la diversificacién de mercados y productos; asl como con el
seguimiento permanente y puntual de la demanda y la gestion del volumen y plazos de su cartera de pedidos.”

E! Grupo Tubos Reunidos exporta una parte significativa de sus ventas, por lo que esta sometido a la variable positiva o
negativa del tipo de cambio de divisas, si bien actualmente fa incidencia se reduce casi en su totalidad af dolar USA. El Grupo
se cubre de las diferencias negativas de cambio mediante los sistemas habiiuales de aseguramiento a través de instituciones
financieras. '

En fa Memoria de las Cuentas Anuales Consolidadas, se informa en detalle de [a Gestidn del Riesgo Financiero. En concreto
de los factores de riesgo (riesgo de mercado, riesgo de crédito, riesgo de liquidez, riesgo en la variacidn de ios precios de las
materias primas), de la contabilidad de derivados y operaciones de cobertura, de la estimacién del valor razonable, de la
gestion del riesgo de capital.

Respecto al riesgo de insolvencia o morosidad de clientes, el cobro de las ventas al mercado nacional y de exportacion, incluido
el riesgo pais, esta cubierto con caracter general en las sociedades de Grupo, con los correspondientes seguros de crédito,
cuyos limites y normas son de estricta aplicacién y cumplimiento.

En el ambito patrimonial, el Grupo tiene contratadas pdlizas de seguro con capital suficiente, para cubrir los riesgos a que estan
sujetos los bienes del inmovilizado material v existencias, asi como la pérdida del margen por la paralizacion de la actividad
industrial debido a siniestros ocurrides en dichos bienes. )

En el area medioambiental, el Grupo cuenta con instalaciones destinadas a los trabajos de proteccidn y mejora del medio
ambiente, y cuanta con un plan estratégico medioambiental, cuyo objetivo fundamental es minimizar los riesgos
medioambientales asociados a las actividades del Grupo, que ha permitido la abtencion de la certificacién iSO 14001. Todo ello
es fruto del cumplimiento estricto de la legislacion vigente, de protocolos y acuerdos voiuntarios con la Administracion y de
iniciativas individuales y sectoriales. Asi mismo tiene contratada la correspondiente poliza de rsponsabilidad medioambiental.

En materia de seguridad v prevencion de riesgos laborales, estan implantados Sistemas de Gestion Integrada de Prevencion de
Riesgos Laborales, que establecen las correspondientes directrices de actuacion, y cuye objsetivo es eliminar o reducir al
maximo las lesiones en las personas.

Es relevante destacar en 2012 las actuaciones de control de riesgos llevadas a cabo por la Comisién de Auditoria de la
Sociedad. La Ley 12/2010, de 30 de junio, reformuld las competencias de la Comisién en cuanto a supervision de los servicios
de auditoria interna y de conocimiento del proceso de infermacidn financiera y de los sistemas de gestidn de riesgoes. Para ello
fa Comisidn de Auditoria de Tubos Reunidos supervisa la eficacia del control interno, la auditoria interna y los sisternas de
gestion de riesgos. ’

ia Comision de Auditoria se ha centrado en 2012 en la puesta en marcha del Sistema de Control Interno de la Informacion
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resente madelo de |IAGC, siguiendo el esquema

establecids b

D.2 Indique si se han materializado durante
tecnologicgy, fiffghgieros, legales, reputacig

de los distintos tipos de riesgo {operativos,
lie afectan a la sociedad y/o su grupo,

NO

En caso afirmativo, indique las circunstancias que fos han motivado y si han funcionado los sistemmas de control
establecidos. .

D.3 Indique si existe alguna comision u otro drgano de gobierno encargado de establecer y supervisar estos
dispositivos de controt, ‘

Si

En caso afirmativo detalle cuales son sus funciones.

Nombre de la comision u érgano
Gomision de Auditoria
Descripcién de funciones
La Comisién de Auditoria tiene asignada enfre ofras las siguientes funciones:

a) En relacion con los sistemas de informacion y control interno:
(i) Supervisar el praceso de elaboracion y la intagridad de la informacion financiera relativa a la Sociedad y su
Grupo, revisando el cumplimiento de los reqguisiios normativos, [a adecuada delimitacion del perimetro de

consolidacion y la correcta aplicacicn de los criterios contables.

(i) Revisar periddicamente los sistemas de control interno y gestion de riesgos para que los principales riesgos se

identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente. Discutir con los auditores las debilidades significativas ~ -

del sisiema de control interno detectadas en el desarroflo de la auditorfa.

(iii) Velar por la independencia y eficacia de la funcién de auditoria interna; propener la seleccién, nombramiento,
reeleccién y cese del responsable del servicio de auditoria interna; propoener el presupuesto de ese servicio,
recibir informacion periodica sobre sus actividades; y verificar que la alla direccion tiene en cuenta las
conclusiones y recomendaciones de sus informes.

Nombre de la comisién u drgano
Consejo de Administracion
Descripcion de funciones
Responsabie (ltimo del Conirol de Riesgos

D.4 Identificacién y descripcién de los procesos de cumplimiento de las distintas reguiaciones que afectan a su .

sociedad y/o a su grupo.
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Tubos Reunid

Adermds tiene suscritas diferentes Palizas de cabe

CLASE 87

E - JUNTA GENERAL

E.1 Indique y en su caso detalle si existen diferencias con el régimen de minimos previsto en la Ley de Sociedades -
Andnimas (l.5A} respecto al quorum de constitucién de la Junta General

< se somete periodicamente y de feE
externas, del cumplimiento de las distintintas regs

NO

0L0460406

Lxs de conirol, fundamentalmente mediante auditorias
aplicacion en los diferentes ambitos de la empresa:
Dettgs, Normativa de producto, etc.
fos de sus actividades.

% de quérum distinto al establecido
en art. 102 LSA para supues{os
generales

% de quérum distinto al establecido
en art. 103 LSA para supuestos
especiales dei art. 103

Quérum exigide en 1? convocatoria

Quérum exigido en 2° convocatoria

E.2 Indique v en su casc detalle si existen diferencias con el régimen previsto en la Ley de Sociedades Anbénimas

(LSA) para el régimen de adopcion de acuerdos sociales.

NG

Describa en qué se diferencia del régimen previsto en la LSA.

E.3 Refacione los derechos de los accienisias en relacion con las juntas generales, que sean distintos a los

establecidos en ia LSA.

LOS DERECHOS DE LOS ACCIONISTAS EN RELACION CON LAS JUNTAS GENERALES SON PLENAMENTE
CONFORMES A LOS ESTABLECIDOS EN LA LEY DE SOCIEDADES ANONIMAS (AHORA LEY DE SOCIEDADES DE

CAPITAL).

NO SE EXIGE UN MINIMO DE ACCIONES PARA ASISTIR A LAS JUNTAS, Y CADA ACCION DA DERECHO A UN VOTO.

TAMPOCO EXISTEN MEDIDAS DE PROTECCION O BLINDAJE EN LOS ESTATUTOS
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E.4 Indique, en su caso, las medidas adoptad
generaies,

b)articipacién de los accionistas en las juntas

DE CONFURMIDADICJON LO PREVISTO EN EL LEY DEL MERCADO DE VALORES, REDACTADO
POR LA LEY62/2003;:DE 17 DE JULIO, EL REGLAMENTO DE JUNTA , EN EL QUE SE REGULA LA ORGANIZAGION Y
FUNCIONAMIENTO DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS, CON LA FINALIDAD DE FACILITAR A LOS ACCIONISTAS
EL EJERCICIO DE SUS DERECHOS, PREVE EL VOTO Y DELEGACION A DISTANCIA PARA FACILITAR LA
PARTICIPACION DE LOS ACCIONISTAS EN LAS DECISIONES SOCIALES, SISTEMA DE VOTO Y DELEGACION QUE SE
HA PUESTO A DISPOSICION DE LOS AGCIONISTAS DESDE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA CELEBRADA EN JUNIO
DE 2005.

AS| MISMO, DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN LA LEY 12/2010, DE 30 DE JUNIO, EL REGLAMENTO REGULA EL
FORO ELECTRONICO DE ACCIONISTAS, PARA FACILITAR SU COMUNICACION CON CARACTER PREVIO A LA JUNTA.

E.5 indique sl el cargo de presidente de la Junta General coincide con el cargo de presidente del Conssgjo de
Administracién. Detalle, en su caso, qué medidas se adoptan para garantizar la independencia y buen
funcionamiento de {a Junta General:

Si

Detalles las medidas

ARTICULO 10 - MESA DE LA JUNTA GENERAL

La Mesa de la Junta General estara formada por el Presidente del Consejo de Administracion, el o los Vicepresidentes del
Consejo de Administracion, en su caso, et Presidente de la Comision de Auditoria, el o los Consejeros Delegados, el o los
Directores Generales, en su caso, y cualquier otro miembro del Consejo que el drgano de administracion considera

oportuno.

La Junta General ser4 presidida por el Presidente del Consejo de Administracion y, en su ausencia, pot este crden, por el
Viceprasidents, si io hubiera, un Consejero o el accionista de mas edad.

Ef Presidente estara asistido de un Secretaric, que sera quien ostente dicho cargo en el Consejo de Administracion v, en
su defecto v por este orden, por el Vicesecretario si lo hubiera, ¢ et concurrente que la Junta designe.

Corresponde a la Presidencia:

a) Dirigir la reunidn de forma que se efectiien las deliberaciones canforme ai erden del dia;

b) Aceptar o rechazar nuevas propuestas en relacion con los asuntos comprendidos en el orden del dia;

¢) Resolver las dudas que se susciten sobre |a lista de accionistas y sabre el contenido delr orden del dia;

d) Conceder el uso de la palabra a los accionhistas que lo soliciten en el momento que estime oportuno y podra retirarla
cuando considere que un determinado asunto estd suficientemente debatido, no esta incluido en el orden del dia ¢ dificulta

la marcha de la reunion;

e) Rechazar {as propusstas realizadas por los accionistas cuando resulten improcedentes;
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f) Sefalar el momento y establecer el sistema o procé votaciones;

) Resolver sobre la suspension o limitacion de los

h) Indicar cuﬁrﬁ&g Eagg efectuar la votacidn de io s resultados de las votaciones;
::‘;t‘_' ] TR
i} Suspender temporalmente la Junia Generai, y

i) En general, sjercitar todas las facuitades que sean necesarias para la mejor ordenacion dal desarrollo de la reunién
(incluidas las de orden v disciplina), incluyendo [a interpretacion de lo previsto en este Reglamento de la Junta General.

E.6 Indique, en su caso, las modificaciones introducidas durante el ejercicio en el reglamento de la Junta General.
Ei Reglamento de [a Junta General vigente se aprob6 por ésta el 3 de mayo de 2012,
Las modificaciones sustanciales respecto al Reglamento antetior, son las siguientes:
a) Redugir el quorum de primera convocatoria del 50 al 25 por ciento, de acuerdo con la modificacion de estatutoé.

b} La posibilidad de que el accionista se represente en la Junta por cualguier persona (antes solo por ofro accionista o
cansejero} ‘

¢) La posibilidad de solicitar complementos at Orden del dia de la Junta a solicitud del 5 por clento del capital.
d} La posibilidad de efectuar propuestas fundamentadas sobre puntos det Orden del dia a solicitud del 5 por ciento del capital.
e} La regulacion del Foro Electrénico de Accionistas.

f} La publicacién de fos acuerdos y votaciones en la web cerporativa

E.7 Indique los datos de asistencia en las juntas generales celebradas en el ejercicio al que se refiere el presente

informe:
Datos de asistencia
9 to a distanci
Fecha Junta % de presencia % en % voto a distancia Total
G 1 fisi tacio
enera isica representacion Voto electrénico Ofros
03/05/2012 40,240 27,320 0,000 - 0,000 ' 67,560

E.8 Indigue brevemente los acuerdos adoptados en las juntas generales celebrados en el gjercicic al que se refiere
el presente informe y porcentaje de votos con los que se ha adoptado cada acuerdo.
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Primerc.- Aprobar las cuentas anuales e infornae

&=
Dependientes” correspondientes al ejercicio cer,l;; ;
Administracion durante el sjercicio 2011, A;Jrob5 i

s Reunidos’ y de "Tubos Reunidos y Sociedades
2|de 2011, asi como la gestion social del Consejo de
8 votos

Segundo.- Aprobar la siguiente aplicacion de res
a) A Reséhafidiintdlid: 1.076.562, 34 euros
b) A Dividenddsiis 5.240.426, 64 euros

Aprobado por el 100% de los volos
Tercaro.- Reelegir como auditor a Pricewaterhousecoopers. Aprobado con el 99,98%, de los votos

Cuarto.- Ratificar la Sede Electronica de la Sociedad www.tubosteunidos.com. Aprobado con el 100% de los votos.

Quinto.- Modificacion de los Estatutos de la Sociedad. Aprobado con e 89,7% de los votos.

Sexic.- Modificacion del Reglamento de la Junta General. Aprobado con et 99,7% de tos volos.

Séptimo.- Informacion sobre la modificacion del Reglamento del Consejo. Aprobado con ef 98,6% y abstencion del resto.
Qctavo.- Autorizar la adquisicon de acciones propias por la Sociedad y sus sociedades filiales hasta el nimero maximo
permitido por la tegislacidn vigente, af precio de mercado, concediendo la autorizacion para un periodo de cinco afios. Aprobado
con &l 100% de los votos.

Naoveno.- Autorizacion para convocar Juntas exfraordinarias con una antelacion minima de 15 dias. Teniendo en cuenta el
quorum de asistencia vy los votos a favor no se alcanzd la mayoria exigida por la Ley de Sociedades da Capital {2/3 del capital
total suscrito)

Décimo.- Otorgamiento de facultades.- Aprobado con el 100% de los volos.

Undécimo.- Votacion consultiva sobre el Informe Anual de Retribuciones. El 8% a favor.

E.9 Indique si existe alguna restriccion estatutaria que establezca un ndmero minimo de acciones necesarias para
asistir a [a Junta General.

NO

Ndmero de acciones necesarias para asistir a ia Junta General

E.10 Indique y justifique las politicas seguidas por la sociedad referente a las delegaciones de vote en la junta
general.

Tendran derecho de asistencia a las Juntas Generales todos los accionistas, que acrediten que tienen inscritas sus acciones en
el correspondiente Registro Contable con, al menos, cinco dias habiles bursatiles de antelacion a aguél en que haya de
celebrarse la Junta en primera convocatotia. Esta circunstancia debera acreditarse mediante la aportuna tarjeta de asistencia,
expedida por |a entidad o entidades encargadas de la lievanza del registro de anotaciones en cuenta, o en cualguier otra forma
admitida por la legislacién vigenie.
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n en otra persona, aunque ésta no sea accionista.

Los accionBtascBii derecho de asistencia podran

sHcion a la Sociedad del nombramiento-o revocacién
C, por escrito o por los medios de comunicacidn a
¢ hubiera previsto por i Consejo de Administracién
expresamente en la convocatoria y siempre que entificacion del accionista y de su represeniants. La
representg&]ﬂ% Sdardhida por cualquiera de los cif Minicacion a distancia habra de recibirse por la Sociedad
al menos'aliarenta v atho (48) horas antes de la prevista para la celebracion de la Junta General en primera convocatoria. En
caso contrario, ia reprasentacion se tendra por no otergada.

El nombramiento y la revocacion del representqgg.

deberan realizarse en los términos y con el alcay
distancia (inciuyendo, en su caso, medios electr

La representacion se otorgara con caracter especial para cada Junta General sin perjuicio de lo establecido por la Ley para los
casos de representacion familiar y de otorgamiento de poderes generales. Por las corporaciones y personas juridicas y los
mehores o incapacitados, concurriran sus legitimos representantes o gestores,

El representante podra tener la representacion de mas de un accionista, sin limitacion en cuanto al niimero de accionistas
representados.

En el supuesto de solicitud plblica de la representacion, se estara a lo dispuesto en los articulos 186 y 526 1L.3C.,

La representacién es siempre revocable. Para que yesulte aponible, debera ser notificada a la Sociedad an fos mismos términos
previstos para la notificacion del nombramiento del representante. Se reputara como vélida la Ullima actuacion reafizada por el
accionista en relacion con ef ejercicic del voto o la delegacion antes de la celebracion de la Junta. De no poderse determinar

can certeza la fecha, ) voto del accionista prevalecera sabre la delegacion. En todo caso, la asistencia del accionista a la Junta
General supone la revocacion de cualquier delegacion, cualguiera gue sea la fecha de ésia.

.11 Indique si la compafiia tiene conocimiento de |a politica de los inversores institucionales de participar 0 no en
las decisiones de la sociedad:

NG

E.12 Indique la direccion y modo de accese al contenido de gobierno corporativo en su pagina Web.

LA DIRECCION DE LA PAGINA WEB DE LA SOCIEDAD ES WWW . TUBOSREUNIDOS.COM, Y LA INFORMACGCION SOBRE
GOBIERNO CORPORATIVO SE INCLUYE EN EL APARTADO INFORMACION PARA ACCIONISTAS E INVERSCRES

F - GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE GOBIERNO CORPORATIVO

Indigue el grado de seguimiento de ia socledad respecto de las recomendaciones del Cadigo Unificade de buen gobierno,
En el supuesto de no cumplir aiguna de ellas, explique las recomendaciones, normas, précticas ¢ criterios, que aplica la
sociedad.

1. Que fos Estatutos de las sociedades cotizadas no limiten el nimero maximo de votes que pueda emitir un mismo
accionista, ni contengan otras restricciones que dificulten la toma de control de {a sociedad mediante |a adquisicion de sus

42




0L0460411

E.

Cump}

has definan plblicamente con precision:
Egocio entre ellas, ast como las de la sociedad

2. Que cuando coticen la sociedad matriz y una soci
a} Las resBdciial dichs de actividad y event
dependientéicatizada: ton las demas empresas del grupo;

b) Los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de interés que puedan presentarse.
Ver epigrafes: C.4 y C.7 ’

No Aplicable

3. Que, aungue no lo exijan de forma expresa las Leyes mercantiles, se sometan a la aprobacitn de la Junta General de
Accionistas |as operaciones gue entrafien una modificacion estructural de fa sociedad y, en particular, las siguientes:
a) La transformacion de sociedadses cotizadas en compafiias holding, mediante "filializacién” o incorporacién a
entidades dependientes de actividades esenciales desarrolladas hasta ese momento por la propia sociedad, incluso
aungue ésta mantenga el pleno dominie de aquéllas; '
b} La adquisicién o enajenacidn de activos operativos esenciales, cuando entrafie una modificacion efectiva del
objeto sociai;
c) Las operaclones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacion de |a sociedad.

Gumple

4. Que las propuestas detalladas de los acuerdos a adoptar en Ja Junta General, incluida la informacion a que se refiere
la recomendacion 28, se hagan plblicas en el momento de {a publicacion del anuncio de l[a convocatoria de la Junta.

Cumple

5. Que en la Junta General se voten separadamente agquelios asuntos que sean sustancialmente independientes, a fin de
gue los accionistas puedan ejercer de forma separada sus preferencias de voto. Y que dicha regla se aplique, en
particular:

a) Al nombramiento o ratificacidn de consejeros, gue deberan votarse de forma individual;

b} En el caso de modificaciones de Estatutes, a cada articulo o grupo de articulos que sean sustanciaimente

independientes.
Var epigrafe:; E.8

Cumple

6. Que las sociedades permitan fraccionar ¢f voto a fin de que los intermediarios financieros gue aparezcan legitimados
como accionistas, pero actien por cuenta de clientes distintos, puedan emitir sus votos conforme a las instrucciones de

éstos.
Ver epigrafe: E.4

Cumple

7. Que el Consejo desempefie sus funciones con unidad de propdsite e independencia de criterio, dispense el mismo
trato a todos los accuonsstas y se guie por el interés de la compafiia, entendido como hacer maximo, de forma sostenlda,
el valor economico de la empresa

Y que vele asimismo para que en sus relaciones con los grupos de interés (stakeholders) la empresa respete las leyss y
reglamentos; cumpla de buena fe sus obligaciones vy contratos; respete los usos y buenas practicas de los sectores y
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nales de responsabilidad social que hubiera

8. Que el Consejo asuma, como nucleo de su mi gia de la compafifa y [a organizacién precisa
para su puesta eff bB8Eafdsi como supervisar y ] n cumple los objetivos marcados y respeta el
objeto e interés social délaicompaiifa. Y que, a tal fin, el Consejo en pleno se reserve la competencia de aprobar:
a) Las politicas y estrategias generales de la sociedad, y en particular:

i) Ei Plan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestion y presupuesto anuales;

i) La politica de inversiones y financiacion;

i}y La definicidon de la estructura del grupo de sociedades;

iv) La politica de gobierno corporativo;

v) La politica de responsabilidad social corporativa;

vi) La politica de retribuciones y evaluacion dei desempefic de los altos directivos;

vii} La politica de control v gestidon de riesgos, asi como el seguimiento periddico de los sistemas internos de

informacion y control.

viil) La politica de dividendos, asi como la de autocartera y, en especial, sus limites.
Ver epigrafes: B.1,10, B.1.13, B.1.14 y D.3

b} Las siguientes decisiones :
i} A propuesta del primer ejecutivo de la compafiia, el nombramiento y eventual cese de los altos directivos, as

como sus clausulas de indemnizacion.
Ver epigrafe: B.1.14

ity La retribucidén de los consejeros, asi como, en el caso de los ejecutivos, {a retribucion adicional por sus

funciones ejecutivas y demas condiciones que deban respetar sus contratos.
Ver epigrafe: B.1.14

iiiy La informacion financiera que, por su condicidn de cotizada, la sociedad deba hacer publica periddicamente,
iv) Las inversiones u operaciones de todo tipo que, por su elevada cuantia o especiales caracteristicas, tengan
caracter estratégico, salvo que su aprobacion corresponda a la Junta General;
v) La creacion o adquisicion de participaciones en entidades de propdsito especial o domiciliadas en paises o
territorios que tengan |a consideracion de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras transacciones u
operaciones de naturaieza analoga que, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.
¢) Las operaciones que la sociedad realice con consejeros, con accionistas significativos o representados en el
Consejo, o con personas a ellos vincutados ("operaciones vinculadas™).
Esa autorizaciéon del Consejo ne se entenderd, sin embargo, precisa en aquellas operaciones lvi_nculadas que
cumplan simultdneamente las tres condicicnes siguientes:
19, Que se realicen en virtud de contratos cuyas condiciones estén estandarizadas y se apliquen en masa a
muchos clientes;
22 Que se realicen a precios o tarifas establecidos con caracter general por quien actie como suministrador del
bien o servicio del que se trate;
32, Que su cuantia no supere el 1% de los ingresos anuales de la sociedad,
Se recomienda que el Consejo apruebe las operaciones vinculadas previo informe favorable del Comité de
Auditoria 0, en su caso, de aguel otro al que se hubiera encomendado esa funcidn; y gue los consejeros a los
que afecten, ademas de no sejercer ni delegar su derechc de voto, se ausenten de [a sala de reuniones mientras
el Consejo delibera y vota sobre ella,
Se recomlenda que las competencias que aqui se atribuyen al Consejo lo sean con caracter indelegable, salvo las
mencionadas en 1as letras b) y ¢), que podran ser adoptadas por razones de urgencia por Ja Comision Delegada,

con posterior ratificacion por el Consejo en pleno.
Ver epigrafes: C.1 y C.6
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9. Que el Consejo tenga la dimensidn precis

2
aconsejable que su tamafio no sea inferior a;fé
Ver epigrafe: B.1.1

GLASE 87 Cum
SR _
10. Que los consejeros externos dominicales e independientes constituyan una amplia mayoria del Consejo y que el
nGmero de consejeros ejecutivos sea el minimo necesario, teniendo en cuenta la complejidad del grupo societario y

el porcentaje de participacion de los consejeros ejecutivos en el capital de la sociedad.
Ver epigrafes: A.2, A.3, B.1.3 y B.1.14

Cumple

11. Que si existiera alglin consejero externo que no pueda ser considerado dominical ni independiente, la sociedad

explique tal circunstancia y sus vinculos, ya sea con ia sociedad o sus directivas, ya con sus accionistas.
Ver epigrafe; B.1.3 . .

Cumple
I

12. Que dentro de los consejeros externos, la relacién entre el numero de consejeros dominicales y el de
independientas refleje ia proporcién existente entre el capital de la sociedad representado por los consejeros
dominicales y el resto dei capital.

Este criterio de proporcionalidad estricta podra atenuarse, de forma que el peso de los dominicales sea mayof

que el gue corresponderia al porcentaje total de capital que representen:

19 En sociedades de elevada capitalizacion en las que sean escasas o nulas las participaciones accionariales

que tengan legalmente |la consideracion de significativas, pero existan accionistas, con paquetes accionariales de

elevado valor absoluto.

29 Guando se trate de sociedades en las que exista una pluralidad de accionistas representados en el Consejo, y -

no tengan vinculos entre si. : '
Ver epigrafes: B.1.3, A.2 y A.3

Cumple

13, Que el numero de consejeros independientes represente al menos un tercio del total de consejeros.
Ver epigrafe: B.1.3 ’

Explique
La sociedad no cumple la recomendacién porque considera suficiente |a presencia de fres consejeros independientes sobre el
tolal de once miembros del Consejo, sin necesidad de Hlegar estrictamente al 1/3 fijado en la recomendacién, por las siguientes
razones:

a) De la suma de consejeros externos dominicates (6) e independientes (3), ésios dltimos representan 1/3.

b) La presencia de tres consejeros independientes se considera suficiente para proteger los intereses de los accionistas
minoritarios.

¢} El nimero de consejeros independientes se considera adecuado al free-float de la Compafiia.

14. Que el caracter de cada consejero se explique por el Consejo ante ia Junta General de Accionistas que deba
efectuar o ratificar su nombramiento, y se confirme o, en su caso, revise anualmente en el Informe Anual de
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amientos. Y que en dicho Informe también se
dominicales a instancia de accionistas cuya
ngan las razones por las que no se hubieran
: pracedentes de accionistas cuya participacion
jeran designado consejeros dorninicales.

QAL via verificacion por
expliquen lag razones por las cuales se haya
participacién accionarial sea inferior al 5% dg
atendido, en su caso, peticiones formaies de p '

accionarial sea igual o superior a la de otros a
Ver epigrafes: B.1.3 y B.1 4

CLASE 87

Cumple

15. Que cuando sea escaso o nulo el nimero de consejeras, el Consejo explique los motivos y las iniciativas -
adoptadas para corregir tal situacién; y que, en particular, la Comision de Nombramientos vele para que al
proveerse nuevas vacantes: '

a} Los procedimientos de seleccidn no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccion de

consejeras;

b) La compariia busque deliberadamente, & incluya entre los potenciales candidatos, mujeres que retinan ‘e perfil

profesional buscado.
Ver epigrafes: B.1.2, B.1.27 y B.2.3

Cumple Parclaimente
La representacion de consejeras en el Consejo de Tubos Reunidos es del 10%

)
i

La Comision de Nombramienios y Retribuciones tiene asignada la funcidn de velar para que ne se den situaciones de
exclusion, cuestian que se incluye en su Plan de Trabajo anual y se analiza en una de las reuniones de la Gomisidn para su
posterior informacion al Consejo de Administracion en pleno.

16. Que el Presidente, como responsable del eficaz funcionamiento del Consejo, se asegure de que los consejeros
reciban con cardcter previo informacion suficiente; estimule el debate v la participacion activa de los consejeros
durante las sesiones del Consejo, salvaguardando su libre toma de posicién y expresion de opinién; y organice y
coordine con los presidentes de las Comisiones relevantes la evaluacion periédica del Consejo, ast como, en su

caso, ia del Consejero Delegado o primer ejecutivo.
Ver epigrafe: B.1.42

Cumple

17. Que, cuando el Presidente del Consejo sea también el primer ejecutivo de la sociedad, se faculte a uno de los -
consejeros independientes para solicitar la convocatoria del Consejo o la inclusion de nueveos puntos en €] orden del
dia; para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos; y para dirigir la evaluacion por

el Consejo de su Presidents.
Ver epigrafe: B.1.21

No Aplicable

18. Que el Secretaric del Consejo, vele de forma especial para que las actuaciones del Consejo:
a) Se ajusten a la Ietra y al espliritu de las Leyes y sus reglamentos, incluidos ios aprobados por los organlsmos
reguladores;
b} Sean conformes con los Estatutos de la sociedad y con los Reglamentos de la Junta, del Consejo y demas
que tenga la compafiia;
¢) Tengan presentes las recomendaciones sobre buen gobierno contenidas en este Codigo Unlﬁcado que ia
compafiia hubiera aceptado.
Y que, para salvaguardar [a independencia, imparcialidad y profesionalidad del Secretaric, su nombramiento y
cese sean informados por la Comisién de Nombramientos y aprobados por el pleno del Ccnsejo‘; y que dicho
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el Consejo.

19. Que ef Consejo se retina con la frecuenc
programa delffcids § Asuntos que establezca

del orden del'diatinicialmente no previstos.
Ver epigrafe: B.1.289

efiar con eficacia sus funciones, siguiendo el
pudiendo cada Consejero proponer ofros puntcs

Cumple

20. Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a casos indispensables y se cuantifiqguen en el Informe

Anual de Gobierno Corporativo. Y que si [a representacion fuera imprescindible, se confiera con instrucciones.
Ver epigrafes: B.1,28 y B,1.30 .

Cumple

21. Que cuando los consejeros ¢ el Secretario manifiesten preocupaciones sobre alguna propuesta o, én el caso de
los consejeros, sobre la marcha de la compafriia y tales preocupaciones no queden resusitas en el Consejo, a
peticién de quien ias hubiera manifestadc se deje constancia de ellas en el acta.

Cumple

22. Que el Consejo en plenc evalle una vez al afio:
a) La calidad y eficiencia del funcionamiento del Consejo;
b) Partiendo de! informe que le eleve la Comision de Noembramientos, el desempefo de sus funciones por el
Presidente del Censejo vy por el primer ejecutivo de la compafiia;

c¢) El funcionamiento de sus Comisiones, partiendo del informe que éstas le eleven.
Ver epigrafe: B.1.19

Cumpie

23. Que todos los consejeros puedan hacer efective el derecho a recabar |a informacion adicicnal gque juzguen
precisa sobre asuntos de la competencia del Consejo. Y que, salvo que los Estatutos o el Reglamento del Consejo

establezcan ofra cosa, dirijan su requerimiento al Presidenta o al Secretario del Consejo.
Ver epigrafe: B.1i.42

Cumple
24. Que todos los consejeros tengan derecho a obtener de ia sociedad el asesoramiento preciso para el

cumplimiento de sus funciones. Y que la socledad arbitre los cauces adecuados para el ejercicio de este derecha,

que en circunstancias especiales podra incluir el asesoramiento externo con cargo a la empresa.
Ver epigrafe: B.1.41

Cumple
25. Que las sociedades establezcan un programa de orientacién que proporcione a los nuevos consejeros un

conocimiento rapido y suficiente de Ja empresa, asi como de sus regias de gobierno corporativo. Y que ofrezcan
también a los consejeros programas de actualizacion de conocimientos cuando las circunstancias [o aconsejen.
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ara los nuevos consejeros, ni de actualizacion de sus
conocimientos.

No obstante, cuando se incorpora ¢n filevo cons un plan de reuniones, visitas y documentacion para
siones productivas y diferentes areas de negocio. En

el conomﬁ ﬁg%ogig I%Usdituaci(’m de la Sociedad, s Sl
definitiva para poder iniciar sus funciones deforma adecuada.

26. Que las sociedades exijan gue los consejeros dediquen a su funcion el tiempo y esfuerzo necesarios para
desempefiarla con eficacia y, en consecuencia:
a) Que los consejeros informen a Ja Comision de Nombramientos de sus restantes obligaciones profesionales,
por si pudigran interferir con la dedicacién exigida;
b} Que las sociedades establezcan reglas sobre el nimero de consejos de los que puedan formar

parte sus consejeros.
Ver epigrafes: B.1.8, B,1.% y B.1.17

Cumptle Parcialmente
En el Plan de Trabajo anual de la Comisian de Nombramientos y Retribuciones se incluye [a revision anual de fa dedicacion de
los consejeros y sus otras obligaciones profesionales.

La Socledad no tiene establecidas reglas sobre el nimero de consejos a los que se puede perlenecer.

27. Que la propuesta de nombramiento o reeleccion de consejeros que se eleven por el Consejo a la Junta General
de Accionistas, asi como su nombramiento provisional por cooptacion, se aprueben por el Consejo:
a) A propuesta de la Comision de Nombramientos, en el caso de consejeros independientes.

b} Previo informe de Ja Comision de Nombramientos, en el caso de los restantes consejeros.
Ver epigrafe: B.1.2

Cumple

28. Que las sociedades hagan publica a través de su pagina Web, y mantengan actualizada, la siguiente informacién
sobre sus consejeros:

a) Perfil profesional y biografico;

b) Otros Consejos de administracion a los que pertenezca, se trate o no de sociedades cofizadas;

¢} Indicacién de fa categoria de consejerc a la que pertenezca segln corresponda, sefialandose, en el caso de

conseieros dominicales, el accionista al que representen o con quien tengan vinculos.
d) Fecha de su primer nombramiento como consejero en la sociedad, asi como de los posteriores, y;
e) Accicnes de la compaiiia, y opciones sobre ellas, de las que sea titular.

Cumple Parcialmente
En la pagina web corporativa consta la identificacion de los miembros del Consejo de Administracion.

Asl mismo, la pagina web también dirige, en el aparatado de Informacion para Accionistas e Inversores, a la web de la CNMV
en fa que censta fa participacion accionarial de cada consejero.

29. Que los consejeros independientes no permanezcan como tales durante un periodo continuado superior a 12

afios.
Ver epigrafe: B.1.2

Cumple
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do el accionista a quien representen venda
en el nimero que corresponda, cuando dicho
xija la reduccion dei nimero de sus consejeros

integramente su participacion accionarial. Y
accionista rebaje su participacion accionarial ;

dominicales.
Ver epigrafes: A.2, A.3 y B.1.2

CLASE 82

Cumple

31. Que el Consejo de Administracion no proponga el cese de ninglin consejero independienterahtes del
cumplimiento del periodo estatutario para el que hublera sido nombrade, salvo cuando concurra justa causa,
apreciada por el Consgjo previo informe de la Comisidn de Nombramientos. En particular, se entendera que existe
justa causa cuando el consejero hubiera incumplido los deberes inherentes a su carge o incurrido en algunas de las
circunstancias descritas en el epigrafe 5 del apartado I de definiciones de este Codigo.
También podra proponerse el cese de consejeros independientes de resultas de Ofertas Pdblicas de Adquisicion,
fusiones u otras operaciones societarias similares que supongan un cambio en la estructura de capital de la
sociedad cuando tales cambios en la estructura del Consejo vengan propiciados por el criterio de

proporcionalidad sefialado en la Recomendacion 12.
Ver epigrafeg: B.1.2, B.1.5 ¥y B.1.26

Explique
Los Estatutos y Reglamento del Consejo no contemplan normas especificas sobre ésta recomendacion.

No obstante, [a Comisién de Nombramientos y Retribuciones lo tendra en cuenta para propaner 0 no, en su caso, ceses de
consejeros independienies.

32. Que las sociedades establezcan reglas que obliguen a los consejeros a informar y, en su caso, dimitir en
aquelios supuestos gue puedan perjudicar al crédito y reputacién de la sociedad y, en particuiar, les obliguen a
informar al Consejo de [as causas penales en las que aparezcan como imputados, asi como de sus posierjores
vicisitudes procesales.
Que si un consejero resultara procesado o se dictara contra él auto de apertura de juicio oral por alguno de los
delitos sefialados en el articulo 124 de la Ley de Socledades Andnimas, el Consejo examine el caso tan pronto
como sea posible y, a la vista de sus circunstancias concretas, decida si procede o no que el consgjero contintie
en su cargo. Y que de todo ello e] Consejo de cuenta, de forma razonada, en el Informe Anual de Gobierno

Corporativo.
Ver epigrafes: B.1.43 y B.1.44

Cumple

33. Que todos los consejeros expresen claramente su oposicidén cuando consideren que alguna propuesta de
decision sometida al Conseje puede ser contraria al interés social. Y que ofro tanto hagan, de forma especial los
independientes y demés consejeros a quienes no afecte el potencial conflicto de interés, cuando se trate de
decisiones que puedan perjudicar a los accionistas no representados en el Consejo.
Y que cuando el Consejo adopte decisiones significativas o reiteradas sobre las que el consejero hubiera
formulado serias reservas, éste saque las conclusiones que procedan vy, si optara por dimitir, explique las razones
en la carta a que se refiere la recomendacién siguiente.
Esta Recomendacién alcanza también al Secretario def Consejo, aungue no tenga la condicidn de consejerc.

Cumple
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era cese en su cargo antes del término-de su
miembros del Consejo. Y que, sin perjuicio de
el cese se dé cuenta en el Informe Anual de

mandato exp las razones en una carta qu
que dicho cese se comunique como hecho r

Gobierno Corporativo.
Ver epigrafe: B.1.5

CLASE 87

35. Que la politica de retribuciones aprobada por el Consejc se pronuncie como minimo sobre las siguientes
cuestiones: '
a} Importe de los compoenentes fijos, con desglose, en su caso, de las distas por participacion en el Consejo y
sus Comisiones y una estimacion de la retribucion fija anual a la que den origen; '
b) Cenceptos retributivos de caracter variable, incluyendo, en particular:
i) Clases de consejeros a los que se apliquen, asi como explicacion de la importancia relativa de los
conceptos retributivos variables respecto a los fijos,
ii) Criterios de evaiuacién de resultados en los que se base cualquier derecho a una remuneracion
en acciones, opciones sobre acciones o cualquier compenente variable;
iii} Parametros fundamentales y fundamento de cualquier sistema de primas anuales {bonus) o de ctros
beneficios no satisfechos en efectivo; y
iv) Una estimacion del importe absolute de las retribuciones variables a las que dara origen el plap
retributivo propuesto, en funcién del grade de cumplimiento de las hipdtesis u objetivos gue tome
como referencia.
¢) Principales caracteristicas de los sistemas de prevision {por ejemplo, pensiones complementanas seguros de
vida y figuras anélogas), con una estimacion de su importe o coste anual equivalente.
d) Condiciones que deberan respetar los contratos de quienes sjerzan funcicnes de alta d|reccmn coma
consejeros ejecutivos, entre las que se incluiran:
i) Duracion;
i} Plazos de preaviso; y
iii) Cualesquiera otras clausulas relativas a primas de contratacién, asi como indémnizaciones o
blindajes por resolucion anticipada o terminacion de la relacion contractual entre la sociedad vy el

consejero ejecutivo.
Ver epigrafe: B.1,15

Cumple

36. Que se circunscriban a los consejeros ejecutivos las remuneraciones mediante entrega de acciones de la

sociedad o de sociedades del grupo, opciones sobre acciones o instrumentos referenciados al valor de [a accidn, -

reftibuciones variables ligadas al rendimiento de la sociedad o sistemas de prevision, _
Esta recomendacion no alcanzara a la entrega de acciones, cuando se condicione a que los consejeros las

mantengan hasta su cese come consejero.
Ver epigrafes: A.3 y B.1.3

Explique
La Sociedad aprobé en 2011 un Plan de Retribucién plurianual para Directivos ligado a la evolucién de ia accién, del que se
axcluy a los miembros del Gonsejo de Administracion, incluido al Gonsejero Ejecutivo.

Los sistemas de prevision se circunscriben al Consejero Ejecutivo y Presidente del Consejo.

La Comisién de Nombramientos y Retribuciones, de acuerdo con lo previsto en jos Estatuios, considero oportuno en 2011
proponer al Consejo de Administracion realizar aportaciones a un sistema de prevision a favor del Gonsejero Ejecutivo y del
Presidente del Consejo. En el caso del Presidente, que tiene la calificacion de otros externos, la Camision y el Consejo toma fa
decisién considerando su dedicacidn a la Compariia y al hecho de que durante los mas de 20 afios de su permanencia en el

50




0L0460419

fuado aportacion algun:

ria para retribuir la dedicacion, cualificacion y
comprometer su independencia.

37. Que la remuneracion de los consejeros exl
iR
responsabilidad que el carge exija; pero no t 3

Cumg

CLASE 82 i |
38. Que las‘reminéraciones relacionadas con los resultados de la sociedad tomen en cuenta las eveniuales
salvedades que consten en el informe del auditor externo y. minoren dichos resultados.

Mo Aplicable

38. Que en caso de retribuciones variables, las politicas retributivas incorporén las cautelas técnicas precisas para
asegurar que tales refribuciones guardan relacion con el desempefie profesional de sus beneficiarlos y no derivan
simplemente de la evolucian general de los mercados o del sector de actividad de la compafila o de otras
circunstancias similares.

Cumpie

40. Que el Consejo someta a votacion de [a Junta General de Accionistas, como punte separado del orden dei dia, y
con caracter consultive, un informe sobre ia politica de retribuciones de los consegjeres. Y que dicho informe se
ponga a disposicion de los accionistas, ya sea de forma separada o de cualquier otra forma que la sociedad
considere conveniente. ]
Dicho informe se centrara especialmente en la polifica de retribuciones aprobada por el Consejo para ef afio ya
en curso, asi como, en su caso, |a prevista para los afios futuros. Abordara todas las cuestiones a que se refiere
ia Recomendacion 35, salvo aguellos extremos que puedan suponer la revelacion de informacién comercial
sensible. Hara hincapié en los cambios més significativos de tales politicas sobre |a aplicada durante el ejercicio
pasado al que se refiera la Junta General. Incluird también un resumen global de cémo se aplict fa politica de
retribuciones en dicho ejercicio pasado. 7
Que el Consejo informe, asimismo, del papel desempetiado por la Comisién de Retribuciones en 1a
elaboraclén de la politica de retribuciones v, si hubiera utilizado asesoramiento externo, de la

identidad de los consuitores externos que 1o hubieran prestado.
Ver epigrafe: B.1.16

Cumple

41. Que la Memoria detalle ias retribuciones individuales de los consejeros durante el ejercicio e incluya:
a) Eldesglose individualizado de la remuneracidn de cada consejero, gue incluird, en su caso:

i) Las dietas de asistencia u ofras retribucionss fijas como consejerc;
iy La remuneracion adicional como presidente o miembro de alguna comision del Consejo;
iif) Cualquier remuneracién en concepto de participacion en beneficios o primas, y la razén por la
que se otorgaron,
iv) Las aportaciones a favor del consejero a planes de pensiones de aportacion definida; o el
aumento de derechos consolidados de! consejero, cuando se frate de aportaciones a planes de
prestacion definida; )
v} Cualesquiera indemnizaciones pactadas o pagadas en casc de ferminacion de sus funciones;
vi} Las remuneraciones percibidas como consejero de otras empresas del grupe;
vii) Las retribuciones por el desemperio de funciones de alta direccion de los consejeros ejecutivos;
viif) Cualquier otro concepto retributivo distinto de los anteriores, cualquiera gue sea su naturaleza o
la entidad del grupo gue lo satisfaga, especialmente cuando tenga la consideracién de operacion
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las remuneraciones totales percibidas por el

ejeros de acciones, opciones sobre acciones o
{detalle de:
fio, y condiciones para su ejercicio;
iy Namero de opciones ejercid indicacion del nimero de acciones afectas y el
CL fpteEicide ejercicio; L '
=5 ¥ Niimiero de opciones pendientes de ejercitar a final de afio, con indicacian de su precio, fecha y
demas requisitos de ejercicio;
iv) Cualquier modificacion durante el afio de las condiciones de ejercicio de opciones ya concedidas.
¢) Informacion sobre la relacion, en dicho ejercicio pasado, entre la refribucién obtenida por los consejeros
ejecutivos v los resultados u ofras medidas de rendimiento de la sociedad.

Expligue
En la Memoria no se informa de la retribucion individuatizada por cada consejero, aungue si por coenceptos, porque dicha
informacién ya se facilita en el Informe Anual de Retribuciones que se pone a disposicién de los accionistas y de terceros en
general, con motivo de fa celebracidn de la Junta General ordinaria anual )

42. Que cuando exista Comisién Delegada o Ejecutiva {en adelante, "Comision Delegada"), la estructura de
participacién de las diferentes categorias de consejeros sea similar a la del propio Consejo y su secretario sea el det

Conssjo.
Ver epigrafes: B.2.1 y B.2.6

Cumple

43. Que e Consejo tenga siempre conocimiento de los asuntos tratados y de las decisiones adoptadas por |a
Comisién Delegada y que todos los miembros del Consejo reciban copia de las actas de las sesjones de la
Comision Delegada.

Cumple

44. Que el Consejo de Administracién constituya en su seno, ademas del Comité de Auditoria exigido por la Ley del
Mercado de Valores, una Comisién, o dos comisiones separadas, de Nombramientos y Retribuciones.
Que las reglas de composicion y funcionamiento del Comité de Auditorfa y de la Comision o comisiones de
Nombramientos v Retribuciones figuren en el Reglamento del Consejo, e incluyan las siguientes:
a) Que el Consejo designe los miembros de estas Comisiones, teniendo presentes los conocimientos, aptitudes y
experiencia de los consejeros y los cometidos de cada Comisidn; delibere sobre sus propuestas e informes; v -
ante &! hayan de dar cuenta, en el primer pleno del Consejo posteriar a sus reuniones, de su actividad y
responder del trabajo realizado; '
b} Que dichas Comisiones estén compuestas exclusivamente por consejeros externos, con un minime de tres. Lo
anterior se entiende sin perjuicic de la asistencla de consejeros ejecutivos o altos directivas, cuando asi lo .
acuerden de forma expresa fos miembros de la Comisidn. '
¢) Que sus Presidentes sean consejeros independientes.
d) Que puedan recabar asesoramiento externc, cuando lo consideren necesario para el desempefio de sus
funciones. '

e) Que de sus reuniones se levante acta, de la que se remitira copia a todos los miembros del Consejo.
Ver epigrafes: B.2.1 y B.2.3

Cumple
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conducta y de las reglas de gobierno corporativo
entos, o, si existieran de forma separada, a las

45, QuelE &l cumplimiento de los
se atribuya a8
de Cumpiimiento o Gobierno Corporativo.

“Comision de Auditoria, a la C

Cum

46. Que 108 hnfolbrdbidel Comité de Auditori su presidente, se designen temendo en cuenta
periencia en materia de contab;hdad audﬁoria o gestidn de riesgos.

SUS conocimiento
Cumple

47. Que las sociedades cotizadas dispongan de una funcién de auditoria interna que, bajo la supervision del Comité
de Auditoria, vele por el buen funcionamiento de los sistemas de informacién y control interno.

Cumple

48. Que el responsable de |a funcion de auditoria interna presente al Comité de Auditoria su plan anual de trabajo; le
informe directamente de las incidencias que se presenten en su desarrolio; y le someta al final de cada ejercicio un
informe de actividades.

Cumple

49, Que la politica de control y gestién de riesgos identifique al menos:

a) Los distintos tipos de riesgo {operativos, tecnolégicos, financieros, legales, reputacicnales...) a los que se
enfrenta la saciedad, inciuyendo entre los financieros o econdmicos, ios pasives contingentes y otros riesgos
fuera de balance;

b) La fijacién dei nivel de riesgo que la socledad considere aceptable;

¢} Las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos identificados, en caso de que liegaran a
materializarse; ’ -
d) Los sistemas de Informacién y contral interno que se utilizaran para controlar y gestionar [os citados riesgos,

incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.
Ver epigrafes: D

Gumple

50. Que corresponda al Comité de Auditoria:
1° En refacion con los sistemas de informacién y control interno:

a) Supervisar el proceso de elaboracion y la integridad de la informacion financiera relativa a la
sociedad y, en su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la
adecuada defimitacion del perimetro de consolidacion y la correcta aplicaciéon de los criterios
contables.
b) Revisar periddicamente los sistemas de control interno y gestion de riesgos, para quelos
principales riesgos se identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente.
¢) Velar por la independencia y eficacia de la funcién de auditoria interna; proponer la seleccion,
nombramiento, reeleccién y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el
presupuesto de ese servicio; recibir informacién periddica sobre sus actividades; y verificar que la
alta direccion tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes.
d) Establecer y supervisar un mecanismeo que permita a los empleados comunicar, de forma
confidencial v, si se considera apropiado, andnima las irregularidades de potencial frascendencia,
especialmante financieras y contables, que adviertan en el seno de la empresa.
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extermno, asi como las condicion et :
b) Recibir regularmente del audj ' iefion sobre el plan de auditoria y ios resultados de
su ejecucion, y verificar que la af
¢) Asegurar la independencia d
BLASE #8 Que la sociedad co slevante a la CNMV el cambio de auditor y lo
acompafie de una declaracion sobre la eventual existencia de desacuerdos con & auditor
saliente y, si hubleran existido, de su contenido.

ii) Que se asegure de que la sociedad y el auditor respetan las normas vigentes sobre
prestacion de servicios distintos a los de auditoria, los limites a la concentracidn del negocio
del auditor v, en general, las demés normas establecidas para asegurar la independencia de
los auditores; ' ‘

iii) Que en caso de renuncia del auditor externc examine las circunstancias que la hubieran

motivado.
d) En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupo asuma la responsabilidad de las

" auditorias de las empresas que lo integren.
Ver epigrafes: B.1.35, B.2.2, B.2.3 y D.3

Cumple Parcialmente
Se cumple la recomendacion salvo la indicada en el apartado 10 d).

La razdn de no cumplir la misma, es la dificultad para establecer un mecanismo de denuncia eficaz y operativo, que evite la
comunicacién de hechos e irregularidades falsas o basadas en meros rumoras no contrastadas, que tengan como finalidad el
menoscabo del prestigio personal de algunas personas, elc.

No obstante, la Comision de Auditoria esta analizande su posible aplicacion en el &mbito del SCIIF

51. Que el Comité de Auditoria pueda convocar a cualquier empieado o directivo de la sociedad, e incluso d:sponer .
que comparezcan sin presencia de ningdn otro directivo.

Cumple

52. Que el Comité de Auditoria informe al Consejo, con caracter previo a la adopcidn por éste de las
correspondientes decisiones, sobre los siguientes asuntos sefialados en la Recoamendacién a:
a) La informacion financiera qus, por su condicion de cotizada, 1a sociedad deba hacer plblica periddicamente.
El Comité debiera asegurarse de que las cuentas intermedias se formulan con los mismos criterios contables que
las anuales v, a tal fin, considerar la procedencia de una revision limitada del auditor externo.
b) La creacién o adquisicion de participaciones en entidades de propésito especial o domiciliadas en paises.o
territorios que tengan la consideracion de paraisos fiscales, asi como cualesquiera ofras transacciones u
operaciones de naturaleza analoga gue, por su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del grupo.
¢) Las operaciones vinculadas, saivo que esa funcién de informe previo haya sido atribuida a otra Comision de

las de supervisidn y control,
Ver epigrafes: B.2.2 y B.2.3

Cumple
53. Que el Consejo de Administracion procure presentar las cuentas a la Junta General sin reservas ni salvedades
en el informe de auditoria y que, en los supuestos excepcionales en que existan, tanto el Presidente del Comité de

Auditoria como los auditores expliquen con claridad a los acclonistas el contenido y alcance de dichas reservas o
salvedades.
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entos -0 de Nombramientos y Retribuciones, si
fueran una sola- sean consejercs independie

ver episruey AP 5

Explique
La Gemisién de Nombramientas y Retribuciones esta formada por cuatro consejeros externes, una de ellos |ndepend1ente que:
asume el cargo de Presidente de la Comision.

)
La Sociedad no considera necesaric fa mayoria de consejeros independientes en la Comision de Nombramientos v
Retribuciones, entendiendao mas conveniente que su composicion vy distribucién, en cuanto a tipologia de consejeros, refleje fa
del Consejo de Administracién, excluyendo a los consejeros ejeculivos.

55. Que correspondan a la Comision de Nombramientos, ademés de las funciones indicadas en ias
Recomendaciones precedentes, las siguientes:
a) Evaluar las competencias, conocimientos y experiencia necesarios en el Consejo, definir, en consecuencia,
las funciones y aptitudes necesarlas en los candidatos que deban cubrir cada vacante, y evaluar el tiempo y
dedicacién precisos para yue puedan desempefiar bien su cometido.
b) Examinar u organizar, de la forma gue se entienda adecuada, 1a sucesién del Presidente y del primer gjecutivo
y, en su caso, hacer propuestas al Consejo, para que dicha sucesion se produzca de forma erdenada y bien
planificada.
c) Informar los nombramientos y ceses de altos directivos que el primer ejecutivo proponga al Consejo.
d} Informar al Consejo sobre las cuestiones de diversidad de género sefialadas en la Recomendacion 14 de este
Caodigo.
Ver epigrafe: B.2.3

Cumple

56. Que ia Comisién de Nombramientos consulte ai Presidente y at primer gjecutive de la sociedad; especialmente
cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos.
Y que cualguier consejero pueda solicitar de la Comision de Nombramientos que tome en consuieracuon por si
los considerara idoneos, potenciales candidatos para cubrir vacanies de consejero.

Cumple

57. Que corresponda a la Comision de Retribuciones, ademas de las funcuones indicadas en [as Recomendaciones
precedentes, las siguientes:
a) Proponer al Consejo de Administracion:
I) La poiitica de retribucién de los consejeros y altos directivos;
ii} La retribucion individual de los consejeros ejecutivos y las demas condiciones de sus con%ratos
jii} Las condiciones basicas de los contratos de los altos directivos.

b) Velar por [a observancia de la politica retributiva establecida por la sociedad. ‘ ' -
Ver epfgrafes; B,1.14 y B.2.3 '

Cumple

58. Que la Comisién de Retribuciones consuite al Presidente y al primer ejecutive de la sociedad, especiaimente !
cuando se trate de materias relativas a los consejeros sjecutives y altos directivos. , :
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G - OTRAS INFORMACIONES DE INTERE
GLASE &7

Si considera que existe aigin principio ¢ aspecto relevante relativo a las practicas de gobierno corporativo aplicado
por su sociedad, que no ha sido abordado por el presente Informe, a continuacion, mencione y explique su,
contenido, ' ' ;

En relacion con el apartaco B.1.25, sobre el limite de edad de los Consejeros, aclarar que los Estatutos no establecen limite
alguno de edad y que el Reglamento del Consejo establece las edades indicadas en dicho apartado como obligacién de poner

a disposicion del Consejo el cargo, sin perjuicio de lo que al efecto decida el Consejo respecto a su continuidad o cese a
proponer a la Junia General. ’

Dentre de este apartado podra incluirse cualquier otra informacién, aclaracién o matiz, relacionados con los
anteriores apartados del informe, en la medida en que sean relevantes y no reiterativos.

En concreto, indique si la sociedad estd sometida a legislacion diferente a la espaficia en materia de gobierno
corporativo y, en su caso, incluya aquella informacién que esté obligada a suministrar y sea distinta de la exigida en
el presente informe. ' :

Definicion vinculante de consejero independiente:

Indique si alguno de los consejeros independientes tiene o ha tenido alguna relacién con la sociedad, sus accionistas
significativos o sus directivos, que de haber sido suficientemente significativa o importante, habria determinado que el
consejerc no pudiera ser considerado como independiente de conformidad con |a definicion recogida en el apartado 5 del
Cadigo Unificado de buen gobierno: '

NO

Fecha y firma:

Este informe anual de gobierno corporativo ha sido aprobado por el Consejo de Administracién de la suciedad, en su
sesion de fecha

21/02/2013

indique si ha habido Consejeros que hayan votado en contra o se hayan abstenido en refacién con la aprobacion del
presente Informe. )
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TUBOS REUNIDOS,|

GLASE 87

SR R

INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO (IAGC)

FECHA FIN DE EJERCICIO: 31-12-2012

INFORMACION ESTABLECIDA EN EL NUEVO ARTICULO 61 bis DE LA LEY DEL
MERCADO DE VALORES NO RECOGIDA EN EL MODELO Y FORMULARIO EN
VIGOR DEL IAGC. '

1.- Valores que no se negocian en un mercado regulado comunitario, con
indicacion, en su caso, de las distintas clases de acciones y, para cada clase de
acciones, los derechos y obligaciones que confiera.

Tubos Reunidos no tiene emitidos valores que no se negocien en un mercado
reguiado comunitario.

2.- Restricciones a la transmisibilidad de valores y af derecho de voto.

Los Estatutos de Tubos Reunidos no contienen restriccion alguna a la transmisibilidad
de sus acciones, ni limitacién alguna al derecho de voto de los accionistas.

3.- Normas aplicables a la modificacion de los estatutos.

Las normas aplicabies a la modificacién de los estatutos de Tubos Reunidos, son las
previstas con caracter general en la normativa mercantil vigente en cada momento.

4.- Acuerdos significativos que haya celebrado la sociedad y que entren en
vigor, sean modificados o concluyan en caso de cambio de control de la
sociedad a raiz de una oferta ptblica de adquisicion, y sus efectos.

Tubos Reunidos no tiene acuerdo alguno de los descritos en este apartado.

5.- Acuerdos entre la sociedad y sus cargos de administracion y direccion o
empleados que dispongan indemnizaciones cuando éstos dimitan o sean
despedidos de forma improcedente o si la relacién laboral flega a su fin con
motivo de una oferta ptblica de adquisicion.

Tubos Reunidos no tiene acuerdo alguno de los descritos en este apartado.

6.- Descripcion de las principales caracteristicas de los sistemas internos de
control y gestion de riesgos en relacion con el proceso de emision de
informacion financiera {(SCIIF).

A continuacion se describen los referidos sistemas de control, tomando como
referencia el Proyecto de Circular de la CNMV que modifica el modelo de informe
anual de gobierno corporativo de las sociedades anénimas cotizadas, cuyo apartado
F. detalla la informacién sobre SCIIF.
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TUBOS REUNIDOS, 'S

F.1. E%[ﬁggl% DE CONTROL D

F.1.1. Organbs ylo funciones que son los responsables de: (i) la ex1stenc|a y
mantenimiento de un adecuado y efectivo SCIIF; (ii) su implantacion; y (iii)
su supervision

La responsabilidad de la existencia y mantenimiento de un adecuado y efectivo
Sistema de Control Interno en relacion con el proceso de emision de la Informacién
Financiera (SCIIF), asi como de su implantacion y supervisién, es asumida por la
Comisién de Auditoria, organo gue tiene delegadas en la Direccion General de
Planificacién, Control y Gestion Financiera (DGPCGF) las tareas de disefio y
verificacion de la efectiva implantacion del SCIIF. '

En este sentido, y de forma expresa, el Articulo 22 del Reglamento del Consejo de I
Administracion, aprobado el 23 de febrero de 2012 y del que se informé en la Junta

General celebrada el 3 de mayo de 2012, establece, entre ofras las siguientes
responsabilidades de la Comision de Auditoria,:

(i)  Supervisar el proceso de elaboracién y la integridad de la informacién
financiera relativa a la Sociedad y su Grupo, revisando el cumplimiento
de los requisitos normativos, la adecuada delimitacion del perimetro de
consolidacion y la correcta aplicacion de los criterios contables.

(ii) Revisar periddicamente los sistemas de control interno y gestion de
riesgos para gue los principales riesgos se identifiquen, gestionen y den
a conocer adecuadamente. Discutir con los auditores las debilidades
significativas del sistema de control interno detectadas en el desarrolio
de la auditoria.

(iiiy Supervisar el proceso de elaboracién de las cuentas anuales e informes
de gestidn, individuales y consolidados, para su formulacién por el
Consejo de acuerdo con ia Ley. '

(iv) Realizar el seguimiento en relacion con el cumplimiento de los cédig_os
internos de conducta y de las reglas de gobierno corporativo.

La Direccion General de Planificacidn, Control y Gestién Financiera (DGPCGF) se
apoya, para la ejecucion de las tareas que le han sido delegadas en este ambito por la
Comisitn de Auditoria, en asesores externos, que son los encargados de ejecutar,
bajo su supervision, los trabajos de revision del control interno del Grupo.

F.2.2. Si existen, especialmente en lo relativo al proceso de e!aboraclon de la
informacion financiera, los siguientes elementos:

¢ Departamentos y/o mecanismos encargados: (i) del disefio y revision de
la estructura organizativa; (ii) de definir claramente las lineas de
responsabilidad y autoridad, con una adecuada distribucién de tareas y
funciones; y (iii) de que existan procedimientos suficientes para su
correcta difusion en la entidad, en especial, en lo relativo al proceso de
elaboracién de la informacion financiera
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TUBOS REUNIDOS,.

El Grupo iﬁﬁg\ con una estructural a, aprobada y divuigada (en la
pagma we a CNMV) hasta el cargo ‘de Director General de cada unidad de
negogcio.

Cada unidad de negocio cuenta con su propia estructura organizativa debidamente
documentada, formalizada y divulgada por cada departamento de Recursos Humanos
y aprobada por cada Director General. En la misma se refleja, de forma geneérica, ei
Ambito de actuacion y responsabilidad de cada departamento y de los miembros que
lo forman. :

Por lo que respecta al ambito del SCIIF, el Grupo tiene identificados los principales
controles establecidos en las sociedades mas relevantes del mismo (Tubos Reunidos,
S.A., Tubos Reunidos Industrial, S.L. y Productos Tubulares, S.A.) para gestionar de
forma oportuna y mitigar hasta un nivel razonable los principales riesgos relacionados
con el proceso de generacion y emision de la informacién financiera, asi como los
responsables de la efectiva ejecucion y supervision de cada uno de estos controles.
Este proceso es dirigido por la Direccién General de Planificacion, Control y Gestion
Financiera (DGPCGF), quien se apoya en las diferentes Direcciones Financieras de
las filiales, y es supervisado por la Comision de Auditoria.

e Cédigo de conducta, 6rgano de aprobacion, grado de difusion e
instruccion, principios y valores incluidos (indicando si hay menciones
especificas al registro de operaciones y elaboracién de informacién
financiera), 6rgano encargado de analizar incumplimientos y de proponer
acciones correctoras y sanciones

El Grupo cuenta con un “Reglamento Interno de Conducta” (en adelante, el
Reglamento), aprobado por el Consejo de Administracion con fecha 24 de julio de
2003, en el que se establecen los principios de actuacién que deben regir el
comportamiento de los miembros del Consejo de Administracion y Alta Direccién de
Tubos Reunidos, S.A. y de las sociedades de su Grupo. Este Reglamento se
encuentra publicado en la pagina web de la CNMV. A los efectos de evidenciar la
adhesidén al mismo por parte de las personas sujetas, el Secretario del Consejo de
Administracién mantiene actualizada una relacion de estas personas y facilita a las
mismas un ejemplar del Reglamento.

En este sentido, y entre otras cuestiones, el Reglamento establece que:

o La actuacion de los Administradores debe desarrollarse “respetando la
normativa vigente, cumpliendo de buena fe los contratos explicitos e implicitos
con los trabajadores, proveedores, clientes y entidades; y, en general,
observando un comportamiento ético que razonablemente imponga una

conduccion de los negocios de acuerdo con los deberes de d:ligente

administracion y fidelidad, lealtad y secreto”, y que,

e Ei contenido de la comunicacion a la CNMV de cualguier informacion relevante
(toda aquella cuyo conocimiento pueda afectar razonablemente a un inversor
para adquirir o transmitir valores o instrumentos financieros, y por tanto pueda
influir de forma sensible en su cotizacién en un mercado secundario} “debera
ser veraz, claro, completo y, cuando asf lo exija la naturaleza de la informacion,
cuantificado, de manera gue no induzca a confusion o engafio”.
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El 6rgano§§§i%é% imiento de lo previg to es la Secretaria del Consejo

de Admin “de Tubos Reunidos,

Asimismo, en el gjercicio 2012 se ha elaborado el documento de “Pautas de Actuacion
con relacion a la Informacion Financiera”, el cual tiene por objeto “establecer los
valores y principios que han de presidir la actuacion profesional y personal de los
administradores, directivos y demas empleados del Grupo Tubos Reunidos con
responsabilidades en el proceso de preparacién, revision y difusion de la informacién
financiera, con el fin de asegurar la transparencia y fiabilidad de la misma asi como el
cumplimiento de la normativa aplicable”. En particular, se establece la obligacion de
gue las personas con responsabilidades concretas asighadas en el proceso de
elaboracion, revision y difusion de la Informacién Financiera del Grupo Tubos
Reunidos certifiquen, de acuerdo con la periodicidad establecida, con total honestidad,
el grado de cumplimiento de los distintos controles de cuya ejecucion y/o supervision
son responsables. Asimismo, se colaborara en todo momento y se facilitara el trabajo
de los responsables de la revision y supervision del Sistema de Gestion de Riesgos y
Control interno sobre la Informacion Financiera del Grupo Tubos Reunidos, atendiendo
a sus requerimientos de informacion y documentaciéon en el menor plazo de tiempo
posible y proporcionando en todo momento explicaciones y/o documentacion veraz y
completa.

Por ultimo, este documento establece de forma expresa, entre las responsabilidades
de la Comision de Auditoria, la revision periédica de los sistemas de control interno y
gestion de riesgos, para que los principales riesgos se identifiquen, gestionen y den-a
conocer adecuadamente. Asimismo, entre sus competencias se encuentra la de
supervisar el proceso de elaboracion y la integridad de la informacion financiera,
revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la adecuada delimitacion del
perimetro de consolidacion y la correcta aplicacion de los criterios contables.

o Canal de denuncias, que permita la comunicacion al Comité de Auditoria
de irregularidades de naturaleza financiera y contable, en adicion a
eventuales incumplimientos del codigo de conducta y actividades
irregulares en la organizacion, informando en su caso si éste es de
naturaleza confidencial ' '

A le fecha del presente informe, la Sociedad y su Grupo no dispone de una canal de
denuncias, debido a la dificultad de establecer un mecanismo eficaz y operativo, que
evite la comunicacion de hechos e irregularidades falsas o basadas en meros rumores
no contrastados, que puedan tener como finalidad el menoscabo del prestigio personal
o profesional de quienes forman parte del Grupo. La Comision de Auditoria continda
analizando su posible aplicacion,

No obstante, cada unidad de negocio dispone de buzones de sugerencias. -

» Programas de formaciéon y actualizacion periodica para el personal
involucrado en la preparacion y revision de la informacion financiera, asf
como en la evaluacion del SCIIF, que cubran al menos, nhormas contabies,
auditoria, control interno y gestion de riesgos
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Cada unn%im?h ggocio cuenta con acion definidos y formalizados.
Las area L cursos Humanos e nuales en los que prevén las
necesidades de especializacion y grados de formacwn de los distintos niveles de sus
correspondientes plantillas. Estos planes son presentados para su aprobacion a la
Direccion General de cada unidad de negocio.

La Direccién General de Planificacién, Control y Gestiéon Financiera (DGPCGF) y las
Direcciones Financieras de las distintas sociedades del Grupo mantienen contacto
permanente con sus auditores externos a los efectos de estar al corriente de aquellas
novedades normativas que en materia contable y de gestion de riesgos y control
interno de la informacién financiera les pudieran afectar y les proporcionan material y
ayudas para su actualizacion. Asimismo, la Direccion General de Planificacion, Control
y Gestidén Financiera (DGPCGF) mantiene un contacto permanente con las direcciones
financieras de las diferentes sociedades y unidades de negocio a los efectos de
compartir y difundir estas novedades y aquellas dudas de interpretacion de principios
contables que pudieran surgir.

F.2. EVALUACION DE RIESGOS DE LA INFORMACION FINANCIERA

F.2.1. Cuales son las principales caracteristicas del proceso de identificacion de
riesgos, incluyendo los de error o fraude

El Grupo cuenta con un Mapa de Riesgos operacionales documentado y formalizado,
el cual se actualiza anualmente y sirve de base para el trabajo de la funcion de
auditoria interna. Este Mapa de Riesgos se divide en las siguientes areas de actividad:
Clientes/VVentas, Existencias/Almaceneas, Compras/Proveedores, Tesoreria y Legal.

Los riesgos identificados son revisados anualmente dentro del proceso de revision del
control interno realizado.

Por lo que respecta al proceso de identificacion de riesgos con relacion al proceso de
generacion y emision de la informacién financiera, éste se enmarca dentro de las
responsabilidades atribuidas a la Direccion General de Planificacion, Control y Gestion
Financiera (DGPCGF) por parte de la Comision de Auditoria. Para el cumplimiento de
estas responsabilidades, la Direccion General de Pilanificacién, Control y Gestidn
Financiera (DGPCGF) se apoya en las Direcciones Financieras de las distintas
sociedades del Grupo, en la medida en que las mismas resultan significativas en el
contexto de las cuentas anuales consolidadas, asl como en el asesor externo que
colabora en las labores de Auditoria Interna.

Este proceso de identificacion de riesgos tiene, de forma resumida, las siguientes
caracteristicas:

« Analisis de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio con el fin de -
identificar los epigrafes de los estados financieros y desgloses relevantes, '

e Sobre la base de esta informacién, se identifican aquellos procesos desde los

cuales se procesan las transacciones que finaimente son objeto de reflejo en
los mencionados epigrafes y desgloses relevantes,
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° Fg?r ﬁfgﬁ se identifican y pl’i relevantes gue para cada uno

de’ 108 méncionados procesos pueden: derivar en errores en el proceso de
generacion y emision de la informacion financiera. En este sentido, cada riesgo
identificado se relaciona con uno o varios de los errores potenciales del
proceso de generacion y emision de la informacion financiera, como son el de
Integridad, Exactitud, Existencia y Ocurrencia, Corte, Valoracion y
Presentacion.

F.3. ACTIVIDADES DE CONTROL
informe, sefalando sus principales caracteristicas, si dispone al menos de:

F.3.1. Procedimientos de revision y autorizacion de la informacién financiera y
la descripcion del SCIIF, a publicar en los mercados de valores, indicando
sus responsables, asi como de documentacién descriptiva de los flujos
de actividades y controles (incluyendo los relativos a riesgo de fraude) de
los distintos tipos de transacciones que puedan afectar de modo material
a los estados financieros, incluyendo el procedimiento de cierre contable
y la revision especifica de los juicios, estimaciones, valoraciches y
proyecciones relevantes

El proceso de preparacion y revision de la informacion financiera a publicar en los
mercados de valores se estructura sobre la base del calendario de cierre y publicacion
de las cuentas anuales preparado, para cada periodo de publicacion, por la Direccion ;
General de Planificacién, Control y Gestion Financiera (DGPCGF). De acuerdo con
este calendario:

o Las cuentas anuales de Tubos Reunidos, S.A. asi como las cuentas anuales
consolidadas de Tubos Reunidos, S.A. y Sociedades dependientes son
elaboradas por la Direccion General de Planificacion, Control y Gestion
Financiera (DGPCGF).

e Las cuentas anuales asi elaboradas son remitidas a la Comisién de Auditoria,
quien procede a su revisidn con caracter previo a su envio al Consejo de
Administracion. '

e Una vez revisadas por parte de la Comision de Auditoria, las cuentas anuales
son remitidas al Consejo de Administracion con el fin de que procedan a su
revision con caracter previo a su formulacion.

Una vez formuladas las cuentas anuales por parte del Consejo de Administracion, el
Responsable de Consolidacion, por delegacion del Secretario del Consejo de
Administracion, gue es la Unica persona con certificado digital autorizado para enviar la
informacion financiera a la CNMV, carga la informacion correspondiente en la
aplicacion de la CNMV. Una vez cargada, esta informacion es revisada por el
Secretario del Consejo de Administracion, quien procede a su envio.
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Respect s, Yy como se ha descrito
anteriorl O%%%% % 1l cta” del Grupo define qué debe
entenderse por informacion relevante asi como que las pautas que deben seguirse
para su difusién. En particular, establece que “la comunicacion a la CNMV se hara con
cardcter previo a su difusion por cualquier otro medio y tan pronto como sea conocido
el hecho, se haya adoptado la decision o firmado el acuerdo o contrato con terceros de
que se trate’, asi como una serie de obligaciones y actuaciones a realizar durante las
fases de estudio o negociacion de cualquier tipo de operacion juridica o financiera que
pueda influir de manera apreciable en la cotizacién de los valores o instrumentos
financieros afectados, de forma que se garantice la debida confidencialidad y buen uso
de la informacion. El seguimiento del cumplimiento de estas obligaciones es
responsabilidad del Secretario del Consejo de Administracion quien, conjuntamente
con el Director de Relacion con Inversores redacta el hecho relevante para su
comunicacion a la CNMV. '

El Grupo Tubos Reunidos, y para las sociedades mas relevantes del mismo (Tubos
Reunidos, S.A., Tubos Reunidos Industrial, S.L. y Productos Tubulares, S.A.), tiene
identificados los principales controles que permiten una gestion adecuada y mitigacion
del impacto, en su caso, de cada uno de los riesgos con relacion al proceso de
generacion y emision de la informacién financiera identificados y documentados en la
Matriz de Riesgos de informacion financiera del Grupo. Para cada uno de estos
controles, el Grupo ha identificado el responsable de su ejecucion y supervision asi
como la evidencia que permite soportar la operatividad del mismo, y que se constituye
como la base del trabajo de revisién del control interno. Esta informacién se ha
documentado y estructurado mediante las correspondientes Matrices de Riesgos-
Controles.

El Grupo ha puesto en marcha en 2012 un sistema mediante el cual cada responsable
de ejecutar y/o supervisar cada uno de los controles establecidos mencionados en el
parrafo anterior debe reportar, con la periodicidad preestablecida en cada caso, el
grade de cumplimiento de los mismos, adjuntando, en caso de que asi se haya
definido, las evidencias correspondientes que acrediten su debida ejecucion y/o
supervisién. Mensualmente, la Direccion General de Planificacion, Control y Gestion
Financiera (DGPCGF) revisa el estado de los distintos controles y analiza, en su caso,
conjuntamente con las direcciones financieras de las sociedades mas relevantes del
Grupo, las posibles incidencias. La DGPCGF informa perlodlcamente del grado de
cumplimiento del sistema a la Comisidn de Auditoria para su supervision.

El proceso de cierre contable se encuentra documentado en las sociedades mas
relevantes (Tubos Reunidos, S.A., Tubos Reunidos Industrial, S.L. y Productos
Tubulares, S.A) a través de un checklist de cierre contable, el cual incluye las
principales tareas a realizar en el proceso asi como los responsables de la ejecucion
de cada una de las mismas. Este checklist es debidamente cumplimentado por cada
una de las personas involucradas en cada proceso de cierre contable. '
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Por lo g fa a los procedimi establecidos con relacidén a los
juicios, Mﬁ%@% y proyecciones’ relevantes, el Grupo, a través de su Matriz de
Riesgos- Controles mantiene identificados los principales riesgos relacionados con
estos aspectos, asi como los controles establecidos para asegurar su adecuada
gestiéon. En particular, se han identificado como principales ambitos expuestos a juicios
y estimaciones los relacionados con:

e La estimacion del valor recuperable de los activos fijos, existencias y cuentas a -
cobrar,

e La valoracion de las existencias de producto en curso y terminado asi como de
los instrumentos financieros derivados, y ;

e El registro de provisiones de cualquier haturaleza.

De forma resumida, los controles establecidos a este respecto pueden resumirse en la
identificacion clara de las responsabilidades en lo que a la identificacion de posibles
pasivos, la realizacion de las estimaciones correspondientes y su revision se refiere.

Asimismo, el Grupoe Tubos Reunidos, y para las dos sociedades mas relevantes del

mismo (Tubos Reunidos Industrial, S.L. y Productos Tubulares, S.A.), dispone de

procesos documentados de “Riesgo de Cobro (impago/morosidad)”, “Discrepancias

entre unidades fisicas y registradas en el sistema informatico, materia prima”,
“Discrepancias entre unidades fisicas y registradas en el sistema informatico, producto

terminado”, “Riesgo de salidas de material sin facturar”, “Compras no debidamente
autorizadas/entradas incorrectas/registro de facturas”, “Riesgo de divisa” y “Cicio de

Ventas”, los cuales incluyen la tipologia de fransacciones para cada proceso, los
procedimientos de su regisiro y contabilizacion y los controles realizados por el Grupo ,
Tubos Reunidos. L

F.3.2. Politicas y procedimientos de control interno sobre los sistemas de :
informacion (entro otras, sobre seguridad de acceso, control de cambios,
operacion de los mismos, continuidad operativa y segregacion de
funciones) que soporten los procesos relevantes de la entidad en relacién
a la elaboracién y publicacién de la informacion financiera

El Grupo cuenta con procedimientos formalmente aprobados y formalizados en
materia de Tecnologias de la Informacién, que incluyen analisis periddicos de la
evolucion de todos los sistemas en su conjunto.

Asimismo, los auditores externos realizan anualmente una revision en materia de
Tecnologias de la Informacién. Las debilidades detectadas, en su caso, asi como las
recomendaciones propuestas, son objeto de analisis y, en su caso, seguimiento, por
parte de las direcciones de las distintas sociedades del Grupo.
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F.3.3. Pﬁ%ﬁg g ,procedimientos ¢ o destinados a supervisar la
e las actividades su s a terceros, asi como de
aquelio "spectos de evaluacion, calculo o valoracién encomendados a
expertos independientes, gue puedan afectar de modo material a los
estados financieros :

En el proceso de identificacién de los procesos desde los cuales se procesan las
transacciones que finalmente son objeto de reflejo en los mencionados epigrafes vy -
desgloses relevantes, asi como de los riesgos relevantes que para cada uno de los
mencionados procesos pueden derivar en errores en el proceso de generacion y
emision de la informacién financiera, no se han puesto de manifiesto actividades
subcontratadas a terceros que pudieran tener un impacto material en los estados
financieros.

Por lo que respecta a las valoraciones de los instrumentos financieros derivados, las
Direcciones Financieras de las sociedades que en cada caso puedan tener
instrumentos de esta naturaleza en vigor al cierre del periodo, obtienen las
correspondientes valoraciones de las distintas entidades financieras con las que se
han contratado estos productos. Estas valoraciones son objeto de revision por parte de
las Direcciones Financieras, quienes realizan sus propias estimaciones y comparan
con las obtenidas de las entidades financieras. En caso de discrepancia, se contacta
con las entidades financieras para aclarar las mismas y, en su caso, obtener nuevas
valoraciones.

F.4. INFORMACION Y COMUNICACION
Informe, sefialando sus principales caracteristicas, si dispone al menos de:

F.4.1. Una funcidon especifica encargada de definir, mantener actualizadas las
politicas contables {area o departamento de politicas contables) y
resolver dudas o conflictos derivados de su interpretacién, manteniendo
una comunicacion fluida con los responsables de las operaciones en la
organizacion, asi como un manual de politicas contables actualizado y
comunicado a las unidades a través de las que opera la entidad

La responsabilidad de definir y mantener actualizadas [as politicas contables del Grupo
esta atribuida a la Direccién General de Planificacion, Control y Gestion Financiera
(DGPCGF) quien, con este propdsito, realiza, entre otras, las siguientes actividades:

e Reunidén anual con los auditores exiernos para actualizacion de novedades
contables y nuevos desgloses de informacidn en cuentas anuales.

e Contacto permanente con los responsables financieros y de administracion de
las filiales para trasladar a los mismos las principales novedades en materla
contable.

e Resolucion de cualquier duda contable que pueda plantearse por parte de !as |
distintas sociedades del Grupo.

Con el fin de reforzar el control sobre la informacion financiera y asegurar una
completa homogeneidad en cuanto al tratamiento contable de las distintas operaciones-
en todo el Grupo, se esta desarrollando un Manual de Politicas Contables que incluye
las principales politicas y criterios contables adoptados por el mismo.
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informacién financiera con o
‘ itilizacion por todas las unidades "
idad o del grupo, que soporten los estados financieros
principales y las notas, asi como [a informacion que se detalle sobre el
SCIHIF

El proceso de reporting y consolidacién del Grupo es responsabilidad de la Direccion
General de Planificacion, Control y Gestion Financiera (DGPCGF) y, en particular, del -
Responsable de Consolidacion. De esta forma, y con caracter mensual, el
Responsable de Consolidacion envia un calendario de reporting a los responsables
financieros y administrativos de las distintas sociedades del Grupo, con el fin de
asegurar la recepcidon de la informacion con tiempo suficiente que permita la
preparacion de los estados financieros consolidados de acuerdo con el calendario
establecido.

La informacién de las filiales es reportada por las mismas empleando para ello un
"Paquete de Reporting de Consolidacion" estandarizado en formato Excel, el cual es
enviado por el Responsable de Consolidacién. Todos los afios, y con caracter previo al
envio de las instrucciones de reporting a las filiales de cara al cierre anual, el
Responsable de Consolidacion se retine con los auditores externos a los efectos de
que éstos revisen el contenido del "Paguete de Reporting de Consolidacion” y el
mismo sea, en su caso, objeto de actualizacion, de acuerdo con los nuevos
requerimientos de informacion en las cuentas anuales.

Los paquetes de reporting recibidos de las filiales para la preparacion de las cuentas
anuales consolidadas del Grupo correspondientes al cierre del ejercicio, son auditados
por parte de los auditores externos. Asimismo, estos paquetes de consolidacion son
revisados por el Responsable de Consalidacion.

El Grupo cuenta con una aplicacion de consolidacion que permite una agregacion de
los estados financieros de las distintas sociedades del Grupo asi como [a realizacion
de los asientos de consolidacién.

F.5. SUPERVISION DEL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA

F.5.1. Las actividades de supervision del SCIIF realizadas por el Comité de
Auditoria, asi como si la entidad cuenta con una funcidén de auditoria
interna gue tenga entre sus competencias la de apoyo al comité en su
labor de supervision del sistema de control interno, incluyendo ef SCIIF,
Asimismo se informara del alcance de la evaluacién del SCIIF realizada en
el ejercicio y del procedimiento por el cual el encargado de ejecutar la
evaluacion comunica sus resultados, si la entidad cuenta con un pian de
accion que detalle las eventuales medidas correctoras, y si se ha
considerado su impacto en la informacién financiera

Entre las funciones asumidas por ta Comisién de Auditoria se encuentra la de revisar
peridédicamente los sistemas de control interno y gestion de riesgos, para que los _ |
principales riesgos se identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente.
Asimismo, entre sus competencias se encuentra la de supervisar el proceso de o .
elaboracién y la integridad de la informacion financiera, revisando el cumplimiento de -
los requisitos normativos, la adecuada delimitacién del perimetro de consolidacion y la - T
correcta aplicacion de los criterios contables. ' |
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Para el (%é?‘ é%pgqo de estas funcig de Auditoria se apoya en la
funcion %g fia interna, formalmerite constituida, documentado su contenido vy
aprobada. Esta funcion, asimismo, externaliza ciertas labores a una empresa de
servicios profesionales. A la hora de definir esta funcién se tuvieron en cuenta todos
los aspectos criticos que han de contemplarse y, en particular:

e Posicién en el organigrama, de forma que se garantice.la debida independencia
y autoridad.

e Objetivos, forma y procesos a llevar a cabo (auditorias internas mediante
colaboracion externa).

s Personas que integran la funcién (adecuadas en capacitacion y numero para
cumplir los objetivos).

La funcién de auditoria interna presenta un plan de auditoria anual a la Comisién de
Auditoria para su aprobacion. Este plan de auditoria se prepara teniendo en
consideracion los riesgos identificados en el Mapa de Riesgos de la organizacion, de
forma que se vayan abordando los distintos riesgos a lo largo del tiempo. Los
resultados de la revision asi como los planes de accién sugeridos son presentados a la
Comisién- de Auditoria, quien los aprueba y realiza un seguimiento posterior de la
implantacion de las distintas acciones sugeridas.

Por lo que respecta a las labores de supervision del SCIIF realizadas en el gjercicio,
_las principales actividades realizadas por parte de la Comisién de Auditoria han sido
las siguientes:

e Revision y aprobacion del Mapa de Riesgos de informacion financiera.

e Reuniones periddicas con la Direccion General de Planificacién, Control y
Gestidn Financiera (DGPCGF) para la revision del estado de ejecucion y/o
supervision de los distintos controles y andlisis, en su caso, de las posibles
incidencias.

e La Comision de Auditoria se ha reunido tres veces con los auditores externos a
los efectos de conocer los aspectos mas relevantes puestos de manifiesto en el
proceso de la auditoria financiera.

e En la reunidn de la Comision de Auditoria def mes de julio, en la que tratd de la
informacioén financiera intermedia del primer semestre del gjercicio 2012, se
presentaron los primeros informes del SCIF como parte del proceso de
implantacién y puesta en funcionamiento del sistema. En dicha reunion, se
evaluaron por primera vez los resultados y los aspectos a mejorar del sistema,
de lo que se informo con posterioridad al Consejo de Administracion en pleno.
Asi mismo, en dicha reunidn la Comisién establecid como objetivo la plena
implantacién del sistema para el control de la informacion financiera del.
conjunto del ejercicio 2012, para su evaluacién antes de la formulacion de las
cuentas anuales por el Consejo de Administracion.
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TUBOS REUNIDO.

a la fecha de este informe ha
Comisién de Audiioria, ha podido supervisar con éxito y de forma
. previa presentacion de los correspondientes informes por el
DGPCGF, que se han ejecutado y supervisado, con un alto grado de
cumplimiento, los controles establecidos en el sistema en las diferentes areas
de las sociedades mas relevantes del Grupo, para la preparacion de las
cuentas anuales del ejercicio 2012, De todo ello se ha informado al Consejo de
Administracién en la reunion celebrada inmediatamente a continuacion, como
paso previo a la formulacién de las cuentas anuales. ,

F.5.2. Si cuenta con un procedinmiento de discusion mediante el cual, el auditor
de cuentas {de acuerdo con lo establecido en las NTA), la funcion de
auditoria interna y otros expertos, puedan comunicar a la alta direccion y
al Comité de Auditoria o administradores de la entidad las debilidades
significativas de control interno identificadas durante los procesos de
revision de las cuentas anuaies o aquellos otros que les hayan sido
encomendados. Asimismo informara de si dispone de un pian de accion
que trate de corregir o mitigar las debilidades observadas

Salvo que existiesen motivos que requiriesen la realizacion de reuniones
extraordinarias, la Comision de Auditoria del Grupo Tubos Reunidos se relne tres
veces al afio con los auditores externos. En dichas reuniones se revisan las cuentas
anuales y semestrales y se analizan, si existen, las debilidades de control detectadas
por el auditor externo en su proceso de revision de los principales procesos de negocio
y controles generales que estan implantados en el Grupo, asi como las acciones
correctoras sugeridas.

Asimismo, la Comisién de Auditoria aprueba el plan de auditoria interna anual ;
presentado por fa funcion de auditoria interna y se reline con ios auditores internos a S
los efectos de que éstos le presenten el resultado de su trabajo, asi como los planes _ '
de accién sugeridos.

Las conclusiones de estas revisiones son comunicadas a los Directores Generales de
cada una de las unidades de negocio, quienes son los ultimos responsables de definir
planes de mejora concretos para solventar, o en su caso, mitigar las deficiencias que
han sido detectadas. '

21 de febrero de 2013
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Los Administradores de la Sociedad "TUBOS REUNIDOS, S.A.” con C.AF. namero A/48/011555 y
domicilio en Amurrio {Alava), de aclierdo con el articulo 253 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades
de Capilal formulan las cuentas anuales y el informe de gestién de TUBOS REUNIDOS, S.A. de! ejercicio
2012 todo ello extendido e identificado en la forma que seguidamente se indica:

Cuentas anuales:

. indice: transcrito en dos (2) folios de papel timbrado, nimero 010469001 y GL.0465002.

. Balance: transcrito en dos (2) folios de papel timbrado, nimero OLO469003 y CL04G9004.

. Cuenta de Pérdidas y Ganancias; transcrita en un (1) folio de papel timbrado, nimero OL0469005.

. Estado de cambios en el patrimonio neto: transcrito en dos (2) folios de papel timbrado, numero
OL0469006 y OL0469007.

. Estado de flujos de efectivo: transcrito en un {1) folio de papel timbrado, ntmero OL0469008.

. Memoria: transcrita en cuarenta y siele (47) folios de papel timbrado, nimeros OLQ469162 al
OL0469208.

’ Anexo [: transcrita en un (1) folio de papel timbrado, numero OL04G9209.

. Anexo I: transcrita en un (1) folio de paps! timbrado, nimearo 01.0469210.

Informe de gestion: transcrito en cuétro {4) folios de papel timbrado, nimeros OL0469059 al OL0463062
junto con el Informe Anual de Gobierno Corporativo (IAGC): transcrito en sesenta y nueve (69) folios de
papel timbrado, nlimero OL0460369 al OL0460437.

Asimismo, los Administradores de la Sociedad manifiestan que, hasta donde alcanza su conocimiento, tas
cuentas anuales elaboradas con arreglo a los principios de contabilidad aplicables ofrecen la imagen fiel del
patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados del emisor y de ias empresas comprendidas en la
consclidacion tomados en su conjunto, y que el informe de gestion incluye un analisis fiel de la evolucion y
los resultados empresariales y de la posicibn del emisor y de las empresas comprendidas en la
consolidacion tomadas en su conjunto, junto con la descripcion de los principales riesgos e incertidumbres a
que se enfrentan,

A los efectos oportunos v como introduccidn a las referidas cuentas e informe firman este documenio:

Don Luis Fernando Noguera de Erquiaga
(Canseiero-Dirgttor General)

Don Pedro Abasolo Albéniga
(Presidente-Otros ‘externds) . .

Don Atberto Dijelyux de la Sota

Don Emilio Yb:;ga Aznar.— |
{Conseijert-Dgminical)

{Vicepresidente — Congejera.Daminical)

Hon rr/ancrlﬂsqgw,x BH-ESIOVEe MOMero won Joagumn \%{m_?z ae uiea wienaarg

Don Luis Alberto Mafias Anton
{Consejero Independiente)
(En su representacion D. Pedro Abasolo
Albdniga)

Dbn@,ﬁos}/ lfibecampos Zubia

v iom T s Lo e o

“Dlona Leticia Zorrilla dé Leguerica Pul
{Consejera Dominical)

Amarrio (Alava), a 21 de febrero de 2013

Don Roberto Vetasco Barroetabedia
{Consejero independiente)
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INFORME DE AUDITOR{A DE CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS

Alos Accionistas de Tubos Reunidos, S.A.:

Hemos auditado las cuentas anuales consolidadas de Tubos Reunidos, S.A. (1a Sociedad dominante) v
sociedades dependientes (el Grupo) que comprenden el balance consolidado al 31 de diciembre de
2012, la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada, el estado del resultado global consolidado, el
estado de cambios en el patrimonio neto consolidado, el estado de flujos de efectivo consolidado yla
memoria consolidada correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha. Como se indica en
la Nota 2.1 de la memoria adjunta, los administradores de la Sociedad dominante son responsables de
la formulacién de las cuentas anuales del Grupo, de acuerdo con las Normas Internacionales de
Informacién Financiera, adoptadas por la Unién Europea, y demas disposiciones del marco normativo
de informacién financiera aplicable al Grupo. Nuestra responsabilidad es expresar una opinidn sobre
las citadas cuentas anuales consolidadas en su conjunto, basada en el trabajo realizado de acuerdo con
la normativa reguladora de la actividad de auditorfa de cuentas vigente en Espafia, que requiere el
examen, mediante la realizacién de pruebas selectivas, de la evidencia justificativa de las cuentas
anuales consolidadas y la evaluacion de si su presentacion, los principios y criterios contables
utilizados y de las estimaciones realizadas, estin de acuerdo con el marco normative de informacién
financiera que resulta de aplicacion.

En nuestra opinion, las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2012 adjuntas expresan, en todos
los aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio consolidado v de la situacion financiera
consolidada de Tubos Reunidos, S.A. y sociedades dependientes al 31 de diciembre de 2012, asi como
de los resultados consolidados de sus operaciones y de sus flujos de efectivo consolidados
correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha, de conformidad con las Normas
Internacionales de Informacién Financiera, adoptadas por la Unién Europea, v demas disposiciones
del marco normativo de informacion financiera que resultan de aplicacién.

El informe de gestién consolidado adjunto del ejercicio 2012 contiene las explicaciones que los
Administradores de Tubos Reunidos, S.A. consideran oportunas sobre la situacién del Grupo, la
evolucién de sus negocios y sobre otros asuntos y no forma parte integrante de las cuentas anuales
consolidadas. Hemos verificado que la informacién contable que contiene el citado informe de gestidn
consolidado concuerda con la de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2012. Nuestro trabajo
como auditores se limita a la verificacién del informe de gestién consolidado con el alcance
mencionado en este mismo pérrafo y no incluye la revision de informacién distinta de la obtenida a
partir de los registros contables de Tubos Reunidos, S.A. y sociedades dependientes.

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L. e
: INSTITUTO DE -
CENSORES JURABOS -

DE CUENTAS DEESPANA -

M.Te.mbm éjen:‘gente: PR
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Socio — Auditor de Cuentas AUDITORES, SL. .-

i 2013 [ 03300313
27 de febrero de 2013 IMPORTE COLEGIAL: 96,00 EUR

Este informe estd sujeto a [a tasa’
aplicable establecida en fa
tey 44/2002 de 22 de noviembre.

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.1., Plaza de Euskadi, 5, 48000 Bilbao, Espafia
Tel.: +34 944 288 800 / +34 902 021 111, Fax: +34 944 288 805, www.pwe.com/es

R. M. Madrid, hoja 87,2501, folio 75, tomo 9.267, libro 8.054, seccidn 3°
Inscrita en & R.O.A.C. con el nimero $0242 - CIF: B-79 031290




TUBOS REUNIDOS, S.A. Y
SOCIEDADES DEPENDIENTES

Cuentas anuales consolidadas e

Informe de gestion consolidado
correspondiente al ejercicio anual terminado
al 31 de diciembre de 2012




CLASE 8.

TUBOS REUNIDOS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
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TUBOS REUNIDOS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
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CLASE 87

TUBOS REUNIDOS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

BALANCES CONSOLIDADOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012 Y 2011
(En miles de Euros)
A 31 de diciembre

ACTIVO Nota 2012 2011
Inmovilizadc material 6 340.446 301.234
Otros activos intangibles 7 8.463 5765
Inversiones inmobiliarias : 8 447 459
Activos financieros no corrientes 9 13.506 13.841
Activos por impuestos diferidos 22 41.401 25.168
ACTIVOS NO CORRIENTES 404,268 346.467
Existencias 1M 121.293 110.844
Clientes y ofras cuentas a cobrar 12 98.855 93.120
Otros activos financieros corrlentes 13 32.036 47.738
Efectivo y ofros medios liquidos eguivalentes . 14 19.259 15.951
ACTIVOS CORRIENTES 271.443 267.654
ACTIVOS DE GRUPO ENAJENABLE CLASIFICADOS COMO :
MANTENIDOS PARA LA VENTA 15 11.240 79.746
TOTAL ACTIVO 686,951 693.867

PASIVO Y PATRIMONIC NETO

Capital social 16 17.468 17.468
Prima de emisidn 16 387 387
Oftras reservas 17 48.924 48.924
Ganancias acumuladas 17 173.468 168.065
Diferencia acumulada de tipo de cambio - (3.275) (2.548)
Menos: Acciones Propias 16 (4.613) (5.512)
Menos: Dividendos a cuenta 17 - (2.062)
PATRIMONIO ATRIBUIDO A TENEDORES DE INSTRUMENTOS DE

PATRIMONIO NETO DE LA DOMINANTE 232.360 224.722
Intereses minoritarios 18 11.228 13.604
PATRIMONIO NETO 243.588 238.326

INGRESCS A DISTRIBUIR EN VARIOS EJERCICIOS 19 9.369 5.965

Recursos ajenos 21 160.185 144,799
Pasivos por impuestos diferidos 22 21.921 17.646
Provisiones 24 17.425 26.742

Otros pasivos no corrientes 20 27143 12.620

PASIVOS NO CORRIENTES 226.674 201.807
Recursos gjenos 21 71.019 31.874
Proveedores y otras cuentas a pagar 20 121.686 119.969
Pasivas por impuestos corrientes - 4.948 8.364

Instrumentos financieros derivados 10 - 1.555

Otros pasivos corrientes 20 56 125

Provisiones 24 9.611 23.512

PASIVOS CORRIENTES 207.320 185.399

PASIVOS DEL GRUPC ENAJENABLES MANTENIDOS PARA LA VENTA 15 - 62.370

TOTAL PASIVO 443.363 455.541

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO NETO 686.951 593.867

Las Notas de la 1 a 38 de la memoria son parte integrante de estas cuentas anuales
consolidadas
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CLASE 8.

TUBOS REUNIDOS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

CUENTAS DE PERDIDAS Y GANANCIAS CONSOLIDADAS CORRESPONDIENTES A LOS
EJERCICIOS ANUALES TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2012 Y 2011
(En miles de Euros)

Ejercicio finalizado a
31 de diciembre

Nota 2012 2011
Importe nete de [a cifra de negogcio 25 464.727 499,581
Otros ingresos 26 10.535 7.683
Variacién de existencias de productos terminados o en curso 11 240 {4.610)
Agprovisiohamientos " (226.403) (254.014)
Gastos por prestaciones a ios empleados 27 (168.645) (108.262)
Dotacién a la amortizacion 6/7/8 (26.608) (21.210)
Otros gastos 28 {100.282) (94,058}
Otras ganancias/(pérdidas) netas 29 9.402 15,694
RESULTADQO DE EXPLOTACION 22.968 41.004
Ingresos financieros 30 1.613 1.846
Gastos financieros 30 {12.528) {11.766)
Diferencias de cambio (neto) 30 433 369
Resultado por variaciones de valor de instrumentas financieros
& valor razonable . 30 - -
Deteriore y resultados de enajenaciones de instrumentos financieros 30 73 73
Participacion en el resultado del ejercicic de las asocladas y negocios conjuntos
que se contabilicen segln el método de la participacién 9-30 {34} {25}
RESULTADQ FINANCIEROQ (10.443) (5.403)
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS DE ACTIVIDADES CONTINUADAS 12.525 31.601
Gasto por impuesto sobre las ganancias 31 {1.477) (6.428)
RESULTADO DEL EJERCICIO DESPUES DE IMPUESTOS DE ACTIVIDADES
CONTINUADAS 11.048 25.175
RESULTADO DEL EJERCICIO NETO DE QPERACIONES INTERRUMPIDAS 15 - (341
RESULTADO DEL EJERCICIO 11.048 24.834
Intereses minoyitarios 18 (475) (399}
RESULTADO ATRIBUIBLE A TENEDORES DE INSTRUMENTOS DE
PATRIMONIO NETO DE LA DOMINANTE 10.573 24.435

Ejercicio finalizado a 31 de

diciembre
Nota 2012 2011

Ganancias/Pérdidas por accién de las actividades que continitan y de las
interrumpidas atribuible a los propietarios de la dominante
(expresado en Euros por accidn) 32
Ganancias basicas por accidn:
- De tas actividades que contindan 0,081 0,144
- De las actividades interrumpidas - (©,002)

0,061 0,142
Ganancias diluidas por accién:
- De las actividades que contintian 0,061 0,144
- De las actividades interrumpidas - {0,002)

0,061 0,142

Las Notas de la 1 a 38 de la memoria son parte integrante de estas cuentas anuales
consolidadas

.
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CLASE 2

TUBOS REUNIDOS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

ESTADOS DEL RESULTADO GLOBAL CONSOLIDADOS CORRESPONDIENTES A LOS
EJERCICIOS ANUALES TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2012 Y 2011 _
{En miles de Euros) ' i

Ejercicio finalizado a 31 de

diciembre
2012 2011
BENEFICIO DEL EJERCICIO 11.048 24.834
OTRO RESULTADO GLOBAL
Diferencias de conversién moneda extranjera (727) (57)
TOTAL RESULTADO GLOBAL DEL PERICDO, NETO DE IMPUESTOS 10.321 24.777
Atribiiible a:
- Accionistas de {a Sociedad Dominante 9.8485 24.378
- Intereses minoritarios 475 399
10.321 24777

Las Notas de la 1 a 38 de la memoria son parte integrante de estas cuentas anuales
consolidadas
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LLASE

8

IRH

TUBOS REUNIDOS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

ESTADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO CONSOLIDADOS CORRESPONDIENTES A LOS
EJERCICIOS ANUALES TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2012 Y 2011
(En miles de Euros)

Ejercicio finalizado 31 de

diciembre

2012 2011
Flujos de efectivo de actividades de explotacién
Efectivo generado por las operaciones 41.921 ' 32.453
intereses pagados (10.973} (9.034)
Efectivo neto generado por actividades de explotacién 30.948 23.419
Flujos de efectivo de actividades de inversidn
Deuda por adquisicion de inmovilizado - (2.574)
Adquisicién de inmovilizado material {39.189) (35.594)
Ingresos por venta de inmovilizado material e inmaterial 1.981 4.877
ingresos por venta de activos disponibles para la venta : 251 1.576
Adguisicion de activos intangibles (3.788) (1.036)
Retiros netos de activos financieros 16.485 9.387
Adquisicion de activos financieros {1886) -
Efectivo neto utilizado en actividades de inversién (24.446) {23.364)
Flujos de efectivo de actividades de financiacion
Addquisicién y amortizacion de acciones propias 899 (1.058)
Altas por recursos ajenos 18.445 39.404
Disposicidn de recursos ajenos - (45.481)
Devolucion de ayudas (19.917) -
Aportacion de accionistas - - 5.000
Dividendos pagados a accionistas de la Sociedad (3.102) (2.062)
Dividendos pagados a intereses minoritarios - (200)
Efectivo neto utiizado en actividades de financiacién (3.675) (4.397)
{Bisminucion)faumento neto de efectivo y equivalentes al
efectivo 2.827 (4.342)
Efectivo y descubiertos bancarios al inicio del efercicio 16.432 20.774
Efectivo y descubierfos bancarios al cierre del ejercicio 19.259 16.432

Las Notas de la 1 a 38 de la memoria son parte integrante de estas cuentas anuales
consolidadas
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CLASE 8°

TUBOS REUNIDOS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS DEL EJERCICIO 2012
{En miles de Euros)

1. Informacion general

Tubos Reunidos, S.A. (T.R.), como sociedad holding, es cabecera de un grupo coempuesto por
varias sociedades (ver cuadro adjunto) con actividades en las areas de tuberia sin soldadura,
distribucién, automocion y otros. Su domicilio social y fiscal esta en Amurrio {(Alava).

La Sociedad dominante es una sociedad anonima que cotiza en las Bolsas de Bilbao y Madrid.
La relacion de sociedades dependientes consolidadas todas ellas por el meétodo de integracion global,

por poseer en todos los casos una participacion mayoritaria o el control de la Sociedad, es 1a
siguiente: .

- Sotiedad del

Sociedad y domicilio social Actividad %o Grupo titular Auditor -
Tubos Reunides Industriaj, S.L. (Sociedad Unipersonal) (TRI) Industrial 100 T.R. PwC
Amurrio (Alava) 7
Preductos Tubulares, S.A. (Socledad Unipersonal) (PT} Industrial 100 T.R. PwC
Valle de Trapaga (Vizcaya)
Almacenes Metalirgicos, S.A.U. (ALMESA) Comercializadora 100 TR PwC
Gliefies (Vizcaya) )
T.R. Aplicaciones Tubulares de Andalucia, S.A. {TRANDSA) Industrial 100 TR -
Chictana {Cadiz)
Industria Auxiliar Alavesa, S.A. (INAUXA) () Industriat 50 TR PwC
Amurrio (Alava)
Aceros Calibrados, S.A. (ACECSA) Industrial 100 T.R. -
Pamplona (Navarra)
T.R. Comaercial, S.A. Comaercializadora 100 T.R. -
Amurtio (Alava)
Aplicaciones Tubulares, S.L. Sin actividad 100 T.R. -
Bilbao {Vizcaya)
T.R. América, Inc. Comercializadora 100 TR. -
Houston {Texas)
Aplicaciones Tubulares, C.A, (ATUCA) Comercializadora 100 TR Horwath
Edo. Miranda (Venezuela)
Clima, S.A.U. (CLIMA) Sociedad de cartera 100 TR. -
Bitbao
Profesionales de Calefaccion y Saneamiento, S.L. (PROCALSA) Comerclalizadora 100 Almesa PwC
Barcelona
Engineering Davelopments for Automotive Industry, S.L. (EDAI) ) Holding 50 T.R. PwC
Amorebieta (Vizcaya}
EDAI Technical Unit, A.lLE. (%) Ingenieria 50 EDAI PwC
Amorebieta (Vizcaya}
Inaumex, S.A. de C.U. (*} Industrial 50 EDAI PwC
Celaya (México)
Kunshan Inautek Autemotive Components Co. Ltd. (*) Industrial 50 EDAI -

Kunshan {China)

(*) Sociedades integradas por consalidacién global dado que el Grupo dispone del control efectivo de las mismas.
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Variaciones en el perimetro de conselidacion

Durante el ejercicio 2012, el Grupo ha perfeccionado la venta de la participacién del 50% que
mantenia en el capital de la Sociedad Depodsitos Tubos Reunidos Lentz, TR Lentz, 8.A,, dedicada a la
fabricacion de depositos de polietileno, clasificado a 31 de diciembre de 2011 como grupo enajenable
mantenido para la venta. Esta operacién no ha supuesto resultados en los estados financieros al 31
de diciembre de 2012.

En el gjercicio 2012 se ha procedido a la liquidacion de las sociedades Almesa Internet, S A y
Almacenes Agrelo, S.L. (Sociedad Unipersonal), sociedades en las que mantenia una participacion
del 100%.

Durante el ejercicio 2011 se enajend la Sociedad Macrofluidos-Equipamientos Industriais, Unipessoal
LDA., sociedad dependiente a su vez de Almacenes Metallrgicos S.A. (Sociedad Unipersonal) e
incluida dentro del segmenio de actividad de distribucion, clasificado como grupo enajenable
mantenido para ta venta, a 31 de diciembre de 2011. El resultado generado por la Sociedad hasta su
enajenacion asl como la plusvalia generada por su venta a un tercero independiente {plusvalia de 72
miles de euros) se incluyd dentro del epigrafe “Resultado de las actividades interrumpidas” {Nota 15).

El 14 de julio de 2011, la Junta General Extraordinaria y Universal de Accionistas de Industria Auxiliar
Alavesa, S.A. aprob6 la ampliacion de capital por importe de 600 miles de euros con emisién de
nuevas acciones de igual valor nominal que las antiguas acciones y una prima de emision de 4.027
miles de euros. Asimismo, en la misma fecha, la Junta General Extraordinaria y Universal de Socios
de Engineering Developments for Automotive industry, S.L. (EDAI) aprobé la ampliacién de capital por
importe de 200 miles de euros con emisién de nuevas participaciones sociales de la misma clase y
serie que las anteriores y una prima de asuncién de 173 miles de euros. Estas ampliaciones de
capital fueron integramente suscritas por [a mercantif Gestion de Capital Riesgo del Pafs Vasco
SGECR, S.A., que actla por cuenta de su fondo gestionado denominado EZTEN Fondo de Capital
Riesgo. Tras estas ampliaciones, el porcentaje de participacién que ostenta Tubos Reunidos, S.A. en
cada una de las citadas sociedades es del 50%.

Durante el ejercicio 2011 y 2012, las sociedades del Grupo, Engineering Developments for
Automotive industry, S.L. (EDAI) y Aplicaciones Tubulares, S.L., socios fundaderes de la Agrupacion
de Interés Econdmico denominada EDAI Technical Unit, A.l.E. dedicada a la realizacion de proyectos
de investigacion, desarrclio @ innovacion y su transformacion en procesos, productos y servicios, han
realizado desembolsos por importe de 650 y 530 miles de euros.

En el ejercicio 2011 se produjo un desembolso de 901 miles de euros en la sociedad el grupo,
Kunshan Inautek Automotive Components Co. Ltd. Adicionalmente, durante el ejercicioc 2012 se ha
llevado a cabo un desembolsc en la citada sociedad de 484 miles de euros.
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La relacion de sociedades asociadas del Grupo integradas por el método de puesta en equivalencia
es la siguiente:

Sociedad del Grupo
Sociedad y domicilio social Actividad % titular

Perimetral Sallen Technologies, S.L. (Madrid} [+D 25 P.T.

Durante el ejercicio 2012 se ha producido la venta de la participacion del 30% que mantenia el Grupo
en Landis Oursourcing, S.L.

Las cuentas anuales del ejercicio 2011 fueren formuladas por el Consejo de Administracion de Ia
Sociedad el 23 de febrero de 2012 y fueron aprobadas por la Junta General el 3 de mayo de 2012.
Las cuentas anuales del ejercicio 2012 han sido formuladas por el Consejo de Administracién de la
Sociedad el 21 de febrero de 2013 y se encuentran pendientes de aprobacion por su Junta General,
no obstante la Direccion del Grupo entiende que seran aprobadas sin modificaciones.

2. Resumen de las principales politicas contables

A continuacion se describen las principales politicas contables adoptadas en la preparacion de estas
cuentas anuales censolidadas. Excepto por lo indicado en la Nota 2.1 siguiente, las politicas
contables se han aplicado consistentermente a todos los afios presentados en estas cuentas anuales
consolidadas.

2.1 Bases de presentacion

Las cuentas anuales consolidadas del Grupo al 31 de diciembre de 2012 se han preparade de
acuerdo con las Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIF) adoptadas para su
utilizacidn en la Union Europea (NIIF-UE} y aprobadas por los Reglamentos de la Comisién Europea y
gue estan vigentes al 31 de diciembre de 2012 y las interpretaciones CINIIF.

Las cuentas anuales consclidadas se han preparade bajo el enfoque del coste histérico, aunque
modificado por la revalorizacion de activos financieros disponibles para la venta y los activos y
pasivos financieros (incluidos los instrumentos derivados) a valor razonable con cambios en
resultados.

La preparacion de cuentas anuales consolidadas con arreglo a las NIIF-UE exige el uso de ciertas
estimaciones coniables criticas. También exige a la direccidn gue ejerza su juicio en el proceso de
aplicar las politicas contables del Grupo. En la Nota 4 se revelan las areas gue implican un mayor
grado de juicio o complejidad o las areas donde las hipdtesis y estimaciones son significativas para
las cuentas anuales consolidadas.
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En el ejercicio 2012 se ha dejado de clasificar el segmento de distribucion como mantenido para la
venta (Nota 15). En consecuencia, de acuerdo a ia NiiF 5, los resultados relativos al mencionado
segmento de distribucion que se hayan presentado previamente como procedentes de actividades
interrumpidas, se reclasificaran e incluiran en los resultados de las actividades gue contindan, para
todos los ejercicios sobre los que se presente informacién. En base a ello, |la cuenta de pérdidas y
ganancias consolidada correspondiente al gjercicio 2011 de las presentes cuentas anuales ha sido
objeto de nueva presentacién. Se detalla a continuacion la cuenta de pérdidas y ganancias del
gjercicio 2011 incluida en las cuentas anuales consolidadas formuladas por los Administradores de la

Sociedad el 23 de febrero de 2012.

Miles de
euros

Importe neto de la cifra de negocio 458.066
Otros ingresos 6.854
Variacion de existencias de productos terminados o en curso (4.610)
Aprovisionamientos (216.611)
Gastos por prestaciones a los empieados {98.911)
Botacidn a [a amortizacion {21.210)
Otros gastos (84.180)
Otras ganancias/{pérdidas) netas {(212)
RESULTAPRO DE EXPLOTACION 39.176
ingresos financieros 1.576
Gastos financieros (9.500)
Diferencias de cambio (neto) 374
Resultado por variaciones de valor de instrumentos financieros a valor razonable -
Deterioro y resultados de enajenaciones de instrumentos financieros -
Participacion en el resultado del ejercicio de las asociadas y negocios conjuntos
que se contabilicen segtn el método de la participacién (25)
RESULTADO FINANCIERO (7.575)
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS DE ACTIVIDADES CONTINUADAS 31.801
Gasto por impuesto sobre [as ganancias (6.426)
RESULTADC DEL EJERCICIO NDESPUES DE IMPUESTOS DE ACTIVIDADES CONTINUADAS 25.175
RESULTADO DEL EJERCICIO NETO DE OPERACIONES NO CONTINUADAS (341)
RESULTADO DEL EJERCICIO 24.834
Intereses mincritarios (399}
RESULTADO ATRIBUIBLE A TENEDORES DE INSTRUMENTOS DE
PATRIMONIO NETO DE LA DOMINANTE 24.435
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Normas NIIF-UE

a) Normas, modificaciones e interpretaciones obligatorias para todos los ejercicios
comenzados el 1 de enero de 2012

NIIF 7 (modificacion) “Instrumentos financieros: Informacion a revelar — Transferencias de activos
financieros”

La medificacion a la NIIF 7 requiere que se revele desgloses adicionales sobre las exposiciones de riesgo
surgidas de activos financieros traspasados a terceros, Se requiere la inclusion de informacion sobre |a
evaluacion de riesgos y beneficios efectuada ante transacciones que no han calificado para la baja de
activos financieros y se incrementa el detalle de informacién sobre operaciones que si han calificado para
la baja de activos financieros: el resultado generado en la transaccion, los riesgos y beneficios remanentes
y el reflejo contable de los mismos, inicial y futuro, y el valor razonable estimado de la “involucracion
continuada” registrada en balance. Las modificaciones de la NilF 7 son de aplicacion obligatoria a todos
los ejercicios anuales que comiencen a partir del 1 de julio de 2011.

Esta norma no ha tenido un efecto significativo en las cuentas anuales consolidadas.

b) Normas, modificaciones e interpretaciones que todavia no han_entrado en vigor pero que
se pueden adoptar con anticipacion a los ejercicios comenzados a patrtir del 1 de enero

de 2012

A la fecha de firma de estas cuentas anuales consolidadas, el IASB y el IFRS interpretations Committee
habfan publicado las normas, modificaciones e interpretaciones que se detallan a continuacién y cuya
aplicacion obligatoria es a partir del ejercicio 2013, si bien el Grupo no las ha adoptado con anticipacion.

NIC 1 {(Modificacion) "Presentacion de estados financieros™

Esta modificacicn cambia la presentacion del otro estado del resultado giobal, exigiendo gue las partidas
incluidas en el otro resultado global se agrupen en dos categortas en funcion de si las mismas se van a
fraspasar a la cuenta de resultados ¢ no. '

Esta madificacién se aplicara para todos los ejercicios comenzados a partir del 1 de julio de 2012, La
aplicacion anticipada esta permitida.

NIC 19 (Modificacion) "Retribuciones a los empleados”
La modificacién a la NIC 19 cambia significativamente el reconocimiento y la valoracion del gasto por
pensiones de prestacion definida y de las indemnizaciones por cese, ast como los desgloses de todas las

prestaciones a los empleados.

La NIC 19 modificada es de aplicacion obligatoria para todos los ejercicios comenzados a partir del 1 de
enero de 2013. Se permite su aplicacién anticipada.

10
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NIIF 1 (Modificacion) “Elevado nivel de hiperinflacion y eliminacion de las fechas fijas aplicables a
primeros adoptantes”

Si bien esta modificacion era de aplicacion obligatoria a todos los ejercicios anuales gue comenzaran a
partir del 1 de julio de 2011 segin la fecha de entrada en vigor establecida por el IASB, a efecios de fa
Unién Europea, se establece como fecha de enfrada en viger los ejercicios comenzados a partir de 1 de
enero de 2013.

NIC 12 (Modificacion) "Impuesto diferido: Recuperacion de los activos subyacentes"

La modificacion a fa NIC 12 ofrece un enfoque practico para valorar los activos y pasivos por impuesto
diferido relacionados con inversiones inmobiliarias valoradas a valor razonable, una de Ias opciones de
valoracion ofrecida por la NIC 40 "Inversiones inmobiliarias”.

Si bien esta medificacion era de aplicacion obligatoria a todos los gjercicios anuales gue comenzaran a
partir del 1 de enerc de 2012 segun la fecha de entrada en vigor establecida por ef IASB, a efectos de la
Unién Europea, se establece como fecha de entrada en vigor los ejercicios comenzados a partir de 1 de
enero de 2013. '

NIF 10 "Estados financieros consolidados”

La NIF 10 infroduce cambios en el concepto de confrol, gue sigue definiéndose come el factor
determinante de si una entidad debe o no incluirse en los estados financieros consolidados. La NIIF 10
sustituye las pautas sobre control y consolidacién recogidas en la NIC 27 "Estados financieros
consolidados y separados” y elimina la SIC 12 “Consolidacion - Entidades con cometido especial” que
gueda derogada. ‘

Para que exista control, es necesarioc que confluyan dos elementos: poder sobre una entidad y
rendimientos variables. El poder se define como la capacidad de dirigir fas actividades de la entldad que
afectan de forma significativa el rendimiento de la misma.

Si bien esta norma es de aplicacion obligatoria a fodos los ejercicios anuales que comiencen a partir del 1
de enero de 2013 segun la fecha de enfrada en vigor establecida por el IASB, a efectos de la Unidn
Europea, se establece como fecha de entrada en vigor los ejercicios comenzados a partir de 1 de enero
de 2014. Se permite su aplicacién anticipada en determinadas condiciones.

11
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NIIF i1 "Acuerdos conjuntos”

La NHIF 11 proporciona un fratamiento contable para acuerdos conjuntos, basado en los derechos y
obligaciones surgidas del acuerdo y no en su forma legal. Los tipos de acuerdos conjuntos se reducen a
dos: explotaciones conjuntas y negocios conjuntos. Las explotaciones conjuntas implican que un participe
tiene derechos directos sobre los activos y obligaciones surgidos del acuerdo, por lo que registra su
participacion proporcional en los activos, pasivos, ingresos y gastos de la entidad en la que participa. Por
su parte, los negocios conjuntos surgen cuando un participe tiene derecho af resultado o a los activos
netos de la entidad en la que participa y por tanto, emplea el método de puesta en eguivalencia para
contabilizar su participacion en la entidad. Ya no se permite contabilizar las participaciones en los negccios
conjuntos de acuerdo con el método de eonsolidacion proporcional.

Si bien esta norma es de aplicacion obligatoria a todos los ejercicios anuales que comiencen a partir def 1
de enero de 2013 segin la fecha de entrada en vigor establecida por el IASB, a efectos de la Union
Europea, se establece como fecha de entrada en vigor los gjercicios comenzados a partir de 1 de enero
de 2014. Los cambios de tratamiento contable requeridos por la NIIF 11 se reflejan al comienzo del
periodo mas antiguo presentado en los estados financieros.

Se permite la aplicacion anticipada de la NIiF 11 en determinadas condiciones.
NIIF 12 "Desgloses sobre participaciones en otras entidades”

La NIIF 12 contiene los requisitos de desglose para entidades gue reportan bajo la nueva NIIF 10 "Estados
financieros consolidados” y la nueva NIIF 11 "Acuerdos conjuntos’. Adicionalmente, sustiiuye los
requisitos de desglose anterionmente incluidos en las antiguas NIC 28 “Inversiones en empresas
asociadas” y NIC 31 "Participaciones en negocios conjuntos”. Bajo la NIIF 12, hay que desglosar
informacion que permita a los usuarios de los estados financieros evaluar la naturaleza, los riesgos y los
efectos financieros asociados con las participaciones de la entidad en dependientes, empresas asociadas,
acuerdos conjuntos y entidades estructuradas no consolidadas.

Si bien esta norma es de aplicacion obligatoria a todos los ejercicios anuales que comiencen a partir del 1
de enero de 2013 segln la fecha de entrada en vigor establecida por el IASB, a efectos de fa Unidn
Europea, se establece como fecha de entrada en vigor los ejercicios comenzados a partir de 1 de enero
de 2014

Se permite su aplicacion anticipada
NIC 27 (Modificacion) "Estados financieros separados”

Los requisitos anteriormente recogidos en la NIC 27 respecto de la elaboracion de estados financieros
consolidados se han recogido en la nueva NIIF 10, por lo que el ambito de aplicacion de aquella queda
reducide a la contabilizacion de inversiones en dependientes, negocios conjuntos v empresas asociadas
en los estados financieros individuales bajo NIF de la entidad inversora, que no han sufrido
modificaciones con respecto a la normativa anterfor {es decir, contabilizacion a coste o valor razonable
segun los requisitos de la NIIF 9).

12
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Si bien la NIC 27 modificada es de aplicacién obligatoria a todos los ejercicios anuaies que comiencen a
partir del 1 de enero de 2013 segtin la fecha de entrada en vigor establecida por el IASB, a efectos de la
Unién Europea, se establece como fecha de enfrada en vigor los ejercicios comenzados a partir de 1 de
enero de 2014,

Se permite su aplicacion anticipada en determinadas condiciones.
NIC 28 (Modificacion) "Inversiones en entidades asociadas y negocios conjuntos”

La NIC 28 se ha actualizado basicamente para incluir referencias a los negocios conjuntos, gue bajo la
nueva NIIF 11 "Acuerdos conjuntos” tienen que contabilizarse segtn el método de puesta en equivalencia.
Si bien la NIC 28 madificada es de aplicacién obligatoria a todos los ejetcicios anuales que comiencen a
partir del 1 de enero de 2013 segln la fecha de entrada en vigor establecida por el IASB, a efectos de la
Union Europea, se establece como fecha de entrada en vigor los ejercicios comenzados a parfir de 1 de
enerc de 2014,

Se permite su aplicacién anticipada en determinadas condiciones.
NIIF 13 "Valoracién a valor razonable”

La NIIF 13 es fruto del proyecto conjunto det IASB y el FASB (Financial Accounting Standards Board de
tos EEUL) que explica cdmo valorar elementos a valor razonable y tiene como propdsito mejorar y ampliar
los requisitos de desglose sobre valor razonable. Esta norma no establece qué elementos deben valorarse
a valor razonable y define el valor razonable como el precio que se recibiria en |a venta de un activo o que
se pagaria para traspasar un pasivo en una fransaccion ordenada entre participes del mercado en la fecha
de valoracion (precio de salida). Es una valoracion basada en las expectativas del mercado y no en las de
la entidad. Se establece una jerarquia de 3 niveles, igual que la jerarqula establecida en la NIIF 7, para las
valoraciones a valor razonable.

sta norma es de aplicacion obligatoria a todos los ejercicios anuales que comiencen a partir del 1 de
enero de 2013. La nueva norma se aplica prospectivamente a partir del comienzo del ejercicio anual en el
gue se aplica por primera vez. Los requisitos de desgiose no aplican a la informacidn comparativa que se
presente respecto de los ejercicios anteriores al de primera aplicacion de la NIIF 13,

NIC 32 (Modificacién) y NIIF 7 (Modificacion) “Compensacion de activos financieros con pasivos
financieros”

En diciembre de 2011, el IASB emitid una maodificacion de la NIC 32 “Compensacion de activos financieros
con pasivos financieros”, y una modificacion de la NIIF 7 “Informacitn a revelar - Compensacion de activos
financieros con pasivos financieros”.

La modificacion de la NIC 32 es de aplicacion obiigatoria para todos los ejercicios comenzados a partir del
1 de enero de 2014 y aplica de forma retroactiva. Se permite su aplicacion anticipada.

No se espera que estas nuevas normas e interpretaciones tengan efecto significativo en las cuentas
anuales consolidadas del Grupo.

13




0L0463078

CLASE 8-

TUBOS REUNIDOS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS DEL EJERCICIO 2012
{En miles de Euros)

c) Normas, modificaciones e interpretaciones a las normas existentes que no pueden
adoptarse anticipadamente o que no han sido adoptadas por ja Unién Europea

A la fecha de formulacién de estas cuentas anuales consolidadas, el IASB y el IFRS Interpretations
Committee habfan publicado las normas, modificaciones e interpretaciones que se detallan a continuacian,
que estan pendientes de adopcion por parte de la Unidn Europea.

NIIF 9, “Instrumentos financieros”

La emision de [a NIIF 9 “Instrumentos financieros” en noviembre de 2008 representaba el primer paso en
el proyecto integral del IASB para sustituir la NIC 39, “Instrumentos financieros: Reconocimiento y
vaioracion”. La NIIF @ simpilifica la contabilizacion de los activos financieros e introduce nuevos reguisitos
para su clasificacion y valoracion. Requiere gue los activos financieros gue se mantienen principalmente
para cobrar fiujos de efectivo que representan el pago de principal e intereses se valoran a coste
amortizado, mientras gue los demas activos financieros, incluyendo los mantenidos para su negociacion,
se valoran a valor razonable. Por tanto, solo se requiere un modelo de deterioro del valor para los activos
financieros registrados a coste amortizado.

Esta norma sera aplicable para los ejercicios anuales que comiencen a partir del 1 de enero de 2015, si
bien esta permitida su aplicacion anticipada.

NIIF 9 (Modificacion) y NIIF 7 (Modificacion) "Fecha de entrada en vigor obligatoria y desgloses de
transicion”

El IASB ha pubiicado una modificacion en virfud de la cual se refrasa fa enirada en vigor de la NilF 9
“Instrumentos financieros”, que pasa a ser de aplicacion obligatoria para los ejercicios anuales que
comiencen a partir del 1 de enero de 2015. Seglin sus disposiciones transitorias originales, la NIIF 9
entraba en vigor el 1 de enero de 2013. Se sigue permitiendo la aplicacion anticipada de la NIIF 9.

Asimismo, el IASB ha ampliado el calendario de finalizacion de las restantes fases del proyecto para
reemplazar a la NIC 39 "Instrumentos financiercs: Reconocimiento y valoracion” {la contabilizacién de las
perdidas por deterioro y la contabilidad de cobertura).

Provecto de mejoras de 2009 - 2011

NIC 1 “Presentacion de estados financieros”

Esta modificacidn aclara gue la informacion comparativa requerida por la NIC 1 forma parte de un conjunto
completo de estados financieros. Asimismo, aclara los requisitos minimos para el desglose de informacion
financiera comparativa cuando una entidad cambie una politica contable, o efectle una reexpresion
refroactiva o una reclasificacidn de partidas en sus estados financieros. En tal caso, seria obligatorio
presentar un estado de situacion financiera al inicio del periodo comparative requeride (un “tercer
balance”), pero no serfa necesario desglosar las notas al mencionado estado de situacion financiera.

14
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La modificacion es de aplicacion retroactiva, ohligatoria para todos los gjercicios gue comiencen a partir de
1 de enero de 2013, Se permite su aplicacion anticipada.

NIC 16 “Inmovilizado material”

Aclara que las piezas de repuesto y los equipos auxiliares deben clasificarse como inmovilizado material, y
no como existencias, cuando cumplen ias condiciones para ser calificados como elementos de
inmovilizado material. A raiz de esta modificacién, en vez de clasificarse como existencias, los equipos
auxiliares que se esperen utilizar durante mas de un ejercicic seran clasificados como elementos de
inmovilizado material.

Esta modificacion es de aplicacion retroactiva, obligatoria para todos los ejercicios gue comiencen a partir
de 1 de enero de 2013. Se permite su aplicacion anticipada.

NIC 32 “Instrumentos financieros: Presentacion”

La modificacion resuelve un conflicto entre la NIC 32 y la NIC 12 "Impuesto sobre las ganancias”. Aclara
gue los incentivos fiscales relacionados con las distribuciones a los tenedores de un instrumento de
patrimonio v los incentivos fiscales relacionados con los costes de transaccién que comresponden a
cualguier partida de pafrimonio deben contabilizarse segln los requisitos de la NiC 12. De esta forma, los
incentivos fiscales relacionados con distribuciones se registran en la cuenta de resultados, y los incentivos
fiscales relacionados con los costes de transaccion correspondientes a instrumentos de patrimonio se
regisfran en patrimonio.

Esta modificacién es de aplicacion retroactiva, obligatoria para todos los gjercicios que comiencen a partir
de 1 de enerc de 2013. Se permite su aplicacion anticipada.

NIC 34 “Informacion financiera intermedia”

Con esta modificacién se homogenelzan los requisitos de desglose de la NIC 34 y la NIIF 8 “Segmentos
de explotacion”. Se deja claro gue un entidad que prepara informacian financiera intermedia bajo la NIC
34 unicamente desglosaria informacion sobre los activos vy los pasivos por segmento si esa informacidn se
facilita con regularidad a la maxima autoridad en la torma de decisiones de explotacién, en caso de haber
registrado una variacion significativa con respecto a los importes indicados en los dltimos estados
financieros anuales.

Esta modificacion es de aplicacion retroactiva, obiigatoria para todos los ejercicios gue comiencen a parhr
de 1 de enero de 2013. Se permite su aplicacidn anticipada.
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NIlF 10 (Modificacidn), NIIF 11 (Modificacion} v NIIF 12 {Modificacion) "Estados financieros
consolidados, acuerdos conjuntos v desqgloses sobre participaciones en ofras entidades:

Disposiciones transitorias (modificaciones de la NIIF 10, NIIF 11 y NIiiF 12}

El IASB ha modificado las disposiciones transitorias de la NIIF 10 "Estados financieros consclidados, la
NIF 11 "Acuerdos conjuntos”, y la NIIF 12 "Desgloses sobre participaciones en otras entidades” para
aclarar que la fecha de primera aplicacién es el ptimer dia del primer gjercicio anual en el que se aplica la
NIIF 10 por primera vez.

La modificacién de las mencionadas normas es de aplicacion obligatoria para todos los ejercicios
comenzados a partir del 1 de enero de 2013, en linea con las fechas de entrada en vigor de las normas
modificadas. Se requiere su adopcion anticipada si [as normas afectadas (NIIF 10, NIIF 11 y NiIF 12) se
adoptan de forma anticipada.

El Grupo esta analizando el posible impacto de estas normas e interpretaciones en ef momento en gue
puedan ser adoptadas por la Unidn Europea, aungue estima que sus efectos no seran significativos para
las cuentas anuales consalidadas del Grupo.

2.2  Principios de consolidacién

a) Dependientes

Dependientes son todas las entidades sobre las que el Grupo tiene poder para dirigir las politicas
financieras y de explotacion que generalmente viene acompafado de una participacion superior a [a
mitad de los derechos de voto. A la hora de evaluar si el Grupo confrola ofra entidad se considera ia
existencia y el efecto de los derechos potenciales de voto que sean actualmente ejercitables o
convertibles. El Grupo también evalla la existencia de control cuando no posee mas del 50% de los
derechos de vofo pero es capaz de dirigir fas politicas financieras y de explotacion mediante un
conirol de facto. Este control de facto puede surgir en circunstancias en que el nGmerg de los
derechos de voto del grupo en comparacion con el nlmero y dispersion -de las participacicnes de
otros accionistas otorga al grupo el poder para poder dirigir las politicas financieras y de explotacion,
etc. Las dependientes se consclidan a partir de la fecha en que se transfiere el control al Grupo, y se -
excluyen de la consolidacion en la fecha en que cesa el mismo.

Para contabilizar las combinaciones de negocio el Grupo aplica el método de adquisicién. La
contraprestacion transferida por la adquisicion de una dependiente se corresponde con el vaior
razonable de los activos transferidos, los pasivos incurridos con los anteriores propietarios y las
participaciones en el patrimonio emitidas por el Grupo. La contraprestacion transferida también
incluye el valor razonable de cualquier activo o pasivo que proceda de un acuerdo de
contraprestacion contingente. Los activos identificables adquiridos y los pasivos y pasivos
contingentes asumidos en una combinacion de negocio, se valoran iniciaimente a su valor razonable
en la fecha de adquisicién. Para la combinacion de negocios, el Grupo puede optar por reconocer
cualquier participacion no dominante en [a adquirida, por €l valor razonable o por la parte proporcional
de la participacion no dominante de los importes reconocidos de los activos netos identificables de la
adguirida.
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Los costes relacionados con la adquisicion se reconocen como gastos en los ejercicios en los que s
incurra en ellos. ‘

Si la combinacion de negocios se realiza por etapas, el importe en libros en la fecha de adguisicion de
la participacion en el patrimonio neto de la adquirida antericrmente mantenido por la adquirente se
vuelve a valorar al valor razonable en fa fecha de adquisicidn a traves del resultado del ejercicio.

Cualquier contraprestacion contingente a transferir por el Grupo se reconoce a su valor razonable en
la fecha de adqguisicion. Los cambios posteriores en el valor razonable de la contraprestacion
contingente gque se considere un activo 0 un pasivo se reconocen de acuerdo con la NIC 39 en
rasulfados ¢ como un cambio en ofro resultado global. La contraprestacion contingente ‘que se
clasifiqgue como patrimonio neto no se valora de nuevo y su liquidacién posterior se contabiliza dentro
del patrimonio neto.

El fonde de comercio se valora inicialmente como el exceso de la suma de la contraprestacién
transferida y el valor razonable de la participacion no dominante sobre los activos identificables netos
adquiridos y los pasivos asumidos. Si esta contraprestacion es inferior al valor razonable de los
activos netos de la dependiente adquirida, Ia diferencia se reconoce como resuitados.

Se eliminan las fransacciones inter-compafiia, los saldos y los ingresos y gastos en transacciones
entre entidades del Grupo. También se eliminan las pérdidas y ganancias que surjan de
transacciones infragrupo que se reconozcan como activos. Las politicas contables de las
dependientes se han modificado en los casos en que ha sido necesario para asegurar la uniformidad
con las politicas adoptadas por el Grupo,

b) Cambios en las participaciones en la propiedad en dependientes sin cambio de control

Las transacciones con participacicnes no dominantes que no resulten en pérdida de control se
contabilizan como transacciones de patrimonio — es decir, como transacciones con [os propietarios
en su calidad de tales. La diferencia entre el vaior razonable de la confraprestacién pagada y la
correspondiente proporcion adquirida del importe en libros de los activos netos de la dependiente se
registra en el patrimonio neto. Las ganancias o pérdidas por enajenacion de participaciones no -
dominantes también se reconocen en el patrimonio neto.

c) Enajenaciones de dependientes

Cuando el Grupo deja de tener control, cualquier participacién retenida en la entidad se vuelve a
valorar a su valor razonable en la fecha en que se pierde el control, reconociéndose el cambio en el
importe en libros en resultados. El valor razonable es el importe en libros inicial a efectos de la
contabilizacion posterior de la patticipacién retenida como una asociada, negocio conjunto o activo
financiero. Ademas de ello, cualquier importe previamente reconocido en el otro resultado global en
relacién con dicha entidad se contabiliza como si el Grupe hubiera vendide directamente los activos o
pasivos relacionados. Esto podria significar que los importes previamente reconocidos en el ofro
resultado global se reclasifiquen a ta cuenta de resuitados.
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d) Asociadas

Asociadas son todas |as entidades scbre las que el Grupo ejerce influencia significativa pero no tiene
control que, generalmente, viene acompafado por una participacion de entre un 20% y un 50% de los
derechos de voto. Las inversiones en asociadas se contabilizan por el método de participacion. Bajo
el método de la participacion, la inversién se reconoce inicialmente a coste, y el importe en libros se
incrementa o disminuye para reconocer [a participacion del inversor en los resultados de la invertida
después de la fecha de adquisicion. La inversion del Grupo en asociadas incluye el fondo de
comaercio identificado en ia adquisicion.

Si la participacion en la propiedad en una asociada se reduce perc se mantiene la influencia
significativa, sélo la participacion proporcicnal de los importes previamente reconocidos en el otro
resultado global se reclasifica a resultados cuando es apropiado.

La participacion del Grupo en las pérdidas ¢ ganancias posteriores a la adquisicion de sus ascciadas
se reconoce en [a cuenta de resulfades, y su participacién en los movimientos posteriores a la
adquisicion en el otro resultado global se reconoce en el ofro resultado global con el correspondiente
ajuste af importe en libros de fa inversion. Cuando la participacian del Grupo en las pérdidas de una
asociada es igual o superior a su participacion en la misma, incluida cualquier otra cuenta a cobrar no
asegurada, el Grupo no reconcce pérdidas adicionales, a menos que hubiera incurrido en
obligaciones legales o implicitas o realizado pagos en nombre de la asociada. »

En cada fecha de presentacion de informacion financiera, el Grupo determina si existe alguna
evidencia objetiva de que se haya deteriorado el valor de la inversion en la asociada. Si este fuese el
caso, el Grupo calcula el importe de |a perdida por deterioro del valor como la diferencia entre el
fimporte recuperable de la ascciada y su importe en libros y reconoce el importe adyacente a “la
participacion del beneficio / (pérdida) de una asociada” en la cuenta de resultados.

Las pérdidas y ganancias procedenies de las transacciones ascendentes y descendentes entre el
Grupo y sus asociadas se reconocen en las cuentas anuales del Grupo sélo en la medida que
correspondan a las participaciones de otros inversores en las asociadas no relacionados con el -
inversor, Las pérdidas no realizadas se eliminan a menos gue la fransaccién proporcione evidencia de
perdida por deterioro del valor del activo transferido. Las politicas contables de las asociadas se han
modificado cuando ha resuitado necesario para asegurar la uniformidad con las politicas adoptadas
por el Grupo,

Las pérdidas y ganancias de dilucion surgidas en inversiones en asociadas se reconocen en la
cuenta de resultados.

e) Cuentas anuales consolidadas

Las cuentas anuales de las Sociedades del Grupo utiizadas en el proceso de consolidacion son, en
todos los casos, las correspondientes al ejercicio anual terminado al 31 de diciembre de cada
gjercicio.
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En fa Nota 1 se desglosan los datos de identificacion de las sociedades dependientes y asociadas
incluidas en el perimefro de consolidacion.

2.3 Informacién financiera por segmentos

Los segmentos operativos se presentan de forma coherente en la informacion interna que se
presenta a la maxima instancia de toma de decisiones. La maxima instancia de toma de decisiones es
responsable de asignar recursos a los segmentos operativos y evaluar el rendimiento de los
segmentos.

Se ha identificade como maxima instancia de toma de decisiones al Consejo de Administracién y a la
Comision Delegada.

Un segmento del negocio es un grupo de activos y operaciones encargados de suministrar productos
o servicios sujetos a riesgos y rendimientos diferentes a los de otfros segmentos del negocio. Un
segmento geografico esta encargado de proporcionar producfos o servicios en un entorng econdomico
concreto sujeto a riesgos y rendimientos diferentes a los de otros segmentos que operan en otros
entornos econdmicos.

L.a informacién financiera segmentada se muestra en la Nota 5.

2.4 Transacciones en moneda extranjera

a) Moneda funcional y presentacion

Las partidas incluidas en las cuentas anuales de cada una de las entidades del Grupo se valoran
utilizando la moneda del entorno econémico principal en que la entidad opera {(«moneda funcional»).
Las cuentas anuales consolidadas se presentan en eurcs, gue es la moneda funcional y de
presentacion del Grupo.

b} Transacciones y saldos

Las transacciones en moneda exiranjera se convierten al euro utilizando los tipos de cambic vigentes
en las fechas de las transacciones ¢ de las valoraciones, en case de partidas que se han vuelto a
valorar. Las pérdidas y ganancias en moneda exiranjera que resultan de Ja fiquidacion de estas
transacciones y de ta conversion a los fipos de cambio de cierre de los activos y pasivos monetarios
denominados en moneda extranjera se reconocen en la cuenta de resultados, excepto si se difieren
en el otro resultado global como las coberturas de flujos de efective cualificadas vy las coberturas de
inversiones netas cualificadas.

Las pérdidas y ganancias por diferencias de cambio relativas a préstamos y efectivo y equivalentes al
efectivo se presentan en [a cuenfa de pérdidas y ganancias en la linea de “Ingresos o gastos
financieros”. El resto de pérdidas y ganancias por diferencias de cambio se presentan como “Otras
ganancias / (pérdidas) netas”.
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Los cambios en el valor razonable de tifulos monetarios denominados en moneda extranjera
clasificados como disponibles para la venta son analizados entre diferencias de conversion
resultantes de cambios en el coste amortizado del titulo y otros cambios en el importe en libros del
titulo. Las diferencias de conversion relativas a variaciones en el coste amortizado se reconocen en la
cuenta de resultados, y los ctros cambios en el importe se reconocen en el otro resultado global.

Las diferencias de conversion sobre partidas no monetarias, tales como instrumentos de patrimonio
mantenidos a valor razonable con cambios en resultados, se reconocen en [a cuenta de resultados
como parte de la ganancia o pérdida de valor razonable. Las diferencias de conversion sobre partidas
no monetarias, tales como instrumentos de patrimonio clasificados como actives financieros
disponibles para la venta, se incluyen en el ofro resultado global.

c) Entidades del Grupo

Los resultados y el balance de todas las entidades del Grupo cuya moneda funcional sea distinta de
la moneda de presentacién se convierten a la moneda de presentacion como sigue:

() Los activos y pasivos de cada balance presentado se convierten al tipo de cambio de cierre en
la fecha del balance:;

() Losingresos y gastos de cada cuenia de resulfados se convierten a los tipos de cambio medios
(a menos que esta media no sea una aproximacion razonable del efecto acumulativo de los
tipos existentes en las fechas de la transaccion, en cuyo caso los ingresos y gastos se
convierien en la fecha de fas transacciones); y

{iiy Todas las diferencias de cambio resultanies se reconocen en el ofro resultado global.

Los ajustes al fondo de comercio y al valor razonable que surgen en la adquisicion de una enfidad
extranjera se consideran activos y pasivos de la entidad extranjera y se convierten al tipo de cambio
de cierre. Las diferencias de cambio que surgen se reconocen en ofro resuitado global,

2.5  Inmovilizado material

Los elementos de inmovilizado material se reconocen por su coste menocs [a amortizacion y pérdidas

por deterioro acumuladas cotrespondientes, excepto en el caso de los terrenos, que se presentan, si
tas hubiere, nefos de las pérdidas por deterioro.

El coste historico incluye los gastos directamente atribuibles a la adquisicion de las partidas. . |

Los costes posteriores se incluyen en el importe en libros del activo o se reconocen como un activo |
separado, sdlo cuando es probable que los beneficios econdmicos futuros asociados con los
elementos vayan a fluir al Grupo y el coste del elemento pueda determinarse de forma fiable. El
importe en libros de la parte sustifuida se da de baja contablemente. El resto de gaste por
reparaciones y mantenimierto se carga en la cuenta de resultados durante el ejercicio en que se
incurre en el mismo.
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Los terrenos no se amortizan. La amortizacion en otros activos se calcula usando el método lineal
para asignar sus costes a sus valores residuales sobre sus vidas Utiles estimadas: ‘

Anos de vida
util estimada

Construcciones 30 -850
Instalaciones técnicas y maquinaria 10 —18
Otras instalaciones, utillaje y mobiliario 10

Oftro inmovilizado 6—-15

El valor residual y la vida diil de los activos se revisan, y ajustan si es necesario, en la fecha de cada
balance.

Cuando el importe en libros de un activo es superior a su importe recuperable estimado, su valor se
reduce de forma inmediata hasta su importe recuperable (Nota 2.8).

Las pérdidas y ganancias por la venta de inmovilizado material se caiculan comparando los ingresos
abtenidos con el importe en libros vy se incluyen en fa cuenta de resultados en la linea de "Otfras
ganancias/ (perdidas) netas” (Nota 29).

2.6 Inversiones inmobiliarias

Las inversiones inmobiliarias comprenden terrencs y edificios (naves industriales) en propiedad que
se mantienen para la obtencion de resultados a través de su venta o alquiler y no estan ocupadas por
Sociedades del Grupo. Los elementos incluidos en este eplgrafe se presentan valorados por su coste
de adquisicion menos su correspondiente amortizacion acumuiada v las pérdidas por deterioro que
hayan experimentado.

Para el calculo de la amortizacion de las inversiones inmobiliarias se utiliza el método lineal en
funcion de los afios de vida Util estimados para las mismas gue es de entre 30 y 50 afios.

2.7 Activos infangibles

a) Derechos de emisicn

Los derechos de emision adjudicados a las sociedades dependientes de acuerdo al Plan Nacional de
asignacion (Ley 1/2005 de 9 de marzo) se registran como un activo intangible, valorados a su valor
razonable (valor de mercado en el momente de su asignacién) con abono a Ingresos a distribuir en
varios ejercicios.

Los derechos de emision adquiridos con posterioridad, para cumplir con los requisitos de cobertura de

los niveles de emision de gases producidos por [as socledades consolidadas, se vaioran a su coste
de adquisicion,
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Los ingresos a distribuir en varios ejercicios se abonan a resultados (Otros ingresos) en funcion de la
imputacion a gastos por las emisiones asociadas a los derechos recibidos gratuitamente.

Los gastos generados por la emision de gases de efecto invernadero, se registran de acuerdo con el
uso de los derechos de emision, asignados o adquiridos, a medida que se emiten dichos gases en el
proceso productive, con abono a la correspondiente cuenta de provisién.

Los derechos de emision registrados como activos intangibles se cancelan, como contrapartida de [a
provision por los costes generados por las emisiones realizadas, en el momento de su enfrega a la
Administracién para cancelar [as obligaciones contraidas.

b) Aplicaciones informaticas

Las aplicaciones informaticas adquiridas se capitalizan sobre la base de los costes en gue se ha
incurrido para adquirirlas y prepararlas para usar el programa especifico. Estos costes se amortizan
durante sus vidas dtiles estimadas (4 a 8 afios).

Los gastos relacionades con el desarrollo ¢ mantenimiento de programas informaticos se reconocen
como gasto cuando se incurre en ellos. Los costes directamente relacionados con la produccion de
programas informaticos Unicos e identificables controlados por el Grupo, y que sea probable que
vayan a generar beneficios econdmicos superiores a los costes durante mas de un afio, se reconocen
como activos intangibles. Los costes directos incluyen los gastos del personal que desarrolla los
programas informaticos y un porcentaje adecuado de gastos generales.

Los costes de desarrollo de programas informaticos reconocidos como activos se amortizan durante
sus vidas Utiles estimadas (ho superan los 6 arios).

c) Gastos de investigacion y desarrolio

Los gastos de investigacion se reconocen como un gasto cuando se incurre en ellos. Los costes
incurridos en proyectos de desarrollo (relacionados con el disefio y prueba de productos nuevos o
mejorados) se reconocen como activo inmaterial cuando es probable que el proyecto vaya a ser un
éxito considerando su viabilidad técnica y comercial, la direccion tiene intencion de completar el
proyecto, dispone los recursos técnicos y financieros para hacerlo, existe la capacidad de utlizar o
vender el activo generando probables beneficios econdmicos, y sus costes pueden estimarse de
forma fiable. Otros gastos de desarrollo se reconocen come gasto cuando se incurre en ellos. Los
costes de desarrolio previamente reconocidos como un gasto no se reconocen como un active en un
ejercicio posterior. Los costes de desarrollo con una vida Uil finita que se capitalizan se amortizan
desde el inicio de la produccion comercial del producto de manera lineal durante el periodo en que se
espera que generen beneficios, sin superar los cinco afios.

Los activos de desarrollo se someten a pruebas de detetioro de acuerdo con la NIC 36.
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d) Cencesiones, patentes vy licencias

Las concesiones, patentes y las licencias adquiridas a terceros se presentan a coste historico.
Aquellas adquisiciones a través de combinaciones de negocios se reconocen por su valor razonabie a
la fecha de adquisicion. Tienen una vida Gtil definida y se valoran a coste menos amortizacion
acumulada. La amortizacién se calcula por el metodo lineal para asignar el coste de las marcas y
licencias durante su vida Gtil estimada (4 a 6 afios).

2.8 Pérdidas por deterioro de valor de los activos

Los activos que tienen una vida dfil indefinida no estan sujetos a amortizacién y se someten
anualmente a pruebas para pérdidas por deterioro del valor. Los activos sujetos a amortizacion se
someten a revisiones para pérdidas por deterioro siempre gue algln suceso o cambic en las
circunstancias indique que el importe en libros puede no ser recuperable. Se reconoce una pérdida
por deterioro cuando el importe en libros del activo excede su importe recuperable. El importe
recuperable es el valor razonable de un activo menos los costes para la venta y el valor de uso, el
mayor de los dos. A efectos de evaluar las pérdidas por deterioro del valor, los activos se agrupan al
nivel mas bajo para el que hay flujos de efectivo identificables por separado (unidades generadoras
de efectivo).

Los activos no financieros, distintos de los fondos de comercio, que hubieran sufrido una pérdida por
deterioro, se someten a revisiones a cada fecha de balance por si se hubieran producido reversiones
de ia pérdida

2.9 Activos no corrientes (o grupos de enajenacion) mantenidos para la venta

Los activos no corrientes (0 grupo enajenables de elementos) se clasifican como activos mantenidos
para la venta cuando su valor se vaya a recuperar principaimente a través de su venta, siempre que
la venta se considere altamente probable. Estos activos se valoran al menor entre el importe en libros
y el valor razonable menos los costes para la venta.

210 Activos financieros

2.10.1 Clasificacién

El Grupo clasifica sus inversiones en las siguientes categorfas: a valor razonable con cambios en
resultados, préstamos y cuentas a cobrar y activos financieros disponibles para la venta. La

clasificacion depende del propdsito con ef que se adquirieron los activos financieros. La direccidn
determina ia clasificacion de sus inversiones en el momento de reconecimiento inicial.
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a) Activos financieros a valor razonable con cambios_en resultados

Los activos financieros a valor razonable con cambios en resultados son activos financieros
mantenidos para su negociacidn. Un activo financiero se clasifica en esta categoria si se adguiere
principalmente con el propdsito de venderse a corto plazo. Los derivades también se clasifican como
mantenidos para su negociacion a menos gue se desighen como coberturas. Los activos de esta
categorfa se clasifican como activos corrientes si se espera que se van a liquidar en doce meses; en
caso contrario, se clasifican como no corrientes.

h) Préstamos y cuentas a cobrar

Los préstamos y cuentas a cobrar son activos financieros no derivados con pagos fijos o
determinables que no cotizan en un mercado activo. Se incluyen en activos corrientes, excepto para
vencimientos superiores a 12 meses desde la fecha del halance que se clasifican como activos no
corrientes. Los préstamos y cuentas a cobrar se incluyen en, activos financieros no corrientes,
clientes y otras cuentas a cobrar y ofros activos corrientes en el balance.

c) Activos financieros disponibles para la venta

Los activos financieros disponibles para la venta son no-derivados que se designan en esta categoria
0 no se clasifican en ninguna de las otras categorias. Se incluyen en activos no corrientes a menos
gue venza dentro de los 12 meses posteriores a la fecha de balance ¢ gue la direccion pretenda
enajenar la inversién en dicho periodo.

2.10.2 Reconeccimiento y valoraciéon

Las adquisiciones y enajenaciones de inversiones se recenocen en la fecha de negociacion, es decir,
ta fecha en gue el Grupo se compromete a adquirir o vender el activo. Las inversiones se reconocen
inicialmente por el valor razonable mas los costes de la transaccion para todos los activos financieros
no llevados a valor razonable con cambios en resultados. Los activos financieros valorados a valor
razonable con cambios en resultados se reconocen inicialmente por su valor razonable, y los costes
de la transaccion se llevan a resultados. Los activos financieros se dan de baja en el balance cuando
los derechos a recibir flujos de efectivo de las inversiones han vencido o se han transferido y el Grupo
ha traspasado sustancialmente todos los riesgos y ventajas derivados de su titularidad. Los activos
financieros disponibles para la venta y los acfivos financieros a valor razonable con cambios en
resultados se contabilizan posteriormente por su valor razonable. Los préstamos y cuentas a cobrar
se registran por su coste amortizado de acuerdo con el método del tipo de interés efective.

Las ganancias o pérdidas procedentes de cambios en el valor razonable de la categoria de “activos
financieros a valor razonable con cambios en resultados” se presentan en la cuenta de resultados
dentro de “otras (pérdidas)/ganancias-netas” en el periodo en que se originaron. Los ingresos por
dividendos de este fipo de activos financieros a valor razonable con cambios en resultados se
reconocen en la cuenta de resultados dentro de “Otros ingresos” cuando se establece el derecho del
Grupo a recibir el pago.
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Los cambios en el valor razonable de ttulos monetarios y no monetarios clasificados como
disponibles para venta se reconocen en el otro resultado global.

Cuando los titulos clasificados como disponibles para la venta se venden o sufren pérdidas por
deterioro del valor, los ajustes en el valor razonable acumulados reconocidos en el patrimonio neto se
incluyen en fa cuenta de resuitados como "pérdidas y ganancias de titulos de inversidn”,

Los valores razonables de las inversiones que cotizan se basan en precios de compra corrientes. Si el
mercado para un activo financiero no es activo (y para los tifulos que no cotizan), el Grupo establece
el valor razonable empleando técnicas de valoracién que incluyen el uso de transacciones libres
recientes entre partes interesadas y debidamente informadas, referidas a ofros instrumentos
sustancialmente iguales, el andlisis de flujos de efective descontados, y modelos de fijacion de
precios de opciones haciendo un uso maximo de los inputs del mercado vy confiando lo menos posible
en los inputs especificos de la entidad.

2.10.3 Pérdidas por deterioro del valor de los activos financieros

El Grupo evalla en la fecha de cada balance si existe avidencia objetiva de que un active financiero o
un grupe de activos financieros puedan haber sufrido pérdidas por deterioro. Para la categorfa de
préstamos y cuentas a cobrar, el importe de la pérdida se valora como la diferencia entre el importe
en libros del activo y el valor actual de los flujos de efective estimados descontado al tipo de interés
efectivo original del activo financiere. En el caso de tiulos de capital clasificades como disponibles
para la venta, para determinar si los titulos han sufrido pérdidas por deterioro se considerara si ha
tenido lugar un descenso significativo o prolongado en el valor razonable de los titulos por debajo de
sy coste. Si existe cualquier evidencia de este tipo para los activos financieros disponibles para venta,
la pérdida acumulada determinada como la diferencia entre el coste de adquisicién y el valor
razonable corriente, menos cualquier pérdida por deterioro del valor en ese activo financiero
previamente reconocido en las pérdidas ¢ ganancias se elimina del patrimonio neto y se reconoce en
ta cuenta de resultados. Las pérdidas por deferioro del valor reconocidas en [a cuenta de resultados
separada consolidada por instrumentos de patrimonio neto no se revierten a fravés de la cuenta de
resultados consolidada.

Las pruebas de perdidas por deterioro del valor de las cuenias a cobrar se describen en la Nota 2.13.
2.11 Instrumentos financieros derivados y actividad de cobertura

Los derivados se reconocen inicialmente al valor razonable en la fecha en que se firma el contrato de
derivados y posteriormente se vuelven a valorar a su vaior razonable. El método para reconocer la
perdida o ganancia resultantie depende de si el derivado se ha designado como un instrumento de
cobertura y, si es asi, de la naturaleza de ia partida que esta cubriendo. El Grupo no ha designado los
derivados confratados tanto en el gjercicio 2012 como en el 2011 como de actividad de cobertura de
acuerdo a los requisitos exigidos por la NIIF 7. Los cambios en el valor razonable se reconocen en la
cuenta de resultados. Los derivados de negociacion se clasifican como activos o pasivos corrientes.
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2.12 Existencias

Las existencias se valoran a su coste o a su valor neto realizable, el menor de los dos. El coste se
determina, principalmente, por el método promedio. Ef coste de los productos terminados y de los
productos en curso incluye los costes de las materias primas, la manc de obra directa, otros costes
directos y gastos generales de fabricacion (basados en una capacidad operativa normal), pero no
incluye los costes por intereses. El valor neto realizable es el precio de venta estimado en el curso
normal del negocio, mencs los costes variables de venta aplicables. Los articulos obsoletos o de tento
movimiento son reducidos a su valor de realizacion,

2.13 Cuentas comerciales a cobrar

Las cuentas comerciales a cobrar se reconocen inicialmente por su valor razonhable y posteriormente
por su coste amortizado de acuerde con el metodo del tipo de interés efectivo, menos la provision por
pérdidas por deterioro del valor. Se establece una provision para perdidas por deterioro de cuentas
comerciales a cobrar cuando existe evidencia objetiva de gue el Grupo no sera capaz de cobrar todos
los importes que se le adeudan de acuerdo con los términos originales de las cuentas a cobrar. La
existencia de dificultades financieras significativas por parte del deudor, la probabilidad del deudor
entre en situacion concursal o reorganizacion financiera v la falta o mora en los pagos se consideran
indicadores de que la cuenta a cobrar se ha deteriorade. El importe de la provision es |a diferencia
entre el importe en libros del activo y el valor actual de los flujos futuros de efectivo estimados,
descontados al tipo de interes efectivo. El importe en libros del active se reduce a medida que se
utiliza la provision y et importe de la pérdida se reconoce en la cuenta de resultados. Cuando una
cuenta a cobrar sea incobrable, se regulariza confra la cuenta de provision para las cuentas a cobrar.
La recuperacidn posterior de impertes dados de baja con anterioridad se reconoce en la cuenta de
resultados.

La financiacion a través del descuento de efectos no se da de baja en el epigrafe de clientes hasta el
cobro de los mismos, registrandose como una financiacion bancaria. Por otra parte, se realizan
determinadas coniratos con entidades bancarias por medio de las cuales se transfieren todos los
riesgos y beneficios, asl como el control, de las cuentas a cobrar. En estos casos, las cuentas a
cobrar se dan de baja del balance en el momento de [a fransferencia de riesgos y beneficios a la
entidad bancaria.

Para la cobertura de determinados riesgos de cobro de clientes se establecen contratos de seguros
de cobro que cubren ios riesgos de impago mediante el abono de unas primas de seguros.

214 Efectivo y equivalentes al efectivo
El efectivo y equivalentes al efectivo incluyen el efective en caja, los depositos a la vista en entidades
de crédito, ofras inversiones a corto plazo de gran liquidez con un vencimiento original de fres meses

o menos y los descubiertos bancarios. En el balance de situacion, los descubiertos bancarios se
clasifican como recursos ajenos en &l pasivo corriente.
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215 Capital social
Las acciones ordinarias se clasifican como patrimonio neto.

Los costes incrementales directamente atribuibles a la emision de nuevas acciones se presentan en
al patrimonio neto como una deduccion, neta de impuestos, de los ingresos obtenidos.

Cuando cualquier entidad del Grupo adquiere acciones de ia Sociedad (acciones propias), la
contraprestacion pagada, incluido cualquier coste incremental directamente atribuible (neto de
impuesto sobre [as ganancias) se deduce del patrimonio neto atribuible a los accionistas de la
Sociedad hasta su cancelacion, nueva emision o enajenacion. Cuando estas acciones se vuelven a
emitir posteriormente, cualquier importe recibide, neto de cualquier coste incremental de Ia
transaccion directamente atribuible y los correspondientes efectos del impuesto sobre las ganancias,
se incluye en el patrimonio neto atribuible a los accionistas de [a Sociedad.

216 Cuentas comerciales a pagar

Las cuentas comerciales a pagar son obligacicnes de pago por bienes o servicios que se han
adquirido de los proveedores en el curse ordinario de la explotacion. Las cuentas a pagar se
clasifican como pasivo corriente si los pagos tienen vencimiento a un afio 0 menos {o vencen en &l
ciclo normal de explotacion, si este fuera superior). En case contrario, se presentan como pasivos no
carrientes. '

Las cuentas comerciales a pagar se reconocen inicialmente a su valor razonable y posteriormente se
valoran por su coste amortizado utilizando el método de tipo de interés efectivo.

217 Recursos ajenos

Las recursos ajenos se reconocen inicialmenie a su valor razonable, neto de los costes de la
transaccion que se hubieran incurrido. Con posterioridad, fos recursos ajenos se valoran por su coste
amortizado; cualquier diferencia entre el importe recibido (neto de los costes de la fransaccion) v el
valor de amortizacion se reconoce en la cuenta de resuftados durante el periodo de amortizacidon de
los recursos ajenos utilizando af método del tipo de interes efectivo.

Los recursos ajenos se clasifican como pasivos corrientes a menos que el Grupo tenga un derecho
incondicional a diferir su liquidacion duranie al menos 12 meses después de la fecha del balance.

2.18 Impuestos corrientes y diferidos
a) Impuesto sobre Sociedades

La Sociedad dominante tributa en régimen de declaracion consolidada con determinadas sociedades
dependientes (Nota 31).
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El gasto por Impuesto sobre sociedades del ejercicio comprende el impuesto corriente y diferido y se
calcula en funcion del resultado antes de impuestos, aumentado o disminuido, segtn corresponda,
por las diferencias permanentes y/o temporales, contempladas en 1a legislacion fiscal vigente o a
punto de aprobarse relativa a [a determinacién de la base imponible del citado impuesto en los
distintos palses que operan sus dependientes. El impuesto se reconoce en la cuenta de resultados
del correspondiente gjercicio.

Las bonificaciones y deducciones en la cuota del impuesto, asi como el efecto impositivo de la
aplicacion de pérdidas compensables, no activadas, se consideran como minoracién del gasto por
impuestos en el ejercicio en que se aplican o compensen.

) Impuestos diferidos

Los impuestos diferidos se calculan, de acuerde con el método de pasivo, sobre las diferencias
temporarias gue surgen entre las bases fiscales de los activos y pasivos y sus importes en libros en
l[as cuentas anuales consolidadas. Sin embargo, si los impuestos diferidos surgen del reconocimiento
inicial de un activo o pasivo en una transaccion distinta de una combinacion de negocios que en el
tomenio de ia fransaccion no afecta ni al resultado contable ni a la ganancia o pérdida fiscal, no se
contabiliza. El impuesto diferido se determina usando tipos impositives {y leyes) aprobados o a punto
de aprobarse en la fecha del balance y que se espera aplicar cuando el correspondiente activo por
impuesto diferido se realice o el pasivo por impuesto diferido se liguide.

Los activos por impuestos diferidos, derivados de créditos fiscales de pérdidas compensables, de las
bonificaciones y deducciones de la cuota del Impuesto scbre Sociedades a que tienen derecho, se
reconocen en la medida en que es probable que vaya a disponerse de beneficios fiscales futuros con
los que poder compensar las diferencias temporarias. En el caso de [as deduccicnes por inversiones
la contrapartida de los importes reconocidos es la cuenta de Ingresos a distribuir en varios ejercicios.
La imputacion contable, como menos gastos, se pericdifica en funcion del plazo en gue se amortizan
los bienes del Inmovilizado material que ha generado los créditos fiscales (Nota 19).

Se reconocen impuestos diferidos sobre las diferencias temporarias que surgen en inversiones en
dependientes y asociadas, excepto para aqueilos pasivos por impuesto diferido para los que el Grupo
puada controtar la fecha en que revertiran las diferencias temporarias y sea probable que éstas no
vayan a revertir en un futuro previsible.
2.19 Prestaciones a los empieados

a) Obligaciones por pensiones

En algunas sociedades del Grupo operan varios planes de pensiones, en todos los casos de
aportacion definida, que se financian mediante pagos a entidades de previsidn social voluntaria
(EPSV's) externas. Son socios de estos planes los trabajadores de Tubos Reunidos, S.A., Tubos
Reunidos Industrial, S.L. (Sociedad Unipersonal) y de Productos Tubulares, S.A. (Sociedad
Unipersonal) {(en 2012, 1.466 asociados y en 2011, 1.547 asociados) que se han adherido
volurntariamente a la Entidad.
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Un plan de aportacion definida es un ptan de pensiones en el que se realizan aportaciones fijas a una
entidad separada, sobre una base contractual, sin que el Grupo tenga ninguna obligacion, ni legal ni
implicita, de realizar aportaciones adicionales si el fondo no posee activos suficientes para pagar a
todos los empleados las prestaciones relacionadas con los servicios prestados en el ejercicio
corriente y en ejercicios anteriores.

La entidad no asume ningun riesgo en el periodo de capitalizacion de las aporfaciones, ni garantiza
un interés minimo a los socios.

Las aportaciones se reconocen como prestaciones a los empleados en la cuenta de pérdidas y
ganancias de cada ejercicio.

b) Premios de jubilacion

Algunas sociedades del Grupo, de acuerdo con su regulacion laboral, reconocen prestaciones a los
empleados gue optan voluntariamente por acceder a la jubilacion. Estos premios determinan el pago
(pago unico) de determinadas cantidades fijadas en los acuerdos con los trabajadores, en funcion de
los afios de contrato de los trabajadores en cada Sociedad.

Se cuantifican de acuerdo con ctiterios de hipotesis financiera actuarial aplicada a compafifas de
seguros externas, y se reconoce un gasfo y un pasivo en las sociedades afectadas, si bien el efecto
en estas cuentas consolidadas no es, en absoluto, significative.

c) Indemnizaciones y prestaciones por cese

Las indemnizaciones por cese se pagan a los empleados como consecuencia de la decision del
Grupo de rescindir su contrato de trabajo antes de Ia edad hormal de jubilacion o cuando el empleado
acepta renunciar voluntariamente a cambio de esas prestaciones. El Grupo reconcce estas
prestaciones cuando se ha comprometido de forma demostrable a cesar en su emplec a los
trabajadores actuales de acuerdo con un plan formal detaflado sin posibilidad de retirada. Cuando se
hace una oferta para fomentar la renuncia voluntaria de los empleados, |las indemnizaciones por cese
se valoran en funcién del nimero de empleados gue se espera que aceptard [a oferta. Las
prestaciones que no se van a pagar en los doce meses siguientes a la fecha dei balance se
descuentan a su valor actual.

d) Planes de retribucién variable

El Grupo reconoce un pasivo y un gasto en algunas sociedades, como reftibucion variable en base a
unas férmulas gue tienen en cuenta la evolucion y resultados de los negocios. El Grupo reconoce una
provision cuando estd contractualmente obligado o, por cualquier otra causa, se hace exigible esta
retribucion. :
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2.20 Provisiones
Las provisiones por riesgos y gastos especificos se reconccen cuando:

(i} El Grupe tiene una obligacion presente, ya sea legal o implicita, como resultado de sucesos
pasados;

(il  Es mas probable que vaya a ser necesaria una salida de recursos para liguidar la obligacion
gue lo contrario; y

(iiy  Elimporte se puede estimar de forma fiable.
No se reconocen provisiones para pérdidas de explotacion futuras.

Cuando exista un numero de obligaciones similares, la probabilidad de que sea necesario un fiujo de
salida para la liquidacion se determina considerando el tipo de obligaciones como un todo. Se
reconoce una provisién incluso si [a probabilidad de un flujo de salida con respecto a cualquier partida
incluida en la misma clase de obligacién pueda ser pequefia.

Las provisiones se valoran por el valor actual de los desembolsos que se espera gque sean necesarios
para fliquidar la obligacion, usando un tipo antes de impuestos que refleje las evaluaciones del
mercado actual del valor temporal del dinero y de los riesgos especificos de la obligacion. EI
incremento en la provisién con motivo del paso del tiempo se reconoce como gaste por interés.

2.21 Reconocimiento de ingresos

Los ingresos ordinarios incluyen el valor razonable de contraprestaciones recibidas o a recibir para la
venta de bienes y servicios en el curso ordinario de las actividades del Grupo, neto dei impuesto
schbre el valor afiadido, devoluciones y descuentos y después de eliminadas las ventas dentro del
Grupo. El Grupo reconoce los ingresos cuando el importe de los mismos se puede valorar con
fiabilidad, es probable que los beneficios econdmicos futuros vayan a fluir a fa entidad y se cumplan
las condiciones especificas para cada una de las aclividades del Grupo. Los ingresos ordinarios se
reconocen coma sigue:

a) Ventas de bienes

Las ventas de bienes se reconocen cuando una entidad del Grupo ha transferido al comprador los
riesgos y ventajas, de tipo significativo, derivados de la propiedad de los bienes, y no conserva para si
ninguna implicacion en la gestion corriente de 1os bienes vendidos, en el grado usualmente asociado
con la propiedad, niretiene el control efectivo de los mismos.
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b) Ventas de servicios

Las ventas de servicios se reconocen en el ejercicio contable en que se prestan los servicios, por
referencia a la finalizacion de la transaccion concreta evaluada en base al servicio real proporcionado
como un porcentaje del servicio total a proporciohar.

c) Ingresos por intereses

Los ingresos por intereses se reconocen usando el método del tipo de interés efectivo. Cuando una
cuenta a cobrar sufre pérdida por deterioro del valor, el Grupo reduce el importe en libros a su importe
recuperable, descontando los flujos futuros de efectivo estimados al tipo de interés efectivo original
del instrumento, y contindia llevando el descuento como menos ingreso por intereses. Los ingresos
por intereses de préstamos que hayan sufrido pérdidas por deterioro del valor se reconocen cuando
se cobra e| efective o sobre la base de recuperacion del coste cuando las condiciones estan
garantizadas.

d) Ingresos por dividendos

Los ingresos por dividendos se reconocen cuando se establece el derecho a recibir ef pago.
2.22 Arrendamientos
Arrendamientos financieros

Los arrendamientos de inmovilizado material en los que el Grupo tiene sustanciaimente todos los
riesgos y las ventajas derivados de la propiedad de los activos se clasifican como arrendamiento
financiero. Los arrendamientos financieros se capitaiizan al inicio del arrendamiento, por el menor del
valor razonable del activo arrendado y el valor presente de los pagos minimos del arrendamiento.

Cada pago por el arrendamiento se distribuye entre el pasivo y la carga financiera. Las
correspondientes obligaciones por arrendamiento, netas de cargas financieras, se incluyen en
cuentas a pagar a largo plazo. La parte correspondiente a los intereses de la carga financiera se
carga a la cuenta de resultados durante el periodo del arrendamiento de forma que se obtenga una
tasa de interés periddica constante sobre la deuda pendiente de amortizar en cada periodo. Ei
inmovilizade material adquirido mediante arrendamiento financiero se amortiza durante el periodo
mas corto entre la vida util del activo y el periodo del arrendamiento.

Arrendamientos operativos
Los arrendamientos en los que el arrendador conserva una parte importante de los riesgos y ventajas
derivados de la titularidad se clasifican como arrendamientos operativos. Los pagos en concepto de

arrendamiento operativo (netos de cualquier incentivo recibido del arrendador) se cargan en la cuenta
de resultados sobre una base lineal durante el periodo de arrendamiento.
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2.23 Distribucion de dividendos

La distribucion de dividendos a los accionistas se reccnoce, si esta pendiente de pago, como un
pasivo en fas cuentas anuales consoiidadas def Grupo en el ejercicio en que los dividendos son
aprobados por la Junta General y/o el Consejo de Administracionh de la Sociedad dominante.

2.24 Medio Ambiente

Los gastos derivados de las actuaciones empresariales encaminadas a la proteccion y mejora- del
medioambiente se contabilizan como gasto del ejercicio en que se incurren. Cuando dichos gastos
supongan incorporaciones al inmovilizado material, cuyo fin sea la minimizacién del impacto
medioambiental y la proteccion y mejora del medioambiente, se contabilizan como mayor valor del -
inmovilizado.

Los gastos generados por Ia emision de gases de efectos invernadero (Ley 1/2005 de 8 de marzo) se
registran, valorados a su valor razonable o de coste de los derechos adjudicados o adquiridos, a
medida que se emiten dichos gases en el proceso productivo con abono a la correspondiente cuenta
de provision.

3. Gestion del riesgo financiero
3.1 Factores de riesgo financiero

Las actividades del Grupo estan expuestas a diversos riesgos financieros: riesgo de mercado, riesgo
de crédito, riesgo de liquidez y riesgo de variaciones de los precios de las materias primas. El
programa de gestion del riesgo global del Grupe se centra en la incertidumbre de los mercados
financiercs y trata de minimizar los efectos potenciales adversos sobre la rentabilidad financiera del
Grupo.

La gestion del riesgo esta controlada por los Departamentos Financieros de cada una de. las
sociedades bajo la supervision y coordinacion de la Direccién Financiera del Grupo y con arreglo a las
politicas aprobadas por el Consejo de Administracion. Las unidades operativas de las diferentes
sociedades identifican, evallan y cubren los riesgos financieros en estrecha colaboracion con la
Direccion General del Grupo.

a) Riesdo de mercado

) Riesgo de tipo de cambio

El Grupo opera en el ambito internacional y, por tanto, esta expuesto a riesgo de tipo de cambio por
operaciones en divisas, especialmente el dolar americano. Basicamente el riesgo de tipo de cambio
surge cuando las operaciones futuras, principalmente transacciones comerciales que estan
denominadas en una moneda diferente del euro que es la moneda funcional de la Sociedad.
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Para controlar el riesgo de tipo de cambio derivado de transacciones comerciales futuras, las
entidades del Grupo realizan tanto operaciones de venta en divisa (181 millones de euras en 2012 y
158 millones de euros en 2011) como operaciones de compra en divisa (29 millones de euros en
2012 v 25 millones de euros en 2011), compensando de esta forma el riesgo de fluctuacion de tipo de
cambio para una parte de sus fransacciones en divisas. Adicionaimente, las sociedades del Grupo
utilizan contratos a plazo negociados por los Departamentos Financieros de cada unidad con
diferentes Entidades Financieras (Nota 10}.

Si al 31 de diciembre de 2012, el euro se hubiera debilitado/fortalecido un 5% respecto ai délar
americano manteniéndose el valor de variables constantes, el resultado después de impuestos del
gjercicio hubiera sido 1.324 miles de euros (2011, 922 miles de euros) superior / inferior
brincipalmente por diferencias de cambio por la conversion a euros de [a cuenta a cobrar de clientes
denominadas en dolares americanos.

(i)  Riesgo de tipo de interés de los recursos ajencs

Las sociedades del Grupo no tienen una exposicion importante al riesgo de tipos de interés. Los
recursos ajenos a largo plazo estan emitidos a tipos de interés variable manteniendo una politica de
seguimiento permanente de [a evolucion de los mismos vy del efecto de una hipotética modificacion de
tipos en los estados financieros del Grupo.

La sensibilidad a los tipos de interés incluida en las cuentas anuales se limita a los efectos directos de
un cambio en los tipos de interés sobre los insirumentos financieros sujetos a inferés reconocidos en
el balance. La sensibilidad de la cuenta de pérdidas y ganancias del Grupo a la variacion de un punto
porcentual en los tipos de interés (supcne en el gjercicic 2012 un incremento del orden del 24% {26%
en el ejercicio 2011)) scobre los tipos actuales es relativamente baja ya que supondria
aproximadamente un efecto del 14% en el gasto financiero del gjercicic 2012 {14% en el gjercicio
2011).

b) Riesgo de crédito

El riesgo de crédito se gestiona por grupos. El riesgo de crédito que surge de los importes de efectivo |
ast como de los activos financieros v depositos se considera baja dada la calidad crediticia de las
instituciones con las que trabaja el Grupo.

En relacion al riesgo proveniente de las operaciones de venta, el Grupoe tiene establecidas politicas
para garantizar que la practica totalidad de las ventas se realizan cubriendo el riesgo de credito y
asegurando el cobro,

Todos los clientes del Grupoe tienen su correspondiente clasificacion de riesge. A la recepcion del
pedido se analiza la solvencia de cada cliente y se solicita cobertura de riesgo a la Compatiia de
Seguros. En el caso de los segmentos de Tubos sin soldadura y Automocidn el contrato de seguro
esta concertado con la Compafiia Espaficla de Seguro de Crédito a la Exportacion (CESCE) y en el
segmento de Distribucion esta cobertura se realiza con Crédito y Caucion.
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Para poder aceptar un pedido debe estar cubierfo su riesgo de crédito por CESCE o Credito y
Caucidon. En caso contrario el pedide queda suspendido a |a espera de obtener otras posibles
coberturas de riesgo como pueden ser. garantias del cliente (carta de crédito confirmada, confirming,
etc.), descuento bancario sin recurso (factoring fforfaiting) y, en Gitimo caso, pagoe anticipado. Son
minimos y extraordinarios los casos en que se efectlia una venta a riesgo del Grupo. -

En el segmento de Tubo sin soldadura ef 88% de las ventas han estado aseguradas por CESCE
(80% en 2011), con cobertura mediante garantias del cliente a través de cartas de créditc 8% (6% en
2011), mediante contratos de factoring sin recurso con entidades financieras 0% (1% en 2011) y el
4% restante se ha cobrado anticipadamente (3% en 2011).

En el segmento de Distribucion la cobertura de Crédite y Caucién ha alcanzado el 91% del total de las
ventas del periodo (2011, 76%).

Por tanto, el Grupo no tiene concentraciones significativas de riesgo de crédito, ya que éste viene
determinado, principalmente, por el porcentaje no cubierto, en caso de insolvencia, acordade con
cada compafiia de seguros. Con CESCE ia cobertura es del 90% del riesgo comercial y del 99% del
riesgo politico mientras que con Crédito y Caucidn es del 80% del riesgo comercial.

El plazo maximo de comunicacion a CESCE de un posible impago es de 90 dias fecha vencimiento y
a Credito y Caucidon de 60 dias. Durante este plazo el Grupo gestiona la cobrabilidad de las
cantidades vencidas y, en caso de no alcanzar un acuerdo de pago satisfactorio, procede a la
comunicacion del impago a la Compaiiia de Seguros correspondiente y a la dotacion a ia provision
para insolvencias de la deuda no cubierta.

c) Riesgo de liguidez

Una gestion prudente del riesgo de liquidez implica el mantenimiento de suficiente efectivo y valores
negociables, ta disponibilidad de financiactdn mediante importe suficiente de facilidades de crédito
comprometidas y tener capacidad para liquidar posiciones de mercado.

Dado el caracter dinamice del negocio de cada una de las sociedades del Grupo, los departamentos
Financieros de cada unidad, bajo la coordinacion de la Direccion General del Grupo, tienen como
objetivo mantener la flexibilidad en [a financiacién mediante 1a disponibilidad de lineas de crédito
comprometidas. Adicionalmente, en situaciones puntuales, el Grupo utiliza instrumentos financieros
de liquidez (factoring sin recurso por medio de los cuales se fraspasa riesgos y beneficios de las
cuentas a cobrar), para mantener los niveles de liguidez y |a estructura de fondo de maniobra exigidos
en sus planes de actividad.

Un control exhaustivo del fondo de manicbra (activos corrientes menos pasivos corrienies), la
ausencia de una excesiva concentracion de riesgo en ninguna entidad financiera y el seguimiento
permanente de los niveles de endeudamiento y generacion de fondos permlte controlar
adecuadamaente el riesgo de liquidez del negocio.
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La direccion realiza un seguimiento de las previsiones de la reserva de liquidez del Grupo (gue
comprende las disponibilidades de crédito (Notas 21 y Nota 15), el efectivo y equivalentes al efectivo
(Notas 14 y 15) y los activos financieros corrientes (Notas 13 y 15) en funcion de los flujos de efectivo
esperados.

La reserva de liguidez al 31 de diciembre de 2012 y 2011 es como sigue {considerando los saldos
recogidos dentro del epigrafe activos y pasivos mantenidos para la venta a 31 de diciembre de 2011):

2012 2011
Reserva de liquidez '
Efectivo y ofros medios liquidos 19.259 16.432
Ofros activos financieros corrientes 32.036 47.739
Lineas de crédito no dispuestas 64.394 68.809
Reserva de liguidez 115.689 132,980
Deuda financiera neta
Deudas con Entidades de crédito ' 231.204 228.513°
Efectivo y otros medios liquidos (19.259) (16.432)
Otros activos financieros corrientes {32.036) (47.739)
Deuda financiera neta 179.909 164.342

Teniendo en cuenta que los recursos ajenos incluyen deudas a largo plazo reflejadas en balance por
importe de 160 millones de euros (2011, 161 millones de euros) y considerando fa capacidad de
generacion de flujos de efectivo del Grupo, no se esperan problemas de liquidez.

La tabla que se muestra a continuacion presenta un andlisis de los pasivos financieros, agrupados
por vencimientos, del Grupo gue se liquidaran de acuerdo con fos plazos pendientes a la fecha de
halance hasta la fecha de vencimiento estipulada en el contrato. Los importes que se muestran en la
tabla corresponden a los flujos de efective (incluidos los intereses que seran satisfechos en el caso de
las deudas con entidades de crédito) estipulados en el confrato sin descontar. Los saldos a pagar
dentro de 12 meses equivalen a los importes en libros de los mismos, dado que el efecto del
descuento no es significativo.

Menos de Entre 1y Entre 2y Mas de

1 afo 2 afios 5 afios 5 afios
Al 31 de diciembre de 2011
Deudas con entidades de crédito 67.820 42,898 127.168 6.232
Cuentas a pagar 129.886 4.092 9.297 1.668
Al 31 de diciembre de 2012
Deudas con entidades de crédito 71.019 62.993 108.013 2.113
Cuentas a pagar 126.690 5.150 11.270 13.735
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Los instrumentos financieros derivados, no calificados de cobertura y contratados para operaciones
en divisa, se fiquidan por netos y sus plazos de vencimiento se indican en la Nota 10.

La gestion de liguidez realizada a través de los departamentos financieros de las sociedades
coordinadas por fa Direccién General del Grupo no contempla fensiones de liguidez que no puedan
ser cubiertas con los medios financieros actuales o futuros de los que puede disponer el Grupo.

d) Riesgo de variacién de los precios de materias primas

En refacion con el riesgo de oscilacion del precio de las materias primas, fundamentalmente
chatarras, las sociedades del Grupo se protegen de este riesgo caracteristico mediante [a
diversificacion de mercados y proveedores, con el seguimiento permanente y puntual de la oferta y
demanda, y la gestion de los voldimenes en existencias.

3.2 Contabilidad de derivados y operaciones de cobertura
El Grupo tan solo mantiene instrumentos derivados de tipo de cambio de moneda extraniera a los que
no se ha aplicado la contabilidad de cobertura, ya que no cumplen las condiciones para aplicar este

criterio contable de acuerdo a NIIF-UE.

Los derivados se reconocen inicialmente por su valor razonable en la fecha en que se firma el
contrato y posteriormente se va ajustando su valer razonable.

Los cambios en el valor razonable de cualgquier derivado, ya que no califican para contabilidad de
cobertura, se reconocen inmediatamente en la cuenta de resultados.

3.3 Estimacion del valor razonable

De acuerdo con la NIIF 7 sobre instrumentos financieros valorados a valor razonable el Grupo informa
sobre la estimacion del valor razonable por niveles segtin la siguiente jerarquia:

- Precios cotizados (no ajustados) en mercados activos para activos o pasivos similares (Nivel 1).
- Inputs distintos a los precios cofizados que se incluyen en el Nivel 1, que sean observables, ya |
que sea directamente (por ejemplo precios de referencia) o indirectamente (por ejemplo

derivados de los precios) (Nivel 2).

- fnputs para el activo o pasivo que no se base en datos observables del mercado (inputs no-
observabies) (Nivel 3).
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La siguiente tabla muestra los activos y pasivos del Grupe que se valoran a valor razonable a 31 de

diciembre de 2011 y 2012:

Ejercicio 2011

ACTIVOS

Activos a valor razonable con cambios en resultados:
- Derivados

TOTAL ACTIVOS A VALOR RAZONABLE

PASIVOS

Pasivos a valor razonable con cambios en resultados:

- Derivados
TOTAL PASIVOS AVALOR RAZONABLE

Ejercicio 2012

ACTIVOS

Activos a valor razonable con cambios en resultados:
- Derivados

TOTAL ACTIVOS A VALOR RAZONABLE

PASIVOS

Pasivos a valor razonable con cambios en resultados:

- Derivados
TOTAL PASIVOS A VALOR RAZONABLE

Total
Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 31.12.11
- 1.555 - 1.555
- 1.56556 - 1.555
Total
Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 31.12.12
- 1.020 - 1.020
- 1.020 - 1.020

El valor razonable de los instrumentos financieros gue se comercializan en mercados activos se basa
en los precios de mercade a la fecha del balance. El precio de cotizacion de mercado que se utiliza
para los activos financieros es el precio corriente comprador. Esfos instrumentos se incluyen en &l
Nivel 1. Un mercado se considera active cuando los precios de cotizacion estan facil y regularmente
disponibles a través una holsa, de intermediarios financieros, de una institucion sectorial, de un
servicio de precios o de un organismo regulador, y esos precios reflejan transacciones de mercado
actuaies que se producen regularmente, entre partes que acttian en condiciones de independencia

mutua.
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El valor razonable de los instrumentos financieros que no cotizan en un mercado activo se determina
usando técnicas de valoracion. Las sociedades del Grupo utilizan una variedad de métodos como
flujos de efectivo desconiados estimados y realiza hipotesis que se basan en las condiciones del
mercado existentes en cada una de las fechas del balance. Estos métodos incluyen los precios de
cotizacion de mercado o precics establecidos por intermediarios financieros para instrumentos
simitares. El valor razonable de las permutas de tipo de interés se calcula como el valor actual de los
flujos futuros de efective estimados basados en curvas de tipos de inferés estimadas. El valor
razonable de los contratos de tipo de cambio a plazo se defermina usando los tipos de cambio a
plazo cotizados en el mercado en la fecha del balance. Se asume que ef valor en libros de los
créditos y débitos por operaciones comerciales se aproxima a su valor razonable. El valor razonable
de los pasivos financieros a efectos de la presentacion de informacion financiera se estima
descontando los flujos contractuales futuros de efectivo al tipo de interés corriente del mercado del
gue puede disponer la Sociedad para instrumentos financieros similares.

Si todos los inputs necesarios para valorar un instrumento financiero a valor razonabie son
observables en el mercado, el instrumento financiero se incluye en el Nivel 2.

Si uno o mas de los inputs significativos no se basa en datos observables en el mercado, el
instrumento financiero se incluye en el Nivel 3.

3.4 Gestion del riesgo del capital

Los objetivas del Grupo en relacion con |a gestion del capital son salvaguardar la capacidad del
mismo para continuar como empresa en funcionamiento y procurar un rendimiento para los .
accionistas asi como beneficios para otros tenedores de instrumentos de patrimonio neto. Para este
objetivo se frata de mantener una estructura dptima de capital reduciendo el coste del mismo.

Para poder mantener o ajustar la estructura de capital, el Grupo puede ulilizar el importe de los
dividendos a pagar a los accicnistas, las posibilidades de reembolsar capital a los accionistas, la
emisién de nuevas acciones o la venta de activos para reducir la deuda.

El Grupo hace seguimiento del capital de acuerdo con el indice de apalancamiento, en linea con la
practica del sector. Este Indice se calcula como la deuda neta dividida entre el capital total. La deuda
heta se calcula como el total de recursos ajenos (incluyendo los pasivos no cortientes y los pasivos
corrientes) menos el efectivo y otros medios equivalentes y otros activos financieros corrientes. El
capital se calcula como el patrimonio neto, fal y como se muestra en las cuentas consolidadas, mas la
deuda nefa.
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En 2012, la estrategia del Grupo, que no ha variado desde 20086, ha consistido en mantener un indice
de apalancamiento alrededor del 45%. Los indices de apalancamiento al 31 de diciembre de 2011 y
2012 fueron los siguientes:

2012 2011

Recursos ajenos y resto de pasivos 258.347 239.822
Menos: Efectivo y otros medios equivalentes y ofros activos

financieros corrientes {61.295) {64.170)
Deuda neta 207.052 175.652
Patrimonio neto 243.588 238.326
Capital total 450.640 413.978
[ndice de apalancamiento 48% 42%

4. Estimaciones y juicios contables

Las estimaciones y juicios se evalGan continuamente y se basan en fa experiencia historica y otros
factores, incluidas las expectativas de sucesos fuluros que se creen razonables bajo las
circunstancias.

4.1 Estimaciones y juicios contables importantes

El Grupo hace estimaciones y juicios en relacion con el futuro. Las estimaciones contables
resultantes, por definicion, raramente igualaran a les correspondientes resultados teales. A
continuacion se explican las estimaciones y juicios que pueden dar lugar a un ajuste material en los
importes en libros de los activos y pasivos dentro del ejercicio financiero siguiente.

1. Impuesto sobre beneficios

La situacién juridica de la normativa fiscal aplicable a determinadas sociedades del Grupo, implica
que existen calculos estimados y una cuantificacion ultima del impuesto incierta. El Grupo reconoce
los pasivos por eventuales reclamaciones fiscales en funcion de la estimacion de si seran necesarios
impuestos adicionales o por la utilizacion de determinadas deducciones sujetas a diferentes criterios
de interpretacion de la normativa aplicable El céalculo del impuesto se realiza en funcion de las
meijores estimaciones de la Direccién segdn la situacion de la normativa fiscal actual y teniendo en
cuenta la evolucion previsible de la misma (Nota 31).

Cuando el resultado fiscal final sea diferente de los importes que se reconocieron inicialmente, tales

diferencias tendran efecto sobre el impuesto sobre beneficios en el ejercicio en que se realice tal
determinacion.
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2. Prestaciones de personal

En los premios de jubilacién, prestaciones por cese y/o reduccion del empleo de sus trabajadores
actuales, el Grupo realiza estimaciones sobre las cuantias de las prestaciones a abonar y el colectivo
de personas al que es aplicable, en base a la experiencia histérica de la respuesta de los empleados
en la percepcion de las prestaciones y criterios e hipdtesis actuariales de aplicacion general en estos
casos.

Cualquier cambio en el nimero de personas que definitivamente se acojan a las modalidades de
prestacion indicadas o en las hipdtesis tenidas en cuenta, tendréan efecto sobre el importe en libros de
las correspondientes provisiones asi como en [a cuenta de resultados.

Las hipotesis usadas para determinar el coste (ingreso} neto por prestaciones al personal incluyen la
tasa de descuento.

E! Grupo determina la tasa de descuento apropiada al final de cada afio. Esta tasa es el tipc de
interés gue se debe usar para determinar el valor actual de los flujos de salida de efectivo gue se
espera que sean necesarios para liquidar las obligaciones por prestaciones al personal. A la hora de
determinar la tasa de descuento apropiada, el Grupo considera los tipos de interes de bonos
empresariales de alta calidad que estan denominados en la moneda en la que se pagaran las
prestaciones, y que tengan unos plazos de vencimiento que se aproximen a los plazos del
correspondiente pasivo por prestaciones al personal. :

Estas estimaciones se revallan al cierre de cada ejercicic contable ajustando las provisiones a las
mejores estimaciones existentes en cada cierre (Nota 24).

3. Provision_del deteriore de Activos no corrientes mantenidos_para_la_venta y actividades
interrumpidas

Como consecuencia del fraspaso del segmento de distribucion a activos no corrientes mantenidos
para la venia y actividades interrumpidas, en base a la decisidn adoptada por el Consejo de
Administracién, la Direccion en el ejercicio 2010 estimd una provision de deterioro de negocio del
segmento de distribucién. La provision fue reestimada a 31 de diciembre de 2011 no produciéndose
variaciones significativas respecto a la estimacion realizada en el ejercicio 2010. La estimacion de la
provision, que fue contrastada con estudios externos, se realizé teniendo en cuenta el valor actual de
los flujos de caja futuros del negocio de distribucion, la deuda financiera asumible asi como los costes
de venta del grupo enajenable.

Las hip6tesis mas significativas asumidas por parte de la Direccién para el calculo del valor actual de
los flujos de caja fuluros del negocio de distribucion fueron: la proyeccion de EBITDAs para los
préximos 5 afios, tasa de crecimiento de ventas del 12%, mantenimiento de margenes sobre ventas,
un incremento a perpetuidad del 0,5% asi como una tasa de descuento (WACC) del 9%,

La no aplicacién de una tasa de crecimiento a perpetuidad y la aplicaciéon de una tasa de descuento
del 9,5% hubieran supuesto un efecto de aproximadamente de 1,2 y 1,7 millones de euros
respectivamente, en el valor razonable del segmento de distribucion.
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En el gjercicio 2012 el segmento de distribucién ha dejado de ciasificarse como mantenido para la
venta. Anie la nueva situacion, la Direccidon ha reevaluado la provisién del deterioro mencionada,
revirtiendo la provision existente a 31 de diciembre de 2011 al no aplicar bajo el nuevo escenario
(Nota 15).

4, Valoracidn de actividades productivas

Como consecuencia de 1a evolucion de determinadas actividades productivas, el Grupo ha estimado
las provisiones necesarias para reflejar el gaste necesario (por la pérdida de valor de los activos) para
adecuar [a capacidad instalada a [a situacion y previsiones de mercado, asi como la disminucion del
valor de los activos materiales y circulantes afectos a las mismas.

Las estimaciones realizadas se han basado en |a evolucion de los negocios de los Ultimos ejercicios y -
tendencias de mercado y costes.

En consecuencia, la mejora en las circunstancias de producto-mercado tenidas en cuents,
supondrian una disminucidn de las provisiones creadas al efecto con efecto positivo en los resultados
del gjercicio en af que se produzca.

Durante el ejercicic 2012 fras la revaluacion de fa provision se ha producide una reversion de Ias
pérdidas de valor estimadas por un importe de 514 miles de euros (Nota 24).

5. Valor razonable de derivados u otros instrumentos financieros

El valor razonable de los instrumentos financieros utilizados por el Grupo, principalmente seguros y
opciones de divisas, viene dado por los informes entregados por las Entidades Financieras con las
gue han sido coniratadas dichos operaciones, y cuya informacion se contrasta por la direccion
Financiera de la Sociedad de acuerdo con los andlisis historicos de los distintos instrumentos
analizados.

Para los ejercicios 2011 y 2012 |a Direccién de la Sociedad considera que variaciones superiores al
10% (en positivo 0 en negativo) de las estimaciones realizadas no afectan significativamente a los
importes gue se han registrado contablemente.

6. Vidas ttiles del inmovilizado material

La Direccion de la Sociedad determina las vidas utiles estimadas vy los correspondientes cargos por
amortizacion para su fabrica y equipos. Esta estimacion incrementargd el cargo por amortizacion
cuando las vidas Utiles sean inferiores a las vidas estimadas anteriormente o amortizara o eliminara
activos obsoletos técnicamente o no estratégicos que se hayan abandonado o vendido.
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Durante el ejercicic 2009 y de acuerdo con la nueva estimacion de vida Util de los activos materiales
realizada por ciertas filiales del Grupo, se incrementd la vida Ufit de determinadas instalaciones y
maguinaria, pasando de 12,5 afios a 15 afios. El valor bruto de estos activos a 31 de diciembre de
2012 y 2011 asciende a 54 millones de euros aproximadamente. El efecto de este cambio de
estimacion para el gjercicio 2012 y siguientes supone una disminucion del gasto de amortizacion de
0,96 millones de euros anuales aproximadamente (el efecto en el 2011 fue de aproximadamente 0,96
millones de euros).

El cambio de estimacion fue originado por estudios internos realizados por ciertas filiales del grupo,
avalados por técnicos de la Sociedad, de fa vida util en produccion a capacidad maxima dando lugar
a la reestimacion citada. Los estudios se basan en la propia experiencia de las filiales sobre el
comportamiento y mayor aprovechamiento de equipes de similares caracteristicas. Estos estudios no
tienen en cuenta una posible infrautilizacién de los equipos.

7. Plan de reordenacion del negocio de distribucion

Como consecuencia de la evolucion del mercado nacional en los Gltimos arfios, el Grupo ha decidido
enfocar el negocio de distribucion exclusivamente al segmento industrial. Esta definicion estratégica
del negocic conlleva la gjecucién de un plan de reordenacion que incluye el cese en el negocio
terciario. El Grupo ha esfimado las provisiones necesarias para reflejar los gastos necesarios
derivados de la pérdida del valor de los activos y adecuacion de la estructura inherente al citado
negocio. ;

Las estimaciones se han realizado en base a la evolucién del negocic en los Gltimos afios v a las
tendencias de mercado y costes. En el ejetcicio 2012 las principales dotaciones realizadas a fal efecto
se incluyen en las notas 11, 12 y 24,

4.2 Juicios importantes al aplicar las politicas contables

Los juicios y estimaciones mas significativas que han fenido que considerarse a la aplicacion de las
politicas contables descritas en la Nota 2 corresponden a:

- Estimacion de la provision del deterioro de Activos no corrientes mantenidos para la venta y
actividades interrumpidas, nota 15.

- Estimacion de las provisiones relacionadas con el plan de adecuacion de plantillas segln se
describe en las Notas 2.19 y 24.

- Estimacién de las provisiones relacionadas para hacer frente a reclamaciones vy

responsabilidades probables o ciertas de [itigios en cursc o de obligaciones derivadas de Ia
actividad del Grupo, notas 2 y 24.
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5. Informacion financiera por segmentos

El Consejo de Administracion y la Comision Delegada se han identificado como [as maximas
instancias de toma de decisicnes del Grupo. Estos 6rgancs revisan la informacion financiera interna
del Grupo a efectos de evaiuar su rendimiento y asignar los recursos a los segmentos.

La Direccién ha determinado los segmentos de operacién basandose en la estructura de los informes
examinados por los referidos ¢rganos de administracion.

Dichos érganos de administracidn analizan el negocic del Grupo tanto de una perspectiva geografica
como de productos. Asi se analizan las operaciones desde la perspectiva de tres tipos o familias
basicas de productos:

a) Tubos sin soldadura
b) Distribucion

c) Automocion

Adicionalmente, los organos de administracion analizan bajo el concepto de Otras operaciones el
resto de actividades/productos {principalmente la fabricaciéon de depodsitos de potlietileno de alta
densidad {actividad que ha abandonado el grupo durante el ejercicio 2012 tras la venta de la sociedad
Depdsitos Tubos Reunidos-Lentz, T.R. Lentz, S.A}) y la fabricacidén de elementos de presion de
calderas e isométricas).

Aungue ninguna de estas operaciones retnen los umbrales cuantitativos que determina la NIIF 8 para
ser considerado un segmento operativo, se presentan como segmento adicional agrupado ya que asi
es analizado por estos drganos de administracion.

Los citados o6rganos de administracion evallan el rendimiento de los segmentos de operacion
basandose, principaimente, en el resultado de explotacion antes de intereses, impuestos y
amortizaciones (EBITDA). Esta base de valoracion no incluye los efectos de los gastos no recurrentes
o procedentes de operaciones atipicas aisladas. La informacion segmentada recibida por estos
organos también incluye 1os ingresos y gastos financieros y los aspectos impositivos, aungque estos
ultimos son analizados de forma conjunta a nivel de Grupo.
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a) Informacion segmentada

Los resulfados por segmento para el ejercicio finalizado a 31 de diciembre de 2011 son los siguientes:

Tubos sin * {**)

soldadura Distribucion Automocion Otros Grupo
Total ventas brutas del segmento 461.208 58.912 46.441 11.302 577.863
Ventas entre segmentos (53.935) (8.517) (7.267) - {69.719)
Ventas 407.273 50.395 39.174 11.302 508.144
Beneficio de explotacion 40.890 1.828 818 {3.009) 40.527
Costes financieros netos (7.022) {1.828) (373) (240) (9.453)
Participacion en resultades de
asociadas (25) - - - (25)
B® antes de impuestos 33.843 - 445 (3.249) 31.039
impuesto sobre las ganancias (6.159) - 596 (642) (6.205)
Socios externos - - (570) 171 (399)
Be del gjercicio 27.684 - 471 (3.720) 24,435

) Segmento de actividad clasificado como resultado del ejercicio neto de operaciones interrumpidas segin
las cuentas anuaies consolidadas formuladas del ejercicio 2011, En la cuenta de pérdidas y ganancias del
gjercicio 2011 de las presentes cuentas anuales se ha reclasificado como operaciones continuadas.

)y  Incluye fundamentalmente el segmento de actividad de fabricacion de depésitos de polietilenos de alta
densidad clasificado como resultado del ejercicio neto de operaciones intetrumpidas, actividad gue ha sido
enajenada en el ejercicio 2012 (Nota 15). Su cifra de negocios durante el ejercicio 2011 ascendié a 8.563 miles
de auros.

l.os resultados por segmento para el ejercicio finalizado a 31 de diciembre de 2012 son los siguientes:

Tubos sin

soldadura Distribucion Automocién Otros Grupo
Total ventas brutas del segmento 445425 42007 50414 2.233 540,083
Ventas entre segmentos (62.492) {3.749) (9.115) - (75.356)
Ventas 382.937 38.258 41.299 2.233 464.727
Beneficio de explotacidn 35.006 (15.919) 1.174 {1.293) 22.968
Costes financieros netos (8.078) (1.846) (344} (141) (10.409)
Participacion en resultades de
asociadas (34) - - - {34}
B® antes de impuestos 30.894 (17.765) 830 {1.434) 12.525
Impuesto sobre las ganancias (5.479) 3.881 121 - (1.477)
Socios externos - - (475) - (475}
B° del ejercicio 25.4145 (13.884) 476 {1.434) 10.573
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Otras partidas de los segmentos incluidas en la cuenta de resultados son las siguientes:

Amortizacion del
inmovilizado materiat
(Nota 6)

Amortizacién de
activos Intangibles
(Nota 7)

Dotaclon/{Reversion)
por deterioro de
inmovilizado

Amaortizacion de
Inversianes
inmobiliarias {Nota 8)

Dotacion/{Reversion)
(neta) por deterioro
existencias (Nota 11)

Pérdida (neta) por
deterioro cuentas
comerciales a cobrar
(Nota 12}

2012 2011
Tubos sin Distri- Auto- Tubos sin Distri- Auto-
soldadura  buciéh  mocién Otros Grupo  soldadura bucién {) mocién Otros (**] Grupo
19,804 2.328 2.380 334 24 956 18.468 - 2.146 998 21.812
678 720 240 - 1.638 282 - 133 10 425
- (2.024} - - (2.024) - 2.024 - - 2.024
12 - - 12 12 - - - 1 2
(339) 5.722 - - 5.383 165 (321 - 313 157
(169) 4.977 - - 4.808 323 1.827 48 - 2.198

(*} Segmento de actividad clasificado como resultado det ejercicio neto de operaciones interrumpidas segln
las cuentas anuales consolidadas formuladas del ejercicio 2011. En la cuenta de pérdidas y ganancias del
ejercicio 2011 de las presentes cuentas anuales se ha reclasificado como operaciones continuadas.

)

Incluye fundamentalmente ef segmento de actividad de fabricacion de depdsitos de polietilenos de alta

densidad clasificado como resultado del ejercicio neto de operaciones interrumpidas, actividad que ha sido
enajenada en el ejercicio 2012 (Nota 15).

Las transacciones entre segmentos se realizan en términos y condiciones comerciales de mercado.

45




CLASE &7

TUBOS REUNIDOS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS DEL EJERCICIO 2012

(En miles de Euros)

0L0469110

Los activos y los pasivos de los segmentos a 31 de diciembre de 2011 y las inversiones en

inmovilizado durante el ejercicio finalizado en esa fecha son los siguientes:

Tubos sin {*} Ajustes de

soldadura Distribucién Automocién Otras consolidacién Grupo
Activos 618.141 - 53.913 8.080 (86.170) 613.964
Asociadas 187 - - - - 157
Activos mantenidos
para la venta 8.514 59.997 - 11.235 - 79.746
Total activos 626.812 50.997 53.913 19.315 (86.170) 693.867
Pasivos 387.371 - 31.533 7.060 (32.793) 393171
Pasivos mantenidos
para la venta - 56.820 - 5,550 - 62.370
Total pasivos 387.371 56.820 31.533 12.610 (32.793) 455.541
Inversiones en
inmovilizado
{(Nofas 6y 7) 33.855 483 6.784 179 - 41.301
*} Estos ajustes de consolidacion corresponden, bédsicamente, a eliminaciones de saldos entre compafiias del grupo.

Los activos y los pasivos de los segmentos a 31 de diciembre de 2012 y las inversiones en

inmovilizado durante el ejercicio finalizado en esa fecha son los siguientes:

Tubos sin {*} Ajustes de

soldadura Distribucion Automocidn Otros consolidacion Grupo
Activos 660.692 50.267 56.069 2.648 {94.016) 675.660
Asociadas 51 - - - - 51
Activos mantenidos
para ta venta 11.240 - - - - 11.240
Total activos 671.983 50.267 56.069 2.648 {94.0186) 686.951
Pasivos 431.731 56.094 32.654 1.463 (78.579) 443,363
Inversiones en
inmovilizado ’
{(Notas By 7) 37.363 - 6.804 - - 44,167
" Estos ajustes de consoclidacion corresponden, bdsicamente, a eliminaciones de saldos enfre compafiias del grupo.

La informacion facilitada en esta Nota recoge la totalidad de los activos (excepto las inversiones en
sociedades dependientes eliminadas en consolidacién) y pasivos de cada uno de los segmentos de
acuerdo con los balances de cada una de [as sociedades del Grupo incluida en cada segmento.
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b) informacidn sobre areas geograficas y clientes

Los 4 segmentos del negocic del Grupo operan principalmente en 3 dreas geograficas, aunque son
gestionados sobre una base mundial.

Espafia es el pais de origen de la Sociedad, que es a su vez sede de las principales compafiias
operativas del Grupo.

Las ventas del Grupo, incluidas las operaciones no continuadas, asignadas en base ai pals en que se
localiza el cliente, se realizan principalmente en los siguientes mercados:

2012 2011
Ventas
Espafia 101.273 125.914
Resto Union Europea 136.214 150.560
Resto Mundo 227.240 231.670
Total ventas 464.727 508.144
Los activos del Grupo se localizan en los siguientes paises:

2012 2011 .
Total activos
Espafia ' 654.560 665.212
Resto Union Europea - -
Resto Mundo 32.391 28.655
Total acfivos £86.951 693.867

Las inversiones en asociadas (Nota 9) se incluyen en el segmento de Espaiia.

La practica totalidad de las inversiones en activos materiales y otros activos intangibles se han
realizado en plantas situadas en Espafia (Nota 1).

En ningln caso, los ingresos ordinarios procedentes de un cliente superan el 10% del total de
ingresos ordinarios del Grupo.
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6. Inmovilizado material

El detalle y los movimientos de las distintas categorias de! inmovilizado material se muestran en la
tabla siguiente:

Ejercicio 2011
Otras
Terrenosy  Instalaciones  instalaciones,
construc- técnicas y utiliaje y En curso y Otro
ciones maguinaria mobiliario anticipos inmovilizado Total
COSTE
Saldo inicial 161.388 486,709 18.966 14.104 17.479 698.646
Adquisiciones 2.672 24.962 3.551 4.966 718 36.862
Retiros - (3.610} (1.170) {1.027) {156) {5.963)
Traspasos {3.998) (205) (1.532) {11.653) (95) {17.483)
Salde final 160.062 507.856 19.815 6.380 17.946 712.089
AMORTIZACIONES
Saldoe inicial 44,436 336.862 6.814 - 14.332 402.444
Dotaciones 2.106 18.575 437 - 494 21612
Refiros - (2.969) (15) - (1 (2.985)
Traspasos (842) (8.949) (1.401) - (128) (11.318}
Saldo final 45.700 343.51¢ 5.835 - 14.699 409.753
PROVISIONES
Saldo inicial - 1.007 - - - 1.007
Dotaciones 178 - - - - 178
Retiros - (163) - - - {103)
Saldo final 178 904 - - - 1.082
VALOR NETO
Inicial 116.952 148.840 12.152 14.104 3.147 295,195
Final 114.184 163.433 13.980 5.390 3.247 301.234
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Ejercicio 2012

COSTE
Saldo inicial
Adquisiciones
Retiros

Traspaso Grupo
enajenabie

Traspasos

Saldo final
AMORTIZACICNES

Saldo inicial
Dotaciones
Retiros

Traspaso Grupo
enajenable

Saldo final
PROVISIONES
Saldo inicial
Retiros

Traspaso Grupo
enajenable

Reversiones
Saldo final
VALOR NETO
Inicial

Final

0L0469113

Otras
Terrenos y Instalaciones instalaciones,
construc- técnicas y utillaje y En cursoy Otro
ciones maquinaria mohbiliario anticipos inmovilizado Total
160.062 507.856 19.815 6.350 17.946 712.069
1.693 28.527 4,162 5.317 1.048 40.747
(15} (25.041) {1.371) (100} (281) (26.808)
26,203 8.701 1.648 5 217 38.728
- 4167 19 (4.248) 62 -
187.943 524.210 24.273 7.364 20.946 764,736
45.700 343.519 5.835 - 14.699 409.753
2.459 21.116 684 - 697 24.956
(43} (24.095) (187) - (229) {24.554)
3.023 6.294 1.009 - 2.003 12.329
51.139 346.834 7.341 - 17.170 422,484
178 904 - - - 1.082
(178) (99) - - - (277)
1.237 9.001 172 - 91 10.501
(236) (9.001}) (172) - (91) (9.500)
1.001 805 - - - 1.806
114.184 163.433 13.980 6.390 3.247 301.234
135.803 176.571 16.932 7.364 3.776 340.446
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El movimiento del ejercicio 2012 incluye un traspaso por importe de 17.549 miles de euros gue se
corresponde con los activos netos del subgrupo Almesa (perieneciente al segmento de distribucién)
que a 31 de diciembre de 2011 se inclufan dentro del epigrafe del balance " Activos de grupo
enajenable clasificados como mantenido para la venta” (Nota 15). Estos activos netos inclufan a 31 de
diciembre de 2011 la asignhacién de una provision por deterioro de inmovilizado por importe de 7.849
mites de euros. Tras la reclasificacion de estos activos, 1a provision ha sido revertida dado que bajo la
nueva situacion no existe detericro en los activos reclasificados. El origen de la-asignacion de la
citada provision respondia a la diferencia entre el valor en libros y la estimacion del precio de venta al
producirse la venta del segmento de distribucion conforme a la NIIF 5 (Nota 15). .

El inmovilizado material fraspasado al grupo enajenable clasificado como mantenido para la venta,
durante el ejercicio 2011, ascendio a 6.139 miles de euros {neto de amortizacion acumulada, Nota
15), y se correspondia a los activos que Uutiliza la sociedad Depdsitos Tubos Reunidos-Lentz, T.R.
Lentz, S.A., sociedad gue ha sido vendida durante el ejercicio 2012.

En la Nota 15 se incluyen mas detalles sobre el grupo enajenable mantenido para la venta.

Durante el primer semestre del ejercicio 2010 el Grupo formalizé [a venta de dos locales por un precio
de venta total de 6,4 millones de euros, y con un beneficio neto de 2,3 millones de euros. En el mismo
acto y para uno de los locales se formalizé con el comprador un contrato de arrendamiento operativo
de dicho inmueble con un plazo de obligado cumplimiento de 10 afios, durante el cual ia renta (fijada
inicialmente en 39 miles de euros al mes aproximadamente) se actualizara teniendo en cuenta la
variacion porcentual que experimente en Espafia ei indice de Precios al Consumo (IPC),

En el contrato de arrendamiento se incluye una opcidn de compra gjercitable por el Grupo que sera el
precio de mercado fijado por un experto independiente a las partes en el momento en el que venza la
opecidn de compra. De ahi que no se considera que dicha precio sea inferior al valor razonable.

Entre las restantes condiciones pactadas, todas ellas habituales de mercado en contratos de
arrendamiento operativo, destacan entre ofros aspectos que ninguno de los mencionados contratos
de arrendamiento contempla la fransferencia de la propiedad de los locales at Grupo a la finalizacion
de jos mismos, teniendo la entidad el derecho a no prorrogar los alquileres mas alla del periodo
minimo de obligado cumplimiento. Asi mismo, la entidad no otorgd al comprador garantia alguna
sobre posibles pérdidas derivadas de la cancelacion anticipada del contrato, ni sobre posibles
fluctuaciones en el valor residual de!l mencionado focal.

En la realizacion de la mencionada transaccion, se considera que [a vida econdmica del locai
transmitido es superior en todos los casos a 30 afios. Asi mismo, el precio de venta del local, asi
como la posterior renta de alquiler acordada se ha fijado por valores razonables de mercado a dicha
fecha.
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A continuacion se detalla e} desglose del precio de venta y el beneficio neto reconocido para cada
uno de los locales vendidos.

Concepto Valor contable Valor venta Resultado

Nave 1 308 950 642

Nave 2 3.788 5.500 ' 1.712
4.096 6.450 C o 2.354

El tocal identificado como “Nave 2” es el local arrendado.

El porcentaje que supuso el valor presente en el ejercicio 2010 de los pagos minimos del
arrendamiento sobre el valor razonable del local arrendado a la fecha de formalizacion de fa
operacion fue del 73%.

a) Actualizaciones

Al 31 de diciembre de 1996, algunas sociedades del Grupo procedieron a actualizar [os bienes del
inmovilizado material a dicha fecha, de acuerdo a las normas legales cotrespondientes (Norma Foral
411997, de 7 de febrero, Norma Foral 6/1996 de 21 de noviembre y Real Decreto 2607/1996, de 20 de
diciembre) por un efecto neto de 13,7 millones de euros, incluyendo los activos clasificados como
mantenidos para la venta. Desde el 31 de diciembre de 2008 esta actualizacion se encuentra
totalmente amortizada.

Las sociedades del Grupo radicadas en Espafia no tienen previsto acogerse a la actualizacion de
balances contempiada a tal efecto por fa normativa emitida en 2012 y aplicable segin el domicilio
social de las mismas.

b) inmovilizado material afecto a garantlas
Diferentes elementos de inmovilizado material se encuentran afectos a la garantia de operaciones de
préstamo y al aplazamiento de pagos institucionales por un importe de 1.969 miles de euros a 31 de

diciembre de 2012 (2011: 7.998 miles de eures). La deuda garantizada pendiente de pago a 31 de
diciembre de 2012 asciende a 2.459 miles de euros (2011: 1.999 miles de euros).

c) Sequros

El Grupe tiene contratados podlizas de seguros para cubrir los riesgos a que estan sujetos ios
elementos del inmovilizado material.

La cobertura de estas pdlizas se considera suficiente.
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d) Pérdidas por deterioro de valor

Como consecuencia de la evolucion de los negocios en la actividad de tubos sin soldadura del Grupo,
asi como de las tendencias de los mercados y costes de dicha actividad, el Grupo en los ejercicios
2003 y 2005 estimé (en funcidn de los valores de recuperacion de determinados activos basandose
en los cash-flow futuros) las provisiones necesarias para adecuar la vaioracion de determinados
activos materiales y existencias, afectos a dichas actividades, de acuerdo ai uso futuro de ios mismos.

Asimismo, este importe incluye la provisién establecida en ejercicios anteriores de la revalorizacion
voluntaria efectuada en 1993 de terrenos y edificios del segmento de distribucion.

e) Arrendamientos

Los epigrafes de terrenos, construcciones, maquinaria y otro inmovilizado incluyen los siguientes
importes donde el Grupo es el arrendatario bajo un arrendamiento financiero:

2012 2011
Coste arrendamientos financieros capitalizados 2.633 ' 2.86?‘
Depreciacién acumutada (452) (1.070)
Importe neto en libros 2.181 1.797

Los importes a pagar de estos arrendamientos financieros se registran en Cuentas a pagar (corrientes
y no corrientes) (Nota 20).

La cuenta de resultados incluye gastos por arrendamiento por importe de 1.361 miles de euros (2011:
736 miles de euros) correspendientes a alquiteres de inmuebles basicamente.
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7. Activos intangibles

El detalle y movimiento de las principales clases de activos intangibles, desglosados entre los
generados internamente y ofros activos intangibles, se muestran a continuacion:

Ejercicio 2011

Derechos de  Aplicaciones Gastos de Concesiones Cartera de

emisién informaticas desarrcllo Patentes, Lic. clientes Total

COSTE ‘
Saldo inicial 1.429 2.400 966 586 294 5.675
Adiciones 1.660 371 1.788 96 34 3.949
Bajas {956) - - - (94) (1.050)
Traspasos - (125) (38) (19) - (182)
Sakio final 2.133 2.646 2.716 663 234 8.392
AMORTIZACIONES
Saido inicial - 1.878 27 480 3 2.388I
Dotaciones - 170 190 47 18 425
Traspasos - (148) (28) 10y - (186)
Saldo final - 1.000 189 817 21 2.827
VALOR NETC
Inicial 1.429 522 939 106 281 3.287
Final 2133 746 2.527 146 213 5765
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Ejercicio 2012

Derechos de  Apiicaciones Gastos de Concesiones Cartera de

emision informaticas desarroilo Patentes, Lic. clientes Total

COSTE
Saldo inicial 2133 2.645 2718 663 234 8.392
Adiciones 772 359 2.191 98 - 3.420
Bajas (1.297) - (20} - {189) (1.508)
Regularizaciones (456) - - - - (458)
Traspaso Grupo
enajenable - 3.410 - - 452 3.862
Satdo final 1.152 6.415 4.887 761 497 13.712
AMORTIZACIONES
Saldo inicial - 1.900 189 517 21 2.627
Dotaciones - 984 602 52 - 1.638
Retiros - - - - (20) 20)
Traspasc Giupo '
enajenable - 547 - - 452 999
Saldo final - 3.431 791 569 453 5.244
VALOR NETO
Inicial 2,133 746 2527 146 213 5765
Final 1.152 2.984 4.096 192 44 §.468

El movimiento del ejercicio 2012 incluye un traspaso por imporie de 2.863 miles de euros que se

corresponde con los activos netos del subgrupe Almesa {perteneciente al segmento de distribucion) -
que a 31 de diciembre de 2011 se incluian dentro del epigrafe del balance “Activos de grupo

enajenable clasificados como mantenido para la venta” (Nota 15).

Los activos intangibles traspasados al grupo enajenable clasificado como mantenido para la venta
durante el ejercicio 2011 ascendieron a 22 miles de euros y corresponden a los activos que utiliza la
sociedad Depodsitos Tubos Reunidos-Lentz, T.R. Lentz, S.A.

En la nota 15 se incluyen mas detalles sobre el grupo enajenable mantenido para la venta.
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8. Inversiones inmobiliarias

El detalle y los movimientos de las inversiones inmobiliarias se muestran en {a tabla siguiente:

Coste Amortizaciones Valor Neto
Saldo inicial a 1 de enero de 2011 772 (301) 471
Dotaciones - (12) (12)
Saldo final a 31 de diciembre de 2011 772 (313) 459
Dotaciones - {12) (12)
Saldo final a 31 de diciembre de 2012 772 (325) 447

Las inversiones inmobiliarias comprenden naves industriales que se mantienen para su alquiler o para
su posterior venta. En el ejercicio 2012 los ingresos derivados de las inversiones inmobiliarias
propiedad de una filial han ascendido a 68 miles de euros {2011, 138 miles de euros).

9. Activos financieros no corrientes

Los movimientos habidos en las cuentas incluidas en los activos financieros no corrientes se
desglosan como sigue:

Ejercicio 2011

Los movimientos habidos en las cuentas incluidas en los activos financieros no corrientes se
desglosan como siguen:

31 de 31 de
diciembre diciembre
de 2010 Entradas Bajas Traspasos de 2011

Participaciones en empresas del

Grupo (Nota 1) 118 - (118) - -

Participaciones puesias en

equivalencia (Nota 1) 182 14 (39} - 157

Depdsitos y finanzas 46 - {10} - 36

Préstamos y partidas a cobrar 17.647 - - (3.999) 13.648
17.993 14 (167) (3.999) 13.841
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Ejercicio 2012

Los movimientos habidos en las cuentas incluidas en los activos financieros no corrientes se
desglosan como siguen: '

3 de 31 de
diciembre diciembre
de 2011 Entradas Bajas de 2012
Participaciones puestas en equivalencia {Nota 1} 157 - (108) 51
Depositos y finanzas 36 85 - 121
Préstamos y partidas a cobrar 13.648 101 (415) 13.334
13.841 186 (521) 13.506

9.1 Participaciones puestas en equivalencia

El movimiento de las participaciones puestas en equivalencia ha sido el siguiente:

2012 2011 _
Salda inicial 157 182
Bajas ' {72) -
Participacion en el resultado (34) (28)
Saldo final 51 157

Durante el ejercicio 2012 se ha procedide a la venta de la sociedad Landais Outsourcing, S.L. La
participacion del grupo en los resultados de sus sociedades puestas en eguivalencia (todas ellas
sociedades nacionales, Nota 1), ninguna de las cuales cotiza en Bolsa, asl como el {otal de activos y
pasivos, es [a siguiente:

Total Resultados
del ejercicio
asignado
2012 2011 al grupo Valor grupo
Patrimo- Patrimo-
Sociedad Activos Pasivos nioneto Activos Pasivos nioneto 2012 2011 2012 2011
Landais
Qutsourcing, S.L. - - - 209 59 240 - 14 - 71
Perimetral Sallen : ‘
Technologies, S.L. 262 60 202 530 186 344 (34} (39) 51 86
(34} (25) 51 157
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8.2 Prestamos y partidas a cobrar a largo plazo

Los préstamos y partidas a cobrar a largo plazo incluyen:

2012 2011

Bonos y obligaciones y otros instrumentos financieros 13.195 13.418
Otros 139 230
13.334 13.648

Los préstamos v partidas a cobrar a largo plazo devengan un tipo de interés de 3,14% (2011, 2,22%),
y tienen su vencimiento en el afio 2014.

La exposicién maxima al riesgo de crédito a la fecha de presentacion de los actives financieros es el
importe en libros de los mismos. '

9.3 Calidad crediticia de los activos financieros
Los activos financieros corresponden principaimente a emisiches realizadas por Entidades
Financieras espafiolas de primer nivel cuyos activos se encuentran depositados en Enfidades

Nacionales o Internacionales de primer nivel.

Estos activos no han sufrido pérdidas por deterioro en los ejercicios 2012 y 2011.

10. Instrumentos financieros derivados

Se incluye en este apartado los contratos de aseguramiento de tipos de cambio de las transacciones
realizadas en divisas: )

2012 2011

Activos Pasivos Activos Pasivos

Contratos a plazo de moneda extranjera 1.020 - - 1.555
1.020 - - 1.555
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Al 31 de diciembre de 2012 existian contratos de compra-venta a plazo de divisas para operaciones
realizadas ¢ altamente probables por un importe total de 29,3 millones de dblares (USD} y 0,3
millones de libras esterlinas (GBP) (2011, 59,2 millones de ddlares USD y 1,2 millones de GBP), cuyo
vencimiento se produce en todos los casos en el afio 2013 (para las operaciones vigentes al 31 de
diciembre de 2012, 23,3 millones de USD y 0,2 millones de GBP en el primer frimestre y & millones de
USD y 0,1 millones de GBP en el segundo}.

i1. Existencias

2012 2011
Materias primas y otros aprovisionamientos 48.900 54.800
Productos en curso 26.566 22.190.
Productos terminados 45757 33,758
Anticipos a proveedores 70 96

121.293 110.844

A 31 de diciembre de 2011 dentro del epigrafe "Activos de grupo ehajenable clasificados como
mantenidos para la venta” (Nota 15) se incluyen existencias (Productos terminados) del segmento de
distribucion, por un importe bruto de 17.014 miles de euros y una provision de 879 miles de euros.

E! coste de existencias de [as operaciones continuadas reconocido como gasto se desglosa como
sigue:

2012 2011
Operaciones continuadas
— Compras 220.503 255129
— Variaciones de materias primas y otros aprovisionamientos 5.900 {1.115)
— Variaciones de provisiones de deteriore de valor de producto en curso y
terminado (5.449) 372
— Variacion de producto en curso y terminado en operaciones continuadas 5.209 4.238
226.163 258.624

58




0L0469123

GLASE 87

TUBOS REUNIDOS, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS DEL EJERCICIO 2012
(En miles de Euros)

La variacién en las provisiones de deterioro de valor de existencias para adecuar el valor de las
mismas a su valor de realizacion durante los ejercicios ha sido la siguiente:

Total
Al 31 de diciembre de 2010 6.235 %
Dotaciones 1.950
Cancelaciones (1.472)
Al 31 de diciembre de 2011 8.713
Traspaso GrUpo enajenable 879
Dotaciones 6.200
Aplicaciones (817)
Al 31 de diciembre de 2012 12975

Ei traspaso por importe de 879 miles de euros se corresponde con la provision de deterioro de valor
de existencias que mantenia el subgrupo Almesa en el momento de su reclasificacion al epigrafe de
‘existencias’ en el balance de situacion y que a 31 de diciembre de 2011 se inciufa en el epigrafe
"Activos de grupo enajenable clasificados como mantenido para la venta” {Nota 15).

Las dotaciones del ejercicio 2012 incluyen un importe de 5.722 mites de euros correspondientes a las
existencias asociadas al negocio terciario, conforme al plan de reorganizacion que incluye el cese del
mismo.

Las provisiones se han estimado en base a estadisticas de rotacion y analisis individualizado de las

condiciones y valoracion .de las diferentes partidas que componen las existencias del Grupo,
considerando el valor neto de recuperacion de |as distintas existencias afectadas, ‘

12. Clientes y otras cuentas a cobrar

2012 2011
Clientes 98.209 89,126
Menos: Provision por pérdidas por deterioro de cuentas a cobrar (12.486) (3.717)
Clientes — Neto ' 86.723 85.409
Otras cuentas a cobrar (personal, Administraciones publicas y ofras , 3:'-.
deudas) 13.132 7.711 0’
Total 98.855 93.120
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Las cuentas a cobrar se encuentran reflejadas a valores nominales que no difieren de sus valores
razonables en funcion de sus flujos de efectivo descontados a tipos de mercado.

No existe concentracion de riesgo de crédito con respecto a las cuentas comerciales a cobrar, dado
gue el Grupo tiene un gran nimero de clientes, distribuidos por todo el mundo (Nota 5).

Al 31 de diciembre de 2012 el importe de los saldos de clientes y cuentas a cobrar descontados en
las entidades financieras asciende a 5.949 miles de eurcs (2011, 3.414 miles de euros), habiéndose
contabilizado la transaccién como un préstamo bancario (Nota 21). Adicionalmente, el Grupo dispone
de determinados contratos con entidades bancarias para venta de cuentas a cobrar. A cierre del
ejercicio 2012 y 2011 no hay cuentas a cobrar vendidas, con el consiguiente traspaso de riesgos y
beneficios y eliminacion del balance.

El Grupo gestiona el riesgo de credito mediante [a clasificacién de riesgo de cada uno de sus clientes
y mediante el aseguramiento del cobro de las entidades facturadas a través de CESCE y Crédito y
Caucion, de acuerdo con los criterios y porcentajes de cobertura indicados en [a Nota 3.1.b)

No se consideran cuentas a cobrar vencidas los saldos que han superado la fecha nominal de
vencimiento que se encuentran dentre de los plazos habituales de los sistemas de cobro establecidos
con los distinios clientes, que oscilan entre 30 y 120 dias. Al 31 de diciembre de 2012 no existian
saldos que hubiesen superado los acuerdos de cobro establecidos o los plazos de pagos habituales y
gue no estuviesen considerados en las dotaciones a las provisiones de deterioro correspondientes.

Las cuentas de clientes no sujetas a pérdidas de deterioro corresponden a clientes independientes
sobre los cuales no existe un historial reciente de morosidad. Todos estos saldos de clientes fienen
vencimiento inferior a doce meses (2011, inferior a doce meses).

Al 31 de diciembre de 2012, todas ias cuentas a cobrar, vencidas ¢ no, cuya recuperabilidad se podia
considerar dudosa en dichas fechas, han sido provisionadas. La dotacion de la correspondiente

provision por deterioro se ha realizado mediante la estimacién de la pérdida razonable que
correspenderia a cada clienfe menos los importes cuya recuperacién, de las Compafiias

Aseguradoras, esta garantizada.
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El movimiento en las provisiones por pérdidas por detetioro en los ejercicios 2011 y 2012 corresponde

a los siguientes importes y conceptos:

Total
Al 31 de diciembre de 2010 7.229
Dotaciones 707
Aplicaciones {336}
Cancelacién de saldos (3.595)
Traspasos (288)
Al 31 de diciembre de 2011 3.717
Dotaciones 5.616
Aplicaciones (808)
Cancelacién de saldos (319)
Traspaso Grupo enajenable 4.280
Al 31 de diciembre de 2012 12.486

E! traspaso por importe de 4.280 miles de euros se corresponde con fa provision de detericro de vaior
de cuentas a cobrar gue mantenia el subgrupo Aimesa en el momenio de su reclasificacion al
eplgrafe de “clientes y ofras cuentas a cobrar” en el balance de situacion y que a 31 de diciembre de
2011 se inclufa en el epigrafe “Activos de grupo enajenable clasificados como mantenido para la
venta” { Nota 18).

Las cuentas a cobrar que han sufrido una pérdida por deterioro corresponden principalmente a saldos
con problemas de cobro especificos identificados de forma individualizada. En funcion de las
gestiones de cobro que se estan realizando, se espera recuperar un alto (aunque indeterminado a la
fecha) porcentaje de las citadas cuentas a cobrar. El resto de las cuentas incluidas en las cuentas a -
cobrar no contienen activos que hayan sufrido un deterioro de valor. Las dotaciones del gjercicio 2012
incluyen un importe de 4.118 miles de euros relativos a saldos a cobrar provenientes del sector
terciario.

La calidad crediticia de los saldos de ciientes que no han sufrido pérdidas por deterioro se puede
clasificar como muy satisfactoria, en la medida en que en la practica totalidad de los casos, se trata
de riesgos aceptados y cubiertos por Compafifas Aseguradoras de riesgo de credito y/o por Bancos y
Entidades Financieras.

La exposicidn maxima al riesgo de crédito a la fecha de prestacion de la informacion es el valor

razonable de cada una de las cuentas a cobrar desglosadas antericrmente, en fodo caso,
considerando |a cobertura de seguros de crédito antes citados.
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Los importes en libros de las cuentas a cobrar del Grupo en moneda exiranjera estan dencminados
en las siguientes monedas:

2012 2011
Délar americano 32.544 24.341
Libra esterlina 887 1.793
Otras monedas 2.231 -

35.662 26.134

La antigliedad de los saldos vencidos que mantiene la compafiia a 31 de diciembre de 2011 y 31 de
diciembre de 2012 por actividades continuadas, es la siguiente:

2012 2011
Saldos vencidos hasta 3 meses 14.210 10.357
Saldos vencidos de 3 a 6 meses 2.129 1.637
16.339 12.054

La antigiiedad de [a provision por insolvencias gue mantiene la compafifa a 31 de diciembre de 2011
y 31 de diciembre de 2012 por actividades continuadas, es [a siguiente:

2012 2011
Provision saldos vencidos hasta 3 meses 1.179 924
Provision saldos vencidos de 3 a 6 meses 11.307 2.793
12.486 3.717
13. Oftros activos financieros corrientes
2012 2011
Saldo inicial A7.739 52.883
Movimiento neto del ejercicio {16.813) {5.144)
Ajuste a valor razonable 1.110 -
Saldo final 32.036 47.739
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La composicion de este saldo a 31 de diciembre de 2012 y 2011, clasificado como prestamos y
partidas a cobrar, es la siguiente:

2012 2011
Imposiciones a plazo y cesiones de valores de renta fija a corto plazo 31.016 47.739
Instrumentos financieros derivados (Nota 10) 1.020 -

32.036  47.739

La rentabilidad promedio durante el ejercicio 2012 de estas inversiones ha sido de 3,14% (2011,
2.22%).

14. Efectivo y equivalentes al efectivo

2012 2011
Caja y bancos 19.259 15.951
19.259 15.951

15. Activos no corrientes mantenidos para la venta y actividades interrumpidas

Los activos correspondientes a determinadas inversiones inmobiliarias, [os activos y pasivos de los
segmentos de distribucion y en su mayor parte al segmento "Otros® (Nota 5), se presentaban como
mantenidos para la venta a 31 de diciembre de 2011 tras las decisiones adoptadas por parte del
Consejo de Administracion de la Sociedad dominante, en sus reuniones dei 22 de diciembre de 2010
y 20 de diciembre de 2011 vy, en su case, el mantenimiente del compromiso con el plan de venta tras
el retraso causado por circunstancias ajenas a la Sociedad.

Durante el ejercicio 2012 se ha materializado la venta del segmento relativo a la fabricacion y
comercializacion de depoésitos la cual no ha supuesto resultado alguno en la cuenta de perdidas y
ganancias consolidada correspondiente at ejercicio 2012.

El Consejo de Administracion ha decidido reclasificar los activos, pasivos y resultados del negocio de
distribucion, de "mantenido para la venta” y “operaciones interrumpidas® a activos, pasivo y
operaciones en continuidad, dentro del Grupo consolidado.

La situacion y el contexto en el que se ha desarrollado el mercado nacional en los dos ultimos afios,
en especial el sector terciario (productos orientados al sector de la construccion), asf como la
complejidad de tos mercados financieros v las dificuliades para facilitar operaciones corporativas, han
impedido culminar el proceso de venta del negocio de distribucién del Grupo iniciado a finales del
ejercicio 2010.
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E! Grupo ha decidido enfocar el negocio de distribucién, dedicado hasta ahora tambien al sector
terciario (edificacion), exclusivamente en el segmento industrial. De esta forma, el negocio de
distribucion pasa a formar parte de [a estructura comercial del Grupo y de su “core business”.

Esta definicion estratégica del negocio de distribucion (sector industrial y desarrollo internacional),
conlleva la ejecucion de un plan de reorganizacién que incluira el cese del negocio terciario,
incluyendo la estructura y activos actualmente asociados al mismo.

a) Flujos de efectivo de activos no corrientes mantenidos para [a venta y actividades interrumpidas

2012 2011
Flujos de efectivo de las actividades de explotacion - 101
Fiujos de efectivo de las actividades de inversion 638 {158)
Flujos de efectivo de las actividades de financiacion - : 55
Flujos de efectivo totales 638 {2)

l.os importes correspondientes a los ejercicios 2012 y 2011, incluyen los fiujos de efectivo de activos
no corrientes mantenidos para la venta y actividades interrumpidas del segmento relativo a la
fabricacién y comercializacion de depositos.

b) Activos de grupo_enajenable clasificado como mantenido para la venta y otros activos no

corrientes
2012 2011
Inversiones inmobiliarias 11.240 8.514
Inmovilizado material - 24.528
Inmovilizado intangible - 2516
Otros activos no corrientes - 8.002
Existencias : - 18.154
Deudores y otras cuentas a cobrar - 17.617
Ofros activos corrientes _ - ‘ 415
Total 11.240 79.746

A 31 de diciembre de 2011 la provision por deterioro del negocio en venta, por imparte de 7.849 miles
de euros, ha side asignada al inmovilizado material siguiendo las directrices de Ia NIIF 5.
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c) Pasivos de grupo enajenable clasificado como mantenido para la venta

2012 2011
Pasivos no corrientes - 21.839
Cuentas a pagar - 4713
Otros pasivos corrientes - 35.818

Total - 62.370

El Grupo valora las inversiones inmobiliarias al menor entre el coste de adquisicion y el valor
razonable menos los costes de venta, estimando el valor razonable en funcion de operaciones de
venta recientes o basandose en estudios realizados por expertos independientes. En el gjercicio
2011, el Grupo estimo la provision para el segmento de distribucion basandose en alternativas gue
fueron anatizadas y contrastadas con estudios externos.

d) Ingresos y gastos acumulados reconocidos directamente en palrimonio nete en relacion al
grupo enajenable clasificado como mantenido para la venta

El analisis del resultado de las actividades interrumpidas, y el resultado reconocido en el deterioro de -
tos activos o grupo enajenable, es como sigue:;

2012 2011
Ingresos - 8.563.
Gastos - (9.126)
Pérdida antes de impuestos de actividades interrumpidas - (563)
Impuestos - 222
Pérdida después de impuestos de actividades interrumpidas - (341)
Pérdida del ejercicio de operaciones interrumpidas - (341)

No existen ingresos y gastos acumulados reconocidos directamente en el patrimonio neto en relacion
al grupo enajenabie clasificado como mantenido para la venta.
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16. Capital social y prima de emision

N° de
acciones Capital Prima de Acciones
{miles) social emisién propias Total
Saldo al 31 de diciembre de 2010 174.681 17.468 387 (4.454) 13.401
Adguisicion de acciones propias - - - (2.254) (2.254)
Ventas acciones propias - - - 1.196 1.196
Saldo al 31 de diciembre de 2011 174.681 17.468 387 (56.512) 12.343
Adquisicidon de acciones propias - - - {850} (850}
Ventas acciones propias - - - 1.749 1.749
Saldo al 31 de diciembre de 2012 174.681 17.468 387 (4.613) 13.242

a) Capital social

En el ejercicio 2011 y 2012 no se han producido variaciones en el capital, por lo gue el nliimero total
de acciones ordinarias asciende a 174.680.888 acciones con un valor nominal de 0,1 euros por .
accion.

Las sociedades que participan en el capital social en un porcentaje igual o superior al 10% son:

2012y 2011
Namero de Porcentaje de
Sociedad acciones participaciones
Grupo BBVA 40.881.325 23,40%
40.881.325 23,40%

La fotalidad de las acciones de la Sociedad dominante estadn admitidas a colizacién oficial en las
Bolsas de Bilbao y Madrid. Desde el 1 de julio de 2005 cotizan en la modalidad principal (OPEN) del
Sistema de Interconexion Bursatil (SIBE). La cotizacion al 31 de diciembre de 2012 era de 1,79 euros
por accidn (31 de diciembre de 2011, 1,54 euros por accion).

b) Prima de emisidn de acciones

Esta prima es de libre disposicion.
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c) Acciones propias

Eijercicio 2011

El neto que las acciones prapias presentan al 31 de diciembre de 2011 procede de las siguientes
operaciones:

Namero de Importe
acciones {Miles de euros)
Saldo inicial 2.211.509 4454
Adguisiciones 1.199.993 2.254
Ventas (556.362) {1.196)
Saldo final 2.855.140 5.512

Con fecha 5 de mayo de 2011, la Junta General de Accionistas autorizé la adquisicién de acciones
propias hasta el nimero maximo de acciones permitido por la legislacion vigente por un periodo
maximo de 5 afios.

A 31 de diciembre de 2011, Clima S.A.U., sociedad que mantiene vigente el anteriormente -
mencionado contrato de liquidez, poseia 2.855.140 acciones con un valor de 5.512 miles de eurcs.

Ejercicio 2012
Nimero de Importe
acciones {(Miles de euros)
Saldo inicial 2.855.140 5512
Adauisiciones 499.597 850
Ventas {945.787) (1.749)
Saldo final 2.408.950 4613

Con fecha 3 de mayo de 2012, la Junta General de Accionistas autorizé la adqguisicion de acciones
propias hasta el nimero maximo de acciones permitido por la legislacion vigente por un periodo
maximo de 5 afios.

A 31 de diciembre de 2012, Clima S.A.U., sociedad que mantiene vigente el anteriormente
mencionado contrate de liquidez, poseia 2.408.950 acciones coh un valor de 4.613 miles de euros.
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17. Otras reservas y ganancias acumuladas

La composicion del el epigrafe de "Otras reservas y ganancias acumuladas” es como sigue:

2012 2011
Otras reservas 48.924 48,924
Ganancias acumuladas 173.469 168.065

222.393 216.989

a) Reservas y Resultados negativos de ejercicios antericres de la Sociedad dominante

Al cierre de los ejercicios 2012 y 2011 las reservas (excluida la prima de emision) que se recogen en
las cuentas anuales de la Sociedad dominante son las siguientes:

2012 2011
Reserva legal 4.099 4.099
Reserva voluntaria 46.756 60.221
Resultados negativos de ejercicios anteriores - (14.618)

50.855 49.702

Reserva legal

La reserva legal ha sido dotada de conformidad con el articulo 274 de la Ley de Sociedades de
Capital, que establece que, en todo caso, una cifra igual al 10% del beneficio del ejercicio se
destinara a ésta hasta que alcance, al menos, el 20% del capital sacial.

No puede ser distribuida vy si es usada para compensar perdidas, en el caso de que no existan ofras
reservas disponibles suficientes para tal fin, debe ser repuesta con beneficios futuros.

La reserva legal superd al 31 de diciembre de 2012 y 2011 el limite legal exigido.
Reserva voluntaria

La reserva voluntaria es de libre disposicidn.
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b) Reserva de primera conversion

El epigrafe de "Otras reservas” se corresponde a los efectos de primera conversion registrados en el
balance de apertura de fecha 1 de enero de 2004 y los de la adopcién de Jas NIC 32 y 39 con efacto 1
de enero de 2005.

c) Otras reservas indisponibles

Al 31 de diciembre de 2012 y de 2011, existian ofras reservas y ganancias acumuladas indisponibles
gue corresponden a:

2012 2011
Reserva legal de Sociedades Participadas 8.114 6.682
Reservas de actualizacion de balances {de acuerdo a legislacion local) 732 732
8.846 7.414

La Reserva legal ha sido dotada de acuerdo al articulo 274 de la Ley de Sociedades de Capital y su
destino es la compensacion de perdidas.

d) Dividendo a cuenta

Durante e ejercicio 2011 el Consejo de Administracion aprobd en su reunion del 27 de octubre de
2011 un dividendo a cuenta por importe de 0,012 euros por accion por un importe tofal de 2,1
millones de euros que se hizo efectivo el 20 de diciembre de 2011.

Estas cantidades a distribuir no excedian de los resultados obtenidos desde el fin del Gitimo ejercicio,
deducida la estimacion del impuesto sobre sociedades a pagar de dichos resultados, en linea con lo
establecido en el articulo 277 de la Ley de Sociedades de Capital.

El estado contable provisional sobre el 30 de septiembre de 2011 que fue formulado de acuerdo con
los requisitos legales y que ponia de manifiesto fa existencia de liguidez suficiente para la distribucién
del mencionado dividendo, se expresa a continuacion:

ACTIVO PASIVO

Activo no corriente 73.160 Capital y reservas 67.557
Activo disp. venta 14.181 Beneficio de pericdo 2.156
Deudores 713 Pasivo no corriente 20.552
Tesoreria 13.352 Pasivo corriente 11.1441
TOTAL 101.406 TOTAL 101.406
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Durante el ejercicio 2012 no se ha aprobado ningln dividendo a cuenta con cargo al beneficio del
ejercicio 2012.

e) Propuesta de distribucion de resultados

La propuesta de distribucion del resultado de 2012 de la Sociedad dominante a presentar a la Junta
General de Accionistas {(en funcidn de los saldos no consolidados preparados siguiendo los criterios
del PGCA), asi como la distribucion de 2011 aprobada es la siguiente:

2012 2011

Base de repario ‘
Resultado del ejercicio 6.933 © 8317
Distribucion
Resultados negativos de ejercicios anteriores - 1.077
Reservas 2.915 -
Dividendos 4.018 5.240

6.933 6.317

f) Opcicnes sgbre acciones

Ni a la fecha de cierre dei gjercicio 2012 ni del 2011 existia ningin plan de opciones scbre acciones
de la Sociedad dominante.
i8. Intereses minoritarios

Los movimientos habidos en la cuenta de intereses minoritarios durante los ejercicios 2011 y 2012,
han sido los siguientes:

2012 2011
Saldo inicial 13.604 8.934
Reparto de dividendos - (200)
Variacidon en el perimetro de consolidacion de Inauxa {(Nota 1) - 4,485
Incorporacién al perimetro de consolidacion del Grupo EDAI (Nota 1) - (14)
Variacion en el perimetro de consolidacidn (TR-Lentz) (Nota 1) {2.851) -
Resultado del ejercicio 475 399
Saldo final 11.228 13.604
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La distribucién por sociedades se muestra en el siguiente cuadro:

Sociedad/Subgrupo 2012 2011
Inauxa (Nota 1) 10.653 10.284
EDAI (Nota 1) 575 475
TR Lenfz {Nota 1) - 2.845
11.228 13.604

19. Ingresos a distribuir en varios ejercicios

El detalle del saldo de este epigrafe es el siguiente:

2012 2011
Créditos fiscales por deducciones por inversiones 7.965 5.185
Otros ingresos a distribuir en varios ejercicios 1.404 780
9.369 5.965

El movimiento de los créditos fiscales por deducciones por inversiones ha sido el siguiente:

2012 2011
Saldo inicial 5.185 37.285
Generacion del ejercicio 4636 -
Abono al resultado del gjercicio (Notas 26 y 31) (571) (363)
Regularizacion {1.285) -
Traspasos (Nota 24) - (31.737)
Saldo final 7.965 5.185

Los créditos fiscales generados por el grupo se han procedido a registrar y a imputar a resultados de
acuerdo al criterio descrito en la Nota 2.18.

En el ejercicio 2011 se traspasd un importe de 31.737 miles de euros a los epigrafes “Provisiones a

largo plazo” y “Provisiones a corto plazo” por importes de 12.982 miles de euros y 18.748 miles de
euros respectivamente.
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20. Cuentas a pagar

a) Otros pasivos no corrientes

Este epigrafe incluye los siguientes conceptos e importes:

2012 2011
Acreedores por arrendamiento financiero (leasing) 1.633 1.486
Proveedores de inmovilizado 3.070 1.511
Administraciones Publicas 8.683 1.763
Ofras deudas 13.757 7.880

27.143 12.620

El epigrafe de Otras deudas incluye, basicamente, préstamos de organismos oficiales a tipo
bonificado por importe de 13,1 millones de euros (2011, 6,8 millones de euros) para la financiacion
principalmente de proyectos de investigacion y desarrollo.

A cierre de 2012 y 2011 dentro de Administracicnes Piblicas se incluyen saldos a pagar a largo
plazeo.

E! tipo de interés aplicado durante el ejercicio 2012 en los arrendamientos financieros asciende a
3,4% (2011, 4%).

Arrendamientos

Los pasivos por arrendamiento corresponden a los siguientes vencimientos:

2012 2011

Pasivos arrendamiento financiero pagos minimos por arrendamiento:
Menos de 1 afio 669 338
Entre 1y 2 afios 558 918
Entre 2 y 5 afios 1.084 720

2.311 1.974
Cargos financieros futuros por arrendamientos financieros (2671) {(177)
Valor presente 2.050 1.797
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El valor presente de los pasivos por arrendamienio financiero es el siguiente:

2012 2011

Menos de 1 afio 605 31
Entre 1y 2 afios 491 835
Entre 2 y 5 afios 954 651

2.050 1.797

Los importes a menos de un afio se recogen en el epigrafe de Proveedores y ofras cuentas a pagar.

El resumen de las condiciones de los contratos de arrendamiento financiero vigentes en [os cierres de
los ejercicios 2011 y 2012 se recoge en el siguiente cuadro:

Ejercicio 2011
Valor opcién de Cuotas
Elemento Duracién Coste compra satisfechas (1)
Maquinaria 5 afios 2.867 38 1.070
2.867 38 1.070
(1) Incluye la carga financiera satisfecha en cada cuofa.
Eiercicio 2012
Valor opcion de Cuotas
Elemento Duracion Coste compra satisfechas {1)
Maquinaria 5 afios 2.6833 47 452
2633 47 452

(1) Incluye la carga financiera satisfecha en cada cuota.

Estos contratos no exigen garantias especificas independientes de la de solvencia propia de la
Sociedad/Grupo,
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Otros pasivos no corrientes

El resto de pasivos no corrientes presenta el siguiente calendario de vencimientos:

2012 2011
Entre 1 y 2 afios 4,864 3.230
Entre 2 y 5 afios 9.418 6.655
Mas de 5 afios 11.228 1.249

25.510 11.134
b) Proveedores, ofras cuentas a pagar y otros pasivos corrientes
Este epigrafe incluye los siguientes conceptos e importes:

2012 2011
Proveedores 75.156 85.272
Rermuneraciones pendientes de pago 13.890 9.996
Otras deudas 22.793 11.603
Proveedores de inmovilizado 9.847 13.098

121.686 119.969
Otros pasivos corrientes 56 125

El epigrafe de "Otras deudas’ incluye un importe aproximado de 12 millones de euros, que se
corresponde con el importe pendiente de pago a la Administracion como consecuencia del
requerimiento de pago realizado por la Diputacién Foral de Alava, en relacion con las sentencias del
Tribunal de Justicia de la Union Europea de junio y julio de 2011, por la que se reclamd la devolucion
de determinadas ayudas recibidas en ejercicios anteriores. A lo largo del gjercicio 2012 se han
devuelto una parte de los importes solicitados quedando a 31 de diciembre de 2012 pendiente de
pago el importe sefialado.

A 31 de diciembre de 2011 los epigrafes “Provisiones a largo plazo” y “Provisiones a corto piazo”
{Nota 24), incluian [a mejor estimacion por parte del grupo de los importes a devolver.

El resto del epigrafe de "Ofras deudas” incluye saldos corrientes con Ia Administracién Publica.

El valor razonable (flujos de efective actualizados) de estos pasivos no difiere de su valor nominal en
libros.
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Al 31 de diciembre de 2011 y 2012 dentro del epigrafe de Remuneraciones pendientes de pago se
encuentran registrados, principalmente, la némina del mes de diciembre, remuneraciones variables
devengadas en el gjercicio, asf como otros conceptos retributivos fijlados segin convenio colectivo.
Asimismo, al 31 de diciembre de 2012 se incluye un importe de aproximadamente 2,3 millones de
euros en refacion a los costes de estructura asociados al negocio terciario (Nota 4).

Informacion sobre los aplazamientos de pagos efectuados a proveedores, Disposicion adicional
tercera. “Deber de informacién” de la Ley 15/2010, de 5 de julio™.

El detalle de los pagos por operacicnes comerciales realizados durante el ejercicio y pendientes de
pago al cierre en relacion con los plazos maximos legales previstos en la Ley 156/2010 es el siguiente:

Pagos realizados y pendientes

de pago en la fecha de cierre del balance

2012 2011
Miles de " Miles de
euros Ya euros %
Pagos dei ejercicio dentre del plazo maximo legal 248.932 81% 229.686 " 91%
Resto 43.585 19% 23.903 9%
Total pagos del ejercicio 202.517 100% 253.589 100%
Plazo Medio de Pago Excedidos (Dias}
Entre 1y 15 dias 16.810 64% 20.869 88%
Entre 18 y 30 dias 8.119 30% 1.314 5% -
Entre 31 y 60 dias 1.012 4% 1.273 5%
Mas de 61 dias 750 2% 447 2%
26.691 100% 23.903 100%

Saldo pendiente de pago al cierre que sobrepase el
plazo méaximo legal 1.090 449
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21. Recursos ajenos

No corriente
Préstamos con entidades de crédito

Corriente

Parte a corto de los préstamos a largo

Financiacion a la importacion

Dispuesto en cuentas de crédito

Efectos desconfados pendientes de vencimiante (Nota 12)
Deudas por intereses y otros

Total otros recursos ajenos

2012 2011
160.185 144.799
160,185 144,799
41.561 21523
3.792 ;
17.422 4690
5,949 3.414
2205 2047
71.019 31.874
231.204 176.673

Tal como se indica en [a Nota 3.1.a).ii), el Grupo no tiene una exposicion importante a los tipos de
interés por lo gue mantiene sus préstamos a tipo variable sin utilizar instrumentos financieres que

cubran este riesgo.

Los tipos de interés efectives medias en el ejercicio han side los siguientes:

%

Créditos y préstamos con entidades financieras
Proveedores de inmovilizado

Financiacion importaciones

Efectos descontados

El vencimiento de los recursos ajenos no corrientes es el siguiente:

Entre 1 y 2 afios
Entre 2 y 5 afios

Mas de 5 afios

2012 2011
3,9% 3,6%
3,4% 1,9%
3,8% 3.2% }.
2.7% 3,1%
2012 2011
60.570 34.433
97.878 106.451
1.737 3.915
160.185 144.799
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El importe en libros de los recursos ajencs del Grupo esta denominado en euros en su totalidad.

Los importes en libros y los valores razonables (basado en el descuento de flujos de efectivo a los
tipos de mercado de los recursos ajenos) de los recursos ajenos corrientes y no corrientes no difieren
significativamente ya que en todos los casos los importes adeudados devengan unos intereses de
mercado.

El Grupo, incluyendo las lineas de crédito del grupo enajenable, dispone de fas siguientes lineas de
crédito no dispuestas:

2012 2011
Tipo variabie:
— con vencimiento a menos de un afio 43.394 40.515
— con vencimiento superior a un afio 21.000 28.294
64.394 68.809

22. Impuestos diferidos

El desglose del saldo de Activos por Impuesto diferido por origen del mismo corresponde a:

2012 2011
Diferencias temporarias £8.926 8.717
Bases imponibles negativas 16.011 5.332
Deducciones en la cuota pendientes de utilizar y otros 16.464 11.119
Total 41.401 25.168

El Grupo tiene registrados los créditos fiscales por compensacion, en el futuro, de bases imponibles
negativas, diferencias temporarias y deducciones en la cuota. En el caso de las deducciones por
inversiones, la imputacion a resultados se periodifica en funcién del plazo en que amortizan fos
bienes del inmovilizado material que han generado los créditos fiscales {Notas 2.18 y 19).

Los activos por impuestos diferidos por bases imponibles negativas y el resto de créditos fiscales

pendientes de aplicacion se reconocen en la medida en gue es probable fa realizacion del
correspondiente beneficio fiscal a través de beneficios fiscales futuros.
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Los importes de los impuestos diferidos activos son los siguientes:

2012 2011
Activos por impuestos diferidos:
- Activos por impuestos diferidos a recuperar en mas de 12 meses 32.404 16.756
- Activos por impuestos diferidos a recuperar en 12 meses 8.997 8.412

41.401 25,168

Los movimientos habidos durante los ejercicios 2011 y 2012 en los activos por impuestos diferidos
han sido los siguientes: :

Bases Deducciones
Diferencias imponibles pendientes
Activos por impuestos diferidos temporarias negativas de aplicar Total
Al 31 de diciembre de 2010 9.872 1.074 7.161 18.107
Generacién del sjercicio y ejercicios anteriores 852 6.376 3.730 10.858
Aplicacion (2.047) {863) - (2.910)
Traspasos 356 (1.424) 202 (8686)
Otros (318) 169 26 (121)
Al 31 de diciembre de 2011 8.717 5.332 11.119 25.168
Generacién del ejercicio y ejercicios anteriores 2.079 10.679 " 6.999 19.757
Traspaso grupo enajenable - 6.726 - 6.726
Aplicacion/Baja (1.870) (6.726) (1.654) (10.250)
Al 31 de diciembre de 2012 8.926 16.011 16.464 41.401

El traspaso dentro del epigrafe de bases imponibles negativas en el gjercicio 2012 se corresponde al
crédito fiscal del segmento de distribucion clasificade dentro del epigrafe "Activos de grupo
enajenable clasificados como mantenido para la venta” a 31 de diciembre de 2011 (Nota 15). El
traspasc de activos por impuestos diferidos en el ejercicio de 2011 se corresponde en su mayer parte
a la sociedad Depositos Tunos Reunidos-Lentz, T.R. Lentz, clasificada dentro del epigrafe “Activos de
grupo enajenabile clasificados como mantenido para la venta® a 31 de diciembre de 2011.

Las diferencias temporarias corresponden basicamente a provisiones que seran gastos fiscalmente
deducibles en el futuro.

A 31 de diciembre de 2012 el grupo mantiene bases imponibles negativas por pérdidas de ejercicios

anteriores por importe, en cuota, de 17.045 miles de euros, de las cuales 1.034 miles de euros no se
encuentran activadas. Las bases imponibles negativas activadas no tienen vencimiento.
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Adicionalmente el grupo mantiene deducciones pendiente de aplicar a 31 de diciembre de 2012 por
importe de 16.464 miles de euros, recogiéndose &l importe total en el activo del baiance.

Los activos por impuestos diferidos por bases imponibles negativas y créditos fiscales a la inversion
pendientes de compensacién se reconocen en la medida en que es probable la realizacion del
correspondiente crédito fiscal a través de beneficios fiscales futuros.

El saldo de pasivos por impuestos diferidos corresponde al efecto fiscal de la revalorizacion de
terrencs por aplicacion de la NIIF1 al 1 de enero de 2004. Los movimientos habidos durante los
gjercicios 2011 y 2012 han sido los siguientes:

Importe
Saldo al 31 de diciembre de 2010 17.918
Traspasos a pasivos mantenidos para la venta : {242)
Otros _ (30)
Saldo al 31 de diciembre de 2011 _ 17.646
Traspaso grupo enajenabie _ ‘ 3.977
Otros 298
Saldo al 31 de diciembre de 2012 - 21.921

El traspaso dentro del impuesto diferido de pasivo se corresponde al impuesto diferido de pasivo del
segmento de distribucion clasificado dentro del epigrafe “Activos de grupo enajenable clasificados
como mantenido para la venta” a 31 de diciembre de 2011 (Nota 15).

23. Obligaciones por prestaciones por jubilacion

La provisién para pensiones y otras obligaciones similares ha tenido el siguiente movimiento:

Importe
Saldo al 31 de diciembre de 2010 101
Saldo al 31 de diciembre de 2011 101
Saldo al 31 de diciembre de 2012 101

Estos importes a pagar se recogen en el epigrafe de Provisiones (Nota 24).

Al 31 de diciembre de 2012 y de 2011 en este epigrafe se recogen compromisos con el personal de
determinadas filiales (Nota 2.19.b)).
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24. Provisiones
Largo plazo
Plan de Provisién
adecuacién  actividades Pensiones
plantilias productivas {Nota 23) Otros Total

Al 31 de diciembre de 2010 13.231 1.272 101 1.427 16.031
Cargo (abono) en cuenta de resultados:

Dotacién de provisiches 543 - - 2.401 2.944

Aplicado durante el gjercicio (325) (110) - (769) (1.204)
Traspasos (3.799) - - 12,770 8.971
Al 31 de diciembre de 2011 9.650 1.162 101 15.829 26.742 .1
Cargo (abono) en cuenta de resultados: i

Dotacion de provisiones 1.345 - - 7.465 8.810

Aplicado durante el gjercicio - (514) - - (514)
Cancelaciones/pagos - - - (14.286) (14.286)
Traspasos (3.327) - - - (3.327)
Al 31 de diciembre de 2012 : 7.668 648 101 9.008 17.425 }
Corto plazo

Pian de
adecuacidn
plantilias Otros Total

Al 31 de diciembre de 2010 4.081 1.266 - 5.347
Cancelaciones/pagos (3.787) - (3.787)
Traspasos 3.691 18.261 21.952
Al 31 de diciembre de 2011 3.985 18.527 23.512
Carge (abono) en cuenta de resultades:

Dotacidn de provisiones - 5.000 5.000

Aplicado durante el ejercicio - {271) (271)
Cancelaciones/pagos ' (3.696) (6.162) (2.858)
Traspasos 3.327 (12.098) (8.772)
Al 31 de diciembre de 2012 3.616 5.995 9.611
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a)

b)

c)

En el gjercicio 2011, conforme a la mejor estimacion de los importes y vencimientos previstos,
el Grupo incluyd en los epigrafes de Provisiones a largo plazo (dentro de Otras provisiones) y
Provisiones a corto plazo (dentro de Otras provisiones) unos importes de 12.989 y 18.748 miles
de euros respectivamente (Nota 19), como consecuencia del requerimiento de pago realizado
por la Diputacién Foral de Alava, en relacion con las sentencias del Tribunal de Justicia de la
Union Europea de junio y julio de 2011, por la que se reclamo la devolucion de determinadas
ayudas recibidas en ejercicios anteriores, no teniendo efecto en la cuenta de resultados del
gjercicio ni en el patrimonio neto del Grupo.

Durante el gjercicio 2012 la Administracion ha comunicado al Grupo los importes definitivos a
devolver, no difiriendo éstos de la estimacion realizada por el Grupe a 31 de diciembre de
2011. A 31 de diciembre de 2012, del importe total solicitado, queda pendiente de pago un
importe de 12 miflones de euros aproximadamente, que se recoge deniro del epigrafe de "Otras
deudas” en el pasivo corriente {Nota 20 b.).

El epigrafe “Plan de adecuacion de plantillas” recoge, principalmente, los costes estimados
para la adecuacion y rejuvenecimiento de plantilias previsto en el Plan de Competitividad del
Grupo. En una primera instancia, se materiaiizé en el Grupo en unos acuerdos de jubilaciones
anticipadas y la formalizacion de distintas modalidades de bajas de personal que afectaron a
292 trabajadores, que cubrian bajas del periodo 2004 al 2009, y cuyos pagas vencen en (itima
instancia en el 2014. Por otro lado durante los ejercicios 2009 y 2010 se formalizaron nuevas
modalidades de bajas de persconal que afectaron a 194 trabajadores, que cubrian bajas del
periodo 2009 al 2012 cuyos pagos vencen en (lfima instancia en el ejercicio 2016. Las
dotaciones a la provision durante el ejercicio 2012 se corresponden con el efecto en la
estimacion de la direccién de la variacion en ciertas hipotesis utilizadas en el célculo.

Provisiones actividades productivas: responde, bésicamente, -a costes de renovacion
medioambiental de las instalaciones en proceso de desmantelamiento de una actividad
productiva en la sociedad del Grupe, Productos Tubulares, S.A.U. (Nota 1).

Adicionalmente a lo comentado en el punfo a) las “Otras provisiches”, a largo vy a corto plazo,
incluyen los gastos generados por la emision de gases COZ2 en el proceso productivo, que han
ascendido a 528 miles de euros {1.300 miles de euros en 2011), en la medida en que dichas
emisiones suponen el consumo de derechos de emisidn asignados (Nota 37.b)). Asi mismo,
este epigrafe incluye provisiones constituidas para cubrir gastos, quebrantos o hacer frente a
responsabiiidades probables o ciertas procedentes de litigios en curso u otras obligaciones
derivadas del desarrollo de ia actividad del Grupo que incluyen litigios relacionados con
reclamaciones de tipo comercial.

En 2012, las dotaciones efectuadas a las provisiones se han efeciuado principaimente para
cubrir, a largo plazo, probables reclamaciones o quebrantos derivados de las diferentes
posibles interpretaciones de acuerdos alcanzados vy, a corto plazo, responsabilidades de un
litigic en cursc en el que se encuentra incurso una de las sociedades del Grupo.
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25. Ingresos de explotacién

2012 2011
Venta de bienes 464.727 499,581
Ingresos ordinarios totales 464.727 499.581

La practica totalidad de los importes en moneda extranjera facturados a clientes, 181 millones de
euros, se ha realizado en délares (158 millones de euros en 2011).

26. Otros ingresos

2012 2011
Trabajos efectuados por el grupo para el inmovilizado 2.769 1.928
Otros ingresos de explotacion 7.766 5.755
10.635 7.683

Durante 2012 se ha imputado a resultados un importe de 528 miles de euros resultante de la parte
consumida por los derechos de emision (Nota 2.7) (2011, 1.300 miles de euros).

Dentro de QOtros ingresos de explofacion se incluye la imputacién a resultados de creditos fiscales por
deduccién de inversiones en el gjercicio 2011 por 370 miles de euros {Nota 19} y la imputacion a
resultados por 1+D en el gjercicio 2012 por importe 2.410 miles de euros ( de los cuales 571 miles de
euros se recogen en [a Nota 19) (2011, 1.297 miles de euros) que corrasponden a los incentivos
fiscales previstos en [a normativa vigente por el desarrollo de proyectos de [+D+i. Estos proyectos han
sido calificados como proyectos de +D+i por Organismos Oficiales, como exige la normativa vigente,
y se han implantando con éxito en la cadena de produccion del Grupo.

27. Gastos por prestaciones a los empleados

2012 2011
Sueldos, salarios y asimilados 86.885 86.740
Cargas sociales 19.637 19.581
Aportacicnes y dotaciones para pensiones 2123 1.961

108.645 108.262
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El nimero promedic del personal del Grupo por categorias y miembros del Consejo de Administracion
es el siguiente:

2012 2011
Obreros 1.189 1.129
Empleados 612 492
Consejeros 11 11
1.812 1.632

Al 31 de diciembre del ejercicio 2011 y 2012, la distribucion del mismo, es la siguiente:

2012 2011
Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total
Obreros 43 1.161 1.204 31 1.100 1.131
Empleados 155 418 571 120 383 503
Consejeros 1 10 11 1 10 11
199 1.587 1.786 162 1.493 1.645

28. Otros gastos

El detalle de este epigrafe es como sigue:

2012 2011
Servicios exteriores 93.103 89.128
Tributos 723 1.022
Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones por aperacicnes
comerciales 4727 2.198
Otros gastos de gestion corriente 1.729 1.710
100.282 94.058
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29. Qfras ganancias/(pérdidas) netas

Este epigrafe incluye los siguientes conceptos e importes:

2012 2011
Beneficios/{pérdidas) netas procedentes del inmovilizado y de activos
mantenidos para la venta (462) 549
Ingresos no recurrentes - 122
Reversion de provisiones 0.864 15.223
9.402 15.894

La reversion de provisiones por importe de 9,9 millones de euros se corresponde con reversiones de
deterioro de inmovilizado material del segmento de distribucion.

30. Ingresos y gastos financieros

2012 2011
Ingresos financieros _
— Ingresos de participaciones en capital y otros ingresos financieros 1.613 1.946
— Ganancias/(pérdidas) netas por transacciones en moneda extranjera
(Nota 10) 433 369
— Ganancias y resultados de enajenaciones de instrumentos
financieros 73 73
Gastos financieros .
— Intereses de préstamos y créditos bancarios (12.528) (11.766)
Patticipacion en el resultado del ejercicio de las asociadas y negocios
conjuntos gue se contabilicen segin el métode de la participacion (34) : (25)
(10.443) (9.403)
31. Impuestd sobre las ganancias
2012 2011
Impuesto diferido (1.477) (6.426)
(1.477) (6.428)
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Desde el ejercicio 1998, la Sociedad dominante tributa en régimen de declaracion consolidada. La
configuracion actual det Grupo fiscal es la siguiente:

- Tubos Reunidos, S.A. (dominante)
- Tubos Reunidos Industrial, S.L.U.
- Productos Tubulares, S.A UL

- Tubos Reunidos Comercial, S.A.

- Aplicaciones Tubulares, S.L.

- Clima, S.A.U.

El impuesto sobre sociedades del Grupo de las actividades continuadas difiere del importe tedrico que
se habria obtenido empleando el tipo impositivo medio ponderado aplicable a las sociedades del
Grupo como sigue;

2012 2011
Beneficio antes de impuestos 12.5625 31.601
Imputacion a resultados de criterios fiscales (Nota 19) y por [+D (2.410) (1.687)
Ajustes de consolidacion sin efecto fiscal (7.849) -
Base consolidada 2.266 29.934
La composicion del gasto por impuesto scbre sociedades es la siguiente:

2012 2011
Impuesto calculado a los tipos impositivos nominales (%) (140) 7.536
Deducciones fiscales generadas en el ejercicio {851) (2.310)
Bajas de créditos fiscales por bases imponibles negativas 5.538 -
Correcciones a la estimacion del impuesto del gjercicio anterior (1.851) -
Bajas - - 863
Ajustes de consolidacion y otros conceptos (1.419) 337
Gasto por impuesto 1.477 6.426

{*) A 31 de diciembre de 2012 los ingresos y gastos por impuesto a los tipos impositivos nominales,
calculados individualmente de cada una de las sociedades, ascienden a 9.104 y 8.964 miles de
eures, respectivamente.
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La legislacion aplicable para la liguidacion del Impuesto sobre Sociedades del gjercicio 2012 es la
correspondiente a la Norma Foral 24/1996 de 5 de julio, con [as modificaciones posteriores.

Los Administradores de la Sociedad han realizado los caiculos de los importes asociados con este
impuesto para el gjercicio 2012 y aquellos abiertos a inspeccion de acuerdo con la normativa foral en
vigor al cierre de cada ejercicio, por considerar que de la resolucion final de las diversas actuaciones
judiciales y los recursos planteados al respecto no se derivara un impacto significativo sobre las.
cuentas anuales tomadas en su conjunto.

La Sociedad ha venido aplicando |a normativa fiscal vigente en cada momento, y ademas el efecio de
la sentencia, si alguno, en ninglin caso seria significativo en las cifras registradas en las presentes
cuentas anuales consolidadas. .

Los ejercicios abierfos a inspeccion eh relacion con los impuestos que les son de aplicacion varian
para las distintas sociedades del Grupo consolidado, si bieh generalmente abarcan los tres o cuatro
Gltimos ejercicios.

32. Ganancias por accion

a) Basicas

Las ganancias basicas por accion se calculan dividiendo el beneficio atribuible a los accionistas de la

Sociedad entre el nimero medio ponderado de acciones ordinarias en circulacién durante el ejercicio,
excluidas las acciones propias adquiridas por la Scciedad (Nota 18).

2012 2011
Beneficio/(Perdida) atribuible a los accionistas de |1a sociedad de las 10.573 24.776
actividades que continlian
N°® medio ponderado de acciones ordinarias en circulacion (miles) 172.219 172.150
Ganancias/(Pérdida) basicas por accion (€ por accion) 0,061 0,144
2012 2011
Beneficio/(Pérdida) atribuible a los accionistas de las actividades - (341)
interrumpidas ‘
N® medio ponderado de acciones ordinarias en circuiacion (miles) 172.219 172.150
Ganancias/(Pérdida) basicas por accion (€ por accion) - (0,002)
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b) Diluidas

Las ganancias diluidas por accion se calculan ajustando el nimero medio ponderado de acciones

ordinarias en circulacion para reflejar la conversion de todas las acciones ordinarias potenciales
ditusivas. La sociedad no tiene acciones ordinarias potenciales dilusivas.

33. Dividendos por accién

Los dividendos repartidos con cargo al beneficio del gjercicio 2011 han sido los siguientes:

2011
Importe
Fecha de aprobacion Euros/Accion _ Concepto
Octubre 2011 0,012 Dividendo a cuenta en 2011
Mayo 2012 0,018 Dividendo complementario
0,030
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34. Efectivo generado por las operaciones
2012 2011

Beneficio del gjercicio 11.048 24 834
Ajustes de:
—  Impuestos 1.477 6.205
—  Amortizacién y pérdidas por deterioro de inmovilizado material 24.957 23.270
—  Reversion de deterioro de inmovilizado material (9.777) -
—  Amortizacién de activos intangibles 1.638 791
—  Trabajos para el propio inmovilizado - (1.928)
—  Amortizacidn de inversiones inmobiliarias 12 12
—  Dotacion /(reversion) a la provisidn de activos inmobiliarios _ (87) -
—  {Beneficio)/pérdida en la venta de inmovilizado material 462 {389)
—  {Beneficio)/pérdida en la venta de activos disponibles para la venta - (235)
—  Otros ingresos relacionados con inmovilizado (subvenciones) {571} (2.214)
- Dotaciones netas en provisiones 5.560 2.486
— Ingresos por intereses y participaciones en capital (359) -
—  Gasto por intereses 12.528 11.265
Variaciones en el capital circulante;
—  Existencias 5.586 (11.995) .
—  Clientes y olras cuentas a cobrar 12.158 8.794
—  Variacion de las provisiones (4.227) (12.948)
—  Ofros activos financieros a valor razonable con cambios en resultados vy

otras inversiones financieras - 901
—  Proveedores y ofras cuentas a pagar (18.904) (17.396)
Efectivo generado por las operaciones 41.921 32.453
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35. Contingencias

El Grupo tiene pasivos contingentes por avales bancarios y otras garantias relacionadas con el curso
hormal det negocio con limite de 5,5 millones de euros (2011, 6,6 millones de euros) de las gue se
preveé gue no surgira ningun pasivo significativo.

36. Compromisos

a) Compromisos de compra de activos fijos

Las inversiones comprometidas en las fechas de balance (no incurridas) ascienden a 17,3 millones de
euros en 2012 y 5,6 millones de euros en 2011.

b) Financiacion de 10s compromisos de inversion

Estas inversiones se financiaran mediante acuerdos de pagos con los proveedores y suministradores
de equipos y ofros activos, asi como con la generacion prevista de tesoreria de la actividad del Grupo.
37. Transacciones con partes vinculadas

Las fransacciones que se detallan a confinuacion se realizaron con partes vinculadas:

a) Operaciones con Sociedades Asociadas y Sociedades del Grupo no consolidadas

2012 2011

Compra de bienes y servicios 1 394

Todas las operaciones de compra y venta de bienes y servicios se realizan a precios de mercado
similares a los aplicables a terceros no vinculados,
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A continuacion adjuntamos los saldos, expresados en miles de euros, mantenidos a 31 de diciembre
de 2012 y 2011 con el Grupo BBVA, principal accionista dei Grupo, desglosado por conceptos, asl
como las condiciones de contratos:

Ejercicio 2012
Saldo i
Concepto dispuestio Ultimo vencimiento Garantias
Prestamos a large plazo 53.001 2017 Personal
Polizas de crédito 7.291 Renovacion anual Personal
Efectos descontados 3.318 Renovacion anual Personal
Confirming 7.612 Renovacién anual Personal
Financiacion importacion - Renovacion anual Personal
71.222
Ejercicio 2011
Saldo )
Concepto dispuesto Ultimo vencimiento Garantias
Préstamos a largo plazo 41.312 2016 Personal
Pglizas de crédito 6.976 Renovacién anual Personal
Efectos descontades 1.811 Renovacion anual Personal
Confirming 2,737 Renovacion anual Personal
Financiacion importacion 504 Renovacion anual Personal
53,340

El importe de intereses pagados por todas las Sociedades del Grupo al Grupo BBVA durante el
ejercicio 2012 como retribucion de los contratos mencionados anteriormente y registrados en la
cuenta de pérdidas y ganancias consolidada ha ascendido a 2.687 miles de euros (1.905 en 2011)

b) Saldos al cierre con Sociedades Ascciadas derivados de ventas v compras de bienes vy

servicios
2012 2011
Cuentas a cobrar - 4
Cuentas a pagar - 100
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c) Compensaciones al personal directivo clave

La refribucién agregada y anualizada de los Directores Generales y asimilados de todas las
Sociedades del Grupo, que desarrollan su funcién bajo dependencia directa de los Organos de
Administracion han ascendido en el ejercicio a 1.489 miles de euros y comprende a 6 personas (2011,
1.471 miles de euros, 6 personas), tal y como se detalla en el siguiente cuadro:

2012 2011
Retribucidn a corto plazo 1.443 1.437
Prestaciones post-empleo 48 34
1.489 1.471

El Grupo a 31 de diciembre de 2011 no tenia comprometidos otros beneficios con el personal
considerado como alta direccidon, bien sea a largo plazo ¢ pagos basados en acciones. En 2011 se
aprobd un plan de incentivos 2011-2014 consistente en el abono de una refribucion variable
referenciada al valor de las acciones de la sociedad en el periodo 2011 a 2014, pagadera al final del
mismo, cuyo importe se situard entre 0 euros v el 150 por ciento de la retribucién fija media
anualizada percibida por cada beneficiario en los aflos de vigencia dei incentivo. Las prestaciones
post-empleo satisfechas durante el ejercicic corresponden a las aportaciones ab Sistema de
Prevencion Saocial que tiene con caracter general el Grupo para foda la plantilla mediante
aportaciones definidas a una Entidad de Previsidn Social Voluntaria (EPSV).

d) Retribuciones de los administradores de la Sociedad dominante

Las percepciones cobradas en el curso del gjercicio por los miembros del Consejo de Administracion
de Tubos Reunidos, S.A. por su condicion de Consejeros de la sociedad, de cualquier clase y
cualquiera gue sea suU causa, incluidos los sueldos y salarios de los Consejeros que adicionalmente
desarrollan funciones como directivos ejecutivos en el Grupo, ha ascendido en su conjunto y en total
a 1.849 miles de euros (2011, 1.822 miles de euros). Asimismao, en 2012, de acuerdo a los estatutos
de la sociedad, se ha realizado aportaciones a planes de prevision social para dos de los miembros
del Cansejo de Administracion por un importe conjunto de 585 miles de euros, tal y como se detalla
en el siguiente cuadro:

2012 2011
Retribucion a corto plazo 1.849 1.822
Prestaciones posf-empleo 585 584
2.434 2.406
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El Grupo a 31 de diciembre de 2011 y 2012 no tiene comprometidos otros beneficios con sus
administradores, bien sea a largo plazo o pagos basados en acciones, salvo las aportaciones a los
planes de prevision indicados anteriormente para dos miembros del Consejo de Administracion
aprobadas en 2011.

En los ejercicios 2012 y 2011, la Sociedad no ha concedido préstamos a los miembros del Consejo de
Administracion.

a) Participaciones, cargos, funciones y actividades de los administradores en sociedades con
actividades similares.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 229 de la Ley de Sociedades de Capital, introducido por el
Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, los administradores informan de los siguientes cargos
gue durante el gjercicio 2012 ha tenido en sociedades con el mismo, analogo o complementario
género de actividad al que constituye el objeto social de la Sociedad dominante, todas sociedades del
Grupo, salvo Tubacex, S.A. y Grupo Condesa:

Nombre o denominacién social Denominacidn social de la entidad
del Consejero del grupo Cargo

Pedro Abasolo Alboniga Productos Tubulares, S.A.U. Administrador Unico (Representante de
Tubos Reunidos, S.A)

Luis Fernando Noguera de Erquliaga Industria Auxiliar Alavesa, S.A. Vocal

Juan José kribecampos Zubia Grupo Condesa Administrador

Juan José Iribecampos Zubia Tubacex, S.A. Vocal

Luis Fernando Noguera de Erquiaga Tubos Reunidos Industrial, S.L.U. Administrador Unico (Representante de
Tubos Reunidos, S.A.)

Almacenes Metalirgicos, S.A.U. Administrador Unico (Representante de

Tubos Reunidos, S.A)

Luis Fernando Noguera de Erquiaga Acecsa — Aceros Calibrados. S.A, Administrador Unico (Representante de
Tubos Reunidos, S.A.)

Luis Fernando Noguera de Erquiaga Tubos Reunidos América, Inc Presidente

D. Juan José Iribecampos Zubia es accionista significativo del Grupo Condesa, fabricante de tubos de
acero soldados, y a través de fa sociedad Bagoeta, S.L. tienen una participacion indirecta del 18% en
Tubacex, S.A., fabricante de tubos de acero inoxidable.

No se han producide situaciones de conflicto de interes a considerar durante el presente ejercicio.
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38. Otra informacion

a) Honorarios de auditores de cuentas y sociedades de su grupo o vinculadas

Los honorarios de auditoria de todas las firmas de auditorfa que auditan las sociedades del Grupo.
han ascendido a 244 miles de euros (2011, 251 miles de euros).

El auditor principal ha prestado ofros servicios a las sociedades del Grupo en el ejercicio 2012 por
importe de 4 miles de eurcs (2011; 27 miles de euros). No han existido facturaciones adicionales por
ofras sociedades que utilizan la marca PwC relacionados con ofros servicios prestados (2011: 0 miles
de euros).

b) Cuestiones medicambientales

El Grupo cuenta en su inmovilizado material, con instalaciones destinadas a [os ftrabajos de
proteccion y mejora del medio ambiente, realizando asi mismo trabajos con personal propio y con
apoye de empresas externas especializadas, enmarcando todo ello dentro del plan estratégico
medioambiental en el gue se encuenira inmersa para minimizar los riesgos medicambientales
asociados a su actividad, asi como para mejorar su gestién medioambiental. Los importes, tanto de
las inversiones realizadas, como de los gastos devengados durante el ejercicio 2012 para la
proteccién y mejora del medio ambiente han ascendido a 960 y 2.468 miles de euros (2011, 1.445 y
2.291 miles de euros), respectivamente, y se encuentran registrados en los epigrafes correspon-
dientes del “Inmovilizado material’ del activo del balance de situacion adjunto y en “Otros gastos” de
la cuenta de perdidas y ganancias adjunta.

Con relacion a los derechos regulados por el Plan Nacional de asignacion (Notas 2.7 y 7), 1a cantidad
de derechos asighada a Tubos Reunidos, S.A. y sociedades dependientes durante el periodo de
vigencia del Plan Nacional de Asignaciones y su distribucion anual de 2010 a 2013, es la siguiente:

Derechos
asignados (Tm.)
2010 118.620
2011 118.620
2012 118.620
2013 118.620
Total 474.480

Para el ejercicio 2012, el importe de los gastos derivados del consumo de los derechos de emision,
gue se han registrado como contrapartida de la provision correspondiente (Nota 24) ha ascendido a
583 miles de euros (2011: 1.301 miles de euros).

La estimacion de consumos de derechos de emision para el gjercicio 2012 no excedera de los
derechos asignados. Los derechos consumidos en el gjercicio 2011 no excedieron de los asignados.

La direccion del grupo no estima ningtin tipo de sancidn o contingencia derivada del cumplimiento de
fos requisitos establecidos en la Ley 1/2005. _
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La economia mundial repunto gradualmente durante el primer trimestre de 2012 tras el fuerte revés
gue sufrio a finales de 2011. Las inquietudes en torno a la estabilidad financiera en la zona del euro y
las intensas presiones en los mercados amenazaron con sumir a Europa, y posiblements a todas las
economias avanzadas, en ofra profunda recesidon. Sin embargo, las politicas econdmicas mas
robustas aplicadas en Europa han ayudado a estabilizar los mercados, mientras que la actividad en
Estados Unidos continua mejorando. Asimismo la mayoria de las economias emergentes han
mantenido solidas tasas de crecimiento, aungue a menor ritmo dado que su demanda interna no ha
sido capaz de compensar la calda en la demanda global.

No obstante, las persistentes dificultades econémicas y financieras de |la zona euro, combinadas con
la incertidumbre politica de dicha zona, siguen constituyendo una amenaza para la recuperacion
mundial al cierre del ejercicio 2012,

En este entorno fa actividad econtmica en Estados Unidos retrocedid inesperadamente en el cuarto
trimestre del afio, como consecuencia de Ia incertidumbre generada por la demora de un acuerdo
entre democratas y republicanos para suavizar la reduccion del gasto puablico.  Finalmente,
demécratas y republicanos llegaron a un acuerdo de minimos firmado in exiremis para evitar el
inminente “precipicio fiscal”. Con fodo, el PIB se incrementd un 2,2% en 2012, comparado con el
aumento del 1,8 en 2011.

Japon por su lado, estd en recesion técnica, con dos trimestres consecutivos de descensos, y en
deflacién. Ante esta situacién el Banco de Japoén estd actuando de forma mas agresiva que hasta
ahora. Ha incrementado su objetivo de inflacion desde el 1% hasta el 2%, como ya se esperaba; pero
ha sorprendido con la aprobacion de un novedoso plan de compra de activos.

El panorama en los paises emergenies es distinto. Las autoridades monetarias chinas y de otros
paises emergentes estan ajustando la politica monetaria con mayor sosiego, pues el momento critico
de alcanzar la estabilizacion de [a economia ya se superd con anterioridad. China avanzé un robusto
7,9% interanual en el cuarto trimestre de 2012, por encima de lo esperado. Por otro lade la inflacion,
sin ser por ahora un problema preocupante, hace prever una pausa en el ritmo de expansion de sus
politicas. :

El precio del petroleo ha cerrado el afio promediando los 111$/barril, st mayor precio promedio anual
gue se tenga registro. El referencial avanzé un 3,5 por ciento en el afio, tras subir un 13,3 por ciento
en el 2011, Los precios encontraron apoyo durante el afio en las tensiones de Oriente Medio qgue
amenazaron con cortar suministros, incluyendo los esfuerzos de Occidente para detener las
ambicicnes nucleares de Irdn a través de sanciones contra el importante productor de petroleo de la
OPEP. Pero [a crisis de [a zona euro y el temar ai abismo fiscal en Estados Unidos incrementaron las
preocupaciones por la demanda y contrarrestaron los temores por la produccion de petréleo durante
el afio. El mercado espera gue estos factores continten influenciando en los precios el proximo ario.
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INFORME DE GESTION DEL EJERCICIO 2012
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En relacion a los mercados de cambio el euro ha cerrado el affio cotizande a 1,319 USD,
evolucionando a lo largo del afio enfre un minimo de 1,209 y un maximo de 1,345. A pesar de que el
afio 2012 se ha caracterizado por la volatilidad en la cotizacion del cruce eurofdolar, la tendencia de
apreciacion de la divisa europea se consolidd a mediados de noviembre con el acuerdo del
Eurogrupo sobre temas importantes en Grecia (desbloqueo de ayudas y medidas encaminadas a
mejorar la sostenibilidad de la deuda ptblica), y los avances en torno a la recapitalizacidon bancaria de
Espafia. Un movimiento que encontréd apoyo adicional en diciembre con la decision de la Reserva
Federal de poner en practica un nuevo programa de compra de activos.

En este contexto, el desarrollo del negocio principal de fabricacion de tubos de acero sin soldadura
del Grupo Tubos Reunidos en 2012, se puede calificar de muy positivo. En dicho negocio se ha -
obtenido un beneficio neto de 25,4 millones de euros, con un EBITDA de 59,6 millones de euros,
cifras que demuestran los sélidos fundamentos de eficiencia y rentabilidad, ratificando el acierto del
rumbo estratégico seleccionado. Este resultado ha sido posible gracias a la diversificacion geografica
de las ventas, al buen comportamiento del sector energético en general y a los avances en los planes
de inversién que estan permitiendo la mejora del “mix” de ias ventas, con un 70 por ciento proveniente
de de productos de alto valor afiadido.

En el conjunto del Grupo, el resultade neto consolidado ha ascendido a 10,6 millones de euros de
beneficio, sensiblemente inferior al aportado por el negocio de tubos indicado anteriormente, debido,
principalmente, a la nueva definicion estratégica del negecio de distribucion. Este negocio, dedicado
hasta ahora también al sector terciario (edificacion), se va a centrar exclusivamente en el segmenio
industrial, ofreciendo productos y servicios complementarios al negocio estratégico y principal,
operando también en el mercade internacional, pasando a formar parte de la estructura comercial del
Grupe y de su “core husiness”. Ello conlleva la ejecucién de un plan de reordenacion, que incluye el
cese en el negocio terciario, incluyendo la estructura y activos asociados al mismo, cuyo coste tnico y
no recurrente ha tenido la correspondiente incidencia en la cuenta de resultados del ejercicio 2012.

El importe neto de la cifra de negocios del Grupo en 2012 se ha situado en 464,7 millones de euros,
de la que mas del 82 por ciento corresponde al negocio principal de tubos de acero sin soldadura. Por
zonas geograficas, el 21,8 por ciente se ha realizado en el mercado nacional, el 29,3 por ciento en el
resto de pafses de la Unién Europea y el 48,9 por ciente en el resto del mundo. En el negocio
principal de tubos, mas del 85 por ciento de las ventas han sido de exportacion.

La estructura financiera del Grupo sigue siendo sdlida, con un fondo de maniobra al 31 de diciembre
de 2012 en las actividades continuadas de 64,1 millones de euros, y una deuda financiera neta de
179,9 millones de euros. El patrimonio neto del Grupo asciende al cietre del gjercicio a 243,86 millones
de euros, con unos activos total de 687,0 millones de euros.
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INFORME DE GESTION DEL EJERCICIO 2012
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En ef Area de Recursos Humanos hay que destacar el Acuerdo de Convenio Colectivos en Tubos
Reunidos Industrial (TRI) para el periodo 2012-2018, lo que permitira la estabilidad en el clima laboral
para llevar a cabo los objetivos estratégicos de la Comparifa. Tanto TRI como Productos Tubulares
(PT), han seguido desarroilando, de acuerdo con lo previsto, el Relevo Generacional de su plantilla.
En el ambito de la formaciéon, hay que destacar en 2012 las horas dedicadas a la Prevencién de
Riesgos Laborales, asunto prioritario en todas las actuaciones del Grupo Tubos Reunidos, y las
dirigidas a la polivalencia y flexibilidad laboral. Asl mismo, hay que resefiar el inicic de un proceso de
Gestion del Conocimiente que esta previsto que dure varios aftos.

En Prevencion de Riesgos Laborales se ha mantenido con éxito la Certificacion del Lloyd’s Register
segln la norma OSHAS 18.001, y superado con éxito las correspondientes auditorias.

El Grupo Tubos Reunidos se ha marcado como objetivo el respeto por el Medio Ambiente, buscando
un equilibrio entre su actividad y el Desarrollo sostenible, incorporando [as herramientas que permitan
avanzar hacia la mejora continua en materia medioambiental. Se han cumplido los objetivos y metas
sefialadas en la Estrategia Ambiental Vasca de Desarrollo Sostenible 2002-2020 para el afio 2012,
hito fundamental en la politica ambiental vasca. Asf mismo, tanto TRi como P¥, han renovado fa
Certificacion del Sistema de Gestion Medioambiental de acuerdo con la norma 1SO 14.001, y se han
superado de forma satisfactoria las auditorias de verificacion de emisiones de gases efecto
invermnadero correspondientes a 2011, como la pre-auditoria de 2012,

En 2012 el Grupo Tubos Reunidos ha realizado inversiones productivas por importe de 40 millones de
euros, siendo sus objetivos, ademas del cumplimiento de la Normativa Medioambiental y de
Seguridad e Higiene, la competitividad y la mejora de rentabilidad, apostando de una manetra clara y
contundente por la Innovacién, tanto en procesos como en productos, como elemento necesario para
consolidar una buena posicion competitiva. Cabe destacar, entre otras, las dirigidas a la mejora de la
calidad y nuevos aceros, como una nueva instalacion de desgasificado en la aceria de TR, el disefio
y fabricacién de herramental en PT, el proyecto de tuberia de 28" para ampliar la gama de producto
en PT, y una nueva instalacion de acabado de tubos en una de las lineas de la planta de TRI, que se
ha completado con un equipo de ultrasonidos (UTS), que permite disponer de la linea de ensayos no
destructivos mas moderna para atender las exigencias de calidad de los clientes.

Respecto a las actividades de [+D en el gjercicio 2012, han estado orientadas a mejorar l0s procesos,
a disefiar nuevos métodos de fabricacion de tubos que permitan ampliar la gama en calidades y
dimensiones, asi como a la fabricacion de nuevo herramental que reduzcan los costos. En dichas
actuaciones colaboran con el Grupe TR laboratorios y cenfros tecnolégicos, universidades y otros
especiaiistas en |+D.

El Grupo Tubos Reunidos ha continuado ejecutando en 2012 su Plan Estratégico, et cual tiene como
objetivos mas relevantes [a consolidacidn de la posicidn global mediante la enirada en nuevos
mercados, el desarrollo e innovacién de nuevos productos, asi como la consolidacion financiera y
mejora de la competitividad, aspectos muchaos de ellos tratados anteriormente.

En la Memoria de las cuentas anuales consolidadas, presentadas y formuladas por el Consejo de
Administracion de acuerdo con las Normas Internacionales de Contabilidad, se describen en detalle
los principales riesgos e incertidumbres de los negocios del Grupo.

3
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En materia de acciones propias, informar que las Unicas operaciones se han realizado en el marco del
Contrato de Liquidez suscrito con Norbolsa, SV, S.A. con fecha 21 de Julio de 2008, de acuerdo con
lo previsto en la Circular de la Comision Nacional del Mercado de Valores (CNMV) 3/2007, de 19 de
diciembre. Tanto las condiciones del contrato, como &l detalle de las operacionses concretas
realizadas, han sido informados debidamente a [a CNMV y se pueden consultar en la pagina web de
dicha entidad. Como resumen, durante 2012 se han comprado 499.597 acciones propias y se han
vendido 945.787, con un saldo de autocartera a 31 de diciembre de 2.408.950 acciones.

Con relacion a 2013, se espera que la economia mundial mejore con respecto a 2012, si bien no va a
ser igual en todos los paises ni en todas las regiones del mundo. Asi los paises emergentes lideraran
el crecimiento, mientras que las dudas provienen de Europa, con temores de que su crisis contagie al
resto de la economia mundial. Segun el FMI, es prioritario restaurar el crecimiento en Europa y
terminar con la plaga del desempleo. El mercado de las primeras materias en 2013 se presenta
incierto y menos volatil con tendencia a mantenerse los precios estables. Del mismo modo se
proyecta que la inflacion persistira bajo control en las economlias avanzadas y también en las
economlas emergentes y en desarroilo.

En o que se refiere al mercado de tubos de acero sin soldadura, las incertidumbres han ido creciendo
a medida que avanzaba el afio, con un retraimiento general de la demanda y ademas global.
Ademas, hay que afiadir el notable endurecimiento de la competencia y la gran inestabilidad en los
mercados financieros que afectan sobremanera al consumo y a la actividad industrial.

En este escenario el Grupo Tubos Reunidos inicia el afio 2013 con cautela, atentos, como siempre, al
equilibric Oferta-Demanda para captar cualquier perturbacién y flexibilizar, en su caso, las
producciones adecuadamente. En todo caso, la calidad del producto y la flexibilidad y servicio al
cliente, son las herramientas fundamentales para diferenciarse de la competencia, lo que unido a la
experiencia y reputacién en los principales mercados de tubo, deben ofrecer al Grupo oportunidades
que permitan mantener una posicién y rentabilidad satisfactoria.
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CLASE 8.

Tl

Para una mejor comprensidn del modelo y posterior elaboracién del mismo, es necesario leer las instrucciones que para

su cumplimentacion figura

n al final del presente informe.

A - ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

A1 Complete el siguiente cuadro sobre el capital social de la sociedad:

Fecha de altima
modificacion

Capital Social (euros)

Nuimero de acciones

Nimero de derechos de

voto

04/02/2008

17.468.088,80

174.680.8588

174.680.888

Indiquen si existen distintas clases de acciones con diferentes derechos asociados:

A.2 Detalle los titulares directos e indirectos de participaciones significativas, de su entidad a Ia-fecha de cierre de

ejercicio, excluidos |

NOQ

0S consejeros:

Nombre ¢ denominacién social del accionista Nimero de Numero de % sobre el total
derechos de voto | derechos de voto | de derechos de
directos indirectos(*} voto

BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA, S.A. 0 40.881.325 23,403
ACCION CONCERTADA GRUPQO ZORRILLA LEQUERICA 0 17.857.683 10,223
PLIG
DON GUILLERMO BARANDIARAN ALDAY 7.868.448 3.240.000 6,359
DORA CARMEN DE MIGUEL NART 6.666.218 0 3.816
DON EMILIO YBARRA CHURRUCA o 5.819.474 | 3,331
DON SANTIAGC YBARRA CHURRUCA g 5.810.474

3,331
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Nombre o denominacion social A través o mero de derechos | % sobre el total de
del titular indirecto de la denominacic’)A e voto directos derechos de voto
pagigige&@ngﬁ directo de |
T ] R i
BANCO BILBAQ VIZCAYA BANCO INDUSTRIAL DE BILBAQO, 33.713.440 19,300
ARGENTARIA, S.A. S.A
BANCO BILBAQ VIZCAYA CIERVANA, S.L. 7.167.885 4,103
ARGENTARIA, S.A. ‘
ACCION CONCERTADA GRUPO | DON ALFONSO ZORRILLA DE 1.825.946 1,103
ZORRILLA LEQUERICA PUIG LEQUERICA PUIG
ACCION CONCERTADA GRUPC | DON LETICIA ZORRILLA DE 1.925,945 1,163
ZORRILLA § EQUERICA PUIG LEQUERICA PUIG '
ACCICON CONCERTADA GRUPQ | DON MERCEDES PUIG PEREZ 10.153.899 5,813
ZORRILLA LEQUERICA PUIG DE GUZMAN
ACCION CONCERTADA GRUPO | DON MERCEDES ZORRILLA DE 1.925.948 1,103
ZORRILLA LEQUERICA PUIG LEQUERICA PUIG
ACCION CONCERTADA GRUPQO | DON PILAR ZORRILLA DE 1.925.946 1,103
ZORRILLA LEQUERICA PUIG LEQUERICA PUIG
DON GUILLERMO GUESINVER, SICAV S.A. 1.040.000 0,595
BARANDIARAN ALDAY
DON GUILLERMO LIBANO DE ARRIETA 684.000 | 0,392
BARANDIARAN ALDAY
CON GUILLERMO SERVICIOS CESNA 1.020.000 0,584
BARANDIARAN ALDAY
DON GUILLERMO VIKINVEST,SICAVS.A. 496,000 0,284
BARANDIARAN ALDAY '
DON EMILIO YBARRA ELGUERO, S.A. 5.819.474 3,331
CHURRUCA
DON SANTIAGO YBARRA SATURRARAN 5.819.474 3,331
CHURRUCA ’

Indique los movimientos en la estructura accionarial mas significativos acaecidos durante el gjercicio:

A.3 Complete los siguientes cuadros sobre [os miembros dei Consejo de Administracion de la sociedad, que posean
derechos de voto de las acciones de la sociedad: A
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Nombre o denominacion social del consejer Numero de % sobre el total
yoto | derechos de vole | de derechos de
indirectos (*) voto .

DON ALBER@%%%%IECLAUX DE LASOTA 0 8.224 0,006
DON ENRIQUE PORTOCARRERO ZORRILLA 806.346 0 © 0462
LEQUERICA ‘
DON FRANCISCO JOSE ESTEVE ROMERO 100 0 0,000
DON JOAQUIN GOMEZ DE OLEA MENDARO 3.626 0 0,002
DON LETICIA ZORRILLA BE LEQUERICA PUIG 1.925.948 0 1,103
DON LUIS ALBERTO MARNAS ANTON 60.000 0 0,034
DON LULS FERNANDO NOGUERA DE ERQUIAGA 0925.018 0 0,530

Nombre o denominacién sociai
de! titular indirecto de [a
participacion

A través de: Nombre o
denominacion social del titular
directo de la participacion

Nimero de derechos
de voto directos

% sobre el total de -
derechos de voto

DON ALBERTO JOSE DELCLAUX | DON ALBERTO DELCLAUX 4112 0,002
DE LA SOTA GAYTAN DE AYALA
DON ALBERTO JOSE DELGLAUX | DONA ALEXIA DELCLAUX 4,112 0,002
DE LA SOTA GAYTAN DE AYALA
% total de derechos de voto en poder del consejo de administracion 2,135

Complete los siguientes cuadros scobre los miembros del Consejo de Administracion de fa sociedad, que poseén
derechos sobre acciones de la sociedad:

A4 Indique, en su caso, las relaciones de indole familiar, comercial, contractual o societaria que existan entre los
titulares de participaciones significativas, en la medida en que sean conocidas por la sociedad, salvo que sean
escasamente relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario:

A5 Indigue, en su caso, las relaciones de indole comercial, contractual o sociefaria que existan entre los titulares de
participaciones significativas, v la sociedad y/o su grupo, salvo gque sean escasamente relevantes o deriven del giro
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les que la afecten segin lo establecido en el
los accionistas vinculados por el pacto:

A.6 Indique si han sido comunicades a la soci
- art. 112 defd ABE dh’su caso, describalos b

NO

Indique si la sociedad conoce |a existencia de acciones concertadas ‘Bntre sus accionistas. En su caso,
describalas brevemente: i

Sl

% de capital social afectado :

10.223

Breve descripcion del concierto :

ACCION CONCERTADA ZORRILLA LEQUERICA PUIG

Intervinienfes accion conceriada

DON ALFONSO ZORRILLA DE LEQUERICA PUIG

DON MERCEDES PUIG PEREZ DE GUZMAN

DON MERCEDES ZORRILLA DE LEQUERICA PUIG

DON LETICIA ZORRILLA DE LEQUERICA PUIG

DON PILAR ZORRILLA DE LEQUERICA PUIG

En el caso de que durante el ejercicio se haya producido alguna medificacion o ruptura de dichos paclos o
acuerdos o acciones concertadas, indiquelo expresamente:

NINGUNA

A7 Indique si existe alguna persona fisica o juridica que ejerza o pueda ejercer ei control sobre la sociedad de
acuerdo con el articulo 4 de Ia Ley del Mercado de Valores. En su caso, identifiqusia:

NO

A8 Complete los siguientes cuadros sobre la autocartera de la sociedad.




A fecha de cierre del ejercicio:

Nimero ﬁéﬂ%&iﬁ d&.Jdirectas
R e
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% total sobre capital social

2.408.950

1,379

{*) A traves de:

Nombre o denominacién secial del titular directo de la parficipacion Namero de acciones

“directas
CLIMA, S.A. 2.408.950
Total 2.408.950

Detalle las variaciones significativas, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1362/2007, realizadas

durante el ejercicio:

Fecha de comunicacion Total de acciones directas Total de acciones % toia! sobre capital social
adquiridas indirectas adquiridas

14/056/2012 o 1.413.269 0,809

Plusvalia/(Minusvalia) de las acciones propias enajenadas durante el periodo (miles de euros) 75

A.9 Detalle las condiciones y plazo del mandato vigente de la Junta al Consejo de Administracion para llevar a cabo
adquisiciones o fransmisiones de acciones propias. '

LA JUNTA GENERAL CELEBRADA EL 3 DE MAYO DE: 2012 ADOFTO POR UNANIMIDAD EL SIGUIENTE ACUERDO:

Quinto.- Autorizar la adquisicidn de acciones propias por la Sociedad y sus sociedades filiales, rhediante cualquier modalidad de
adquisicién, hasta el nimero méximo de acciones permitido por la legislacion mercantil vigente, por un precio equivalente al de
cotizacion a la fecha de realizacion de cada operacidn, concediendo [a autorizacion para un periodo de cince afios, y dejando
sin efecto la autorizacion concedida en la Junta General de fecha 5 de mayo de 2011.

A10 Indique, en su caso, las restricciones legales y estatutarias al ejercicic de los derechos de voto, ast como las

restricciones legales a la adquisicion o transmisién de participaciones en el capital social. Indigue si existen’

|
|
i
|




restricci

NO

Porcentaje maximo de derechos de voto que pue por restriccién legal

CLASE g~

Indigue si existen resfricciones estatutarias al ejercicio de los derechos de voto:

NO

Porcentaje maximo de derechos de vofo que puede ejercer un accicnista por una restriceion
estatutaria

Indique si existen restricciones legales a ia adguisicién o transmision de participaciones en ei capital sccial:

NO

A.11 Indique si la Junta General ha acordado adoptar medidas de neutralizacion frente a una oferta plblica de

adquisicion en virtud de lo dispueste en [a Ley 6/2007.

NO

En su caso, explique las medidas aprobadas y los términos en que se producira la ineficiencia de las

restricciones:

B - ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

B.1 Consejo de Administracion

B.1.1 Petalle el nimero maximo y minimo de consejeros previstos en los estatutos:

Niimerc maximo de consejeros

14

Ndmero minimo de consejeros
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Nombre o Representante Primer F. Ultimo Procedimiento
denominacioén social mbram | nombram de eleccién
del consejero ’
CLASE B! : ‘
DON PEDRQ__(;‘;Q@S_QII_%;R - 16/08/1999 | 03/06/2009 | VOTACION EN
ALBONIGA JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON EMILIO YBARRA - VICEPRESIDENTE | 16/08/1999 | 03/06/2009 | VOTACIGN EN
AZNAR 1° JUNTADE
ACCIONISTAS
DON ALBERTC JOSE - CONSEJERO 28/05/2002 | 27/06/2008 | VOTACION EN
DELCLAUX DE LA SOTA JUNTADE
ACCICONISTAS
DON ENRIQUE - CONSEJERO 28/05/2002 | 04/05/2010 | VOTACION EN
PORTOCARRERO JUNTA DE
ZORRILLA LEQUERICA ACCIONISTAS
DON FRANCISCO JOSE | -- CONSEJERC 30/01/2008 | 27/06/2008 | VOTACION EN
ESTEVE ROMERC JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON JOAQUIN GOMEZ | -- CONSEJERC 21/068/2005 | 03/06/2009 | VOTACION EN
DE OLEA MENDARC JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON JUAN JOSE -- CONSEJERO 27/06/2008 | 27/06/2008 | VOTACION EN
IRIBECAMPQS ZUBIA JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON LETICIA ZORRILLA | -- CONSEJERO 29/08/2004 | 27/08/2008 NVOTACION EN -
BE LEQUERICA PUIG JUNTADE
ACCIONISTAS
DON LUIS ALBERTO e CONSEJERO 24/02/2010 | 04/05/2010 | VOTACION EN
MANAS ANTON JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON LUIS FERNANDO | -- GONSEJERO 03/06/2009 | 03/06/2008 | VOTACION EN
NOGUERA DE JUNTA DE
ERQUIAGA ACCIONISTAS
BON ROBERTO -- CONSEJERO 03/06/2009 | 03/06/2008 | VOTACION EN
VELASCO JUNTADE
BARROETABENA ACCIONISTAS
Nimero total de consejeros 11




B.1.3 Complete los siguientes cuadros sobre lo

CLASE 87

CONSEJEROS EJECUTIVOS
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Consejo de Administracion:

€

oy su distinta condicidn:

Nombre o denomincaion del consejero Comisién que ha Carge en el organigrama

propuesto su de la sociedad
nombramiento ‘

DON LUIS FERNANDO NOGUERA DE ERQUIAGA COMISION DE CONSEJERC-DIRECTOR
NOMBRAMIENTOS Y GENERAL
RETRIBUCIONES

Ndmero total de consejeros ejecutivos

% totai del consejo 9,081
CONSEJEROS EXTERNOS DOMINICALES
Nombre o denominacion del Comisitn que ha propuesto su Nombre o denominacién de!l
consejero nombramiento accionista significativo a quien

representa o que ha propuesto su
nembramiento

DON EMILIO YBARRA AZNAR

EMILIC YBARRA CHURRUCA

DON ALBERTO JOSE DELCLAUX DE
LA SOTA

BANCO BILBAQ VIZCAYA
ARGENTARIA, S.A.

DON ENRIQUE PORTOCARRERQ
ZORRILLA LEQUERICA

ACCION CONCERTADA GRUPO
ZORRILLA LEQUERICA PUIG

DON FRANCISCO JOSE ESTEVE
ROMERO

BANCO BILBAQO VIZCAYA
ARGENTARIA, S.A.

DON JOAQUIN GOMEZ DE OLEA
MENDARC

GUILLERMO BARANDIARAN ALDAY

DON LETICIA ZORRILLA DE
LEQGUERICA PUIG

ACCION CONCERTADA GRUPO

ZORRILLA LEQUERICA PUIG

Nimero fotal de consejeros dominicales
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% total deFtg

54,545

CONSEJEROCS EXTERNOS INDEPENDIENT

Nombre m‘?ﬂq&zﬁn%mn del consejero

1 ON JUAN JOSE IRIBECAMPQS Z

Perfil

Empresario con gran prestigio en el mundo smpresarial e industrial nacional & internacional, que obtuvo en el
ambito del Pais Vasco el premio al mejor empresario del afio. Tiene experiencia en consejos de administracian,
con gran capacidad de aportacion y una sdlida formacian profesional, habiendo afrontado retos empresariales de

mucha calado,

Nombre o denominacion del consejero
DON LUIS ALBERTO MANAS ANTON
Perfil

Experto en el mundo energético, sector en &l que ha desarrollado la mayor parte de su carrera profesional,
primaro en puestos gjecutivos, coma CFO {Chief Financiat Officer) y después en puesios de asesoramiento, en
ambos casos al mas alto nivel tanto en el sector privado coma el p%]biico. Su formacion académica es extensa y
ha sido profesor en varias universidades, todo ello en el ambito nacional e internacional.

Nombre o denominacion del consejero
DON ROBERTO VELASCO BARROETABENA
Perfil
Catedratico de Economia Aplicada en ia Universidad del Pals Vasco.

Tiene experiencia en los consejos de administracién de empresas, industriales y financieras, asi come en sus

comisiones de auditoria.

Ha ocupado puestos de mucha responsabitidad en entidades del sector publico y privado vinculados a la empresa

e industria.

Asi mismo ha publicado numerosos libros y articulos relacionados cen la indutria y economia en general.

Numero total de consejeras independientes

% total del consejo

27,273

OTROS CONSEJEROS EXTERNOS

Nombre o denominacién del consejero

Comisidn gue ha propuesto su
nembramiento

DON PEDRC ABASOLC ALBONIGA

Namero total de otros consejeros externos

% total del consejo

2,091

10
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s o independientes y sus vinculos, ya sea con

Nombre o denominacidn social del consejero =
DON PEDRC ABASOLO ALBONIGAH
Sociedad, directivo o accionista con el que ma;

BLASE 8.2

Motivos

Desde ‘2007 se le incluye en esta categorla En los afios anieriores se le consideraba dominical, por su
designacion a instancia de famitiares accionistas. Debido a la piena enmancipacion de dichos familiares y que su
porceniaje de participacion es comparativamente inferior al resto de consejeros dominicales, es aconsejable su
inclusion en esta categoria establecida en el codigo unificado con caracter excluyente'. e

Indique las variaciones que, en su caso, se hayan producido durante el periodo en [a tipologia de cada consejero:

B.1.4 Explique, en su caso, las razones pot las cuales se han nombrado consejeros dominicales a instancia de
accionistas cuya participacion accionarial es inferior al 5% dei capital.

Nombre o denominacion social del accionista
DON EMILIO YBARRA CHURRUCA

Justificacion
D. Emilio Ybarra Churruca es uno de las accionistas con participacion significativa mas relevante después de los
tres accionistas con porcentaje superior al 5 por ciento, y se ha considerado oportuno que designe como
Consejero dominical a su instancia a D. Emilic Ybarra Aznar, a efectos de una adecuada estructufa de la
tipologia de Consejeros, siendo éste Uitimo, ademas, uno de los dos conse}eroé con mas antiguedad y con gran
experiencia en el Grupo Tubos Reunidos.

Indique si no se han atendido peticiones formales de presencia en el Consejo procedentes de accicnistas cuya
participacion accionarial es igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros
dominicales. En su caso, expligue las razones por las gue no se hayan afendido.

NO

B.1.5 Indique si algdin consejerc ha cesado en su cargo antes def términe de su mandato, si el mismo ha explicado
sus razones y a través de qué medio, al Consejo, y, en caso de que lo haya hecho por escrito a todo el Consejo,
expligue a continuacién, al menos los motivos que el mismo ha dado:

NO

B.1.6 Indique, en el caso de que exista, las facultades que tienen delegadas el o los conselero/s delsgadofs:

:

B.1.7 ldentifique, en su caso, a los miembros del consejo gue asuman cargos de administradores o directivos en
otras sociedades que formen parte del grupo de [a sociedad cotizada:

11
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Nombre o denominacién social consejero g la entidad del grupo Cargo
DON PEDRO ABASOLO ALBONIGA REPRESENTANTE
DEL
ADMINISTRADOR
LASE 87 ‘
ﬁ }.‘J?Sik_ S UNICO
DON PEDRO ABASOLO ALBONIGA PRODUGTOS TUBULARES. S.A. REPRESENTANTE
DEL
ADMINISTRADOR
UNICO
DON LUIS FERNANDO NOGUERA DE ACECSA-AGCEROS CALIBRADOS. S.A. REPRESENTANTE
ERQUIAGA : DEL
ADMINISTRADOR
UNICO
DON LUIS FERNANDC NOGUERA DE ALMACENES METALURGICOS. 8.A. REPRESENTANTE
ERQUIAGA DEL
ADMINISTRADOR
UNICO
DON LUIS FERNANDO NOGUERA DE INDUSTRIA AUXILIAR ALAVESA. S.A. VOCAL
ERQUIAGA
DON LUIS FERNANDO NOGUERA DE TUBOS REUNIDOS INDUSTRIAL. S:ii. REPRESENTANTE
ERQUIAGA DEL
' ADMINISTRADOR
UNICO

B.1.8 Detalle, en su caso, los consejeros de su socledad gue sean miembros del Consejo de Administracion de
otras entidades cotizadas en mercados oficiales de valores en Espafia distintas de su grupo, que hayan sido
comunicadas a ia sociedad:

Nombre o denominacién social consejero Denomincacidn social de la entidad cotizada Cargo
DON JOAQUIN GOMEZ DE OLEA MENDARQ ELECNOR. 3.A. CONSEJERO
DON JUAN JOSE IRIBECAMPOS ZUBIA TUBACEX, S.A. | CONSEJERO
DON LUIS ALBERTO MANAS ANTON DIVERSITY INVERSIONES SIL. 8.A. GCONSEJERO |
DON LUIS ALBERTO MANAS ANTON ARBITRAGE CAPITAL CONSEJERO
DON LUIS ALBERTO MANAS ANTON ARCA SELECT SICAV CONSEJERO

B.1.9 Indique y en su caso expligue si la sociedad ha establecido reglas sobre el nimero de consejos de los que
puedan formar parte sus consejeros:

12
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B.1.10 En relacién con la recomendacion n Unificado, sefiale las politicas y estrategias

generales de la sociedad que el Consejo e

CLASE &7

o
La politica de inversiones y financiacién Sl
La definicion de la estructura del grupo de sociedades sl
La politica de gobierno corporativo ' Sl
{a politica de responsabilidad social corporativa : Sl
El Plan estratégice o de negocio, asi como los objetivos de gestién y presupuesto anuales ) 3l .
La politica de refribuciones y evaluacién del desempeiio de los altos directivos ] |
La politica de confrol y gestion de riesgos, asi como el seguimiento periédico de los sistemas internos de si
informacién y control
La politica de dividendos, asi como la de autocartera y, en especial, sus limites Sl

B.1.11 Complete los siguientes cuadros respecto a la remuneracion agregada de los consejeros devengada durante
el ejercicio: o

a) En la sociedad objeto del presente informe:

Concepto retributivo Datos en miles de
euros
Retribucien Fija 7 1.052
Retribucicn Variable ' 400
Dietas 208
Atenciones Estajutarias 0
Opciones sobre acciones y/o ofros instrumentos financieros 7 0
Otros 0
Total 1.849
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Otros Benefi Datos en miles de
euros
Anticipos 0
Creditos conggglido, 0
Flikes g
Fondos y Plares de P es: Aportaciones 23
Fondos y Planes de Pensiones: Obligaciones contraidas ' 0
Primas de seguros de vida 562
Garantias constituidas por la sociedad a favor de los consejeros : Q

b) Por la pertenencia de los consejeros de ia sociedad a otros consejos de administracion y/o a la alta direccién
de sociedades del grupo;

Concepto retributive Datos en miles de
euros
Retribucion Fija 0
Retribucion Variable 0
Diefas 0
Atenciones Esfatutarias 0
Opciones sobre acciones y/c otros instrumentos financieros 0
Otros 0
Total 0
Otros Beneficios ' Datos en miles de
euros
Anticipos - G
Creditos concedidos ) [
Fondos y Planes de Pensiones: Aportaciones c
Fondos y Planes de Pensiones: Obligaciones contraidas . 0
Primas de seguros de vida : i
Garantias constituidas por la sociedad a favor de los consejeros Q
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Tipologia consejeros Peor grupo

o) B 5

LI ASL O )
Ejecutivos” 5 HEEE 527 ' 0
Externos Dominicales . 389 0
Externos [ndependientes 201 0
Otros Externos 732 Q
Total 1.849 0

d) Respecto al beneficio atribuido a la sociedad dominante

Remuneracidn total consejeros(en miles de eurcs) - 1.849
Remuneracién total consejeros/beneficio atribuido a la sociedad dominante {expresado en %) 17,5

B.1.12 Jdentifique a los miembros de |a alta direccion que no sean a su vez conseieros ejecutivos, e indique la
remuneracion total devengada a su favor durante el gjercicio: :

Nombre o denominacién social Cargo
DON LUIS POMPOSO GAZTELU DIRECTOR GENERAL DE
PLANIFICACION CONTROL Y
GESTION FINANCIERA DEL
GRUPO
DON EDUARDQ GORQOSTIZA FERNANDEZ VILLARAN DIRECTOR DE {NNOVAGION Y

RELACIONES INSTITUCIONALES

DON ERNESTO LAUZIRIKA GARATE DIRECTOR GENERAL DE
INDUSTRIA AUXILIAR ALAVESA,
S.A

DON JOSEBA INAKI PEREDA GOMEZ DIRECTOR GENERAL DE

PRODUCTOS TUBULARES, S.A.u

DON ENRIGUE ARRIOLA ALCIBAR DIRECTOR GENERAL DEL
GRUPO TUBOS REUNIDOS

DON DIEGO OTERO MOYANO DIRECTOR GENERAL DE
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Wi =t

Cargo

N T ombre o denominacién
b

ALMACENES METALURGICOS,
S.A.

Remuneracién total alta direccién {en miles de eu 1.489

g RCE G g
L Faad la BFe

B.1.13 tdentifique de forma agregada si existen clausulas de garantia o blindaje, para casos de despidc o cambios
de control a favor de los miembros de ta alta direccian, incluyendo los consejeros ejecutivos, de |a sociedad o de su
grupo. Indigue si estos contratos han de ser comunicados ylo aprobades por los drganos de la sociedad o de su

grupo:
Ndmero de beneficiarios 0
Consejo de Administracion Junta Gene@l '
Organo que autoriza las clausulas NO NO
¢Se informa a la Junta General sobre las clausulas? NO.

B.1.14 Indique el proceso para establecer la remuneracion de los miembros del Consejo de Administracion y las
ctausulas estatutarias relevantes al respecto.

Proceso para establecer la remuneracién de los miembros del Consejo de Administracién y las clausulas
estatutarias

La Junta General de la Sociedad celebrada el 3 de junio de 2009 modifico el sistema de retribucion def Consejo y el
correspondiente articulo estatutario, cuya redaccidon se ha mantenido en [a modificacién de estatutos aprobada en la dltima
Junta General ordinaria de fecha 3 de mayo de 2012, y en ef Reglamento del Consejo de Administracion de fecha 23 de
febrero de 2012, '

ARTICULO 26 de los Estautos.- El cargo de administrador es retribuido.
Correspondera a los administradores una remuneracion compuesta por tres conceptos retributivos de forma cumulativa: 1) . '
una cantidad fija, 2) dietas por asis-tencia a las reuniones det Consejo de Adminisiracion o a las Comisiones o Comilés '
Delegados def mismo, ¥ 3) una participacion en beneficios.

La retribucién fija consistira en una cantidad en metalico y podra ser superior para aquellos consejeros que desempefien
determinados cargos atendiende a ia de-dicacidn, tareas y responsabilidades asumidas por los mismos. Esta refribucidn
podra complementarse con aportaciones a sistemas de prevision social.

Las dietas por asistencia a fas reuniones del Consejo y a las Comisiones o Comités Delegados del mismo, consistiran en
una cantidad en metalico per reunidn a recibir por los consejeros pudiendo ser superior para aquellos consejeros que des-
empefien cargos en ef seno de dichas comisiones o comités atendiendo a la dedica-cion, tareas y responsabilidades
asumidas por los mismos.

L.a remuneracion por participacion en beneficios, consistira en una cantidad iguat al cero coma cinco per ciento (0,5%) de
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dministradores después de cubiertas las
Bs de haberse reconocido 2 los accionistas
ion en beneficios se distribuira tinealmente
anti-dad por este conceplo.

un dividendo minime det cuatro por ciento (4%}, Lar
entre todos | jergs, recibiendo, por tanto, cad
El presente ret g gwe g_m cicio de doce meses. El devengo de la
retribucion sé & ré %)‘r meses vencidos, de tal forma que la retribucion de cada administrador sera proporcional al
fiempo que diche administrador haya ejercido su cargo durante el ejercicio para el que se fija dicha remuneracién.

E! presente régimen de retribucion de administradores sera compalible con que consejeros con funciones ejecutivas en la
Sociedad puedan recibir otras remu-neracionas at margen de las que les correspondan como administradores y en base a
las referidas funciones ejecutivas v, en su caso, relaciones de arrendamiento de ser-vicios, alta direccién o similares que
se establezcan enfre ia Socledad y dichos Con-sejeros, pudiendo consistir las mismas ert indemnizaciones, refribuciones
variables, pensiones, sistemas de previsidn y seguro, seguridad social o compensaciones de cualquier clase.

Sefiaie si el Consejo en pleno se ha reservado la aprobacion de las siguientes decisiones.

A propuesta del primer ejecutivo de la compaifiia, el nombramiento y eventual cese de los altos directivos, Si

asi como sus cldusulas de indemnizacién,

La retribucién de los conseieros, asi como, en el caso de los ejecutivos, la refribucion adicional por sus

T i " sl
funciones ejecutivas y demas condiciones que deban respetar sus contratos.

16

B.1.15 Indique si 8] Consejo de Administracidén aprueba una detallada politica de retribuciones y especifique las

cuestiones sobre las que se pronuncia:

sl
Importe de los componentes fijos, con desglose, en su caso, de las dietas por participacion en el Consejo y gl
sus Comisiones y una estimacion de la refribucién fija anual a la que den origen
Conceptos refributivos de caracter variable Sl
Principales caracteristicas de los sistemas de previsién, con una estimacién de su importe o coste anual sl
equivalente. '
Condiciones que deberan respetar los contratos de quienes ejerzan funciones de alta direccion come 3l
consejeros ejecutivos

B.1.18 Indique si el Consejo somete a votacién de la Junta General, como punto separado del orden del dia, y con
caracter consultivo, un informe sobre [a politica de retribuciones de los consejeros. En su caso, explique los
aspectos del informe respecto a la politica de retribuciones aprobada por el Consejo para los afios futures, los
cambios mas significativos de tales politicas sobre la aplicada durante el ejercicio y un resumen global de cdmo se
aplicé la politica de retribuciones en el ejercicio. Detalle el papel desempefiado por la Comision de Retribuciones y

si han utilizado asesoramiento externc, la identidad de los consuifores externos gue lo hayan prestado:
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de retribuciones

ma de retribucion del Consejo de
os indicados en el apartado B.1.14 anietior.

Administracién, con la catrespondiente modificacion

El referido si%innﬁ §%n%@1de fres conceptos refribu

a) Refribucion Tij
b} Dietas
¢) Participacion en los beneficios netos consolidados del Grupo del 0,5%

En la referida Junta General, el Consajo de Administracidn emitié e correspondiente Informe sobre la modificacian de
estatutos proyectada en cuanto a la retribucion del Consejo, y las razones del nuevo sistema.

Dicho sistema de retribucion fue propuesto por la Gomisién de Nombramientos y Retribuciones de la Sociedad al Consejo
de Administracion, y luego sometido a la aprobacion de la referida Junta General.

Respecto al informe sobre la politica de retribuciones de los consejeros, se sometio, como punto separado det Orden del
dia, a votacion consultiva en la Junta General ordinaria celebrada el 3 de mayo de 2012.

En dicho Informe se reitera una polftica de remuneraciones sin cambios y que responde al sistema resumido
anteriormente.

Papel desempenado por la Comisién de Retribuciones

La Comision de Nombramientos y Refribucionas constituida en el mes de octubre de 2008, ha trabajado en 2012 sobre los
aspectos retributivos y politica de refribucicnas al Conssjo, con objeto de efectuar la correspondiente propuesta ai Consejo
de Administracion, de acuerdo con el sistema aprobado por la Junta General Crdinaria celebrada el 2 de junio de 20009, tai
y como se ha indicado anieriormente. -

La Comision de Nombramienfos y Retribuciones ha verificado en su reunion del mes de febrero de 2013 Ia -correcia
aplicacion del sistema en cuanio a las retribuciones del Consejo en 2012

La Comisian de Nombramientos y Retribuciones prepara el informe sobre la politica de retribuciones de los consejeros, lo
presentard en el Consejo de Administracion y, tras su aprobacion, se sometera al voto consultivo de la proxima Junta
General ordinaria.

¢Ha utilizado asesoramiento externo? Sl

Identidad de los consultores externos

SEELINGER Y CONDE asesoro a la Comision de Nombramientos y Refribuciones en cuanto a [os diferentes sistemas -
aplicados por sociedades cotizadas y en los analisis comparativos de las retribuciones abonadas en compafiias
comparables

B.1.17 Indique, en su caso, la identidad de los miembros del Consejo que sean, a su vez, miembros del Consejo de
Administracion, directivos o empleados de sociedades gue ostenten participaciones significativas en la sociedad

cotizada y/o en entidades de su grupo:
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del accionista Cargo
ttivo

Nombre o denominacion social del
consejero

DON FRANCISCO JOSE ESTEVE ROMERO BA

ARGENTARIA, S.A. | DIRECTIVO

GLASE 87
SRR
Detalle, en su caso, las relaciones relevantes distintas de las contempladas en el epigrafe anterior, de los

miembros del Consejo de Administracién que les vinculen con los accionistas significativos y/o en entidades de
Su grupo: ' ‘

B.1.18 Indique, si se ha producido durante el ejercicio alguna modificacion en el reglamento del consejo:

Sl

Descripcién de modificaciones

El Reglamento del Consejo de modificd con fecha 23 de febrero de 2012, det que se informo debidamente en la Junia
General celebrada el 3 de mayo de 2012,

Las modificaciones se limitaron a incorporar la mayor parte de las recomendaciones del Cadigo Unificado de Buen
Gobierno, y el cambio en la funcion de la Comisidn de Auditoria de conocer el proceso de informacionfinanciera por la de
supervisar dicho proceso.

En el resto de materias no se incorporaron cambios relevantes respecto al Reglamento anterior, siendo exclusivamente de
forma y de refundiclén del texto. S

B.1.19 Indique los procedimientos de nombramiento, reeleccion, evaluacion y remocién de los consejeros. Detalle
los drganos competentes, [0s tramites a seguir y ios criterics a emplear en cada uno de los procedimientos.

Los Consejeros son designados por la Junfa General o, con cardcter provisional por el Consejo de Administracion en los
supuestos de cooptacion. ’

Ef Consejo de Administracion precurara dentro del ambito de sus respectivas competencias, que la eleccion de los candidatos
recaiga sohre personas de conocida competencia, expariancia y prestigio.

La COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES tiene asignadas por el Consejo las siguientes funciones, entre -

otras:

a) Informar [as propuestas de nombramientos yreelecciones de Consejeros, asi como formular las propuestas de Consejeros
independientes

b} Informar las propuestas de cese de los miembros def Consejo

c) Verificar ef caracter de cada Consejere

El procedimiento de reeleccion es el mismo gue el de nombramientos, salvo el sistema de cooptacién que no procede.
Es competencia de la COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUGIONES:

d} Evaluar las competencias, conacimientos y experiencia necesarios an el Consejo

19
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Los Con rdaran en su cargo cuando has e pdo para el que fueron nombrados salve que sean
reelegidos, sin perjuicio de las competencias de=t R al y lo previsto en el Reglamento det Consejo.

5 ST

B.1.20 Endiﬁjf ili?g éu%uystos en los gue estan

B R
Los Consejeros deberan paner su cargo a disposicion dei Consejo de Administracion y formalizar, si este lo considera
convenienta, la correspondiente dimision en los siguientes casos {Art. 18 Rgto. del Consejo):

a} En la fecha en que se celebre fa primera Junta General, después de cumplidos los 70 afios de edad.
b} Cuando se vean incursos en afguno de los supuestos de incompatibilidad o prohibibién legalmente previstos.

¢)Cuando resulten condenados por un hecho delictivo o sean objete de una sancidn disciplinaria por falta grave o muy grave
consecuencia de un expediente instruido por las autoridades supetvisoras.

d} Cuando resulten gravemente amonestados por el Consejo de Administracion por haber infringido sus obligaciones como
Consejeros.

@) Cuando cesen en los puestos, cargos o funciones a los que estuviera asociado su nombramiento como Consejeros
ejecutivos. '

f} Sise trata de Consejeros externos dominicales, cuando el acclonista cuyos interases representen transmita Integramente su
participacion accionarial, o la rebaje en un porcentaje que aconseje la reduccién del nimero de Conseeros externos
dominicales por &l nombrados. :

Los miembros de las Comisiones y Consejaros Delegados cesaran cuando o hagan en su condicion de Consejero.
’ I

L.os Consejeros que tengan la consideracion de ejecutivos, pondran su cargo ejecufive a disposicion del Conseja, por razon de
edad, al cumplir los 65 afios.

B.1.21 Explique si 1a funcion de primer ejecutivo de la sociedad recae en el cargo de presidente del Consejo. En su
caso, indique las medidas que se han tomado para limitar los riesgos de acumuiacion de poderes en una Unica

persona.

NO

Indique v en su casc explique si se han establecido regias que facultan a unc de los consejeros independientes
para solicitar la convocatoria del Consejo o la inciusién de nuevos puntos en el orden del dia, para coordinar y
hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos y para dirigir la evaluacion por el Consejo de
Administracién

NO

B.1.22 ; Se exigen mayorias reforzadas, distintas de las legales, en aigln tipo de decision?:

NO
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Indique como se adoptan los acuerdos en e

G facion, sefialando al menos, el minimo quérum
de asistencia y el tipo de mayorias para adoE"t’ f '

CLASE §:

B.1.23 Explique si existen requisitos especificos, distintos de los relativos a los consejeros, para ser nombrado
presidente. :

NO

B.1.24 Indigue si ef presidente tiene voto de calidad:

Si

Materias en las que existe voto de calidad

El Presidente tiene facultad de dirimir ios empates con su voto, en todos los casos.

B.1.25 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen algln limite a la edad de los consejeros:

sl

Edad limite presidente Edad limife consejero delegado Edad limite consejero

70 65 70

B.1.26 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo astablecen un mandato limitado para los consejeros
independientes:

NO

Namero maximo de afios de mandato 0

B.1.27 En el caso de que sea sscaso o nulo el nimero de consejeras, explique los motivos v las iniciativas
adoptadas para corregir tal situacion

Explicacion de los motivos y de las iniciativas -

En &l Consejo de Administracién de Tubos Reunidos hay una Consejera, en concreto Dfia. Leticia Zorilla de Lequerica.
Los criterios de seleccion son los establecidos en el Reglamento del Consejo: reconocida competencia, experiencia y
prestiglo. :
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ciativas

En particular, indigue si la Comision de Nombr.
a i

procesos Jéis@lgc%& no adolezcan de sesgs
r Idatas que relinan el perfil exigido:

nes ha establecido procedimientos para que los

aculicen |la seleccion de consejeras, y busque

31

Sefiale los principales procedimientos

t.a Comisién de Nombramientos y Retribuciones tiene asignada entre sus funciones informar sobre las cuestiones de
diversidad de género y velar para que al proveerse de nuevas vacantes los procedimientos de seleccion no adelszacan de
sesgos implicitos que obstaculicen la seleccidn de consejeras, con igualdad de oportunidades en todos los casos.

Asi mismo este tema se incluye en el Plan de Trabajo anual de la Comisidn para su seguimiento y revision y se trata en
una de las reuniones de la Comision :

B.1.28 Indique si existen procesos formales para la deiegacion de votos en el Consejo de Administracion. En su
caso, detallelos brevemente,

Los Consejeros se pueden hacer representar en el Consejo por otros Consejeros

B.1.29 Indigue sl ntmero de reuniones que ha mantenido el Consejo de Administracién durante el ejercicio.
Asimismo, sefiale, en su caso, las veces que se ha reunido el consejo sin la asistencia de su Presidente:

Namero de reuniones del consejo 6

Namero de reuniones del consejo sin la asistencia del presidente o 0

Indique el nimero de reuniones que han mantenido en el ejercicio las distintas comisiones del Consejo:

Niimero de reuniones de la comisién ejecutiva o delegada 6
Niimero de reuniones del comité de auditoria ) ‘ 5
Niamero de reuniones de la comisién de hombramientos y retribuciones 3
Niimero de reuniones de la comisién de nombramientos Q
Namero de reunicnes de la comisféri de retribuciones 0
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o de Administracion durante el ejercicio sin la
o asistencias las representaciones realizadas

B.1.30 Indique el nimero de reunicnes gue h
asistencia de todos sus miembros. En el comg
sin instrucciones especificas:

CIASE 22

encias de consejeros durante el ejercicio 5

Namero de ho

% de no asistencias sobre el total de votos durante el ejercicio 9,090

B.1.31 indique si las cuentas anuales Individuales y consolidadas que se presentan para su aprobacion al Consejo
estan previamente certificadas:

81

Identifique, en su caso, a la/s persona/s que ha o han certificado las cuentas anuales individuales y consclidadas
de la sociedad, para su formuiacién por el consejo:

Nombre Cargo

DON LUIS POMPOSO GAZTELU DIRECTOR GENERAL DE -
PLANSFICACION, CONTROL Y
GESTION FINANCIERA DEL GRUPO

DCN ERNESTO LAUZIRIKA GARATE DIRECTOR GENERAL DE INAUXA

DON JOSEBA INAKI PEREDA GOMEZ DIRECTOR GENERAL DE
PRODUCTOS TUBULARES

DON ENRIQUE ARRIOLA ALCIBAR DIRECTOR GENERAL DEL GRUPO

TUBOS REUNIDOS

B.1.32 Expligue, si los hubiera, los mecanismos establecidos por ef Consejo de administracion para evitar que las
cuentas individuates y consolidadas por él formuladas se presenten en la Junta General con salvedades.en el
informe de auditoria,

Los audifores externos presentan a la Comision de Audiforia y Consejo de Administracion el borrador de su informe de auditoria
antes de la formulacion de las cuentas, para que, en su caso, el Consejo pueda adoptar las medidas oportunas, silo estima
conveniente, para evitar un informe con saivedadas.

B.1.33 4 El secretario del consejo tiene la condicién de consejero?

NO
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el Secretario del Consejo, indicando si su

B.1.34 Explique los procedimientos de nom
' Nombramientos y aprobados por el pleno dei

nombramiente y cese han sido informados p
Consejo.

LLASE 87

Procedimiento de nombramiento y cese

El articulo 12 del Reglamento del Consejo de Administracion establece que el Consejo, PREVIO INFORME DE LA
COMISION DE NOMBRAMIENTOS, nombrara un Secretario, que podra ser o no miembro del Conssjo.

En el mismo sentido, el Reglamento del Consejo, en su articulo 23, al determinar las funtiones de la CGomision de
Nombramientos y Retribuciones, en su apartado d), estabelecs: :

g) informar los nombramientos y ceses del Secretario def Consejo

¢La Comision de Nombramientos informa del nombramiento? : St
¢;La Comision de Nombramientos informa del cese? Si i
¢LEl Consejo en pleno aprueba el nombramiento? S
¢El Consejo en pleno aprueba el cese? Sl

¢ Tiene el secretario del Consejo enconmendada la funcion de velar, de forma especial, por fas recomendaciones
de buen gobierno?

Sl

Observaciones

El articulo 12 del Reglamente det Consejo, al regular |a figura del Secretario det Consejo, le asigna, entre ofras, la
sigulente funcion:

7.- Velar por que los procedimientos y hormas de buen gobierno de ia sociedad se respeten y revisen periddicamente.

B.1.35 Indique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por fa sociedad para preservar la independencia del
auditor, de los analistas financieros, de los bancos de inversion vy de las agencias de calificacian.

La propuesta al Consejo de nombramianto del auditor externo, para su sometimiento a la Junta General, corresponde a la
Comision de Auditeria quien debe velar por ta independencia del auditor.

De acuerdo con lo establecido en la Ley 12/2010, de 30 de junio, la Comisidn de Auditoria ha recibido de los auditores externos
(PWC) confirmacion per escrito de su independencia, asi como informacion de los servicios adicionales de cualquier clase -
prastados a la sociedad o sociedades vinculadas por los auditores o personas vinculadas a estos,

Asf mismo, la Comisién de Auditoria, una vez analizado ei informe de PWC indicado antericrmente, ha emitido, con caracter

previo a la emisién del informe de auditoria de cuentas, un informe en el que ha expresado su opinidn dejando constancia de la
independencia del auditor y se ha pronunciado sobre fa prestacion de servicios adicionales a los de auditoria de cuentas,
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B.1.36 Indigue si durante el gjercicio la Socie ditor externo. En su caso identifique al auditor

entrante y saliente:

Auditor saliente Auditor entrante

En el caso de gque hubleran existido desacuerdos con el auditor saliente, explique el contenido de los mismaos:

NG

B.1.37 Indique si [a firma de auditoria realiza otros trabajos para la sociedad y/o su grupo distintos de fos de
audiforia y en ese caso declare el importe de los honorarios recibidos por dichos trabajos y el porcentaje que
supone sobre los honorarios facturados a la sociedad y/o su grupo:

St
Sociedad Grupo Total
Importe de otros trabajos distintos de [os de 0 4 4
auditoria (miles de euros}
Importe trabajos distintos de los de 0,000 1,800 1400
auditoriaflmporte total facturado por la firma ’
de auditoria (en%)

B.1.38 Indique si el informe de auditoria de las cuentas anuales del ejercicio anterior presenta reservas o
salvedades. En su caso, indique las razones dadas por el Presidente del Comité de Auditeria para explicar e}
contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

NO

B.1.39 Indigue el nimero de afies que la firma actual de auditoria lleva de forma ininterrumpida realizando |a
auditoria de las cuentas anuales de la sociedad y/o su grupo. Asimismo, indique el porcentaje que representa el
nimero de afios auditados por la actual firma de auditoria sobre el nimero total de afios en los gue las cuentas
anuales han sido auditadas: ‘

Sociedad Grupo

Namero de afios ininterrumpidos ' 29 29
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Grupo

N° de afios auditados por Ia firma actual de 100,& 100,0
auditoria/N® de afios que la sociedad ha sido

auditada {en %)

CLASE 8.

B.1.40 Indique las participaciones de los miembros del Consejo de Administracion de la sociedad en el capital de
entidades que tengan el mismo, analogo o complementario género de actividad del que constituya el objeto social,
tanto de la sociedad como de su grupo, y que hayan sido comunicadas a la sociedad. Asimismo, indigue los cargos
o funciones gue en estas sociedades ejerzan:

Nombre o denominacion social del Denominacion de la sociedad objeto % ) Cargo o
consejero participacién funciones
DON JUAN JOSE IRIBECAMPOS ZUBIA | BAGOETA, S.L. 50,000 | ADMINISTRAD
OR

B.1.41 Indique y en su caso detalle si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar con
asesoramiento externo:

Sl

Detalle del procedimiento

EL Articule 25 del Reglamento del Consejo regula el auxilio de expertos para que los Consejeros ejerzan sus funciones:

Con el fin de ser auxiliados en el gjercicio de sus funciones, fos Conseileros externos podran acordar por mayoria la
contratacidn con cargo a la Sociedad de asesores legales, contables, financieros u otros expettos.

El encargo ha de versar necesariamente sobre problemas concretos de cierlo ralieve y complejidad que se presenten en el
desempefio del cargo, con un coste razonable atendiendo a la imporfancia del problema.

La solicitud de contratar asasores o expertos externos ha de ser formulada ai Presidente de ia Sociedad y serd autorizada
por el Consejo de Administracion si, a juicio de éste: a) es necesaria para el cabal desempefio de las funciones
encomendadas a los Consejeros externos; b) su coste es razonable, a la vista de la importancia del problema y de los
activos e ingresos de fa Sociedad; ¢) la asistencia técnica que se recaba no puede ser dispensada adecuadamente por
expertos y técnicos de ia Sociedad.

En el supuesto de que la solicitud de auxitio de expertos fuers efectuada por cualquiera de las Comisiones del Consejo, no
podra ser denegada, salvo que éste por mayoria de sus componentes considere que no concurren las circunstancias
previstas en el parrafo anterior de éste articulo.

For ofra parte, el Conssjero ejecutivo, dentro de las facultades oforgadas en su apoderamiento, se incluye la de contratar
asesoramiento externo, facultad acorde con st condicion de ejecutivo.

De esta forma, todos los Conseferos de [a Sociedad, externos, en los términas indicados, o gjecutivos, tienen fa posibilidad
de acceder a asesoramiento externo para el gjercicio de sus funciones.
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B.1.42 Indique vy en su caso detalle si existe el ofifdipara que los consejeros puedan contar con la
informacién necesaria para preparar las reusgione Nos de administracién con tiempo suficiente:

Si

Detalle del procedimiento

El Articulo 24 def Reglamento del Consejo establaca:

El Gonsejero podra recabar, con ias mas amplias facultades, la informacidn y asesoramiento que precise sobre cualguier
aspecto de la Sociedad, siempre que asi lo exija ef dasempefic de sus funciones. . - ‘

El derecho de informacién se extiende a las sociedades filiales, sean nacionales o extranjeras, y se canalizara a través dal
Presidente o Secretario, quien atendera las solicitudes del Consejero, facilitandole directamente la informacion, u
ofreciéndole los interlocutores apropiados.

£l Presidente podrd restringir excepcionalmente y de manera temporal el acceso a informaciones determinadas, dando
cuenta de esta decision al Consejo de Administracion.

La informacién salicitada sdlo podra ser denegada cuando, a juicio del Presidente, sea innecesaria o resulte perjudicial
para los intereses sociales. Tal denegacidn no precedera cuando la soficitud haya sido respaldada por a mayoria de los
componentes del Consejo.

B.1.43 Indigue y en su caso detalle si fa sociedad ha establecido reglas que abliguen a los consejeros a informar y,
en su caso, dimitir en aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la socledad:

Sl

Explique [as reglas

Se incliye denfro de fos supuestos en los que los consejeros estan obiigados a poner su cargo a disposicion del Consejo,
tal y como se ha indicado en el aparatado B.1.20, de acuerdo con lo pravisto an el Artfeulo 18 del Reglamento del Consejo:

¢) Cuande resulten condenados por un hecho deliclivo o sean objeto de una sancion disciplinaria por falta grave o musy
grave consecuencia de un expediente instruido por [as autoridades supervisoras.

B.1.44 Indique si algliin miembro del Consejo de Administracion ha informado a la sociedad que ha resultado
procesado o se ha dictado contra él auto de apertura de juicio oral, por alguno de los delitos sefialados en et artfculo
124 de 'a Ley de Scciedades Anonimas:

NO

Indigue si el Consejo de Administracidn ha anaiizado el caso. 3i la respuesta es afirmativa explique de forma
razonada la decision tomada sobre si procedse 0 no que el consejero continle en su cargo.
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CLASE 8.

B.2 Comisiones del Consejo de Adminisiracidn

B.2.1 Detalie todas las comisiones del Consejo de Administracion y sus miembros:

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Nombre Cargo Tipologta
DON JUAN JOSE IRIBECAMPOS ZUBIA PRESIDENTE INDEPENDIENTE
DON FRANCISCO JOSE ESTEVE ROMERC VOCAL DOMINICAL
DON JOAQUIN GOMEZ DE OLEA MENDARC VOCAL DOM!NiCAL
DON PEDRO ABASCOLO ALBONIGA VOCAL OTRO EXTERNO
COMISION DE AUDITORIA

Nombre Cargo Tipologia
DON ROBERTO VELASCO BARROETABENA PRESIDENTE INDEPENDIENTE A
DON ALBERTO JOSE DELCLAUX DE LA SOTA VOCAL DOMINICAL
DON JOAQUIN GOMEZ DE OLEA MENDARO VOCAL DOMINICAL
DON LETICIA ZORRILLA DE LEQUERICA PUIG VOCAL DOMIQ!CAL
COMISION DELEGADA

Nombre Cargo Tipologia
DCN PEDRO ABASOILC ALBONIGA PRESIDENTE OTRO EXTERNO
DCN EMILIO YBARRA AZNAR VQUAL DOMINICAL
DON ENRIQUE PORTOCARRERG ZORRILLA LEQUERICA VOCAL DOMINICAL
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Cargo Tipologia

DON FRANCISCO JOSE ESTEVE ROMERQ CAL DOMINICAL

DON LUIS ALBERTO MANAS ANTON CAL INDEPENDIENTE

CAL, EJECUTIVC

DON LUIS FF?%%%OQQGUERA DE ERQUIAGA

i

B.2.2 Sefale si corresponden al Comité de Auditoria las siguientes funclones.

Supervisar el proceso de elaboracion y la integridad de la informacion financiera relativa a la sociedad y, en
su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la adecuada delimitacion del Si
perimetro de consoclidacion y la correcta aplicacion de fos criterios contables ’

Revisar periddicamente los sistemas de controi inferno y gestién de riesgos, para gue los principales

: . : 8l
riesgos se identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente
Yelar por la independencia y eficacia de la funcion de auditoria interna; proponer la seleccion,
nombramiente, reeleccion y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el 3l

presupuesto de ese servicio; recibir informacion periédica sobre sus actividades; y verificar que la alta
direccion tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes

Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma confidencial y, si
se considera apropiado anénima, las irregularidades de potencial trascendencia, especialmente financieras | NO
y contablas, que adviertan en el seno de la empresa

Elevar al Consejo las propuestas de seleccién, nombramiento, reeleccion y sustitucion del auditor externo,

asi como las condiciones de su confratacion Sl

Recibir regularmente del auditor externo informacion sobre el plan de auditoria y los resuitados de su s

ejecucidn, y verificar que la alta direccion tiene en cuenta sus recomendaciones

Asegurar la independencia del auditor externo sl )
En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupo asuma la responsabilidad de las auditorias de las .

empresas gue lo integren

B.2.3 Realice una deseripcion de las reglas de crganizacion y funcionamiento, asi como las responsabilidades que
tienen atribuidas cada una de las comisiones del Consejo.

Denominacion comision
COMISION DE AUDITORIA
Breve descripcién
ARTICULO 22 - COMISION DE AUDITORIA

El Consejo de Administracion constifuira una Comision de Auditorfa que estara compuesta par 2 miembras como
minimo y 4 como maximo. La mayoria de sus componentes seran consejeros no ejecutivos, procurando que
todos ellos sean consejeros externos. Al menes, un integrante de la Comision de Auditoria debera ser un
consejero externo independients.
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iPEonsejo designard a los miem
experiencia de los Consejeros y

tle poder ser reelegidos indefinidamente, en la medida

en que también lo fueren como Col det Presidente regulado en el parrafo siguiente).

CLASE 87
El'CoR%éjo de Administracién nombrara de entre los miembros de la Gomisién de Auditoria un Presidente de la
misma, que debera ser en todo caso un Consejero ho ejecutivo, y a poder ser Consejero independiente. El plazo
de gjercicio del cargo de Presidente serd de 4 afies, pudiende ser reelegide, en su case, una vez franscurrido un
afio desde la fecha de su cese. Se procurara que el cargo de Presidente sea rotativo.

Los miembros de [a Comisién de Auditoria cesaran en su cargo cuando pierdan su condicion de Consejeros de la
Sociedad y/o por acuerdo del Consejo de Administracion.

El Cansejo también designara un Secretario, el cual podré ser ef del Consejo de Administracion o uno de los
miembros de la Comision, segln se establezca en cada caso, quien auxiliara af Prasidente y deberd proveer para
el buen funcionamiento da la Comision ocupandose de reflejar debidamente en las actas el desarrollo de las
sasiones y el contenido de las deliberaciones. ‘

La Comisién de Auditoria se reunira cada vez que [o convogue su Presidente, que debera hacerlo siempre que el |
Consejo de Administracion o el Presidente de éste lo solicite y, en cualquier caso, slempre gue resulte
conveniente para el buen ejercicio de sus funciones, con un minimo de una reunién anual.

L.a Comision de Auditorfa se entendera validamente constituida cuando concurran a la reunion, presentes o
debidamente representados, 1a mitad mas uno de sus miembros. En caso de ausencia del Presidente, presidira la
sesian el Consejero mas antiguo.

Estara obligado a asistir a ias sesiones de la Comision y a prestarle su colaboracién y acceso a la informacion de
que disponga, cuaiquier miembro del equipo directivo y del personal del Grupo que fuese requerido a tal fin.

La Comisién de Auditorla tendra acceso a la informacién y documentacion necesaria para el ejercicio de sus
funciones. '

En lo no previsto en este articulo, se aplicaran a la Comision de Auditoria las normas de funcionamiento
establecidas para las reuniones del Consejo de Administracion por los Estatutos Soclales, salvo en aqu'ello que
no sea compatible con la naturaleza y funcion de la Gomision de Auditoria. Asimismo, el Consgjo de
Administracion y, por delegacién de éste, Ja Comision de Auditorfa podra establecer normas complementarias de
su funcionamiento. :

Denominacién comision

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Breve descripcion

ARTICULO 23 - COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

El Consejo de Administracion constituira una Comision de Nombramientos y Refribuciones compuesta por un
minimo de 2 miembros y un maximo de 4. Sus miembros seran exclusivamente Consejeros externos. '

El Consejo designara a los miembros de la Comisian, teniendo presentes los conocimientos, aptitudes v
experiencia de los Consejeros y los cometidos de la Comision.

Los miembros de la Comision de Nombramientos y Retribuciones seran nombrados por un periodo o superior al
de su mandato como Consejeros, pudiendo ser reelegidos.

Los miembros de la Comisian cesaran en su cargo cuando pierdan su condicion de Consejeros de la Sociedad
y/o por acuerdo del Consejo de Administracion. ‘
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itos de la Comision de Nombramientos v Retribuciones
grr o que se pracurara sea rotativo. También designara
é acion o uno de los miembros de la Comisidn, segin

debera proveer para el buen funcionamiento de la
el desarrollo de las sesiones y el contenido de [as

un Presidente, a poder ser un Con
un Secretario, ei cual podra ser el
se establezca en cada caso, quiew;;

Comisién ocupandose de reflejar
deliberaciones. i

“iEaiConigion de Nombramientos y Retrzbumones se reunira cada vez que o convogue su Presidente, que debera
hacerlo siempre gue el Consejo de Administracion o el Presidente de éste lo solicite y, en cualquier caso, siempre
que resulte conveniente para el buen ejercicio de sus funciones, con un minime de una reunion danual.

La Comision de Nombramientos y Retribuciones se entendera validamente constituida cuando concurran a la
reunion, presentes o debidamente representados, la mitad mas uno de sus miembros. En caso de ausencia del -
Presidente, presidira la sesién ef Consejero mas antiguo.

Esiara obligado a asistir a las sesiones de la Comisién y a prestarle su colaboracidn y acceso a la informacion de
que disponga, cualguier miembro det equipo directivo y del personal del Grupe que fuese requerido a tal fin.

La Comisién de Nombramientos y Retribuciones tendra acceso a la informacian y documentacién necesarla para
el ejercicio de sus funciones.

En lo na previsto en este articulo, se aplicaran a la Gomisién de Nombramientos y Retribuiciones las normas de
funcionamiento establecidas para fas reuniones del Consejo de Administracién por los Estatutos Sociales, salvo
en agusllo que no sea compatible con la paturaleza y funciones de la Comision.

Denhominacién comisién

COMISION DELEGADA

Breve descripcién

ARTICULO 20 - CONSTITUCION DE COMISIONES

Para lograr una mayor eficacia y transparencia en el ejercicio de las facultades y cumplimiento de Jas funciones
que tiene atribuidas, el Consejo de Administracion podra organizar su trabajo mediante la constitucion de
Comisiones o Grupos de Trabajo especificos.

Pe acuerdo con lo previsto en el articulo 11 de este Reglamento, et Consejo de Administracion podréa designar de
su seno una Comision Ejecutiva.

En todo caso el Cansejo de Administracion tendra constituida una Comision de Auditoria en los términos que se
indican en et articulo 22 siguiente.

Asi misme, se designara una Comisidn de Nombramientos y Retribuciones, sin perju:mo de la capacidad del
Coensejo para constituir otras Comisiones y Grupos de Trabajo.

ARTICULO 21 - COMISION EJECUTIVA
La Comisién Ejecutiva designada, en su caso, dei seno del Consejo de Administracian, tendra capacidad
decisoria de ambito general y, consecuentemente, con delegacion expresa de todas las facultades legal )

astatutariamente delegabies, salvo gue otra cosa se decida en su constifucion o en un momento posterior.

En la Comisién Efecutiva, la estructura de participacion de las diferentes categorias de consejeros sera similar a
ia del propio Consejo, y su Presidente y Secretario seran los det Consejo de Administracion.

A ta Comision Ejecutiva te sera de aplicacidn las mismas normas de funcionamiento previstas para ef Gonsejo de
Administracion.

31




B.2.4 Indique las facultades de asesoramien

comisiones:

Denomir@ﬂ@gmhﬁn

0L0460331

so0, delegaciones que tienen cada una de las

OMISION DE AUDITORIA

Breve descripcion

Sin perjuicia de otros cometidos que le asighe el Consejo de Administracién, la Comisién de Auditoria tendra,
como minimo, las siguientes competencias:

a) En relacién con los sistemas de informacion y control interno:

{i) Supervisar el proceso de elaboracion y ia integridad de la informacion financiera relativa a la Sociedad y su
Grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la adecuada delimitacién del perimetro de
consotidacion y [a correcta aplicacidn de los criterios contables.

{ii) Revisar periddicamente los sistemas de contrel interno y gestién de riesgos para que los principales riesgos se
identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente. Discutir con los auditores las debilidades significativas
del sistema de centrol interno detectadas en el desarroilo de la auditoria,

(iii) Velar por la independencia y eficacia de fa funcion de auditoria interna; proponer la seleccion, nombramiento,
reeleccion y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponar el prasupuesto de ese servicio;
recibir informacién periddica sobre sus actividades; y verificar que la alta direccion tiene en cuenta las
conclusiones y recamendaciones de sus informas.

b) En relacion con el auditor externo:

{i} Elevar al Consejo las propuestas de seleccién, nombramiento, reeleccion y sustitucidn del auditor externo, asi
como las condiciones de su contratacion.

{il) Recibir reguiarmente del auditor externo informacién sobre el plan de auditoria y los resultados de su
ejecucion, y verificar que la alta direccién tiene en cuenta sus recomendaciones. '

{iii) Asegurar ta independencia del auditor externo vy, a taf efecto:

- Se asegurara de que la Sociedad vy el auditor respetan las normas vigentes sobre prestacidn de servicios
distintos a los de auditoria, los Emites a la concentracién del negocio del auditor, las normas referidas a ia
obligacién de rotacién del auditor firmante de! informe de auditoria y, en general, las demas disposiciones
establecidas para asegurar la independencia de los auditares.

- En caso de renuncia del audiior externo, examinara las circunstancias que [a hubieran motivado.

{iv} Respecto del Grupo Tubos Reunidos, fa Comision de Auditoria favorecera que el auditor del Grupo asuma la
responsabllidad de ias auditorias de las empresas que [o integren.

¢) En relacidn con ofvas funciones, corresponde a la Comisién de Auditoria:

{i} Informar en la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en ella planteen los accionistas en
materias de su competencia.

(i) Supervisar el proceso de elaboracion de las cuentas anuales e informe de gestion, individuales y consolidados,
para su formutacion por el Consejo de acuerdo con la Ley.

{i§i) Informar al Consejo, para su formulacion de acuerdo con la Ley, sobre la correccion y fiabilidad de las cuentas
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dos, v de la informacion financiera periddica que se

(iv) Emitir fos informes y las pro

:icitados por el Consejo de Administrécién o por i
Presidente de éste y los qgue est )

mejor cumplimiento de sus funciones.

{v) Realizar el seguimiento en relac;

ﬁ i %%J?Erﬁqacorporat;vu

je los cadiges internos de conducta y de las reglas de

d) Informar al Consejo acerca de la informacién financiera que [a Sociedad deba hacer publsca periddicamente por
su condicion de cotizada.

En todo caso, la informacion financiera o de caracter general sobre la Sociedad o su Grupo que vaya a tener
repercusion externa, debera ser verificada previamente por la Comision de Auditoria.

Denominacién comision

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Breve descripcién

ta Comisidn, en cuanto a Nombramientos se refiere, tendra las siguientes funciones:

(a) Informar las propuestas de nombramientos y reelecciones de Consejeros y cargoes del Consejo, asi camo
formular las propuestas de Consejeros independientes.

(b) Informar las propuestas de cese de los miembros del Conssjo.

(c) Verificar ef caracier de cada Consejero y revisar que cumple los requisitos para su calificacion como gjecutivo,
externo independiente, externo dominical, o, en su case, otros externos.

(d) Evaluar fas competencias, conocimientos y experiencia necesarics en el Consejo, definir, en consecuencia, las
funciones y aptitudes necesatias en los candidatos que deban cubrir cada vacante, y evaluar el tiempo y
dadicacion precisos para que puedan desempefiar bien su cometido.

(e} Examinar u organizar, de la forma que se entienda adecuada, la sucesion de los cargos del Consejo y de la
linea efecutiva, para que dicha sucesidn se produzca de forma ordenada vy bien planificada.

{f) Informar anualmente sobre el desempefio de sus funciones per los cargos del Consejo vy linea ejecutiva.

{a) Informar los nombramienios y ceses del Secretario del Consejo vy de los Alios Directivos que se propongan al
Consejo.

{h} Infarmar ai Consejo sobre las cuestiones de diversidad de género, y velar para que al proveerse nuavas
vacantes los procedimientos de seleccidn no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccion de
consejeras, con igualdad de oportunidades en todos tos casos, :

La Comisidn, en cuanto a Retribuciones se refiere, tendra las siguientes funciones:

{i) Proponer al Consejo la politica de refribucian de los Consejeros y Altos Directivos y velar para que se cumpla
adecuadaments.

{i) Propcner al Consejo la retribucion individual de los Cansejeros ejecutivos y las demas condiciones de sus .
contratos. '

{k) Proponer al Consejo las condicicnes basicas de los coniratos de los Altes Directivos.

{1} Velar por la observancia de la politica retributiva estabtecida por la Sociedad.

La Comisidn debera consultar al Prasidente y al primer ejecutivo de la Soctedad, especialmente cuando se trate
de materias relativas a los Consejeros ejecutivos y a los Altes Directivos. Cualquier Consejerc podra solicitar de
fa Comision de Nombramientos y Retribuciones que tome en consideracion, por si los considerara idéneos,
potenciales candidatos para cubrir vacantes de Consejero.

La Comision de Nombramientos y Retribuciones emitiréd los informes y propuestas que le sean solicitados por el
Consejo de Administracién o por el Presidente de éste v ios que estime pertinentes para el mejor cumplimiento de

sus funcicnes.

Para el mejor cumplimiento da sus funciones la Comisién de Retribuciones podra recabar el asesoramiento de
profasionales externos, a cuyo efecto serd de aplicacion io dispuesto en el articulo 24 de este Reglamento.

La Comisidn de Retribucicnes tendra acceso a la informacidn y documentacion necesaria para el gjercicio de sus
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pleno del Consejo posterior a cada reunién de la
mision. Asimismo, someterd al Conseio el informe
a Ley del Mercado de Valores. El Consejo,. a su vez,
s consejeros a votacion de la Junta General de
con caracter consultivo.

Comision, de su actividad y de losi
anual sobre remuneraciones de los

Accionistas, come punto separa

Denomirﬁ_&i&&gmgyiin
MISION DELEGADA
Breve descripcion

La Comisidn Delegada (ejecutiva) tiene todas las facultades del Conssjo de Administracion legalmente
delegables

B.2.5 Indigue, en su caso, la existencia de regulacion de las comisiones del Consejo, el lugar en que estan
disponibles para su consulta, y las modHicaciones que se hayan realizado durante el ejercicio. A su vez, se indicara
si de forma voluntaria se ha elaborado algén informe anual sobre las actividades de cada comision,

Denominacién comisién
COMISION DE AUDITORIA

Breve descripcién
L.a Comision de Auditoria se regufa en los Estatutos vy en el Reglamento del Consejo, ambos documentos estén
disponibles en la web corporativa de la Sociedad (www.tubosreunidos.com). Asi mismo se puede consultar en el
web de la CNMV {www.cnmv.es) en el apartado de Informacion sobre Gobierno Corporativo.

La Comision de Auditoria prepara todos los afios un informe sobre sus actividades que pone a disposicidn de los
accionistas cuando se convoca fa Junta General ordinaria de cada ejercicio

Denominacién comision
COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES -

Breve descripcién
La Comisién de Nombramientos y Retribuciones se regula en el Reglamento del Consejo, y se puede consuitar
en la web corporativa (www.tubosreunidos.com), en el apartado para Accionistas e Inversores, asl coma en la
web de la CNMV (www.cnmv.es), en el apartado de Informacidn sobre Gobiemo Corporativo.

Denominacion comision
COMISION DELEGADA

Breve descripcion . . .
La Comisién Delegada se regula en los Estatutos y en el Reglamento del Conssjo, ambos documentos estén
disponibles en fa web corporativa de la Sociedad (www.tubosreunidos.com). Asl mismo se puede consuitar en el
web de la CNMV (www.cnimv.es) en e apariado de Informacién sobre Gobierna Corporativo.

B.2.6 Indique si la compuosicion de la comisién ejecutiva refleja la participacion en el Consejo de los diferentes
consejeros en funcidn de su condicién:
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C.1 Sefiale si el Consejo en plenoc se ha res
cualquier otro al que se hubiera encomendad
con accionistas significativos o representados

informe favorable del Comité de Auditoria o
Ir@i:iones que la sociedad realice con consejeros,
ersonas a ellos vinculadas:

CLASE 8/ s

C.2 Detalle las operaciones reievantes que supongan una transferencia de recursos u cbligaciones entre la-
sociedad o entidades de su grupo, y los accionistas significativos de la sociedad: o

C.3 Detalle las operaciones reievantes que supongan una transferencia de recursos u obligaciones entre Ja
sociedad o entidades de su grupo, y los administradores o directivos de 1a sociedad:

C.4 Detalle ias operacicnes relevantes realizadas por |la sociedad con otras sociedades pertenecientes al mismo
grupo, siempre y cuando no se eliminen en el proceso de elaboracion de estados financieros consclidados y no
formen parte del tréfico habitual de la sociedad en cuanto a su objeto y condiciones:

C.5 Indigue si los miembros del Consejo de Administracién se han encontrado a lo largo del ejercicio en alguna
situacion de conflictos de interés, segln lo previsto en el articulo 127 ter de la LSA.

NO

C.6 Detalle los mecanismos estabiecidos para detectar, detsrminar y resolver los posibles conflictos de intereses
entre la sociedad y/o su grupe, y sus consejeros, directivos o accionistas significativos.

LOS POSIBLES CONFLICTOS DE INTERES ENTRE LA SCCIEDAD Y/O SU GRUPO, CON SUS CONSEJERCS,
DIRECTIVOS O ACCIONISTAS SIGNIFICATIVOS SE REGULAN EN EL ARTICULO 8 DEL REGLAMENTO INTERI\_!O DE
CONDUCTA QUE ESTABLECE LOS MEDIOS DE COMUNICACION E INFORMACION, RELACION DE PARENTESCO,
PRESUNCIONES EN PORCENTAJES DE PARTICIPACION, ETG. .

C.7 ¢Cotiza mas de una sociedad del Grupo en Espafia?

NG

Identifique a las sociedades filiales que cotizan:
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D - SISTEMAS DE CONTROL DE RIESGQ
E

D.1 Descripcion general de la politica de riesg
cubierios &@&Etgma junto con la ;ustlf:cé
riesgo.

su grupo, detallando vy evaluando los riesgos
de dichos sistemas al perfil de cada tipo de

Las actividades desarrolladas por las diferentes sociedades que integran el Grupo Tubos Reunidos no estan ‘expuestas, en
ningln caso, a riesgos de alta gravedad y caracter excepcional sing solamente a los habituales de cualquier negocio industrial ©
de transformacién, para los que se cuenta con los adecuados v justificados sistemas de controt.

En ef ambito operafivo hay que sefalar el caracter ciclico del negocio principal de fabricacion y venta de tubos de acero sin
soldadura, en el que se sueie producir un desfase de tiempo entre la oscilacion de los precios de las materias primas (chatarras
y ferrcaleaciones) y el de los productos terminados, segin el crecimiento o reduccién de la demanda internacional. Dicha
diferencia temporal aumenta o reduce el margen de ventas de la Sociedad, segin el momento del ciclo. En los momentos de
ciclo bajo, el Grupo se protege de este riesgo caracteristico con la diversificacién de mercados y producios; asi como con el
seguimiento permanente y puntual de fa demanda y la gestion del volumen vy plazos de su cartera de pedidos.

El Grupo Tubos Reunidos exporta una parte significativa de sus ventas, por lo que esta sometido a la variable positiva o
negativa del tipo de cambio de divisas, st bien actualmente la incidencia se reduce casi en su totalidad al dolar USA. El Grupo
se cubre de las diferencias negativas de cambio mediante los sistemas habituales de aseguramiento a través de instituciones
financieras.

En [a Memoria de las Cuentas Anuales Consclidadas, se informa en detalle de la Gestion del Riesgo Financierc. En concrefo -
de los factores de riesgo (riesgo de mercado, riesgo de crédito, riesgo de liquidez, riesgo en la variacion de los precios de Iés'
materias primas), de la contabilidad de derivados y operaciones de cobertura, de la estimacion del valor razonable, de la
gestion del riesgo de capital.

Respacto af riesgo de insclvencia o morosidad de clientes, el cobro de las ventas al mercado nacional y de exportacion, incluido
el riesgo pals, estd cubierto con caracter general en las sociedades de Grupo, con los correspondientes seguros da credﬂo,
cuyos limites y normas son de estricta aplicacién y cumplimiento.

En el ambito patrimenial, el Grupo tiene contratadas polizas de seguro con capital suficiente, para cubrir los tiesgos a que estén
sujetos los blenes del Inmovllizade material y existencias, asl como la pérdida del margen par la paralizacién de la actividad
industrial debido a siniestros ocurridos en dichos bienes.

En el area medioambiental, el Grupo cuenta con instalacicnes destinadas a los trabajos de proteccion y mejora del medio
ambiente, y cuenta con un plan esfratégico medioambiental, cuyo objetivo fundamental es minimizar los riesgos
medicambieniales asociados a las actividades del Grupo, que ha permitido la obtencidn de la cerfificacian 180 14001, Todo ello
es fruto del cumplimiento estricto de la legisiacién vigente, de protocolos vy acuerdos voluntarios con fa Administracion y de
iniciativas individuales vy sectoriales. Asi mismo tiene coniratada la correspondiente poliza de rspensabilidad medicambiental.

£n materia de seguridad y prevencion de riesgos laborales, estan implantados Sistemas de Gestion Integrada de Prevencion de
Riesgos Laborales, gue establecen las correspondientes directrices de actuacion, y cuyc objetivo es eliminar o reducir al
maximo [as lesicnes en las personas.

Es relevante destacar en 2012 [as actuaciones de control de riesgos llevadas a cabo por la Comision de Auditoria de Ia
Sociedad. La Ley 12/2010, de 30 de junio, reformulé las competencias de la Comision en cuanto a supervision de los servicios
de auditoria interna y de conocimiento del proceso de informacién financiera y de los sistemas de gestian de tiesgos. Para ello -
la Comision de Auditoria de Tubos Reunidos supervisa la eficacia del control interno, la auditoria interna y los sistemaé de
gestion de resgos.

La Comisidn de Auditoria se ha centrado en 2012 en la puesta en marcha dei Sistema de Control [nterno de ia Informacidn
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Ipresente modelo de IAGC, siguiendo el esquema

D.2 Indigue si se han materializado durantes de los distintos tipos de riesgo (operativos,

tecnolagies, ginghejeros, legales, reputaci e afectan a la sociedad y/o su grupo,

NO

En caso afirmativo, indique las circunstancias que los han motivado y si han funcionado los sistemas de control
establecidos. '

D.3 Indique si existe alguna comision u ofro érgano de gobierno encargado de establecer y supervisar estos
dispositivos de control. ' '

Sl

En caso afirmativo detalle cuales son sus funciones.

Nombre de la comisién u érgano
Comision de Auditoria
Descripcién de funciones
|.a Comision de Auditoria tiene asignada entre ofras las siguientes funciones:

a) En relacién con los sistemas de informacion y control interno:

(i) Bupervisar el proceso de elaboracion y la integridad de la informacion financiera relativa a la Sociedad y su
Grupe, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la adecuada delimitacion del perimetro de
consolidacion y la correcta apticacion de los ctiterios contables.

(i} Revisar periddicamente los sistemas de centrol interno y gestion de riesgos para que los principales tiesgos se
identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente. Discutir con los auditores ias debilidades significativas
del sistema de centrol interno detectadas en ef desarrolla de 1a auditoria. :

{iii) Velar por la independencia y eficacia de la funcion de auditoria interna; praponer la seleccion, nombramiento,
reeleccidn y cese del responsable del servicio de auditoria Interna; proponer el presupuesio de ese servicio;
recibir informacién periddica sobre sus actividades; y verificar que la alta direccidn tiene en cuenta las
conclusiones y recomendaciones de sus infarmes. ’

Nombre de [a comisidén u érgano
Consejo de Administracion
Descripcidn de funcicnes
Responsable Ultimo del Control de Riesgos

D.4 identificacion y descripcién de los procesos de cumplimiento de las distintas regulaciones que afectan a su
sociedad y/o a su grupo. :
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E - JUNTA GENERAL
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as de control, fundamentaimente mediante auditorias
aplicacion en los diferentes Ambitos de la empresa:

} fos, Normativa de producto, etc.

5os de sus actividades.

E.1 Indique y en su caso detalle si existen diferencias con el régimen de minimos previsto en la Ley de Sociedades

Andnimas (LSA) respecto al quérum de constitucion de la Junta General

NO

% de quérum distinto al establecido
en art. 102 LSA para supuestos
generafes

% de qudrum distinto al establecido
en art. 103 LSA para supuestos
especiales del arf. 103

Quérum exigido en 1° convocatoria

Quérum exigido en 2° convocatoria

E.2 Indigue y en su caso detalle si existen diferencias con el régimen previsto en la Ley de Sociedades Aﬂémim_aé
{LSA) para el régimen de adopcion de acuerdos sociales.

NO

Describa en qué se diferencia del régimen previsto en la LSA.

E.3 Relacione los derechos de los accionistas en relacidn con las juntas generales, que sean distintos a los

establecidos en ia LSA.

LOS DERECHOS DE LOS ACCIONISTAS EN RELACION GON LAS JUNTAS GENERALES SON PLENAMENTE
CONFORMES A LOS ESTABLECIDOS EN LA LEY DE SOCIEDADES ANONIMAS (AHORA LEY DE SOCIEDADES DE

CAPITAL).

NO SE EXIGE UN MiNIMO DE ACCIONES PARA ASISTIR A LAS JUNTAS, Y CADA ACCION DA DERECHO A UN VOTO.

TAMPOCO EXISTEN MEDIDAS DE PROTECCION O BLINDAJE EN LOS ESTATUTOS
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E.4 Indique, en su caso, las medidas adopta participacién de los acclonistas en 1as juntas

generales.

DE CONFORNMIPAIREON LO PREVISTO EN EL AR S LA LEY DEL MERCADO DE VALORES, REDAGTADO
POR LA LEY:62/2003; DE 17 DE JULIO, EL REGLAME E JUNTA , EN EL QUE SE REGULA LA ORGANIZAGION Y
FUNCIONAMIENTO DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS, CON LA FINALIDAD DE FACILITAR A LOS AGCIONISTAS
EL EJERCICIO DE SUS DERECHOS, PREVE EL VOTO Y DELEGACION A DISTANCIA PARA FACILITAR LA
PARTICIPACION DE LOS ACCIONISTAS EN LAS DECISIONES SOCIALES, SISTEMA DE VOTO Y DELEGACION QUE SE
HA PUESTO A DISPOSIGION DE LOS ACCIONISTAS DESDE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA CELEBRADA EN JUNIO
DE 2005. ‘

ASIMISMO, DE ACUERDO GON LO ESTABLECIDO EN LA LEY 12/201G, DE 30 DE JUNIO, El. REGLAMENTO REGULA EL
FORO ELECTRONICO DE ACCIONISTAS, PARA FACILITAR SU COMUNICACION CON CARACTER PREVIO A LA JUNTA.

E.5 Indique si el cargo de presidente de la Junta Generat coincide con el cargo de presidente del Consejo de
Administracién. Detalle, en su caso, qué medidas se adoptan para garantizar la independencia y buen
funcionamiento de la Junta General:

sl

Detalles las medidas

ARTICULO 10 - MESA DE LA JUNTA GENERAL

La Mesa de la Junta General estara formada por el Presidente dei Consejo de Administracién, el o los Vicepresidentes del
Consejo de Administracitn, en su caso, el Presidente de la Comisién de Auditoria, el o los Consejeros Delegados, el o los
Directores Generales, en su caso, y cualquier otro miembro del Consejo que el drgano de administracion considere

oportuna.

La Junta General sera presidida por el Presidente del Gonsejo de Administracién v, en su ausencia, por este arden, porel .
Vicapresidente, si lo hubiera, un Consejero o el accionista de mas edad.

El Presidente estara asistido de un Secretario, que sera quien ostente diche cargo en el Consgjo de Administracién y, en
su defecto y por este orden, por el Vicesecretario st lo hubiera, o el concurrente que la Junta designe.

Corresponde a la Presidencia:

a) Dirigir la reunidn de forma gue se efectien las deliberaciones conforme al orden del dia;

b) Aceptar ¢ rechazar nuevas propuestas en relacion con los asuntos comprendidos en el orden del dia;

¢} Resolver las dudas que se susciten sobre la lista de accionistas y sobre el contenido del orden del dia;‘

d) Conceder el uso de ia patabra a los accionistas que lo soliciten en el momento que estima oportuno y podra retirarla
cuando considere que un determinado asunto esta suficientemente debatido, no esta incluida en ef orden del dia o dificutta

la marcha de la reunion;

e) Rechazar fas propuestas realizadas por los accionistas cuando resulten improcedentes;

39




0L0460339

Det

f) Sefialar el momento y establecer el sistema o proc volaciones;

g) Resolver sobre la suspensian o fimitacion de los d

resultados de las votaciones;

h) indicar cu@fﬁsg Ea g% efectuar la votacién de lo

)] Suspende?fén”:bdé’alrh nte la Junta General; y

i) En general, ejercitar todas las facultades que sean necesarias para la mejor ordenacidn del desarrollo de la reunion
{incluidas las de orden y disciplina), incluyendo la interpretacion de lo previsio en este Reglamente de la Junta Generai.

E.6 Indigue, en su caso, las medificaciones introducidas durante el gjercicio en el reglamento de la Junta General.

El Reglamenio de la Junta General vigente se aprobé por ésta el 3 de mayo de 2012,
Las modificaciones sustanciales respecto al Reglamento anterior, son las sigulentes:
a) Reducir ei quorum de primera convocatoria del 50 al 25 por ciento, de acusrdo con fa modificacion de estatutos.

b) La posibilidad de que sl accionista se represente en la Junta por cualguier persona (antes sdlo por- otro accionista o

consejero)

c} La posibilidad de solicitar complementos al Orden del dfa de la Junia a solicitud del 5 por cie.nto del capital.

d) La posibilidad de efectuar propuestas fundamentadas sobre puntos del Orden del dia a solicitud del 5 por ciento del capital.
e) La regulacién dei Foro Electronico de Accionistas. _

f) La publicacion de los acuerdos y votaciones en la web corporativa

E.7 Indique los datos de asistencia en las juntas generales celebradas en el ejercicio al que se refiere el presente

informe:
Datos de asistencia
. £ dist i
Fecha Junta % de presencia % en  vofo a distancia Total
A N a
General fisica representacion Voto slectrénico Otros
03/05/2012 40,240 27,320 0,000 0,000 67,560

E.8 Indique brevemente los acuerdos adoptados en las juntas generales celebrados en el ejercicio al que se refiere -
el presente informe vy porcentaje de votos con los que se ha adoptado cada acuerdo.
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Administracion durante el ejercicio 2011. Apro votos

Segundo.- Aprobar fa siguiente aplicacion de res

a) A Resdlafidiubtdhid:  1.076.562, 34 euros
b) A Dividendas: 5.240.425, B4 euros

Aprobado por el 100% de los votos
Tercero.- Reelegir como auditor a Pricewaterhousecoopers. Aprobado con el 89,98%. de los votos

Cuarto.- Ratificar la Sede Electrénica de la Sociedad www . tubosreunidos.com. Aprobado con el 100% de los votos.

Quinto.- Modificacién de los Estatutos de la Sociedad. Aprobado con el 88,7% de ios votos.

Sexto.- Modificacidn del Reglamento de la Junta General. Aprobade con el 99,7% de los votos.

Séptimo.- Informacién sobre la madificacion del Regiamanto del Consejo. Aprobado con el 88,6% vy abstencion del resto.
Qctavo.- Autorizar la adquisicon de acciones propias por la Socledad y sus sociedades filiales hasta el niimero maximo
permitido por Ia legislacién vigente, al precio de mercado, concediendo la autorizacién para un periodo de cinco afos. Aprebado
con el 100% de los votos. ‘
Noveno.--Autorizacion para convocar Juntas extraordinarias con una antelacién minima de 15 dias. Teniendo en cuenta el
quorum de asistencia y los votos a faver no se alcanzo ia mayoria exigida por la Ley de Sociedades de Capltal (2/3 del capital
total suscrito) '

Décimo.- Otorgamiento de facuitades.- Aprobado con el 100% de los votos.

Undécimao.- Votacion cansultiva sohre el Informe Anual de Refribuciones. El 98% a favor,

E.9 [ndique si existe alguna restriccidn estatutaria que establezca un nlmero minimo de acciones necesarias para
aslistir a la Junta General. :

NG

Nlmero de agciones necesarias para asistir a la Junta General

E.10 Indigue v justifique fas politicas seguidas por la sociedad referente a las delegaciones de vota en la junta
general.

Tendran derecho de asistencia a las Juntas Generales todos los accionistas, que acrediten que tienen inscritas sus acciones en
el correspondiente Registro Contable con, al menos, cinco dias habiles bursatiles de anielacién a aquét en gue haya de
celebrarse la Junta en primera convocaloria. Esta circunstancia debera acreditarse mediante la oportuina tarjeta de asistencia,
expedida por la entidad o entidades encargadas de la lievanza del registro de anotaciones en cuenta, o en cualquier otra forma
admitida por la legislacion vigente. :
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n en otra persona, aunque ésta no sea accionista.

\%cién a la Sociedad del nombramiento o revocacion
SC, por escrito o por los medios de comunicacién a
e hubiera previsto por el Conssjo de Administracion

entificacion del accionista y de su representante. La
represengéiﬂ% Sdnidhia por cualquiera de les ci SEE-Ealit aclon a distancia habra de reclbirse por la Sociedad
al menascliarsntd: oeha {48) horas antes de la prevista para la celebracion de la Junia General en primera convocatoria. En
caso contrario, la representacién se tendra por no otorgada.

expresamente en la convocatoria y siempre gue

La representacion se otorgara con caracter especial para cada Junta Generai sin perjuicio de lo establecido por la Ley para los
casos de representacion familiar y de otorgamiento de poderes generales. Por las corporaciones y personas juridicas y los
menores o incapacitados, concurrirdn sus legitimos representantes o gestores.

El representante podra tener la reprasentacion de mas de un accionista, sin limitacion en cuanto al nimero de acclonistas
reprasentados.

En ef suptesto de solicitud publica de la representacién, se estara a lo dispuesto en los articulos 186 y 526 LSC.
La representacién es siempre revocable. Para gue resulte oponible, debera ser notificada a la Sociedad en los mismos términos -
previstos para la nofificacion del nombramiento del representante. Se reputara como valida la Gitima actuacion realizada por el
aceionista en relacion con el gjercicio det voto o ia delegacion antes de la celebracion de la Junta. De no poderse determinar

con certeza la fecha, el voto del accionista prevalecera sobre la delegacion. En todo caso, la asistencia del accionista a la Junia
General supone la revocacion de cualquier delegacion, cualquiera que sea la fecha de ésta.

E.11 Indique si la compafiia tiene conocimiento de |a politica de los inversores institucionales de participar o no en
las decisiones de la sociedad:

NO

E.12 Indique la direccidn y modo de acceso al contenido de gobierne corporativo en su pagina Web.

LA DIRECCION DE LA PAGINA WEB DE LA SOCIEDAD ES WWW. TUBOSREUNIDOS.COM, Y LA INFORMACION SOBRE
GOBIERNO CORPCRATIVO SE INCLUYE EN EL APARTADO INFORMACION PARA ACCIONISTAS E INVERSORES

F - GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE GOBIERNO CORPORATIVO

indique el grado de seguimiento de la sociedad respecto de [as recomendaciones del Cédigo Unificado de buen gc}béemd.
En el supuesto de no cumplir alguna de ellas, explique las recomendaciones, normas, practicas o criterlos, que aplica la
sociedad.

1. Que los Estatutos de las sociedades cotizadas no limiten el nimero maximo de votos que pueda emitir un mismo
accicnista, ni contengan ofras restricciones que dificulien la toma de contrel de fa scciedad mediante la adquisicion de sus
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2. Que cuando coticen la sociedad matriz y una socig
a) Las resgéclifpE fidas de actividad y event
dependiente citizadd gon las demas empresas del grupo;

b) Los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de interés que puedan presentarse.
Ver epigrafes: C.4 ¥ C.7

as definan publicamente cen precisién:
gocic entre ellas, asi como las de la sociedad

No Aplicabie

3. Que, aunque no jo exijan de forma expresa las Leyes mercantiles, se sometan a |la aprobacian de la Junta General de
Accionistas las operaciones que entrafien una medificacion estructural de la sociedad y, en particular, las siguientes:
a) La transformacion de sociedades cotizadas en compafifas holding, mediante "filializacién” o ihcorporacién a
entidades dependientes de actividades esenciales desarrolladas hasta ese momente por la propia sociedad, incluso
aunque ésta mantenga el pleno dominio de aquéllas;
b) La adguisicion o enajenacion de activos operativos esenciaies, cuando enfrafie una modificacion efectiva del -
objeto social;
c) l.as operaciones cuya efecto sea equivalente al de la liquidacion de la sociedad.

Cumple

4. Que las propuestas detalladas de los acuerdos a adoptar en la Junta General, incluida la Informacién a que se reflere
la recomendacitén 28, se hagan publicas en el momento de la publicacion del anuncie de la convocatoria de la Junta.

Cumple

5. Que en la Junta General se volen separadamente aquellos asuntos que sean sustancialmente independientes, a fin de
que los accionistas puedan ejercer de forma separada sus preferencias de voto. Y que dicha regla se aplique, en -
particular:

a) Al nombramiento o ratificacidn de consejeros, que deberan votarse de forma individual;

b} En el caso de modificaciones de Estatutes, a cada articulo o grupo de articulos que sean sustancialmente

independientes.
Ver epigrafe: E.8

Cumple

6. Que Jas scciedades permitan fraccionar el voto a fin de que los intermediarics financieros que aparezcan legitimados
como accionistas, pero actGen por cuenta de clientes distintos, puedan emitir sus votos conforme a las instrucciones de

éstos.
Ver epigrafe: E.d

Cumple

7. Que el Consejo desempefie sus funciones con unidad de propésito e independencia de criterio, dispense el mismo
trato a todos los accionistas y se guie por el intergs de Ja compafiia, entendido como hacer maximo, de forma sostenida, -
el valor econémico de 1a empresa.

Y gue vele asimismo para que en sus relaciones con los grupos de interés (stakeholders) la empresa respete las leyes y
reglamentos; cumpla de buena fe sus obligaciones y contratos; respete los usos y buenas practicas de los sectores y
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territorios do vidad; y observe aq :: clonales de responsabilidad social que hubiera

aceptado voluntariarenite.

Cum [

8. Que el Consejo asuma, come nlcleo de su mi
para su puesta eff hfa&icaldsi como supervisary IE) &n cumple los objetivos marcados y respata el
objeto e interés $ocial dé't éompatiia. Y que, a tal fin, el Consejo en pleno se reserve la competencia de aprobar:
a} Las politicas y estrategias generales de {a sociedad, y en particular: !
i) ElPlan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestion y presupuesto anuales;
i} La politica de Inversiones y financiacion;
iii)y La definicion de la estructura del grupo de sociedades;
iv) La politica de gobiernc corporativo;
v) La politica de responsabilidad social corporativa;
vi) La politica de retribuciones y evaluacién del desempefio de los altos directivos; ]
vii) La politica de control y gestion de riesgos, asi como el seguimiento periddico de los sistemas internos de
informacién y control. '

vili) La politica de dividendos, asi como la de autocartera y, en especial, sus Hmites.
Ver epigrafes: B.1.10, B.1.13, B.1.14 y B.3

b) Las siguientes decisiones : .
iy A propuesta del primer ejecutivo de la compafiia, el nombramiento y eventual cese de los altos directivos, asi

como sus cladusulas de indemnizacion.
Ver epigrafe: B.1.14

iy La retribucidn de los consejeros, asi como, en el casc de los ejecutivos, |a retribucion adicional por sus

funciones ejecutivas y demas condiciones que deban respetar sus contratos.
Ver epigrafe: B.1.1i4

iif) La informacién financiera que, por su condicion de cotizada, |a sociedad deba hacer piblica periddicamente.
iv} Las inversiones u operaciones de fodo tipo que, por su elevada cuantla o especiales caracteristicas, tengan
caracter sstratégico, salvo que su aprobacion corresponda a fa Junta General; :
v) La creacion o adquisicidn de participaciones en entidades de propésito especial o domiciliadas en paises o
territorios que tengan la consideracidn de paraisos fiscales, asi como cualesquiera ofras transacclones .u
operaciones de naturaleza andloga que, por su complsjidad, pudieran menoscabar la transparencla del grupo.
¢} Las operaciones que la sociedad realice con consejeros, con accionistas significativos o representados en el
Consejo, o con personas a ellos vinculados ("operaciones vinculadas™). '
Esa autorizacion del Consejo no se entenderd, sin embargo, precisa en aquellas operaciones vincuiadas que
cumpian simultdneamente las tres condicicnes siguientes: .
12. Que se realicen en virtud de contratos cuyas condiciones estén estandarizadas y se apliquen en maéa a
muchos clientes; )
28 Que se realicen a precios o tarifas establecidos con cardcter general por quien actle como suministrador del
bien o servicio del que se trate;
32, Que su cuantia no supere el 1% de los ingresos anuales de la sociedad.
Se recomienda que el Consejo apruebe las operaciones vinculadas previo informe favorable del Comité de
Auditoria o, en su caso, de aquel otro al que se hubiera encomendado esa funcién; y que jos consejeros a los
que afecten, ademas de no ejercer ni delegar su derecho de vote, se ausenten de la sala de reuniones mientras
el Consejo delibera y vota sobre ella.
Se recomienda que las competencias que aqul se atribuyen al Consejo lo sean con caracter indelegable, salvo las
mencionadas en las [etras b) y ¢), que podran ser adoptadas por razones de urgencia por la Comision Delegada,

con posterior ratificacion por el Consejo en pleno.
Ver epigrafes: C.1 y C.6
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Cump

9. Que el Consejo tenga la dimensidn precis;

aconsejable que su tamafic ne sea inferior al3
Ver epigrafe: B.1.1 ‘

ionamiento eficaz y participativo, 10 que hace
tuince miembros. ‘ '

CLASE 82 Cum

10. Que los consejeros externos dominicales e independientes constituyan una amplia mayoria del Consejo y que el
nimero de consejeros ejecutivos sea el minimo necesario, teniendo en cuenta la complejidad del grupo societario y

el porcentaje de participacidon de los consejeros ejecutivos en el capital de [a sociedad.
Ver epigrafes: A.2, A.3, B.1.3 y B.1.14

Cumple

11. Que si existiera algin consejero externo que no pueda ser considerado dominical ni independiente, la sociedad

explique tal circunstancia y sus vinculos, ya sea con la socledad o sus directivos, ya con sus accionistas, -
Ver epigrafe: B.1.3

Cumple

12. Que dentro de los consejeros externos, la relacion entre el ndmero de consejeros dominicales y el de
independientes refleje |la proporcion existente entre el capital de la sociedad representado por los consejeres
dominicales y el resto del capital.
Este criterio de proporcionalidad estricta podra atenuarse, de forma que sf peso de los dominicales sea mayor
que el que corresponderia al porcentaje total de capital que representen:
1® En sociedades de elevada capitalizacidn en las que sean escasas o nulas las participaciones accionariales
que tengan legalmente la consideracion de significativas, pero existan accionistas, con paquetes accionariales de
elevado valor absoluto.
2° Cuando se trate de sociedades en [as que exista una pluralidad de accionistas representados en el Consejo, vy

no tengan vinculos entre si.
Ver epigrafeg: B.1.3, A.2 y A.3

Cumple

13. Que el niimero de consejeros independientes represente al menos un tercio deil total de consejeros.
Ver epigrafe: B.1.3

Expligue
La sociedad no cumple la recomendacion porque considera suficiente |a presencia de tres consejeras independientes sobre el
total de once miembros del Consejo, sin necesidad de liegar estrictamente al 1/3 fijado en la recomendacion, por las siglientes
razones:

a) De la suma de consejeros externos dominicales (6) e independientes (3), éstos ditimos representan 1/3.

b) La presencia de tres consejeros independientes se considera suficiente para proteger los intereses de los accionistas
minoritarios.

c) El nimero de consejeros independientes se considata adecuado al free-fioat de la Compariia.

14, Que el caracter de cada consejero se explique por el Consejo ante la Junta General de Accicnistas que deba
efectuar o ratificar su nombramiento, y se confirme o, en su caso, revise anualmente en el Informe Anual de
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jramientos. Y que en dicho Informe también se
ys dominicales a instancia de accionistas cuya
gan [as razones por las que no se hubieran
procedentes de accionistas cuya participacion
ran deslgnado consejeres dominicales.

' g 5 ih s
expliquen lag razones por las cuales se hay
participacion accionarial sea inferior al 5%
atendido, en su caso, peticiones formales de p

accicnarial sea igual o superior a la de otros a
Ver epigrafes: B.1.3 y B.1 4

CLASE 87

=
S

Cumpile

15. Que cuando sea escaso 0 nulo el ndmero de consejeras, el Consejo explique los motivos y las iniciativas
adoptadas para corragir {al situacién; y que, en particular, la Comisién de Nombramiantos vele para que al
proveerse nuevas vacantes: _

a) Los procedimientos de seleccion no adolezcan de sesgos implicitos que obstacuticen ia seleccion de

consejeras; '

b} La compariia busque deliberadamente, e incluya entre los potenciales candidatos, mujeres que relinan el petfil

profesional buscado.
Ver epigrafes: B.1.2, B.1.27 v B.2.3

Cumpie Parcialmente
La representacion de consejeras en el Consejo de Tubos Reunidos es del 10%

La Comision de Nombramientos y Retribuciones tiene asignada la funcidn de velar para que no se den situaciones de
exclusion, cuestion que se incluye en su Plan de Trabajo anual y se analiza en una de las reuniones de la Comision para su
posterior informacién al Consejo de Administracion en pleno.

16. Que el Presidente, como responsable del eficaz funcichamiento del Consejo, se asegure de que los consejeros
reciban con caracter previo informacion suficiente; estimule el debate y ia participacién activa de los consejeros
durante las sesiones del Consejo, salvaguardando su libre toma de posicion y expresian de opinion; y organice y |
coordine con los presidentes de las Comisiones relevantes fa evaluacion periédica del Consejo, asl como, en su

caso, ia del Consejero Delegado o primer sjecutivo.
Ver epigrafe: B.1,42

Cumpie

17. Que, cuando el Presidente del Consejo sea también el primer ejecutivo de la sociedad, se facuite a uno de los
consejeros independientes para solicitar fa convocatoria del Consejo o la inclusion de nuevos puntos en el orden del
dia; para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de los conssjeros externos; y para dirigir la evaluacion por

el Consejo de su Prasidente.
Ver epigrafe: B.1.21

No Aplicable

18. Que el Secrefario del Consejo, vele de forma especial para que las actuaciones del Consejo: . .
a) Se ajusten a ia letra y al espiritu de las Leyes y sus reglamentos, inciuidos los aprobados por los organismos
reguladores; _ '
b) Sean conformes con los Estatutos de la sociedad y con los Reglamentos de ia Junta, del Consejo v demas
que tenga la compafiia; '

c} Tengan presentes las recomendaciones scbre buen gobierno contenidas en este Codigo Unificado que Ia
compafiia hubiera aceptado. '

Y que, para salvaguardar [a independencia, imparcialidad y profesionalidad del Secretario, su nombramiento y
cese sean informados por ia Comisién de Nombramientos y aprobados por el pleno del Consejo; vy que dicho
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pefiar con eficacia sus funciones, siguiendo el
udiendo cada Consejero proponer otros puntos

19. Que el Consejo se relina con la frecuenc
programa deifécRés § dsuntos que establezca
del orden dél'diainicislmente no previstos.
Ver epigrafe: B.1.29

Cumple

20. Que las inasistencias do los consejeros se reduzcan a casos indispensables y se cuantifiquen en el Informe

Anual de Gobierno Corporativo. Y gue si la representacion fuera imprescindible, se confiera con instrucciones.
Ver epigrafes: B.1.28 y B.1.30

Cumple

21. Que cuando los consejeros o el Secretario manifiesten preocupaciones sobre alguna propuesta o, en el caso de
los consejeros, sobre la marcha de la compafila y tales preocupaciones no quedan resueitas en el Consejo, a
peticidn de quien las hubiera manifestado se deje constancia de ellas en el acta,

Cumple

22. Que el Consejo en pleno evalle una vez al afo:
a) La calidad y eficiencia de! funcionamiento de! Consejo;
b) Partiendo del informe que le eleve la Comisién de Nombramientos, el desempefio de sus funciones por el
Presidente del Consejo y por el primer ejecutivo de la compaiiia;

¢) Elfuncionamiento de sus Comisiones, partiendo del informe que éstas le eleven.
Ver epigrafe: B.1.19

Cumple

23. Qe todos los consejeros puedan hacer efectivo ef dereche a recabar la informacion adicional que juzguen
precisa sobre asuntos de [a competencia del Consejo. Y que, salvo que los Estatutos o el Reglamento del Consejo

establezcan otra cosa, dirfjan su requerimiento al Presidente o al Secretario del Consejo.
Ver epigrafe: B.1.42

Cumple
24. Que todos ios consejeros tengan derecho a obtener de |a sociedad el asesoramiento precisc para el

cumplimiento de sus funciones. ¥ que fa sociedad arbitre los cauces adecuados para el ejercicio de este derecho,

que en circunstancias especiales podra incluir el asesoramiento externo con cargo a la empresa.
Ver epigrafe: B.1.41

Cumple
25. Que las sociedades establezcan un programa de orientacion que proporciong a‘los nuevos consejeros un

conocimiento rapido y suficiente de la empresa, asi como de sus reglas de gobierno corporative. Y gue ofrezean
también a los consejeros programas de actualizacion de conocimientos cuande las circunstancias lo aconsejen.
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Cum
La Sociedad no tiene formalmente un programa g
canocimientos.

jara [os nuevos consejeros, ni de actualizacion de sus

Mo obstante, cuando se incorpora un nuevo con un plan de reuniones, visitas y documentacion para

el COHDC]EIEIA%CE 18 situacion de la Sociedad, i ones productivas y diferentes areas de negocio. En
definitiva; lo.necesario para poder iniciar sus funcmnes e forma adecuada.

26. Que las sociedades exijan que los consejeros dediquen a su funcién el tiempo y esfuerzo necesarios para
desempefiarla con eficacia y, en consecuencia:

a) Que los consejeros informen a la Comision de Nombramientos de sus restantes Dblzgamones profesmnales
por si pudieran-interferir con la dedicacion exigida;

b) Que las sociedades establezcan reglas sobre el nimero de consejos de los gue puedan formar

parte sus COT‘ISGjeI’OS. v
Ver epigrafes: B.1.8, B.1.5 y B.1.17

Cumple Parciaimente
En el Ptan de Trabajo anual de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones se Incluye la revision anual de la dedicacion de
los consejeros y sus ofras obfigaciones profesionales.

La Sociedad ne tiene establecidas reglas sobre el niimero de consejos a los qie se puede partenecer,

27. Que la propuesta de nombramiento o reeleccion de consejeros que se eleven por el Consejo a la Junta General
de Accionistas, asi como su nombramiento provisional por cooptacién, se aprueben por el Consejo:
a} A propuesta de la Comisidn de Nombramientos, en el case de consejeros independientes.

b} Previo informe de la Comisidn de Nombramientos, en el caso de los restantes consejeros.
Ver epigrafe: B.1.2

Cumple

28. Que las socledades hagan plblica a través de su pagina Web, y mantengan actuallzada la s&gu;ente informacion
sobre sus consejeros:

a) Perfil profesional y biografico;

b} Otros Consejos de administracién a los que pertenezca, se trate o no de sociedades cotizadas;

c) Indicacién de la categoria de consejero a la que pertenezca segln corresponda, sefialandose, en el caso de
consejeros dominicales, el accionista al que representen o con quien tengan vinculos.

d) Fecha de su primer nombramientc cemo consejero en la sociedad, asi como de los posteriores, v;

e) Acciones de la companiia, y opciones sobre elias, de las que sea fitular,

Cumple Parciatments
En la pagina web corporativa consta la identificacion de los miembros del Consejo de Administracion.

Asf mismo, la pagina web también dirige, en el aparatado de Infermacion para Accionistas e Inversores, a la web de la CNMVY
en la que censta fa participacion accionarial de cada consejero.

29. Que los consejeros independientes no permanezcan como tales durante un periode continuado superior a 12
afios.
Ver epigrafe: B.1.2

Cumple
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ros dominicales prese
integramente su participacion accionarial. Y g
accionista rebaje su participacién accionarial i}

dominicales.
Ver epigrafes: A.2, A.3 y B.1.2

CLASE 8.

en el nimero que corresponda, cuando dicho
a la reduccién del nimero de sus consejeros

Cumple

31. Que el Consejo de Administracidon no proponga el cese de ninglin consejero independiente antes del
cumplimiento del periodo estatutario para el que hubiera sido nombrado, salvo cuando concurra justa causa,
apreciada por el Conssjo previo informe de la Comisién de Nombramientos. En particular, se entendera que existe
justa causa cuando el consejera hubiera incumplide los deberes inherentas a su cargo o incurrido en éigunas de las
circunstancias descritas en el epigrafe 5 del apartado I de definiciones de este Cadigo.
También podra proponerse el cese de consejeros independientes de resultas de Cfertas Pdblicas de Adquisicion,
fusiones u otras operaciones societarias similares que supongan un cambio en la estructura de capital de la
saciedad cuando tales camblos en la estructura del Consejo vengan propicia'dos por el criterio de

proporcionalidad sefialado en la Recomendacién 12.
Ver epigrafes: B.1,2, B.1.5 y B.1.26

Explique
Los Estatutos y Reglamento del Consejo no contempian normas especificas sebre ésta recomandacion.

No abstante, [a Comisidn de Nombramientos v Retribuciones lo tendra en cuenta para proponer o no, en su caso, ceses de
consejeros independientes.

32. Que las sociedades establezcan reglas que obliguen a los consejeros a informar y, en su caso, dimitir en
aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacién de la sociedad vy, en particular, les obliguen a
informar ai Consejo de |las causas penales en las que aparezcan como imputados, asi como de sus posteriores
vicisitudes procesales.
Que si un consejero resultara procesado o se dictara contra é! auto de apertura de juicio oral por alguno de los
delitos sefialados en el articulo 124 de la Ley de Sociedades Anénimas, el Consejo examine el caso tan pronto
como sea posible y, a la vista de sus circunstancias concretas, decida si procede o no que el conssjero centinle
en sy cargo. Y que de todo elio el Censejo de cuenta, de forma razonada, en e} Informe Anual de Gobierno

Corporativo.
Ver epigrafes: B.1.43 y B.1.44

Cumple

33. Que todos los consejeros expresen claramente su oposicion cuando consideren gue alguna propuesta de
decision sometida al Consejo puede ser coniraria al interés social. Y que ofro {anto hagan, de forma especial los
independientes y deméas consejeros a quienes no afecte el potenciat conflicto de interes, cuando se trate de
decisiones que puedan perjudicar a los acclonistas no representados en el Consejo. '
Y que cuando el Consejo adopte decisiones significativas o reiteradas sobre las que el consejero hubiera’
formulado serias reservas, éste saque ias conclusiones que procedan vy, si optara por dimitir, explique las razones
en la carta a gue se refiere la recomendacion siguiente.
Esta Recomendacion alcanza también al Secretario del Consejo, aunque no tenga la condicion de consejerc.

Cumple
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que dicho cese se comunique como hecho r

Gobierno Corporativo.
Ver epigrafe: B.1.5

mandato, explidtis Tas razones en una carta q(
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ro cese en su carge antes del término de su
miembros del Consejo. Y que, sin perjuicio de
del cese se dé cuenta en el Informe Anual de

ELASE 83‘ No A

35. Que la polltlca de retribuciones aprobada por el Cansejo se pronuncie como minimo sobre las siguientes

cuestiones:

a) Importe de los componentes fijos, con desglose, en su caso, de [as dietas por participacion en el Consejo ¥
sus Comisiones y una estimacion de ia retribucion fija anual a la que den origen;
b) Conceptos retributivos de caracter variable, incluyendo, en particular:
i) Clases de consejeros a los gue se apliquen, asi como explicacion de la importancia relativa de los
conceptos retributivos variables respecto a los fijos.
iy Criterios de evaluacion de resultados en los que se base cualguier derecho a una remuneracion
en acciones, opciones sobre acciones o cualquier componente variable; '
ii} Parametros fundamentales y fundamento de cualquier sistema de primas anuales (bonus) o de otros
beneficios no satisfechos en efectivo; y
iv} Una estimacion del importe absoluto de las retribuciones variables a las que dara origen el plan
retributivo propuesto, en funcion del grado de cumplimiento de [as hipdtesis u objetivos gue tome
como referencia. '
¢) Principales caracteristicas de los sistemas de previsidn (por ejemplo, pensiones complementarias, seguros de
vida y figuras andlogas), con una estimacion de su importe o coste anual equivaiente.
d) Condiclones que deberan respetar los contratos de quienes ejerzan funciones de alta direccién como
consejeros ejecutivos, entre las que se Incluiran: '
i) Duracién;
ii} Plazos de preaviso; y
iii) Cualesquiera otras clausulas relativas a primas de contratacion, asi como indemnizaciones o
blindajes por resolucion anticipada o terminacion de la relacion contractual entre la sociedad vy el
conseiero ejscutivo.

Ver epigrafe: B.1,15

Cumple

36. Que se circunscriban a los consejeros ejecutivos [as remuneracicnes mediante entrega de acciones de la
sociedad o de sociedades del grupo, opciones sobre acciones o |nstrumentos referenciados al valor de la acolon .
retribuciones variables ligadas al rendimiento de la sociedad o sistemas de prewsmn

Esta recomendacion no alcanzara a la enfrega de acciones, cuando se condicione & que [os consejeros las
mantengan hasta su cese como consejero.

Ver epigrafes: A.3 y B.1.2

Explique )
L.a Sociedad aprobé en 2011 un Plan de Retribucidn plurianual para Directivos ligado a la evolucién de la accidn, del que se
excluyd a los miembros del Consejo de Administracion, incluido al Consejero Ejecutivo.

Los sistemas de prevision se circunscriben al Consejero Ejecutivo y Presidente del Consejo.
La Comisidn de Nombramientos y Retribuciones, de acuerdo con lo previsto en los E_statutos, considerd oportuho en 2011
proponer al Consejo de Administracién realizar aportaciones a un sistema de previsién a favor del Consejero Ejecutivo y del

Presidente del Consejo. En el caso del Presidente, que tiene la calificacidn de otros externos, fa Comisidn y el Consejo fomo la
decision considerando su dedicacidn a la Compafiia vy al hecho de gue durante [os mas de 20 afios de su permanencia en el
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37. Que la remuneracién de los consejeros dxtefn 4 Ja igceRaria para retribuir la dedicacion, cualificacion y
responsabilidad que el cargo exija; pero no t§ f ira comprometer su independencia.

CLASE 8°
38. Que [as relnuhéraciones relacionadas con los resultados de la sociedad tomen en cuenta las eventuales
salvedades que consten en el informe del auditor externo y minoren dichos resuitados.

No Aplicahle

39. Que en caso de retribuciones variables, 1as politicas refributivas incorporen las cautelas técnicas precisas paifa
asegurar que tales retribuciones guardan relacion con el desempefio profesional de sus beneficiarios y no derivan
simplemente de la evolucidn general de los mercados o del sector de actividad de la compafia o de otras
circunstancias similares.

Cumpie

40. Que el Consejo someta a votacion de la Junta General de Accionistas, como punto separado. de! orden del dia, y
con caracter consultivo, un informe sobre la politica de retribuciones de los consejeros. Y que dicho informe se
ponga a disposicion de los acclonistas, ya sea de forma separada o de cualguier otra forma que la sociedad
considere conveniente. :
Dicho informe se cenfrara especialmente en la politica de retribuciones aprobada por el Consejo para el afio ya-
en curso, asi como, en su ¢aso, la prevista para los afios futuros. Abordara todas las cuestiones a que se reflere
la Recomendacién 35, salvo aquellos extremos gque puedan suponer ia revelacion de informacién comercial
sensible. Hara hincapié en los cambios mas significativos de tales politicas sobre la aplicada durante el ejercicio
pasado al que se refiera la Junta Genseral. Incluird también un resumen global de cémo se aphco la politica de
retribuciones en dicho efercicio pasado.
Que el Consejo informe, asimismo, del papel desempefiado por la Comision de Retribuciones en la
elaboracion de la politica de retribuciones vy, si hubiera utilizado asescramiento externo, de la

identidad de los consultores externos que o hubieran prestado. '
Ver epigrafe: B.1.16

Cumple

41. Que la Memoria detalle las retribuciones individuales de los consejeros durante el ejercicio e incluya:
a) El desglose individualizado de la remuneracion de cada consejero, que incluira, en su caso:

i} Las dietas de asistencia u ofras retribuciones fijas como consejero;
i) Laremuneracion adicional come presidente o miembro de alguna comision del Conssjo;
iii) Cualgquier remuneracidn en concepto de participacion en beneficios o primas, y la razdn por la
que se oforgaron;
iv) Las aportaciones a favor del consejero a planes de pensiones de aporiacion definida; o el
aumento de derechos consolidados del consejero, cuando se trate de aportaciones a planes de
prestacion definida;
v) Cualesquigra indemnizaciones pactadas o pagadas en caso de terminacion de sus funciones;
vi) Las remuneraciones percibidas como consejero de otras empresas del grupo;
vii) Las retribuciones por el desempefio de funciones de alta direccian de los consejeros ejecutivos;
viif) Cualquier otro concepto retributivo distinto de los antericres, cualgquiera que sea su naturaleza o
la entidad del grupo que lo satisfaga, especialmente cuando tenga [a consideracién de operacion
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las remuneracicnes totales percibidas por el

6 nsejero
b) El desgiose individualizado de las even
cualquier otro instrumento referenciado al v
i} Numero de acciones u opcio
iiy Numero de opciones ejerci
@ L blekidide sjercicio;
iiyNlifiero de opciones pendientes de eje citar a final de afio, con indicacion de su precio, fecha v
demas requisitos de ejercicio;
iv} Cualquier modificacién durante ef aho de las condiciones de ejercicio de opciones ya concedidas.
¢} Informacién sobre la relacion, en dicho ejercicio pasado, entre |a retribucién obtenida por los consejeros
ejecutivos y los resultados u ofras medidas de rendimiento de la sociedad, '

Lejeros de acclones, opciones sobre acciones o
detalle de:

fio, y condiciones para su ejetcicio;

indicacién del nimero de acciones afectas y ef

Explique
En la Memoria no se informa de la retribucion individualizada por cada consejero, aunque st por conceptos, porque dicha
informacion ya se facilita en el Informe Anual de Refribuciones que se pone a disposician de los accionistas y de terceros en -
generai, con motivo de la celebracidn de 1a Junta Generzal ordinaria anuai ‘

42. Que cuando exista Comisién Delegada o Ejecutiva (en adelante, "Comisién Delegada™), ia estructura de
participacion de las diferentes categorias de consejeros sea similar a la del propio Consejo y su secretario sea el del

Consejo.
Ver epigrafes: B.2.1 y B.2.6

Cumpie

43, Que el Consejo tenga siempre conocimiento de los asuntos tratados y de las decisiones adaptadas por la
Comision Delegada y que todos los miembros del Consejo reciban copia de las actas de las sesiones de la
Comisién Delegada.

Cumpie

44. Que el Consejo de Administracion constituya en su seno, ademas def Comité de Auditoria exigido por la Ley d@l
Mercado de Valores, una Comisian, o dos comisiones separadas, de Nombramientes y Retribuciones.
Que las reglas de composicion y funcionamiento del Comité de Auditoria y de [a Comision o comisiones de
Nombramientos y Retribuciones figuren en el Reglamento del Consejo, e incluyan las siguientes:
a) Que el Consejo designe los miembros de estas Comisiones, teniendo presentes jos conocimientos, aptitudes y
experiencia de los consejeros y los cometidos de cada Comision; delibere sobre sus propuestas e informes; y
ante &l hayan de dar cuenta, en el primer pleno del Censejo posterior a sus reuniones, de su acfividad y
responder del trabajo realizado;
b) Que dichas Comisionas estén compuestas exclusivamente por consejeros externos, con un minimo de fres. Lo
anterior se entfiende sin perjuicio de {a asistencia de consejeros ejecutivos o altos directivos, cuando asi lo
acuerden de forma expresa los miembros de la Comisién.
c) Que sus Presidentes sean consejeros independientes.
d) Que puedan recabar asesoramiento externo, cuando lo consideren necesario para el desempefio de 5US
funciones.

e} Que de sus reuniones se levante acta, de la que se remitira copia a todos los miembros del Consejo
Ver epigrafes: B.2.1 y B.2.3

Cumple
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se atribuya a la Comision de Auditoria, a la C
de Cumplimiento o Gobierno Corporativo.

allsu presidente, se designen teniendo en cuenta
5us conommien 65 y experiencia en materia de con!ablhdad auditoria o gestion de riesgos.

Cumple

47. Que las sociedades cotizadas dispongan de una funcion de auditoria Intetna que, bajo la supervision del Comité
de Auditoria, vele por el buen funcionamiento de los sistemas de informacién y control intermo.

Cumple
48. Que el responsable de la funcion de auditoria interna presente al Comité de Auditoria su plan anual de trabajo; le
informe directamente de las incidencias que se presenten en su desarrollo; y le someta al final de cada ejercicio un
informe de actividades.

Cumple

49, Que la politica de control y gestion de riesgos identifique al menos:
a) Los distintos tipos de riesgo {operativos, tecnoldgicos, financieros, tegales, reputacionales...) a los que se
enfrenta la sacledad, incluyendo entre los financieros o econdmicos, los pasivos contingentes y otros riesgos -
fuera de balance;
b) La fijacion del nivel de riesge que la sociedad considere aceptable;
c) Las medidas previstas para mitigar el impacto de ios riesgos identificados, en caso de que llegaran a
materializarse; ‘
d) Los sistemas de informacian y controf interno que se utilizaran para controlar y gestionar los citados rlesgos
incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.

Ver epigrafes: D
Curmnple

50. Que corresponda al Comité de Auditoria:
1° En relacion con los sistemas de informacién y controt interno:

a) Supervisar el proceso de slaboracion y la integridad de la informacién financiera relativa a ia
sociedad y, en su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los reguisitos normiatives, la
adecuada delimitacién del perimetro de consolidacién y la correcta aplicacion de los criterios
contables, )
b} Revisar periddicamente los sistemas de control interno y gestion de riesgos, para que los
principales riesgos se identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente.
c) Velar por [a independencia y eficacia de la funcion de auditoria interna; proponer la seleccién,
nambramiento, reeleccién y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer el
presupuesto de ese servicio; recibir informacion pertédica sobre sus actividades; y verificar que la
alta direccion tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes.
d) Establecer y supervisar un mecanismo gue permita a los empleados comunicar, de forma
confidencial y, si se considera aproplado, anénima las irreguiaridades de potencial trascendencia,
especiaimente financieras y contables, que adviertan en el seno de la empresa.
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bramiento, reeleccién y sustitucion del auditor

n sobre el pian de auditoria y los resultados de
uenta sus recomendaciones.

b) Recibir regularmente del au '
su ejecucién, y verificar que la
¢) Asegurar la independencia d al efecto:
GCLASE B Que la sociedad co elevante a la CNMV el cambio de auditor y lo
% Bcomparie de una declaracion sobre la eventual existencia de desacuerdos con el auditor
sallente y, si hubieran existide, de su contenido.
if) Que se asegure de que la socledad y el auditor respetan las normas vigentes sobre
prestacién de servicios distintos a los de auditoria, los limites a la concentracién del negocio
del auditor y, en general, las demas normas establecidas para asegurar la independencia de
los auditores; ' ' '
iif) Que en caso de renuncia del auditor externo examine las circunstancias que la hubieran
motivado.
d) En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupo asuma la responsabilidad de las

auditorias de las empresas que lo integren.
Ver epigrafes: B.1.35, B.2.2, B.2.3 ¥y D.3

Cumple Parclalmente
Se cumple la recomendacién salve fa indicada en el apartado 106 d).

La razdn de no cumplir la misma, es [a dificultad para establecer un mecanismo de denuncia eficaz y operativo, que evite la
comunicacion de hechos e irregularidades falsas o basadas en meros rumares no contrastados, gue tengan como finalidad el
menascabo del prestigio personal de algunas personas, etc.

No obstante, la Comision de Auditoria estd analizando su posible aplicacion en ef ambito del SCIIF

51. Que el Comité de Auditoria pueda convocar a cualquier empieado o directivo de ia socledad, e incluso disponer
que comparezcan sin presencia de ningan otro directivo.

Cumpie

52. Que el Comite de Auditoria informe al Consejo, con caracter previo a la adopcion por éste de las

correspondientes decisiones, sobre los siguientes asuntos sefalados en la Recomendacion 8:
a) La informacion financiera que, por su condicion de cotizada, la sociedad deba hacer pablica periédicamente.
El Comité debiera asegurarse de que las cuentas intermedias se formulan con los mismos criterios contables que
las anuales vy, a tal fin, considerar la procedencia de una revisién limitada del auditor externo. ‘
b) La creacion ¢ adquisicién de participaciones en entidades de propdsite especial o domicitiadas en palses o
territorios que tengan la consideracion de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras fransacciones u
operaciones de naturaleza analoga que, por su complejidad, pudieran menoscabar |a transparencia del grupo. "
¢) Las operaciones vinculadas, salvo que esa funcién de informe previo haya sido atribuida a otra Comisidn de

las de supervisién y control,
Ver epigrafes: B.2.2 y B.2.3

Cumple : , '_

53. Que el Consejo de Administracion procure presentar las cuentas a la Junta General sin reservas ni salvedades
en el informe de audiforia y que, en los supuestos excepcicnales en que existan, tanto &l Presidente del Comité de
Auditoria como los auditores expliguen con claridad a los accionistas el contenido y aicance de dichas reservas o _
salvedades. ‘ E
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Cum

54. Que ta mayoria de los miembros de la C entos -0 de Nombramientos y Retribuciones, si

fueran una sola- sean consejeros independie

Ver epigra{;iﬁg.s g.a

Expligue )
La Comision de Nombramientos y Retfribuciones esta formada por cuatto consejeros externos, uno de ellos independienie que
asume el cargo de Presidente de la Comision. ’

La Sociedad no considera necesario fa mayoria de consejeros independientes en la Comision de Nombramientos y
Retribuciones, entendiendo mas conveniente que su composicion y distribucion, en cuanto a tipologia de consejeros, refleje la
del Consejo de Administracion, excluyendo a los consejeros ejecutivos.

55. Que correspondan a la Comision de Nombramientos, ademas de las funciones indicadas en las
Recomendaciones precedenties, ias siguientes: ' '
a} Evaluar las competencias, conocimientos y experiencia necesarios en el Consejo, definir, en consecuencia,
las funciones y aptitudes necesarias en los candidatos que deban cubrir cada vacante, y evaluar el tiempo y
dedicacion precisos para que puedan desempefiar bien su cometido.
b) Examinar u organizar, de la forma que se entienda adecuada, 1a sucesion del Presidente y del primer gjecutivo
y, en su caso, hacer propuestas al Consejo, para que dicha sucesion se produzeca de forma ordenada y bien
planificada.
¢} Informar los nompbramientos y ceses de altos directivos que el primer ejecutivo proponga al Consejo.
d) Informar al Consejo sobre las cuestiones de diversidad de género sefialadas en la Recomendacion 14 de este
Cédigo. -

ver epigrafe: B.2.3
Cumple

56. Que la Comision de Nombramientos consulte al Presidente y al primer ejecutivo de |a sociedad, especialmente
cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos.
Y que cualquier consejero pueda solicitar de la Comisién de Nombramientos gue tome en consideracidn, por si
los considerara idéneos, potenciales candidatos para cubrir vacantes de consejera.

Cumple

57. Que carresponda a Ja Comisian de Retribuciones, ademas de las funciones indicadas en las Recomendaciones
precedentes, las siguientes:
a) Proponer al Consejo de Administracion:
i) La politica de retribucién de los consejeros y altos directivos;
{i) La retribucién individual de los consejeros ejecutivos y las demas cos’sdiclones de sus contratos
i) Las condiciones basicas de los coniratos de los altos directivos.

b) Velar por la observancia de la politica retributiva establecida por la sociedad.
Ver epigrafes; B.1.14 y B,2,3 '

Cumple

58. Que la Comisién de Retribuciones consulte al Presidente y al primer ejecutivo de la sociedad, especiaiments
cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos y altos directivos. '
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G - OTRAS INFORMACIONES DE INTERE
CLASE 8.

Frrossaar

e algln principio o aspecto relevante relativo a las practicas de gebierno corporativo aplicado

Si considera que
por su sociedad, que no ha sido abordade por el presente Informe, a continuacion, mencione y explique su
contenido. ’

En relacidn con el apartado B.1.25, sobre el limite de edad de los Consejeros, aclarar gue los Estatutos no establecen limite
alguno de edad y que el Reglamento det Consejo establece las edades indicadas en dicho apartado como abligacion de ponér

a disposicion del Consejo ef cargo, sin perjuicio de lo que al efecto decida el Consejo respecto a su continuidad o cese a
proponer a ta Junta General.

Dentro de este apartado podra incluirse cualquier ofra informacidn, aclaracion ¢ matiz, relacionados con los
anteriores apartados del informe, en la medida en que sean relevantes y no reiterativos,

En concreto, indique si la sociedad estd sometida a legislacion diferente a la espafiola en materia de gobierno
corporalivo y, en su caso, incluya aquella informacién que esté obligada a suministrar y sea distinta de la exigida en
el presente informe.

Definicion vinculante de consejero independiente:

Indigue si alguno de ios consejeros independientes tiene o ha tenido alguna relacién con ia sociedad, sus accionistas
significativos o sus directivos, gue de haber sido suficientemente significativa o importante, habria determinado que el
consejero no pudiera ser considerade come independiente de conformidad con [a definicion recogida en el apartado 5 dsl
Codigo Unificado de buen gobierno:

NO

Fecha y firma:

Este informe anual de gobierno corporativo ha side aprobado par el Consejo de Administracion de la sociedad, en su
sesion de fecha

21/02/2013

Indique si ha habido Consejeros que hayan votado en contra 0 se hayan abstenido en relacidn con |la aprobacion del
presente Informe.
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CLASE 8
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TUBOS mwmnos,i i

QQASE Ba

INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO (IAGC)

FECHA FIN DE EJERCICIO: 31-12-2012

INFORMACION ESTABLECIDA EN_EL NUEVO ARTICULO 61 bis DE LA LEY DEL
MERCADO DE VALORES NO RECOGIDA EN EL MODELO Y FORMULARIO EN
VIGOR DEL IAGC.

1.- Valores que no se negocian en un mercado regulado comunitario, con
indicacion, en su caso, de las distintas clases de acciones y, para cada clase de‘
acciones, Ios derechos y obligaciones que confiera.

Tubos Reunidos no tiene emitidos valores que no se negocien en un mercado
regulado comunitario.

2.- Restricciones a la transmisibilidad de valores y al derecho de voto.

Los Estatutos de Tubos Reunidos no contienen restriccion alguna a la transmisibilidad
de sus acciones, hi limitacion alguna al derecho de voto de los accionistas.

3.- Normas aplicables a la modificacién de los estatutos.

Las normas aplicables a la modificacion de los estatutos de Tubos Reunidos, son las
previstas con caracter general en la normativa mercantil vigente en cada momento.

4.- Acuerdos significativos que haya celebrado la sociedad y que entren en
vigor, sean modificados o conciuyan en caso de cambio de control de la
sociedad a raiz de una oferia publica de adquisicion, y sus efectos.

Tubos Reunidos no tiene acuerdo alguno de los descritos en este apartado.

5.- Acuerdos entre [a sociedad y sus cargos de administracion y direccion .o
empleados que dispongan indemnizaciones cuando éstos dimitan o sean
despedidos de forma improcedente o si la relacion laboral llega a su fin con
motivo de una oferta publica de adquisicion.

Tubos Reunidos no tiene acuerdo alguno de los descritos en este apartado.

6.- Descripcion de las principales caracteristicas de los sistemas internos de
control y gestion de riesgos en relacion con el proceso de emisién de
informacién financiera (SCIIF).

A continuacion se describen los referidos sistemas de control, tomande como
referencia el Proyecto de Circular de la CNMV que modifica el modelo de informe
anual de gobierno corporativo de las sociedades andnimas cotizadas, cuyo apartado
F. detalla la informacion sobre SCIIF. :

58




OL0460358

TUBOS REUNIDOS, S

F.1. ENTORNO JDE CONTROL D
LLASE B El

F1.1. Orgaﬁos ylo funciones que son !6_5 Iresponsables de: (i) la existencia y ‘ [
mantenimiento de un adecuado y efectivo SCIIF; (ii) su implantacion; y (iii)
su supervision

La responsabilidad de la existencia y mantenimiento de un adecuado y efectivo
Sistema de Control Interno en relacién con el proceso de emision de la Informacion
Financiera (SCIIF), asf como de su implantacién y supervision, es asumida por la
Comision de Auditoria, ¢rgano que tiene delegadas en la Direccion General de
Planificacion, Control y Gestion Financiera (DGPCGF) las tareas de disefio y
verificacion de la efectiva implantacién det SCIIF.

En este sentido, y de forma expresa, el Articulo 22 del Reglamento del Consejo de
Administracion, aprobado el 23 de febrero de 2012 y del que se informd en la Junta
General celebrada el 3 de mayo de 2012, establece, entre ofras las siguientes
responsabilidades de la Comision de Auditoria,: :

()  Supervisar el proceso de elaboracién y la integridad de la informacion

financiera relativa a la Sociedad y su Grupo, revisando el cumplimiento

~ de los requisitos normativos, la adecuada delimitacién del perimetro de
consolidacién y fa correcta aplicacion de los criterios contables.

(i) Revisar periddicamente los sistemas de control interno y gestién de
riesgos para que los principales riesgos se identifiquen, gestionen y den
a conocer adecuadamente. Discutir con los auditores las debilidades
significativas del sistema de control interno detectadas en el desarrollo
de la auditoria.

(ili) Supervisar el proceso 'de elaboracion de las cuentas anuales e informes
de gestion, individuales y consolidados, para su formulacién por el
Consejo de acuerdo con la Ley.

(iv) Realizar el seguimiento en relacién con el cumplimiento de los cédigos
internos de conducta y de las reglas de gobierno corporativo.

La Direccion General de Planificacion, Control y Gestion Financiera (DGPCGF) se
apoya, para la ejecucion de las tareas que le han sido delegadas en este ambito por la
Comision de Auditoria, en asesores externos, gque son los encargados de ejecutar '
bajo su supervision, los trabajos de revision del controf interno del Grupo.

F.2.2. Si existen, especialmente en lo relativo al proceso de elaboracién de la
informacion financiera, los siguientes efementos:

o Departamentos y/o mecanismos encargados: (i} del disefio y revisién de
la estructura organizativa; (ii}) de definir claramente las lineas de
responsabilidad y autoridfad, con una adecuada distribucién de tareas y
funciones; y (iii) de que existan procedimientos suficientes para su
correcta difusion en la entidad, en especial, en lo relativo al proceso de
elaboracién de fa informacion financiera
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TUBOS REUNIDOS, &)

, aprobada y divulgada (en la
r General de cada unidad de

El Grupo con una estructura
pagma %géjf ﬁa CNMV) hasta el’
negocio.

Cada unidad de negocio cuenta con su propia estructura organizativa debidamente .
documentada, formalizada y divulgada por cada departamento de Recursos Humanos ,
y aprobada por cada Director General. En la misma se refleja, de forma genérica, el
ambito de actuacion y responsabilidad de cada departamento y de los miembros que

lo forman.

Por lo que respecta al ambito del SCIIF, el Grupo tiene identificados los principales

controles establecidos en las sociedades mas relevantes del mismo (Tubos Reunidos,

S.A., Tubos Reunidos Industrial, S.L. y Productos Tubulares, S.A.) para gestionar de

forma oportuna y mitigar hasta un nivel razonable los principales riesgos relacionados

con el proceso de generacion y emision de la informacién financiera, asi como los
responsables de la efectiva ejecucion y supervision de cada uno de estos controles. : .
Este proceso es dirigido por la Direccion General de Planificacion, Control y Gestion .
Financiera (DGPCGF), quien se apoya en las diferentes Direcciones Financieras de

las filiales, y es supervisado por la Comision de Auditoria.

o Codigo de conducta, 6rgano de aprobacion, grado de difusién e
instruccion, principios y valores incluidos (indicando si hay menciones
especificas al registro de operaciones y elaboracion de informacion
financiera), 6rgano encargado de analizar incumplimientos y de proponer
acciones correctoras y sanciones

El Grupo cuenta con unh “Reglamento Interno de Conducta” (en adelante, el
Reglamento), aprobado por el Consejo de Administracion con fecha 24 de julio de
2003, en el que se establecen los principios de actuacién que deben regir el
comportamiento de los miembros del Consejo de Administracién y Alta Direccion de
Tubos Reunidos, S.A. y de las sociedades de su Grupo. Este Reglamento se
encuentra publicado en la pagina web de la CNMV. A los efectos de evidenciar la
adhesion al mismo por parte de las personas sujetas, el Secretario del Consejo de
Administracion mantiene actualizada una relacion de estas personas y facilita a las
mismas un ejemplar del Reglamento.

En este sentido, y entre otras cuestiones, el Reglamento establece gue:

o La actuacion de los Administradores debe desarrollarse ‘“respetando la
normativa vigente, cumpliendo de buena fe los contratos explicitos e implicitos
con los trabajadores, proveedores, clientes y entidades; y, en general,
observando un comportamiento ético que razonablemente imponga una
conduccion de los negocios de acuerdo con los deberes de diligente
administracién y fidelidad, lealtad y secreto”, y que,

o El contenido de la comunicacién a la CNMV de cualquier informacion relevante
(toda aquella cuyo conocimiento pueda afectar razonablemente a un inversor
para adquirir o transmitir valores o instrumentos financieros, y por tanto pueda
influir de forma sensible en su cotizaciéon en un mercado secundario) “debera
ser veraz, claro, completo y, cuando asi lo exija la naturaleza de la informacion,
cuantificado, de manera gue no induzca a confusion o engafio”.

60




TUBOS REUNIDOS,

El érgano@t?%%%gﬁlgniento de lo previ to es la Secretaria del Consejb
de Administracion de Tubos Reunido

Asimismo, en el ejercicio 2012 se ha elaborado el documento de “Pautas de Actuacion
con relacion a ia Informacién Financiera”, el cual tiene por objeto “establecer los
valores y principios que han de presidir 1a actuacion profesional y personal de los
administradores, directivos y demas empleados del Grupe Tubos Reunidos con
responsabilidades en el proceso de preparacidn, revisidn y difusién de la informacién
financiera, con el fin de asegurar la transparencia y fiabilidad de la misma asi como el
cumplimiento de la normativa aplicable”. En particular, se establece la obligacion de

que las personas con responsabilidades concretas asignadas en el proceso de
elaboracion, revision y difusion de la Informaciéon Financiera del Grupo Tubos

Reunidos certifiquen, de acuerdo con la periodicidad establecida, con total honestidad,
el grado de cumplimiento de los distintos controles de cuya ejecucion y/o supervision

son responsables. Asimismo, se colaborara en todo momento y se facilitara el trabajo.

de los responsables de la revision y supervisién del Sistema de Gestidon de Riesgos y

Control Interno sobre la Informacion Financiera del Grupo Tubos Reunidos, atendiendo’

a sus requerimientos de informacién y documentacién en el menor plazo de tiempo
posible y proporcionando en todo momento explicaciones y/o documentacién veraz y
completa. '

Por ultimo, este documento establece de forma expresa, entre las responsabilidades

de la Comision de Auditoria, la revision periddica de los sistemas de control interno y

gestion de riesgos, para que los principales riesgos se identifiguen, gestionen y den a
conocer adecuadamente. Asimismao, entre sus competencias se encuentra la de
supervisar el proceso de elaboracion y la integridad de ia informacion financiera,
revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la adecuada delimitacion del
perimetro de consolidacion y la correcta aplicacion de los criterios contables.

e Canal de denuncias, que permita la comunicaciéon al Comité de Auditoria
de irregularidades de naturaleza financiera y contable, en adiciéon a
evenfuales incumplimientos dei cédigo de conducta y actividades
irregulares en la organizacion, informando en su caso si éste es de
naturaleza confidencial

A le fecha del presente informe, la Sociedad y su Grupo no dispone de una canal de
denuncias, debido a la dificultad de establecer un mecanismo eficaz y operativo, que
evite la comunicacion de hechos e irregularidades falsas o basadas en meros rumores
no contrastados, que puedan tener como finalidad el menoscabo del prestigio personal
o profesional de quienes forman parte del Grupo. La Comisién de Auditoria continlia
analizando su posible aplicacién.

No obstante, cada unidad de negocio dispone de buzones de sugerencias.

¢ Programas de formacion y actualizacién periédica para el personal
involucrado en la preparacion y revision de la informacion financiera, asi
como en [a evaluacién del SCIIF, que cubran al menos, normas contables,
auditoria, control interno y gestion de riesgos
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Cada unlgi%ég%%%ocm cuenta con g acién definidos y formalizados.
Las areag: cursos Humanos elg P nuales en fos que prevén las
necesidades de espemahzac:lon y grados de formacion de los distintos niveles de sus
correspondientes piantillas. Estos planes son presentados para su aprobacidon a Ia
Direccién General de cada unidad de negocio.

La Direccion General de Planificacion, Control y Gestion Financiera (DGPCGF) vy las
Direcciones Financieras de las distintas sociedades del Grupo mantienen contacto
permanente con sus auditores externos a los efectos de estar al corriente de aquelias
novedades normativas que en materia contable y de gestion de riesgos y control
interno de la informacién financiera les pudieran afectar y les proporcionan material y
ayudas para su actualizacién. Asimismo, la Direccidn General de Planificacion, Control
y Gestién Financiera (DGPCGF) mantiene un contacto permanente con las direcciones
financieras de las diferentes sociedades y unidades de negocio a los efectos de
compartir y difundir estas novedades y aquellas dudas de interpretacion de principios
contables que pudieran surgir.

F.2. EVALUACION DE RIESGOS DE LA INFORMACION FINANCIERA

F.2.1. Cuales son las principales caracteristicas del proceso de identificacion de
riesgos, incluyendo los de error o fraude

El Grupo cuenta con un Mapa de Riesgos operacionales documentado y formalizado,
el cual se actualiza anualmente y sirve de base para el trabajo de la funcién de
auditoria interna. Este Mapa de Riesgos se divide en las siguientes &reas de actividad:
Clientes/Ventas, Existencias/Almacenes, Compras/Proveedores, Tesoreria y Legal.

Los riesgos identificados son revisados anualmente dentro del proceso de revision del
control interno realizado.

Por lo que respecta al proceso de identificacion de riesgos con relacion al proceso de
generacién y emisidn de la informacién financiera, éste se enmarca dentro de las
responsabilidades atribuidas a la Direccién General de Planificacion, Control y Gestion
Financiera (DGPCGF) por parte de la Comisidén de Auditoria. Para el cumplimiento de
estas responsabilidades, la Direccion General de Planificacién, Control y Gestion
Financiera (DGPCGF) se apoya en las Direcciones Financieras de las distintas
sociedades del Grupo, en la medida en que las mismas resultan significativas en el
contexto de las cuentas anuales consolidadas, asi como en el asesor externo que
colabora en las labores de Auditoria Interna.

Este proceso de identificacion de riesgos tiene, de forma resumida, las siguientes
caracteristicas:

o Andlisis de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio con el fin de
identificar los epigrafes de los estados financieros y desgloses relevantes,

o Sobre la base de esta informacién, se identifican aquellos procesos desde los

cuales se procesan las transacciones que finalmente son objeto de reflejo en
los mencionados epigrafes y desgloses reievantes,
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TUBOS REUNIDOS,

o ﬁ se identifican y pii } e relevantes que para cada uno

d§ mghclonados procescs pueent erivar en errores en el proceso de
generaczon y emision de la informacion financiera. En este sentido, cada riesgo
identificado se relaciona con uno o varics de los errores potenciales del
proceso de generacion y emision de la informacion financiera, como son el de ,
Integridad, Exactitud, Existencia y Ocurrencia, Corte, Valoracidn vy ’
Presentacion.

F.3. ACTIVIDADES DE CONTROL
Informe, sefialando sus principales caracteristicas, si dispone al menos de:

F.3.1. Procedimientos de revision y autorizacion de la informacion financiera y
la descripcidn del SCIHF, a publicar en los mercados de valores, indicando
sus responsables, asi como de documentacion descriptiva de los flujos
de actividades y controles {incluyendo los relativos a riesgo de fraude) de
los distintos tipos de transacciones gue puedan afectar de modo material
a los estados financieros, incluyendo el procedimiento de cierre contable
y la revision especifica de los juicios, estimaciones, valoraciones y
proyecciones relevantes

El proceso de preparacidn y revision de la informacion financiera a publicar en los
mercados de valores se estructura sobre la base del calendario de cierre y publicacién
de las cuentas anuales preparado, para cada periodo de publicacion, por la Direccion
General de Planificacion, Control v Gestién Financiera (DGPCGF). De acuerde con
este calendario; ‘

e Las cuentas anuales de Tubos Reunidos, S.A. asi como las cuentas anuales
consolidadas de Tubos Reunidos, S.A. y Sociedades dependientes son
elaboradas por la Direccién General de Planificacién, Control y Gestion
Financiera (DGPCGF).

e Las cuentas anuales asi elaboradas son remitidas a la Comision de Auditoria,
quien procede a su revision con caracter previc a su envio al Consejo de
Administracion.

e Una vez revisadas por parte de la Comisidén de Auditoria, las cuentas anuales
son remitidas al Consejo de Administracion con el fin de que procedan a su
revisidn con caracter previo a su formulacion.

Una vez formuladas las cuentas anuales por parte del Consejo de Administracion, el
Responsable de Consolidacidén, por delegacion del Secretario del Consejo de
Administracién, que es la Unica persona con certificado digital autorizado para enviar la
informaciéon financiera a la CNMV, carga la informacion correspondiente en la
aplicacion de la CNMV. Una vez cargada, esta informacion es revisada por el
Secretario del Consejo de Administracion, quien procede a su envio.
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Respecto, de, la . publicaciéon de s, y como se ha descrito
antenornf‘é t Bl ropio “Reglamento’ cta” del Grupo define qué debe
entenderse por informacién relevante asi como que las pautas que deben seguirse
para su difusién. En particular, establece que “la comunicacion a la CNMV se hara con
caracter previo a su difusion por cualquier otro medio y tan pronto como sea conocido
el hecho, se haya adoptado la decisidn o firmado el acuerdo o contrato con terceros de
que se trate”, asi como una serie de obligaciones y actuaciones a realizar durante las
fases de estudio o negociacion de cualquier tipo de operacién juridica ¢ financiera que
pueda influir de manera apreciable en la cotizacién de los valores o instrumentos
financieros afectados, de forma que se garantice la debida confidencialidad y buen uso
de la informacion. El seguimiento del cumplimiento de estas obligaciones es
responsabilidad del Secretario del Consejo de Administracién quien, conjuntamente
con el Director de Relacién con Inversores redacta el hecho relevante para su
comunicacion a la CNMV.

El Grupo Tubos Reunidos, y para las sociedades mas relevantes del mismo (Tubos
Reunidos, -S.A., Tubos Reunidos Industrial, S.L. y Productos Tubulares, S.A)), tiene
identificados los principales controles que permiten una gestidén adecuada y mitigacion
del impacto, en su caso, de cada uno de [os riesgos con relacion al proceso de
generacion y emision de la informacién financiera identificados y documentados en la
Matriz de Riesgos de informacién financiera del Grupo. Para cada uno de estos
controles, el Grupo ha identificado el responsable de su ejecucion y supervision asi
como la evidencia que permite soportar ia operatividad del mismo, y que se constituye
como la base del trabajo de revisidn del control interno. Esta informacion se ha
documentado y estructurado mediante las correspondientes Matrices de Riesgos-
Controles.

El Grupo ha puesto en marcha en 2012 un sistema mediante el cual cada responsable
de ejecutar y/o supervisar cada uno de los controles establecidos mencionados en el
parrafo anterior debe reportar, con la periodicidad preestablecida en cada caso, el
grado de cumplimiento de los mismos, adjuntando, en caso de que asi se haya
definido, las evidencias cotrespondientes que acrediten su debida ejecucion y/o
supervision. Mensualmente, la Direccion General de Planificacion, Control y Gestién
Financiera (DGPCGF) revisa el estado de los distintos controles y analiza, en su caso,
conjuntamente con las direcciones financieras de las sociedades mas relevantes del
Grupo, las posibles incidencias. La DGPCGF informa periédicamente del grado de
cumplimiento del sistema a la Comision de Auditoria para su supervision.

El proceso de cierre contable se encuentra documentado en las sociedades mas
relevantes (Tubos Reunidos, S.A., Tubos Reunidos Industrial, S.L. y Productos
Tubulares, S.A) a través de un checklist de cierre contable, el cual incluye las
principales tareas a realizar en el proceso asi como los responsables de la ejecucién
de cada una de las mismas. Este checklist es debidamente cumplimentado por cada
una de las personas involucradas en cada proceso de cierre contable.
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Por lo qugg Ogga a los procedimig establecidos con relacion a los
juicios, es y proyecciones . upo, a ifraves de su Matriz de
Riesgos- Controles mantiene identificados los pnnmpales riesgos relacionados con
estos aspectos, asi como los controles establecidos para asegurar su adecuada
gestién. En particular, se han identificado como principales Zmbitos expuestos a juicios
y estimaciones los relacicnados con:

= La estimacion del valor recuperable de los activos fijos, existencias y cuentas a
cobrar,

e La valoracién de las existencias de producto en curso y terminado asf como de -

los instrumentos financieros derivados, y
e Elregistro de provisiones de cualquier naturaleza.

De forma resumida, los coniroles establecidos a este respecto pueden resumirse en la
identificacion clara de las responsabilidades en lo que a la identificacion de posibles
pasivos, la realizacion de las estimaciones correspondientes y su revision se refiere.

Asimismo, el Grupo Tubos Reunidos, y para las dos sociedades mas relevantes del
mismo (Tubos Reunidos Industrial, S.L. y Productos Tubulares, S.A), dispone de
procesos documentados de “Riesgo de Cobro (impago/morosidad)”, “Discrepancias
entre unidades fisicas y registradas en el sistema informatico, materia prima”,
‘Discrepancias entre unidades fisicas y registradas en el sistema informatico, producto
terminado”, “Riesgo de salidas de material sin facturar”, "Compras no debidamente
autorizadas/entradas incorrectas/registro de facturas”, “Riesgo de divisa” y “Ciclo de
Ventas”, los cuales incluyen la tipologia de transacciones para cada proceso, los
procedimientos de su registro y contabilizacion y los controles realizados por el Grupo
Tubos Reunidos.

F.3.2. Politicas y procedimientos de control interno sobre los sistemas de
informacion (entro otras, sobre seguridad de acceso, control de cambios,
operacion de los mismos, continuidad operativa y segregacién de
funciones} que soporten los procesos relevantes de la entidad en relacion
a la elaboracion y publicacion de la informacion financiera

El Grupo cuenta con procedimientos formalmente aprobados y formalizados en
materia de Tecnologias de la Informacidon, que incluyen analisis periodicos de la
evolucion de todos los sistemas en su conjunto.

Asimismo, los auditores externos realizan anualmente una revisidon en materia de
Tecnologias de la Informacidn. Las debilidades detectadas, en su caso, asi como las
recomendaciones propuestas, son objeto de andlisis y, en su caso, segwmlento por
parte de las direcciones de las distintas sociedades del Grupo.
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F33. P procedimientos o destinados a supervisar la

gé:tm# de las actividade - s a terceros, asi como de
aquellos”aspectos de evaluacidn, calculo o valoracion encomendados a
expertos independientes, que puedan afectar de modo material a los
estados financieros

En el proceso de identificacion de los procesos desde los cuales se procesan las
transacciones que finalmente son objeto de reflejo en los mencionados epigrafes y
desgloses relevantes, asi como de los riesgos relevantes que para cada uno de los
mencionados procesos pueden derivar en errores en el proceso de generacion y
emision de la informacién financiera, no se han puesto de manifiesto actividades
subcontratadas a terceros que pudieran tener un impacto material en los estados
financieros.

Por lo que respecta a las valoraciones de los instrumentos financieros derivados, las
Direcciones Financieras de las sociedades que en cada caso puedan tener
instrumentos de esta naturaleza en vigor al cierre del periodo, obtienen las
correspondientes valoraciones de las distintas entidades financieras con las que se
han contratado estos productos. Estas valoraciones son objeto de revision por parte de
las Direcciones Financieras, quienes realizan sus propias estimaciones y comparan
con las obtenidas de las entidades financieras. En caso de discrepancia, se contacta
con las entidades financieras para aclarar las mismas y, en su caso, obtener nuevas
valoraciones.

F.4. INFORMACION Y COMUNICACION
Informe, sefialando sus principales caracteristicas, si dispone al menos de:

F.4.1. Una funcion especifica encargada de definir, mantener actuzalizadas las
politicas contables (area o departamento de politicas contables) y
resolver dudas o conflictos derivados de su interpretacién, manteniendo
una comunicacion fluida con los responsables de las operaciones en la
organizacion, asi como un manual de politicas contables actualizado y
comunicado a las unidades a través de las que opera [a entidad

La responsabilidad de definir y mantener actualizadas las politicas contables del Grupo
esta atribuida a la Direccion General de Planificacion, Control y Gestion Financiera
(BGPCGF) quien, con este proposito, realiza, entre otras, las siguientes actividades:

¢ Reunion anual con los auditores externos para actualizacién de novedades
contables y nuevos desgloses de informacién en cuentas anuales,

e Contacto permanente con los responsables financieros y de administracion de
las filiales para trasladar a los mismos las principales novedades en materia
contable. '

e Resolucion de cualquier duda contable que pueda plantearse por parte de las
distintas sociedades del Grupo.

Con el fin de reforzar el control sobre la informacién financiera y asegurar una
completa homogeneidad en cuanto al tratamiento contable de las distintas operaciones
en todo el Grupo, se esta desarrollando un Manual de Politicas Contables que mcluye
las principales politicas y criterios contables adoptados por el mismo.

66




0L0460366

TUBOS REUNIDOS, 5. :

F.4.2. Mg@qﬁ%s de captura y informacion financiera con
“homogéneos, de a acion por todas las unidades

de la entidad o del grupo, que soporten los estados financieros
principales y las notas, asi como [a informacion que se detalle sobre el
SCIHIF

El proceso de reporting y consolidaciéon del Grupo es responsabilidad de [a Direccidon
General de Planificacion, Control y Gestién Financiera (DGPCGF) y, en particular, del
Responsable de Consolidacion. De esta forma, y con caracter mensual, el
Responsable de Consolidacion envia un calendario de reporting a los responsables
financieros y administrativos de las distintas sociedades del Grupo, con el fin de .
asegurar fa recepcion de la informacién con tiempo suficiente que permita la
preparaciéon de los estados financieros consolidados de acuerde con el calendario
establecido.

La informacién de las filiales es reportada por las mismas empleando para ello un
"Paquete de Reporting de Consolidacion" estandarizado en formato Excel, el cual es
enviado por el Responsable de Consolidacion. Todos los afios, y con caracter previo al
envio de las instrucciones de reporting a las filiales de cara al cierre anual, el
Responsable de Consolidacidon se reline con los auditores externos a los efectos de
que éstos revisen el contenido del "Paquete de Reporting de Consolidacion” y el
mismo sea, en su caso, objeto de actualizacion, de acuerdo con los nuevos
requerimientos de informacion en las cuentas anuales.

Los paquetes de reporting recibidos de las filiales para la preparacion de las cuentas
anuales consolidadas del Grupo correspondientes al cierre del ejercicio, son auditados
por parte de los auditores externos. Asimismo, estos paquetes de consolidacion son
revisados por el Responsable de Consolidacion.

El Grupo cuenta con una aplicacidn de consolidacion que permite una agregacion de
los estados financieros de las distintas sociedades del Grupo asi como la realizacién
de los asientos de consolidacién.

F.5. SUPERVISION DEL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA

F.5.1. Las actividades de supervision del SCIF realizadas por el Comité de
Auditoria, asi como si la entidad cuenta con una funcién de auditoria
interna que tenga entre sus competencias la de apoyo af comité en su
labor de supervisién del sistema de control interno, incluyendo el SCIIF,
Asimismeo se informara del alcance de la evaluacion dei SCIIF realizada en
el ejercicio y del procedimiento por el cual el encargado de ejecutar [a
evaluacion comunica sus resultados, si ia entidad cuenta con un plan de
accion que detalle las eventuales medidas correctoras, y si se ha
considerado su impacto en [a informacion financiera

Entre las funciones asumidas por la Comisién de Auditoria se encuentra ia de revisar
periddicamente los sistemas de contral interno y gestion de riesgos, para que los
principales riesgos se identifiguen, gestionen y den a conocer adecuadamente.
Asimismo, entre sus competencias se encuentra la de supervisar el proceso de
elaboracion y la integridad de la informacion financiera, revisando el cumplimiento de
los requisitos normativos, la adecuada delimitacion del perimetro de consoclidacion y la
correcta aplicacion de los criterios contables.

67




TUBOS REUNIDOS, 84!

Para el ig_sg%ggqo de estas func de Auditoria se apoya en la
funcion dg 4l Ha interna, formalm ' , documentado su contenido y
aprobada. Esta funclon asimismo, externaliza ciertas labores a una empresa de
servicios profesionales. A la hora de definir esta funcién se tuvieron en cuenta todos
los aspectos criticos que han de contemplarse y, en particular:

e Posicién en el organigrama, de forma gue se garantice.la debida mdependencla
y autoridad.

e Objetivos, forma y procesos a llevar a cabo (auditorias internas mediante
colaboraciéon extena).

 Personas que integran la funcién (adecuadas en capacitacion y niimero para
cumplir los objetivos).

La funciéon de auditoria interna presenta un plan de auditoria anual a la Comisién de
Auditoria para su aprobacion. Este plan de auditoria se prepara teniendo en
consideracion los riesgos identificados en el Mapa de Riesgos de la organizacion, de
forma gque se vayan abordando los distintos riesgos a lo largo del tiempo. Los
resultados de la revision asi como los planes de accion sugeridos son presentados ala
Comision- de Auditoria, quien los aprueba y realiza un seguimiento posterior de la
implantacién de las distintas acciones sugeridas.

Por lo que respecta a las labores de supervisidn del SCIIF realizadas en el ejercicio,
las principales actividades realizadas por parte de la Comisién de Auditoria han sido
las siguientes:

e Revision y aprobacion del Mapa de Riesgos de informacion financiera.

¢ Reuniones periddicas con la Direccidon General de Planificacion, Control y
Gestion Financiera (DGPCGF) para la revision del estado de ejecucién y/o
supervision de los distintos controles y analisis, en su caso, de las p03|bles
incidencias.

o La Comisién de Auditoria se ha reunido tres veces con los auditores externos a
los efectos de conocer los aspectos mas relevantes puestos de manifiesto en eI
proceso de la auditoria financiera.

e En la reunién de la Comision de Auditoria del mes de julio, en la que tratd de la
informacion financiera intermedia del primer semestre del ejercicio 2012, se
presentaron los primeros informes del SCHF como parte del proceso de
implantacién y puesta en funcionamiento del sistema. En dicha reunién, se
evaluaron por primera vez los resuitados y los aspectos a mejorar def sistema,
de lo que se informé con posterioridad al Consejo de Administracion en pleno.
Asi mismo, en dicha reunion la Comision establecié como objetivo la plena
implantacion del sistema para el control de la informacidn financiera del
conjunto del ejercicio 2012, para su evaluacion antes de la formulacion de las
cuentas anuales por el Consejo de Administracion.
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a la fecha de este informe ha
i supervisar coh éxito y de forma

satisfactona previa presentacién de los correspondientes informes por el
DGPCGF, que se han ejecutado y supervisado, con un alto grado de
cumplimiento, los controles establecidos en el sistema en las diferentes areas
de las sociedades mas relevantes del Grupo, para la preparacion de las
cuentas anuales del ejercicio 2012. De todo ello se ha informado al Consejo de
Administracion en la reunién celebrada inmediatamente a continuaciéon, como
paso previo a la formulacion de las cuentas anuales.

F.5.2. Si cuenta con un procedimiento de discusiéon mediante el cual, el auditor
de cuentas (de acuerdo con lo establecido en las NTA), la funcién de
auditoria interna y otros expertos, puedan comunicar a la alta direccion y
al Comité de Auditoria o administradores de ia entidad las debilidades
significativas de control interno identificadas durante los procesos de
revision de las cuentas anuales o aquellos otros que les hayan sido
encomendados. Asimismo informara de si dispone de un plan de accion
que trate de corregir o mitigar las debilidades observadas

Salvo que existiesen motivos que requiriesen la realizacion de reuniones
extraordinarias, la Comision de Auditoria del Grupo Tubos Reunidos se reline tres
veces al afio con los auditores externos. En dichas reuniones se revisan las cuentas
anuales y semestrales y se analizan, si existen, las debilidades de control detectadas
por el auditor externo en su proceso de revisién de los principales procesos de negocio
y controles generales que estan implantados en el Grupo, asi como las acciones
correctoras sugeridas.

Asimismo, la Comision de Auditoria aprueba el plan de auditoria interna anual
presentado por la funcidén de auditoria interna y se reline con los auditores internos a
los efectos de que éstos le presenten el resultado de su trabajo, asi como los planes
de accioén sugeridos.

Las conclusiones de estas revisiones son comunicadas a los Directores Generales de
cada una de las unidades de negocio, quienes son los ultimos responsables de definir

planes de mejora concretos para solventar, o en su caso, mitigar las deficiencias que
han sido detectadas.

21 de febrero de 2013
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Los Administradores de la Sociedad "TUBOS REUNIDOS, S.A.” con C.I.F. n(imero A/ 48/011555 y
domicilic en Amurrio (Alava), de acuerdo con el articulo 253 del Texto Refundido de la Ley de
Sociedades de Capital formulan las cuentas anuales y el informe de gestiéon de TUBOS REUNIDOS,
S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES del ejercicio 2012 todo ello extendido ¢ identificado en la
forma que seguidamente se indica:

Cuentas anuales consolidadas:

. indice: transcrito en dos (2) folios de papet timbrado, nimeros OL0469063 y OL0469064,

. Balances consolidados: transcrito en un (1) folic de papel timbrado, nimero OL0469065.

+ Cuentas consolidadas de Pérdidas y Ganancias: transcrita en un (1) folio de papel timbrado,
nimero OL0469066.

. Estados del resultado global consolidados: transcrita en un (1) folio de papel timbrado, ndmera
0OL0469067.

. Estados de cambios en el patrimonio neto consolidados: transcrita en un (1) folio de papel
timbrado, nimero OL0469068.

. Estados de flujos de efeclivo consofidados: transcrita en un (1) folio de papel timbrado, niimero
0L0469089.

. Memoria consolidada: transcrita en ochenta y ocho (B8) folios de papel timbrado, ntmeros

010469070 al OL0463157.

informe do gestion: transcrito en cuatro (4) folios de papel timbrado, nimeros OL0469158 al
01.0469161 junio con el Informe Anual de Gobierne Corporativo (IAGC): transcrito en sesenta y
cuatro (64) folios de papel timbrado, nimeros OL0460300 al OL0460368,

Asimismo, los Administradores de la Sociedad manifiestan que, hasta donde alcanza su
conocimiento, las cuentas anuales elaboradas con arreglo a fos principios de contabilidad aplicables
ofrecen la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados del emisor y de las
empresas comprendidas en la consolidacién tomados en su conjunto, y que el informe de gestién
incluye un andlisis fiel de la evolucion vy los resultados empresariales y de la posicion del emisor y de
las empresas comprendidas en la consolidacion tomadas en su conjunto, junto con la descripcion de
los principales riesgos e incertidumbres a que se enfrentan.

A los efectos oporlunas v como introduceién a las referidas cuentas e informe firman este documento:

Don Pedro Abasélo-Alboniga Don Luis Fernando Nodudra de Erquiaga
{Presidente-Otras exterfing) Conseiarm-Nirertnr Ganerally
Don Emilio Yijarra Aznar Don-AlbertoPelclaux de la Sota
{Vicepresidente — Conseiero Dominical {Conselefo Dominical)
T Don-FraggisesJgre Esteve RofMero Don Joaquin G4ingz de Olea Mendaro
¢
Don Jﬁawﬁﬂ)ﬁécampns Zubia Don Luis Albert&Wanas Antén
{Conseigro Independienie) (Consejero Independiente)
{En su representacion D. Pedro Abasolo
Albdniga)

“DonEnrique Portoffarre Filla-Lequerica
{ Aneots o Nomianieall

" Doiia Leticia Zorrifla de Lequerf‘i:a,!f'uig Don Roberto Velasco Barroetabeiia
{Consejera Dominical) {Consejero Independiente)

Amurrio {Alava), a 21 de febrero de 2013
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