COMISSAO DE FIXAGAO DE VENCIMENTOS DO BANCO ESPIRITO SANTO DE INVESTIMENTO, SA

DECLARAGCAO SOBRE POLITICA DE REMUNERACAO DOS MEMBROS DOS ORGAOS
DE ADMINISTRACAO E DE FISCALIZACAO
(Assembleia Geral Anual de 21 de Margo de 2012)

A Lei 28/2009, de 19 de Junho veio impor as entidades de interesse publico, nas quais se
incluem as instituicdes de crédito, que submetam, anualmente, a aprovagao da assembleia-
geral uma declaragcdo sobre politica de remuneragdo dos membros dos o6rgaos de
administragao e fiscalizagao.

A assembleia-geral anual de 2010 aprovou a politica de remuneragao dos membros dos érgaos
de administracdo e fiscalizagdo que lhe foi apresentada pela Comissdo de Fixagao de
Vencimentos do Banco Espirito Santo de Investimento, S.A.

Na avaliagdo anual efectuada a estrutura de remuneragbes do Banco Espirito Santo de
Investimento, S.A., a Comissdo de Fixagao de Vencimentos concluiu pela actualidade, nos
seus aspectos essenciais, da politica de remuneracgdes aprovada no ano de 2010, devendo a
mesma ser alterada de acordo com as novas exigéncias decorrentes da aprovagao do Decreto-
Lei 88/2011, de 20 de Junho, bem como do Aviso do Banco de Portugal 10/2011.

Face ao exposto, a Comissdo de Fixagcdo de Vencimentos do Banco Espirito Santo de
Investimento, SA vem propor & Assembleia Geral que aprove a “Declaragéo Sobre Politica de
Remuneragdo dos Membros dos Orgdos de Administracdo e de Fiscalizagdo” que ora se
anexa.

Lisboa, 20 de Margo de 2012

A Comissao de Fixagao de Vencimentos do Banco Espirito Santo de Investimento, S.A.

(Dr. José Manuel Galvao Teles) (Dr. Jorge Abreu)
(Assinaturas ilegiveis) (Assinaturas ilegiveis)

(Dr. Jacques dos Santos)
(Assinaturas ilegiveis)



