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RENDKÍVÜLI TÁJÉKOZTATÁS 

stratégiai együttműködési keretmegállapodás megkötéséről 

A CIG Pannónia Életbiztosító Nyilvánosan Működő Részvénytársaság (székhelye: 1097 
Budapest Könyves Kálmán krt. 11, „B” épület, Cg.: 01-10-045857) (Társaság) Igazgatósága 
ezúton tájékoztatja a Tisztelt Befektetőket, hogy a Társaság, valamint annak 100%-ban 
tulajdonolt leányvállalata, a CIG Pannónia Első Magyar Általános Biztosító Zrt. (együttesen: 
CIG Pannónia Csoport), valamint az MBH Gondoskodás Egészség- és Önsegélyező Pénztár 
(székhely: 1134 Budapest, Váci út 23-27.; nyilvántartási szám: 01-04-0000198; adószáma: 
18232761-1-41) (MBH EP) és az MBH Gondoskodás Nyugdíjpénztár (székhely: 1134 
Budapest, Váci út 23-27.; nyilvántartási száma: 01-04-0000109; adószám: 18079409-2-41) 
(MBH NYP) (együttesen: Pénztárak) a formális döntéshozatalt követően hosszú távú, 
határozott idejű (10 évre szóló) stratégiai együttműködési megállapodást 
(Keretmegállapodás) kötöttek a pénztár-biztosító együttműködésben lévő szinergiák mind 
teljesebb kihasználása érdekében. 
 
A keretmegállapodás általi együttműködéssel a CIG Pannónia Csoport számára a jelenlegi 
közel 200.000 ügyfél felett további, több mint 67.000 ügyfélnek a közös szinergiák és 
esetleges kapcsolt termékfejlesztések, új termék- és szolgáltatás csomagok általi potenciális 
elérésére, míg a Pénztárak részéről személyre szabott biztosítási termékek igénybevételére 
nyílik lehetőség.  
 

A Társaság emlékeztet, hogy a 2021. év júliusában meghirdetett és felülvizsgálat alatt álló 

Növekedési Stratégiájának1 alappillére volt, hogy az elkövetkezendő öt év alatt életbiztosítási 

és nem-életbiztosítási termékportfólióval is rendelkező, megbízható, meghatározó méretű és 

stabil hátterű kompozit jellegű biztosítóvá váljon, amely törekvés elérésének korábbi 

elemeként 2022. december 15. napján, a jelen megállapodás fundamentális alapját és 

előzményét képező keretmegállapodás2 megkötésére került sor az MBH EP jogelődjével3, 

amely alapon a most bejelentett és kibővített együttműködési keret került megalkotásra.  

 

CIG Pannónia Életbiztosító Nyrt. 

Igazgatóság 

 

                         
1 https://bet.hu/site/newkib/hu/2021.07./Strategia_megalkotasa_es_elfogadasa_128587250  
2 
https://www.bet.hu/site/newkib/hu/2022.12./RENDKIVULI_TAJEKOZTATAS_strategiai_megallapodas_megkoteserol_12882
0780  
3 MKB-Pannónia Egészség- és Önsegélyező Pénztár 
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