Vyhlasenie o dodrziavani zasad
Kodexu spravy a riadenia spol@énosti na Slovensku

Spolanog’ Druha strategickd, a.s, a ¢lenovia jej orgdnovprihlasiac sa ku vSeobecnému zvySovaniu Uraanporate governance, prijali Kodex spravy
a riadenia spold@nosti na Slovensku ktory tvori prilohu tohto vyhlasenid'dlej len ako Kodex), a ktory je zverejneny na internetovej strankeGGA:
http://www.cecga.org/files/kodex_pre_web.p&f cid’om (i) prihlast’ sa k plneniu a dodrZiavaniu jednotlivych zasad é«bd (i) poukazé na spdsob ich
plnenia a stasne (iii) vydd vyhlasenie o sprave a riadeni p@@ 20 ods. 6 zakorta 431/2002 Z.z. odiovnictve v zneni neskorSich predpisdialgj aj len
ako “Zakon") predklada toto Vyhlasenie:

|. PRINCIP: PRAVA AKCIONAROV A K DBUCOVE FUNKCIE VLASTNICTVA !

Ramec spravy a riadenia spolnosti musi ochraiovat’ a uPahéovat’ vykon prav akcionarov.

A. Zakladné prava akcionarov spliia/nespia spbsob splnenia/dévody nesplnenia
(struény popis)

1. registracia akcii Ano Zaknihované akcie su registrované v zmysle zako@antralnom depozitéri
cennych papierov SR.

2. pravo na prevod akcii/obmedzenie prevddibst? Ano Akcie su na dortitel'a a su vbne prevoditéné.

3. pravo na informécie Ano Pravo na informacie realizuju akcionari na valndmomazdeni. Mimo nehp
koreSponduju s osobou poverenou stykom s akciond@ma internetove]
strdnke spolénosti.

4. pravo @asti a rozhodovania na valnom zhromazdent, Ano Stanovy spolénosti konkretizuju pravo akcionara na informacimré& méze

obmedzenie hlasovacieho prava uplatnt’ na valnom zhromaZzdeni. B, polr@né finargné spravy, predbezné

' § 20 ods. 6 pism. e) Zakona
?§ 20 ods. 7 pism. b) Zakona
*§ 20 ods. 7 pism. f) Zakona
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Vyhlasenie o dodrziavani zasad Kodexu spravy &nedspolonosti na Slovensku

vyhlasenia riadiaceho organualSie rozhodujuce dokumenty su dostupné na
internetovej strankewww.druhastrategicka.sk Akcionari mimo valnéhg
zhromazdenia maju  moznbs kontaktovd osobu poverend stykom
s akcionarmi.

5. aktivne volebné pravo akcionara Ano Aktivne volebné pravo je zabezmé stanovami spalpnosti.

6. pravo na podiel na zisku Ano Pravo na podiel na zisku vyplyva zo stanov sfrobsti.

B. Pravo (kasti na rozhodovani o podstatnych

zmenach v spolénosti a na pristup k informaciam

1. stanovy a iné interné predplsy Ano Stanovy su vsulade s platnymi pravnymi normami rgk@vavaneé
a schvéiované akcionarmi na valnom zhromaZzdeni. Pri skdwani internych
predpisov sa postupuje gadpravomoci organov a ustanoveni v stanovach.

2. vydavanie novych emisii Nie Spolanog’ neemitovala Ziadne nové emisie.

3. mimoriadne transakcie Ano Mimoriadne transakcie podliehajad schvaleniu na maad valnom
zhromazdeni.

4. iné pravomoci valného zhromazdenia Ano Pravomoci valného zhromazdenia vyplyvaju z pravnygnedpisov,
a nadvaznych ustanoveni v stanovach sjpalsti.

C. Pravo podid’at’ sa na rozhodovani o systémoch

odmaiovania élenov orgadnov a manazmentu

1. rozhodovanie o stratégii odifevania a jej zmenach Ano Pravidla odmg&ovania ¢lenov organov su schiiavané na riadnom valnom
zhromazdeni. Stratégia odiowania zamestnancov vyplyva z pravnych
predpisov a internych postupov platnych v spotisti.

2. rozhodovanie o odmenach vo forme akcii a o inych Nie Stanovy takyto systém odif@vania nepripd&ju.

motivacnych programoch

3. dostatok informacii o odmevani viazanom na akcie Ano Stanovy dostattme chrania akcionérov.

D. Pravo (¢asti a hlasovania na valnom zhromazdeni

1. wasné informéacie o valnom zhromazdeni a programie  Ano Akcionari maju zakladné informacie k dispozicii @mom zhromazdeni

v terminoch zmysle platnej legislativy v sidle sgaobsti, zverejnené v tta

a prislusné podklady na internetovej stranke.

*§ 20 ods. 7 pism. h) Zakona
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2. pravo klas otazky Ano V zmysle stanov arokovacieho poriadku ma kazdyicsée pravo klas
otazky k prerokovavanym bodom programu. Odpovedajkcionari priamo
na valnom zhromazdeni alebo pisomne do 15 dni.

3. pravo na vyjadrenie svojho nazoru Ano V zmysle stanov a rokovacieho poriadku ma kazdyicaée pravo vyjadti
SVOj nazor.

4. hlasovanie osobne alebo v zastupeni Ano Akcionari hlasuja na valnom zhromaZdeni osobne calpbostrednictvon
splnomocneného zastupcu ha zaklade notarsky overespdnomocnenia.

5. informacie ainnosti valného zhromazdenia Ano Zapisnica z valného zhromazdenia je 15 dni po jebrani zverejnena na

internetovej stranke www.druhastrategicka.sk a ai@ii maju moznas
oboznanmt sa s jeho priebehom a prijatymi uzneseniami.

E. Struktdra vlastnictva a stupai kontroly

1. dohody medzi majiteni cennych papierov, ktoré su Akcionari vlastniaci nad 5% zakladného imania sanzn V juni 2013 preg

zname a ktoré moéZzu viek obmedzeniam prevodlteosti konanim valného zhromaZdenia piati akcionarias @ko 5 %-nym podielom

cennych papierov a obmedzeniam hlasovacicl? prav na zakladom imani uplatnili doplnenie zverejnenégmmgramu valného
Ano zhromazdenia obod ,Rozhodnutie o s&®m obchodovania s akciami

spola@nosti na burze cennych papierov‘. RozSirenie prograspol@nog’
v sulade s pravnymi predpismi zabesifze

2. majitelia cennych papierov s osobitnymi pravami

kontroly a opis tychto prév Nie Takyto pripad zatia nenastal. K hlasovacim stropom obmedzujicichep

hlasov sme nepristapili.

(@)

F. Moznosti ziskania kontroly nad spolénost’ou

1. transparentnds prevzatia spoknosti ainych Ano Kapitalovy trh informuje o transakciach v kazdodgein burzovych

mimoriadnych transakcii informaciach. Spoknog” monitoruje informacie o pohyboch v jgj
akciondrskej Struktare z oficialnych zdrojov.

2. nastroje obrany proti prevzatiu a informaciexistencii Nie Nemame vedomds o akcionarskych dohodach, ktoré by mali vplyv

potencialnych obrannych nastrojoch v spalusti’ ¢innog’ spolanosti.

G. ZjednoduSenie vykonu prav akcionara

®§ 20 ods. 7 pism. g) Zakona
®§ 20 ods. 7 pism. d) Zakona
7§ 20 ods. 7 pism. j) a k) Zakona
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1. zverejnenie politiky inStitucionalnych investero Nie V spolanosti nerozliSujeme inStitucionalnych investorovakze ani
nepozname ich politiku.

2. zverejnenie sposobu rieSenia konfliktov zaujmov Nie Zatid’ sa takyto pripad nevyskytol.

H. MoZnost’ vzdjomnych konzultacii akcionarov Nie Pripadn& spolupraca institucionalnych investorovesdizuje mimo akciove
spola@nosti. O vzajomnych konzultacidch akcionarov nemarf@macie.

Il. PRINCIP: SPRAVODLIVE ZAOBCHADZANIE S AKCIONARMI
Ramec spravy a riadenia spolénosti by mal zabezpé&it’ spravodlivé zaobchadzanie so vSetkymi akcionarmyratane minoritnych a zahraniénych.

VSetci akcionari by mali ma® moznog’ ziska’ efektivne odSkodnenie, v pripade, Ze ich prava bhgorusené.

A. Rovnaké zaobchadzanie s akcionarmi o ‘. spbsob splnenia
splria/nespia s .
(stru¢ny popis)
1. rovnos akcionarov a ich hlasovacieho prava Ano Plati princip proporcionality. VSetky ostatné pr&uerovnaké pre vSetkych.
2. ochrana prav minoritnych akcionarov Ano Ochrana minoritnych akcionarov vyplyva zo zakongrngpovinnou ponukou.
V pripade poruSenia nastupuje ich ochrana sudrstowce
3. hlasovanie spravcov Nie Nie je v spoldnosti aktuélne.
4. odstranenie prekazok cezhrar@ho hlasovania Nie Osobna tag’ zahrantnych akcionarov alebo ich spinomocnenych zastupieye
nijako obmedzovana. Sposob hlasovania nEkdiame eSte nezaviedli.
5. procesné postupy valnych zhromazdeni Ano Nepozname Ziadne umelé procesné prekézky, ktorérdmyili (kasti akcionara na
valnom zhromazdeni. das je povolena vietkym vedenym akcionarom v zozname,
hlasovacie pravo maju vsetci riadne zaregistrog&aionari v listine pritomnych .
B. Zakaz zneuzivania dévernych informacii V spolanosti sa nevyskytol pripad poruSenia zadkazu komaieevyplyvajuci zo
Ano stanov spolénosti a zneuzitia dévernych informacii. Osobitnétognia neboli nutné
prijimat’.
C. Transparentnost’ pri konflikte zaujmov Clenom organov vyplyva povinndsinformova Statutarny a dozorny orgdn
Ano o pripadnom konflikte zaujmov.
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l1l. PRINCIP: ULOHA ZAUJMOVYCH SKUPIN V SPRAVE A RI ADENi SPOLOCNOSTI
Ramec spravy a riadenia spolénosti by mal uznava’ prava zaujmovych skupin, stanovené zakonom, alelrostrednictvom zmldv, a podporova’

aktivnu spoluprdcu medzi spolénosttou a zaujmovymi skupinami pri vytvarani duSevnych amaterialnych hodnét, pracovnych miest a
udrZatel’nosti finanéne zdravych spol@nosti.

) : spdsob splnenia
Splria/nesyiia (stru¢ny popis)

A. ReSpektovanie prav zaujmovych skupin Nie Spola@nog’ neprichadza do kontaktu so zaujmovymi skupinaameiené zakonmi,

napr. v rdmci pracovného prava, konkurzného prgvada
B. MozZnosti efektivnej ochrany prav Nie Spolanog’ neprichadza do kontaktu so zaujmovymi skupinaam@iené zakonmi,

zaujmovych skupin napr. v rdmci pracovného prava, konkurzného prgweda

C. Ufas zamestnancov Vv organoch Ano Patet vlastnych zamestnancov nedava pravo na viasstéenie v zmysle zakona.
spoloénosti Preto sami nemaju pravo vbBvojich zastupcov do organov.
D. Pravo na pristup k informéciam Nie Nako’ko neevidujeme zaujmové skupiny, nie je potrebn&arg’ osobitny pristup

k informéciam. Individuélne rieSime pristup akciomék informéciam a dokladom.
E. Kontrolné mechanizmy zaujmovych Nie Nie su vytvorené kontrolné mechanizmy pre zaujmsiépiny. V praxi by sa
skupin uplatnil zakonnik prace alebo antidiskriming zakon.
F. Ochrana verite’ov Nie Spolanog’ ma dostatok aktiv.
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IV. PRINCIP: ZVEREJ NOVANIE INFORMACII A TRANSPARENTNOS T

Ramec spravy a riadenia spolénosti by mal zabezpé&it’, aby sa zverehovali véasné a presné informacie vo vSetkych podstatnych Ieditostiach,
tykajlcich sa spol@nosti, vratane finanénej situéacie, vykonnosti, vlastnictva a spravy spo¢nosti.

A. Minimalne poziadavky na zverejiovanie
splialnespiiia spc‘)sczb'splngnia
(struény popis)

1. finartné a prevadzkoveé vysledky Ano Auditovana riadna individualnactovna zavierka a vytma sprava, ako aj
konsolidovand &tovnad zavierka, vratane konsolidovanej wrej spravy
spolanosti st akciondrom, ako aj inym zaujemcom pristupa internetovej
stranke spolénosti.

2. predmet podnikani&iinosti) a SirSie ciele ano Podnikatésky zamer je siagz'ou vyrainej spravy, ktora je predkladana
akciondrom na valnom zhromazZdeni a zveregna na webovej stranke
spola@nosti.

3. Struktara zakladného imania a kvalifikovgna Ano Informatna povinnos uvadza Struktdru rozdelenia zakladného imania. dvie

(¢ag’ v spola@nosti poda osobitného predpidu su uvadzani akcionari vlastniaci viac ako 10% z#hkédno imania.

4. stratégia odni®vania, opis jej Struktdry a Ano Naklady na odmenyélenov organov su uvedené vétavnych vykazoy

vysvetlenie spola@nosti. Odmeéovanie ¢lenov organov valné zhromaZdenie dalo |do
kompetencie dozornej rade spoiosti.

5. informéacie alenoch organov spotoosti, Ano O kandidatoch do organov spoimsti je predkladany valnému zhromazdehiu

pravidlA upravujuce ich vyber, vymenovanie profesijny Zivotopis, vratane preukazania trestbeguhonnosti a vyhlasenja

a odvolanie a informécie o ich nezavisldsti o konflikte zaujmov.

6. transakcie so spriaznenymi stranami Ano Transakcie so spriaznenymi osobami sU uvadzanéznapakach k €tovnej
zavierke.

7. predvidatiné rizikove faktory Nie Nie su spolénosti zname.

8. zalezitosti tykajuce sa zamestnancov a inych Ano Predstavenstvo spa@oosti otvorenie komunikuje so svojimi zamestnancami

®§ 20 ods. 7 pism. a) a c) Zakona
°§ 20 ods. 7 pism. h) Zakona
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zaujmovych skupin

ady

cim

ie.

A1%

9. stratégia v oblasti corporate governance Ano Predstavenstvo prijalo Kodex spravy a riadeniacpalsti a do vyrénej spravy|

a zloZenie ainnog’ organov spolénosti a Udaj zaraduje aj vyhlasenie o dodrziavani kédexu. Zl@eaxinnog’ organov je

o tom, kde s tieto informécie zverejnéné sitag’ou materidlov prerokovavanych na valnom zhromaZzdépi vyroina
sprava a sprava dozornej rady.

10. opis systémov vnutornej kontroly a riadenia Ano Vnutorna kontrolu zabezpaju ¢lenovia Statutarneho organu, dozornej ri

rizik? a auditor.

B. Uroveii kvality informacii Ano Spolanog’ pravidelne sjia poZiadavky NBS, ktora méa détu nad finatnym
trhom, ako aj BCPB. Predklada im podklady vyplyeaj pravnych predpisg
a rieSi ich pripadné pripomienky.

C. Nezavisly audit Ano Audit je zabezp&ny nezavislym licencovanym auditorom podliehaju
vysokym Standardom SKAU.

D. Zodpovedno#’ auditora akcionarom Ano Pod’a platnych pravnych predpisov schug auditora valné zhromazden
Tymto postupom je posilnend jeho zodpovednas kontrolnu ¢innog’
akcionarom.

E. Pristup akcionarov a zaujmovych skupin k Ano Oproti doterajSej praxi zvetgyvanie informacii na internetovej stran

informacidm v rovnakom éase a rozsahu spolanosti je nielen operativne, ale aj nadkladovo mem@jciné a dostupng
najma pre vzdialenejSich akcionarov.

F. Nezavislé analyzy a poradenstvo Ano Spola@nog’ vytvorila mechanizmy na moznbseridznej nezavislej analyzy.

V. PRINCIP: ZODPOVEDNOST ORGANOV SPOLOCNOSTI

Ramec spravy a riadenia spolénosti by mal zabezpé&it’ strategické vedenie spoknosti, efektivne monitorovanie manazmentu zo strangrganov
spolaénosti a zodpovednog organov spol@&nosti vodi spolognosti a akcionarom.

'°8 20 ods. 6 pism. f) a b) Zakona
' § 20 ods. 6 pism. d) Zakona
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sposob splnenia

spliia/nespiia -- SPTE
(stru¢ény popis)
A. Konanie ¢lenov organov na zaklade uplnych Ano Clenovia organov sa suhlasom so zvolenim zavazuparks najvy$sou odbornou
informacii v zaujme spol@nosti a akcionarov starostlivogsou. Spolénog’ im v tom vytvara aj odborné predpoklady vysielanim
na odborné Skolenia a seminare. Lojalita k spudsti a povinnas zachovava
obchodné tajomstvo su konfrontované kaZzdoderimmog'ou.
B. Poctivé zaobchadzanié€lenov organov s Ano Clenovia organov maji na pamati princip nestrannézhodovania v prospegh
akcionarmi vSetkych akcionarov. DodrZiavanie je konfrontovesmé@azormi akcionarov na
valnom zhromazdeni.
C. Uplatiiovanie etickych Standardov Ano Obdobne ako naSa spsims’ maju aj ostatné dcérske spiiosti schvaleny eticky
kodex.
D. Zabezpéenie K’a&ovych funkcii: *°
1. majetkova a ekonomicka stratégia Ano Cinnog’ organov spolénosti sa riadi pravnymi predpismi pri re$pektovani
vnatornej legislativy spolmosti, z ktorych sa vychadza pri rozhodovagdich
procesoch na zasadnutiach organov sfraisti.
2. monitorovanie efektivnosti spravy a riadenia Ano Na zasadnutiach Statutarneho organu a dozornej rady
3. persondlna politka tykajica sa vy33iegho  Ano Dodrziavanie principov odbornosti, disciplinovamodbjalnosti, zodpovednosti
manazmentu a potrebného osobného nasadenia pri vybere a ptagid hodnoteni.
4. odma&ovanie v sulade s dlhodobymi zaujmami Ano Odmaeiovanie ¢lenov organov je na zaklade Pravidiel odimeania schvalenych
spol@nosti a akcionarov valnym zhromazdenim, ktoré dalo kompetencie doZoauke spolénosti.
5. transparentn@s procesu menovania afay Ano Transparentn@s menovania awuiy c¢lenov organov je zabezpmna
¢lenov organov prerokovavanim navrhov na valnom zhromaZzdeni. Bni@g&ooptacia ndhradného
¢lena je platné len do najblizSieho valného zhroreaial
6. monitorovanie a riadenie potencialnych konfhkto Ano Pravidelné vyhodnocovanie plnenia operativnyclhragesgickych Gloh s dopadom
zaujmowlenov organov a manazmentu na osobnu zodpovednbgredchadza potencionalnym konfliktom.
7. zabezp&enie integrity systému cfovnictva, Ano Integrita ekonomickych, diovnickych a kontrolnychéinnosti je zabezgena
vratane nezavislého auditu a systému riadeniaarizik koordinaciou prac a pravidelnou kontrolou.

2§ 20 ods. 6 pism. b) a f) a § 20 ods. 7 pisnZékona
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8. dolad nad zverépvanim informacii Ano Predstavenstvo pravidelne vyhodnocuje zvgnenie informécii. Kontak

a komunikaciou s okolim sokolim je zabezgeny internetovou strankou spoimsti s aktivnoy
komunikaciou.

9. pravomoc rozhodmu o vydani akcii alebg Nie Takdto pravomoc Statutarny orgdn nemad, takyto nawdize len predloZi na

spatnom odkulpeni akcii schvélenie valnému zhromazdeniu.

10. iné pravomoci Statutarneho organu Ano Vyplyvaju zo stanov a internych predpisov sgolosti.

E. Objektivnost a nezavislo8 organov

spolaénosti

1. nezavislot¢lenov dozornej rady Ano

2. ponimanie nezavislosti Ano

3. informovanie o nezavislostienov organov Ano Informacia o nezavislostélenov DR je k dispozicii akcionarom pred valny
zhromazdenim.

4. existencia, zlozenie&nnos vyborov™>

a) Vybor pre menovanie Nie Tento vybor nie je zriadeny.

b) Vybor pre odméovanie Nie Tento vybor nie je zriadeny.

¢) Vybor pre audit Ano Vybor pre audit tvoriglenovia dozornej rady s vynimkou jej predsedu.

5. kvalifikacia a skisenosti ¢lenov  organov Ano Clenovia predstavenstva a dozornej rady si zvySualifikaciu Kag'ou na

spola@nosti a funkcie v inych spataostiach odbornych Skoleniach a seminaroch fgodvojej Specializacie.

F. Pravo ¢lenov organov na pristup k presnym, Ano Clenovia organov aktivne pristupuji k priprave platinnosti na najblizsie

relevantnym a wasnym informaciam

obdobie. Na kazdé rokovanie ma kaztn relevantné podklady.

V Bratislave 14.05.2014

3§ 20 ods. 6 pism. f) Zakona

Predstavenstvo
Druh@ strategicka, a.s.
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