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KUTJEVO GRUPA
IZVJESTAJ POSLOVODSTVA

KUTJEVO GRUPA

Izvjestaj poslovodstva za Grupu za 2024. godinu

Temeljem Clanka 21. Zakona o radunovodstvu drustvo Kutjevo d.d. (,Drustvo”) obvezno je izraditi
Godisnji izvjestaj koji, po sadrzaju, uklju€uje financijske izvjestaje zajedno s revizorskim izvjestajem,
Izjavu o primjeni korporativnog upravijanja te Izvjestaj poslovodstva.

lzvjestaj poslovodstva ukljucuje i ESG izvjeStaj koje sadrzava informacije u mijeri nuZnoj za
razumijevanje razvoja, poslovnih rezultata i polozaja Drustva te uginaka njegovih aktivnosti koje se
odnose na okolidna, socijalna i kadrovska pitanja, postivanje ljudskih prava, borbu protiv korupcije te
pitanja u svezi s podmicivanjem. ESG izvjestaj prilaZe se izvieStaju poslovodstva i ukljugeno je u
Godisnji izvjestaj Drustva za 2024.g.

Uvod

Konsolidirani financijski izvje$taji za godinu koja je zavrsila 31. prosinca 2024. ukljuéuju konsolidirane
financijske izvjeStaje KUTJEVA d.d. (“Drustvo” ili “KUTJEVO?”), dru$tva osnovanog i sa sjedistem u
Republici Hrvatskoj. Osnovna djelatnost drustva Kutjevo d.d. je biljna proizvodnja, proizvodnja grozda i
prerada vina te stotarska proizvodnja.

Prema NKD-u 2007. brojéanom oznakom razreda je 0111.

Osnivacki akt Drustva je Odluka o pretvorbi drustvenog poduzeéa br.1/1-763/92 od 14.05.1992.9., a
Statut Drustva usvojen je 06.02.1993.godine. Zadnje izmjene i dopune Statuta skupstina je usvojila
08.03.2022.9. (odredbe o dopuni predmeta poslovanja i objavljivanju podataka i priopéenja drustva.)

Drustvo je upisano u registar Trgovatkog suda u Osijeku (Stalna sluzba u Slavonskom Brodu) pod
brojem MBS 050017312, OIB 21918659912.

Naziv i sjediSte poduzetnika je Kutjevo d.d. Kralja Tomislava 1, 34340 Kutjevo.

Kutievo d.d. je dionicko drustvo te prema svome pravnome obliku ulazi u drustva kapitala. Drzava
osnivanja je Republika Hrvatska.

Temeljni kapital Drustva iznosi 47.159.260,00 €, podijeljen na 7.106.429 redovnih dionica koje glase na
ime, bez nominalne vrijednosti dionice.
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Rezultati poslovanja
KUTJEVO d.d. je u 2024. godini ostvarilo sljedece financijske rezultate:

Ostvareni su ukupni prihodi u iznosu od 47.762 tis. € uz smanjenje od 10,23% u odnosu na
proslogodisnje prihode (2023. = 52.650 tis. €), dok su ukupni rashodi ostvareni u iznosu od 45.151 tis.
€, uz smanjenje od 15,31% u odnosu na proslogodi$nje rashode (2023.= 52.064 tis. €).

Ostvarena je dobit prije oporezivanja u iznosu od 2.279 tis. € tji. za 86,70% viSe u odnosu na
proSlogodiSnje rezultate ( 2023.= 303 tis. € )

Ostvarena je neto dobit za 2024.g. u iznosu od 1.821 tis. € (2023. = (61) tis. €).

Ukupna vrijednost imovine na dan 31.12.2024.g. iznosila je 85.350 tis. €, §to je za 4,55% vi$e u odnosu
na prethodnu godinu (2023. = 81.464 tis. €).

Godignji broj zaposlenih u 2024. godini (na bazi prosjeka stanja krajem mjeseci) iznosio je 524, §to je
smanjenje za 0,38% u odnosu na pro$lu godinu (2023. = 526).

Nadzorni odbor (5 élanova)
Clanovi Nadzornog odbora na dan 31.12.2024.g.:

¢ Danijela Franjeti¢ Medilovi¢, predsjednik, od 30.10.2024.g.
e Maxim Morali¢, zamjenik predsjednika, od 28.08.2019.g.

e Mirjana Pagarek, ¢lan od 01.06.2024.g.

e Zdravko Lemié, ¢lan od 12.02.2024.g.

¢ Enver Morali¢, ¢lan, od 12.02.2024.g.

Uprava Drustva/ Osobe ovlastene za zastupanje

1. Predsjednica Uprave KUTJEVO d.d. je Purdica Kljaji¢, koja zastupa drustvo pojedinagno i
samostalno, a imenovana je predsjednicom Uprave Drustva Odlukom Nadzornog odbora od
28.10.2024.g. na vrijeme od tri godine s poetkom mandata od 02.11.2024.g. i istekom mandata
02.11.2027.9.

2. Clan Uprave Mladen ltrak, zastupa drustvo pojedinaéno i samostaino, a imenovan je Odlukom
Nadzornog odbora od 21.06.2024.9. za ¢&lana Uprave Drustva na vrijeme od tri godine s pogetkom
mandata od 01.07.2024.g. i istekom 30.06.2027.g.

3. Clan Uprave Ivan Buri¢, zastupa drustvo pojedinatno i samostalno, a imenovan je Odiukom
Nadzornog odbora od 27.10.2023.g. za ¢lana Uprave Drustva na vrijeme od jednu godinu s po&etkom
mandata od 01.11.2023.g. i istekom 01.11.2024.g. Odlukom nadzornog od 01.07.2024.g. imenovan je
Za predsjednika uprave na razdoblje od 01.07.2024. do 01.11.2024.g.

4. Clan Uprave Zvonimir Zili¢, zastupa drustvo pojedinacno i samostalno, a imenovan je Odlukom
Nadzornog odbora od 02.09.2022.g. za ¢lana Uprave Drustva na vrileme od pet godina s podetkom
mandata od 02.09.2022.g. i istekom 02.09.2027.g. Prestac mu mandat i funkcija &lana uprave na dan
30.06.2024.9. na temelju dane ostavke na funkciju ¢lana uprave.

5. Predsjednik Uprave KUTJEVO d.d. Dino Gali¢, koji zastupa drustvo pojedinaéno i samostalno, a
imenovana je predsjednicom Uprave DruStva Odlukom Nadzornog odbora od 30.11.2023.g. s po&etkom
mandata od 01.12.2023.g. i istekom mandata 31.12.2024.g. Prestao mu mandat i funkcija na dan
30.06.2024.9. na temelju dane ostavke na funkciju predsjednika uprave i élanstvo u upravi.
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POSLOVANJE DRUSTVA

Poslovanje Drustva organizirano je i odvija se u tri Sektora koja se sastoje od Proizvodnih jedinica (dalje
PJ):

Sektor Biline proizvodnije &ini 40,5% eksternih prihoda Drutva u 2024. godini (u 2023. = 47,1%) te
se sastoji od:

e PJ Ratarstvo - ratarska proizvodnja koja se odvija na cca 5.500 ha. Orijentacija je na sjemensku
proizvodnju uz proizvodnju merkantilne robe kao i hrane (kukuruza) za vlastiti tov junadi.

» PJ Kooperacija - plasman/prodaja repromaterijala i otkup poljoprivrednih proizvoda (p$enica, soja,
kukuruz, uljana repica...).

» Dorada sjemena u PJ Sjemenarstvo - nastavak primarne ratarske proizvodnje koja se odvija u PJ
Ratarstvo.

e PJ PoZezanka u svom sastavu imala je jedan pogon i to Silos.

Sektor Stodarske proizvodnje u 2024.g. sudjelovao je s 10,5% u ukupnim eksternim prihodima
Drustva (u 2023. = 8,4%) i sastoji se od:

e PJ Stodarstvo - bavi se tovom junadi koji se odvija na 3 lokacije i to lokacija Kula, Skomi¢ i
Ivanindvor.

Sektor Vinogradarske proizvodnje u 2024. godini &inio je 46,2% ukupnih prihoda Drustva (u 2023. =
42%). U okviru ove poslovne jedinice obavlja se slijedece:

s Proizvodnja groZda na viastitim vinogradarskim povrsinama,

e Otkup grozda od kooperanata,

e Prerada vlastitog grozda kao i grozda otkuplienog od kooperanata i proizvodnja vrhunskih i
kvalitetnih vina.

Preostali dio eksternih prihoda Drustva odnosi se na prihode ostvarene prodajom nabavljene robe za
potrebe povezanih poduzedéa, tj. na svojevrstan tranzit roba, te na izvanredne i ostale prihode knjizene
na PJ 11.

Biljna proizvodnja ostvarila je bruto gubitak od 1.073 tisuée eura (u 2023. = 5.325 tisuée eura). Stoarska
proizvodnja ostvarila je dobit od 555 tisuéa eura (u 2023. = 1.048 tisucu eura). Vinogradarska
proizvodnja ostvarila je dobit od 2.562 tisuca eura (u 2023. = 3.941 tisuéa eura). Ostatak poslovnog
rezultata u visini od (223) tisu¢a eura odnosi se na rashode rezerviranih sredstava za moguce rizike u
sudskim sporovima, otpremnine i godiSnje odmore, rashode od prodaje dugotrajne materijalne imovine.

U strukturi eksternih prihoda u 2024. godini prodaja na domacem trzistu iznosila je 65,38% (u 2023. =
58,25%) dok je prodaja na inozemnim trziStima iznosila 34,61% (u 2023. = 41,74%).

Investicije Drustva u 2024. godini iznosile su ukupno 3.023 tis. € (u 2023.= 2.083 tis. €) i to:

2023. 2024.
Oprema 264 tis. € 1.828 tis. €
Objekti 2.759 tis. € 1.528 tis. €
Vinogradi 0 tis. € 0 tis. €
Osnovno stado 0 tis. € 0 tis. €
Zemljiste 0 tis. € 0 tis. €
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Stupanj zaduzenosti je na dan 31.12.2024. godine iznosio 0,2386 fj.

23,86% od ukupne aktive (u 2023. = 0,2338, tj. 23,38% od ukupne aktive) - (izratun za 2024.g.
dugorocne obveze = 9.249 tis. € + kratkoro€ne obveze = 18.613 tis. €, ukupno obveze = 27.862 tis.
€/aktiva = 85.350 tis. €).

Prosjecni broj radnika na dan 31.12.2024. godine iznosio je 524 (2023. = 526).
ZNACAJNIJI DOGAPAJI NAKON KRAJA POSLOVNE 2024. GODINE

Utjecaj ratnih zbivanja u Ukrajini i pad cijena merkantilnih roba

Kutjevo d.d. ne posluje s ukrajinsko-ruskim partnerima te su direktni rizici tog utjecaja na stabilnost
poslovanja minimalizirani s obzirom na to da se strateski partneri Kutjeva d.d. nalaze i posluju na
podrugju Hrvatske, Slovenije, Austrije i ostalih zapadnih drzava. Buduéi da je Kutjevo d.d. pravovremeno
osiguralo strateSke robe, ne o&ekuju se direktni poremecaji u planu nabavke sirovina i repromaterijala,
a isto tako i na planu prodaje roba i usluga. U pogledu nabave strateskih roba u 2025. godini primjecuje
se blagi trend pada cijena u domeni usluga prijevoza i logistike, gnojiva i ostalih strateSkih
repromaterijala $to ¢e pozitivno utjecati na konkurentnost proizvodnje kroz sezonu 2025.

Dogadanja iz 2024. godine su obiljeZile iznimno velike elementarne nepogode (oluje), povecani troskovi
proizvodnje i nedostatak mineralnih gnojiva, nemoguénosti sjetve i proizvodnje na bitnim podrugjima
istoka Europe poput Ukrajine $to je rezultiralo smanjenim prinosima i ukupnim koli¢inama proizvedenih
merkantilnih roba diljem Europe.

Zavr$etak rata u Ukrajini nije izgledan kroz 2025. godinu te sukladno tome smatramo da ée to rezultirati
i daljnjom smanjenom proizvodnje merkantilnih roba zbog ¢ega je realno otekivati pove¢anu potraznju
za tim robama.

Osim toga, u prvom tromjesecju 2025. godine Kutjevo d.d. biliezi pozitivne trendove u segmentu prodaje
vina, sjemenskih roba, junadi te prodaji ostale trgovacke robe kroz maloprodaju $to generira pozitivne
trendove u likvidnosti te kroz pravovremeno placanje svih obaveza i dobavljaga uspje$no nabavlja inpute
za proizvodnju roba u 2025. godini.

VJEROJATAN BUDUCI RAZVOJ DRUSTVA

U podrugéju stoéarske proizvodnje plan je poveéati tov junadi te osigurati neophodnu sigurnost u opskrbi
sirovinama vlastite stoarske industrije, a $to ¢e omoguditi vecu proizvodnju tovne junadi kao i sigurnije
i kvalitetnije poslovanje s ve¢ postojec¢im ino kupcima uz proSirenje tog posla.

U tijeku je izgradnja bio-plinskog postrojenja snage 0,5 MW koji bi jednim dijelom rijeSio i postojecu
.Nitratnu direktivu” te ovisnost Drustva za kupnjom i upotrebom umjetnih mineralnih gnojiva. U planu je
izgradnja solarne elektrane na PJ Silos snage od 250 kW, koja bi sluzila za proizvodnji i potro3nju
elektritne energije u procesu su$enja/dorade merkantilnih roba. Ova investicija zna&ajno bi smanjila
ovisnost 0 promjenama cijene elekiricne energije, dok bi se visak iste prodavao na uredenome trzitu.

U podrugju vinogradarstva i vinarstva osnovni je cilj odrzavanje visoke kvalitete vina i zadrzavanje uloge
lidera u izvozu kvalitetnih i vrhunskih vina iz Republike Hrvatske. Od 2014.g. restrukturirano je 120,08
ha vinograda. U toku je konverzija i obnavljanje vinograda na cca 27,04 ha viastitih povrsina.

Povecanje obujma proizvodnje do sada potvrdenog sortimenta sjemena te uvodenje proizvodnje
sjemena novih ratarskih i povrtlarskih kultura osnovna je orijentacija u sjemenarskoj proizvodnji.

U ostalim djelatnostima poduzimat ¢e se aktivnosti na postizanju praga rentabilnosti i samoodrzivosti
svake pojedinaéne djelatnosti uz konstantno inzistiranje na odrzavanju visoke kvalitete i
prepoznatljivosti proizvoda Kutjeva d.d. Kutjevo.
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Proteklih 5 godina Drustvo je bilo orijentirano na odrzavanje likvidnosti i

smanjenje obveze (prvenstveno prema financijskim institucijama). Kako je taj proces iza nas, slijedi nam
proces investiranja (umjeren, ali nuzno potreban) kako bismo smanijili tro$kove proizvodnje, poboljSali
kvalitetu svojih proizvoda te na taj nacin bili jo§ konkurentniji na trzistu.

AKTIVNOSTI ISTRAZIVANJA | RAZVOJA

Aktivnosti Drustva vezane uz istrazivanje i razvoj usmjerene su na mogucnost koristenja energije iz
obnovljivih izvora te iznalazenje programa i proizvodnji koji ¢e, kao sirovinu, koristiti sadasnje
nusproizvode vinogradarske, stoCarske i ratarske proizvodnje. Time bi se, uz postizanje pozitivnih
financijskih efekata, uspjesno rijeSila i problematika zbrinjavanja navedenih nusproizvoda.

INFORMACIJE O OTKUPU VLASTITIH DIONICA

Tijekom 2024. godine Drustvo nije vrSilo otkup vlastitih dionica. U postupku povecéanja temeljnog
kapitala 2008. godine Drustvo je steklo 174 vlastite dionice.

POSTOJANJE PODRUZNICA DRUSTVA

Drustvo na dan 31.12.2024. godine, nije imalo podruznica koje bi, kao takve, bile registrirane u registru
nadleZnog Trgovackog suda.

Povezana drustva u kojima Kutjevo d.d. ima vecéinski udio i kontrolirajuéu funkciju te koja ulaze u
konsolidaciju sa stanjem na dan 31.12.2024.g. su :

1. NAZIV DRUSTVA: KUTJEVACKI PODRUM D.0.0. OIB: 36267825199
ADRESA SJEDISTA DRUSTVA: Zdenka Turkoviéa 1, Kutjevo, RH

2. NAZIV DRUSTVA: PAKOVACKA VINA D.D. OIB: 72212121406
ADRESA SJEDISTA DRUSTVA: Biskupa Antuna Mandiéa 71, Drenje, RH

3. NAZIV DRUSTVA: KUTJEVO D.0.0. BANJA LUKA OIB: 404232060008
ADRESA SJEDISTA DRUSTVA: Dunavska 1¢, Banja Luka, BIH

FINANCIJSKI INSTRUMENTI | UPRAVLJANJE RIZICIMA

Tijekom 2024. godine Drustvo je vecinu svojih financijskih instrumenata koristilo za financiranje
poslovanja. Financijski instrumenti ukljuéuju zajmove, kredite, novac i likvidna sredstva te druge razne
instrumente kao $to su potrazivanja od kupaca i obveze prema dobavljaima, koji proizlaze direktno iz
redovnog poslovanja.

Cjenovni rizik

Cjenovni rizik je rizik promjene cijena sirovina i materijala koje se rabe u proizvodnji, rizik cijena usluga
i proizvoda Drustva s duljim procesima proizvodnje s fiksiranom cijenom ili drustava koje godinu dana
unaprijed ugovaraju svoje usluge i robe s fiksnim cijenama.

Drustvo smanjuje cjenovni rizik na nacin da vrsi ravnotezu fiksnih ulaznih i izlaznih cijena, tj. da
ugovorene fiksne cijene roba i usluga Drudtva budu pokrivene ugovorenim fiksnim cijenama inputa
{materijala i sirovina).
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Valutni rizik

Valutni rizik je rizik da ¢e se vrijednosti financijskih instrumenata promijeniti uslijed promjene tecaja.
Drustvo nije vi$e izloZeno valutnom riziku po osnovi obveza po dugoro¢nim kreditima i potrazivanjima
od inozemnih kupaca (za prodanu robu) denominiranim u inozemnim valutama, koji se preracunavaju u
eure primjenom vazeceg te¢aja ha datum bilance.

Nastale te¢ajne razlike terete prihode/rashode razdoblja, ali ne utjeu na tijek novca.

Drustvo je uglavnom izloZeno valutnom riziku promjena te¢aja kanadskih dolara u odnosu na EUR, ali
taj je iznos zanemariv.

Nakon 01.01.2025.g. Drustvo ¢e biti izloZeno valutnome riziku u kanadskim dolarima CAD, i eventualno
otvaranjem novih trzista ¢ija domicilna valuta nije euro €.

Kamatni rizik

Kamatni rizik je rizik promjene kamatnih stopa na kredite.

Drustvo je najvi§e izloZeno kamatnom riziku temeljem primljenih kredita koji su vezani za kretanje
EURIBOR-a i TZMF.

Da bi se ublazio kamatni rizik, Drustvo vrsi disperziju kreditne zaduZenosti te nastoji $to vedi dio kreditne
zaduZenosti imati u fiksnoj kamatnoj stopi. Maksimalno se koriste krediti HBOR-a gdje su kamate fiksne.

Kreditni rizik

Kreditni rizik je opasnost da se potraZivanja tvrtki na osnovi danih kredita, potrazivanja od kupaca,
potraZivanja od drzave i druga potrazivanja neée naplatiti ili ne¢e naplatiti u cijelosti.

Najveéi kreditni rizik Drustva je onaj u odnosu na potraZivanja od kupaca.

Drustvo je usvojilo procedure koje primjenjuje u poslovanju s kupcima te prikuplja instrumente
osiguranja, gdje god je to moguce, u svrhu zadtite od mogucih financijskih rizika i gubitaka uslijed
neizvréenja pla¢anja i ugovornih obveza. PotraZivanja od kupaca se svakodnevno prate te poduzimaju
sve potrebne radnje glede naplate istih. Sva potraZivanja od kupaca koja su dospjela viSe od 180 dana
u plaéaniju ili za koja se smatra da su potencijalno sporna terete rashode razdoblja (knjizimo na ispravak
vrijednosti) te u izvije$tajima iskazujemo neto potraZivanja od kupaca. Pojedina potraZivanja su
osigurana kod ,Hrvatskog kreditnog osiguranja d.d.“ — HKO d.d.

Rizik likvidnosti

Rizik likvidnosti je rizik opasnosti od neuskladene dospjelosti sredstava i obveza prema izvorima
sredstava u tvrtkama.

Kako bi se isti smanjio na minimum, Drustvo redovito vréi analizu nov€anog tijeka investicijskih
aktivnosti, analizu obveza prema izvorima sredstava i analizu kreditne zaduzenosti.

Drustvo upravlja rizikom likvidnosti odrzavajuc¢i adekvatne rezerve i kreditne linije, kontinuirano
usporedujuéi planirani i ostvareni tijek novca uz pracenje dospije¢a potraZivanja i obveza.
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KODEKS KORPORATIVNOG UPRAVLJANJA

Drustvo je donijelo vlastiti Kodeks Korporativnog upravljanja u lipnju 2008.g. koji primjenjuje u praksi i
kojega se pridrzava.

Drustvo nema imatelja dionica s posebnim pravima kontrole i posebnim pravima.

Ne postoje nikakva ogranitenja prava glasa iz dionica.

Ne postoje posebna prava niti jednog imatelja dionica Drutva iz ¢lanka 272.p Zakona o trgovackim
drustvima.

Za KUTJEVO d.d.
Burdica Kljajié
Predsjednica Uprave
30. travnja 2025.9
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PISMO PREDSJEDNICE UPRAVE KUTJEVO d.d.
Postovani dionici, partneri i zaposlenici,

U protekloj godini suogili smo se s nizom izazova, ali i ostvarili znacajne iskorake u odrzivosti,
odgovornom upravijanju resursima i razvoju naseg poslovanja. U Grupi Kutjevo vjerujemo da
odrzivost nije samo obaveza, ve¢ i klju¢ dugorognog uspjeha. Na$ rast temeljimo na
inovacijama, odgovornom koridtenju resursa i stvaranju pozitivnog utjecaja na zajednicu i
okolis.

Posebnu paZnju posveéujemo unapredenju radnih uvjeta i razvoju zaposlenika, jer znamo da
su oni pokretatka snaga nageg poslovanja. Ulaganjima u edukaciju, prilagodbu radnih mjesta
i pobolianje sustava nagradivanja nastavljamo stvarati poticajno radno okruzenje koje
omogucuje profesionalni i osobni razvoj.

Kao jedno od vodeéih poduzeéa u vinskom i poljoprivrednom sektoru, sviesni smo nase
odgovornosti prema okoli§u. Smanjenje ekolo$kog otiska i optimizacija resursa dio su nade
dugorotne strategije — kroz regenerativne poljoprivredne prakse, digitalizaciju i ulaganja u
obnovljive izvore energije &inimo konkretne korake prema odrzivijoj budu¢nosti.

Uvjereni smo da odrzivost nije samo cilj, ve¢ proces kontinuiranog unapredenja i prilagodbe.
Nastavljamo graditi poslovanje koje balansira ekonomske, druStvene i ekolo$ke aspekte,
duvajuéi vrijednosti koje nas definiraju. Hvala svima koji nas podrzavaju na ovom putu — vas$
doprinos i povjerenje omogucuju nam da zajedno oblikujemo bolju buduénost.

Predsjednica Uprave Kutjevo d.d.
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Izvjestaj o odrzivosti Grupe Kutjevo pripremljen je za izvjestajno razdoblje od 1. sijeCnja 2024.

do 31. prosinca 2024. godine, na konsolidiranoj osnovi i uklju¢uje informacije o Clanicama

Grupe Kutjevo: Kutjevo d.d., Dakovacka vina d.d. i Kutjevo d.o.o. BiH, osim ako u tekstu nije

drugacije naznaceno.

OPCI PODACI O GRUPI KUTJEVO

Grupa Kutjevo d.d. sastoji se od mati¢nog drustva Kutievo d.d. i triju ovisnih drustava:
Kutjevacki podrum d.o.o. (Kutjevo), Bakovatka vina d.d. (Drenje) i Kutievo d.o.o. (Banja Luka).

A o
Kutjevo d.d.
L
| i
100% L, 100% / 100%\
Kutjevacki Pakovacka vina Kutjevo d.o.o.,
podrum d.o.o. d.d. Banja Luka
N R S

Osnovna djelatnost Grupe obuhvacéa biljnu proizvodnju, vinogradarstvo i stotarstvo. Kutjevo
d.d. jedno je od vodeéih poduzeca u Hrvatskoj u segmentu proizvodnje vina i poljoprivrednih
proizvoda. U 2024. godini nai proizvodi prisutni su na domacem i medunarodnom trzistu, s
izvoznim aktivnostima u vie od 21 zemlju svijeta.

Grupa Kutjevo zaposljava 615 radnika i aktivno suraduje s kooperantima, ukljuujuci lokaina
obiteljska poljoprivredna gospodarstva. Poslovanje se temelji na natelima odrZivog razvoja, s
posebnim naglaskom na koristenje resursa, smanjenje emisija staklenickih plinova,
optimizaciju energetske uginkovitosti i primjenu kruZznog gospodarstva, jatanje dobrobiti
zaposlenika, kao i potrodaca kroz osiguranje visoke kvalitete i sigurnosti proizvoda, stvaranje
dodane vrijednosti za zajednicu i dobrobit Zivotinja.

Struktura upravljanja i odgovornosti za ESG pitanja

Grupom Kutjevo upravija Uprava, dok nadzor nad poslovanjem provodi Nadzorni odbor.
Upravu matice Grupe ¢ine:
o Purdica Kljai¢, predsjednica Uprave

e Miladen Itrak, ¢lan Uprave

Nadzorni odbor ima pet ¢lanova:
¢ Danijela Franjeti¢ Medilovi¢, predsjednica

¢ Maxim Morali¢, zamjenik predsjednika
e Mirjana Pacgarek, ¢lan

e Enver Morali¢, ¢lan

e Zdravko Lemi¢, &lan

Uprava Grupe Kutjevo odgovorna je za postavljanje strategije odrZivosti, upravijanje ESG
rizicima i prilikama te implementaciju kljuénih inicijativa povezanih s odrzivoS¢€u. ESG teme
integrirane su u stratesko planiranje i klju¢ne poslovne procese, pri Eemu se ucinci, rizici i
prilike procjenjuju putem internih metodologija i analiza.
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Organizacijska shema Matice Grupe Kutjevo - Kutjevo d.d.
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Upravljanje temama odrZivosti i izvjeStavanje

Upravljanje odrzivo$éu u Grupi Kutjevo temelji se na jasno definiranim odgovornostima unutar
Nadzornog odbora, Uprave, Odbora za odrzivost i sektorskih direktora.

Nadzorni odbor osigurava neovisan nadzor nad provedbom Strategije odrzivosti, a ¢ine ga
iskusni &lanovi s dobrim poznavanjem industrije. Upravijacka tijela usmjeravaju integraciju
ESG cilieva u dugoro&ne poslovne prioritete, dok Odbor za odrzivost okuplja struénjake iz
okolignih, drustvenih i upravljackin podru¢ja kako bi osigurao cjelovit pristup odrzivosti.

Direktori sektora odgovorni su za operativnu provedbu strategije unutar svojih poslovnih
funkcija. Odjel interne revizile djeluje kao neovisna nadzorna funkcija, osiguravajuci
uskladenost i transparentnost u ESG procesima.

ESG Nadzormafunkela i NADZORNIODEOR | Odel nieme vz |

ESG Upravijatka funkeija URED UPRAVE J ..............
ESG Administrativna fankeija L % eraiurle 12 Dt s et

PROFITHICENTRI | | zaseowtxe sLuzee ]
] | —]
=|x|=|=z=E == SR

U svrhu upravljanja g&imbenicima odrZivosti na razini Grupe Kutjevo, u 2024. godini Nadzorni
odbor Kutjevo d.d. je razmatrao i usvojio kljucne akte:
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Okvir za upravijanje Eimbenicima odrzivosti

Strategija odrzivosti Grupe Kutjevo Strategija

Politika i Akcijski plan radnih uvjeta Grupe Kutjevo

Politika i Akcijski plan ublazavanja i prilagodbe klimatskim promjenama
Grupe Kutjevo ‘
Politika i Akcijski plan upravijanja kvalitetom i sigurno$¢u hrane Grupe Politike i ?
Kutieyo, - — | Akcljski
Politika i Akcijski plan upravljanja odnosima s dobavijaéima Grupe Kutjevo | planovi

|
Politika i Akcijski plan upravljanja one¢iscenjem Grupe Kutjevo |
Politika i Akcijski plan upravljanja resursima i kruZnim gospodarstvo'm \
Grupe Kutjevo _
Metodologija za utvrdivanje uginaka, rizika, prilika i materijainih tema Grupe 1
Kutjevo 7 7
Metodologija za izra&un emisija staklenickih plinova Grupe Kutjevo Metodologije

Metodologija za utvrdivanje fizitkih i tranzicijskih klimatskih rizika Grupe
_ Kutjevo .
Kodeks poslovnog ponasanja dobavljata Grupe Kutjevo
: Kodeks i
Pravilnik o postupcima upravljanja i nadzora ¢imbenika odrZivosti Grupe Pravilnik
| Kutjevo | |
Tijekom 2024. godine, dodatno su razvijeni mehanizmi unutarnje kontrole i izvjeStavanja kako
bi se osigurala uskladenost s regulatornim zahtjevima i standardima izvjestavanja o odrzivosti
(ESRS"). Trenutno u Grupi Kutjevo rezultati odrZivosti nisu povezani s programima poticaja

za ¢lanove uprave i rukovoditelje.

I1ZJAVA O DUZNOJ PAZNJI

Grupa Kutjevo kontinuirano procjenjuje stvarne i potencijaine ucinke svog poslovanja kako bi
sprijecila ili smanjila negativan utjecaj na drustvo i okoli§. Kljucni elementi duzne panje
ukljudeni su u strate$ko upravljanje i prikazani u nastavku:

Kljuéni elementi postupka duzne paznje Tocke u Izvjestaju o

J R _...odrZivosti
Ukljugivanje postupka duZne paZnje u upravijanje, strategiju i 12-13, 1519
poslovni model , . . i
Suradnja s pogodenim dionicima u svim klju&nim koracima 19-21, 25-27, 27-28,
postupka duZne paznje o . ...30,34,40
Utvrdivanje i procjena $tetnih u€inaka 10-21, 25-27, 27-28,

R I | 30, 34, 40, 56, 65
Poduzimanje mjera za uklanjanje tih negativnih u¢inaka 24, 26, 35, 41, 56, 65
Praéenje uginkovitosti tih nastojanja i priop¢avanje 29, 30, 32, 35-36,
41-42, 59, 62;
66; 67-69

UPRAVLJANJE RIZICIMA | INTERNA KONTROLA IZVJESTAVANJA O ODRZIVOSTI

1 ESRS su Europskih standardi izvjestavanja o odrzivosti (eng. European Sustainability
Reporting Standards)
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Grupa Kutievo osigurava tognost i pouzdanost podataka kroz primjenu

certificiranih sustava upravijanja, pri éemu su certifikati rasporedeni unutar Grupe u skladu sa
specifitnostima pojedinih drustava. Kutjevo d.d. primjenjuje sustave ISO 9001 (upravljanje
kvalitetom), SO 27001 (informacijska sigurnost) i HACCP, dok bakovacka vina d.d. posjeduju
certifikat IFS Food , specifitan za sigurnost hrane. Time se osigurava primjena strogih
standarda kontrole podataka i procesa unutar cijele Grupacije.

Kako bi smanijila rizik netognosti i nedostupnosti podataka u izvjestavanju o odrzivosti, Grupa
Kutievo provodi interna preispitivanja i reviziie prikuplienih podataka, osiguravajuci njihovu
konzistentnost s certificiranim procesima. Podaci o zaposlenicima, okolinim aspektima i
drugim relevantnim &imbenicima prikupljaju se u skladu s regulatornim zahtjevima i
industrijskim standardima.

Za potrebe izvjeStavanja o odrZivosti, odgovornost za prikupljanje podataka delegirana je
osobama odgovornim za pojedine teme odrZivosti.

Metodologija prikupljanja podataka tijekom 2024. godine uskladuje se s ESRS-standardima,
omoguéujudi preciznije izvjestavanje o odrzivosti i ESG utincima poslovanja Grupe Kutjevo.

Sustavi upravljanja i certifikati kvalitete

Grupa Kutjevo primjenjuje certificirane sustave upravijanja kako bi osigurala kvalitetu
proizvoda, sigurnost hrane, informacijsku sigurnost i odrzivost proizvodnje.

Ovi sustavi doprinose unaprjedenju poslovnih procesa, sigurnosti potrosaca i smanjenju
odredenih okolignih utjecaja.

Grupa Kutjevo posjeduje sljedece certifikate:
e SO 9001:2015 — Sustav upravljanja kvalitetom, koji osigurava dosljednost u kvaliteti
proizvoda i procesa te kontinuirano poboljSanje poslovanja.

e 1SO 27001:2013 — Sustav upravljanja informacijskom sigurno$¢u, koji omogucava
zastitu podataka i uskladenost s GDPR regulativom.

e HACCP - Sustav analize opasnosti i kritiénih kontrolnih totaka za osiguranje
zdravstvene ispravnosti hrane.

e IFS Food — Medunarodni standard za sigurnost hrane, kojeg posjeduje Dakovacka
vina d.d., &lan Grupe Kutjevo.

Grupa Kutjevo od pocetka poslovanja stavija naglasak na kvalitetu proizvoda i zadovoljstvo
kupaca.

Kontrola kvalitete ukljuéuje procese pracenja i analize sirovina, proizvodnje i gotovih proizvoda
kako bi se osigurala njihova sigurnost, dugotrajnost i konzistentnost. Svi proizvodi podlijezu
strogo definiranim internim standardima i zakonodavnim zahtjevima koji su klju¢ni za
odrzavanje trzine pozicije. Grupa Kutjevo kontinuirano prati preferencije i potrebe kupaca.
Povratne informacije kupaca koriste se za unaprjedenje proizvodnih procesa i prilagodbu
ponude prema trzi§nim zahtjevima.

STRATEGIJA ODRZIVOG RAZVOJA GRUPE KUTJEVO

Strategija odrZivosti Grupe Kutjevo razvijena je kako bi osigurala dugorocnu stabilnost i
transparentnost poslovanja te uskladenost s europskim i domacim regulatornim zahtjevima.
Poseban naglasak stavljen je na Direktivu o korporativnom izvjestavanju o odrzivosti (CSRD)
te Europske standarde za izvjestavanje o odrzivosti (ESRS). OdrZivost se integrira u klju¢ne
poslovne aktivnosti pri &emu Grupa prepoznaje vaznu ulogu ESG faktora u jatanju
konkurentnosti i povjerenja dionika.

Glavni ciljevi strategije

Klju&na podrugja Strategije odrzivosti ukljucuju:

| Podrugje strategije 1ops ‘ -
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Klimatske promjene Smanjenje emisija primjenom tehnologija za optimizaciju
B _ , energetskih procesa. i
Upravljanje onetiséenjem Smanjenje zagadenja zraka, vode i tla kroz odgovorno
upravljanje opasnim tvarima i resursima.

Kruzno gospodarstvo i Povecéanje udjela recikliranih materijala i ‘implementacija
inovacije _ kruznih modela proizvodnje za smanjenje otpada.
Radni uvjeti i zaposlenici Prilagodba radnih uvjeta s fokusom na uklju¢ivanje osoba s

N _ invaliditetom i podr$ku zaposlenicima. 7

Potrosadi i krajnji korisnici Transparentnost i inovacije u komunikaciji te sustavi za
prikupljanje povratnih informacija. ‘ _

Upravljanje kvalitetom Stroga kontrola kvalitete i sigurnosti hrane, uskladenost s

hrane o medunarodnim standardima te unaprjedenje procesa. _

Upravljanje dobavljagima Aktivna suradnja s kooperantima poglavito obiteljskim
poljoprivrednim gospodarstvima, kako u dijelu trgovinske
suradnje tako i u dijelu razmjene znanja i iskustava.

POSLOVNI MODEL | LANAC VRIJEDNOSTI
Grupa Kutjevo poslovanje temelji na tri glavna sektora:
e Vinogradarsko-vinarska proizvodnja — upravlja's 420 ha vinograda, proizvodnjom
vrhunskih vina i izvozom u 16 zemalja svijeta u 2024 godini.

e Biljna proizvodnja — obuhvaca ratarsku proizvodnju na cca 5.500 ha, preradu sjemena
i suradnju s kooperantima.

¢ StoZarska proizvodnja — uklju€uje tov junadi i sustav krava-tele na farmama Kula,
ivanindvor i Skomié, uz naglasak na odrzivu sto¢arsku praksu.

Grupa Kutjevo provodi integrirane odrzive prakse u cijelom lancu vrijednosti, ukfjuCujuci:
e primjenu kruZznog gospodarstva,

¢ optimizaciju potro$nje energije i vode,
e smanjenje emisija u skladu s Tranzicijskim planom dekarbonizacije Grupe Kutjevo,

e suradnju s lokalnim zajednicama i podr8ku obiteljskim poljoprivrednim
gospodarstvima.

Grupa Kutjevo kroz svoj poslovni model i odrZivu strategiju nastoji balansirati ekonomske,
okoli&ne i drustvene ciljeve. Integracijom ESG kriterija u poslovne procese, Grupa osigurava
dugoroénu otpornost i konkurentnost na trzistu, istovremeno pridonoseci lokalnoj zajednici,
okolidu i kvaliteti Zivota svojih zaposlenika i partnera.

Vinogradarstvo i vinarstvo

Kutjevo d.d. upravija vinogradima smjeStenima na juznim obroncima Papuka, gdje povoljni
klimatski uvjeti omoguéuju uzgoj visokokvalitetnog grozda. Tvrtka proizvodi kvalitetna,
vrhunska i premium vina pogodna za dugotrajno odlezavanje, a koristi iskljucivo europske
ba&ve kako bi osigurala konzistentnu kvalitetu.

U 2024. godini Kutjevo d.d. i Dakovatka vina d.d. izvezli su 16.449,43 hektolitra vina u 17
zemalja svijeta ukljuéuju¢i Njemacku, Austriju, Svicarsku, Veliku Britaniju, SAD i Kinu. Na
domaéem trzistu plasirano je preko 50.726,70 hektolitra vina.

Kutjevo d.d. i Dakovagka vina d.d. kontinuirano ostvaruju znatajne uspjehe na prestiznim
domacim i medunarodnim natjecanjima, potvrdujuci visoku kvalitetu svojih vina.

Kutjevo d.d. raspolaze s 420 hektara vlastitih vinograda te otkupljuje grozde s dodatnih 400
hektara kooperantskih povrsina koji su rasporedeni na oko 150 kooperanata. Posebno se
istite sorta gradevine, koja je kroz razligite linije i berbe osvojila zlatne, srebrne i broncane
medalje u kategorijama kvalitetnih, vrhunskih i predikatnih vina.
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Ledene berbe grasevine redovito su osvajale najvi$e nagrade, uklju€ujuci Grand
Gold i Best of Show Croatia, dok su vina poput Maximo Oro, GraSevina De Gotho i Rose
Premium postigla izvrsne rezultate u premium kategoriji.

Nagrade na medunarodnoj razini dodatno pozicioniraju Grupu Kutjevo kao prepoznatljivog
proizvodaca visokokvalitetnih vina, potvrdujuéi konkurentnost i ugled vinarije na globalnom
trzistu.

Biljna proizvodnja

Kutievo d.d. jedan je od vodeéih proizvodata sjemena u Hrvatskoj s tradicijom od 1953.
godine. Proizvodnja obuhvac¢a sjemena ratarskih kultura poput je¢ma, zobi, stoéne repe i
uljane repice, a od 1976. godine i hibridni kukuruz.

Tvrtka suraduje s preko 300 kooperanata osiguravajuci otkup cjelokupne proizvodnje i
primjenjuju¢i moderne tehnologije dorade i pakiranja sjemena.

Stocarstvo

Stotarska proizvodnja Kutjeva d.d. temelji se na uzgoju tovne junadi s naglaskom na slobodnu
ispa8u i hranidbu bez GMO-a, antibiotika i hormona.

Tvrtka posjeduje oko 1.800 gria pasmina limousin, scharole, simentalac mesni, blond aquiten,
belgijsko plavo te mesni krizanci prethodno navedenih pasmina.

Osim proizvodnje mesa, 2023. godine pokrenuta je izgradnja bioplinskog postrojenja za
proizvodnju elektriéne energije, &ime ¢e se otpad iz proizvodnje koristiti za energetske potrebe.

Proizvodi i trziSta Grupe Kutjevo

Grupa Kutjevo jedan je od vodecih proizvodaca vina, ratarskih kultura i sto¢arskih proizvoda
u regiji. Njeni proizvodi plasiraju se na domac¢em i medunarodnom trZistu, pri Eemu je izvoz
usmjeren na 25 zemalja, ukljucujuéi Njemacku, Austriju, Svicarsku, Veliku Britaniju, SAD i
Kinu.

Glavne kategorije proizvoda Grupe Kutjevo ukljucuju:
e Vina - premium i arhivska vina iz vlastitih vinograda, prilagodena domacem i
izvoznom trzistu

e Ratarske kulture ~ proizvodnja i distribucija je¢ma, zobi, stodne repe, uljane repice i
hibridnog kukuruza

e Stotarski proizvodi — uzgoj tovne junadi s naglaskom na odrZive poljoprivredne prakse

Glavni kupci Kutjeva ukljuguju ugostiteljske objekte, trgovce na veliko i malo te individualne
potro3ace.

Kroz dugogodi$nje suradnje s kooperantima i distributerima, tvrtka kontinuirano unaprjeduje
distribucijske kanale kako bi osigurala dostupnost svojih proizvoda na klju€nim trzistima
Proizvodi Grupe Kutjevo.

Vina ___Ratarska proizvodnja | Stoéarska proizvodnja
Proizvode se razli¢ite linje | Proizvodnja je¢ma, zobi, | Uzgoj tovne junadi pasmina
vina: kvalitetna vina, pSenice, uljane repice, | pasmina limousin, scharole,
vrhunska vina, premium kukuruza te soje simentalac mesni, blond

vina aquiten, belgijsko plavo te
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mesni krizanci prethodno
navedenih pasmina

Grozde dolazi iz vlastitih Kulture se koriste za Hrana s kojom se hrani
vinograda i kooperantskih prehrambenu industriju i junad je kontroliranog
nasada sto¢nu hranu porijekla. Veti dio s vlastitih

ratarskih povrsina dok se
manjim dijelom otkupljuje

Godiénji kapacitet Godidnji kapacitet Godigniji kapacitet
proizvodnje vina: 120.000 proizvodnje ratarskih stoéarske proizvodnje cca

hektolitara. kultura je na oko 5.400 ha. | 2.000 komada
U slu&aju potrebe isti se -

moze povecati dodatnim

investicijama S o

o o SJEMENSKA PROIZVODNJA

Proizvodnja certificiranog sjemena ratarskih kultura

Godiénji kapacitet proizvodnje sjemena sa trenutnom radnom snagom iznosi oko 6.000
tona. U sluéaju potrebe isto se moze povecati angaZiranjem dodatne radne snage

DOPRINOS GRUPE KUTJEVO CILJEVIMA ODRZIVOG RAZVOJA
Grupa Kutjevo definirala je cilieve odrzivosti kako bi integrirala nacela odrzivog razvoja u svoje
poslovanje.

Kljuéna podrugja odrzivosti obuhvacaju klimatske promjene, onegis¢enje, upravljanje
resursima i kruZno gospodarstvo, radne uvjete, kvalitetu i sigurnost hrane, upravljanje
odnosima s dobavlja&ima/kooperantima te dobrobit Zivotinja.

Grupa Kutjevo kroz implementaciju mjera definiranih politkama i akcijskim planovima
poveéava otpornost na klimatske, drustvene i upravljacke rizike te osigurava dugoro¢nu
odrzivost poslovanja.

Ciljevi su popraceni jasnim pokazateljima uspje$nosti (KPl-evima) koji su definirani politikama
za sve materijalne teme.

Uz analizu u&inaka, rizika i prilika, Grupa Kutjevo provodi mjere za smanjenje negativnih
uéinaka te prilagodbu poslovnih procesa kako bi osigurala dugoro&nu otpornost poslovanja u
kontekstu odrZivog gospodarstva.

Ciljevi odrzivosti Grupe Kutjevo i doprinos globalnim ciljevima odrZivog razvoja (SDG):

Materijalnatema | Doprinos SDG Stanje 2024 Ciljevi do 2030.

Klimatske SDG 13 - Zastita lzgradnja Povecanje

promjene klime bioplinskog koristenja
postrojenja obnovijivih izvora

energije za 10%

| Materijalna tema | Doprinos SDG | Stanje 2024 | Cilievi do 2030. !
OneciSéenje SDG 6 - Cista voda ' Odrzavanje Smanjenje emisija u
i sanitarni uvjeti emisija u  vodu.
dopustenim Odrzavanje emisija u
granicama dopustenim
granicama,
implementacija
tehnologija za |
progi§éavanje

otpadnih voda.
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| Materijalna tema { Doprinos SDG ; Stanje 2024 Ciljevi do 2030. i
- | Upravljanje SDG 12 — Odrziva Ambalaza vina: | Upotreba  materijala
Eﬁ resursima i potrodnja i  karton 100% | (npr. stajnjak,
m kruzno proizvodnja reciklirani  izvori, | gnojovka, komina) u
gospodarstvo boce: 65% | bioplinskom |
| reciklirani izvor, | postrojenju te |
' pluteni &epovi — | optimizacija koriStenja
obnovljivi izvor. toplinske energije iz
istog
| Materijalna tema | Doprinos SDG  Stanje 2024 ! Ciljevi do 2030. |
'Radni uvjeti i SDG 8 — | 63,74% | Unaprijediti radne |
zaposlenici Dostojanstven | zaposienika | uvjete,  digitalizirati '
| rad i ekonomski uklju¢eno u  procese; jacati
| rast programe sustave nagradivanja
| edukacije. Sustav | i ukljuCivosti
' procjene radne |
ucinkovitosti ije
trenutacno u izradi
| (Kutjevo d.d. 352 i
Pakovacka vina
- . d.d. 40)
| Materijalna tema | Doprinos SDG Stanje 2024 | Ciljevi do 2030. |
Dobrobit zivotinja | SDG 15 — Zivot Implementirane | Daljnje pobolj§anje
na kopnu smjernice za odrZivi sustava sa posebnim
uzgoj junadi teZiS§tem na kvalitetu
smjestajnih
kapaciteta
| Materijalnatema | Doprinos SDG | Stanje 2024 | Ciljevi do 2030. |
Kvaliteta i SDG 3 - Zdravlje | OdrZzavanje | Dodatna
sigurnost hrane i blagostanje HACCP, IFS i ISO | unaprjedenja u

9001  certifikata, | kontroli kvalitete i |

uspostavljen sustav | sigurnosti hrane kroz

pracenja kvalitete smanjenje broja
nesukladnosti,
povecanje
zadovoljstva kupaca

] Materijalna tema Doprinos SDG Stanje 2024 | Ciljevi do 2030. |
| Upravljanje SDG 12 - | Suradnja s | Povecanje broja
| dobavljacima i | Odgovorna kooperantima i dobavlja¢a potpisnika
kooperantima potro$nja i | lokalnim OPG- | dobavljatkog ‘
proizvodnja ovima, primjena kodeksa |

Interesi i stajaliSta dionika

ESG kriterija u
odabiru dobavijaca |

Grupa Kutievo provodi sustavnu komunikaciju s dionicima kroz razlicite mehanizme,
ukljuujuéi ESG upitnike, sastanke, radionice i povratne informacije kupaca, dobavljada i
zaposlenika. Cilj ovih aktivnosti je osigurati transparentnost, razumijevanje kljugnih pitanja i
uskladenost s dugoro&nim strateskim ciljevima odrZivosti.

Rezultati anketiranja dionika

Na temelju ESG upitnika provedenog medu kljuénim dionicima, definirane su najvaznije
okoligne, drugtvene i upravljacke teme:
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Grupa Prioritetne okoli$ne teme Prioritetne drustvene i upravljacke teme
dionika . )
Zaposlenici e onetiscenje e radni uvjeti i sigurnost, jednake
e upravljanje vodnim moguénosti,
resursima | e kvaliteta i sigurnost proizvoda,
e kruzno gospodarstvo e podréka lokalnim zajednicama,
klimatske promijene, ¢ suradnja s lokalnim dobavljadima
. bioraznolikost A
Kupeci e klimatske promjene, s kvaliteta i sigurnost proizvoda,
e onecliSéenje, e radni uvjeti i sigurnost,
e upravijanje vodnim e pravedni uvjeti u opskrbnom lancu,
resursima, e odgovorno oglaSavanje,
¢ kruzno gospodarstvo, e podrska lokalnim zajednicama
e  bioraznolikost
Dobavljaci o onediscenje, e kvaliteta i sigurnost proizvoda,
e kruZno gospodarstvo, s pravedni uvjeti u opskrbnom lancu,
e upravljanje vodnim e podrika lokalnim zajednicama,
resursima, » suradnja s lokalnim dobavljagima,
e klimatske promjene, e dobrobit Zivotinja
e bioraznolikost

Zakljucci analize dionika

Na temelju rezultata ESG upitnika i internih analiza ¢lanova Odbora za odrzivost, materijalne
teme su identificirane uzimajuéi u obzir perspektive razliitih dionika.

Rezultati upitnika analizirani su i usporedeni s doprinosima unutarnjih dionika kako bi se
prepoznale sli&nosti i razlike u prioritetima. Dodatne povratne informacije osigurale su
uskladenost identificiranih tema s poslovnim cilievima i strate$kim smjerovima Grupe.

Cijeli proces odabira dionika dokumentiran je i propisan ,Metodologijom za utvrdivanje
udinaka, rizika, prilika i materijalnih tema Grupe Kutjevo®, ukljuéujuci opis sudionika, njihovu
relevantnost te nagin na koji su njihovi doprinosi koriteni u ocjeni materijainih tema.

ZNACAJNI UCINCI, RIZICI | PRILIKE

Grupa Kutjevo provodi procjenu dvostruke materijalnosti u skladu s EFRAG smjernicama kako
bi osigurala cjelovit pristup identifikaciji i upravijanju znacajnim ugincima, rizicima i prilikama.
Ovaj proces temelji se na razumijevanju utjecaja poslovanja na okoli$ i drustvo, kao i na
procjeni uginaka okolignih i drustvenih &imbenika na financijsku odrzivost poduzeda.

Metodologija za utvrdivanje uginaka, rizika, prilika i materijainih tema Grupe Kutjevo temelji se
na kljuénim koracima koje je definirao EFRAG, uklju€uju¢i analizu posiovnih aktivnosti i
odnosa u lancu vrijednosti, razumijevanje Sireg konteksta i vanjskih utjecaja te identifikaciju
kljuénih dionika i njihovih o&ekivanja.

Identifikacija stvarnih i potencijalnih uginaka, rizika i prilika provodi se na temelju liste
relevantnih tema odrzivosti u skiadu s ESRS standardima, a ukljutuje procjenu pozitivnih i
negativnih ESG utinaka te mapiranje materijalnih tema.

Procjena zna&ajnosti uginaka, rizika i prilika obuhvaca analizu utjecaja poslovanja Grupe na
okoli§ i drustvo te procjenu financijske materijalnosti s ciliem utvrdivanja kako okolini,
drustveni i upravljagki &imbenici utietu na financijske rezultate, vrijednost imovine i dugoroCnu
odrzivost. Integracijom rezultata procjene materijainosti identificiraju se prioritetne teme za
izvje$tavanje koje su uskladene s poslovnim strategijama Grupe.

Sustavno integrirajudi rizike povezane s odrzivo$¢u u upravijacke i strateske procese, Grupa

Kutjevo osigurava mapiranje ESG utinaka kroz cijeli lanac vrijednost, ukljuéujuéi dobavljace,
» operativne procese, distribuciju i krajnje korisnike.
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Redovita komunikacija s kljuénim dionicima, uklju¢uju¢i zaposlenike, dobavljaCe, investitore i
regulatore, osigurava transparentnost i uskladenost s ofekivanjima. Rizici odrzivosti ugradeni
su u sustav upravljanja rizicima te se procjenjuje njihov potencijaini financijski utjecaj na
rezultate Grupe.

Ovaj proces omoguéava kontinuirano pracenje i prilagodbu ESG strategije kako bi se osigurala
dugoro&na otpornost poslovanja i uskladenost s regulatornim zahtjevima.

Rezultati procjene dvostruke materijalnosti integrirani su u poslovne odluke i strategije, a ESG
pokazatelji i mjere prate se kroz definirane metrike i ciljeve.

Stratedki okvir Grupe osigurava sustavan pristup odrzivosti, ukljuluju¢i upravljanje ESG
ugincima, identifikaciju rizika i prilika te transparentno izvjeStavanje u skladu s ESRS
standardima.

Materijalne ESG teme Grupe Kutjevo

Grupa Kutjevo koristi dvostruku materijalnost kao temelj za procjenu svojih ESG uginaka,
rizika i prilika. Metodologija prociene materijalnosti uklju€uje procjenu uginaka poslovanja na
okoli§ i drutvo te financijske posliedice ESG faktora na poslovanje.

Kljuéne materijaine teme

Na temelju analize, materijalne ESG teme za Grupu Kutjevo ukljucuju:

Materijalna tema . , Klju¢na podruéja djelovanja
UblaZavanije i prilagodba klimatskim smanjenje emisija i prilagodba na klimatske
promjenama A rizke IS,
Onetiséenje zraka i vode upravijanje emisijama i zastita okolisa
Od&uvanje resursa i kruzno gospodarstvo optimizacija potro$nje resursa i smanjenje
. e otpada 4 —_— e
Radni uvjeti sigurnost na radu | pravedni uvjeti
, g S zaposlenja = e
Kvaliteta i sigurnost proizvoda uskladenost s EU regulativom i zahtjevima
e e potroSa¢a = ...
Dobrobit Zivotinja eficko postupanje i odrzivi uzgoj

Poslovni odnosi s kooperantima i OPG- = fer poslovni odnosi i lokalna opskrba
ovima

U nastavku slijedi prikaz analiziranih &imbenika odrzivosti i matrica materijalnosti Grupe
Kutjevo.

A
o
=

Cimbenici odrzivosti
% Ublazavanje i prilagodba klimatskim promjenama
Onetiscenje zraka i vode
i_ Upravljanje vodom
Utjecaj na bioraznolikost
i Oguvanije resursa i kruzno gospodarstvo
Radni uvjeti na radnom mjestu
E Jednako postupanje i mogucnost za sve
Ostala prava koja proizlaze iz radnog odnosa

© 0O ~NO b N o

| | Radnici u lancu vrijednosti |
19




KUTJEVO d.d.
IZVJESTAJ O ODRZIVOSTI

; 10 Lokalna zajednica
1| Kvaliteta i sigurnost proizvoda
.12 Odgovorne marketindke prakse

i 13 1 Poslovni odnos s kooperantima OPG-ovima

14 Dobrobit Zivotinja

Matrica materijalnosti
4,00

3,50

2,50 —

150

1,00

0,5¢

0,00 2,00 4,00 600 £,50 10,00 12,00 14.00

Nagin na koji Grupa Kutjevo utvrduje, procjenjuje, prati i upravija utiecajem na okolis Grupe
Kutjevo detaljno su obrazloZeni u poglavljima: Klimatske promjene, Onetiscéenje i Koristenje
resursa i kruzno gospodarstvo.
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KLIMATSKE PROMJENE

EU TAKSONOMIJA

U 2023. godini prvi put smo proveli procjenu uskladenosti nasih poslovnih aktivnosti s odrZivim
standardima te identificirali one koje pridonose smanjenju negativnog utjecaja na okolis.
Analiza je napravljena i u 2024. godini, ha nacin da je stru¢ni tim Grupe Kutjevo analizirao
taksonomsku prihvatljivost i uskladenost poslovnih aktivnosti s ciliem uskladivanja s okolignim
standardima EU Taksonomije.

Prvo su identificirane gospodarske djelatnosti koje mogu biti taksonomski prihvatljive na
temelju NACE klasifikacije i regulatornih smjernica. Nakon toga, provjereni su tehnicki kriteriji
te analizirani klju¢ni pokazatelji:

e Prihodi — udio generiran iz odrzivih aktivnosti,

o  Operativni rashodi (OPEX) — trodkovi odrzavanja i energetske uéinkovitosti,

o Kapitalni rashodi (CAPEX) — ulaganja u zelene tehnologije i infrastrukturu.

Rezultati su omogudili transparentno izvje$tavanje o okoli$no odrzivim aktivnostima, dok ée
se dodatnim mjerama povecati uskladenost s tehni¢kim zahtjevima.

U skladu s Uredbom o EU Taksonomiji Grupa je imala ulaganja i operativne tro§kove od
djelatnosti koje su taksonomski prihvatijive, ali okolisno neodrzivih djelatnosti (neuskladene s
taksonomijom) — uglavnom se radi o:

e operativnim troskovima klasificiranim u kategorije (OPEX): prijevoz motociklima,
osobnim automobilima i lakim gospodarskim vozilima te kupnja i vlasnistvo nad
zgradama te

e ulaganjima u kategorijama (CAPEX): proizvodnja elektricne energije iz bioenergije,
osobnim automobilima i lakim gospodarskim vozilima, kupnja i viasni§tvo nad
zgradama, proizvodnja alternativnih vodnih resursa u svrhe koje nisu ljudska
potro3nja, proizvodnja elektri¢ne energije solarnom fotonaponskom tehnologijom.

Vezano za taksonomski prihvatljive prihode, ali iz okoli$no neodrzivih djelatnosti (neuskladene
s EU Taksonomijom) isti su uglavnom odnose na djelatnosti povezane s nekretninama i
vozilima. Grupa primjenjuje sve propisane minimalne zastitne mjere.

KLIMATSKE PROMJENE

Grupa trenutno nema usvojenu politiku nagradivanja koja bi ukljucivala klimatske kriterije za
glanove administrativnih, upravijatkih i nadzornih tijela. Ipak, svjesni smo vaZnosti
ostvarivanja klimatskih ciljeva kako bismo osigurali dugoro&nu odrzivost poslovanja.

TRANZICIJSKI PLAN ZA UBLAZAVANJE KLIMATSKIH PROMJENA

Grupa predano radi na uskladivanju svojih poslovnih aktivnosti s dugoroénim ciljevima
odrzivosti, &emu doprinosi ,Tranzicijski plan za ublazavanje klimatskih promjena Grupe
Kutjevo* (Tranzicijski plan) kao kljucni alat za prilagodbu i ublazavanje klimatskih promjena.
Ovaj Plan integriran je u strateSke i financijske procese Grupe, osiguravajuci provedbu
konkretnih mjera koje smanjuju emisije staklenikih plinova i povecavaju otpornost na
klimatske rizike.

Kroz ,Politiku prilagodbe i ublaZavanja klimatskih promjena Grupe Kutjevo®, Grupa se
obvezala na sustavnu primjenu mjera koje ukljuduju energetsku optimizaciju poslovnih
procesa, energetsku uginkovitost i obnovljive izvore energije. Tranzicijski plan osigurava jasne
smjernice za provedbu tih aktivnosti.

Na temelju analize emisijskih izvora, identificirani su kljuéni sustavi koji generiraju izravne
emisije staklenickih plinova unutar poduzeca, dominantno na temelju izgaranja goriva,
prvenstveno prirodnog plina i loZivog ulja te pogonskog fosilnog goriva transportnih sredstava.
Zna&ajan udio emisija dolazi iz susara i kotlovnica koje koriste prirodni plin kao pogonsko
gorivo u tehnolokim procesima susenja.
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Stotarska proizvodnja takoder pridonosi ukupnim emisijama, prvenstveno kroz

ispustanje metana (CH,) i dusikovog oksida (N,O). Ovi plinovi nastaju kao rezultat probavnih
procesa kod stoke (enteritka fermentacija) i razgradnje gnojiva. Kako bi se smanjio ugljiéni
otisak i poveéala otpornost na klimatske promjene, Grupa Kutjevo provodi mjere usmjerene
na optimizaciju energetske uéinkovitosti i dekarbonizaciju operativnih aktivnosti. Svjesni smo
i ginjenice da znaéajan dio emisija dolazi i izvan nase izravne kontrole, zbog ¢ega je suradnja
s dobavljagima klju&na u ostvarivanju klimatskih ciljieva. Uz smanjenje emisija, naga strategija
ukljuéuje prilagodbu klimatskim promjenama kroz jacanje otpornosti infrastrukture i razvoj
planova za hitne situacije.

U skiadu s Parigkim sporazumom svjesni smo zajednitkih cilieva za 2030. i 2050., koji
ukljuduju smanjenja emisija opsega 1, 2 i 3. Grupa ¢e nastojati smanjiti emisije stakleni¢kih
plinova u odnosu na emisije u 2024. godini (bazna/referentna godina). Efekti koji se direktno i
indirektno postizu mjerama kao $to su:

o Energetska ucinkovitost u kotlovnicama
e Izgradnje bioplinske elektrane kao obnovljiveg izvora energije
« Postepena zamjena voznog parka s energetski uCinkovitijim vozilima

imaju za krajnji cilj smanjenje ukupnih emisija staklenickih plinova. Ukoliko bi koristili SBTi
kalkulator dostupan na internetu na nagin da ukljuéimo direktne i indirektne efekte na
smanjenje staklenigkih plinova (direktno smanjenje emisija i izbjegnute emisije stakleni¢kih
plinova), ukupan efekt smanjenja iznosio bi 42% Opsega 1 i 2. Ciljevi Grupe nisu sluzbeno
odobreni od strane organizacije SBTi. Grupa je svjesna globalnih klimatskih cilieva za
postizanje klimatske neutralnosti do 2050. godine i aktivno radi na smanjenju emisija u svim
segmentima poslovanja. Medutim, analiza trenutnih emisija pokazuje da dekarbonizacija
poljoprivredne mehanizacije, osobito traktora i drugih teskih vozila, jo$ uvijek nije tehnoloSki i
ekonomski izvediva zbog nedostatka odrZivih alternativa. Takoder, emisije iz crijevne
fermentacije i upravijanja gnojivom predstavljaju zna¢ajan udio ukupnih emisija, $to ukazuje
na izazove u postizanju niskougljicnih rjesenja u sto¢arskoj proizvodniji.

Stoga ¢e napori Grupe biti usmjereni na postupne prilagodbe, uvodenje inovativnih riesenja i
optimizaciju resursa kako bi se emisije smanjile u realnim okvirima, uz o&uvanje
konkurentnosti i proizvodne odrZivosti. Grupa ¢e u odnosu na gore navedene projekcije prema
SBTi kalkulatoru ostvariti ukupno smanjenje emisije iz Opsega 1 i Opsega 2 od 7% do 2030.
godine uzimajuéi u obzir pretpostavke i planirane mjere kako slijedi u nastavku.

teze

Mpotp dekartoms»

Isto tako, Grupa Kutjevo planira provodenje mjera za smanjenje emisija Opsega 3 kroz
optimizaciju resursa, povecanje koristenja recikliranih materijala i smanjenje otpada. U
proizvodnji vina Grupa Kutjevo planira koristenje najmanje 40% materijala iz reciklabilnih
izvora, &ime se smanjuje potreba za primarnim sirovinama i emisije iz proizvodnih procesa.
Do 2026. planirano je koristenje otpada iz proizvodnje, uklju€uju¢i kominu, stajnjak i gnojnicu,
u bioplinskom postrojenju, &ime se smanjuju emisije iz otpada i fosilnih goriva.
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Kljuéne mjere tranzicijskog plana

Mjera

Mjera 1: Pustanje u rad bioplinskog postrojenja $to ce utjecati na povecanje udjela
obnovljivih izvora energije. Postrojenje bi trebalo proizvoditi 4.200.000 kWh, snaga
postrojenja 0,5 megavata s s e e

Mjera 2: Instalacija nove susare u PJ PoZezanka — smanjenje potroSnje plina za 20%
Mjera 3: Zamjena kotlovnice vinogradarstva. Instalacija dva kondenzacijska bojlera od 24
kw i dva kondenzacijska bojlera od 45kw i 18 plinskih grijaca

Mjera 4: Zamjena dijela vozila u razdoblju 2028./2029. godine za odreden broj hibridnih i |
elektriénih vozila te instalacija minimaino jedne punionice za elektricna vozila

Dodatno se ofekuju efekti mjera vezanih za koristenje stajskog gnoja u bioplinskom
postrojenju te digestata kao gnojiva na poljoprivrednim povriinama. lako sve mjere nisu u
potpunosti uskladene s EU Taksonomijom, provode se u okviru djelatnosti koje su
taksonomski prihvatljive te doprinose prijelazu na odrZivije poslovanje i smanjenje emisija.
Grupa Kutjevo u 2024. godini nije imala znatne kapitalne rashode koji se odnose na
gospodarske djelatnosti povezane s uglienom, naftom ili plinom i nije isklju¢ena iz EU
referentnih vrijednosti uskladenih s Pariskim sporazumom.

Planirane mjere i resursi za smanjenja emisija Coz Grupe Kutjevo ukljuéuju (u EUR):

Mjera Planirana Maksimalno Razdoblje
ulaganja ocekivano ulaganja
(u EUR) godisnje
smanjenje emisija
— . . tCOzkv ]
Pustanje u rad bioplinskog 200.000 5642 2025. — 2026.

postrojenja $to ¢e utjecati na

povecanje udjela obnovljivih

izvora energije. Postrojenje

bi trebalo proizvoditi

4.200.000 kWh, snaga

postrojenja 0,5 megavata I — . , - o
Instalacija nove susare u PJ 1.200.000 26 do 2030.
PozZezanka — smanjenje

potroSnje plina za 20% I , e o e
Zamjena kotlovnice 226.313 1,5 do 2030.
vinogradarstva. Instalacija 2
bojlera od 24 kw i 2 bojlera
od 45kw i 18 plinskih grijaga__ -
U planu je u razdoblju 2028/2029. godine zamjena dijela vozila za hibridna i elektriéna vozila
te instalacija minimalno jedne punionice za elektri¢na vozila, a konkretan financijski plan
zamjene vozila bit ée definiran u narednom razdoblju, ovisno o tada raspolozivim vozilima za
kupnju putem operativnog leasinga i potrebama Grupe.

2 0dnosi se na izbjegnute emisije
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UCINCI RIZICI | PRILIKE

Ué&inak na klimatske promjene

Prema ,Metodologiji za utvrdivanje u¢inaka, rizika, prilika i materijainih tema Grupe Kutjevo" analizirani
su uginci, rizici i prilike povezani s klimatskim promjenama.

Glavni uginci, rizici i prilike povezani s klimatskim promjenama:

Ucinci Rizici B , Prilike S
Emisije staklenickih plinova iz Klimatske promjene smanjuju | Optimizacija energetske
poljoprivredne proizvodnje, prinose poljoprivrednih uéinkovitosti i prelazak na
ukljuéujuci CO,, CH, i N;O, kultura i utjeu na kvalitetu obnovljive izvore energije
doprinose globalnom zagrijavanju.  vinove loze. smanjuju emisije i troSkove.
Potro$nja energije u proizvodnim Ekstremni vremenski uvijeti, Uvodenje odrzivih
procesima povecava operativne poput sua i mrazeva, poljoprivrednih praksi
emisije i okolisni otisak. povecavaju troskove pobolj$ava dugoroénu
Klimatske promjene utjedu na prilagodbe i osiguranja. otpornost na klimatske
dostupnost prirodnih resursa i Regulativni pritisci na promjene.
stabilnost proizvodnje. dekarbonizaciju zahtijevaju Prilagodba novim
ulaganja u odrZive regulatornim okvirima i
tehnologije, 5to moze trzi8nim zahtjevima moze
povecati troskove osigurati konkurentsku
poslovanja. ! prednost.

Grupa u svom poslovanju i lancu vrijednosti generira emisije staklenickih plinova koje imaju utjecaj na
klimatske promjene. Detaljnije o emisijama staklenickih plinova u poglaviju ,Jgljicni otisak*

FIZICKI | TRANZICIJSKI KLIMATSKI RIZICI

Grupa Kutjevo je razvila okvir za procjenu i upravijanje klimatskim rizicima kako bi identificirala
potencijaine izazove i prilike povezane s klimatskim promjenama. ,Metodologija za procjenu fizickih i
tranzicijskih klimatskih rizika Grupe Kutjevo" omogucava prepoznavanje kljuénih &imbenika koji mogu
utjecati na poslovanje te procjenu njihovih u¢inaka na operativne aktivnosti i lanac vrijednosti. Sustavnim
pregledom rizika, Grupa Kutjevo analizira ranjivost svojih kljucnih aktivnosti i imovine te prilagodava
strategiju odrZivosti u skladu s globalnim klimatskim scenarijima.

Kako bi osigurala dugoro&nu otpornost poslovanja, Grupa Kutjevo koristi scenarije klimatskih promjena
RCP 4.5 i RCP 8.5. Scenarij RCP 4.5 pretpostavija stabilizaciju emisija staklenickih plinova kroz
uvodenje politika ublazavanja, $to bi moglo ogranititi porast globalne temperature na 2,1°C do 3,2°C do
kraja stolje¢a. S druge strane, RCP 8.5 predstavija scenarij nekontroliranog rasta emisija, 8to bi moglo
dovesti do poveéanja temperature izmedu 3,2°C i 5,4°C, intenzivnijih ekstremnih vremenskih dogadaja
i ozbiljnih ekolodkih posljedica.

Kako bi se smanijila izloZenost rizicima, Grupa Kutjevo kontinuirano prilagodava operativne procese i
provodi mjere koje osiguravaju otpornost poslovanja na promjene u okoli$u. Analiza klimatskih rizika
provodi se u tri vremenska horizonta: kratkoro¢no (do 1 godine), srednjoro¢no (1-5 godina) i dugorocno
(vise od 5 godina), &ime se omoguc¢ava sustavno planiranje i pravovremeno donosenje odiuka u skiadu
s regulatornim zahtjevima i strateSkim ciljevima.

Procjena fizi€kih klimatskih rizika

Fizi&ki klimatski rizici povezani s klimatskim promjenama uklju¢uju kratkorogne ekstremne vremenske
uvjete i dugoro&ne promjene vremenskih obrazaca. Grupa analizira izloZzenost svoje imovine i poslovnih
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aktivnosti razligitim prijetnjama, medu kojima su ekstremne temperature poput
toplinskih i hladnih valova, obilne oborine i poplave, suse i vodeni stres, jaki vjetrovi i oluje te rizik od
otvorenih pozara.

Kako bi se procijenila osjetljivost na ove rizike, analizirane su klju¢ne lokacije Grupe, pri ¢emu je
posebna paZnja posveéena otpornosti proizvodnih pogona i skladista na ekstremne vremenske uvjete,
dostupnosti ulaznih sirovina poput vode i poljoprivrednih proizvoda te transportnim i distribucijskim
operacijama koje mogu biti ugroZzene vremenskim nepogodama i promjenama u cestovnoj i energetskoj
infrastrukturi.

Za procjenu ranjivosti svojih kljuénih lokacija, Grupa koristi geografske analize i klimatske regionalne
modele kako bi identificirala podrugja visokog rizika. Nekretnine u Kutjevu i Mandi¢evcu ocijenjene su
kao kljuéne za kontinuitet poslovanja, budu¢i da se na tim lokacijama odvijaju kljué¢ne poslovne
aktivnosti.

Klimatski scenariji i evaluacija ranjivosti

Procjena ranjivosti poslovnih operacija temelji se na analizi izloZenosti | osjetljivosti na identificirane
klimatske rizike, uz primjenu matriéne analize rizika prema smjernicama IPCC-a. KoriStenjem klimatskih
scenarija RCP 4.5 i RCP 8.5 utvrdeni su kljugni rizici, ukljuujuci povecanje broja vrucih dana koji mogu
smanjiti produktivnost i povecati energetsku potro$nju za hladenje objekata, smanjenu dostupnost vode,
osobito tijekom ljetnih mjeseci, $to moZe utjecati na poljoprivredne sirovine i tehnoloSke procese,
ekstremne oborine i poplave koje bi mogle ugroziti proizvodne objekte i infrastrukturu te olujne vjetrove
i oluje koje mogu ostetiti energetske sustave i povecati troskove odrzavanja.

Kako bi smanjila utjecaj fizickih klimatskih rizika, Grupa Kutjevo provodi niz preventivnih mjera. Klju¢ne
nekretnine osigurane su protiv ekstremnih vremenskih uvjeta i prirodnih katastrofa, a razvijeni su i
planovi u slu&aju ekoloskih incidenata, dok je u planu izrada plana u sluéaju elementarnih nepogoda i
zastite od pozara.

Grupa smanjuje ranjivost na fizitke klimatske rizike kroz infrastrukturne prilagodbe i modernizaciju
objekata. U PJ Vinogradarstvo u 2024. godini je zamijenjena energetski efikasnija vanjska stolarija na
ovojnici zgrade i ojadan krov kako bi se povecala otpornost na vremenske nepogode. Takoder, u PJ
Ratarstvo je implementiran sustav navodnjavanja Centar pivot, &ime se osigurava otpornost na susna
razdoblja i optimizira koriStenje vodnih resursa.

Energetska infrastruktura se modernizira uvodenjem obnovljivih izvora energije i energetskom
udinkovitosti &ime se smanjuje ranjivost na energiju iz mreze, dok se vodni resursi optimiziraju
racionalnim koriStenjem vode.

Procjena tranzicijskih rizika

Tranzicijski rizici odnose se na izazove povezane s prijelazom na klimatski neutralno gospodarstvo,
ukljuéujuéi regulatorne, tehnoloske, trzisne i reputacijske promjene koje mogu utjecati na financijsku
stabilnost, konkurentnost i operativne tro§kove Grupe Kutjevo. Regulatorni rizici proizlaze iz poveéanja
cijena emisija stakleni¢kih plinova, strozih zahtjeva za izvjestavanje te novih ovladtenja i ogranicenja za
proizvode i proizvodne postupke, $to moZe povecati troSkove poslovanja i zahtijevati prilagodbu
operativnih procesa.

Tehnoloski rizici obuhvacaju potrebu za zamjenom postojecih proizvoda i usluga ekoloski prihvatljivijim
rieSenjima, rizik neuspjesnih ulaganja u nove tehnologije te visoke pocetne troSkove njihove
implementacije. TrZigni rizici ukljuduju promjene u preferencijama potroaca prema odrZivim
proizvodima, nesigurnost trzisnih signala zbog klimatskih politika te povec¢ane tro$kove sirovina pod
utjecajem ekoloskih restrikcija.

Reputacijski rizici proizlaze iz sve ve¢ih otekivanja dionika u pogledu ekoloske odgovornosti poduzeca,
moguénosti stigmatizacije sektora s visokim emisijama, pravnih postupaka povezanih s okolisnim
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utjecajem te negativnih povratnih informacija dionika koje mogu narusiti ugled i
poslovnu odrzivost. S obzirom na sve navedeno, tranzicijski rizici predstavijaju klju¢an faktor u
dugoro&nom planiranju i strategiji prilagodbe poduzeca klimatskim promjenama.

Klimatski scenariji i evaluacija ranjivosti

Procjena tranzicijskog rizika temelji se na klimatskim scenarijima RCP 4.5 i RCP 8.5 te analizira
kratkorocne i dugoroéne utjecaje na poslovanje. Kratkoroéna analiza (do 1 godine) fokusira se na
neposredne operativne rizike, dok dugoro¢na analiza (vise od 5 godina) omoguéuje razumijevanje
strukturnih promjena i dugorognih posljedica klimatskih politika. Srednjorogni period nije obuhvaden
zbog nesigurnosti predvidanja i manjeg utjecaja na diferencijaciju izmedu scenarija.

Tranzicijski rizici razmatraju se kroz etiri kljuéna segmenta: regulatorni rizik, trzi$ni rizik, tehnoloski rizik
i reputacijski rizik. U scenariju RCP 4.5, koji predvida umjerene mjere smanjenja emisija, oCekuju se
postepeni karbonski porezi, poticaji za niskougljitne tehnologije te pritisak na sektore s visokim
emisijama. Tro$kovi prilagodbe, iako zna&ajni, ostaju nizi u usporedbi sa strozim scenarijima.

Nasuprot tome, RCP 8.5 scenarij podrazumijeva nastavak visokih emisija uz minimalne regulatorne ili
trzisne promjene, $to rezultira nizim tranzicijskim tro$kovima. Medutim, poduzeca su u tom sluéaju
izlozena vedim fizigkim klimatskim rizicima, ukljuéujuéi udestalije ekstremne vremenske nepogode i
osteéenja infrastrukture, §to dugorotno moze nepovoljno utjecati na poslovanje i dono$enje tranzicijskih
odluka.

OTPORNOST STRATEGIJE | POSL.LOVNOG MODELA

Grupa Kutjevo provodi analizu otpornosti svoje strategije i poslovnog modela kako bi procijenila utjecaj
klimatskih promjena i osigurala dugoro&nu prilagodbu poslovanja. Ova analiza temelji se na klimatskim
scenarijima RCP 4.5 i RCP 8.5, opisane u poglaviju ,Klimatski scenariji i evaluacija ranjivosti®, a koji
omoguéuju razumijevanje potencijalnih klimatskih uvjeta i njihovog utjecaja na poslovne operacije i
financijske pokazatelje.

Opseg analize otpornosti

Analiza otpornosti Grupe Kutjevo obuhvatila je klju¢ne poslovne aktivnosti, s ciljlem osiguravanja
dugorogne odrzivosti i prilagodbe klimatskim promjenama. Identificirane su lokacije s visokim fizickim i
tranzicijskim klimatskim rizicima kroz Climate Risk and Vulnerability Assessment (CRVA), sto
omoguéuje procienu utjecaja klimatskih prijetnji na imovinu i operativne procese. Takoder, analizirani
su financijski aspekti, s naglaskom na uginak klimatskih promjena na kapitalna ulaganja i operativne
troSkove.

Analiza otpornosti provedena je kroz tri vremenska okvira kako bi se osigurala sustavna prilagodba
Kklimatskim izazovima. Kratkoro&no, u razdoblju do jedne godine, fokus je bio na prilagodbi operacija
ekstremnim vremenskim uvjetima te optimizaciji infrastrukture kako bi se smanjio neposredni utjecaj
klimatskih promjena. Srednjoro&no, u periodu od jedne do pet godina, naglasak je na implementaciji
obnovljivih izvora energije, povetanju energetske ucinkovitosti i sustavnom smanjenju emisija
staklenitkih plinova. Dugoroéno, kroz razdoblje duZe od pet godina, predvida se postepena prilagodba
poslovnog modela prema klimatskoj neutralnosti, uz primjenu inovativnih tehnologija koje omogucuju
odrzivije posiovanje.

Analiza otpornosti identificirala je kljugne fizicke klimatske rizike koji mogu imati znacajan utjecaj na
poslovanje. Matrica rizika ukazuje na rizik pojave olujnih klimatskih nepogoda i ocijenjen je sa srednjim
rizikom za scenarij RCP 8,5 na dugi rok. Ovakve pojave su najée$¢e lokalnog karaktera i ogranicenog
trajanja i mitigiraju se policama osiguranja imovine. Isto tako, matrica rizika ukazuje na najvedi rizik
pojave dostupnosti vode za proces proizvodnje/prirast vinove loze/krmiva za stoku i ocijenjen je sa
srednjim rizikom za scenarij RCP 8,5 na dugi rok. Kako bi se smanjio utjecaj ovih rizika, poduzete su
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konkretne mjere prilagodbe. Modernizacija infrastrukture usmjerena je na

povecanje otpornosti proizvodnih pogona na ekstremne vremenske uvjete, dok su uvedeni sustavi za
recikliranje i racionalno koridtenje vode kako bi se smanjila iziozenost riziku nestasice. Uz to, razvijeni
su krizni planovi i sustavi za brzu reakciju na ekstremne vremenske uvjete kako bi se osigurao kontinuitet
poslovanja i smanjili potencijalni gubici. Sustavan pristup analizi otpornosti omoguc¢uje Grupi dugoroénu
prilagodbu klimatskim izazovima i osigurava stabilnost poslovanja u promjenjivim okoliSnim uvjetima.

Isto tako, uvazavajuéi razliGite klimatske scenarije RCP 4,51 RCP 8,5, za svaki od tranzicijskih rizika koji
je ocijenjen srednjom ocjenom rizika, poduze¢e ga prepoznaje kao priliku da prati promjene kako bi
moglo na vrijeme osigurati dostatan kapital (capex) i izvrSiti potrebnu prilagodbu i na nove klimatske
uvjete poslovanja i na zahtjeve kupaca/dobavljaca na natjecateljskom trZistu.

POLITIKE ZA UBLAZAVANJE | PRILAGODBU KLIMATSKIM PROMJENAMA

Grupa je u 2024. godini usvojila ,Politiku ublazavanja i prilagodbe klimatskim promjenama Grupe
Kutjevo®, koja pruZa okvir za prepoznavanje, upravijanje i smanjenje klimatskih rizika te iskoristavanje
klimatskih prilika. Ova politika sastavni je dio odrZive poslovne strategije Grupe, a njezina provedba
doprinosi dugoro&noj otpornosti poslovanja.

Kljudni strateski ciljevi politike obuhvacaju ublazavanje klimatskih promjena kroz mjere smanjenja
emisija staklenigkih plinova i poveéanje energetske ucinkovitosti, kao i prilagodbu poslovanja fiziCkim
klimatskim rizicima putem infrastrukturnih prilagodbi i strateskih mjera. Poseban naglasak stavljen je na
optimizaciju potroénje energije modernizacijom sustava i veéim koridtenjem obnovljivih izvora energije,
poput prethodno instaliranih solarnih elektrana i bioplinskog postrojenja. Osim tehnickih rje$enja, Grupa
potite aktivan angazman dionika te edukaciju zaposlenika o klimatskim izazovima i odrzivim praksama.

Kako bi se osigurala uspjedna provedba ovih mjera, Grupa je predana financiranju projekata usmjerenih
na ublazavanje i prilagodbu klimatskim promjenama. Klimatski rizici integrirani su u stratedke i
operativne odluke, uz kontinuirano pracenje i procjenu klimatskih utinaka. Time se ne samo osigurava
uskladenost s relevantnim propisima, ve¢ se i pove¢ava otpornost poslovanja na buduce klimatske
izazove.

Integracija Politike u poslovne procese

Grupa osigurava da je Politika ublazavanja i prilagodbe klimatskim promjenama Grupe Kutjevo sastavni
dio svih kljuénih poslovnih procesa, pri éemu se posebna paznja posveéuje investicijskim strategijama,
operativnom upravijanju te izvjeStavanju i pracenju napretka. Investicijske strategije ukljucuju ulaganja
u tehnologije s niskim emisijama i energetsku ucinkovitost, dok se operativno upravljanje temelji na
primjeni odrzivih praksi u svakodnevnim poslovnim aktivnostima. Kako bi se osigurala transparentnost
i mjerljivost uginaka, redovito se provodi pracenje kljugnih pokazatelja uspjeSnosti (KPl-ova) uz
usporedbu s baznom godinom 2024., &ime se omogucuje precizna evaluacija napretka.

Za provedbu ciljeva Politike, Grupa implementira strukturirane aktivnosti koje omogucuju kontinuirano
smanjenje utjecaja na okoli§ i primjenu odrZivih praksi. Aktivnosti su definirane jasnim koracima,
odgovornostima, sustavom pracenja i fleksibilnosti, Sto osigurava uginkovitu prilagodbu promjenjivim
uvjetima. Uz to, postavijeni su specifitni zadaci i pokazatelji uspjesnosti koji omogucuju pracenje
uginkovitosti | optimizaciju buduéih mjera u skladu s ciljevima odrZivosti.

Provedba planiranih mjera dekarbonizacije i prilagodbe klimatskim promjenama izravno ovisi 0
osiguranju adekvatnih resursa, uklju€ujuci financijska sredstva, tehnoloske kapacitete i ljudske resurse.
Financijska alokacija klju¢na je za realizaciju infrastrukturnin projekata poput izgradnje bioplinskog
postrojenja i instalacije nove suSare, koji doprinose smanjenju emisija i optimizaciji energetske
potrodnje. Osim toga, dostupnost kvalificirane radne snage i strate$kih partnera od presudne je vaZznosti
za implementaciju energetski uginkovitih rjeenja, ukljugujuci zamjenu kotlovnice u vinogradarstvu te
uvodenie hibridnih i elektriénih vozila.
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POVEZANOST CAPEX | OPEX $ KLJUCNIM POKAZATELJIMA
USPJESNOSTI

Financijska ulaganja izravno su povezana s ostvarivanjem klimatskih ciljeva kroz unaprijed definirane
KPl-jeve:
¢ CapEx ulaganja pridonose:

o Smanjenju emisija stakleni¢kih plinova u skladu s Tranzicijskim planom dekarbonizacije.
o Povecanju udjela obnovljivih izvora energije za 10% do 2030. godine.

o Smanjenju potrodnje fosilnih goriva, posebice kroz instalaciju bioplinskog postrojenja i
modernizaciju suSare.

¢ OpEx podrzava:

o Kontinuirano poboljsanje energetske ucinkovitosti kroz odrzavanje sustava i optimizaciju
potro3nje energije.

o Pracenje i izvjestavanje u skladu s regulatornim zahtjevima i Uredbom Komisije (EU)
2021/21783

POKAZATELJI | CILJNE VRIJEDNOSTI

Grupa Kutjevo je u 2024. godini definirala ciljeve smanjenja emisija stakleni¢kih plinova s fokusom na
apsolutne vrijednosti, u skladu s referentnom godinom i dugorognim klimatskim ciljevima. Ciljevi su
uskladeni s Tranzicijskim planom za dekarbonizaciju i Strategijom odrzivosti Grupe Kutjevo. Godina
2024. odabrana je kao bazna godina jer oznatava pocetak provedbe klju&nih mjera dekarbonizacije.

Tablica u nastavku prikazuje kljuéne aktivnosti, vremenske okvire pokazatelje uspje$nosti za ostvarenje
cilieva Akcijskog plana.

Aktivnosti Vremenski okvir KP1
" Smanjenje emisija staklenickih | do 2030. godine - Smanjenje  emisija _ stakleni¢kih
plinova prema Tranzicijskom planu
dekarbonizacije (-7% Opseg 1 i2)

Aktivnosti Vremenski okvir CKPI

Povetanje udjela  obnovljivih Do 2030. godine Povetanje  koristenja  obnovijivih
izvora energijie i smanjenje izvora energije za 10% u ukupnim

ovisnosti o fosilnim gorivima u izvorima energije

poslovnim operacijama.

‘Puitanje u_ pogon bioplinskog Do 2026. godine  Pustanje u pogon te u maksimalnom |

postrojenja _ dozvoljenom opsegu _

Integracija klimatskih ciljeva u strategiju i izvjeStavanje

Referentni ciljevi integrirani su u "Tranzicijski plan za ublazavanje klimatskih promjena Grupe Kutjevo".
Fokus je i na smanjenju emisija iz Opsega 1i2. S druge strane svjeshi smo znacajnog uginka na emisije
koji proizlazi iz lanca opskrbe. U narednom razdoblju postepeno planiramo u suradnji s dobavljatima

3 Delegirana Uredba Komisije (EU) 2021/2178 od 6. srpnja 2021. o dopuni Uredbe (EU) 2020/852 Europskog
parlamenta i Vijeéa utvrdivanjem sadriaja i prikaza informacija o okolino odrivim ekonomskim djelatnostima
koje objavijuju poduzeca na koja se primjenjuje tlanak 19.a ili élanak 29.a Direktive 2013/34/EU i utvrdivanjem
metodologije obveznog objavljivanja informacija
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pronalaziti natine za postepeno smanjivanje emisija stakleni¢kih plinova iz

«UTJEVg

Opsega 3. Ovo nastojanje dodatno je podrzano Kodeksom ponadanja za dobavljate Grupe Kutjevo, koji
postavlja jasna otekivanja u pogledu zastite okolisa, ukijugujuéi smanjenje emisija staklenickih plinova,

odrZivo koristenje resursa i procjenu klimatskih rizika.
POTROSNJA 1 1ZVORI ENERGIE

Ukupna potro$nja energije povezana s vlastitim operacijama

Potro&nja energije i kombinacija izvora energije

(1) Potro3nja goriva iz ugliena i proizvoda od ugliena

{2) Potroénja goriva iz sirove nafte i naftnih derivata

(3) Potro3nja goriva iz prirodnog plina

(4)  Potrognja goriva iz drugih fosilnih izvora

(5) Potrosnja nabavljene ili stecene elektridne energije, energije za grijanje,
pare i energije za hladenje iz fosilnih izvora

(6) Ukupna potrd%nja energije iz fosilnih Qoriva

Udio energije iz fosilnih izvora u ukupnoj potrosnji energije

(7)  Potro$nja iz nuklearnih izvora

Udio energije iz nukiearnih izvora u ukupnoj potrosnji energije

(8) Potrosnja goriva za obnovijive izvore ukljutuju¢i biomasu (koja
ukljuduje i industrijski i komunalni otpad bioloskog podrijetla, bioplin,
vodik iz obnovljivih izvora itd.)

(9) Potronja nabavljene ili stetene elekirigne energije, energie za grijanje,
pare i energije za hladenje iz obnovljivih izvora

(10) Potronja energije iz obnovijivih izvora iz viastite proizvodnje osim goriva
(11) Ukupna potroSnja energijle iz obnovijivih izvora
Udio energije iz obnovljivih izvora u ukupnoj potrosnji energije

Ukupna potro$nja energije - B

Energetski intenzitet

Energetski intenzitet po neto prihodu

Ukupna potrosnja energije iz djelatnosti u sektorima koji znatno utjeéu na kiimu |

po neto prihodu od djelatnosti u sektorima koji znatno utjecu na klimu (MWh/1
EUR)

Neto prihodi od djelatnosti u sektorima koji znatno utjedu na kiimu upotrijebljeni |

za izradun energetskog intenziteta

Ukupni neto prihodi (financijski izvjestaji)

Emisije stakleni€kih plinova

MWh

MWh

MWh

MWh

MWh

MWh
i%'
MWh
%
MWh

MWh

Mwh
MWh
MWh

| 2024
‘590
8.113
3.056

49

11.807
© 84,6%
106
0,8%
.

1.324

724
2,047
14,7%
13.961

2024
" 0,000290

48.141.050

48.141.050

Tijekom 2024. godine uspostavljeni su procesi za prikupljanje, provjeru i analizu emisijskih podataka, a
2024. godina je postala bazna godina za izvjestavanje o emisijama staklenickih plinova prema ESRS.

29



KUTJEVO d.d.
1ZVJESTAJ O ODRZIVOSTI

Metodologije, pretpostavke i emisijski faktori

Grupa je razvila i implementirala vlastitu ,Metodologiju za izraCun emisija stakleni¢kih plinova Grupe
Kutjevo®, &ime je uspostavlien sustav za pracenje i izvjeStavanje o emisijama na razini cijele
organizacije. Ova metodologija temelji se na GHG Protocol Corporate Accounting and Reporting

Standardu, koji je medunarodno priznat okvir za izratun emisija staklenickih plinova.

U skladu s Kyoto protokolom, metodologija obuhvaca emisije ugljikovog dioksida (CQO;), metana (CH.),
didusikovog oksida (N;O), hidrofluorougljika (HFCs), perfluorougljika (PFCs), sumpornog heksafluorida
(SFs) i duikovog trifluorida (NF3), izraZene u ekvivalentu tona CO;.

Ova metodologija omoguéuje detaljan obra¢un izravnih i neizravnih emisija unutar Opsega 1, Opsega
2 | Opsega 3, &ime se osigurava ucinkovito upravijanje ugfjicnim otiskom i prepoznavanje moguénosti
Za njegovo smanjenje.

Na temelju usvojene metodologije, Grupa je pripremila prvo Llzvjestaj o izradunu ugljiénog otiska Grupe
Kutjevo za 2024. godinu®, koje sluzi kao temelj za buduce analize i mjere smanjenja emisija.

Ugljiéni otisak

Grupa Kutjevo prvi put je provela sustavni izradun ugljiénog otiska s ciliem kvantifikacije emisija
stakleni¢kih plinova povezanih s poslovanjem i uspostavijanja temelja za strategiju smanjenja emisija.

Izratun ukljuéuje ukupne izravne i neizravne emisije stakleni¢kih plinova, izrazene u ekvivalentu CO,
(CO.e), sukladno metodologiji GHG Protokola. Analizirane su emisije iz Opsega 1, Opsega 2 i Opsega
3 kako bi se identificirali klju&ni izvori emisija i definirale mjere za njihovo smanjenje.

Emisije iz Opsega 1 najveéi izvori emisija u Opsegu 1 su povezane s crijevnom fermentacijom i
upravljanjem gnojivom, kao i izgaranjem loZivog ulja i prirodnog plina u kotlovnicama/susarama te
emisije iz poljoprivrednih strojeva, pri Cemu su najveéi udio emisija povezani s metanom i dusikovim
oksidima. Fugitivne emisije iz rashladnih sustava takoder su uzete u obzir, ali nisu utvrdene fugitivne
emisije radnih tvari zbog znagajnog udjela novih rashladnih sustava.

Emisije iz Opsega 2 obuhvacaju neizravne emisije povezane s potro$njom elektri¢ne energije preuzete
iz mreze. S obzirom na to da Grupa Kutjevo posluje u Bosni i Hercegovini, primijenjen je emisijski faktor
elektricne mreze BiH, koji odrazava visoku ovisnost o termoelekiranama na ugljen i lignit, uz rastuci udio
obnovljivih izvora energije.

Emisije iz Opsega 3 uklju¢uju neizravne emisije koje proizlaze iz lanca vrijednosti, poput nabave roba i
usluga, transporta i emisije povezane s gorivom i energijom. Poljoprivredni proizvodi, poput grozda,

psenice i kukuruza, predstavijaju najveci udio emisija zbog uporabe agrotehnickih procesa, gnojiva i
pesticida, dok proizvodnja stocarske hrane i uzgoj junadi dodatno doprinose emisijama metana.

Za izradun emisija primijenjeni su medunarodni i nacionalni emisijski faktori, uklju€ujuci bazu podataka
Ministarstva gospodarstva RH, DEFRA i IPCC baze podataka. Podaci o aktivnostima, poput potrodnje
goriva, transportnih udaljenosti i koristenja elektricne energije, prikupljeni su iz operativnih evidencija
Grupe.

Primijenjen je pristup operativne kontrole kako bi se osiguralo dosljedno izvjestavanje i izbjeglo
dvostruko raéunanje emisija unutar Grupe.

Ovi rezultati predstavijaju podetnu procjenu ugljicnog otiska Grupe Kutjevo i omogucuju daljnje

planiranje strategija dekarbonizacije. Planirano je poboljanje metodologije prikupljanja podataka i
prosirenje analize na dodatne kategorije emisija u buducim izvjestajnim razdobljima.
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2024

Emisije stakleni¢kih plinova iz opsega1
Bruto emisije stakleni¢kih plinova iz opsega 1 emisije tona ekvivalenta CO2 6.062
Postotak emisija staklenitkih plinova iz opsega 1 iz reguliranih ' % -

| programa trgovanja emisijama . '
Emisije staklenickih plinova iz opsega 2
Bruto emisije stakleni¢kih plinova iz opsega 2 (na temelju lokacije) | tona ekvivalenta COz | 700
Bruto emisije stakleni¢kih plinova iz opsega 2 (na temelju trzista) ! tona ekvivalenta CO: | 673

Znatajne emisije stakleni&kih plinova iz opsega 3

Ukupne bruto neizravne Emisije stakleni¢kih plinova iz opsega 3 | tona ekvivalenta CO2 |  61.743

1. Nabavljena roba i usiuge tona ekvivalenta CO2  53.669
2. Kapitalna dobra . " | tona ekvivalenta CO2 1.452
3 Aktivnosti povezane s gorivom i energijom " tona ekvivalenta COz 481
4  Prijevoz i distribucija na vi$oj razini ' tona ekvivalentaCOz | 155
5 Otpad nastao tijgkom poslovanja ' tona ekvivalenta CO2 14
6  Poslovna putovanja tona ekvivalenta CO2 1
7  Putovanje zaposlenika na posao tona ekvivalenta CO2 492
8  Zakupliena imovina na visoj razini lanca vrijednosti "~ tona ekvivalenta CO2 0
10 Prerada prodanih proizvoda tona ekvivalenta CO2 ~ 5.443
12 Obrada na kraju vijeka trajanja prodanih proizvoda tona ekvivalenta COz 11
13 Zakupljena imovina na niZoj razini lanca vrijednosti tona ekvivalenta CO2 25
Ukupne emisije stakleni¢kih plinova -
Ukupne emisije staklenickih plinova (na temelju lokacije) " tona ekvivalenta 68.505
Ukupne emisije stakieniékih plinova (na temelju trzista) Eozi ekvivalenta 68.478
2

Intenzitet emisija stakleni¢kih plinova = = N o
Intenzitet staklenickih plinova po neto prihodu 2024.
Ukupne emisije staklenickih plinova (na temelju lokacije) po neto [ '0,001432
prihodu (u tonama ekvivalenta CO/EUR) -~~~ =~ R
Ukupne emisije stakleni¢kih plinova (na temelju trZista) po neto 0,001432
prihodu (u tonama ekvivalenta CO/EUR) . . e
Neto prihod za izradun intenziteta staklenickih plinova (EUR) 48.141.050
Ukupni neto prihod (u financijskim izvjestajima) o T 48.141.050

Financijske posljedice klimatskih rizika i prilika

Grupa Kutjevo procjenjuje financijske posljedice klimatskih rizika i prilika s ciliem osiguranja otpornosti
poslovanja. Ekstremni vremenski uvjeti i dugorotne klimatske promjene mogu povedati troSkove
poslovanja i zahtijevati ulaganja u infrastrukturu, ali dosadasnje analize ne ukazuju na znacajne rizike
koji bi mogli uzrokovati ozbiljne financijske gubitke.

Kako bi se smanjio potencijalni utjecaj klimatskih promjena, provode se mjere poput prilagodbe
infrastrukture, modernizacije rashladnih i ventilacijskih sustava te implementacije energetski uginkovitih
tehnologija, $to doprinosi smanjenju operativnih trogkova.
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Uz fizicke klimatske rizike, Grupa se suo&ava i s tranzicijskim izazovima vezanim

uz regulatorne promjene i trZziSne zahtjeve povezane s dekarbonizacijom. StroZi propisi 0 emisijama i
promjene u preferencijama kupaca mogu utjecati na troskove poslovanja, ali istovremeno odrZive
tehnologije i ekolo3ki prihvatljivi proizvodi otvaraju prilike za optimizaciju resursa i jaanje trZiSne
pozicije.

32



KUTJEVO d.d.
1ZVJESTAJ O ODRZIVOST!

ONECISCENJE

Onetiséenje se definira kao izravno ili neizravno ljudskom djelatnoScéu izazvano ispustanje
onegidcéujucih tvari* u zrak, vodu ili tlo, koje moZe biti Stetno za zdravlje ljudi i/ili kvalitetu okoli$a, dovodi
do o3teéenja materijalne imovine, remeti znacajke okoli$a ili druge legitimne nacine koritenja okolisa.
Grupa Kutjevo je u 2024. godini provodila aktivnosti usmjerene na spre¢avanje ili ublaZzavanje stvarnih
ili potencijalnih negativnih uginaka na oneti$cenje zraka, vode i tla. Grupa Kutjevo prati emisije i provodi
ispitivanja prema relevantnim zakonskim propisima.

UCINCI RIZICI | PRILIKE

,Metodologija za utvrdivanje u&inaka, rizika i prilika i materijalnih tema Grupe Kutjevo" jasno definira
postupak identifikacije i analize emisija u zrak, vodu i tlo te njihovu povezanost s poslovnim aktivnostima.
Proces ukljuduje sustavno prikupljanje podataka putem upitnika kijuénim dionicima, Registra
onetidtenja okoli$a i sektorskih analiza kako bi se omoguéilo usporedivanje s dobrim praksama u
industriji.

POLITIKA UPRAVLJANJA ONECISCENJEM

Grupa Kutjevo je 2024. godine usvojila ,Politiku upravijanja onetis¢enjem Grupe Kutjevo®, koja je
sastavni dio ,Strategije odrZivosti Grupe Kutjevo“. Ova Politika postavlja okvir za smanjenje negativnih
utjecaja na okoli§, osigurava uskladenost s pravnim propisima te odgovara na oéekivanja dionika.

Temelji se na nagelima prevencije, kontrole i kontinuiranog unaprjedenja u upravljanju oneciscenjem
zraka, vode i tla, uz poseban naglasak na integraciju okoli$nih standarda u poslovne procese i jacanje
suradnje s dionicima. Grupa Kutjevo je usvojila i ,Akcijski plan za provodenje Politike upravljanja
onetidéenjem Grupe Kutjevo" koji obuhvaca konkretne korake i aktivnosti za smanjenje negativnih
utjecaja na okoli$ i unaprjedenje odrZivih praksi.

U cilju ublazavanja negativnih utjecaja na okoli$, politika ukljutuje mjere usmjerene na sprecavanje,
smanjenje i sanaciju one&iséenja. Grupa Kutjevo nastoji postici odrZive rezultate kroz transparentno
izvjestavanje i aktivnu suradnju s relevantnim dionicima. U upravijanju emisijama u zrak fokus je na
odrzavanju i modernizaciji strojeva, te zamjeni kotlovnice u Vinogradarstvu i modernizaciji kotlovnice u
Kuli, kao i kontroli emisija iz stajskog gnoja kroz pustanje u rad bioplinskog postrojenja. Planira se
redovito pracenje emisija u zrak i izviestavanje u skladu s regulatornim zahtjevima.

U segmentu upravljanja emisiiama u vodu, posebna paZnja posvecena je pravilnom gospodarenju
otpadnim vodama iz proizvodnih procesa, ukljuCujuci ugradnju separatora s mastolovima.

Sto se tie tia, predvidene su mjere poput rotacije usjeva i primjene zelene gnojidbe kako bise poboljsala
plodnost tla i smanijila potreba za kemijskim gnojivima, dok ¢e se digestat iz bioplinskog postrojenja kad
se pusti u pogon, Koristi prema agronomskim potrebama tla i usjeva kako bi se izbjeglo nakupljanje
nutrijenata i oneciéenje tla.

Postupci pra¢enja i izvje$tavanja o onecidcenju temelje se na redovitom nadzoru kvalitete zraka, vode i
tla. Podaci o emisijama moraju biti sustavno dokumentirani i aZurirani radi osiguranja uginkovitog
pracenja napretka u smanjenju oneti$éenja. Cilievi smanjenja emisija i upravljanja onetiscenjem
integrirani su u Siru strategiju odrZivosti Grupe s jasno definiranim rokovima i ciljevima.

Kako bi se osigurala pravovremena reakcija u slu¢aju ekoloskih incidenata, razvijaju se operativni
planovi za hitne sluéajeve, uz redovitu obuku zaposlenika kako bi se smanjio potencijalni utjecaj
nepredvidenih dogadaja.

% Tvar, vibracija, toplina, buka, svjetiost ili drugi kontaminanti prisutni u zraku, vodi li tiu, koji mogu biti
Stetni za ljudsko zdravlje ifili okoli§, koji mogu dovesti do oSte¢enja materijalne imovine ili koji mogu
narusiti ili ometati sadrzaje i druge legitimne nacine kori$tenja okolisa.
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Uginci politike prate se kroz definirane pokazatelje uspje$nosti, uz redovite
izvjestaje i evaluacije napretka prema postavljenim ciljevima.

Transparentnost i dostupnost informacija osigurana je pruzanjem ,Politike upravljanja oneciscenjem
Grupe Kutjevo® svim zainteresiranim dionicima na zahtjev putem e-maila kutjevo@kutjevo.com, dok se
redovito provodi informiranje i ukljugivanje dionika u proces provedbe ciljeva.

HIJERARHIJA MJERA UBLAZAVANJA ONECISCENJA

Grupa Kutjevo provodi sustavni pristup smanjenju utjecaja na okoli$ kroz sprjeGavanje, smanjenje i
sanaciju. U cilju sprije¢avanja negativnih utjecaja, implementiraju se odrZzive tehnologije poput prelaska
na obnovljive izvore energije, uklju€ujuéi bioplin i solarnu energiju, dok se modernizacija proizvodnih
sustava provodi kako bi se povecala energetska uginkovitost i smanjila potrosnja resursa.

Optimizacija procesa sagorijevanja u industrijskim pogonima smanjuje emisije dusikovih oksida i
ugljitnog dioksida, to doprinosi kvaliteti zraka i smanjenju ukupnog ugljiénog otiska.

Mjere smanjenja obuhvacaju ugradnju separatora otpadnih voda i primjenu naprednih sustava za
prod&iséavanje, &ime se smanjuje utjecaj na vodne ekosustave.

U sklopu mjera sanacije razvijeni su operativni planovi za hitne slu¢ajeve, koji omoguduju brzo otkrivanje
i izolaciju izvora zagadenja. Redovita obuka zaposlenika osigurava uskladenost s procedurama u
kriznim situacijama i odgovorno upravljanje otpadom, &ime se dodatno smanjuje potencijaini negativan
utjecaj na okolis.

Upravljanje lancem vrijednosti i odnosi s dobavljaéima
Grupa primjenjuje sustavni pristup pracenju okolidnih performansi dobavljaca kroz:
e Kodeks ponasanja dobavljata, kojim se postavljaju minimaini standardi odrzivosti.

¢ Redovnu evaluaciju kljuénih dobavljaéa, s naglaskom na Tier 1 dobavljate s najvecim emisijama,
analizom podataka iz Registra oneci§¢avanja okolisa.

RESURSI ZA PROVEDBU AKTIVNOSTI

Kako bi se osigurala uspje$na provedba aktivnosti u okviru Akcijskog plana, Grupa ¢e alocirati resurse
za financiranje realizacije klju&nih pokazatelja uspje$nosti (KPI) i provoditi procjene financijskih u¢inaka.

POKAZATELJI | CILIJNE VRIJEDNOSTI

Grupa Kutjevo je implementirala jasne ciljeve za pracenje uginkovitosti svojih politika i akcija vezanih uz
kontrolu oneéiséenja. Ovi cilievi omoguéuju kontinuirano praéenje i evaluaciju napretka u smanjenju
negativnih u¢inaka na zrak, vodu i tlo.

Za provedbu cilieva Politke, Grupa implementira kljuéne aktivnosti strukturirane tako da osiguraju
kontinuirano smanjenje utjecaja na okoli§ i primjenu odrZivih praksi. Aktivnosti su organizirane prema
definiranim nacelima jasnih koraka, odgovornosti, pracenja napretka i fleksibilnosti te uklju€uju
specifitne zadatke i pokazatelje uspjesnosti (KPI) koji omogucuju pracenje ucinkovitosti.

Tablica u nastavku prikazuje kljuéne aktivnosti, vremenske okvire i pokazatelje uspjesnosti za ostvarenje
cilieva Akcijskog plana.
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Aktivhosti Vremenski KPI
okvir

Implementacija tehnologija za proci¢avanje = do2030.g  Instalacija dva separatora sa
otpadnih voda i smanjenje emisija mastolovom (Krivaj i Ciglana)

Kontrola emisija " kontinuirano | Praéenje emisija u skladu s najvisim |
standardima zastite okolisa
Povezivanje  bioplinskog  postrojena sa  do2030.g  Smanjenje potro3nje plina u pogonu
kotlovnicom Kula Kula za 50%
Razvoj operativnih planova za hitne sluéajeve i | Kontinuirano ~ Formiranje educiranog tima  za
obuka zaposlenika djelovanje u hitnim slu¢ajevima
Plodored i zelena gnojidba o kontinuirano | Na svim ratarskim povrSinama
postivati plodored. Zelena gnojidba
o - R ‘ - kruZno na minimalno 1.000 hektara
Redovno pracéenje i evaluacija uginaka Politike godiSnje Uskladenost sa svim postavijenim
ciljevima kroz godiSnje izvje$taje

OBVEZUJUCI | DOBROVOLJNI CILJEVI

Grupa Kutjevo provodi obvezne i dobrovoline cilieve kako bi osigurala uskladenost s propisima i
povecala odrzivost svojih operacija. Obvezni cilievi uklju€uju smanjenje emisija ugljicnog dioksida i
onetiséenja vode u skladu s nacionalnim i europskim standardima te implementaciju sustava za
praéenje i izvjeStavanje o emisijama prema ESRS standardima. Uz zakonske zahtjeve, Grupa postavlja
i dobrovoljne ciljeve koji obuhvacéaju dodatno smanjenje emisija i otpada iznad propisanih ograni¢enja
te suradnju s opskrbnim lancem kako bi se unaprijedili ekolo$ki standardi dobavljaca.

EMISIJE ONECISCENJA U ZRAK | VODU

Grupa Kutjevo prati emisije u zrak iz svojih stacionarnih izvora. Prema zadnjim mjerenjima provedenim:
PJ Vinogradarstvo i vinarstvo ‘Zakonska obaveza
Kotlovnica (24.12.2024.) | svakih 2 godine
PJ Ratarstvo

kotlovnica kula (31.03.2023.) svakih 2 godine
PJ PozeZanka - pogon Silos

" kotlovnica (05.10.2023.) | svakih 2 godine

“susara Fitarica (06.11.2020.) " "svakih 5 godina
silos B, Vil. kat. (12.08.2020.) ‘ ‘svakih 5 godina
silos D XII. kat. (12.08.2020.) "~ svakih 5 godina
silos C IX. kat. (12.08.2020.) | svakih 5 godina
silos C V. kat (27.09.2022) "| svakih 5 godina
silos C VII. Kat (27.09.2022.) ' svakih 5 godina

' silos E II. Kat (12.08.2020.) svakih 5 godina
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izmjerene su sliede¢e emisije onetis¢ujucih tvari u zrak:

2024
Emisije one&i&éujuéih tvari u zrak
NOx tona/godisnje 0,285
CcoO tona/godiSnje 0,174
NMWOC tona/godiénje ' 0,01
S02 " tona/godi$nje 0,153
PM10 o i tona/godidnje 0,63
co2 tona/godi$nje 374,808
CH4 - ' tona/godidnje ' 0,033

Prema izradunima temeljenim na mjerenjima iz tablice kada su zadnja mjerenja provedena emisije
onedidcujucih tvari u zrak iz stacionarnih izvora za 2024. godini bile su 376,09 tona. Najveéi udio €ini
ugljiéni dioksid (CO,) s 374,8 tona, dok su ostale emisije znatno nize. Emisije dusikovih oksida (NOx)
iznose 0,3 tone, ugljikovog monoksida (CO) 0,2 tone, sumporovog dioksida (SO.) 0,2 tone, te lebdecih
gestica (PM10) 0,6 tona. Emisije nemetanskih hlapljivih organskih spojeva (NMVOC) i metana (CH,) su
na razini 0,03 tona.

Sve emisije su unutar propisanih graniénih vrijednosti, osim emisija PMy, Naime, zbog koli¢ine Zitarica
koja prode kroz silose i koli¢ine Zitarica koja se susi u odnosu na veli¢inu i kapacitet samog postrojenja
te posljediéno poveéanje opsega posla i broja radnih sati do$lo je do ovog prekoragenja (PMyo).

Kutjevo d.d. provodi redovita mjerenja emisija: za kotlovnicu svake dvije godine, dok se za silose i
ispustanje éestica Zitarica provode povremena mjerenja svakih pet godina.

Grupa upravlja otpadnim vodama na nacin koji osigurava minimalan utjecaj na okolis.

Glavni parametri ukljucuju:

T 2024
Emisije one&igéujuéih tvari u vodu -
Kemijska potrognja kisika-dikromatom B ‘tona/godisnje 6,5
Biokemijska potrosnja kisika nakon 5 dana - tona/godidnje 2,8
Ukupni dusik “tona/godidnje | 0,2
Sulfati '~ tona/godidnje 0,6
Ukupni fosfor T tona/godidnje " 0,02
Ukupna suspendirana tvar S tona/godiénje 0,02

Ukupne emisije u vodu u 2024. iznose 10,2 tona. Najve¢i udio u emisijama ima kemijska potrosnja
kisika-dikromatom sa 6,5 tona/godiSnje, dok biokemijska potrodnja kisika nakon 5 dana iznosi 2,8
tona/godiénje. Emisije ukupnog dusika iznose 0,2 tone, dok su emisije sulfata 0,6 tona/godiSnje. Ukupni
fosfor i ukupna suspendirana tvar imaju vrijednosti od 0,02 tona/godiSnje, Sto znadi da nisu zabiljezene
znacajne emisije tih tvari.

Emisije u vodu Grupe Kutjevo su bile u skladu s vodopravnim dozvolama, bez prekoradenja grani¢nih
vrijednosti. Kutjevo d.d. ima regulirane emisije kroz vodopravne dozvole za svoje pogone. PJ Ratarstvo
— pogon Ovéare koristi javni vodoopskrbni sustav, a otpadne vode se ispustaju kroz separator ulja u
mjesnu kanalizaciju bez zabiljeZzenih oneciscenja.
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PJ Stotarstvo — pogon Kula posjeduje vodopravnu dozvolu, pri éemu sanitarne
otpadne vode zavr$avaju u sabirnim jamama, dok se tekué¢a gnojovka i kruti stajski gnoj zbrinjavaju na
poljoprivrednim povrSinama.

U PJ Vinogradarstvo i vinarstvo, otpadne vode nastale u tehnoloSkom procesu tretiraju se u taloZnicima-
separatorima prije ispustanja u javnu kanalizaciju, a vinski talozi se koriste kao organsko gnojivo.

Pakovatka vina d.d. posjeduju vodopravne dozvole za koridtenje vode iz kaptiranog izvora te za
ispustanje otpadnih voda u potok Blatna, koje prolaze primarno proti§éavanje. Voda se koristi u
tehnologkim procesima i sanitarne svrhe, a emisije onegi$cujucih tvari su u skladu s propisanim
normama. Na lokaciji Starog podruma, zbog nepostojanja tehnoloskih otpadnih voda, nije potrebna
posebna dozvola za ispustanje.

ZABRINJAVAJUCE | POSEBNO ZABRINJAVAJUCE TVARI

Grupa Kutjevo aktivno radi na smanjenju i kontroli upotrebe zabrinjavajucih tvari kroz sustavan pristup
koji ukljuduje identifikaciju i analizu tvari prisutnih u poslovnim procesima te istrazivanje mogucih
zamjena s manje $tetnim alternativama. Provodi se edukacija zaposlenika o pravilnom rukovanju i
mjerama za minimalizaciju rizika povezanih s koriStenjem takvih tvari. Ovaj pristup osigurava
kontinuirano smanjenje rizika kroz transparentno izvjedtavanje i blisku suradnju s dobavlja¢ima, ¢ime
se postize veéa odgovornost i sigurnost u poslovnim operacijama. Ovlastene su tvrtke u 2024. godini
provodile fumigaciju silosa koriste¢i preparate na bazi aluminijevog fosfida radi zastite skladiStenih
Fitarica od Zika i drugih $tetnika. Tretiranje se provodi primjenom Phostoxina, &ija aktivna tvar oslobada
fosfin (PH;) tijekom procesa. Kako bi se osigurala uinkovitost postupka i smanjile emisije u okoli§,
fumigacija se obavlja hermetit¢kim zatvaranjem celija silosa prilikom prebacivanja robe. Prema
podacima proizvodata i aplikatora, ostaci sredstva u Zitaricama ne prelaze sigurnosnu granicu od 0,001

ppm.

Godisnja potro$nja Phostoxina iznosi 1.34 tona, a u 2024. godini koriStene su sljedece koli¢ine: 1,007
tona u Silosu PozZega, 0,261 tona u Silosu Bijeljina i 0,072 tona u Doradi, dok je za doradu sjemena
primijenjeno 41 litra K-Obiola (deltametrin). Fumigaciju na svim ovim lokacijama provode vanjske
specijalizirane tvrtke. Trenutno ne postoje dostatno ucinkovite alternativne metode fumigacije na
globalnoj razini.

Silosi koji su tretirani s Phostoxinom imali su prihod: Silos Kutjeva d.d.: 5.506.917,64 EUR od robe
prodane, odnosno tretirane s Phostoxinom u 2024.; Silos Kutjevo d.o.o. Banja Luka 2.127.971,05 EUR.
Uljarice se za sada ne fumigiraju. Dorada prodaja robe tretirana preparatima 1.042.,985,77 EUR.

Tijekom 2024. nije bilo sigurnosnih incidenata povezanih s kori§tenjem ovih preparata. U sklopu
ekologke odgovornosti zbrinuto je $est cisterni sa starim gorivom i muljem, ¢ime je uklonjena moguénost
buduéih ekologkih incidenata, iako curenja nije bilo.

Financijski utjecaji rizika povezanih s oneci§¢enjem

Grupa Kutjevo procjenjuje financijske ucinke povezanih rizika s emisijama u zrak i vodu. Ovi trodkovi
uklju&uju prilagodbu novim regulatornim zahtjevima, ulaganja u infrastrukturu za smanjenje emisija i
odrzavanje postojeéih sustava. Kiljugni financijski aspekti ukljutuju uvodenje dodatnih separatora s
mastolovima te modernizaciju kotlovnice u Vinogradarstvu, $to ¢e doprinijeti smanjenju emisija i
pobolj$anju energetske ucinkovitosti.

Operativni troSkovi odnose se na odrzavanje sustava filtracije i tretmana otpadnih voda, edukaciju
zaposlenika i periodi¢na ispitivanja emisija u suradnji s certificiranim laboratorijima. Kapitalna ulaganja
ukljuduju instalaciju novih separatora u pogonima Krivaj i Ciglana, povezivanje kotlovnice Kula s
bioplinskim postrojenjem radi smanjenja potrosnje plina, te zamjenu kotlovnice u Vinogradarstvu.
Dodatno, planirana su ulaganja u solarnu elektranu i operativni leasing elektri¢nih i hibridnih vozila do
2030.
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Financijski utjecaji povezani su s rastuéim regulatornim zahtjevima, kapitalnim
ulaganjima u sustave proéi§éavanja i energetsku optimizaciju. Provedba mjera planirana je do 2030.
godine, a njihov ucinak ¢e se periodi¢no evaluirati.

U 2024. godini nisu zabiljeZeni materijaini incidenti povezani s emisijama koji bi znacajno utjecali na
financijske pokazatelie Grupe Kutjevo. Medutim, kontinuirano se razvijaju planovi za hitne slucajeve
kako bi se minimizirali potencijalni ekoloski incidenti i povezani trodkovi.
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UPRAVLJANJE RESURSIMA | KRUZNO GOSPODARSTVO

UCINCI RIZICI | PRILIKE

Na temelju ,Metodologije za utvrdivanje ucinaka, rizika i prilika i materijalnih tema Grupe Kutjevo®
identificirani su stvarni i potencijalni u€inci na resurse i kruzno gospodarstvo.

Upravljanje resursima i implementacija kruZnog gospodarstva

Grupa Kutjevo provodi mjere optimizacije resursa kroz kljuéne poslovne jedinice, s naglaskom na
odrZivost i smanjenje negativnih utjecaja na okoli§. U bilinoj proizvodnji optimizira se potro3nja
poljoprivrednih sirovina poput sjemena, gnojiva i vode, uz implementaciju praksi koje doprinose
o&uvanju tla i bioraznolikosti. U sektoru vinogradarstva i vinarstva smanjuje se potrodnja vode i energije
u procesima vinifikacije, optimizira upotreba zastitnih sredstava te se poveéava udio reciklirane
ambalaze. Stotarska proizvodnja fokusira se na buduéu preradu nusproizvoda u bioplinskom
postrojenju koje bi trebalo biti stavljeno u funkciju do 2026. godine, te uginkovito upravljanje stajskim
gnojivom kako bi se smanjio utjecaj na okoli§, dok se u distribuciji i logistici ulaZe u smanjenje emisija
CO, kroz modernizaciju transportnih sustava.

Kljuéni resursi, poput poljoprivrednih sirovina, energije, vode, ambalaZe i transporta, upravijaju se prema
nadelima odrzivosti, s ciliem poveéanja energetske uginkovitosti, reciklaZe i smanjenja ugljicnog otiska.
Istovremeno, Grupa Kutjevo prepoznaje financijske, regulatorne i reputacijske rizike povezane s
upravljanjem resursima te aktivno radi na smanjenju troskova kroz reciklaZu i ponovnu upotrebu resursa,
povecanju konkurentnosti ekolodkim proizvodima i optimizaciji energetske ucinkovitosti.

Prijelaz na kruZno gospodarstvo donosi izazove poput ulaganja u nove tehnologije, prilagodbe poslovnih
modela i edukacije zaposlenika, no omoguc¢uje i dugorotnu odrZivost. Najveci utjecaj unutar lanca
vrijednosti imaju odgovorna nabava sirovina, energetski optimizirana proizvodnja, odrzZiva logistika te
uginkovito upravljanje otpadom i reciklazom proizvoda na kraju njihova Zivotnog vijeka. Implementirane
strategije ukljuéuju povedanje energetske uginkovitosti te veci udio recikliranih materijala u ambalazi,
¢ime Grupa Kutjevo pridonosi odrzivom koriStenju resursa i tranziciji prema kruznom gospodarstvu.

POLITIKA ZA UPRAVLJANJE RESURSIMA | KRUZNO GOSPODARSTVO

Grupa je usvojila ,Politiku upravijanja resursima i kruznim gospodarstvom Grupe Kutjevo“, ¢ime
se obvezala na uginkovito koritenje resursa i primjenu nagela kruznog gospodarstva s ciljem smanjenja
ekoloskog otiska i povetanja operativne ucinkovitosti. Politika upravljanja resursima i optimizacije
materijalnih tokova postavlja strateSki okvir za smanjenje otpada, povecanje reciklaze i ponovnu
upotrebu sirovina. Temelji se na LEAP pristupu, koji omogucuje sustavno prepoznavanje uginaka
poslovanja na resurse i okoli$ kroz lociranje, evaluaciju, procjenu i izradu mjera.

Kljuéni ciljevi ukljucuju smanjenje iscrpljivanja prirodnih resursa optimizacijom potro3nje i ve¢im udjelom
recikliranih materijala, poveéanje energetske ucinkovitosti, poboljsano upravijanje otpadom te
uskladenost s regulatornim zahtjevima. Grupa postupno uvodi inicijative za odrzZivo koristenje resursa,
ukljudujuéi uspostavu bioplinskog postrojenja koje koristi biootpad poput komine i stajskog gnoja za
proizvodnju energije. Koridtenjem preusmjerene otpadne topline iz proizvodnje energije iz bioplinskog
postrojenja, smanjuje potreba za plinom u kotlovnicama proizvodnih pogona, dok se digestat koristi kao
organsko gnojivo, &ime se smanjuje kupovina minerainih gnojiva. Dodatno, optimizira se potro$nja vode
kroz racionalno koridtenje procesne vode te se poboljava upravljanje otpadom smanjenjem
ambalaznog otpada i reciklazom nusproizvoda iz poljoprivredne, stotarske i vinogradarske proizvodnje.

LEAP metodologija omoguéuje analizu kljuénih totaka u lancu vrijednosti gdje dolazi do interakcije s
prirodnim resursima i generiranja otpada. U biljnoj proizvodnji to ukljuguje biline ostatke i ambalazni
otpad od gnojiva i pesticida, uz rizik degradacie tla i kontaminacije vode. U sto€arstvu, stajski gnoj i
otpadna voda s farmi mogu predstavljati prijetnju kvaliteti tla i podzemnih voda. U vinogradarstvu i
vinarstvu nusproizvodi poput komine i peteljki donose izazove u upravljanju otpadnim vodama, dok
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fermentacija doprinosi emisijama CO,. Ove mijere i analize omogucuju Grupi
Kutjevo da sustavno smanji negativne utjecaje na okoli§ i osigura dugoronu odrZivost poslovanja.

MJERE | RESURSI

Kako bi osigurala u&inkovito upravljanje resursima i implementaciju nagela kruznog gospodarstva,
Grupa je osim Politike usvojila i ,Akcijski plan za upravijanje resursima i kruznim gospodarstvom Grupe
Kutjevo*, koji pruza detaljan vodi¢ za implementaciju definiranih ciljeva kroz konkretne mijere, aktivnosti
i pokazatelje uspjesnosti (KPI).

Akcijski plan definira klju¢ne mjere koje omogucuju smanjenje ekolokog otiska i optimizaciju resursa:
« Pustanje u rad bioplinskog postrojenja — Glavna investicija koja omogucéuje proizvodnju elektricne
energije te digestata iz biootpada (stajnjak, komina grozda, otpad iz dorade Zitarica).

o Povezivanje bioplinskog postrojenja s kotlovnicom Kula — Omogudit ée smanjenje ovisnosti o
prirodnom plinu i optimizaciju koristenja toplinske energije.

o Reciklaza nusproizvoda iz proizvodnje — Koritenje digestata na poljoprivrednim povrsinama,
smanjujuéi potrebu za kupovinom umjetnih gnojiva.

» Optimizacija kori§tenja vode — Implementacija sustava za racionalno kori$tenje procesne vode i
smanjenje potro3nje.

e Upravijanje otpadom — Uklanjanje biootpada kroz implementaciju bioplinskog postrojenja i
minimizacija plastiénog ambalaznog otpada.

Koridtenje resursa i primjena kruznog gospodarstva igraju kljuénu ulogu u razligitim segmentima
poslovanja Grupe. U biljnoj proizvodnii fokus je na optimizaciji potrognje vode, smanjenju otpada od
gnojiva i pesticida te koridtenju ostataka biljne proizvodnje u bioplinskom postrojenju. Vinogradarstvo i
vinarstvo usmjereni su na reciklazu komine groZzda i petelki kroz bioplinsko postrojenje te na
optimizaciju koristenja vode u sanitarnim procesima.

U sektoru stodarstva poseban naglasak stavlja se na smanjenje negativnog utjecaja stajskog gnoja na
okoli¥ njegovom preradom u bioplinskom postrojenju. Za pracenje napretka u provedbi strategije
kruZnog gospodarstva, Grupa koristi jasno definirane pokazatelje uspjesnosti (KPI), koji omoguduju
transparentno izvjestavanje o postizanju postavljenih ciljeva.

POKAZATELJI | CILUNE VRIJEDNOSTI

Kako bi osigurala najbolje prakse u gospodarenju otpadom, Grupa primjenjuje hijerarhijski pristup, koji
obuhvaca:

e Prevenciju otpada — Optimizacija proizvodnih procesa radi minimizacije otpada, ukljuCujuci
preciznije upravljanje sirovinama.

e Ponovnu upotrebu — Koristenje digestata iz bioplinskog postrojenja kao organskog gnojiva na
vlastitim poljoprivrednim povrsinama, smanjujuci potrebu za umjetnim gnojivima.

e Recikliranje — Pove¢anje udjela recikliranih materijala u proizvodnim procesima, posebno u
vinarstvu (boce, ambalaZa) i poljoprivredi (organski ostaci).

o Energetska oporaba — Iskori$tavanje biootpada iz biline i stotarske proizvodnje u bioplinskom
postrojenju, gdje se otpad (stajnjak, komina, plieva, gnojnica) koristi za proizvodnju elektriéne i
toplinske energije.

e Odlaganje — Ogranitavanje i smanjenje odlaganja otpada samo kao krajnje rijesenje, uz
minimizaciju kolig&ine otpada poslanog na odlagalista.

Glavni cilj Grupe u upravijanju otpadom je smanjenje koligine otpada kroz povecanje stope recikliranja
i koristenje biootpada za proizvodnju energije u bioplinskom postrojenju.
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PRILJEV RESURSA

Tijekom izvjestajnog razdoblja, Grupa je pratila ukupnu potrodnju tehnitkih i biolodkih materijala
kori&tenih u proizvodnim procesima. U 2024. godini ukupna koli€ina sirovina koridtenih u proizvodnji
iznosila je 45.235 tona. Sve kljugne poljoprivredne sirovine, ukljuéujuci grozde, jetam, kukuruz, psenicu,
soju, suncokret, uljanu repicu i zob, nabavljene su iz 100% odrzivih izvora, pri ¢emu su domaci
kooperanti glavni dobavljagi. Ziva stoka, u koligini od 540 tona, nabavljena je putem uvoza, uz osiguranje
standarda odrZivosti.

Sto se tite materijala korigtenih u proizvodnii, staklo je koriSteno u koligini od 980 tona, pri ¢emu
reciklirani materijal &ini 65% ukupne koli¢ine, dok su papir i karton u potpunosti nabavljeni iz recikliranih
izvora. U proizvodnim procesima takoder se koriste kemijske tvari, ukljutuju¢i bojila, pigmente,
pesticide, ostale agrokemijske proizvode te gorivo..

Metodologija izratuna temelji se na podacima dobivenim izravnim mjerenjima, praéenjem nabave i
evidencijom utro$enih sirovina i materijala. Informacije o odrZivosti izvora sirovina osiguravaju se putem
dobavljagkih certifikata i internih sustava pracenja. Udio recikliranih materijala u proizvodnji, posebno
kod staklene i papirne ambalaZe, jasno je definiran, dok se kod ostalih materijala provodi kontinuirana
evaluacija moguénosti povecanja ponovne upotrebe i reciklaze.

GOTOVI PROIZVODI

U 2024. godini Grupa Kutjevo je proizvela $irok spektar gotovih proizvoda, pri &emu su glavni segmenti
vino, ulje sjemenki grozda, sjemenska roba i rakija. Vino Cini najvedi dio proizvodnje s ukupno 6,2 mil.
litara godisnje.

Svi proizvodi koriste 100% reciklabilnu ambalazu, Sto je dokaz nase predanosti odrZzivom poslovanju,
dok kod proizvoda reciklaZa nije primjenjiva zbog njihove namjene i prirode upotrebe.

ODLJEV RESURSA

Odrzivo upravijanje otpadom i uginkovito koridtenje resursa kljuéni su elementi nase Strategije
odrzivosti. U nastavku predstavljamo podatke o materijalima koristenima u proizvodnom procesu, te
nadinima gospodarenja otpadom, ukljuéujuci reciklazu, preusmjeravanje otpada s odlagalista i
odgovorno zbrinjavanje. Na3 cilj je smanijiti koli¢inu otpada, povecati reciklabilnost materijala i pridonijeti
kruznoj ekonomiji.

MATERIJALI

Nasi kljuéni proizvodi i materijali koji izlaze iz proizvodnog procesa obuhvaéeni su detaljnpom analizom.

:AmbalaZni materijal 2024
{Staklo ' - - tona 16049
\Papiri karton: mije$ano n | tona | 235,6
jMetaIi g tona 10,8
Plastika: prosjetna plastiéna folija = ] | tona 89
Drvo tona 29
Ukupno tona 1.863,2

U 2024. godini ukupna koli¢ina koristenih ambalaznih materijala iznosila je 1.863 tone, pri ¢emu su
staklo (86%) i papir/karton (13%) dominantni ambalaznim materijali.

Staklo je najzastupljeniji ambalazni materijal u proizvodniji, $to je u skladu s visokim udjelom vina i drugih
tekucih proizvoda koji zahtijevaju odgovarajucu zastitu i skladistenje. Koristenje papira i kartona kao
sekundarne ambalaze takoder je znadajno, dok plastika, metali i drvo imaju maniji udio.
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UPRAVLJANJE OTPADOM

U sklopu upravljanja otpadom i optimizacije resursne uginkovitosti, Grupa provodi analizu raspodjele
otpada prema zaposlenicima (prosjeéno 2.2 tone otpada godisnje po zaposleniku, na bazi 615
zaposlenika na 31.12.2024.) i lokacijama poslovanja za Kutjevo d.d. — vinogradarstvo, sjemenarstvo,
ratarstvo i silos te Dakovacka vina d.d.

Paralelno, provodi se raspodjela otpada po lokacijama, $to osigurava detaljan pregled tokova otpada
unutar razli¢itih poslovnih jedinica i proizvodnih pogona. Ova analiza omogudéuje prepoznavanje klju¢nih
izvora otpada, identifikaciju lokacija s najvecim generiranjem otpada te usmjeravanje mjera za
optimizaciju procesa gospodarenja otpadom.

Dobiveni podaci koriste se za postavljanje ciljeva smanjenja otpada, optimizaciju reciklaznih kapaciteta
te uskiadivanje s regulatornim zahtjevima. U buducnosti, Grupa Kutjevo planira dodatno unaprijediti
sustav pracenja i izvjeStavanja o otpadu kako bi osigurala jo$ udinkovitije i odrzivije upravijanje
resursima. Kako bi se smanjio utjecaj otpada na okoli8, poduzete su mjere preusmjeravanja otpada s
odlagalista i poveéanja njegove ponovne uporabe i reciklaze.

\: Upotreba 2a | Odlaganje

| 1 | .
'Godisnje koliéine odvojeno prikupljencg otpada po vrsti) | . = N
‘i daljnjem postupanju - neopasni otpad ; 1 i \ * % b ° :Spaljivanje : dobivanje energije nadeponii Ukupno |
2024 tona | ] 51.2) 1.265,5 ' 1.3168]
1} | ! '. . i I
‘Godiénje kolicine odvojeno prikupijenog otpada po vrstl| Upotrebaza | Odlaganj
i datjnjem pos ju - opasni A : Ponovna upotrebs : Reciidiranje | Kompostianje = Spaljivanje jobivanje energije na d "
o 1 7 | — i —
2024/tona | a8 _ | 47, 48l | 142
| | : §
GodiEnje kolitine odv da t [} Odtaganj
‘i daly *I posty i?emﬂh“p‘mm! t lpovrs ,:Ponovmupotraba Recikliranje | Kompostiranje = Spaljivanje | Up“:‘““__: | na dep 3” Ukupno
| ]
{Godina | : | ] | | | !
2024;tona 48 512 . 47 1.2703 - 133190

Tijekom izvjestajnog razdoblja ukupna kolitina otpada generiranog poslovanjem iznosila je 1.331 tona.

U 2024. godini reciklirano je 51 tona neopasnog otpada, dok je 1.270 tona neopasnog otpada iskoristeno
kroz druge metode oporabe — za dobivanje energije. Od opasnog otpada, 4.8 tona obradeno je kroz
druge postupke oporabe, spaljivanjem je zbrinuto 4,7 tona opashog otpada, dok je 4,8 tona
upotrijebljeno za dobivanje energije.

| Struktura otpada | 2024

o — |
[Komina o o J ~_tona | 1.2655
{Metali ; | tona | 20,7/
Papiri karton: m!jpéano | tona | 19,7
Plastika: prosje¢na plasticna folija | tona | 9,4'
iéiééenje spremnika goriva - Sl » e tona 1 - 48|
:AmbalaZa opasnog ctpada (1501 10) - | tona ' 47
‘Mineralno ulje — e _ - I tona _2:4!
Zauljene krpe, zradni filteri, zauljeni filteri, filteri od vina, otpadna jestiva ulja, ambalaZa pod tiakom | tona | 23
iStaho B ) - D T - I | tona | i ' 1,4
L Akumulatori | tona [ 0,02|
Uk-upno- - | tona ] 1.331:

Analizom sastava otpada utvrdeno je da su najzastupljeniji materijali komina (1.265 tona), metali (20
tona), papir i karton (19 tona) te plastika (9 tona). Opasni otpad &ini 14 tona ili 1% ukupne koliine
otpada. Od opasnog otpada najveci udio imaju ambalaza opasnog otpada, ¢i&¢enje spremnika goriva i
razni filtri i zauljene krpe.
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Podaci o otpadu prikupljaju se koristenjem standardiziranih metodologija koje

ukljuéuju interno praéenje kroz evidenciju proizvodnih procesa i vanjske izvore podataka. Metode
izvje$tavanja kontinuirano se unapreduju kako bi se osigurala dosljednost i usporedivost rezultata. Cilj
je smanijiti koliginu ne-recikliranog otpada, povecati udio recikliranih materijala u proizvodimai ambalazi
te unaprijediti sustav pracenja otpada kako bi se poboljala transparentnost i u¢inkovitost izvieStavanja.

OCGEKIVANE FINANCIJSKE POSLJEDICE UCINAKA, RIZIKA | PRILIKA

Koritenje resursa i primjena nacela kruznog gospodarstva imaju znaajan utjecaj na financijsku
odrzivost poslovanja Grupe. Uz rastuée regulatorne zahtjeve i promjene u dostupnosti sirovina, analiza
financijskih rizika i prilika klju¢na je za dugoroénu poslovnu strategiju.

Grupa analizira potencijalne financijske uginke kljuénih rizika povezanih s nabavom sirovina,
investicijama u odrzive tehnologije i regulatornim tro$kovima. Ulaganja u bioplinsko postrojenje
omoguéuju smanjenje potro$nje plina i povecanje reciklaze nusproizvoda, dok optimizacija resursne
udinkovitosti i smanjenje otpada doprinose financijskoj stabilnosti.

Osim izravnih financijskih pokazatelja, Grupa procjenjuje dugorotne utjecaje kruznog gospodarstva na
poslovni model. Promjene u potraZnji potro$ata za odrzivim proizvodima, prilagodbe regulatornim
standardima i inovacije u pakiranju igraju vaznu ulogu u odrZivosti poslovanja. Smanjenje otpada,
suradnja s dobavljaéima na osiguravanju dugoroéne isplativosti nabave i pove€anje stope reciklaZze
dodatno jagaju otpornost Grupe na trzine promjene.

Procjene financijskih uginaka temelje se na scenarijima kretanja cijena sirovina, ofekivanom rastu trzista
odrZivih proizvoda i regulatornim obvezama. Transparentnost u vezi s koristenim pretpostavkama
omoguéuije preciznije planiranje i uskladivanje poslovnih aktivnosti s ESG zahtjevima i natelima kruznog
gospodarstva.
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INFORMACIJE O SOCIJALNIM PITANJIMA

VLASTITA RADNA SNAGA

Politika radnih uvjeta Grupe Kutjevo osigurava uskladenost sa zakonodavnim okvirom i standardima
odrzivosti te pruZa smjernice za upravljanje radnim uvjetima u svim poslovnim jedinicama.

Cilj je stvoriti uvjete u kojima svaki zaposlenik moze ostvariti svoj profesionaini potencijal, radeci u
sigurnom okruZenju.

Grupa Kutjevo provodi Politiku radnih uvjeta koja se temelji na sljiede¢im nacelima:

« Sigurnost i zdravlje — osiguranje radnog okruzenja u skladu s procjenama rizika i standardima
zastite na radu.

e Pravedni uvjeti rada — postivanje radnitkih prava, jednakost i zabrana diskriminacije.

e Informiranost i edukacija — dostupnost informacija zaposlenicima i kontinuirana obuka o
sigurnosnim mjerama.

» Uvodenje naprednih sustava zastite — digitalizacija evidencija zastite naradu i zastite okolida.

PRAVNI OKVIR | USKLADENOST
Grupa Kutjevo se u svom poslovanju vodi sljede¢im zakonima i direktivama:

e Zakon o radu — osigurava zastitu osnovnih prava radnika, ukljuéuju¢i pravedne place i
postivanje radnog vremena.

e Zakon o zastiti na radu — propisuje standarde zastite zdravlja i sigurnosti radnika, ukljuCujuéi
obvezu procjene rizika.

« Direktiva EU 2022/2464 (CSRD) — obvezuje poduzeca na fransparentno izvjestavanje o
odrzivosti, uklju¢ujuci radne uvjete.

AKCIJSKI PLAN | PROVEDBENE MJERE

Akcijski plan donesen u okviru Politike radnih uvjeta predstavija strateski okvir za unaprjedenje
sigurnosti, zastite zdravlja i pobolj§anja radnih uvjeta zaposlenika. Njime su definirane mjere i aktivnosti
koje osiguravaju sustavan pristup razvoju organizacijskih kapaciteta i jatanju standarda rada.

Grupa Kutjevo kroz ovaj plan postavlja temelje za kontinuirano pobolj$anje uvjeta rada, unapredenje
sustava vrednovanja i nagradivanja zaposlenika te stvaranje sigurnog i podrZavajuceg radnog
okruzenja.

Posebna paZnja posvetena je digitalizaciji administrativnin procesa te prilagodbi radnih mijesta
zaposlenicima s invaliditetom, uz osiguravanje stru€ne podrske.

Osim toga, Akcijskim planom definirani su kljuéni pokazatelji uspjesnosti (KPl-evi) za materijalne teme,
gijom ¢e se realizacijom posti¢i unaprijed definirani ciljevi u podrugju radnih uvjeta i zastite zdravlja
zaposlenika.

Kljuéni ciljevi ukljuéuju:
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o Pobolj§anje infrastrukture i radnih uvjeta kroz adaptaciju i modernizaciju poslovnih prostora.
o Implementaciju edukacijskih programa za zastitu na radu i sigurnosne protokole.

o Digitalizaciju sustava evidencije i pra¢enja zastite na radu radi povecanja transparentnosti i
ucinkovitosti.

e Uvodenje posebnih mjera za zaposljavanje i integraciju osoba s invaliditetom, ukljuéujuci
prilagodbu radnih mjesta i struénu podrsku.

Specifiéni rizici i prilike
Grupa Kutjevo identificira i upravija kljuénim rizicima i prilikama povezanim s radnom shagom.

e Rizici: Ukljuduju visoku sezonainost posla, fluktuaciju radne snage, sigurnosne izazove U
poljoprivredi i stogarstvu te potrebu za stalnim uskladivanjem sa zakonodavnim promjenama.

e Prilike: UlaZemo u edukaciju zaposlenika, tehnoloka poboljSanja za sigurnost na radu i
prilagodbu radnih uvjeta za ranjive skupine zaposlenika.

STRUKTURA ZAPOSLENIKA | RADNI UVJETI

Grupa Kutjevo kontinuirano unaprjeduje radne uvjete s ciliem osiguravanja stabilnog i sigurnog
okruzenja za sve zaposlenike. U skladu s nacionalnim zakonodavstvom i politikama radnih uvjeta,
poduzeée provodi sustavne mjere za odrzavanje optimalne strukture zaposlenika, upravljanje
fluktuacijom i prilagodbu radnih procesa potrebama poslovanja.

U Grupi Kutjevo na dan 31. prosinca 2024. godine bilo je 615 zaposlenika, od Cega 377 muskaraca
(61,3%) i 238 zena (38,7%). Najvedi broj zaposlenika rasporeden je u sektoru primarne proizvodnje i
prerade, dok su ostali radnici angaZirani u administrativnim funkcijama unutar poslovnih jedinica.
Poslovne aktivnosti Grupe Kutjevo najveéim su dijelom koncentrirane u Hrvatskoj, pri cemu je najvise
zaposlenih u Kutjevu i Bakovu.

U usporedbi s prethodnom godinom, broj zaposlenika ostao je stabilan, uz blagi pad sezonskog
zaposljavanja. Unatog trzisnim izazovima, Grupa Kutjevo nastavija s optimizacijom radne snage,
prilagodbom radnih mjesta i povecanjem dugorone zaposlenosti kako bi osigurala odrzivu strukturu
zaposlenika i uginkovitu organizaciju rada. Grupa Kutjevo ne koristi usluge agencija za zapoSljavanje
niti angazira vanjske radnike kroz dobavijatke lance unutar svojih poslovnih prostora. Takoder, u
izviedtajnom razdoblju 15 osoba obavljalo je rad za poduzece, ali nisu bile formalno zaposlene, §to
ukljuéuje vanjske suradnike za odrzavanje i ti¢enje te za osiguranje. U 2024. godini stopa fluktuacije
za Kutjevo d.d. iznosila je 18,15%, za Dakovacka vina 13,24% dok za Kutjevo d.o.o. Banja Luka 25%.

Razlog velike fluktuacije u Kutjevo d.o.o. Banja Luka je mali broj zaposlenika te reorganizacija posla.
Na razini grupacije postotak fluktuacije iznosi 18,49%.

Tablica: Rodna raznolikost Uprava

| Spol "~ 7 Clanovi uprave
' Muskarci T 1
Zene S 2
' Postotak zena uupravi  66,66% |

U Grupi Kutjevo, koja obuhvaca vise poduzecéa, u upravnim tijelima nalazi se jedan muskarac i dvije
Zene, pri &emu Zene Cine 66,66% uprave. Predsjednica uprave Kutjeva d.d. ujedno upravija i
Pakovackim vinima, dok je Kutjevo d.0.0. Banja Luka pod vodstvom direktorice. Grupa nema neovisnih
&lanova uprave, bududi da su svi &lanovi uprave zaposleni u poduzecu.
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Tablica: Zaposlenici po vrsti ugovora, po spolu (broj zaposlenika ili EPRYV) (izvjestavanje o
zaposlenicima s punim radnim vremenom i zaposlenicima s nepunim radnim vremenom

31.12.2024.
Zene | Muskarci | Drugo | Neobjavljuje ' Ukupno
. o ! i se
Broj zaposlenih (broj/FTE™)
| 238 | 377 | , 615
' Broj stalno zaposlenih (broj/FTEi
207 | 340 | ' 547
Broj priviemeno zaposlenih (broj/FTE) -
31 | 37 | } 68
Broj zaposlenih s nezajam&enim brojem radnih sati (broj/FTE)
52 | 22 , i 74
' Broj zaposlenih u punom radnom vremenu (broj/FTE) j -
234 | 375 | E 609
Broj zaposlenih u nepunom radnom vremenu (brofFTE) . S )
4 [ i | 6
“ETE (Full-Time Equivalent) tj. “ekvivalent punog radnog vremena” a
700
600
500
400
300 34 ™ 375
200
100 l
; L M @2l ]
Broj zaposienih Broj staino Broj privremenc  Broj zaposlenih s Broj zaposlenih u Broj zaposlenih u
(broj/FTE) zaposlenih zaposlenih nezajamtenim  punom radnom nepunom radnom
(broj/FTE) (broj/FTE) brojem radnih sati vremenu vremenu
(broj/FTE) (broj/FTE) (broj/FTE)
W ZENE ~ MUSKARCI mUKUPNO

Na dan 31. prosinca 2024. godine, 547 zaposlenika (88,9%) imalo je stalni radni odnos, dok je 68
zaposlenika (11,1%) bilo zaposleno na odredeno vrijeme.

Medu stalno zaposlenima bilo je 207 Zena (37,8%) i 340 muskaraca (62,2%), $to je u skladu s ukupnom
spolnom strukturom zaposlenih, dok su medu priviemeno zaposlenima 37 muskaraca i 31 Zena.

Ukupno je 74 zaposlenika bilo angazirano kroz fieksibilne oblike rada s nezajamé&enim brojem radnih
sati. Od toga su 52 Zene, dok je 22 muskarca bilo uklju¢eno u takve aranzmane.

Sto se tite radnog vremena, 609 zaposlenika (99%) radilo je u punom radnom vremenu, dok je 6

zaposlenika (1%) bilo zaposleno na nepuno radno vrijeme. U nepunom radnom vremenu radile su 4
Zene i 2 muskarca.
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Tablica: Zaposlenici po vrsti ugovora, ras€lanjeno po regijama (broj
zaposlenika ili EPRV)

31.12.2024.
Hrvatska !‘ Bosnai Ukupno
A i Hercegovina
Broj zaposlenih (broj/FTE®)
600 | 15 615
Broj stalno zaposlenih (broj/FTE)
532 | 15 547
Broj privremeno zaposlenih (broj/FTE)
- 68| =] 68
Broj zaposlenih s nezajamé&enim brojem radnih sati (broj/FTE) '
74 0 ] 74
Broj zaposlenih u punom radnom vremenu (brojf/FTE) o
594 | 15 B 609
Broj zaposlenih u nepunom radnom Srement (broj/FTE) '

*FTE (Full-Time Equivalent) tj. "ekvivalent punog radnog vremena" ' )

l 800

600 L
| 400
| 200
0 —_— —
Broj zaposlenih Broj stalno Broj priviemeno Broj zaposlenih s Broj zaposlenih u Broj zaposlenih u
(broj/FTE) zaposienih zaposlenih nezajaméenim  punom radnom nepunom |
(broj/FTE) {(broj/FTE) brojem radnih vremenu radnom vremenu :
sati (broj/FTE) {broj/FTE) (broj/FTE)

s HRVATSKA s BOSNA | HERCEGOVINA  snsemrm UKUPNO

Na dan 31. prosinca 2024. godine, 600 zaposlenika radilo je u Hrvatskoj, dok je 15 zaposlenika bilo
zaposleno u Bosni i Hercegovini, $to ¢ini ukupno 615 zaposlenika.

Od ukupnog broja zaposlenih, 547 zaposlenika imalo je stalni radni odnos, od &ega 532 u Hrvatskoj i
15 u Bosni i Hercegovini. Privremeno zaposlenih bilo je 68, isklju¢ivo u Hrvatskoj.

Zaposlenika s nezajamé&enim brojem radnih sati bilo je 74, svi u Hrvatskoj. Radi se o zaposlenicima koji
su radili na sezonskom radu (na markice).

Sto se tice radnog vremena, 609 zaposlenika radilo je u punom radnom vremenu, od ¢ega 594 u
Hrvatskoj i 15 u Bosni i Hercegovini. Nepuno radno vrijeme imalo je 6 zaposlenika, svi u Hrvatskoj.

Tablica: Analiza strukture zaposlenika prema spolu, rukovodeéim pozicijama i dobi na dan
31.12.2024. o o ) o o -
Podatak za izvjeStavanje Naéin izra¢una / Formula | Vrijednost

Postotak Zena u radnoj snazi | (Broj zaposlenih Zena / Ukupan broj zaposlenika) * 100 38,70%
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Postotak muskaraca u radnoj | (Broj zaposlenih muskaraca/Ukupan broj zaposlenika) |  61,30%
snazi *100 '

Posiotak Zena na rukovodeéim  (Broj Zena na rukovodeéim pozicijama/Ukupan broj 34,78%

pozicijama rukovoditelja) * 100
Postotak  mugkaraca na (Broj muskaraca na rukovodedim pozicijama/Ukupan = 65,22%
rukovodecéim pozicijama broj rukovoditelja) * 100
Dobna struktura zaposlenika Broj zaposienika u dobnoj ‘skupini/Ukupan broj = 15,12%
do 30 godina zaposlenika * 100
Dobna struktura zaposlenika | Broj zaposlenika u dobnoj skupini/Ukupan broj = 46,50%
| 30-50 godina zaposlenika * 100 — _
Dobna struktura zaposlenika Broj zaposlenika u dobnoj skupini/Ukupan broj 38,37%
50+ godina | zaposlenika * 100

Dobna struktura zaposlenika 50+ godina
Dobna struktura zaposlenika 30-50 godina
Dobna struktura zaposlenika do 30 godina
|
Postotak mugkaraca na rukovodedim pozicijama

Postotak ena na rukovodedim pozicijama

| Postotak muskaraca u radnoj snazi

| Postotak Zena u radnoj snazi

|
0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00%

Struktura zaposlenika u Grupi Kutjevo pokazuje prevladavajucu zastupljenost muskaraca, koji Cine
61,3% ukupne radne snage, dok Zene &ine 38,7%. Ovaj omjer odrazava karakteristike industrije u kojoj
Grupa Kutjevo posluje. Na rukovodeéim pozicijama zene su zastupliene s 34,78%, dok muskarci
zauzimaju 65,22% rukovodecih funkcija.

Najvedi udio zaposlenika (46,50%) nalazi se u dobi izmedu 30 i 50 godina, §to ukazuje na stabilnu i
iskusnu radnu snagu. Zaposlenici stariji od 50 godina Cine 38,37%, $to mozZe predstavljati izazov u
kontekstu dugoro&ne odrzivosti radne snage i prijenosa znanja na mlade generacije. Najmlada skupina
zaposlenika, mlada od 30 godina, &ini 15,12% radne snage, $to ukazuje na potrebu za dodatnim
mjerama priviadenja mladih talenata kroz pripravnicke programe i razvojne inicijative.

Tijekom izvjestajnog razdoblja, nije bilo zabiljezenih slugajeva prisilnog rada ili djeCjeg rada unutar
Grupe ili u njezinom lancu vrijednosti. Poduzece primjenjuje stroge mehanizme nadzora i provjere kako

bi osiguralo da su svi radnici zaposleni u skladu sa zakonodavnim okvirima i medunarodnim
konvencijama o ljudskim pravima.

POLITIKA LJUDSKIH RESURSA

STRATEGIJE ZAPOSLJAVANJA | RAZVOJA ZAPOSLENIKA
Grupa Kutjevo kontinuirano radi na priviadenju i zadrzavanju kvalificirane radne snage u kontekstu

trzignih izazova. Kijuéne inicijative usmjerene su na optimizaciju procesa zaposljavanja, prilagodbu
radnih uvjeta i osiguravanje dugoronih razvojnih prilika za zaposlenike.
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Uvodenjem sustava vrednovanja radnih mjesta i postupnim povecanjem plac¢a

osigurava se pravednost i transparentnost u nagradivanju. Poseban fokus stavljen je na edukacije o
sigurnosti zaposlenika te prilagodbu radnih mjesta osobama s invaliditetom, &ime se jaca inkluzivnost

unutar radnog okruZenja.

OSIGURAVANJE JEDNAKIH PRILIKA | PRAVEDNIH UVJETA

Grupa Kutievo provodi Politiku jednakih mogucénosti kako bi osigurala nediskriminatorno radno
okruzenje i jednake prilike za sve zaposlenike. Konkretne mjere ukljucuju prilagodbu radnih mjesta
osobama s invaliditetom, osiguravanje stru¢ne podrske i transparentne procese zaposljavanja i
napredovanja temeljene na objektivnim kriterijima.

Tablica: Razlika u placama

Podatak Vrijednost u EUR
Prosjetna bruto satnica radnika | 8,60
Prosje&na bruto satnica radnica 7,68
Razlika u prosje&noj bruto satnici (%) i ' 1%

Tablica: Ukupna godi$nja naknada

Podatak Vrijédrioét u EUR
Ukupna godisnja naknada za najbolje plaéenu osobu u | 98.100,78
poduzetu |
Medijan ukupne godiSnje naknade za sve zaposlenike 14.070,58

(isklju&ujuéi najbolje placenu osobu)

ANALIZA RAZLIKE U PLACAMA | GODISNJIH NAKNADA

Prema prikazanim podacima, prosjetna bruto satnica muskih zaposlenika iznosi 8,60 EUR, dok je kod
senskih zaposlenica 7,68 EUR, 8to &ini razliku od 11%. Grupa Kutjevo nastavi ¢e analizirati uzroke
razlika u pla¢i izmedu spolova i razmotri ¢e strategije za smanjenje razlike u prihodima, osobito ako su
razlike rezultat sistemskih faktora, a ne razlika u radnim pozicijama.

Svi zaposlenici imaju ugovorene osnovne bruto place koje nisu manje od zakonom propisane
minimalne place.

OMJER IZMEBU NAJBOLJE | PROSJECNO PLACENOG ZAPOSLENIKA

Podaci pokazuju da je ukupna godi$nja naknada za najbolje placenu osobu u poduzecu 98.100,78 EUR,
dok je medijalna pla¢a (iskljuujuci najbolje placenu osobu) 14.070,58 EUR godisnje. To znadi da je
najplaceniji zaposlenik placen 6,97 puta vise od zaposlenika Cija godinja naknada predstavlja medijan
svih plaéa u poduzeéu (osim najbolje placene osobe).

Grupa Kutjevo u skladu s Politkom radnih uvjeta provodi aktivnosti usmjerene na osiguravanje
ravnopravnosti i jednakih prilika za sve zaposlenike. Fokus je na sprijeGavanju diskriminacije,
osiguravanju jednakih moguénosti za napredovanje te prilagodbi radnih mjesta osobama s invaliditetom.
Cilj je osigurati jednak tretman i jednake prilike za napredovanje svih zaposlenika bez obzira na spol.

OSIGURAVANJE INKLUZIVNOG | PRILAGODENOG RADNOG OKRUZENJA

Planirano je formiranje integrativne radne jedinice s prilagodbom radnih prostora i osiguravanjem
posebne opreme za zaposlenike s invaliditetom. Ove inicijative obuhvaéaju arhitektonske prilagodbe,
nabavu specijaliziranih sredstava za rad i zaposljavanje stru¢nog osoblja za podrsku zaposlenicima.

Grupa Kutievo primjenjuje pristup koji uklju€uje kontinuirano pobolj$anje radnih uvjeta, uvodenje
fleksibilnih radnih aranzmana i sustavno praéenje zadovoljstva zaposlenika. Takoder, provodi se
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pracenje kljuénih pokazatelja uspje$nosti (KPI) u podrugju sigurnosti na radu,

ravnoteZe privatnog i poslovnog Zivota te mogucnosti profesionalnog razvoja.

Provedba ovih mjera doprinosi stvaranju inkluzivnog, sigurnog i motivirajuéeg radnog okruzenja koje
omoguéava svim zaposlenicima jednake mogucnosti za profesionalni razvoj i napredovanje.

RAVNOTEZA IZMEDU POSLOVNOG | PRIVATNOG ZIVOTA

Grupa Kutjevo prepoznaje vaznost ravnoteze izmedu poslovnih i privatnih obveza te osigurava
zaposlenicima moguénost koristenja razlicitih oblika dopusta u skladu sa zakonskim pravima.

Koristenje rodiljnog, oginskog, roditeljskog i skrbni¢kog dopusta pokazatelj je prilagodenosti radnog
okruZenja potrebama zaposlenika.

Tablica: Ravnoteza izmedu poslovnog i privatnog Zivota

'Podatak za izvjeStavanje ' Vrijednost
' Postotak zaposlenika s pravom na rodiljni dopust 5,04%
" Postotak zaposlenika koji su koristili rodiljni dopust ' 100%
Postotak zaposlenika s pravom na oinski dopust n/a
Postotak zaposienika koji su koristili o&inski dopust 1,14%
Postotak zaposlenika s pravom na roditeljski dopust ‘nla
Postotak zaposlenika koji su koristili roditeljski dopust ' 1,63%
Postotak zaposienika s pravom na dopust skrbnika 0,16%
| Postotak zaposlenika koji su koristili dopust skrbnika | 100% |

Svi zaposlenici koji su ostvarili pravo na rodiljni dopust (5,04% zaposlenica) u potpunosti su ga iskoristili,
$to ukazuje na uskladenost poslovnih praksi s pravima zaposlenica na obiteljske obveze.

Otinski dopust koristilo je sedam zaposlenika, dok podatak o postotku zaposlenika koji je imao pravo
na njega nije raspoloziv. Sli¢no tome, deset zaposlenika iskoristilo je roditeljski dopust, ali podaci ne
ukljuéuju ukupan broj zaposlenika s pravom na ovu vrstu dopusta.

Dopust skrbnika koristilo je 0,16% zaposlenika, a svi koji su ostvarili pravo na njega su ga iskoristili.

FLEKSIBILIZACIJA RADNOG VREMENA

S obzirom na prirodu poslovanja u poljoprivrednom i proizvodnom sektoru, fleksibilni oblici rada, poput
rada na daljinu, nisu primjenjivi na vec¢ini radnih mjesta. Medutim, u cilju pobolj$anja organizacije rada i
omogucavanja bolje uskladenosti poslovnih i privatnih obaveza zaposlenika, poduzece primjenjuje
prilagodene rasporede rada u odredenim poslovnim jedinicama kada to radni procesi dopustaju.

DUGOROCNE INICIJATIVE
Kako bi dodatno unaprijedila organizaciju rada i podrzala zaposlenike, Grupa Kutjevo planira daijnju
prilagodbu radnih uvjeta u skladu s potrebama zaposlenika i operativnim zahtjevima. Strategija
ukljucuje:

e Pracenje uginka i zadovoljstva zaposlenika u vezi s organizacijom radnog vremena,

e Unaprjedenje radnih uvjeta kroz dodatne benefite, ukljucujuci prilagodbu radnog okruzenja,
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e Implementaciju programa informiranja i podr§ke zaposlenicima, s
naglaskom na osiguravanje dostupnosti klju¢nih informacija o pravima i moguénostima.

Grupa Kutjevo ée i dalje pratiti potrebe zaposlenika i uskladivati organizaciju rada s ciljem osiguravanja
dugoroé&ne odrzivosti radnih procesa i zadovoljstva zaposlenika.

SUSTAV OCJENJIVANJA UCINKA | NAGRADIVANJA

Grupa Kutjevo planira unaprijediti sustav ocjenjivanja ucinka i nagradivanja kako bi osigurala pravedno
vrednovanje rada zaposlenika i potaknula dugoro€nu motivaciju. Sustav ée se temeljiti na objektivnim
kriterijima i redovitim evaluacijama zaposlenika, uz moguénost bonusa i nagrada za izniman doprinos.

Planirane mjere ukljuéuju:
e Vrednovanje radnih mjesta kroz internu analizu i usporedbu s trZiSnim standardima.

e Ocjenjivanje uginka kroz redovite evaluacije i povratne informacije zaposlenicima.
e Uvodenje bonusa i nagrada, ukljuéujuci kvartalne i godisnje nagrade za najbolje zaposlenike.

« Programi profesionalnog razvoja kroz edukacije i razvojne inicijative za zaposlenike.

OBUKA ZAPOSLENIKA ZA SIGURNOST | ZASTITU NA RADU

Edukacija o zastitnoj opremi i kolektivnim mjerama sigurnosti

Grupa Kutjevo osigurava kontinuiranu edukaciju zaposlenika o koristenju zaétitne opreme i kolektivnim
mjerama sigurnosti kako bi se smanjili rizici na radu i povecala svijest o sigurnosnim protokolima.

Obuka zaposlenika ukljucuje:
e Pocetna i periodi¢na osposobljavanja za rad na siguran nagin, zastitu zdravlja i postupanje u
hitnim situacijama.

e Treninge o koritenju zastitne opreme, uklju€ujuci pravilno kori$tenje osobne zastitne opreme
(kacige, rukavice, zastitne naotale, maske i sigurnosna obuca).

o Edukacije o kolektivnim mjerama sigurnosti, poput sigurnosnih barijera, evakuacijskih protokola
i primjene tehnickih mjera zastite na radnom mjestu.

o Posebne edukacije za radnike na poslovima s posebnim uvjetima rada, ukijutujuci rukovatelje
strojevima i zaposlenike izloZzene nepovoljnim mikroklimatskim uvjetima.

Ove aktivnosti provode se s ciliem smanjenja stope ozljeda na radu te osiguranja uskladenosti s
propisanim standardima zastite na radu.

SUSTAV PRACENJA EDUKACIJA | SUDJELOVANJA ZAPOSLENIKA

Grupa Kutjevo planira uvesti sustavno pracenje sudjelovanja zaposlenika u edukacijama o sigurnosti i
zadtiti na radu putem internih evidencija i redovitih izvjestaja.

Glavne znad&ajke sustava pracenja ¢e ukljucivati:
e Evidenciju sudjelovanja zaposlenika u obukama kroz centraliziranu bazu podataka.

e Help desk sustav koji zaposlenicima omogucuje informiranje o nadolazeéim edukacijama i
sigurnosnim procedurama.

« Digitalizacija evidencija kroz softversko riesenje za vodenje podataka o zastiti na radu, zastiti
od pozara i zastiti okoliSa.
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Kako bi se osigurala kvaliteta i relevantnost edukacija o sigurnosti i zastiti na
radu, Grupa Kutjevo provodi redovite evaluacije uéinkovitosti treninga.

PRIJAVLJIVANJE NESRECA | POSTUPCI IZVJESTAVANJA O INCIDENTIMA

Standardizirani postupci prijavijivanja nesreca

Grupa Kutjevo provodi jasno definirane postupke prijavljivanja nesreca i incidenata na radu u skladu s
nacionalnim zakonodavstvom i internim protokolima zastite na radu ,Zastita na radu i zastita od poZara®.
Svaka ozljeda ili nesre¢a odmah se prijavijuje nadleZnim sluzbama, a zaposlenici su duzni evidentirati
svaki sigurnosni incident putem internog sustava izvjeStavanja.

Evidencija incidenata i sigurnosnih nepravilnosti

U sklopu sustava zastite na radu, Grupa Kutjevo vodi evidenciju o svim prijavijenim incidentima,
ukljutuju¢i ozlijede na radu, opasne situacije i sigurnosne nepravilnosti. Tijekom 2024. godine
zabiliezeno je 15 ozljeda na radu, dok nije evidentiran nijedan smrtni slugaj. Stopa ozljeda na milijun
odradenih sati iznosila je 12,04.

Tablica: Broj smrtnih slucajeva i stopa nezgoda na radu NIV Spe—
Broj smrtnih Ukupan broj radnih sati Stopa smrtnih slu¢ajeva na radu
slucajeva o
- 1.246.064,00 0%

Tijekom izvje$tajnog razdoblja nije zabiljezen nijedan smrtni slu¢aj na radu.
Ukupan broj izgubljenih radnih dana zbog ozljeda i oboljenja povezanih s radom tijekom 2024. godine
iznosio je 556 dana.

Analiza uzroka nesreca i preventivne mjere

Sustavno se provodi analiza uzroka nesreca kako bi se identificirale kljuéne rizitne totke i poduzele
odgovarajuce preventivhe mjere. Mjere prevencije ukljuuju:
o Redovite procjene rizika i inspekcije radnih mjesta.

e Provodenje obveznih sigurnosnih edukacija zaposlenika.
o Osiguravanje odgovarajuce zastitne opreme.

e Primjenu tehnickih i organizacijskih mjera za smanjenje potencijalnih opasnosti.

DIGITALIZACIJA SIGURNOSNIH EVIDENCIJA

U cilju povecéanja ucinkovitosti pracenja incidenata i prevencije nesre¢a, Grupa Kutjevo planira provesti
digitalizaciju sustava evidencije zastite na radu, zastite od pozara i zastite okoli$a s ciljiem povecanja
udinkovitosti, smanjenja administrativnog opterecenja i pobolj$anja transparentnosti sigurnosnih
postupaka. Predvideno je uvodenje programskog rjesenja koje ¢e omoguditi centralizirano pracenje
podataka o sigurnosnim incidentima, brzu analizu uzroka nesreéa te uéinkovitiju provedbu korektivnih
mjera.

Prema Akcijskom planu, digitalizacija ¢e obuhvatiti:

e Uvodenje softverskog rie$enja za vodenje evidencija iz zastite na radu, zastite od pozara i
zastite okolida.
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e Smanjenje administrativnog  opterecenja  kroz automatizaciju
izvje$tavanja i upravljanja podacima.

e Povecanje uéinkovitosti sigurnosnog sustava kroz pravovremenu analizu podataka i dono$enje
preventivnih mjera.

e Osiguranje kontinuiranog pra¢enja sigurnosnih pokazatelja kroz centraliziranu bazu podataka.

ZDRAVLJE, SIGURNOST | SOCIJALNA ZASTITA

Grupa Kutjevo posvecena je osiguravanju sigurnog i zdravog radnog okruZenja za sve zaposlenike kroz
sustavne mjere zastite i prevencije.

Sliedeta tablica prikazuje kljuéne pokazatelje sigurnosti na radu, ukiju¢ujuéi broj ozlieda, izgubljene
radne dane te obuhvat zaposlenika sustavom upravljanja zdravljem i sigurnoScu.

Tablica: Zdravlje i sigurnost

Podatak za izvjeStavanje Naéin izraéuna / Formula Vrijednost
Postotak radne snage obuhvacéene sustavom (Broj zaposlenika obuhvacenih 100%
upravljanja zdravljem i sigurnoscu sustavom / Ukupan broj
zaposlenika) * 100
Broj smrtnih slu&ajeva zbog ozljeda na radu Ukupan broj prijavijenih 0
smrtnih slu¢ajeva zbog ozljeda
Broj smrtnih slu¢ajeva zbog oboljenja Ukupan broj prijavijenih 0
povezanog s radom smrtnih slu¢ajeva zbog
B oboljenja povezanog s radom
Broj ozljeda na radu koje se mogu evidentirati  Ukupan broj evidentiranih 15
| . oZieda
Stopa ozljeda na radu (Broj ozljeda na radu / Ukupan 12,04
broj odradenih sati) *
o e 1,000,000
Broj oboljenja povezanih s radom Ukupan broj oboljenja 0
utvrdenih medicinskim
o ‘ o nadzorom - | . )
Broj izgubljenih dana zbog ozljeda i oboljenja Broj dana odsutnosti od prvog 556
povezanih s radom do zadnjeg dana, ukljugujuci

vikende i praznike

Podaci o zdravlju i sigurnosti na radu u Grupi Kutjevo pokazuju da je 100% zaposlenika obuhvaceno
sustavom upravljanja zdravljem i sigurnos¢u, $to osigurava sveobuhvatnu zastitu radnika u skladu s
vazedim propisima i internim procedurama.

Nisu evidentirana oboljenja povezana s radnim uvjetima, to sugerira adekvatnu primjenu zdravstvenih
i sigurnosnih standarda.

SOCIJALNA ZASTITA

Grupa Kutjevo osigurava visoku razinu socijalne zastite zaposlenika kroz zdravstveno osiguranje,
financijske potpore i dodatne pogodnosti.
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Tablica: Socijalna zastita

Podatak za izvjeétavaﬁje Vrijednost
| Pokrivenost zdravstvenim osiguranjem 100%
Pokrivenost potporom dohotka u slu¢aju gubitka 83%
E’%il:venost potporom dohotka u slucaju bolesti 100%
Pokrivenost potporom dohotka za roditeljski dopust 100%

' Dodatne socijalne pogodnosti koje pruza poduzeée  dar djetetu do 15 godina, boziénica, uskrsnica,
regres

e 100% zaposlenika ima pristup zdravstvenom osiguranju, osiguravajuci time adekvatnu
zdravstvenu zastitu.

o 83% zaposlenika je osigurano u slu¢aju gubitka posla, Sto pruza odredenu financijsku sigurnost
u sluéaju otkaza ili nezaposlenosti.

¢ 100% zaposlenika ostvaruje pravo na financijsku potporu tijekom privremene nesposobnosti za
rad, osiguravajuci kontinuitet prihoda tijekom bolovanja.

e 100% zaposlenika ostvaruje pravo na naknadu tiilekom roditeljskog dopusta, $to omogucava
financijsku stabilnost tijekom razdobija obiteljske skrbi.

MIROVINSKI PLANOVI | DODATNE POGODNOSTI
« Mirovinsko osiguranje zaposlenika ograni¢eno je na zakonom propisane obavezne doprinose,
bez dodatnih davanija ili dobrovoljnih mirovinskih fondova.

« Dodatne socijalne pogodnosti ukljutuju boZiénicu, uskrsnicu, regres, dar djetetu do 15 godina i
obiliezavanje Dana Zena, to pridonosi zadovoljstvu zaposlenika.

Zaposlenici Grupe Kutjevo uZivaju visoku razinu socijalne sigurnosti, s potpunom pokriveno$cu
zdravstvenim osiguranjem i podrskom u klju€nim Zivotnim situacijama poput bolesti i roditeljskog
dopusta.

Mirovinske pogodnosti su ograni¢ene na zakonski minimum, dok dodatne pogodnosti doprinose radnom
okruZenju i ukupnom zadovoljstvu zaposlenika.

1ZVJESTAVANJE O LJUDSKIM PRAVIMA

Grupa Kutjevo primjenjuje sustav prevencije i reakcije u slu¢aju krdenja ljudskih prava. Tijekom
izvjestajnog razdoblja, nije bilo zabiljezenih sluajeva diskriminacije, prisilnog rada ili drugih krsenja
radnih prava.

Mjere za zastitu zaposlenika ukljucuju:
e Redovnu reviziju i procjenu uskladenosti s Etickim kodeksom poduzeca.

o Postojanje internih kanala za prijavu prituZbi i mehanizama za zastitu prijavitelja.
Korektivne mjere i postupci

 Nije bilo planova za korektivne mjere, niti je bilo potrebe za provodenjem postupaka vezanih uz
krienja ljudskih prava.

Postupanje u slu¢aju kréenja prava
« Nije bilo prijavijenih ozbiljnih incidenata, tuzbi ili prituzbi putem internih i eksternih mehanizama.
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MEHANIZMI RJESAVANJA PRITUZBI

Grupa Kutjevo osigurava sustavne mehanizme za podnosenje i rie§avanje prituzbi zaposlenika.
e Kanali za prijavu: Zaposlenici mogu podnositi prituzbe putem internih HR kanala, sindikalnih
predstavnika ili anonimnih sustava prijave.

e Proces obrade: Sve prituzbe se istraZuju u razumnom roku, uz osiguranje zastite prijavitelja od
odmazde.

¢ Mjere: Ako se utvrdi kréenje prava zaposlenika, primjenjuju se korektivne mjere, uklju€ujuci
disciplinske postupke ili prilagodbe radnih uvjeta.

SLOBODA UDRUZIVANJA

Grupa Kutjevo osigurava pravo zaposlenika na slobodno udruzivanje, u skladu s nacionalnim zakonima
i medunarodnim standardima radnickih prava. Zaposlenici imaju moguénost organiziranja i sudjelovanja
u sindikalnim aktivnostima te kolektivnim pregovorima, a uprava osigurava otvoren dijalog sa
sindikatima i radni¢kim predstavnicima.

Kolektivni ugovor Grupe Kutjevo

Tablica: Postotak zaposlenika obuhvaéenih kolektivnim ugovorima

Podatak Vrijednost
Broj radnika obuhvacen kolektivnim ugovorima 600
Ukupni broj radnika 615
Postotak (%) 98%

Od ukupno 615 zaposlenika Grupe Kutjevo 600 zaposlenika, odnosno 98% zaposlenika, obuhvaéeno
je Kolektivnim ugovorom. Ovaj visok postotak pokazuje snaznu primjenu socijalnog dijaloga unutar
organizacije te osigurava jedinstvene i standardizirane uvjete rada za gotovo sve radnike.

Kolektivni ugovor pokriva kljuéna prava zaposlenika, ukljuCujuci sustav pla¢a i beneficija, radne uvjete,
zadtitu na radu, radno vrijeme i druga radnicka prava, &ime se dodatno osigurava stabilnost i pravednost
radnih odnosa.

Provode se redovita interna anketiranja zaposlenika kako bi se stekao uvid u zadovoljstvo i potencijalna
podrucja poboljanja.

Buduci da je samo 2% zaposlenika izvan ovog okvira, moze se zakljugiti da je Grupa Kutjevo visoko
uskladena s politkama zastite radni¢kih prava te aktivno radi na jaCanju pravne sigurnosti svojih
zaposlenika kroz kolektivno pregovaranje i transparentno regulirane uvjete rada.

s Trajanje ugovora — Kolektivni ugovor je visegodisnji i redovito se azurira u suradnji s radni¢kim
vijeéem i sindikatima. Odrzavaju se redoviti pregovori kako bi se osigurala prilagodba ugovora
trzignim i zakonskim uvjetima.

o Pokrivenost zaposlenika — Kolektivni ugovor obuhvaca sve stalne i priviemene zaposlenike
Kutjeva d.d. i Dakovackih vina d.d., osiguravajuci im standardizirana prava u vezi s radnim
uvjetima, placéama, sigurnodc¢u i dodatnim pogodnostima. Kutjevo d.o.o0. Banja Luka nema
kolektivni ugovor.

¢ Kljuéne odredbe ukijucuju:
o Sustav pravednih pla¢a i nagradivanja — definirane osnovne place, dodaci i bonusi.
o Radno vrijeme i odmori — regulirano radno vrijeme, pauze i godiSnji odmori u skladu s

vazedéim propisima.
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o Zastita na radu — osiguranje sigurnih radnih uvjeta, zastitna
oprema i periodi¢ne edukacije zaposlenika.

o Prava sindikata — zajaméena sloboda udruZivanja i sindikalna organiziranost unutar
kompanije.

o Politika jednakih moguénosti — zabrana diskriminacije na temelju spola, dobi,
invaliditeta ili drugih osobnih karakteristika.

o Obrazovanje i razvoj zaposlenika — podrdka strucnom usavrdavanju i karijernom

napredovanju.
Tablica: Postotak zaposienika u poslovnim jedinicama s predstavnicima radnika
Podatak Vrijednost
Broj radnika u poslovnim jedinicama s predstavnicima radnika ' 600
Ukupni broj radnika : ' 615
Postotak (%) : 98%

U poslovnim jedinicama Grupe Kutjevo, 600 od ukupno 615 zaposlenika (98%) obuhvaceno je sustavom
predstavnika radnika. Visok postotak pokrivenosti rezultat je potpisanog kolektivhog ugovora, Koji
osigurava sustavnu zatitu prava zaposlenika. Uloga predstavnika kljuéna je u odrZavanju
transparentne komunikacije izmedu uprave i radnika, rjesavanju radnih pitanja te unaprjedenju radnih
uvjeta.

Takoder, naglasavamo da je predstavnik radnika ¢lan Nadzornog odbora Matice Grupe, Cime se
osigurava ukljutenost zaposlenika u proces nadzora i dono3enja strateskih odluka povezanih s
odrzivo$éu i poslovanjem Grupe.

Odrzavanje redovnih sastanaka i savjetovanja
e Grupa Kutjevo organizira periodi¢ne sastanke s radnickim vijecem i sindikalnim predstavnicima
kako bi se osigurala pravovremena komunikacija o klju¢nim pitanjima vezanim uz radne uvjete,
sigurnost na radu i sustav nagradivanja.

e Radnitki predstavnici ukljugeni su u evaluaciju radnih uvjeta i pobolj$anja koja proizlaze iz
Akcijskog plana.

Ozljede i oboljenja povezana s radom
« Broj smrtnih sluajeva na radu i zbog oboljenja povezanih s radom iznosi 0, $to potvrduje
uginkovitost postoje¢ih mjera zastite i prevencije.

e Ukupno je evidentirano 15 ozljeda na radu, $to rezultira stopom ozljeda od 12,04 na milijun
odradenih sati.

o Nisu zabiljeZena oboljenja povezana s radnim uvjetima, Sto ukazuje na adekvatnu primjenu
zdravstvenih i sigurnosnih standarda.

e Ukupan broj izgubljenih dana zbog ozljeda i oboljenja povezanih s radom iznosi 556 dana, §to
naglasava vaZnost daljnjeg jatanja preventivnih mjera kako bi se smanjio utjecaj ozljeda na
produktivnost.

Podaci pokazuju visoku razinu primjene sigurnosnih standarda, ali i potrebu za kontinuiranim
pobolj$anjima u podrugju prevencije ozljeda i skracivanja odsutnosti zaposlenika zbog ozljeda. Fokus
ostaje na edukaciji, redovitim procjenama rizika i pobolj$anju radnih uvjeta kako bi se dodatno smanijila
stopa ozljeda i broj izgubljenih radnih dana.
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Procjena rizika i mjere zastite
e Za sve radne pozicije provodi se procjena rizika s ciljem identificiranja potencijalnih opasnosti
i definiranja odgovarajuc¢ih tehnickih mjera zastite.

e Radna mjesta s povecanim rizikom definirana su u skladu s propisanim standardima, a
zaposlenici na tim poslovima podlijezu obveznim lijeéni€kim pregledima prije po¢etka rada
te periodi&nim kontrolama zdravstvene sposobnosti.

« Posebna pozornost posvecéuje se zaposlenicima koji rade na poslovima s posebnim uvjetima
rada, ukljudujuéi rukovatelje strojevima i one izlozene nepovoljnim mikroklimatskim uvjetima.

Edukacija i svijest o sigurnosti
« Svi zaposlenici prolaze po&etna i periodi¢na osposobljavanja za rad na siguran nagin,
zastitu zdravlja te postupanje u hitnim situacijama.

e Interna komunikacija potite zaposlenike na aktivno sudjelovanje u promicanju sigurnosti,
prepoznavanje rizika i prijavu potencijalnih opasnosti.

o QOrganiziraju se edukacije o korektnom rukovanju teretima, pravilnoj ergonomskoj prilagodbi
radnog mjesta te o&uvanju zdravlja tijekom fizickih aktivnosti povezanih s radom.

Zdravstvena skrb i preventivne aktivnosti
o Grupa Kutjevo, na dobrovoljnoj bazi, omogucava zaposlenicima sistematske preglede.

e Zaposlenicima se pruza pristup zastitnoj opremi i tehnickim mjerama za minimiziranje rizika
povezanih s radnim mjestom.

Ciljevi i unaprjedenja
e Cilj je kontinuirano smanjivanje rizika od ozljeda na radu i profesionalnih bolesti, uz pracenje
klju&nih pokazatelja sigurnosti na radu.

+ Daljnje aktivnosti ukljuéuju unaprjedenje infrastrukture, optimizaciju organizacije rada i jatanje
svijesti zaposlenika o sigurnosti kao zajednitkoj odgovornosti.

PLANIRANE MJERE ZA UNAPRJEDENJE RADNIH UVJETA | RAZVOJA ZAPOSLENIKA:
STRATESKI CILJEVI IZ AKCIJSKOG PLANA

Grupa Kutjevo kontinuirano provodi mjere usmjerene na poboljSanje radnih uvjeta, profesionalni razvoj
zaposlenika i modernizaciju upravijanja ljudskim resursima. U skladu s Akcijskim planom, definirani su
kljuéni ciljevi koji obuhvacaju unapredenje zastite na radu, sustava placa i nagradivanja, kao i ravnoteze
izmedu poslovnog i privatnog Zivota. Tablica u nastavku daje pregled glavnih cilieva koje Grupa Kutjevo
planira ostvariti u narednim godinama. Fokus je na optimizaciji radnih uvjeta, razvoju zaposlenika kroz
edukacije i prilagodbi radnih mjesta, digitalizaciji sustava ljudskih resursa te uspostavi pravednog i
konkurentnog sustava nagradivanja.

Tablica: Planirani ciljevi Grupe Kutjevo

Podrudje Ciljevi Planirani rok
S | O __....provedbe
Radni uvjeti i sigurnost na | Adaptacija i uredenje 3 objekta godisnje Kontinuirano do
radu N R . 2027.
Kvartalno izvjeStavanje o procjenama rizika i | Kontinuirano
preporukama -
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Implementacija digitaliziranog sustava zadtite na | 2025,

radu A ‘
Zaposljavanje i razvoj Uvodenje programa mentorstva i strucnog 2025.-2027.
zaposlenika osposobljavanja o

Formiranje integrativne radne jedinice s ciljem 2025.- 2030.

zaposljavanja najmanje 30 osoba s invaliditetom ‘

Pratenje povecanja sudjelovanja zaposlenika u 2025.-2026.
 edukacijama za 5% godiSnje

Sustav placa i Postupno povecanje placa u skladu s trZisnim 2025.-2027.
nagradivanja trendovima S

- _ Razvoj sustava bonusa i nagrada o 2026.
RavnoteZa poslovnog i Optimizacija rasporeda rada u pojedinim 2025.
privatnog Zivota jedinicama , o

‘ Provedba istraZivanja zadovoljstva zaposlenika  Kontinuirano

Digitalizacija ljudskih Uvodenje  digitalnih  alata za  podr3ku | 2025.
resursa zaposlenicima

Implementacija softverskog rieSenja za evidencije 2025.-2026.
o | iz zadtite na radu i zaStite okolisa o
Provedba ovih ciljeva pridonijet ¢e unapredenju poslovanja Grupe Kutjevo kroz modernizaciju procesa,
povecanije sigurnosti i efikasnosti te osiguravanje dugoro¢ne odrzivosti radne snage.

POTROSAC! | KRAJNJI KORISNICI

Kvaliteta i sigurnost hrane

Grupa Kutjevo koja posluje u sektorima vinarstva, ratarstva i stodarstva obuhvaca $irok spektar
potrodada i krajnjih korisnika na doma¢em i inozemnim trzistima. Nade poslovanje materijalno utjece na
kupce kroz prehrambene proizvode koji zahtijevaju najvide standarde kvalitete i sigurnosti. U skladu s
rastuéim regulatornim zahtjevima i odekivanjima potro$aca, Grupa Kutjevo je, u okviru svoje Strategije
odrzivosti, usvojila Politiku upravijanja kvalitetom i sigurno$éu hrane. Ova politika definira
odgovornost Grupe u osiguravanju visokih standarda sigurnosti hrane, transparentnosti informacija te
zastite prava potro$ada.

Posebna paznja posvecuje se specificnim skupinama potrodada, ukljuduju¢i osobe s prehrambenim
alergijama i netolerancijama, djecu, starije osobe i druge ranjive skupine. S obzirom na znagajnu ulogu
Grupe Kutjevo kao jednog od najvaZnijin proizvodaca vina u regiji, dodatni fokus usmjeren je na
odgovorne marketinske prakse u sektoru vinarstva. Marketindke aktivnosti u ovom sektoru nose
specifiéne rizike, ukljuguju¢i potencijaino zavaravanje potrogaca ili poticanje prekomjerne konzumacije
alkohola. Stoga Grupa Kutjevo provodi transparentne, odgovorne i obrazovne marketinke aktivnosti
kako bi ispunila regulatorne zahtjeve i izgradila dugoro¢no povjerenje potrodaca.

Takoder, vodimo raduna o preciznom oblikovanju marketinskih poruka kako bi se izbjegle nesuglasice,
osobito u vezi s tvrdnjama o zdravstvenim prednostima vina kao alkoholnog proizvoda te tvrdnjama o
odrzivosti proizvoda iz ratarskog i sto¢arskog sektora. Grupa ve¢ koristi QR kodove na etiketama vina,
pruzajuéi dodatne informacije o proizvodima i informirajuéi potrogate o odgovornoj konzumacii
alkohola. Od prosinca 2023. godine, Grupa Kutjevo ukljucuje nutritivne deklaracije i popis sastojaka na
etiketama proizvoda od vinove loze, gime dodatno potvrduje svoju predanost transparentnosti.

Kroz implementaciju medunarodno priznatih standarda poput IFS Food, HACCP i ISO 9001:20155,
Grupa Kutjevo osigurava da proizvodi zadovoljavaju stroge zahtjeve regulatornih tijela i trZita. Sustavni
procesi kontrole kvalitete primjenjuju se na sve faze proizvodnje, ukljuujuéi nabavu sirovina,
skladigtenje, transport i distribuciju. Mehanizmi za prikupljanje povratnih informacija i upravljanje

5 |FS Food - Dakovatka vina d.d., 1SO 9001:2015 - Kutjevo d.d., HACCP Kutjevo d.d. i Pakovaéka vina d.d.
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prituzbama uspostavljeni su radi brzog i uginkovitog rie§avanja eventualnih
problema, &ime se dodatno jaa povjerenje i lojalnost potro$aca prema brendu.

MATERIJALNI UEINCI, RIZICI | PRILIKE U PODRUCJU KVALITETE | SIGURNOSTI HRANE

Grupa Kutjevo, kao zna&ajan poljoprivredni subjekt, posvecena je otuvanju visoke kvalitete i sigurnosti
svojih proizvoda kako bi zadovoljila ofekivanja potrosaca i osigurala dugoro¢nu reputaciju.
Implementacija medunarodno priznatih standarda omoguduje sustavnu kontrolu proizvodnje, ukljugujuci
nabavu, skiadistenje i transport, &ime se smanjuje rizik od odstupanja u kvaliteti i potencijalnih prijetnji
sigurnosti potrosaca.

Pozitivni uginci ukljuduju jatanje povjerenja potrosaca kroz dosliednu primjenu visokih standarda
kvalitete, povecanje trine konkurentnosti zahvaljuju¢i certificiranim procesima, brzo prepoznavanje i
otklanjanje potencijalnih problema kroz kontinuirano pracenje standarda kvalitete te stvaranje dodatne
vrijednosti za potrodace i partnere transparentnom komunikacijom i odrzivim praksama.

Medu moguéim negativnim ucincima i rizicima isticu se potencijalni rizik povlagenja proizvoda s trzista
zbog nenamjerne nesukladnosti, rizici povezani s dotrajalom infrastrukturom koja moZe utjecati na
kvalitetu i sigurnost proizvoda, nedostatak kvalificirane radne snage potrebne za odrzavanje visokih
standarda te financijski gubici, ukljugujuéi regulatorne kazne i reputacijske stete, u slu¢aju nesukladnosti
proizvoda.

Sukladno tome, strategije za upravijanje rizicima temelie se na kontinuiranim ulaganjima u
modernizaciju infrastrukture, proSirenju kapaciteta za edukaciju i osposobljavanje zaposlenika,
redovitom provodenju internih audita i revizija radi uocavanja nesukladnosti te razvoju strategija za brzo
reagiranje u slu¢aju nesukladnosti kako bi se minimalizirale potencijalne Stete.

Prilike za pobolj$anje i razvoj ukljuguju jatanje suradnje s kljucnim kupcima i maloprodajnim lancima
kroz uskladenost sa sve stroZim zahtjevima trzi$ta, uvodenje dodatnih sustava praéenja zadovoljstva
potro§ada radi prilagodbe trziSnim potrebama, koristenje digitalnih alata za transparentnije
komuniciranje informacija o odrZivosti proizvoda.

Dugorogno, Grupa Kutjevo planira dodatna ulaganja u modernizaciju proizvodnih kapaciteta i daljnje
unaprjedenje operativnih procesa, ¢ime osigurava odrzavanje visokih standarda kvalitete i sigurnosti
proizvoda te dugoro&nu stabilnost poslovanja.

POLITIKA UPRAVLJANJA KVALITETOM | SIGURNOSCU HRANE GRUPE KUTJEVO

Usvojena Politika upravijanja kvalitetom i sigurno$cu hrane definira pristup Grupe Kutjevo prema
kljuénim aspektima zdravstvene ispravnosti proizvoda i osiguravanju visokih standarda kvalitete. Politika
je uskladena s Direktivom o korporativnom izvjestavanju o odrzivosti (CSRD) i Europskim standardima
za izvjestavanje o odrzivosti (ESRS), osobito ESRS $4, koji se odnosi na potro$ace i krajnje korisnike.
Takoder, politika je u skladu s relevantnim nacionalnim zakonodavstvom, ukljuéujuc¢i Zakon o hrani,
Zakon o higijeni hrane i mikrobiolo$kim kriterijima za hranu, Zakon o prehrambenim aditivima, Zakon o
informiranju potrodatga o hrani i Zakon o zastiti potro3aca.

U odnosu na prethodnu Politiku kvalitete, usvojena Politika upravljanja kvalitetom i sigurno$¢u hrane
Grupe Kutjevo donosi dodatne elemente koji prosiruju regulatorni okvir i standarde poslovanja. Ukljugeni
su stroZi kriteriji kontrole kvalitete sirovina i ocjene dobavljaca, formaliziran je sustav upravljanja rizicima
i prilikama u podrugju sigurnosti hrane, te su definirane preciznije odgovornosti unutar organizacije.
Takoder, naglasak je stavijen na povecanu transparentnost prema dionicima, uskladenost s ESG
zahtjevima i digitalizaciju procesa pracenja kvalitete.

Politika se primjenjuje na sve aktivnosti Grupe Kutievo povezane s proizvodnjom i prometom
poljoprivredno-prehrambenih proizvoda, ukljugujuci vinogradarsko-vinarske proizvode, merkantilnu i
sjemensku robu, stoarsku proizvodnju (tov junadi), prijem, susenje i skladiStenje Zitarica i uljarica te
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ratarsku proizvodnju. Takoder, proteze se na kljucne dobavljate u lancu
opskrbe, koji se najmanje jednom godignje ocjenjuju radi provjere uskladenosti sa standardima kvalitete
i zdravstvene ispravnosti hrane.

Grupa Kutjevo sustavno provodi analizu uginaka, rizika i prilika u kontekstu kvalitete i sigurnosti hrane.
Ova tema kljuéna je zbog njezine uloge u zastiti zdravija potrodaga i ouvanju povjerenja kupaca.
Osiguravanje visokih standarda kvalitete i sigurnosti hrane doprinosi smanjenju regulatornih,
reputacijskih i financijskih rizika i omogucuju¢i dugorocnu odrzivost poslovanja.

Najvidu razinu odgovornosti za provedbu politike ima Uprava &lanica Grupe Kutjevo, koja donosi
strateske odluke i osigurava potrebne resurse. Sektorski direktori zaduZeni su za implementaciju politike
u svojim organizacijskim jedinicama, dok je Odbor za odrzivost odgovoran za pracenje postignutih
rezultata i izvje$tavanje prema Pravilniku o postupcima upravljanja i nadzora &imbenika odrzivosti.
Implementacija politike provodi se kroz rigorozne mjere kontrole kvalitete, ukljucujuci sustave
samokontrole i neovisna testiranja na svim razinama proizvodnog procesa — od ulaznih sirovina do
gotovih proizvoda.

Standardi i regulatorni okvir Politika upravijanja kvalitetom i sigurno$éu hrane uskladena je s
medunarodnim standardima, ukljugujuci:

IFS Food (Dakovatka vina) — osiguravanje kvalitete i sigurnosti prehrambenih proizvoda,
ISO 9001 (Kutjevo) — sustavi upravljanja kvalitetom,

ISO 27001 (Kutjevo) — upravljanje informacijskom sigurnoscu,

HACCP (Kutjevo i Dakovatka vina) — kontrola zdravstvene ispravnosti hrane.

Grupa Kutjevo aktivno sudjeluje u industrijskim inicijativama i suraduje s regulatornim tijelima kako bi
unaprijedila standarde sigurnosti hrane. Nadalje, u okviru politike postavljeni su stroZi kriteriji kontrole
kvalitete sirovina i ocjene dobavljata, ¢ime se osigurava dosliedna primjena sigurnosnih mjera u
opskrbnom lancu. Pri definiranju politike uzeti su u obzir interesi klju&nih dionika, ukljugujuci regulatorna
tijela, dobavlja&e, zaposlenike i lokainu zajednicu. Provodenje politike osigurano je kroz:

redovitu procjenu dobavljaga i kontrolu uskladenosti s propisima,
edukaciju zaposlenika o standardima kvalitete i sigurnosti hrane,

o odgovorne poslovne prakse usmjerene na smanjenje negativnih utjecaja na okolis i odrzivost
resursa.

Politika je dostupna svim kfjuénim dionicima na upit putem e-maila. Redovito izvje$tavanje o napretku u
provedbi politike provodi se putem internih izvjeStaja i vanjskih izvjestaja o odrzivosti. Grupa Kutjevo
ostaje predana kontinuiranom unapredenju procesa kontrole kvalitete, redovitoj edukaciji zaposlenika
te odrzavanju visokih standarda kvalitete i zdravstvene ispravnosti proizvoda, &ime dodatno ugvrscuje
svoju poziciju na trzidtu vina i poljoprivredno-prehrambenih proizvoda.

CILJEVI | PROVEDBA AKCIJSKOG PLANA ZA UPRAVLJANJE KVALITETOM | SIGURNOSCU
HRANE

Ciljevi Akcijskog plana

Ciljevi Akcijskog plana za upravijanje kvalitetom i sigurno$cu hrane definirani su kako bi Grupa Kutjevo
postigla jo$ vise standarde kvalitete i zastite potro$aca kroz sve faze proizvodnog lanca. Kljuéni ciljevi
ukljuuju kontrolu i osiguranje kvalitete proizvoda primjenom sveobuhvatnih mjera kontrole u svim
fazama proizvodnje i distribucije, uz redovito pracenje uskladenosti s regulatornim standardima.
Takoder, ukljuduju redovitu procjenu i certificiranje proizvodnih procesa radi odrzavanja industrijskih
certifikata, sustavno praéenje i izvjedtavanje o sigurnosti hrane radi osiguravanja transparentnosti,
edukaciju i angazman zaposlenika kroz programe obuke s naglaskom na sprieavanje rizika te
kontinuiranu procjenu i prilagodbu mjera radi prilagodbe promjenjivim standardima i tehnologijama.
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Kljuéne aktivnosti i ciljne vrijednosti

Ovaj Akcijski plan obuhvaca specificne aktivnosti usmjerene na postizanje visokih standarda kvalitete i
sigurnosti hrane. Tablica u nastavku prikazuje kljuéne aktivnosti, vremenske okvire i KPl-eve za njihovo
pracenje:

A Aktivnosti Vremenski okvir KPI .
Provedba sustava kontrole Kroz cijelu godinu Definirani sustavi samokontrole,
kvalitete u proizvodnji evidencije njihove provedbe, broj

. _ odstupania; cilj <2 godisnje
Praéenje i analiza Kroz cijelu godinu Broj zabiljezenih pokrenutih
sigurnosti nesukladnosti; cilj < 10 godiénje

Praéenje broja opravdanih prigovora,
cilj < 10 godi$nje

Redovite obuke Kvartalno Broj provedenih treninga godisnje na
zaposlenika o sigurnosti temu HACCP, GHP, GPP; cilj =5
hrane ) treninga .
Prikupljanje i analiza Godisnje Povecanje prosjetne ocjene
povratnih informacija prikupljanje i zadovoljstva potrodata za 2% do 2030.
potrosaca analiza. PoboljSanje

. do 2030. godine ) , ) o
Smanjenje upotrebe Do 2030. Smanjenje upotrebe kemijskih
kemijskih insekticida insekticidaza1%

Navedene aktivnosti klju¢ne su za osiguranje visokih standarda kvalitete i sigurnosti hrane. Njihovo
kontinuirano pra¢enje i evaluacija omogucuju pravovremenu prilagodbu procesa te unaprjedenje
uginkovitosti proizvodnje. Ostvarenje postavljenih ciljeva pridonijet ¢e jatanju povjerenja potrosaca,
smanjenju regulatornih rizika i jatanju konkurentske pozicije Grupe Kutjevo na trZistu.

Koraci za provedbu aktivnosti

Grupa Kutjevo odredila je kljuéne korake za dosljednu provedbu cilieva Akcijskog plana. Prvi korak
ukljutuje procjenu postojecih standarda i analizu rizika kroz prikupljanje podataka o standardima
sigurnosti i kvaliteti hrane te redovitu procjenu rizika. Drugi korak obuhvaca razvoj i implementaciju
sustava kontrole kvalitete uvodenjem strogih kontrola kroz sve faze procesa te procedura za brzo
otkrivanje i rje$avanje problema. Treci korak odnosi se na obrazovanje i obuku zaposlenika putem
redovnih treninga i jasnog definiranja njihovih uloga. Getvrti korak ukljuduje pracenje i uskladivanje sa
standardima sektora kroz redovite inspekcije i obnavljanje certifikata. Posljednji korak je evaluacija i
redovito izvje§tavanje s definiranim pregledima KPl-eva te pripremom godisnjih izvjestaja za upravu i
dionike.

Praéenje u&inaka i transparentnost

Pracenje uginaka i redovito izvjestavanje kijuéni su elementi osiguranja kvalitete i sigurnosti hrane.
Grupa Kutjevo provodi godisnje evaluacije rezultata, ukljudujuéi analizu klju¢nih indikatora uspje$nosti i
ocjenu podrugja za poboljsanje, a rezultati ée se ukljugiti u godisnji 1zvjestaj o odrzivosti dostupan
dionicima. lzvjestaj ukljuéuje kljuéne pokazatelje poput postotka uskladenih proizvoda, broja incidenata
nesukladnosti i rezultata procjena rizika. Uvodi se i sustav povratnih informacija od zaposienika,
dobavljata i kupaca kako bi se identificirale prilike za pobolj§anje i prilagodile strategije.

RESURSI | FINANCIRANJE

Za uspjesnu provedbu Akcijskog plana Grupa Kutjevo osigurava potrebne resurse i financijska sredstva.
Operativni troskovi ukljuéuju eksternu edukaciju djelatnika za provedbu internih audita, troskove usluga
za interne audite i pripremu za eksterne audite, te operativne troskove prilagodbe sustavima — ukupno
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cca. 28.500 EUR. Kapitalna ulaganja ukljuguju implementaciju normi ISO 14001
za upravljanje okoliem i ISO 50001 za upravljanje energijom, s procijenjenim ulaganjem od 20.000
EUR.

Ovim ulaganjima Grupa Kutjevo osigurava dovoljan broj educiranih djelatnika za kvalitetno upravijanje
procesima, smanjenje tro§kova provedbe audita, smanjenje okolidnog otiska implementacijom norme
ISO 14001 te prepoznavanije i definiranje postupaka za energetske ustede kroz implementaciju norme
ISO 50001. Pazljivim planiranjem budZeta i optimalnim kori§tenjem resursa Grupa Kutjevo osigurava
financijsku odrzivost Akcijskog plana te podrZava kontinuirano unapredenje kvalitete i sigurnosti hrane.

UPRAVLJANJE KVALITETOM | SIGURNOSCU PROIZVODA

Kutjevo d.d. i Dakovacka vina d.d. primjenjuju sveobuhvatan sustav upravljanja kvalitetom i sigurno$cu
hrane koji pokriva sve klju¢ne faze proizvodnog procesa, ukljutuju¢i nabavu sirovina, primarnu
poljoprivrednu proizvodnju, preradu, skladistenje i distribuciju gotovih proizvoda. Sustav je uskladen s
medunarodnim standardima HACCP (Kutjevo d.d. i Dakovatka vina d.d.) i ISO 22000 i GLOBALG.
(Kutjevo d.d.), &ime se osigurava neprekidno pracenje sigurnosnih aspekata proizvodnje i eliminacija
potencijalnih rizika u opskrbnom lancu.

Sustav upravljanja kvalitetom odnosi se na sve operativne procese unutar proizvodnih jedinica Grupe
Kutjevo, ukljudujuéi vinogradarstvo, ratarstvo, proizvodnju vina, preradu grozda i ratarskih kultura,
punjenje i distribuciju gotovih proizvoda. Kriticne kontrolne totke u proizvodniji definirane su kroz
mikrobiologke analize, kemijske parametre i senzorska ispitivanja, a implementirani su sustavi sljedivosti
koji omoguéuju detaljno pracenje svakog proizvoda od sirovine do finalnog kupca. Takoder, provode se
redovite analize ostataka pesticida, metala i drugih potencijalnih kontaminanata kako bi se osigurala
zdravstvena ispravnost svih proizvoda. Interna i eksterna kontrola ukljuéuje suradnju s akreditiranim
laboratorijima i periodiéne audite, osiguravajuci dosljednu sukladnost s vaZecéim regulativama.

Grupa Kutjevo kontinuirano provodi analizu internih i eksternih &imbenika koji mogu utjecati na kvalitetu
i sigurnost proizvoda. Unutarnji faktori ukljucuju modernizaciju proizvodnih pogona, optimizaciju
tehnolokih procesa, jatanje kontrole kvalitete i razvoj zaposlenika kroz specijalizirane edukacije. S
vanjske strane, organizacija se prilagodava promjenama zakonske regulative, trZiSnim trendovima,
zahtjevima kupaca i promjenama u lancu opskrbe. Posebna pozornost posvecena je upravljanju rizicima
vezanim uz sirovine, utjecaj klimatskih promjena na proizvodnju te osiguranje stabilnih dobavnih kanala.
Implementacijom sustava kontinuiranog poboljsanja i digitalizacije proizvodnih podataka, Grupa
osigurava pravovremene reakcije na potencijalne nesukladnosti i kontinuirano podizanje standarda
kvalitete.

Rezultati svih inspekcija pokazali su iznimno pozitivan uginak, bududi da inspekcijski nadzor nije utvrdio
znacajne nepravilnosti koje bi zahtijevale korektivne mjere. Primjedbe su zabiljezene samo u jednom
nadzoru vezanom za promet sjemena soje, gdje je utvrdeno da se sjeme mora stavljati na trZite u
originalno pakiranim partjama, u skladu s propisanim standardima. Spomenuta nepravilnost je
otkionjena, to dodatno potvrduje visoku razinu odgovornosti i profesionalnosti Grupe u postivanju
zakonskih propisa.

VaZno je istaknuti da su svi inspekcijski nadzori u ugostiteljsko-smjestajnim objektima "Slavonska kuca
- Vinkomir" i "Vila Vinkomir" bili bez primjedbi. Takoder, provedeni nadzori u sektoru vinogradarstva i
vinarstva pokazali su urednost u prijavi obveznih izjava te u cjelokupnom procesu proizvodnje vina.
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Tijekom 2024. godine u Kutjevu d.d. i Pakovaékim vinima d.d. provedeni su

brojni interni i eksterni auditi usmjereni na provjeru sustava kontrole kvalitete u proizvodnji. Dakovacka
vina, kao nositelj IFS Food certifikata, podloZna su vrlo strogim auditima i kontrolama uskladenosti s
medunarodnim standardima. Kutjevo d.d. provelo je interne audite za 1SO 9001:2015 i HACCP normu,
obuhvaéajuéi procese restorana, ratarstva, skladistenja i susenja merkantiine robe, tova junadi,
veleprodaje vina, podrumarstva i dorade sjemena. Takoder, izvr§en je interni audit za ISO 27001:2022,
a vanjske certifikacijske provjere provele su 4 akreditirane agencije.

Tijekom 2024. godine Grupa Kutjevo kontinuirano je provodila i pra¢enje i analizu sigurnosti proizvoda.
U Pakovatkim vinima zabilieZzene su 2 nesukladnosti, a u Kutjevu d.d. 6, koje su se odnosile na pojavu
Stetnika u isporudenim Zitaricama, klijavost sjemenske soje, ostecenja i nedostatke u transportnim
kutijama te nesukladnosti u procesu internog narucivanja obroka.

Osim nesukladnosti, poseban naglasak stavijen je na pradenje i rjeSavanje prigovora potro$aca. U 2024.
godini u Kutievu d.d., od 15 zaprimljenih prigovora, 6 ih je ocijenjeno opravdanima, nakon €ega su
pokrenute korektivne radnje kako bi se sprijetilo ponavljanje sli¢nih problema. U Pakovackim vinima
d.d. u istom periodu zabiliezen je 1 opravdani prigovor na ambalaZu, &ime je potvrdena potreba za
daljnjim unapredenjem. Limitiranje nesukladnosti i opravdanih prigovora potrosaca takoder je odredeno
kao cilj u Akcijskom planu.

U kontekstu brige o kvaliteti i sigurnosti proizvoda moZe se razmatrati i cilj smanjenja upotrebe kemijskih
insekticida. Grupa Kutjevo postavila je cilj smanjenja koridtenja insekticida za 1% do 2030. godine.
Medutim, realizacija za 2024. godinu pokazuje znaZajan porast upotrebe insekticida u odnosu na 2023.
godinu. U 2023. godini ukupna potro3nja insekticida iznosila je 404 litre, dok je u 2024. ta brojka porasla
na 874 litre. Ovaj rast ukazuje na poveéane potrebe za zadtitom usjeva, $to je posljedica nepovoljnih
klimatskih uvjeta i vece pojave Stetnika.

Postizanje definiranog cilja smanjenja do 2030. godine bit ¢e izazovno, s obzirom na trenutni trend rasta
potrognje. Kako bi se osiguralo postupno smanjenje primjene kemijskih sredstava, potrebno je istraziti
alternativne metode zatite bilja, optimizirati primjenu pesticida kroz preciznu poljoprivredu te povecati
edukaciju kooperanata o integriranim sustavima zastite bilia koji smanjuju ovisnost o kemijskim
tretmanima.

TRANSPARENTNOST | KOMUNIKACIJA S POTROSACIMA | KRAJNJIM KORISNICIMA

Tijekom listopada 2024. godine Kutjevo d.d. provelo je istrazivanje zadovoljstva kupaca u tri kljucna
segmenta poslovanja: vinogradarstvu, sjemenarstvu te skladitenju i sudenju Zitarica i uljarica. Analiza
rezultata pokazala je da vec¢ina kupaca izrazava visoku razinu zadovoljstva kvalitetom proizvoda i
uslugom, pri &emu je vise od 80% ispitanika navelo da su proizvodi pobolj$ani u protekle dvije godine.
Odaziv na anketu bio je najveéi u segmentu sjemenarstva, gdje je sudjelovalo 69% kupaca, zatim u
segmentu merkantilne robe s odazivom od 67%, dok je medu kupcima vina anketu ispunilo 58%
ispitanika.

Jedan od najupedatljivijin rezultata istrazivanja odnosi se na ocjenu ljubaznosti i susretljivosti
zaposlenika, koja je u svim segmentima poslovanja dobila prosjecnu ocjenu 4,9, to potvrduje visok
standard u pruzanju korisnitke podrske. S druge strane, kupci su iskazali nesto nize zadovoljstvo
omjerom cijene i kvalitete proizvoda te marketinskim pristupom, gdje su prosjetne ocjene bile izmedu
4.0 i 4,5. Ovi aspeki identificirani su kao podrugja s potencijalom za daljnje poboljsanje.

Analiza trzignih uvjeta ukazuje da je kriza u zemlji i regiji negativno utjecala na prodaju, osobito u
segmentima sjemenske i merkantilne robe, dok je sektor vina bio manje pogoden ovim izazovima.
Ispitanici su posebno istaknuli vaznost pravovremenih odgovora na upite i dostupnosti proizvoda, uz
preporuku za pobolj$anje azurnosti u komunikaciji s kupcima.

Usporedba s podacima iz prethodnih pet godina pokazuje da je ukupna razina zadovoljstva kupaca
ostala stabilna, uz manja odstupanja po pojedinim segmentima. Najveci rast zadovoljstva zabiljeZen je
u sektoru vinogradarstva, gdje su kupci izrazili povecano povjerenje u kvalitetu proizvoda i dosljednost
isporuke. S druge strane, ocjene u segmentu sjemenarstva pokazuju blagi pad u odnosu na prethodnu
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godinu, to se moZe povezati s pove¢anjem tro$kova sirovina i posljedi¢no vi§im

cijenama proizvoda. U segmentu merkantilne robe zadovoljstvo kupaca je zadrZano na razini prethodnih
godina, uz kontinuirani naglasak na potrebu za poboljSanjem informiranosti o dostupnosti proizvoda i
uvjetima suradnje.

Opcenito, analiza dugoro&nog trenda ukazuje na stabilno zadovoljstvo kupaca, uz prepoznate prilike za
unapriedenje u podrugju prilagodbe trzisnim uvjetima, komunikacije s kupcima i optimizacije
marketingkih strategija. Kljuéni faktori odrzavanja konkurentske prednosti ostaju kvaliteta proizvoda,
pouzdanost isporuke i profesionalnost zaposlenika, dok ce se bududéa pobolj$anja fokusirati na jatanje
odnosa s kupcima i dodatne prilagodbe trzi$nim zahtjevima.

Ukupna prosjeéna ocjena zadovoljstva kupaca za Kutjevo d.d. u 2024. godinu iznosila je 4.74 pa KPI
postavijen za 2030 godinu, podizanja prosje¢ne ocjene za 2%, rezultira o&ekivanom vrlo visokom
prosjeénom ocjenom 4.83. §to mozemo definirati kao ambiciozan cilj.

U 2024. godini i u okviru tvrtke Pakovaéka vina d.d. provedena je anketa o zadovoljstvu kupaca, pri
gemu je prosje&na ocjena zadovoljstva iznosila 4,14. Najbolje ocijenjeni segmenti bili su profesionalnost
osoblja (4,75), postivanje rokova isporuke (4,50) i ukupno zadovoljstvo poslovnom suradnjom (4,50),
dok su najniZe ocijenjeni komercijalni uvjeti (3,25) i konkurentnost tvrtke (3,75). Kao razloge smanjenja
zadovoljstva kupaca istaknuto je povecanje cijena zbog inflacije i rasta trodkova, posebno otkupne
ciiene grozda. Zabiljezena su dva povrata vina (jedan opravdan, jedan neopravdan). Tvrtka otekuje
stabilizaciju u 2025. godini uz manje reklamacija i poboljsanje zadovoljstva kupaca zahvaljujuéi novoj
web stranici koja ¢e omoguciti bolju informiranost o proizvodima. Sukladno postavljenom dugoro&nom
cilju, otekuje se povecanje prosje¢ne ocjene zadovoljstva kupaca na 4.22.

Potrodaci mogu podnijeti prigovor na kvalitetu proizvoda ili usluga sukladno vazeéim zakonskim
propisima.

Grupa Kutjevo provodi obradu osobnih podataka u skladu s Opéom uredbom o zastiti podataka (GDPR)
i relevantnim zakonima, a smjernice su definirane u dokumentima Opca politika zastite osobnih
podataka i Pravilnik o zastiti i obradi osobnih podataka. Pravila privatnosti reguliraju nacin prikupljanja,
obrade, pohrane i zastite osobnih podataka korisnika web stranica i digitalnih platformi &lanica Grupe.

U izvjestajnoj godini na nivou Grupe nije bilo prijavljenih ozbiljnih problema i slu¢ajeva u vezi s ljudskim
pravima povezanim s potrodacima i krajnjim korisnicima.

INFORMACIJE O UPRAVLJANJU
POSLOVNO PONASANJE

UPRAVLJANJE ODNOSIMA S DOBAVLJACIMA

Grupa Kutjevo pridaje iznimnu vaznost izgradnji stabiinog, dugoroénog i odgovornog opskrbnog lanca,
&to je kljutan element njezine strategije odrZivog poslovanja. U skladu s time, usvojeni su Politika
upravljanja odnosima s dobavljatima, Akcijski plan i Dobavljatki kodeks, koji definiraju smjernice za fer,
transparentnu i odrzivu suradnju s dobavljagima i kooperantima.

S obzirom na specifiénosti poslovanja Grupe Kutjevo, poseban naglasak stavljen je na odrZavanje i
unaprjedenje odnosa s kooperantima, ukljucujuci obiteljska poljoprivredna gospodarstva (OPG-ove),
koji su klju&ni partneri u poljoprivrednoj i vinarskoj industriji. Grupa Kutjevo kontinuirano razvija modele
suradnje koji omoguéuiju financijsku stabilnost i trzisnu konkurentnost svojim dobavljagima, §to pridonosi
jatanju lokalnog gospodarstva i dugoronoj otpornosti opskrbnog lanca.

Grupa Kutjevo osigurava redovita i pravovremena plaéanja svim dobavlja¢ima, s posebnim fokusom na
OPG-ove i mala poduzeca, kako bi se osigurala stabilnost opskrbnog lanca i dugoro&na odrZivost
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poljoprivredne proizvodnje. OdrZivost nabavnog procesa temelji se na integraciji
ESG kriterija, ukljuéujuci odgovorno koristenje prirodnih resursa, smanjenje emisija i postivanje
radnickih prava.

Aktivna suradnja ostvaruje se kroz struénu podrsku i edukaciju ¢ime se osigurava uskladenost s
odrzivim poslovnim standardima. Implementacija sustava pracenja i izvjestavanja o uskladenosti
dobavljata s ESG zahtjevima doprinosi transparentnosti i odgovornosti u cjelokupnom opskrbnom
lancu.

Kutievo d.d., kao vodeta ¢&lanica Grupe, kotira na burzi i ima usvojene kljuéne dokumente fer,
transparentnog i odrzivog poslovnog ponaSanja - Eticki kodeks, Kodeks korporativnog upravijanja i
Kodeks poslovnog ponasanja. Ovi dokumenti osiguravaju temeljne smjernice za eticko poslovanje,
antikorupciju i posteno poslovanje, postivanje ljudskih prava i zabranu diskriminacije,
transparentnost, zastitu informacija i poslovnih tajni, upravljanje rizicima, zastitu interesa
dionika, sprje€avanje sukoba interesa i odgovornost prema zajednici i okolisu, &ime tvrtka
uskiaduje svoje poslovanje s najvisim standardima korporativnog upravljanja i odrzivosti $to ogekuje i
od svojih dobavljaga.

CILJEVI | MJERE AKCIJSKOG PLANA

Kako bi se osigurala dosljedna provedba politike upravljanja odnosima s dobavljagima, Grupa Kutjevo
je razvila Akcijski plan koji definira konkretne mjere i klju¢ne pokazatelje uspjeha (KP1) za pracenje
napretka. Cilj je osigurati pravovremeno izvrSenje financijskih obveza i pla¢anje svih kooperanata i
dobavljata u ugovorenim rokovima, &ime se jaca stabilnost i povjerenje u opskrbnom lancu. KPI
predvida izvrsenje svih placanja u najduzem roku od 60 dana, osim ako je drugatije predvideno
specifitnim ugovorima.

Plan takoder predvida poveéanje broja dobavljata koji potpisuju Dobavljaéki kodeks, s ciliem da
najmanje 10% svih dobavlja¢a u poslovnom sustavu do 2030. g. usvoji kodeks i postigne uskladenost
s ESG standardima. S obzirom na izuzetno velik broj dobavljata koji uklju¢uje i OPG-ove, mala
gospodarstva pa i fizitke osobe na nivou sve 3 tvrtke ¢lanice Grupe Kutjevo ovaj cilj znaci da bi preko
300 dobavljata potpisalo dobavljatki kodeks u zadanom roku. Osim toga, Grupa Kutjevo tezi jatanju
odrZivosti kroz odgovorno poslovanje, pruzaju¢i edukaciju i podréku kooperantima, s naglaskom na
povecanje broja lokalnih partnera koji primjenjuju ekoloske i drustvene standarde u poslovanju.

Kao dio redovitog pracenja i izvjetavanja o ESG uginku dobavljaca, uvodi se sustavno izvjeStavanje o
postignutim rezultatima i prilagodba strategija temeljem dobivenih podataka, a Grupa Kutjevo provodi
redovne aktivnosti usmjerene na smanjenije rizika u opskrbnom lancu.

MEHANIZMI PROVEDBE | NADZORA

Kako bi se osigurala uginkovita provedba Akcijskog plana, uspostavljeni su mehanizmi kontinuiranog
nadzora i procjene uéinka. Kljuéni pokazatelji uspjesnosti (KPI) prate se kvartalno, ukljuujuéi prosjecne
rokove plaganja i stopu uskladenosti dobavljata s ESG zahtjevima. Istovremeno, provodi se sustavna
evaluacija kooperanata kako bi se osiguralo pridrzavanje dogovorenih standarda i prepoznala podrucja
za poboljsanje.

U okviru daljnjeg razvoja sustava upravljanja odnosima s dobavljacima, Uprava i Nadzorni odbor donijeli
su niz konkretnih koraka koji ée se implementirati kroz Akcijski plan. Prvi korak obuhvaca analizu
trenutnog stanja i identifikaciju potencijalnih rizika, pri ¢emu Ce se sustavno prikupljati i analizirati
postoje¢i podaci o praksama pla¢anja, rokovima i ugovornim uvjetima za sve kooperante, s posebnim
naglaskom na OPG-ove i lokalne partnere. Na temelju toga, kooperanti ée se kategorizirati prema razini
rizika, uz poseban fokus na one s povije$cu kasnjenja ili nepodmirenih obveza, a potom ¢e se definirati
odgovarajuée korektivne mjere.
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Drugi kljuéni element Akcijskog plana odnosi se na razvoj i implementaciju

Dobavljatkog kodeksa, koji ¢e obuhvatiti ESG standarde, etitke smjernice i prava radnika. Kodeks ¢e
biti predstavljen postojec¢im i novim dobavljagima, uz osiguravanje njegova razumijevanja i formainog
prihvacanja.

Kako bi se osigurala uginkovita provedba svih planiranih mjera, definirane su odgovornosti unutar
sektora vinogradarstva, ratarstva i stocarstva za provedbu aktivnosti pracenja i komunikacije s
kooperantima. Takoder, svi relevantni odjeli bit e odgovorni za dosljednu primjenu standardnih uvjeta
plaéanja, pri &emu ¢e se posebna paznja posvetiti pravovremenom podmirivanju obveza prema OPG-
ovima. Ug&inkovitost kooperanata pratit ¢e se putem redovitih evaluacija, a uvjeti suradnje prilagodavat
¢e se temeljem rezultata tih analiza.

Dodatno, planira se optimizacija sustava za pracenje plaéanja i uskladenosti, $to ukljucuje unaprjedenje
alata za praéenje, evaluaciju i obavjestavanje o nadolazeéim obvezama. Za uspjednu implementaciju
novih sustava, organizirat ée se obuke za zaposlenike, dok ée uprava redovito zaprimati izvjestaje o
statusu plaéanja i postotku dobavlja¢a koji su potpisali Dobavljacki kodeks.

UVODENJE DOBAVLJACKOG KODEKSA

Kako bi osigurala transparentnu, odgovornu i dugorocnu suradnju s dobavlja¢ima, Grupa Kutjevo
usvojila je Dobavljagki kodeks, koji definira standarde i obveze koje se odnose na dobavljae i njihove
podizvodate. Kodeks se temelji na nacionalnim zakonima, medunarodnim propisima i konvencijama,
ukljudujuéi Globalni sporazum Ujedinjenih naroda, te je sastavni dio ugovora s onim dobavija¢ima koji

ga formalno prihvate u okviru svoje suradnje s Grupom Kutjevo.

Kodeks postavlja temelj za eti¢no i odgovorno poslovanje u cijelom opskrbnom lancu, pri ¢emu se od
dobavljaéa o&ekuje pridrzavanje definiranih nacela. Posebna paZnja posvecéena je podrugjima poslovne
etike, zastite ljudskih i radnickih prava, okoline odgovornosti te osiguranja kvalitete i sigurnosti
proizvoda i usluga. Od dobavljata koji se obvezu na primjenu Kodeksa otekuje se uskladenost s
vazedim zakonima, sprjedavanje korupcije i neeti€nih praksi, postivanje trzisnog natjecanja te zastita
podataka. Takoder, vazan aspekt je osiguranje sigurnih i dostojanstvenih uvjeta rada, zabrana prisilnog
- i djedjeg rada te sprje¢avanje diskriminacije. Na okoli$nom planu, predvida se usvajanje odr2ivih praksi,
smanjenje emisija i odgovorno upravljanje resursima, dok se u podrugju kvalitete i sigurnosti postavljaju
zahtjevi za sljedivost sirovina i uskladenost s prehrambenim standardima.

Grupa Kutjevo planira provoditi evaluacije i nadzor nad dobavljaima koji prinvate Kodeks, pri ¢emu ce
se pratiti klju&ni pokazatelji uspje$nosti (KPI). Proces &e se odvijati postupno, kroz faznu implementaciju,
ukljudujuéi informiranje i edukaciju dobavljaca te postupno povecanje broja uklju¢enih partnera. U
sluaju utvrdenih nepravilnosti, predvidene su korektivne mjere kako bi se osigurala uskladenost i
kontinuirano pobolj$anje poslovnih praksi.

Grupa Kutjevo potite dobavljate na aktivno sudjelovanje u procesu uskladivanja s Kodeksom, uz
pruzanje podrske u implementaciji definiranih standarda. Time se osigurava dugoroéna otpornost
opskrbnog lanca i doprinosi odgovornom poslovanju, uz postupno Sirenje naéela odrzivosti u suradnji s
dobavljagima.

POSLOVNI ODNOS SA KOOPERANTIMA OBITELJSKIM POLJOPRIVREDNIM
GOSPODARSTVIMA

Grupa Kutjevo njeguje partnerski odnos prema svojim kooperantima, medu kojima je znatan broj
obiteljskih poljoprivrednih gospodarstava (OPG-ova), temeljen na nacelima medusobnog povjerenja,
transparentnosti i uzajamne koristi. Ovi odnosi kljugni su za stabilnost opskrbnog lanca Grupe, kao i za
poticanje lokalnog ekonomskog rasta i podrsku razvoju poljoprivrednog sektora. Suradnja s OPG-ovima
osigurava stalnu potraznju za njihovim proizvodima, $to doprinosi financijskoj stabilnosti kooperanata i
njihovoj sposobnosti ulaganja u kvalitetu i odrzivost proizvodnje. Medutim, prepoznat je i rizik povezan
s promjenama trzi$nih uvjeta, gdje OPG-ovi mogu postati financijski ranjivi ako se uvjeti otkupa, cijene
ili koligine naglo promijene. U sluaju promjene strategije ili nepovoljnih trzignih uvjeta, OPG-ovi bi mogli
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pretrpjeti financijske gubitke, to moZe utjecati na dugorocnu stabilnost lokalne

poljoprivrede i uzrokovati pote$ko¢e u opskrbi Grupe. Stoga se nagla$ava vaznost transparentnih i
predvidijivin uvjeta suradnje te stratedkih ulaganja u kapacitete i otpornost kooperanata kako bi se
smanjila njihova ranjivost na trziSne fluktuacije. Financijske posljedice ovog rizika procjenjuju se na
srednji rok (1-5 godina), s moguéim utjecajem na prepoznatljivost brenda, posebno u segmentu
vinarstva povezanom s regijom Zlatna dolina.

Kroz dugoro&ne ugovore, Grupa osigurava pristup trzistu za kooperante te omogucava prijenos znanja
o odrzivim praksama, &me podupire konkurentnost lokalnih poljoprivrednika i doprinosi razvoju
poljoprivrednog sektora. Kroz robno-trgovacke ugovore Grupa osigurava repromaterijal za kooperante,
dok kooperanti zatvaraju svoje obveze predajom proizvoda ili placanjem, ovisno o uvjetima ugovora. U
slutajevima kad otkupna cijena nije definirana unaprijed, ona se odreduje neposredno prije poCetka
otkupa, uz transparentnu komunikaciju s kooperantima, &ime se osigurava dugoro&na korist za obje
strane.

Grupa Kutjevo u 2024. godini imala je ugovorni odnos s 670 razligitih kooperanata, od kojih velik dio
&ine OPG-ovi. Unutar segmenta biljne proizvodnje Kutjevo d.d. suraduje s ukupno 354 kooperanta, od
tega 12 u zajednitkoj suradnji sa segmentom vinogradarstva. Vinogradarstvo Kutjevo upravija
suradnjom s jo$ 241 kooperantom, dok Dakovacka vina imaju 87 kooperanata u sektoru vinogradarstva.
Kutjevo Banja Luka trenutno ne provodi sustavnu kooperaciju. U podrugju ratarske proizvodnje Kutjevo
d.d. kreditira proizvodnju merkantilnih Zitarica i uljarica, ukljugujuéi kukuruz, soju, p&enicu, je¢am i zob,
po jasno definiranim iznosima po hektaru.

Osim financijske potpore, Grupa Kutjevo kooperantima osigurava struénu pomo¢ kroz savjete svojih
agronomskih struénjaka, ¢ime se potite primjena najboljih poljoprivrednih praksi. Struéna tehnicko-
tehnoloska podréka ukljuéuje savjete vezane uz pripremu tla, gnojidbu, sjetvu, zastitu i obradu usjeva,
gime se povecéava kvaliteta i koli¢ina proizvedenih kultura te smanjuju rizici povezani s proizvodnjom.
Grupa Kutjevo dodatno motivira lojalnost kooperanata kroz sustav rabata temeljen na ostvarenoj kupnji
repromaterijala i ispunjavanju ugovorenih obveza, ukljucujuci dodatne pogodnosti za kooperante koji
osiguravaju svoje usjeve.

Odnosi s kooperantima uredeni su kroz jasne kriterije kvalitete proizvoda. Kutjevo d.d. osigurava
preuzimanje samo proizvoda standardne kvalitete, ukljugujuéi sortno &isto, zrelo i zdravstveno ispravno
grozde te zdravstveno ispravne, suhe i GMO-free Zitarice i uljarice. U slugaju nepovoljnih okolnosti koje
utjeéu na proizvodnju, poput vremenskih nepogoda ili promjena trzisnih uvjeta, obje strane imaju
definirane obveze pravodobne komunikacije i postupanja radi minimiziranja potencijalnih negativnih
ucinaka.

Grupa Kutjevo naglasava vaZnost pridrzavanja svih vazeéih propisa o kvaliteti i proizvodnji
poljoprivrednih proizvoda te zahtijeva transparentnost u svim fazama proizvodnog procesa. U svim
aspektima suradnje otekuje se ponasanje u skladu s natelima savjesnosti, postenja i paZznje dobrog
gospodarstvenika. Kooperanti su obvezni pravodobno obavjestavati Grupu o svim promjenama koje bi
mogle utjecati na ispunjenje ugovornih obveza, ukljudujuéi promjene vlasnistva zemljista ili druge
okolnosti vaZne za realizaciju ugovora.

ODRZIVOST | UPRAVLJANJE RIZICIMA U OPSKRBNOM LANCU

Grupa Kutjevo razvija sustavan pristup upravljanju opskrbnim lancem kako bi osigurala njegovu
otpornost, stabilnost i uskladenost s visokim standardima odrzivosti. U skladu s politikom odgovorne
nabave, kontinuirano se provodi procjena potencijalnih rizika povezanih s financijskom stabilnoscu
dobavljaga, te trzisnim uvjetima koji mogu utjecati na kontinuitet opskrbe. OdrZivo poslovanje zahtijeva
fleksibilnost i prilagodljivost u nabavnom procesu, zbog &ega Grupa Kutjevo suraduje s razlicitim
profilima dobavljaca.

Dobavlja&i koji su potpisnici Dobavljatkog kodeksa obvezuju se na pridrzavanje ovih standarda, dok ce
se njihova uskladenost ocjenjivati kroz analizu poslovnih praksi. Ovim pristupom osigurava se smanjenje
rizika u opskrbnom lancu i istovremeno poti¢e poboljsanje poslovnih praksi dobavljaca.
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Sustav ocjenjivanja dobavljaéa u Grupi Kutjevo temelji se na sveobuhvatnoj

procjeni prema kljuénim kriterijima: kvaliteti proizvoda ili usluge, cijeni i komercijalnim uvjetima, isporuci
koja ukljuéuje cjelovitost, brzinu i postivanje rokova, udjelu reklamacija i odazivu na njih, dosada3njoj
poslovnoj suradnji, pouzdanosti, posjedovanju certifikata te rezultatima audita. Dobavljati se rangiraju
prema ukupnom broju bodova u tri kategorije: A kategorija (primarni dobavljaci), B kategorija
(sekundarni dobavlja¢i) i C kategorija (tercijarni dobavljaci). Procjena rizika dodatno se provodi prema
utjecaju na zdravstvenu ispravnost i kvalitetu proizvoda.

Diversifikacija dobavljata jedna je od kljuénih strategija osiguranja dugoro¢ne stabilnosti i fleksibilnosti
nabavnog procesa. Grupa Kutjevo nabavija sirovine, ambalaZne materijale, proizvodnu opremu i
tehnitke uredaje od &irokog spektra dobavlja¢a, &ime se smanjuje ovisnost o pojedinaénim
isporugiteljima i povecava otpornost na trzisne poremecaje. Osobit naglasak stavlja se na suradnju s
lokalnim poljoprivrednim proizvodagima i OPG-ovima, &ime se podrzava razvoj regionalnog
gospodarstva i osigurava stabilnost opskrbnog lanca kroz kratke i odrzive logisticke rute.

Grupa Kutjevo kroz definiran sustav pradenja i evaluacije osigurava transparentnost i odgovornost u
opskrbnom lancu, istovremeno omoguéujuéi dobavljagima razvoj i prilagodbu najnovijim zahtjevima
trzista. Implementacija ESG kriterija u procesu nabave doprinosi jacanju otpornosti poslovanja te
smanjenju rizika koji mogu utjecati na kontinuitet i sigurnost opskrbe.

PRAKSE PLACANJA

Analiza prosjegnih rokova plaéanja unutar Grupe Kutjevo pokazuje visok stupanj financijske discipline i
pridrzavanja ugovorenih rokova pla¢anja prema dobavljatima, uz dosljedan i fer tretman svih partnera,
neovisno o njihovoj veli¢ini.

Analiza je provedena usporedbom dobavljaca s kojima se ostvaruje 2/3 ukupnog prometa u odnosu
na cjelovitu strukturu dobavljaga. Ovi dobavljagi, s kojima se ostvaruje najvedi financijski promet, u
natelu predstavljaju i vece tvrtke, dok ostatak &ini veci broj manjih dobavljata. Udio znatajnijih
dobavljaéa u ukupnom broju razlitit je po &lanicama Grupe Kutjevo. U Kutjevu d.d. oni &ine 5%
ukupnog broja dobavljaéa, u Pakovackim vinima d.d. 9%, dok u Kutjevu Banja Luka d.o.0. takvi
dobavljagi &ine 15% svih dobavlja¢a.

Kutjevo d.d. ostvaruje iznimno pozitivan rezultat u pogledu pravovremenog podmirivanja obveza prema
dobavijatima, s prosje¢nim placanjem koje se izvrsava 11 dana prije ugovorenog roka kada se
promatraju svi dobavijagi. Posebno treba naglasiti da se manji dobavljadi, koji uklju¢uju velik broj OPG-
ova, placaju &ak i urednije, odnosno ranije u odnosu na prosjek placanja prema veé¢im dobavlja¢ima.
Naime, za dvije treéine najveéih dobavljata prosje¢no placanje izvrsava se 0,8 dana prije roka. Tvrtka
suraduje s viSe od 2.000 razlicitih dobavljata, a unato¢ tolikom broju poslovnih partnera, uspjesno
odrzava visoku razinu financijske discipline, $to dodatno potvrduje njezinu pouzdanost i odgovornost u
poslovanju.

Dakovacka vina d.o0.0. pokazuju stabilnost u izvrienju placanja, s blagim odstupanjem od 1.3 dana
kasnjenja u prosjeku za sve dobavljate, dok kod najvecih dobavljaca to kasnjenje iznosi 1.4 dana.
Bududi da su kasnjenja kod svih dobavljaga gotovo identitna, jasno je da nema razlike u nacinu placanja
prema velitini poslovnog partnera. Tvrtka ukupno radi sa preko 300 razli¢itih dobavljaga.

Kutjevo d.o.o. Banja Luka biljeZi ne$to vece prosjecno kasnjenje od 6.1 dan kod svih dobavljata, dok
je kasnjenje kod dvije trecine najvecih dobavljata 4.1 dana. lako ovdje postoje odredena kasnjenja,
razlika izmedu svih dobavljaéa i najve¢ih partnera nije znatajna, $to znaci da ni u ovom segmentu ne
dolazi do preferencijainog tretmana vecih poslovnih partnera. Tvrtka suraduje s otprilike 780
dobavljaéa, pri ¢emu bi optimizacija procesa placanja mogla dodatno unaprijediti uskladenost s
ugovorenim rokovima.

Podaci jasno ukazuju na to da se pla¢anja u Grupi Kutjevo izvréavaju bez diskriminacije prema
veligini dobavljaéa. Ako se uzme u obzir da se s ve¢im dobavlja¢ima u pravilu ostvaruje i vedi promet,
podaci potvrduju da manji dobavlja¢i nisu stavljeni u nepovoljan polozaj te da se obveze prema njima
podmiruju jednako odgovorno kao i prema vecima. Kutjevo d.d. posebno se istice kao primjer
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financijske discipline, dok Pakovagka vina d.o.o. i Kutjevo d.o.o. Banja
Luka pokazuju potrebu za manjim pobolj$anjima, no bez sustavnog nepovoljnog tretmana prema
manjim dobavlja¢ima.

U 2024. godini nije bilo sudskih postupaka povezanih sa zaka3njelim pla¢anjima, S$to potvrduje
odgovornu financijsku politiku Grupe.

DOBROBIT ZIVOTINJA

MATERIJALNOST TEME | NACELA POLITIKE DOBROBITI ZIVOTINJA

Dobrobit Zivotinja vazna je komponenta odrZivosti u sto¢arskoj djelatnosti Grupe Kutjevo. S obzirom na
rastute zahtjeve trZista, regulatora i potrosaca za etickim pristupom u upravljanju Zivotinjama, Grupa
Kutjevo integrirala je visoke standarde dobrobiti Zivotinja u svoje operativne i strateske aktivnosti. Temelj
pristupa je uskladenost s Direktivom o korporativnom izvjestavanju o odrzivosti (CSRD) i ESRS
standardima, osobito ESRS G1 - Poslovno upravijanje, a kroz implementaciju Akcijskog plana i

standardiziranih operativnih postupaka, Grupa Kutjevo osigurava dosljednu primjenu ovih standarda.

U Grupi Kutjevo, Poslovna jedinica Stogarstvo nalazi se unutar tvrtke Kutjevo d.d. i to na tri farme - Kula,
Ivanindvor i Skomié - u kojima godignje kroz proces tova prode oko 2.000 grla junadi. Tema dobrobiti
Fivotinja identificirana je kao materijalna za Grupu Kutievo temeljem analize ucinaka, rizika i prilika
povezanih s ovom temom. Implementacija visokih standarda doprinosi dugoro&noj stabilnosti stoarske
proizvodnje, o&uvanju povjerenja potrosaca i regulatora te ublazavanju reputacijskih, regulatornih i
financijskih rizika. HACCP sustav implementiran je radi osiguranja zdravstvene ispravnosti proizvoda,
pradenja potencijalnih biolokih, kemijskih i fizickih faktora rizika te njihove kontrole kroz definirane
krititne kontrolne tocke.

Politika se temelji na medunarodno priznatim pravilima "pet sloboda" Zivotinja:

o Pristup svjezoj vodi i kvalitetnoj hrani iz interne
proizvodnje Grupe Kutjevo te dodataka renomiranih

Pravo na hranu i vodu

| dobaviata
Pravonaudobnost Osiguravanje odgovarajuceg okolisa i smjestaja
 Pravo na Zivot bez boli, ozljeda i bolesti Redovita veterinarska skrb i preventivne mjere
Pravo na prirodno pona$anje Omoguéavanje prirodnog pona$anja kroz adekvatne
S P nastambe i drustveni kontakt
Pravo na Zivot bez straha i uznemirenosti Edukacija zaposlenika i primjena humanih metoda
postupanja

IMPLEMENTACIJA, CILJEVI | UPRAVLJANJE RIZICIMA

Operativni postupak tova junadi, uskladen s Politikom dobrobiti Zivotinja, obuhvacéa faze prihvata u
nastambe, pripreme hrane, tova i uzgoja, zdravstvenog nadzora te otpremanja. Prihvat ukljuCuje
vaganje turnusa, vizualnu kontrolu Zivotinja i provjeru medicinsko-veterinarske dokumentacije. Priprema
hrane provodi se iz kvalitetnih sirovina prema definiranim planovima prehrane, uz postivanje higijenskih
standarda. Tov i uzgoj provode se u optimalnim zoohigijenskim uvjetima, dok veterinarski tim redovito
provodi cijeplienje, lije¢enje i nadzor zdravstvenog stanja Zivotinja. Prije otpreme provodi se vaganje i
priprema veterinarske dokumentacije, a fransport se vréi u skladu sa zakonskim propisima.

HACCP sustav obuhvacéa identifikaciju i procjenu bioloskih, kemijskih i fizickih faktora rizika. Utvrdene
su kljuéne kontrolne togke (KT) i kriticne kontrolne totke (KKT) za cijeli proces. KT ukljuguju ulaz goveda
i prijem stogne hrane, dok su KKT skladistenje lijekova i prevencija bolesti. Nadzor nad ovim tockama
provodi se u skladu s unaprijed definiranim planovima kontrole.
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Ciljevi i KPl-evi iz Akcijskog plana detaljno ukljucuju:

e Osiguranje optimalnih uvieta za Zivotinje: Svakodnevni vizualni pregled stanja i uhranjenosti
svih Zivotinja na farmama. ZabiljeZene promjene se dokumentiraju te se po potrebi poduzimaju
korektivhe mjere.

e Edukacija zaposlenika: Organizacija godi$njih edukacija o dobrobiti Zivotinja, s ciliem
ostvarivanja 100% sudjelovanja svih zaposlenika. Edukacijski sadrzaji obuhvaéaju humane
metode postupanja i prepoznavanje znakova stresa kod Zivotinja.

e Preventivna zdravstvena skrb: Provodenje preventivnog cijeplienja za svu stoku koja ulazi na
farmu. Evidencija cijepljenja vodi se u skladu s veterinarskim propisima, a nadzor provodi
ovlasteni veterinar.

o Transparentno praéenje i izvjestavanje: lzrada minimaino jednog godidnjeg izvjestaja o
poduzetim mjerama i postignutim rezultatima vezanim uz dobrobit Zivotinja. lzvjestaji se koriste
za internu procjenu uginkovitosti te za komunikaciju s dionicima.

e Pobolj§anje uvjeta smjestaja: Izmjena kroviSta na povrsini od 2000-2500 m? do 2030. godine.
Time ée se poboljsati mikroklimatski uvjeti u nastambama, ¢ime se doprinosi smanjenju stresa
kod Zivotinja i pobolj$anju njihovog zdravstvenog stanja.

Za ostvarenje definiranih cilieva iz Akcijskog plana, financijski zahtjevi su minimalni u pogledu
operativnih trodkova (OPEX). Tro8kovi edukacija zaposlenika, preventivne zdravstvene skrbi,
osiguravanja prava na hranu i vodu te transparentnog izvjestavanja nisu znad&ajni jer spadaju u redovito
operativno funkcioniranje poslovne jedinice Stogarstvo i trenutno nisu mjerljivi.

Kljuéni financijski zahtjev odnosi se na kapitalna ulaganja (CAPEX), konkretno na izmjenu krovista
ukupne povrsine od 2000-2500 m?. Procijenjena vrijednost ovog ulaganja iznosi priblizno 82.000 eura.
Ovo ulaganje predstavlja zna¢ajan doprinos u poboljSanju mikroklimatskih uvjeta na farmama, §to ce
pozitivno utjecati na dobrobit Zivotinja. S obzirom na to da ostali troskovi nisu znac¢ajnih razmjera,
CAPEX za obnovu kroviéta ostaje primarni financijski fokus u procesu ostvarivanja zadanih ciljeva.

ULOGE, ODGOVORNOSTI | PRACENJE NAPRETKA

Odgovornosti u provedbi procesa tova junadi jasno su definirane. Voditelj PJ Stogarstvo odgovoran je
za nadzor svih faza tova, edukaciju zaposlenika te suradnju s Upravom drustva. Voditelj farme osigurava
tehniku ispravnost objekta i opreme, higijenu prostora i edukaciju zaposlenika. Veterinar nadzire
zdravstveno stanje stoke, cijeplienje i lijeenje te dokumentaciju vezanu uz kontrolu zdravlja. Agronom
sto&ar odgovoran je za evidenciju ulaza i izlaza stoke, kvalitetu stocne hrane i administrativhe poslove.

Sustav verifikacije i validacije procesa ukljuéuje interne audite, provjere uginkovitosti HACCP plana,
kalibraciju opreme i provjeru rezultata laboratorijskih testova. Ovim aktivnostima osigurava se da su svi
rizici prepoznati, kontrolirani i da su rezultati u skladu s planiranim ciljevima.

Integracijom Akcijskog plana, HACCP sustava i operativnih postupaka u poslovanje, Grupa Kutjevo
postavlja visoke standarde u uzgoju Zivotinja. Sustavno upravijanje rizicima, prac¢enje definiranih KPI-
eva i transparentno izvjeStavanje osiguravaju odrZivu stotarsku proizvodnju i jataju povjerenje na
trzistu.
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| ESRS S1 VLASTITA

RADNA SNAGA

ESRS S1 VLASTITA
RADNA SNAGA

Zahtjev za objavijivanje povezan s ESRS-om 2 IRO-1 — Opis 19-21,
postupaka za utvrdivanje i procjenu znadajnih uginaka, rizika i 40
prilika povezanih s koristenjem resursa i kruznim
gospodarstvom o
Zahtjev za objavu Broj
_ R S  stranice
DR E5-1 — Politike povezane s koristenjem resursa i kruznim 40-41
gospodarstvom
DR E5-2 — Mjere i resursi povezani s koristenjem resursa i 41
kruZnim gospodarstvom
DR E5-3 — Ciline vrijednosti povezane s koristenjem resursa i 41-42
kruznim gospodarstvom
' DR E5-4 — Priljev resursa 42
DR E5-5 — Odijev resursa 42
DR E5-6 — Otekivane financijske posljedice uginaka, rizika i 44
prilika povezanih s kori$tenjem resursa i kruznim
gospodarstvom o N ‘ ,
Objava povezana s ESRS 2 SBM-2 Interesi i stajali$ta dionika 19-20
Objava povezana s ESRS 2 SBM 3 — zna&ajni utinci, rizici 18
prilike te njihova interakcija sa strategijom i poslovnim
modelom .
DR S1-1 — Politike povezane s vlastitom radnom snagom 45-46
' DR S1-2 — Postupci za suradnju s viastitim radnicima i 56-57
‘predstavnicima radnika u vezi s uéincima ) o .
DR S1-3 — Postupci za sanaciju negativnih u€inaka i kanali 56
kojima vlastiti radnici mogu izraziti zabrinutost .
DR S1-4 — Poduzimanje mjera za znacajne u¢inke na vlastitu 59
radnu snagu, pristupi ublazavanju znacajnih rizika i
ostvarivanje zna&ajnih prilika povezanih s viastitom radnom
snagom te djelotvornostth mjera S
DR S1-5 — Ciljne vrijednosti povezane s upravijanjem 59
znadajnim negativnim uincima, poticanjem pozitivnih u¢inaka i
upravijanjem znagajnim rizicima i prilikama [
DR S$1-6 — ObiljeZja zaposlenika poduzeca 46-49
"DR $1-7 - Obiljezja radnika poduze¢a koji nisu u radnom 48
odnosu . S D= | ==~
DR S1-8 — Obuhvat kolektivnog pregovaranja i socijalni dijalog 56-57
DR $1-9 — Pokazatelji raznolikosti N T a6-
e e—— 47,49
DR S1-10 — Odgovarajuce place 50-51
DR $1-11 — Socijalna zastita 5456
' DR'S1-12 — Osobe s invaliditetom 15,45~ |
46,50-
%8s s .. .. 515759
DR S1-13 — Pokazatelji osposobljavanja i razvoja vjestina 18, 52- |
53
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ESRS S1 VLASTITA
RADNA SNAGA

ESRS Indeks

ESRS S1 VLASTITA
RADNA SNAGA
ESRS S1 VLASTITA
RADNA SNAGA
ESRS S1 VLASTITA
RADNA SNAGA

| ESRS S4 POTROSACI |

KRAJNJI KORISNICI
ESRS S4 POTROSACIH |
KRAJNJI KORISNICI

ESRS S4 POTROSACH |
KRAJNJI KORISNICI
ESRS S4 POTROSACI |
KRAJNJI KORISNICI

ESRS 54 POTROSACI |

KRAJNJI KORISNICI

' ESRS S4 POTROSACI |

KRAJNJI KORISNICI
ESRS S4 POTROSACI |
KRAJNJI KORISNICI

ESRS G1 POSLOVNO
PONASANJE ,
ESRS G1 POSLOVNO
PONASANJE

ESRS G1 POSLOVNO
PONASANJE

UT]EVO

oah 8 e

DR S1-14 — Pokazatelji zdravlja i sigurnosti

Zahtjev za objavu

DR $1-15 — Pokazatelji ravnoteze izmedu poslovnog i -
privatnog Zzivota
DR S1-16 — Pokazatelji naknade (razllka u plaéama i ukupna

| naknada)

DR S$1-17 — Slucajevi, prituzbe te ozbiljni uginci povezam s
ljudskim pravima
Objava povezana s ESRS 2 SBM-2 Interesi i stajahsta dionika

Objava povezana s ESRS 2 SBM 3 — znacajnl u&inci, rizici i
prilike te njihova interakcija sa strategijom i poslovnim
modelom a e St ]

DR S4-1 — Politike za potro$ace i krajnje korisnike

DR $4-2 - Postupci za suradnju s potrosa&ima i krajnjim

' korisnicima u vezi s u€incima

DR S4-3 — Postupci za sanaciju negatlvmh uginaka i kanali
kojima potro&ai i krajnji korisnici mogu izraziti zabrinutost

DR S4-4 — Poduzimanje mjera za znadajne ucinke na
potrosace i krajnje korisnike

DR S4-5 - Ciljine vruednostl za upravljanje znaéajnlm
negativnim ucincima, poticanje pozitivnih uginaka i upravijanje
znad&ajnim rizicima i prilikama

DR G1-1 — Politike poslovnog ponasanja i korporativna kultura

DR G1-2 — Upravljanje odnosima s dobavljacima i
kooperantima
DR G1-6 — Prakse placanja

54-55

Broj
stranice
51
"50-51
56
19

1921

50-61
64-65
65
63

62

66
67-69

69-70

73



KUTJEVO d.d.
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Popis podataka o medusektorskim i tematskim standardima koji
proizlaze iz drugih propisa EU-a
Znacenje skracenica

nm. | nije materijalna tema za Grupu Kutjevo
n.p. | nije primjenjivo
n.d. | nije dostupno
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1ZVJESTAJ O ODRZIVOST!
Zahtjev za Upuéivanje na = Upuéivanje | Upug¢ivanje na Upuéivanje | Stranica
objavljivanje i SFDR na treéi propise ili na Europski
povezana tocka stup referentnim zakon o klimi
_podataka | -  vrijednostima |
ESRS 2 GOV-1 Rodna | Pokazatelj br. 13 - Delegirana - 46
raznolikost u upravi, iz tablice 1 iz uredba
tocka 21. podtocka (d) Priloga 1. Komisije (EU)
2020/1816,
| . Prilog Il.
ESRS 2 GOV-1 - - Delegirana - 47
Postotak ¢lanova uredba (EU)
uprave koji su neovisni, | 2020/1816,
 totka 21. podtocka (e) |  Prilog Il.
ESRS 2 GOV-4 Izjava o = Pokazatelj br. 10 - - - 13
duznoj paznji, tocka 30. iz tablice 3 iz
_— ~_ Prilogal. I .
ESRS 2 SBM-1 Pokazatelj br. 4 = Uredba (EU) Delegirana - n.p.
Sudjelovanje u iz tablice 1 iz br. 575/2013, | uredba (EU)
aktivnostima Priloga I. &lanak 449.a | 2020/1816,
povezanima s fosilnim i Provedbena | Prilog Il.
| energijom, totka 40. uredba
podtocka (d) Komisije
podpodtocka i. (EV)
B I 20222453 |
ESRS 2 SBM-1 Pokazatelj br. 9 - Delegirana - n.p.
Sudjelovanje u iz tablice 2 iz uredba (EU)
aktivnostima povezanim Priloga I. 2020/1816,
s proizvodnjom Prilog Il.
kemikalija, tocka 40.
podtocka (d) ii. o o _
ESRS 2 SBM-1 Pokazatelj br. 14 - Delegirana - n.p.
Sudjelovanje u iz tablice 2 iz uredba (EU)
aktivnostima povezanim Priloga I. 2020/1818,
s kontroverznim Delegirana
oruzjem, tocka 40. uredba (EU)
podtoc¢ka (d} iii. 2020/1816,
¢lanak 12.
stavak 1., Prilog
.
ESRS 2 SBM-1 Pokazatelj br. 14 - Delegirana - n.p.
Sudjelovanje u iz tablice 2 iz uredba (EU)
aktivnostima povezanim Priloga I. 2020/1818,
s uzgojem i Delegirana
proizvodnjom duhana, uredba (EU)
tocka 40. podtocka (d) 2020/1816,
iv. ¢lanak 12.
stavak 1., Prilog
il
ESRS E1-1 Tranzicijski - - Uredba (EU) Uredba (EU) 22-24
plan za postizanje 2021/1119, 2021/1119,
klimatske neutrainosti ¢lanak 2. ¢lanak 2.
do 2050., tocka 14. stavak 1. stavak 1.
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ESRS E1-1 Poduzec¢a
isklju¢ena iz referentnih
vrijednosti PariSkog
sporazuma, totka 16.
podtogka (g)

ESRS E1-4 Ciljevi
smanjenja emisija
stakleni¢kih plinova,
tocka 34.

ESRS E1-5 Potro3nja
energije iz fosilnih
izvora rasclanjeni
prema izvorima (samo
sektori koji znatno
utjecu na klimuy), tocka
ESRS E1-5 Potro3nja
energije i kombinacija
izvora energije, tocka
37.

ESRS E1-5 Energetski
intenzitet povezan s
djelatnostima u
sektorima koji znatno
utie¢u na klimu, toke
0d40.do43,
ESRS E1-6 Bruto
emisije staklenickih
plinova iz opsega 1, 2,
3 i ukupne emisije
stakleni¢kih plinova,
toctka 44.

ESRS E1-6 Intenzitet
bruto emisija
stakleni¢kih plinova,
to¢ke od 53. do 55.

ESRS E1-7 Uklanjanje
staklenigkih plinova i
ugljiéni krediti, totka 56.

Pokazatel] br. 4
iz tablice 2 iz
Priloga I.

Pokazatelj br. 5
iz tablice 112
Priloga 1.

Pokazatelj br. 5
iz tablice 2
Priloga I.

Pokazatelj br. 6
iz tablice 1
Priloga I.

Pokazatelj br. 1i
2 iz tablice 1
Priloga I.

Pokazatelj br. 3
iz tablice 12
Priloga I.

Clanak 449.a
Uredba (EU)
br. 575/2013;
Provedbena
uredba
Komisije
(EV)
2022/2453,
obrazac 1:
Knjiga
pozicija —
Tranzicijski
rizik
klimatskih
_promjena
Clanak 449.a
Uredba (EU)
br. 575/2013;
Provedbena
uredba
Komisije
(EV)
2022/2453,
obrazac 3

Clanak 449.a
Uredba (EU)
br. 575/2013;
Provedbena
uredba
Komisije
(EU)
2022/2453,

obrazac 3

Delegirana -
uredba (EU)

2020/1818,

&lanak 12.

stavak 1. tocke

od (d)do (g)i

élanak 12.

stavak 2.

Delegirana -
uredba (EU)

2020/1818,

¢lanak 6.

Delegirana -
uredba (EU)

2020/1818,

¢lanak 8.

stavak 1.

uredba (EU)
2020/1818,
&lanak 8.

 stavak 1.

- Uredba (EU)
2021/1119,
¢lanak 2.

stavak 1.

29-30

30

30

31

32

33

n.p.
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ESRS E1-9 IzloZzenost - - Delegirana - n.d.
referentnog portfelja uredba (EU)
fizi€kim rizicima 2020/1818,
povezanim s klimatskim Delegirana
promjenama, totka 66. uredba (EU)
2020/1816,
| | | | PrioglL.
ESRS E1-9 Ras¢lamba - Uredba (EV) - - n.d.
novéanih iznosa prema br. 575/2013,
akutnom i kroni¢nom ¢lanak 449.a
fizitkom riziku, tocka Provedbena
66. podtocka (a) uredba
Komisije
(EV)
2022/2453,
totka 46. i
. AT
ESRS E1-9 Lokacija - Uredba (EU) - - 26
znadajne imovine br. 575/2013,
izloZzene znagajnom ¢lanak 449.a
fizickom riziku, to¢ka Provedbena
66. podtocka (c) uredba
Komisije
(EU)
2022/2453,
totka 46. i
. 47 | _
ESRS E1-9 Ras¢lamba - Uredba (EU) - - n.d.
knjigovodstvene br. 575/2013,
vrijednosti nekretnina ¢lanak 449.a
poduzeca prema Provedbena
razredima energetske uredba
u&inkovitosti, tocka 67. Komisije
podtocka (c) (EV)
2022/2453,
totka 34.,
=l . = obrazac2 |
ESRS E1-9 Stupan; - - Delegirana - n.d.
izloZzenosti portfelja uredba (EU)
prilikama povezanima s 2020/1818,
klimatskim Prilog Il.
promjenama, tocka 69. TSR e I I | [ S
ESRS E2-4 Koli¢ina Prilog 1. - - - 37
svake oneciséujuce pokazatelj br. 8
tvari navedene u tablica 1 iz
Prilogu ll. Uredbi o E- Priloga 1.
PRTR-u, ispustene u
zrak, vodu i tlo, tocka
28- s am e ~ - . e e ———a e - — ] m S
ESRS E3-1 Vodni i Pokazatelj br. 7 - - - n.m.
morski resursi, tocka 9. iz tablice 2 iz
| ___ Priogal. o s
ESRS E3-1 Posebna Pokazatelj br. 8 - - - n.m.
politika, to¢ka 13. iz tablice 2 iz
, o re . Prilogal. ; i - e
ESRS E3-1 OdrZivi Pokazatelj br. 10 - - - n.m.
oceani i mora, tocka 14. iz tablice 2 iz
Priloga .
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ESRS E3-4 Ukupna
koli¢ina reciklirane i
ponovno upotrijebliene
vode, tocka 28.
podtocka (c)
ESRS E3-4 Ukupna
potronja vode u m? po
neto prihodu od viastita
poslovanja, totka 29.
ESRS 2-IRO 1 — E4,
to¢ka 16. podtocka (a)
| podpodtocka i.

ESRS 2-IRO 1 - E4,
tocka 16. podtocka (b)

ESRS 2-IRO 1 - E4,
toéka 16. podtotka (e)

ESRS E4-2 QdrZive
zemlji§ne/poljoprivredne
prakse ili politike, tocka
24. podtocka (b)

ESRS E4-2 Odrzive
prakse ili politike za
oceane/mora, totka 24.
podtocka (c)

ESRS E4-2 Politike za
rie§avanje problema
kréenja $uma, tocka 24.
podtoéka (d)

ESRS E5-5
Nereciklirani otpad,
totka 37. podtocka (d)
ESRS E5-5 Opasni
otpad i radioaktivni
otpad, tocka 39.

ESRS 2 - SBM3-S1
Rizik od prisilnog rada,
totka 14. podtocka (f)
ESRS 2 — SBM3 - S1
Rizik od dje¢jeg rada,
totka 14. podtotka (g)
ESRS S1-1 Obveze u
podrucju politike
ljudskih prava, to¢ka 20.

ESRS S1-1 Politike
duzne paznje o
pitanjima temeljnim
konvencijama od 1 do 8
Medunarodne
organizacije rada, totka
21.

ESRS S1-1 Postupci i
mjere za spreavanje
trgovanja ljudima, totka
22,

Pokazatelj br.
6.2. iz tablice 2
iz Priloga 1.

Pokazatelj br.
6.1. iz tablice 2
iz Priloga .

Pokazatelj br. 7
iz tablice 2 iz
Priloga I.
Pokazatelj br. 10
iz tablice 2 iz
Priloga I.
Pokazatelj br. 14
iz tablice 2 iz

Priloga l.
Pokazatelj br. 11
iz tablice 2 iz
Priloga 1.

‘Pokazatelj br. 12

iz tablice 2 iz
Priloga 1.

Pokazatelj br. 15
iz tablice 2 iz
Priloga I.

Pokazatelj br. 13
iz tablice 2 iz
Priloga |.
Pokazatelj br. 9
iz tablice 1
Priloga I.

' Pokazatelj br. 13

iz tablice 3 iz
__.Priloga I.
Pokazatelj br. 121
iz tablice 3 iz
. Prilogal.
Pokazatelj br. 9
iz tablice 3 iz
Priloga l. i
pokazatelj br. 11
iz tablice 1 iz
Priloga 1.

‘Pokazatelj br. 11

iz tablice 3 iz
Priloga I.

Delegirana
uredba (EU)
2020/1816,
Prilog Il.

n.m.

n.m.

n.m.

n.m.

n.m.

n.m.

43

43

n.m.

n.m.

T ond.

n.m.
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ESRS S1-1 Politika
spre¢avanja nezgoda
‘na radu ili sustav
upravljanja, to¢ka 23.

ESRS $1-3 Mehanizam

za rieSavanje prituzbi,

tocka 32. podtocka (c)
| ESRS S1-14 Broj

smrtnih slu¢ajeva te

broj i stopa nezgoda na

radu, to¢ka 88.
~ podtocke (b) i (c)

ESRS S1-14 Broj dana

izgubljenih zbog
ozljeda, nezgoda,
smrtnih sluéajevaili
bolesti, totka 88.
podtotka (€)

ESRS S1-16
Neuskladena razlika u
placama na temelju

spola stavak 97., tocka

(a)

ESRS $1-16
Prekomjerna razlika u
placi direktora i
zaposlenika, toka 97.
podtotka (b)

ESRS S1-17 Slugajevi
diskriminacije, totka
103. podtocka (a)
ESRS S1-17

Nepridrzavanje UN-ovih

vodedih nacela o
poslovanju i ljudskim
pravima i smjernica
OECD-a, totka 104.
podtocka (a)

ESRS 2 — SBM3 - S2
Visoki rizik od djecjeg

rada ili prisilnog rada u
lancu vrijednosti, tocka

11. podtocka (b)

' ESRS S2-1 Obveze u
podrucju politike

ljudskih prava, tocka 17.

Pokazatelj br. 1
iz tablice 3 iz
Priloga 1.

Pokazatelj br. 5
iz tablice 3 iz
Priloga I.

' Pokazatelj br. 2

iz tablice 3 iz
Priloga I.

Pokazatelj br. 3 |

iz tablice 3 iz
Priloga I.

Pokazatelj br. 12
iz tablice 1 iz
Priloga I.

Pokazatelj br. 8
iz tablice 3 iz
Priloga 1.

Pokazatelj br. 7
iz tablice 3 iz
Priloga I.

Pokazatelj br. 10

iz tablice 3 iz
Priloga |. i
pokazatelj br. 14
iz tablice 2 iz
Priloga I.

“Visoki rizik od

djecjeg rada ili
prisilnog rada u
lancu vrijednosti,
tocka 11.
podtoc¢ka (b)
Pokazatel] br. 12
i 13 iz tablice 3
iz Priloga I.
Pokazatelj br. 9
iz tablice 3 iz
Priloga |.

ESRS §2-1 Politike koje ‘Pokazatelj br. 1

se odnose na radnike u
lancu vrijednosti, tocka

18.

i 4 iz tablice 3 iz
Priloga I.

Delegirana
uredba (EU)
2020/1816,
Prilog Il

Delegirana
uredba (EU)
2020/1816,
Prilog 11

Delegirana
uredba (EU)
2020/1816,
Delegirana
uredba (EU)
2020/1818,
Prilog Il. &lanak
12. stavak 1.

' Delegirana

uredba (EU)
2020/1816,
Delegirana
uredba (EU)
2020/1818,
¢lanak 12.
stavak 1.

55-56

53

53-54,

57

50

50

55

55-56
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n.m.

n.m.
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ESRS S$2-1
Nepridrzavanje UN-ovih
vodecih naéela o
poslovanju i ljudskim
pravima i smjernica
OECD-a, to¢ka 19.
ESRS S2-1 Politike
duzne paznje o
pitanjima
obuhvacéenima
temeljnim konvencijama
od 1 do 8 Medunarodne
organizacije rada, to¢ka
19.

ESRS S2-4 Pitanja
ljudskih prava i incidenti
povezani s vi§im i nizim
razinama lanca
vrijednosti, totka 36.
ESRS S3-1 Obveze u
podrucju politike zastite
ljudskih prava, to¢ka 16.

ESRS S3-1
Nepridrzavanje UN-ovih
vodecih nadela o
poslovanju i ljudskim
pravima, nacela ILO-a i
smjernica OECD-a,
tocka 17.

ESRS S3-4 Pitanja i
incidenti povezani s
ljudskim pravima, toZka
36. o
ESRS S4-1 Politike koje
se odnose na potrosacte
i krajnje korishike, tocka
16.

ESRS S4-1
Nepridrzavanje UN-ovih
vodecih nadela o
posiovanju i ljudskim
pravima i smjernica
QOECD-a, to¢ka 17.

ESRS S4-4 Pitanja i
incidenti povezani s
ljudskim pravima, tocka
5 s s
ESRS G1-1 Konvencija
Ujedinjenih naroda
protiv korupcije, tocka
10. podtotka (d)

Pokazatelj br. 10
iz tablice 1 iz
Priloga |.

Pokazatelj br. 14
iz tablice 3 iz
Priloga I.

Pokazatelj br. 12
iz tablice 3 iz
Priloga I.

Pokazatelj br. 9
iz tablice 3 iz
Priloga 1. i
pokazatelj br. 11
iz tablice 1 iz
_Priloga I.
Pokazatelj br. 10
iz tablice 1 iz
Priloga |.

Pokazatelj br. 14
iz tablice 3 iz
Priloga |.

“Pokazatelj br. 9

iz tablice 3 i
pokazatelj br. 11
iz tablice 1 iz
Priloga .

' Pokazatelj br. 10 |

iz tablice 1 iz
Priloga I.

Pokazatelj br. 14

iz tablice 3 iz
Priloga 1.

' Pokazatelj br. 15

iz tablice 3 iz
Priloga I.

Delegirana
uredba (EU)

| 2020/18186,

Prilog Il

Delegirana
uredba (EU)
2020/1816,
Delegirana
uredba (EU)
2020/1818,
Prilog Il. élanak
12. stavak 1.

Delegirana
uredba (EU)
2020/1816,
Delegirana
uredba (EU)
2020/1818,
Prilog I1. &lanak
12. stavak 1.

n.m.

n.m.

n.m.

n-m.

59-61

66

65

n.m.
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ESRS G1-1 Zadtita Pokazatelj br. 6 - - -
zvizdada, tocka 10. iz tablice 3 iz
podtocka (c) ) ~ Priloga l. _ 7
ESRS G1-4 NovEane Pokazatelj br. 17 - Delegirana -
kazne zbog krienja iz tablice 3 iz uredba
propisa o suzbijanju Priloga |. Komisije (EU)
korupcije i 2020/1816,
podmicivanja, toka 24. Prilog Il.
podtocka (a)

lzvjestaj o odrzivosti Grupe Kutjevo

lzvjestaj je dostupno u PDF formatu i dostupno na www.kutievo.hr, a za sva pitanja i komentare dionika
dostupna je email adresa: kutjevo@kutjevo.com

Tijekom pripreme objava za 2024. godinu u skladu s Uredbom (EU) 2020/852, Drustvo je izvrSilo reviziju
prethodno objavljenih podataka za 2023. godinu koji se odnose na klasifikaciju prihoda, kapitalnih
ulaganja (CAPEX) i operativnih rashoda (OPEX).

U navedenoj godini odredene aktivnosti bile su inicijalno Klasificirane kao uskladene s taksonomijom,
iako po metodologiji i smjernicama (ukljucujuci delegirane akte i tehnicke kriterije) zadovoljavaju uvjete
prihvatljivosti, ali ne i uskladenosti. Slijedom toga, izvrsena je korekcija prikaza taksonomskih
pokazatelja za 2023. godinu kako bi se osigurala toénost i usporedivost objavljenih informacija.
Revidirani pokazatelji za 2023. godinu prikazani su u ovom Izvjestaju kao komparativni.
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© GrantThornton - e per

Email: officc@hr.gt.com

lzvjeée neovisnog revizora s izrazavanjem ograni¢enog uvjerenja o lzvje&taju o odrzivosti
Dioni¢arima drustva KUTJEVO d.d.

Predmet ispitivanja

Angazirani smo od strane Drustva KUTJEVO d.d. za provodenje angaZzmana s izrazavanjem
ogranienog uvjerenja, u skladu s Medunarodnim standardom za angaZmane s izrazavanjem
uvjerenja (MSIU) 3000 — AngaZmani s izraZzavanjem uvjerenja razliciti od revizija ili uvida povijesnih
financijskih informacija (izmijenjen) (“AngaZman”), o konsolidiranom lzvjestaju o odrzivosti (“Predmet
ispitivanja”) drustva KUTJEVO d.d. (“Drustva®, EU/EEA poduzetnik) i njemu ovisnih druétava (zajedno
—"Grupa”), sadrzanom u lzvjestaju posiovodstva (“lzvjestaj o odrivosti®) na dan 31.prosinca 2024. i
za tada zavrienu godinu.

Kriteriji primijenjeni od strane Grupe

U pripremi lzvjestaja o odrZivosti, Grupa je primijenila odredbe ¢lanaka 32. i 36. Zakona 0
ratunovodstvu, ukljudujuci:

e Uskladenost s odredbama Europskih standarda izvjestavanja o odrZivosti (“ESRS®),
ukljudujuéi i provodenje postupka za identifikaciju informacija objavijenih u lzvjestaju o
odrzivosti (“Proces”) kako je opisano u biljesci ESRS 2 IRO-1 Procjena dvostruke materijalnosti
KUTJEVO d.d. i IRO-2 Sadriaj izvjestaja o odrZivosti Grupe KUTJEVO d.d.; i

« Uskladenost objava u lzvjestaju o odrZivosti s izvjestajnim zahtjevima Clanka 8. Uredbe (EU)
2020/852 (“Uredba o taksonomiji”).

Inherentna ogranicenja u sastavijanju fzvjestaja o odrivosti

Inherentna ograni&enja postoje u svim angaZmanima s izrazavanjem uvjerenja.

Kriteriji i obiljeja lzvjestaja o odrzivosti te nepostojanje dugogodiSnjih uspostavljenih mjerodavnih
smjernica, standardnih primjena i praksi izvjestavanja, omogucuju usvajanje razli¢itih, ali prihvatijivih,
metodologija mjerenja to moZe rezultirati razlikama medu subjektima. Usvojene metodologije
mjerenja takoder mogu utjecati na usporedivost podataka o odrZivosti koje razlitite organizacije
izvjeStavaju te na dosljednost unutar. iste organizacije iz godine u godinu, kako se metodologije
razvijaju.

U izvjeStavanju o informacijama o buduéim dogadajima u skladu sa ESRS, Uprava je duZna
pripremiti informacije o buduéim dogadajima temeljem objavijenih pretpostavki o dogadajima koji bi se
mogli dogoditi u buduénosti i moguéim buducim aktivnostima Grupe. Stvarni ishod vjerojatno ¢e biti
drugactiji, s obzirom na to da budu¢i dogadaiji Cesto ne slijede otekivanja.

U odredivanju objava u lzvjestaju o odrZivosti, Uprava tumaci nedefinirane pravne i ostale pojmove.
Nedefinirani pravni i drugi pojmovi mogu se tumatiti na raziiite nacine, ukljugujuéi i pravnu
uskladenost njihove interpretacije te su u skladu s tim podioZni neizvjesnostima.
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Odgovornost Uprave I Revizorskog odbora

Uprava je odgovorna za dizajn i implementaciju procesa za identifikaciju informacija objavljenih u
lzvjestaju o odrZivosti u skladu s ESRS-om, te za objavu ovog Procesa u odjeliku ESRS 2 IRO-1
Procjena dvostruke materijalnosti Grupe KUTJEVO d.d. i IRO-2 SadrZaj izvjestaja o odriivosli Grupe
KUTJEVO d.d. u 1zvje$taju o odrzivosti. Ta odgovornost ukljucuje:
« razumijevanje konteksta u kojem se odvijaju aktivnosti i poslovni odnosi Grupe te
razumijevanje pogodenih dionika;

« identifikaciju stvarnih i potencijalnih u¢inaka (negativnih i pozitivnih) povezanih s pitanjima
odrZivosti, kao i rizika i prilika koji utje€u ili za koje bi se razumno moglo oCekivati da ée utjecati
na financijski polozaj Grupe, financijsku uspjenost, novéane tokove, pristup financiranju ili
troskove kapitala u kratkom, srednjem ili dugom roku;

» procjenu zna&ajnosti identificiranih uginaka, rizika i prilika povezanih s pitanjima odrZivosti
odabirom i primjenom odgovaraju¢ih pragova znagajnosti; i

« donosenje pretpostavki koje su razumne u danim okolnostima.

Nadalje, Uprava je odgovorna za pripremu lzvjestaja o odrZivosti sukladno odredbama &lanaka 32. i
36. Zakona o ratunovodstvu, ukljudujuéi:

e uskladenost s ESRS-om;

« pripremu objava u Izvjestaju o zahtjevima propisanim Uredbom o taksonomiji u okviru
okolignih tema Izvjestaja o odrZivosti u skladu sa zahtjevima izvjeStavanja iz ¢lanka 8.
Uredbe (EU) 2020/852 (*Uredba o taksonomiji’);

 dizajn, implementaciju i odravanje sustava unutarnjih kontrola koje Uprava odredi da su
potrebne kako bi se omogudila priprema Izvjestaja o odrzivosti, bez znatajnih pogresaka uslijed
prijevare ili pogreske; i

e odabir i primjenu odgovarajutih metoda izvjeStavanja o odrZivosti te formiranje
odgovarajuéih procjena i prosudbi o pojedinaénim objavama o odrzivosti koje su razumne u
danim okolnostima.

Revizorski odbor zaduZen je za nadziranje procesa izvjestavanja o odrZivosti.

Odgovomost revizora

Obavili smo angaZman s izrazavanjem ogranitenog uvjerenja u skiadu s Medunarodnim standardom
za angaZmane s izrazavanjem uvjerenja, AngaZzmani s izrazavanjem uvjerenja razliciti od revizija ili
uvida povifesnih financijskih informacija (MSIU) 3000 (izmijenjen), kako je propisano odredbom
Zlanka 37. Zakona o ratunovodstvu i odredbama ugovora za ovaj angazman koji je zakljucen s
KUTJEVO d.d. Ovi standardi zahtjevaju planiranje i provodenje angazmana kako bismo izrazili
zakljutak o tome jesmo li svjesni ikakvih znagajnih promjena koje je potrebno provesti na Predmetu
ispitivanja kako bi bio uskladen s Kriterijima, te izdati izvjestaj. Priroda, vrijeme i opseg odabranih
postupaka ovise o nasoj profesionalnoj prosudbi, ukfjucujuci procjenu rizika znagajnog pogresnog
prikazivanja, bilo zbog prijevare ili pogreske.

Na3a je odgovornost izraziti zakljutak o prezentaciji Predmeta ispitivanja na temelju dokaza koje
smo pribavili.
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Na$e odgovornosti u vezi s Predmetom ispitivanja, u odnosu na Proces, ukljuuju:
« stjecanje razumijevanja Procesa, ali ne u svrhu izrazavanja zakljutka o utinkovitosti
Procesa, uklju€ujuéi ishod Procesa;
razmatranje ispunjavaju li identificirane informacije primjenjive zahtjeve ESRS za objavijivanje; i
dizajniranje i provodenje postupaka za procjenu uskladenosti procesa s opisom Procesa
Grupe, kako je objavljeno u biliesci ESRS 2 IRO-1 Procjena dvostruke materijalnosti Grupe
KUTJEVO d.d. i IRO- 2 Sadrzaj izvjestaja o odrZivosti Grupe KUTJEVO d.d.

Nase druge odgovornosti u vezi s Predmetom ispitivanja ukfjucuju:

« identificiranje objava kod kojih je vjerojatno da ¢e se pojaviti znadajna pogresna prikazivanja,
bilo zbog prijevare ili pogreske;

« osmiSljavanje i provodenje postupaka usmjerenih na objave u Izvjestaju o odrzivosti u kojima
je vjerojatan nastanak znagajnih pogresnih prikazivanja. Rizik ne otkrivanja znaajnog
pogresnog prikazivanja koji proiziazi iz prijevare veci je od onog koiji proizlazi iz pogreske, jer
prijevara moZe ukljucivati tajne sporazume, krivotvorenje, namjerne propuste, pogresno
prikazivanje ili zaobilaZenje internih kontrola.

Vjerujemo da su pribavijeni dokazi dostatni i primjereni kao osnova za na$ zakljuéak s izrazavanjem
ogranitenog uvjerenja.

Nasa neovisnost i upravijanje kvalitetom

Uskladeni smo sa zahtjevima o neovisnosti i ostalim etiékim zahtjevima utvrdenim Medunarodnim
kodeksom etike za profesionaine ratunovode koji je izdao Odbor za medunarodne standarde etike
za ratunovode, koji postavija temelfjna natela integriteta, objektivnosti, stru&nosti i duzne brige,
povjerljivosti te profesionalnog ponasanja. Posjedujemo potrebna znanja i iskustva za provodenje
ovog angaZmana s izrazavanjem uvjerenja.

Takoder primjenjujemo Medunarodni standard upravijanja kvalitetom 1, Upravijanje kvalitetom za drustva
koje provode revizije ili preglede financijskih izvjestaja, ili druge angaZmane za pruZanje uvjerenja ili
povezane usluge i, u skladu s tim, odrzavamo sveobuhvatni sustav kontrole kvalitete, ukljuujuci
dokumentirane politike i postupke u vezi s postivanjem etitkin zahtjeva, profesionalnih standarda i
primjenjivih zakonskih i regulatornih zahtjeva.

Opis obavijenih procedura

Postupci koji se provode u angazmanu s izrazavanjem ogranicenog uvjerenja razlikuju se po prirodi
i vremenskom rasporedu od angazmana s izrazavanjem razumnog uvjerenja i manjeg su opsega.
Posljedi&no, razina uvjerenja dobivena u angazmanu s izrazavanjem ogranitenog uvjerenja znatno je
niza od uvjerenja koje bi se dobilo da je obavljen angazman s izrazavanjem razumnog uvjerenja. Nasi
postupci osmigljeni su za dobivanje ogranicene razine uvjerenja na kojoj mozemo temeljiti nas zakljutak
i ne pruzaju sve dokaze koji bi bili potrebni za pruzanje razumne razine uvjerenja.

lako smo uzeli u obzir uginkovitost internih kontrola koje je uspostavila Uprava pri odredivanju prircde
i opsega nasih postupaka, na$ angazman s izraZzavanjem uvjerenja nije bio osmisljen da pruzi
zakljuéak o internim kontrolama. Na$i postupci nisu ukljuéivali testiranje kontrola ili provodenje
postupaka koji se odnose na provjeru agregacije ili izraéuna podataka unutar IT sustava.

Anga’man s ogranicenim uvjerenjem sastoji se od postavijanja upita, prvenstveno osobama
odgovornim za pripremu Izvjestaja o odrZivosti i povezanih informacija, te primjene analitickih i drugih
odgovarajucih postupaka.

Angazman s ogranitenim uvjerenjem ukljutuje provodenje postupaka za dobivanje dokaza o
Izvjestaju o odrZivosti.
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Priroda, vrijeme i opseg odabranih postupaka ovise o profesionalnoj prosudbi, uklju¢ujuéi identifikaciju
objava u kojima je vjerojatno da ¢e doti do znacajnih pogresnih prikazivanja, bilo zbog prijevare ili pogreske,
u lzvjestaju o odrZivosti.

U provodenju naSeg angaZmana s ograniéenim uvjerenjem, obavili smo sljede¢e postupke u vezi
s Procesom:
« stjecanje razumijevanje Procesa:
o provodenjem upita radi razumijevanja izvora informacija koje koristi Uprava
(npr. angazman dionika, poslovni planovi i strateski dokumenti);
o pregled interne dokumentacije Grupe o Procesu; i
o ocjenu uskladenosti dokaza dobivenih iz nasih postupaka o Procesu koji je provela Grupa s
opisom Procesa navedenim u biljesci ESRS 2 IRO-1 Procjena dvostruke materijalnosti Grupe
KUTJEVO dd.i IRO-2 SadrZaj izvjestaja o odrZivosti Grupe KUTJEVO d.d.

U provodenju naseg angazmana s ogranienim uvjerenjem na lzvjestaju o odrivosti, proveli smo
sliedeée postupke:

o stjecanje razumijevanja procesa izvjeStavanja Grupe relevantnog za pripremu lzvjestaja o
odrzivosti ukljuéujuéi proces konsolidacije kroz stiecanje razumijevanja kontrolnog okruZenja
Grupe, procesa i informacijskih sustava relevantnih za pripremu lzvjestaja o odrzivosti, ali ne
procjenjujuci dizajn odredenih kontrolnih aktivnosti, pribavijanje dokaza o njihovoj provedbi
ili testiranje njihove operativne uinkovitosti;

e ocjenu jesu li znagajne informacije identificirane Procesom za identifikaciju informacija
za objavljivanje u lzvjestaju o odrZivosti ukijucene u Izvjestaj o odrZivosti;

« ocjenu uskiadenosti strukture i prezentacije lzvjeStaja o odrZivosti s ESRS-om;

o postavijanje upita relevantnim zaposlenicima i provodenje analititkin postupaka na
odabranim informacijama iz izvjestaja o odrZivosti;

e  ocjenu metoda, pretpostavki i podataka za razvoj znatajnih procjena i informacija o buduc¢nosti
te o tome kako su te metode primijenjene;

« stjecanje razumijevanja procesa za identifikaciju prihvatljivih i uskladenih gospodarskih
aktivnosti iz odredbe o EU taksonomiji za prihode, CAPEX i OPEX te odgovarajucih objava
u lzvjestaju o odrZivosti;

« ocjenu prezentacije i koridtenja EU taksonomskih prediozaka u skladu s relevantnim zahtjevima;

« uskladu i provjeru konzistentnosti izmedu navedenih gospodarskih aktivnosti EU taksonomije
i stavki navedenih u konsolidiranim financijskim izvjestajima, uklju€uju¢i objave navedene u
povezanim biljeSkama.

Proveli smo i druge postupke koje smo smatrali potrebnima u danim okalnostima.



o Grant Thornton

Zakljuéak o ogranicenom uvjerenju

Na temelju provedenih postupaka i prikupljenih dokaza, nista nam nije skrenulo pozornost &to bi
uzrokovalo da vjerujemo kako lzvjetaj o odrZivosti Grupe nije sastavijen, u svim znacajnim
odrednicama, u skladu s odredbama &lanaka 32. i 36. Zakona o radunovodstvu, ukhjuéujudi:

uskladenost s Europskim standardima izvjeStavanja o odrZivosti (ESRS), ukijuCujudi
uskladenost procesa koji Grupa provodi za utvrdivanje informacija objavljenih u Izvjestaju o
odrZivosti (“Proces”) s opisom navedenim u odjeliku ESRS 2 IRO-1 Procjena dvostruke
materijainosti Grupe KUTJEVO d.d. i IRO-2 SadrZgj izvjestaja o odrZivosti Grupe KUTJEVO
dd.,

uskladenost objava u lzvjestaju o zahtjevima propisanim Uredbom o taksonomiji u okviru
okolignih tema u Izvjestaju o odrzivosti sa zahtjevima izvjestavanja iz Elanka 8. Uredbe (EU)
2020/85 (“Uredba o taksonomiji®).

Ostala pitanja

Usporedne informacije ukljusene u lzvjestaj o odrZivosti Grupe za financijsku godinu od 1. sijeénja do
31. prosinca 2023. nisu bile predmet angazmana s izrazavanjem uvjerenja. Na$ zaklju¢ak nije
maodificiran s obzirom na ovo pitanje.

Grant Thornton revizija d.o.0. Zagreb, 30. travnja 2025.
Ulica grada Vukovara 284
10000 Zagreb

Hrvatska

L
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Izjava o primjeni Kodeksa korporativnog upravijanja

1) Dionice Drustva kotiraju na uredenom trzistu Zagrebacke burze te sukladno odredbama ¢lanka 272.p
Zakona o trgovackim drustvima i ¢lanka 109. Pravila Zagrebatke burze Drustvo u praksi primjenjuje
Kodeks korporativnog upravljanja Zagrebatke burze. Drustvo takoder primjenjuje i vlastiti Kodeks
korporativnog upravljanja koji je uskladen s Kodeksom Zagrebacke burze.

2) Drustvo u praksi dosljedno primjenjuje pravila Kodeksa, na nacin da se pridrzava osnovnih nacela
Kodeksa kao &to su: transparentnost poslovanja, jasno propisane procedure za rad i razgranicene
nadleZnosti organa Drustva, izbjegavanje sukoba interesa, efikasna unutarnja kontrola i sustav
odgovornosti, jednakost postupanja prema svim dioni¢arima i pravovremeno obavjestavanje dioniCara.

3) Dioni¢ari Drustva

Drustvo osigurava jednak i ravnopravan poloZaj svim dioni¢arima Drustva pod jednakim uvjetima.
Dionitari ostvaruju svoja prava u Glavnoj skupétini. Statutom Drustva su propisana pravila za
sudjelovanje u radu i donoSenju odluka Glavne skupstine. Statutom je propisan dodatni uvjet za
sudjelovanje u radu i glasovanju na glavnoj skupétini: obvezna prijava sudjelovanja najkasnije petog
dana prije dana odrzavanja glavne skupstine.

Drustvo primjenjuje nacelo jedna dionica jedan glas. Dionicarima koji ne mogu pristupiti na glavnu
skupstinu Drustvo osigurava glasovanje putem opunomocenika.

Uprava Druitva saziva jednom godisnje redovitu Glavnu skupétinu te uvijek kada to zahtijevaju interesi
Drustva. Poziv za glavnu skup$tinu s dnevnim redom i prijediozima odluka Drustva objavljuje se u
Narodnim novinama, na web stranicama Drustva, Zagrebatke burze, HANF-e — Registar propisanih
informacija i HINE kao i sve odluke koje donese Glavna skupstina.

Sve odluke koje bitno utieu na financijski polozZaj, rezultate poslovanja, dionicarsku strukturu,
upravljanje Dru$tvom kao i odluke propisane zakonom donosi Glavna skupstina.

Popis najznadajnijih neposrednih i posrednih dioni¢ara Drustvo objavijuje u izvjestaju o stanju DruStva
te u Godiénjem izvjestaju, a podaci o deset najvecih dionitara mogu se naci na Internet stranicama
Sredidnjeg klirinkog depozitarnog drustva.

4) Struktura korporativnih organa Drustva

Glavni organi Dru$tva su Glavna skupstina, Nadzorni odbor i Uprava s jasno propisanim i odvojenim
nadleznostima.

Glavnu skupétinu gine svi dionicari. U 2024. godini odrzano je tri izvanredne Glavna skupstina i to dana
23.01.2024.; 15.07.2024. te 30.10.2024. te jedna redovna Glavna skupstina dana 15.07.2024.

Nadzorni odbor sastoji se od pet &lanova, a bira ga Glavna skupstina osim jednog ¢lana kojega biraju
radnici. Clanovi Nadzornog odbora moraju udovoljavati odgovarajuéim standardima glede obrazovanja
i profesionalnog iskustva te imati visoke moralne standarde. Kandidature za Clanove Nadzornog odbora
trebaju biti javno objavljene na web-stranicama Drustva prije izbora.

Nadzorni odbor je u 2024. odrZao ukupno devet redovnih sjednica.

Nadzorni odbor nadzire vodenje poslova Drustva i u tu svrhu pregledava i ispituje poslovne knjige i
dokumentaciju Drustva te podnosi Glavnoj skupstini 1zvjestaj o obavljenom nadzoru vodenja poslova
Drustva. Sukladno odredbama Statuta Drudtva, Nadzorni odbor daje prethodnu suglasnost Upravi kod
donogenja zna&ajnijih odluka za poslovanje i financijski poloZaj Drustva.
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Clanovi Nadzornog odbora na dan 31.12.2024.9. su:
« Danijela Franjeti¢ Medilovi¢, predsjednik, od 30.10.2024.g.
e Maxim Morali¢, zamjenik predsjednika, od 28.08.2019.g.
o Mirjana Pagarek, ¢lan od 01.06.2024.g.
o Zdravko Lemi¢, ¢lan od 12.02.2024.g.
o Enver Morali¢, &lan, od 12.02.2024.g.

Napomena:
Izvanredna Glavna skupétina Kutjeva d.d. donijela je dana 23.01.2024.g. Odluku kojom se utvrduje

izmjena statuta te povecanje broja &lanova nadzornog odbora s tri na pet. Ovom odlukom €lanovi
nadzornog odbora postali su Enver Morali¢ i Zdravko Lemi¢. Dana 30.10.2024. izvanredna skupétina
donijela je odluku o imenovanju predsjednice nadzornog odbora Danijele Franjeti¢ Medilovi¢ umjesto
Tee Plesi¢ koja je podnijela ostavku s danom 08.09.2024.

Sukladno viastitom Kodeksu korporativnog upravljanja i Zakonu o reviziji Nadzorni je odbor imenovao
Komisiju za reviziju (tj. Revizijski odbor) koja ima tri ¢lana. Revizijski odbor ima zadatak pratiti integritet
financijskih informacija Drustva, ispravnost i dosljednost ratunovodstvenih metoda koje koristi Drustvo
i grupa kojoj pripada (ukljugujuéi konsolidaciju), procjenjivati kvalitetu sustava unutarnje kontrole i
upravljanja rizicima, vrsiti identifikaciju rizika, osigurati uinkovitost sustava unutarnje revizije, davati
preporuke Nadzornom odboru za izbor vanjskog revizora i pratiti njegov rad, objektivnost i nezavisnost,
s vanjskim revizorom raspravijati pitanja radunovodstvenih nacela, primjene propisa, pripreme
financijskih izvjeStaja i dr.

Clanovi Nadzornog odbora imaju pravo na naknadu za rad &iju visinu odreduje Glavna skupstina $to je
definirano Odlukom o primicima &lanova nadzornog odbora. Rad i postupanje Nadzornog odbora
propisano je Pravilnikom o radu Nadzornog odbora. Poslovi koji su sklapani u 2024.g. izmedu &lanova
Nadzornog odbora i Drustva manjeg su zna&aja, a sklopljeni su na trzisnoj osnovi u pogledu rokova
placanja, kamata.

Nadzorni odbor podnosi jednom godignje Glavnoj skupstini izvjetaj o obavljenom nadzoru vodenja
poslova Drustva u kojemu daje ocjenu uspjeSnosti poslovanja i suradnje s Upravom.

Uprava vodi poslove Drustva i broj ¢lanova Uprave varira od jedan do pet, a na dan 31.12.2024.9.
sastojala se od dva &lana. Clanove Uprave imenuje Nadzorni odbor na vrijeme do pet godina. Ako se
Uprava sastoji od vi$e &lanova, svaki od njih je zaduzen za odredeno podrucje poslovanja Drustva.
Uprava ima viastiti Poslovnik o radu uprave. Posebni uvjeti za imenovanja za Clana uprave propisani su
Poslovnikom o radu uprave, a osnovni zakonom. Uprava vodi poslove Drustva na vlastitu odgovornost.

Clanovi Uprave u 2024.g.:

Purdica Kljaji¢, predsjednica Uprave od 02.11.2024.

Dino Galié, predsjednik Uprave od 01.12.2023. do 30.06.2024.

lvan Durié, ¢lan uprave od 27.10.2023 do 30.06.2024, predsjednik Uprave od 01 .07.2024. do
01.11.2024.

Mladen Itrak, &lan Uprave od 01.07.2024.

Zvonimir Zilié, élan Uprave od 02.09.2022. do 30.06.2024.

Naknada za rad &lanova Uprave odredena je ugovorom o pravima, obvezama i placi Clanova uprave

koji sklapaju &lan uprave i Nadzorni odbor te Politikom primitaka &lanova uprave koju je donijela Glavna
skupstina 17.06.2021.g. a kojom su utvrdeni kriteriji za nagradivanje ¢lanova uprave za rad.

91



KUTJEVO d.d.
IZJAVA O PRIMJENI KODEKSA KORPORATIVNOG UPRAVLJANJA

Podaci o ukupnoj naknadi za rad ¢lanova Uprave objavljuju se u raznim
izvjestajima. Uprava Drustva podnosi jednom godidnje glavnoj skupstini
izvjestaj o stanju Drustva i ovisnih drustava kao i o primicima &lanova uprave i nadzornog odbora.

5) Unutarnji nadzor

Cjelokupni sustavi kontrole Drustva i Grupe ukljucuju:

- odgovarajuéu organizacijsku strukturu na svim razinama s raspodjelom duZnosti i
definiranim razinama ovlasti i mehanizme izvje§tavanja prema viSim razinama upravljanja,

- unutarnje kontrole integrirane u poslovne procese i aktivnosti,

- ratunovodstvene i administrativne politike i procedure koje se odnose na kljuéne rizike,

- Nadzorni odbor koji vr$i nadzor vodenja poslova,

- Upravu koja je odgovorna za ustroj uéinkovitog poslovnog nadzora,

- Kodeks poslovnog pona$anja koji ukljutuje temeljne standarde poslovnog ponasanja Uprave
i rukovodedih kadrova, radnika i vanjskih suradnika u odnosu prema Drustvu, dioni¢arima i
poslovnim partnerima Drustva.

Podetkom 2023. godine osnovan je Odjel za Internu reviziju koji se sastoji od voditelja i Sest Clanova
koji su struénjaci u segmentima poslovanja na kojima djeluju. Odjel Interne revizije je imenovao
Revizijski odbor koji se sastoji od Predsjednika i dva ¢lana, a iste je imenovao Nadzorni odbor Kutjeva
d.d. Interna revizija ima za zadacu kontrolirati sve poslovne procese u Drustvu. Njihov rad je reguliran
Pravilnikom o Internoj reviziji koji je donijela Uprava drustva

Drustvo svoje poslovanje i poslovne rezultate &ini transparentnim i dostupnim javnosti objavljujuci ih na
za to propisanim mjestima sukladno odredbama Zakona o trzi§tu kapitala.

Sustav unutarnjih kontrola u postupku financijskog izvjeStavanja osigurava da financijski izvjestaji
Drustva to&no i istinito prezentiraju financijski rezultat i financijski polozaj Drustva kao i njihovu
uskladenost s Medunarodnim standardima financijskog izvjeStavanja.

Racunovodstvene politike Drustva predstavijaju nagela, pravila i praksu koju Drustvo primjenjuje pri
sastavljanju i prezentiranju financijskih izvjestaja.

Unutarnji raéunovodstveni kontrolni postupci podrazumijevaju kontrolu formalne, sustinske i ratunske
ispravnosti knjigovodstvenin isprava: da li su sastavijene sukladno vazecim propisima, da li su se
poslovne promjene u njima navedene stvarno dogodile, da li su matematicki toéne. Ovu kontrolu obavija
organizacijska jedinica unutar Drustva.

Nadzorni odbor obavlja nadzor vodenja poslova i detektira rizike poslovanja, te posebno vodi brigu o
likvidnosti Drustva.

Za KUTJEVO d.d.
Burdica Kljaji¢
Predsjednica Uprave

U Kutjevu, 30.04.2025.g.
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Izjava o odgovornosti Uprave za konsolidirane financijske izvjestaje

Sukladno Zakonu o ratunovodstvu Republike Hrvatske Uprava je duZna osigurati da konsolidirani
financijski izvjeStaji za svaku financijsku godinu budu sastavljeni u skladu sa Zakonom o ratunovodstvu
i Medunarodnim standardima financijskog izvjeStavanja usvojenim u Europskoj uniji (MSFI), tako da
daju istinit i fer pregled financijskog stanja i rezultata poslovanja Grupe za to razdoblje.

Nakon provedbe odgovarajuéih ispitivanja, Uprava razumno o&ekuje da Grupa ima odgovarajuca
sredstva za nastavak poslovanja u doglednoj budu¢nosti. [z navedenog razloga, Uprava i dalje prihvaca
nagelo trajnosti, odnosno neograni¢enosti poslovanja pri izradi konsolidiranih financijskih izvjestaja.

Pri izradi konsolidiranih financijskih izviestaja Grupa je odgovorna:

¢ da se odaberu i dosljedno primjenjuju odgovarajuce racunovodstvene politike;

o da prosudbe i procjene budu razumne i oprezne;

o da se primjenjuju vazedéi radunovodstveni standardi, a svako materijalno znacajno odstupanje
obznani i objasni u financijskim izvjestajima;

o da se financijski izvje$taji pripreme po nacelu nastavka poslovanja, osim ako je neprimjereno
pretpostaviti da ¢e Grupa nastaviti svoje poslovne aktivnosti.

Uprava je odgovorna za vodenje ispravnih ragunovodstvenih evidencija, koje ¢e u bilo koje doba s
prihvatljivom to&no&éu odrazavati financijski poloZaj Grupe. Uprava je, takoder, odgovorna za Cuvanje
imovine Grupe pa stoga i za poduzimanje razumnih mjera da bi se sprijetile i otkrile pronevjere i ostale
nezakonitosti.

Uprava je odgovorna za one interne kontrole za koje Uprava odredi da su nuzne za sastavljanje
konsolidiranih financijskih izvjestaja.

Uprava je takoder odgovorna i za pripremu i sadrzaj lzvjestaja poslovodstva i Izjave o primjeni kodeksa
poslovnog upravljanja u skladu s hrvatskim Zakonom o raéunovodstvu. Izvje$taj poslovodstva, Izjava o
primjeni kodeksa poslovnog upravljanja te konsolidirani financijski izvjestaji na stranicama odobreni su
za izdavanje i potpisani od strane Uprave dana 30. travnja 2025. godine i podnose se Nadzornom
odboru.

Za KUTJEVO d.d.
Purdica Kljaji¢
Predsjednica Uprave

30. travnja 2025.9
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IZVJESTAJ NEOVISNOG REVIZORA

DIONICARIMA DRUSTVA KUTJEVO d.d.

lzvjestaj o reviziji konsolidiranih financijskih izvje$taja
Misljenje s rezervom

Obavili smo reviziju konsolidiranih financijskih izvje3taja Drustva KUTJEVO d.d. (,Drustvo”) i
njemu ovisnih drustava (zajedno — Grupa), koji obuhvaéaju konsolidirani izviestaj o
financijskom poloZaju na 31. prosinca 2024. godine, konsolidirani izvjestaj o sveobuhvatnoj
dobiti, konsolidirani izviestaj o novéanim tokovima, konsolidirani izvjedtaj o promjenama
kapitala za tada zavr§enu godinu te biljeSke uz konsolidirane financijske izvjestaje, ukljucujuti
znatajne informacije o raSunovodstvenim politikama.

Prema nasem misljenju, osim za uéinke pitanja opisanog u naSem izvjeStaju neovisnog
revizora u odjeljku s osnovom za migljenje s rezervom, priloZeni konsolidirani financijski
izvjestaji istinito i fer prikazuju financijski poloZaj Grupe na dan 31. prosinca 2024. godine,
njezinu konsolidiranu financijsku uspjeSnost i njezine konsolidirane nov&ane tokove za tada
zavrienu godinu, u skladu s Medunarodnim standardima financijskog izvjestavanja
usvojenima od strane Europske unije (MSFI).

Osnova za izraZzavanje miSljenje s rezervom

Kao $to je navedeno u biljesci 18 u financijskim izvjestajima, Grupa na dan 31. prosinca 2024.
godine u konsolidiranom izvjestaju o financijskom poloZaju ima iskazanu vrijednost goodwilla
u iznosu od 3.209 tisuéa eura, koji se odnosi na goodwill koji nastaje kao raziika izmedu troSka
stjecanja udjela u ovisnim drustvima i neto iznosa na datum stjecanja utvrdive steéene imovine
i utvrdivih preuzetih obveza. Na temelju zaprimliene dokumentacije nismo bili u mogucnosti
utvrditi metodologiju utvrdivanja goodwilla, niti potvrditi povijesni izragun i promjene u njegovoj
vrijednosti od trenutka pogetnog priznavanja do izvjestajnog datuma. Slijedom navedenog,
nismo bili u moguénosti utvrditi uginke ispravaka na konsolidirane financijske izvjestaja Grupe
za godinu koja je zavr$ila 31. prosinca 2024. i 31. prosinca 2023.

Obavili smo nadu reviziju u skiadu s Medunarodnim revizijskim standardima (MRevS-ima).
Nase odgovornosti prema tim standardima su podrobnije opisane u nasem izvjestaju revizora
u odjeljku Odgovornosti revizora za reviziju konsolidiranih financijskih izvjeStaja.

Neovisni smo od Grupe u skladu s Medunarodnim kodeksom etike za profesionalne
ratunovode, ukljuGujuéi Medunarodne standarde neovisnosti koji je izdao Odbor za
medunarodne standarde etike za radunovode (IESBA) (IESBA Kodeks), kao i u skiadu s
etiékim zahtjevima koji su relevantni za nadu reviziju financijskih izvjeStaja u Republici
Hrvatskoj i ispunili smo nase ostale etitke odgovornosti u skiadu s tim zahtjevima i IESBA
Kodeksom. Vjerujemo da su revizijski dokazi koje smo pribavili dostatni i primjereni da
osiguraju osnovu za nase misljenje s rezervom.

Klju€na revizijska pitanja

Kljuéna revizijska pitanja su ona pitanja koja su bila, po nasoj profesionalnoj prosudbi, od
najveée vaznosti za nasdu reviziju konsolidiranih financijskih izvjestaja tekuceg razdoblja. Tim
pitanjima smo se bavili u kontekstu nase revizije konsolidiranih financijskih izvjestaja kao
cjeline i pri formiranju naseg misljenja o njima, i mi ne dajemo zasebno misljenje o tim
pitanjima. Za svako pitanje u nastavku, opis o tome kako se nasa revizija bavila tim pitanjima,
pripremljen je u tom kontekstu.

Ispunili smo obveze opisane u naSem izvje$tu u odjeliku Odgovornosti revizora za reviziju
konsolidiranih financijskih izvje$taja, ukljuéujuéi i ta pitanja.
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Kljuéna revizijska pitanja (nastavak)

Klju¢no revizijsko pitanje
Priznavanje prihoda od prodaje

Grupa je u 2024. godini ostvarila prihode od
prodaje u iznosu od 43.032 tisute eura
(2023.: 47.938 tisuce eura).

Pogledati Bilje§ku 4.1. Priznavanje prihoda
unutar SaZetka najvaZnijih raGunovodstvenih
politika i Bilie$ku 6 Prihodi od prodaje.

Grupa prihode od prodaje ostvaruje prodajom
proizvoda, trgovacke robe i usluga i to na
domaéem i inozemnom trziStu.

Sukladno odredbama MSFl-a 15 ,Prihodi na
temelju ugovora s kupcima® prihodi od
prodaje robe i usluga priznaju se:

- u vrijednosti primljene naknade za koju se
o&ekuje da ju ima pravo ostvariti u zamjenu
Za dogovorenu robu ili uslugu,

- prijenosom kontrole, u odredenom trenutku
ili kroz vrijeme. Kontrola nad imovinom odnosi
se na moguénost upravijanja upotrebom
imovine i ostvarivanja gotovo svih preostalih
koristi od nje.

S obzirom na znaéajnost prihoda od prodaje
prikazanih u konsolidiranom izvjeStaju o
sveobuhvatnoj dobiti, kompleksnost
priznavanja istih, te broja pojedinacnih
ugovora s kupcima, identificirali smo ovo
podrugje kao kijuno revizijsko pitanje.

Kako se u reviziji bavilo kijunim pitanjima

Nase revizorske procedure za ovo pedrucje,
izmedu ostalog, ukijugivale su:

- Razumijevanje procesa priznavanja
prihoda kao i ocjenu uskladenosti sa
politkama vezanima uz primjenjive
raéunovodstvene standarde. Dodatno,
steki smo razumijevanje kontrola
implementiranih u proces priznavanja
prihoda;

- Analitiéki pregled raduna prihoda i
usporedba financijskih podataka s
nefinancijskim podacima, te usporedba
realizacije i otekivanja;

- Na uzorku kljuénih kupaca, pregled
ugovornih uvjeta s kupcima, pregled
uzorka izlaznih ratuna i popratne
dokumentacije, kao i ocjena da li su
prihodi priznati u skladu s ugovomim
uvjetima,

- Zaprimanje potvrda salda kupaca na
dan 31. prosinca 2024. na odabranom
uzorku, usporedba zaprimljenih salda s
analititkim evidencijama Grupe te
stjecanje razumijevanja svih znacajnih
razlika izmedu konfirmacija kupaca i
raunovodstvenih evidencija Grupe,

- Testiranje ispravnosti priznavanja
prinoda u ispravnom obratunskom
razdoblju na uzorku izlaznih ratuna
priie i nakon zavrSetka izvjestajnog
razdoblja;

- Takoder, ocijenili smo primjerenost
relevantnih objava u konsolidiranim
financijskim izvje3tajima kao i njihovu
uskladenost s MSFI-ima usvojenima od
EU.
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Ostala pitanja

Godiénje konsolidirane financijske izvjestaje Grupe za godinu zavr$enu 31. prosinca 2023.
godine revidirao je drugi revizor koji je izrazio modificirano misljenje o tim konsolidiranim
financijskim izvjestajima 13. svibnja 2024. godine.

Ostale informacije

Uprava je odgovorna za ostale informacije. Ostale informacije uklju€uju informacije ukljuéene
u Godisnji izvjestaj, ali ne ukljuéuju konsolidirane financijske izvjestaje i nase lzvjeSce revizora
o njima. Nase misfienje o konsolidiranim financijskim izvjestajima ne obuhvaa ostale
informacije.

U vezi s na$om revizijom konsolidiranih financijskih izvjestaja, nada je odgovornost progitati
ostale informacije i, u provodenju toga, razmotriti jesu li ostale informacije zna&ajno proturjecne
konsolidiranim financijskim izvjetajima ili nagim saznanjima steenim u reviziji ili se drugatije
&ini da su znacajno pogre&no prikazane.

U pogledu lzvjestaja poslovodstva (iskljudujuci izvjestaj o odrZivosti) i lzvjeStaja o primjeni
kodeksa korporativnog upravijanja, obavili smo i postupke propisane Zakonom o
raéunovodstvu. Ti postupci ukljuéuju provjeru je li Izvjestaj poslovodstva (iskljuéujuéi lzvjestaj
o odrzivosti) sastavljen u skiadu s &lancima 22. i 24. Zakona o raéunovodstvu i sadrzi li lzvjestaj
o primjeni kodeksa korporativnog upravijanja podatke iz &lanaka 22. i 25. Zakona o
radunovodstvu.

Temeljeno na obavljenim postupcima, u mjeri u kojoj smo u moguénosti to procijeniti,
izvjeStavamo da;

1. su informacije u prilozenom lzvjestaju poslovodstva i lzvjestaju o primjeni kodeksa
korporativnog upravljanja uskladene, u svim znagajnim odrednicama, s prilozenim
konsolidiranim financijskim izvjestajima,

2. je priloZeni lzvjeStaj poslovodstva sastavijen u skladu sa Elancima 22. i 24. Zakona o
ratunovodstvu, iskljutujuéi zahtieve izvjestavanja o odrZivosti. Revizorov zaklju¢ak o
provedenim postupcima provjere IzvjeStaja o odrzivosti, u skladu s &lankom 37. Zakona o
radunovodstvu, dostavljen je zasebno; te

3. prilozeni lzvjestaj o primjeni kodeksa korporativnog upravijanja uklju€uje informacije
definirane u &lancima 22. i 25. Zakona o ragunovodstvu.

Na temelju poznavanja i razumijevanja poslovanja Grupe i njezinog okruZenja ste¢enog u
okviru revizije konsolidiranih financijskih izvjestaja, duzni smo izvijestiti ako smo ustanovili da
postoje znadaijni pogresni prikazi u ostalim informacijama (iskljuéujuéi Izvjestaj o odrzivosti). U
tom smislu nemamo $to izvijestiti.



o Grant Thornton

1ZVJESTAJ NEOVISNOG REVIZORA
DIONICARIMA DRUSTVA KUTJEVO d.d. (nastavak)
Odgovornost Uprave i Revizorskog odbora za konsolidirane financijske izvjestaje

Uprava je odgovorna za sastavljanje i fer prikaz konsolidiranih financijskih izvjestaja u skladu
s MSF! i za one inteme kontrole za koje Uprava odredi da su potrebne za omoguéavanje
sastavijanja konsolidiranih financijskih izvjestaja koji su bez znatajnog pogresnog prikaza
uslijed prijevare ili pogreske.

U sastavljanju konsolidiranih financijskih izvjeStaja, Uprava je odgovorna za procjenjivanje
sposobnosti Grupe da nastavi s vremenski neograni¢enim poslovanjem, objavljivanje, ako je
primjenjivo, pitanja povezana s vremenski neograniéenim poslovanjem i koristenjem
ratunovodstvene osnove utemeljene na vremenskoj neogranicenosti poslovanja, osim ako
Uprava ili namjerava likvidirati Grupu ili prekinuti poslovanje ili nema reaine alternative nego
da to ucini.

Revizorski odbor je odgovoran za nadziranje procesa financijskog izvietavanja kojeg je
ustanovila Grupa.

Odgovornost revizora za reviziju konsolidiranih financijskih izvje$taja

Nasi ciljevi su ste¢i razumno uvierenje o tome jesu i konsolidirani financijski izvjestaji kao
cjelina bez zna&ajnog pogresnog prikaza uslijed prijevare ili pogreske i izdati izvjestaj revizora
koje ukljuéuje nade miSljenje. Razumno uvjerenje je visoka razina uvjerenja, ali nije garancija
da ¢e revizija obavijena u skladu s MRevS-ima uvijek otkriti znagajno pogresno prikazivanje
kada ono postoji. Pogresni prikazi mogu nastati uslijed prijevare ili pogreske i smatraju se
znatajni ako se razumno moze o&ekivati da, pojedinaéno ili u zbroju, utietu na ekonomske

odluke korisnika donijete na osnovi tih konsolidiranih financijskih izvjestaja.

Kao sastavni dio revizije u skladu s MRevS-ima, stvaramo profesionalne prosudbe i
odrzavamo profesionalni skepticizam tijekom revizije. Mi takoder:

- prepoznajemo i procjenjujemo rizike znadajnog pogre$nog prikaza konsolidiranih
financijskih izvjestaja, zbog prijevare ili pogreske, oblikujemo i obavljamo revizijske
postupke kao reakgije na te rizike | pribavljamo revizijske dokaze koji su dostatni i primjereni
da osiguraju osnovu za nase misljienje. Rizik neotkrivanja znaéajnog pogresnog prikaza
nastalog uslijed prijevare je ve¢i od rizika nastalog uslijed pogreske, jer prijevara moze
ukljuciti tajne sporazume, krivotvorenje, namjemo ispustanje, pogreéno prikazivanje ili
zaobilaZenje internih kontrola.

- stietemo razumijevanje internih kontrola relevantnih za reviziju kako bismo oblikovali
revizijske postupke koji su primjereni u danim okolnostima, ali ne i za svrhu izrazavanja
misljenja o uginkovitosti internih kontrola Grupe.

- ocjenjujemo  primjerenost koristenih  radunovodstvenih  politka i razumnost
radunovodstvenih procjena i povezanih objava koje je stvorila Uprava.
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Odgovornost revizora za reviziju konsolidiranih financijskih izvjestaja (nastavak)

- zakljuéujemo o primjerenosti koritene raSunovodstvene osnove utemeljene na
vremenskoj neogranidenosti poslovanja koju koristi Uprava i, temeljenc na pribavljenim
revizijskim dokazima, zakljufujemo o tome postoji li znagajna neizvijesnost u vezi s
dogadajima ili okolnostima koji mogu stvarati znaajnu sumnju u sposobnost Grupe da
nastavi s vremenski neograniéenim poslovanjem. Ako zakljuéimo da postoji znadajna
neizvjesnost, od nas se zahtijeva da skrenemo pozornost u naSem izvjestaju neovisnog
revizora na povezane objave u konsolidiranim financijskim izvjestajima ili, ako takve objave
nisu odgovarajuée, da modificiramo nade misljenje. Nasi zakljucci se temelje na revizijskim
dokazima pribavljenim sve do datuma naseg izvjestaj neovisnog revizora. Medutim, budugi
dogadaji ili uvjeti mogu uzrokovati da Grupa prekine s vremenski neograni¢enim
poslovanjem.

- ocjenjujemo cjelokupnu prezentaciju, strukturu i sadrzaj konsolidiranih financijskih
izvjestaja, ukljuéujuéi i objave, kao i odrZavaju li konsolidirani financijski izvjestaji
transakcije i dogadaje na kojima su zasnovani na nacin kojim se postize fer prezentacija.

Mi komuniciramo s Revizorskim odborom u vezi s, izmedu ostalih pitanja, planiranim
djelokrugom i vremenskim rasporedom revizije i vaZnim revizijskim nalazima, ukljuéujuéi i u
vezi sa zna&ajnim nedostacima u internim kontrolama koji su otkriveni tijekom na8e revizije.

Mi takoder dajemo izjavu Revizorskom odboru da smo postupili u skladu s relevantnim etickim
zahtievima u vezi s neovisno§éu i da éemo komunicirati s njima o svim odnosima i drugim
pitanjima za koja se moze razumno smatrati da utjeCu na nasu neovisnost, kao i, gdje je
primjenjivo, o radnjama poduzetim kako bi se uklonile prijetnje neovisnosti, te povezanim
za$titama.

lzmedu pitanja o kojima se komunicira s Revizorskim odborom, mi odredujemo ona pitanja
koja su od najvece vaznosti u reviziji konsolidiranih financijskih izvje$taja tekuéeg razdoblja i
stoga su kljuéna revizijska pitanja. Mi opisujemo ta pitanja u nagem izvjestaju revizora, osim
ako zakon ili regulativa sprjeéava javno objavijivanje pitanja ili kada odluéimo, u iznimno
rijetkim okolnostima, da pitanje ne treba priopéiti u nadem izvjestaju revizora jer se razumno
moze o&ekivati da bi negativne posljedice priopéavanja nadmasile dobrobiti javnog interesa
od takvog prioptavanja.

Izvjesée o ostalim zakonskim i regulatornim zahtjevima

U skladu s &lankom 10. stavka 2. Uredbe (EU) br. 537/2014 Europskog parlamenta i Vijeéa, u
naem izvjeSéu neovisnog revizora dajemo sljedece informacije koje su potrebne nastavno na
zahtjeve MRevS:

Imenovanje revizora i razdoblje angaZmana

Imenovani smo odlukom Glavne skupétine Drustva KUTJEVO d.d, a na prijedlog Revizorskog
odbora, kao i na prijedlog Nadzornog odbora Drustva KUTJEVO d.d. da obavimo reviziju
konsolidiranih financijskih izvjestaja za 2024. godinu.

Na datum ovog izvjeStaja neprekinuto smo angaZirani u obavljanju zakonskih revizija
konsolidiranih financijskih izvjestaja Grupe od revizije godisnjih financijskih izvjeStaja Grupe za
2024. godinu, ukupno 1 godinu, u razdoblju od 1. sije¢nja do 31. prosinca 2024. godine.
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Izvje$ée o ostalim zakonskim i regulatornim zahtjevima (nastavak)
Dosljednost s Dodatnim izvjestajem Revizorskom odboru

Potvrdujemo da je na$e revizorsko misljenje o konsolidiranim financijskim izvjestajima u skiadu
s dodatnim izvjeSéem Revizorskom odboru Drustva koji smo izdali na 30. travnja 2025. u
skladu s &lankom 11. Uredbe (EU) br. 537/2014 Europskog parlamenta i Vijeca.

PruZanje nerevizijskih usluga

Izjavljujemo da Drutvu i njegovim kontroliranim tvrtkama u Europskoj uniji nismo pruzali
zabranjene nerevizijske usluge navedene u glanku 5. stavka 1. Uredbe (EU) br. 537/2014
Europskog parlamenta i Vije¢a. Nadalje, nismo pruzili ni ostale nerevizijske usluge Drustvu i
njegovim kontroliranim tvrtkama koje nisu objavljene u konsolidiranim financijskim izvjeStajima.

Izvjestaj temeljem zahtjeva Delegirane uredbe (EU) 2018/815 o dopuni Direktive
2004/109/EZ Europskog parlamenta i Vije¢a u pogledu regulatornih tehni¢kih standarda
za specifikaciju jedinstvenog elektroni¢kog formata za izvjeStavanje

lzvjestaj o uvjerenju revizora o uskladenosti konsolidiranih financijskih izvjestaja, sastavijenih
temeljem odredbe &lanka 462. stavka 5. Zakona o trzistu kapitala (Narodne novine, br. 65/18,
17120, 83/21,151/22 i 85/24) primjenom zahtjeva Delegirane uredbe (EV) 2018/815 kojom se
za izdavatelje odreduije jedinstveni elektronitki format za izvjeStavanje (Uredba o ESEF-u).

Proveli smo angaZman s izraZavanjem razumnog uvjerenja o tome jesu li konsolidirani
financijski izvjestaji pripremljeni za potrebe objavijivanja javnosti temeljem tlanka 462. stavka
5. Zakona o trZi§tu kapitala, koji su sadrzani u priloZzenoj elektronitkoj datoteci kutjevogrupa-
2024-12-31-0-hr, u svim zna&ajnim odrednicama pripremljeni u skladu sa zahtjevima Uredbe
o ESEF-u.

Odgovornosti uprave i Revizorskog Odbora

Uprava Drustva odgovorna je za pripremu i sadrzaj konsolidiranih financijskih izvjestaja u
skladu s Uredbom o ESEF-u.

Osim toga, uprava Drustva odgovorna je odrzavati sustav unutamjih kontrola koji u razumnoj
mijeri osigurava pripremu konsolidiranih financijskih izvjetaja bez znaéajnih neuskladenosti sa
zahtjevima izvjestavanja iz Uredbe o ESEF-u, bilo zbog prijevare ili pogreske.

Uprava Drustva takoder je odgovorna za:

- objavljivanje javnosti konsolidiranih financijskih izvjeStaja sadrzanih u godi$njem izvjestaju u
vazeéem XHTML formatu i

- odabir i koristenje XBRL oznaka u skladu sa zahtjevima Uredbe o ESEF-u.
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IzvjeStaj temeljem zahtjeva Delegirane uredbe (EU) 2018/815 o dopuni Direktive
2004/109/EZ Europskog parlamenta i Vije¢a u pogledu regulatornih tehniékih standarda
za specifikaciju jedinstvenog elektronickog formata za izvjestavanje (nastavak)

Revizorski Odbor je odgovoran za nadzor pripreme konsolidiranih financijskih izvjedtaja u
ESEF formatu kao dijela procesa financijskog izvjestavanja.

Odgovornosti revizora

Nasa je odgovornost izraziti zakljuak, temeljen na prikupljenim revizijskim dokazima, o tome
jesu li konsolidirani financijski izvjestaji bez znadajnih neuskladenosti sa zahtjevima Uredbe o
ESEF-u. Proveli smo ovaj angaZman s izraZzavanjem razumnog uvjerenja u skladu s
Medunarodnim standardom za anga’mane s izrazavanjem uvjerenja (MSIU) 3000
(izmijenjeni) - AngaZmani s izraZavanjem uvjerenja razligitih od revizija ili uvida povijesnih
financijskih informacija.

Obavljeni postupci

Priroda, vremenski okvir i obim odabranih procedura ovise o prosudbi revizora. Razumno
uvjerenje je visoka razina uvjerenja, ali nije garancija da ¢e opseg testiranja otkriti svaku
znaéajnu neuskladenost s Uredbom o ESEF-u.

U sklopu odabranih postupaka abavili smo sljedec¢e aktivnosti:

- protitali smo zahtjeve Uredbe o ESEF-u,

. stekli smo razumijevanje internih kontrola Drustva relevantnih za primjenu zahtjeva
Uredbe o ESEF-u,

_ identificirali smo i procijenili rizike zna&ajne neuskladenosti s Uredbom o ESEF-u zbog
prijevare ili pogreske, i

- na temelju toga, osmislili i proveli postupke za odgovor na procijenjene rizike i za
dobivanje razumnog uvjerenja u svrhu izrazavanja na$eg zakljuka.

Cilj nasih postupaka bio je procijeniti jesu li:

_ konsolidirani financijski izvjestaji, koji su ukljudeni u godisnji izvjestaj, izradeni u
vazeéem XHTML formatu,

- podaci, sadrzani u konsolidiranim financijskim izvjestajima koji se zahtijevaju Uredbom
o ESEF-u, oznadeni i sva oznaéavanja ispunjavaju sljedece zahtjeve:

o koristen je XBRL jezik za oznatavanje,

o koriéteni su elementi osnovne taksonomije navedene u Uredbi o ESEF-u s
najblizim ragunovodstvenim zna&ajem, osim ako nije stvoren dodatni element
taksonomije u skladu s Prilogom IV. Uredbe o ESEF-u,

o oznake su u skladu sa zajedniékim pravilima za oznatavanje prema Uredbi o
ESEF-u.

Vjerujemo da su revizijski dokazi koje smo prikupili dostatni i primjereni da pruze osnovu za
nas zakljuak.
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Zakljugak

Prema na$em uvjerenju, temeljem provedenih postupaka i pribavljenih dokaza, konsolidirani
financijski izvjestaji prezentirani u ESEF formatu, sadrzani u gore navedenoj prilozenoj
elektronickoj datoteci i temelijem odredbe ¢&lanka 462. stavka 5. Zakona o trzistu kapitala
pripremljeni radi objavijivanja javnosti, u svim znaéajnim odrednicama su u skladu sa
zahtjevima iz &lanka 3., 4. i 6. Uredbe o ESEF-u za godinu zavrSenu 31. prosinca 2024.
godine.

Povrh ovog zakljuka, kao i milienja sadrzanog u ovom izvjestaju neovisnog revizora za
prilozene konsolidirane financijske izvjestaje i godiénji izvjestaj za godinu zavrsenu 31.
prosinca 2024. godine, ne izrazavamo nikakvo misljenje o informacijama sadrzanima u tim
prikazima ili o drugim informacijama sadrzanima u prethodno navedenoj datoteci.

Angazirani partner u reviziji koja rezultira ovim izvjestajem neovisnog revizora je Vedran Milos.
Grant Thornton revizija d.o.o. Zagreb, 30. travnja 2025.
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KUTJEVO d.d.

KONSOLIDIRANI IZVJESTAJ O SVEOBUHVATNOJ DOBITI
za godinu koja je zavrsila 31. prosinca 2024.

2023.
(svi iznosi izraZeni su u tisu¢ama eura) BiljeSka (prepravljeno) 2024.
Poslovni prihodi
Prihodi od prodaje 6 47.938 43.032
Ostali poslovni prihodi 7 4,712 4.730
52.650 47.762
Poslovni rashodi
Promjene vrijednosti zaliha proizvodnje u tijeku i
gotovih proizvoda 4.781 (4.143)
Tro$kovi sirovina i materijala 8 19.108 23.155
Tro8kovi prodane robe 9 7.304 4.397
Tro$kovi osoblja 10 10.616 12.384
Ostali poslovni rashodi 11 6.312 6.331
Amortizacija 16 2.885 3.050
Vrijednosna uskladenja 12 940 (112)
Neto tro$ak rezerviranja 13 (313) 45
Ostali troSkovi 14 431 44
52.064 45.151
Operativna dobit 586 2.611
Neto financijski rezultat 15 (283) (332)
Dobit prije poreza 303 2.279
Porez na dobit 31 364 458
Dobit tekuce godine (61) 1.821
Ostala sveobuhvatna dobit:
Ukupno ostala sveobuhvatna dobit - -
Ukupno sveobuhvatna dobit (61) 1.821

102

PriloZene biljedke sastavni su dio ovih financijskih izvjeStaja.
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KONSOLIDIRAN! 1ZVJESTAJ O FINANCIJSKOM POLOZAJU
na dan 31. prosinca 2024.

1.1.2023. 31.12.2023.
(svi iznosi izrazeni su u tisuéama eura) Biljeska {prepravljeno) (prepravljeno) 31.12.2024.
IMOVINA
Dugotrajna imovina
Nekretnine, postrojenja i oprema 16 30.891 31134 32.712
Ulaganja u nekretnine 16 173 197 183
Imovina s pravom koriStenja 32 401 252 717
Biolo$ka imovina 17 7.350 7.004 6.475
Goodwill 18 3.231 3.216 3.209
Ostala financijska imovina 421 357 245
Ukupna dugotrajna imovina 42.467 42.160 43.541
Kratkotrajna imovina
Zalihe 19 33.133 24.188 28.285
Biolo$ka imovina 17 3.840 4154 4.479
Imovina namijenjena prodaji 20 - 743 743
PotraZivanja od kupaca i ostala
potraZivanja 21 5.380 4.459 4,722
Financijska imovina 21 147 28
Novac i nov&ani ekvivalenti 22 1.878 5.614 3.552
Ukupna kratkotrajna imovina 44.252 39.305 41.809
Ukupna imovina 86.719 81.464 85.350
(svi iznosi izraZeni su u tisuéama eura) BiljeSka 1.1.2023. 31.12.2023. 31.12.2024.
KAPITAL | OBVEZE
Kapital
Temeljni kapital 47.159 47.159 47.159
Zadrzana dobit 8.823 7.615 9.335
Kapitalne rezerve 638 800 894
Ukupno kapital 23 56.620 55.574 57.388
Dugoroéne obveze
Obveze po kreditima 24 6.470 6.735 7.110
Obveze za najam 32 201 99 578
Ostale dugoro&ne obveze 28 713 508 319
Odgodena porezna obveza 5 5 -
Rezerviranja 13 1.613 1.012 1.342
Ukupno dugoroéne obveze 9.002 8.359 9.349
Kratkoro¢ne obveze
Rezerviranja 13 401 232 442
Obveze po kreditima 24 13.737 11.281 12.907
Obveze za najam 32 157 132 204
Obveze prema dobavljacima 25 1.823 1.879 1.218
Obveze prema zaposlenicima 26 837 943 1.138
Obveze za poreze, doprinose i sli¢na
davanja 27 1.002 553 639
Ostale kratkorotne obveze 28 3.140 2.071 2.085
Ukupno kratkorotne obveze 21.097 17.091 18.613
Ukupno kapital i obveze 86.719 81.464 85.350
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KUTJEVO d.d.

KONSOLIDIRANI IZVJESTAJ O NOVCANIM TOKOVIMA
za godinu koja je zavrsila 31. prosinca 2024.

(svi iznosi izraZeni su u tisucéama eura) 2023. 2024.
Novéani tijek od poslovnih aktivhosti
Dobit prije oporezivanja 303 2.279
Uskladenja:
Amortizacija 2.885 3.050
Rashodi od kamata 339 146
Promjena rezerviranja (313) 45
Vrijednosno uskladenje potrazivanja od kupaca 123 (112)

Rezultat iz poslovnih aktivnosti prije promjene radnog kapitala 3.337 5.408
Smanjenje/(povecéanje) zaliha 8.945 (4.097)
Smanjenje/(povecéanje) imovine namijenjene prodaji (743) -
Smanjenje/(povecanje) bioloSke imovine 32 (325)
Smanjenje/(povecanje) potraZivanja 921 (643)
Povecéanje/(smanjenje) obveza prema dobavljatima (55) (281)
Poveéanje/(smanjenje) obveza prema zaposlenicima (106) 194
Poveéanje/(smanjenje) obveza za poreze, doprinose i sl. 449 86
Povec¢anje/(smanjenje) ostalih obveza 1.273 (6)
Povecanje/(smanjenje) ostalih kategorija (1.648) 625

Neto novéani tijek iz poslovnih aktivnosti prije kamata i poreza 12.405 961
Pla¢ene kamate (339) (431)
Plaéeni porez na dobit (364) (445)
Neto novéani priljev iz poslovnih aktivnosti 11.702 85

Novéani tijek iz investicijskih aktivnosti

lzdaci za kupnju nekretnina, postrojenja i opreme (4.926) (8.244)
Primici od prodaje dugotrajne materijaine imovine 217 4.094
Neto novac kori$ten u investicijskim aktivhostima (4.709) (4.150)

Novéani tijek iz financijskih aktivnosti

Primici od kredita 14.149 14.708
Izdaci za otplatu kredita i najmova (16.341) {12.705)
Izdaci za isplatu dividende (1.066) -
Neto novac kori$ten u financijskim aktivnostima (3.258) 2.003
Neto poveéanje novca i novéanih ekvivalenata 3.736 (2.062)
Novac i nov&ani ekvivalenti na pocetku godine 1.878 5.614
Novac i novéani ekvivalenti na kraju godine 5.614 3.552

PriloZene biljeske sastavni su dio ovih financijskih izvjeStaja. 105



KUTJEVO d.d.
BILJESKE UZ KONSOLIDIRANE FINANCIJSKE 1ZVJESTAJE
za godinu koja je zavrsila 31. prosinca 2024.

1. OPCI PODACI

Ovi financijski izvjestaji za godinu koja je zavrSila 31. prosinca 2024. ukljuduju financijske izvjestaje KUTJEVA
d.d. (“Drustvo” ili “KUTJEVO"), i ovisnih drustava (zajedno "Grupa") i to: Konsolidirani izvjestaj o financijskom
polozaju (bilancu) na dan 31. prosinca 2024., Konsolidirani Izvjestaj o sveobuhvatnoj dobiti, Konsolidirani
izvjedtaj o promjenama kapitala, Konsolidirani izvjestaj o novéanom toku za 2024. godinu i BiljeSke koje se
sastoje od saZetka zna&ajnih raéunovodstvenih politika i ostalih objasnjavajucih informacija.

Grupa posluje kao vertikalno integrirana multinacionalna kompanija.
Osnovna djelatnost Grupe je uzgoj Zitarica (osim rize) mahunarki i uljanog sjemena, koja se prema NKD-u
2007.g. ozna¢ava brojéanom oznakom razreda 0111.

Osim osnovne djelatnosti Kutjevo Grupa obavlja i druge djelatnosti:

- proizvodnja alkoholnih pi¢a (vina);

- poljoprivredne usluge za biljnu proizvodnju;

- dorada i usiuzna dorada sjemenskih i merkantilnih roba;

- ostale djelatnosti vezane uz osnovnu djelatnost poljoprivredne proizvodnje i prerade.

Dionice mati¢nog Dru$tva Kutjevo d.d. uvrdtene su na Redovitom trzistu Zagrebac¢ke burze d.d. U 2024.
godini njima se trgovalo na organiziranom trZistu sukladno relevantnim propisima.

Grupa uz spomenuto matiéno drustvo &ine jo$ i drustva Kutjevaéki podrumi d.o.o., Bakovacka vina d.d.,
Kutjevo d.o.0. Banja Luka i Kutjevo d.o.o0. Beograd.

Slijedi prikaz zna&ajnih informacija o ratunovodstvenim politikama usvojenih za pripremu ovih financijskih
izvje$taja. Ove ratunovodstvene politike dosliedno su primjenjivane za sva razdoblja ukljucena u ove
izvjestaje.

Nadzorni odbor

Clanovi Nadzornog odbora na dan 31.12.2024. godine bili su kako slijedi:
o Danijela Franjeti¢ Medilovi¢, predsjednik
¢ Maxim Morali¢, zamjenik predsjednika
o Mirjana Pacarek, ¢lan
o Zdravko Lemié, ¢lan
¢ Enver Morali¢, ¢lan

Uprava

Clanovi Uprave tijekom 2024. godine bili su kako slijedi:
e Durdica Kljaji¢ — predsjednica Uprave (od 28.04.2024.)
e Mladen Itrak — &lan Uprave
¢ lvan Duri¢ - ¢lan Uprave
e Zvonimir Zili¢ — &lan Uprave (do 30.06.2024.)
e Dino Gali¢ — predsjednik Uprave (do 30.06.2024.)
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KUTJEVO d.d.
BILJESKE UZ KONSOLIDIRANE FINANCIJSKE IZVJESTAJE
za godinu koja je zavrsila 31. prosinca 2024.

2. OSNOVE PRIPREME

(a) Izjava o uskladenosti

Financijski izvje3taji Grupe za 2024. godinu sastavljeni su u skladu s Medunarodnim standardima financijskog
izvjeStavanja ("MSFI") koji su utvrdeni od Europske komisije i objavljeni u sluzbenom listu Europske unije
(“MSFI*), te u skladu sa Zakonom o racunovodstvu (NN 78/15, 120/16, 116/18, 42/2020, 47/2020, 114/2022,
82/2023, 85/2024, 145/2024). Financijski izvjestaji sastavljeni su uz primjenu temeljne ratunovodstvene
pretpostavke nastanka poslovnog dogadaja po kojem se uginci transakcija priznaju kada su nastali i iskazuju
u financijskim izvjestajima za razdoblie na koje se odnose, te uz primjenu temeljne radunovodstvene
pretpostavke vremenske neogranicenosti poslovanja.

Gdje je bilo potrebno usporedni podaci su uskladeni kako bi odgovarali promjenama u ovogodi$njem prikazu.

(b) Osnova za izradu izvjeStaja

Financijski izvje$taiji sastavijeni su u skiadu s Medunarodnim standardima financijskog izvjestavanja (,MSF1")
koje je odobrila Europska unija (,EU"). Financijski izvjestaji sastavljeni su po naelu vremenske
neograniéenosti poslovanja primjenom metode povijesnog trogka, osim ako nije drukéije navedeno.
Sastavljanje financijskih izvjestaja u skladu s MSFl-jevima zahtijeva uporabu odredenih kljucnih
raéunovodstvenih procjena. Od Uprave se takoder zahtijeva da se sluzi prosudbama u procesu primjene
ratunovodstvenih politika Grupe. Podruéja koja uklju€uju visi stupan prosudbe ili sloZzenosti, odnosno
podruja gdje su pretpostavke i procjene znacajne za financijske izvjestaje, prikazana su u biljesci 3. Stvarni
rezultati mogu se raziikovati od takvih procjena.

(c) Poslovni segmenti
Za pofrebe izvjeStavanja Uprave, Grupa je organizirana po poslovnim jedinicama, koje su grupirane u
slijede¢e poslovne segmente:

° Biljna proizvodnja koja obuhvaca ratarstvo, kooperaciju, sjemenarstvo i silos;
. Sto&arska proizvodnja koja obuhvaéa tov stoke;

° Vinogradarska proizvodnja koja obuhvaca proizvodnju grozda i vina;

o Ostalo: obuhvaéa ono $to nije obuhvaceno navedenim segmentima.

(d) Funkcionalna valuta

Stavke ukljuéene u financijske izvjeStaje Grupe iskazane su u valuti primarnog gospodarskog okruzenja u
kojem Grupa posluje (funkcijska valuta). Obzirom da je Republika Hrvatska od 1. sije¢nja 2023. godine
sukladno Zakonu o uvodenju eura kao sluzbene valute u Republici Hrvatskoj, uvela euro kao sluzbenu valutu,
Grupa je za potrebe pripreme financijskih izvjestaja za godinu zavrienu 31. prosinca 2023. godine,
promijenilo prezentacijsku valutu iz kuna u eure, te su financijski izvjestaji za godinu zavrSenu 31. prosinca
2023. godine prvi pripremljeni u eurima.

Euro je od 1. sijetnja 2023. godine takoder i funkcijska valuta Grupe (do 1. sijecnja 2023. godine to je bila
kuna).

Promjena prezentacijske valute u financijskim izvjestajima predstavlja promjenu ratunovodstvene politike
koja zahtijeva retroaktivhu primjenu te je Grupa objavila treéu bilancu u financijskim izvjestajima za godinu
zavrSenu 31. prosinca 2024. godine sukladno Medunarodnom ratunovodstvenom standardu 8 (MRS)
Radunovodstvene politike, promjene racunovodstvenih procjena i pogreske.
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BILJESKE UZ KONSOLIDIRANE FINANCIJSKE IZVJESTAJE S GbIE
za godinu koja je zavrsila 31. prosinca 2024. =

2. OSNOVE PRIPREME (NASTAVAK)

Clanice Grupe
Rezultati poslovanja i financijsko stanje svih ¢lanica Grupe ¢ija se funkcionaina valuta razlikuje od izvje3tajne

valute preraéunavaju se u izvjestajnu valutu kako slijedi:

(i) iImovina i obveze za svaku bilancu preratunavaju se prema zaklju&nom tecaju na datum te bilance;
(ii) prihodi i rashodi za svaki ratun dobiti i gubitka preracunavaju se prema prosje&nim tedajevima; i
(ili) sve nastale teajne razlike priznaju se na zasebnoj poziciji unutar ostale sveobuhvatne dobiti.

U konsolidaciji, te€ajne razlike nastale preratunom neto ulaganja u inozemna ovisna drustva evidentiraju se
u ostaloj sveobuhvatnoj dobiti. Prilikom prodaje inozemnog ovisnog drustva, sve tetajne razlike iz kapitala
reklasificiraju se iz ostale sveobuhvatne dobiti u ragun dobiti i gubitka kao dio dobitka ili gubitka od prodaje.
Goodwill i korekcije fer vrijednosti po stiecanju drutva u inozemstvu se tretiraju kao imovina i obveze dru3tva
u inozemstvu, te se preradunavaju po zakljuénom te¢aju na datum bilance. Tedajne razlike nastale prilikom
preraguna priznaju se unutar ostale sveobuhvatne dobiti.
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KUTJEVO d.d.
BILJESKE UZ KONSOLIDIRANE FINANCIJSKE IZVJESTAJE
za godinu koja je zavrsila 31. prosinca 2024.

2. OSNOVE PRIPREME (NASTAVAK)

(e) Konsolidacija

Qvisna drustva

Ovisna drustva su sva drudtva (ukljugujuéi i drustva s posebnom namjenom) nad kojima Grupa ima kontrolu.
Grupa ima kontrolu nad drudtvom kada je izloZzena ili ima prava na razli¢ite povrate koji proizlaze iz
povezanosti s drustvom te kada, putem svoje moci nad drustvom ima moguénost utjecati na te povrate.

Ovisna drustva su u potpunosti konsolidirana od datuma na koji je kontrola stvarno prenesena na Grupu te
iskljuéena iz konsolidacije od dana kad ta kontrola prestane.

Grupa primjenjuje ragunovodstvenu metodu stjecanja za radunovodstveni tretman poslovnih spajanja.
Naknada prenesena za stjecanje ovisnog drustva jest fer vrijednost prenesene imovine, nastalih obveza i
glavni¢kih udjela koje je izdala Grupa. Prenesena naknada ukljuéuje fer vrijednost svake stavke imovine ili
obveza koja je rezultat ugovora o potencijalnoj naknadi. Trodkovi povezani sa stjecanjem iskazuju se u
izvjeStaju o sveobuhvatnoj dobiti po nastanku. Stecena prepoznatljiva imovina, obveze i potencijaline obveze
u poslovnom spajanju pogetno se mjere po fer vrijednosti na dan stjecanja. Grupa priznaje manjinske interese
u ste¢enom drutvu pojedina&no od stjecanja do stjecanja ili po fer vrijednosti ili po proporcionalnom udjelu
manjinskog interesa u priznatoj prepoznatljivo] neto imovini ste¢enog drustva.

Goodwill se potetno mjeri kao visak ukupne prenesene naknade i fer vrijednosti manjinskog interesa u
stedenom drustvu i fer vrijednosti na datum stjecanja bilo kojeg prijadnjeg vlasni¢kog udjela u ste¢enom
drustvu iznad fer vrijednosti udjela Grupe u ste¢enoj prepoznatljivoj neto imovini. Ako je to ispod fer vrijednosti
neto imovine ste¢enog ovisnog drustva u slu¢aju stjecanja po cijeni nizoj od prodajne, razlika se

iskazuje izravno u radunu dobiti i gubitka.

Sve transakcije unutar Grupe, stanja i nerealizirani dobici od transakcija unutar drustava Grupe se eliminiraju.
Isto tako eliminiraju se i nerealizirani gubici. Prema potrebi, raéunovodstvene politike podruznica
izmijenjene su kako bi se uskladile s politkama koje primjenjuje Grupa.

Prestanak kontrole nad ovisnim drustvom

Kad Grupa izgubi kontrolu, prestaje priznavati povezanu imovinu (ukljugujuéi goodwill), obveze,
nekontrolirajuéi interes te ostale komponente kapitala, dok se svi zadrzani udjeli u drudtvu ponovno
procjenjuju na fer vrijednost, uz priznavanje promjene knjigovodstvene vrijednosti u ratunu dobiti i gubitka.
Fer vrijednost je pocetna knjigovodstvena vrijednost u svrhu naknadnog raunovodstvenog tretmana
zadrzanih udjela kao pridruzenog drustva, zajednikog pothvata ili financijske imovine.

Nadalje, svi iznosi prethodno priznati u ostaloj sveobuhvatnoj dobiti vezani za to druStvo racunovodstveno se
tretiraju kao da je Grupa izravno prodala povezanu imovinu ili obveze. To moZe znaditi da se iznosi prethodno
priznati u ostaloj sveobuhvatnoj dobiti reklasificiraju u racun dobiti i gubitka.
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za godinu koja je zavrsila 31. prosinca 2024. ’

3, KLJUGNE RAGUNOVODSTVENE PROCJENE

Priprema financijskih izvjestaja u skladu s MSFI zahtijeva od Uprave stvaranje prosudbi, procjena i
pretpostavki koje utje¢u na primjenu politika i iznosa objavljenih za imovinu i obveze, prihode i troskove.
Procjene i uz njih vezane pretpostavke temelje se na povijesnom iskustvu i raznim ostalim &imbenicima za
koje se smatra da su razumni u danim okolnostima, rezultat kojih &ini polaziste za stvaranje procjena o
vrijednosti imovine i obveza, koje se ne mogu dobiti iz drugih izvora. Stvarni rezultati se mogu razlikovati od
takvih procjena.

Spomenute procjene i uz njih vezane pretpostavke, predmet su redovitog pregleda. Utjecaj korekcije procjene
priznaje se u razdoblju u kojem je procjena korigirana (ukoliko korekcija utje¢e samo na razdoblje u kojem je
napravijena) ili u razdoblju u kojem je napravljena korekcija i u buduéim razdobljima (ukoliko korekcija utjece
na tekuce i budu¢a razdoblja).

a) Otekivani kreditni gubitci

Za potraZivanja od kupaca Grupa primjenjuje pojednostavljeni pristup izratunu ECL-a.

Grupa je uspostavila matricu za izradun rezervacija koja se temelji na iskustvu povijesnih kreditnih gubitaka,
uskladenu za &imbenike koji se odnose na buducnost i koji su specifiéni za duznike i gospodarsko okruzenje
(ako su dostupni bez nepotrebnih trodkova ili napora). Grupa smatra da je financijska imovina u statusu
nenaplativosti (defaulta) kada ugovorne isplate kasne 360 dana. Medutim, u odredenim slu¢ajevima, Grupa
takoder mozZe smatrati da je financijska imovina nenaplativa kada interne ili eksterne informacije ukazuju na
to da je malo vjerojatno da ¢e Grupa u cijelosti primiti nepla¢ene ugovorene iznose prije nego $to uzme u
obzir bilo kakva kreditna osiguranja koja Grupa drZi.

Financijska imovina se otpisuje kada nema razumnog odekivanja povrata ugovorenih nov&anih tokova.
Metoda umanjenja vrijednosti ostala je ista u novom standardu u pogledu financijske imovine gdje postoje
objektivni dokazi 0 umanjenju vrijednosti. Oni se moraju procjenijivati od slu¢aja do slu¢aja. Maksimalni iznos
umanjenja koje je Grupa iskazala iznosi 100% neosiguranog dijela financijske imovine.

b) Procjena korisnog vijeka uporabe nekretnina, postrojenja i opreme

Grupa koristenjem nekog sredstva troSi ekonomske koristi sadrzane u tom sredstvu, a koje se intenzivnije
smanjuju uslijed ekonomskog i tehnolokog starenja.

Korisni vijek uporabe nekretnina, postrojenja i opreme se periodiéno preispituje da li postoje ckolnosti za
izmjenu procjene u odnosu na prethodno utvrdenu. Promjene u procjeni, ako ih ima, prikazuju se kroz
promijenjeni troSak amortizacije tijekom preostalog, promijenjenog korisnog vijeka uporabe.

Grupa u tekuéem razdoblju nije mijenjala korisni vijek uporabe nekretnina, postrojenja i opreme.
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c) Rezervacije za sudske sporove i otpremnine

Za rezerviranje odredenih izdataka (gubitaka) u tekucim financijskim izvjestajima, trebaju se ispuniti sljedeci
uvjeti:

- subjekt ima sada$nju obvezu kao rezultat prodlog dogadaja;

- izvjesno je da ée podmirenje obveze zahtijevati odljev resursa; i

- svota se pouzdano moze izmjeriti.

Ako su ispunjena ova tri uvjeta, rezerviranje se moZe priznati u skladu s odiukom Uprave kojom se formiraju
posebne rezerve za osiguranje od potencijalnih gubitaka u narednom razdoblju, a koji proizlaze iz raznih
oblika tekuéeg poslovanja, dokazivi su i mjerljivi. Rezerviranja se vrée za visinu procijenjenih troSkova koje
Grupa mozZe imati temeljem sporova pokrenutih protiv nje. Visina troskova se procjenjuje temeljem podataka
kojima se raspolaze u tom trenutku, vodeci ra¢una o svim relevantnim ¢injenicama, a posebno o trenutnom
stanju sudskog spora, mi$ljenju opunomocenika (odvjetnika) i usvojenoj sudskoj praksi.

Ukoliko se &injeniéno stanje po pojedinom sporu promijeni, obavezno se vrdi korekcija procjene sukladno
promjeni &injeniénog stanja.

U izvjestajnoj godini bilo je rezerviranja temeljem sudskih sporova i rezerviranja temeljem otpremnina
radnicima za planirane otkaze ugovora o radu.
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4. SAZETAK NAJVAZNIJIH RACUNOVODSTVENIH POLITIKA

4.1. PRIZNAVANJE PRIHODA

4.1.1. Prihodi od prodaje proizvoda

Prihodi se priznaju kada je vjerojatno da ¢e ekonomske koristi pritiecati u Grupu i kada se mogu pouzdano
izmjeriti, a priznaju se umanjeni za diskonte, popuste i poreze.

Pri tome je bitno kod robe da se prihod priznaje u trenutku kada kupac stjete kontrolu nad proizvodom,
odnosno kada se proizvodi isporue u prostorije kupca.

Glede priznavanja ugovora s kupcima Grupa primjenjuje model pet koraka;

1) Utvrdivanje ugovora s kupcem

2) Utvrdivanje obveze isporuke u ugovoru

3) Utvrdivanje cijene transakcije

4) Dodjeljivanje cijene transakcije obvezama isporuke u ugovoru

5) Priznavanje prihoda kada (ili kako) subjekt ispuni obvezu isporuke

Prihodi se priznaju za svaku zasebnu obvezu isporuke u ugovoru u iznosu cijene transakcije. Cijena
transakcije je iznos naknada u ugovoru na koju Grupa ocekuje da ima pravo u zamjenu za prijenos obecane
robe ili usluga kupca. Prihodi su iskazani u iznosima koji su umanjeni za povrate, diskonte, bonuse i premije,
kao i poreze direktno povezane sa prodajom proizvoda i izvréenih usluga.

Prihodi od prodaje s popustima priznaju se na temelju cijene navedene u ugovoru, umanjene za procijenjene
kolitinske popuste. Popusti se procjenjuju i za njih se odreduju rezerviranja na temelju ste¢enog iskustva,
primjenom metode o&ekivane vrijednosti, a prihod se priznaje samo u mjeri u kojoj je vrlo vjerojatno da necée
doéi do znaéajnog ukidanja rezerviranja. Obveza povrata (za koju se umanjuju potraZivanja od kupaca)
priznaje se za otekivane koliCinske popuste kupcima koji se odnose na prodaju ostvarenu do kraja
izvjestajnog razdoblja.

Prodaja ne sadrzava elemente financiranja, jer je rok naplate potraZivanja do 60 dana, $to je u skladu trziSnom
praksom. PotraZivanje se priznaje kada je roba isporucena, jer je to trenutak u kojem je naknada bezuvjetna
jer je potreban samo protek vremena do trenutka kada roba dospijeva na pladanje.

4.1.2. Prihodi od prodaje usluga

Pod uvjetom da je iznos prihoda moguce pouzdano izmijeriti i ako je vjerojatno da ¢e Grupa primiti naknadu,
prihodi od usluga priznaju se u razdoblju u kojem su iste pruZene.

Prihodi od usluga ostvaruju se uglavnom od promotivnih aktivnosti vezanih uz distribuciju trgovacke robe,
usluge ugostiteljstva . Ovi prihodi se priznaju u trenutku pruzanja usluge kupcima.
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4.1. PRIZNAVANJE PRIHODA (NASTAVAK)
4.1.3. Prihodi od poticaja

Grupa temeljem registrirane djelatnosti poljoprivrede i uzgoja stoke ima pravo na isplate Izravne potpore, a
prema Pravilniku o provedbi izravne potpore i IAKS mjera ruralnog razvoja.

Svrha izravnih potpora je osigurati dugotrajnu odrzivost aktivnih poljoprivrednika koji obavljaju poljoprivrednu
djelatnost. Dodjeljuju se za proizvodnju, uzgoj ili sadnju poljoprivrednih proizvoda za uzgoj ili drzanje stoke,
kao i za odrZavanje poljoprivredne povrsine u stanju pogodnom za pasu ili uzgoj.

Da bi korisnici ostvarili pravo na izravnu potporu moraju postivati uvjete propisane gore navedenim
pravilnikom kao i Pravilnik o viestrukoj sukladnosti, a koji propisuju uvjete i standarde kojih se poljoprivrednici
moraju pridrzavati u proizvodnii. Isto tako sve proizvodne povrSine moraju biti upisane u ARKOD sustav a
sva grla stoke u Jedinstveni registar domacih Zivotinja (JRDZ). Grupa u zadanom roku podnosi zahtjev
Agenciji za pla¢anja u poljoprivredi, ribarstvu i rurainom razvoju za svaku proizvodnu godinu a prema
sjetvenom planu i broju grla stoke.

Drzavne potpore se ne priznaju sve dok ne postoji razumno uvjerenje da ¢e Grupa zadovoljiti sve uvjete koji
su definirani ugovorom o potpori i da ¢e potpora biti primljena.

Drzavne potpore &iji je primarni uvjet da Grupa kupi, izgradi ili na neki drugi nacin nabavi dugotrajnu imovinu,
priznaje se kao odgodeni prihod u lzvjestaju o financijskom poloZaju te se na sustavnoj i razumnoj osnovi
priznaje kroz korisni vijek upotrebe sredstva u ratunu dobiti | gubitka.

Drzavne potpore se priznaju kao prihodi tijekom razdoblja sukladno suceljavanju sa odnosnim troskovima (za
koje su namijenjeni da ih nadoknade) na sustavnoj osnovi.

Drzavnu potporu koja se prima kao nadoknada za rashode ili gubitke koji su ve¢ nastali, ili u svrhu pruzanja
izravne financijske podréke Grupi bez daljnjin povezanih troskova, priznaju se u racunu dobiti i gubitka u
razdoblju u kojem su primljeni.
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4.2, FINANCIJSKI INSTRUMENTI
4.2.1. Financijska imovina

Grupa klasificira financijsku imovinu u sljedece kategorije:
« financijsku imovinu po amortiziranom trosku,
e financijsku imovinu po fer vrijednosti kroz ragun dobiti i gubitka i
e financijsku imovinu po fer vrijednosti kroz ostalu sveobuhvatnu dobit.

Klasifikacija ovisi o poslovnom modelu Grupe za upravijanje financijskom imovinom i karakteristikama
ugovornog novéanog toka financijske imovine. Uprava Kklasificira financijsku imovinu kod pocetnog
priznavanja i ponovno procjenjuje tu klasifikaciju na svaki datum izvjeStavanja.

a) Financijska imovina po amortiziranom trosku
Financijska imovina po amortiziranom trosku sastoji se iz sljedecih stavki:

¢ Potrazivanja od kupaca;

¢ Danih kredita i depozita;

o Ostale financijske imovine;

¢ Ostalih potrazZivanja i;

¢ Novca i novéanih ekvivalenata.

Grupa mijeri financijsku imovinu po amortiziranom trodku ako su ispunjena oba sljedeca uvjeta:
v financijska imovina drZi se u odredenom poslovnom modelu radi naplate ugovornih nov&anih tokova;
v natemelju ugovorenih uvjeta za financijsku imovinu na odredene datume nastaju novéani tokovi koji
su iskljuéiva placanja glavnice i kamata za nepodmireni iznos glavnice.
Financijska imovina po amortiziranom trosku naknadno se mjeri po metodi efektivne kamatne stope podlijeze
umanjenju vrijednosti. Dobici i gubici priznaju se u radunu dobiti i gubitka kad se imovina prestane priznavati,
izmijeni ili joj se umaniji vrijednost.

b) Financijska imovina po fer vrijednosti kroz racun dobiti i gubitka
Financijska imovina po fer vrijednosti kroz radun dobiti i gubitka iskazuje se u izvjestaju o financijskom
polozaju po fer vrijednosti, pri €emu se neto promjene fer vrijednosti priznaju u racunu dobiti i gubitka.

¢) Financijska imovina po fer vrijednosti kroz ostalu sveobuhvatnu dobit
Grupa mijeri financijsku imovinu po fer vrijednost kroz ostalu sveobuhvatnu dobit ako su ispunjena oba
sliede¢a uvjeta:
v financijska imovina drzi se u odredenom poslovnom modelu radi naplate i prodaje ugovornih
novéanih tokova;
v na temelju ugovorenih uvjeta za financijsku imovinu na odredene datume nastaju novéani tokovi koji
su iskljuéiva placanja glavnice i kamata za nepodmireni iznos glavnice.

U slugaju duznickih instrumenata po fer vrijednosti kroz ostalu sveobuhvatnu dobit prihodi od kamata, te¢ajne
razlike od revalorizacije i gubitak od umanjenja vrijednosti ili njegovo ukidanje priznaju se u radunu dobiti i
gubitka te se radunaju na isti nacin kao za financijsku imovinu koja se mjeri po amortiziranom troSku.
Promjene preostale fer vrijednosti priznaju se u ostaloj sveobuhvatnoj dobiti. Kod prestanka priznavanja
promjena kumulativne fer vrijednosti priznata u ostaloj sveobuhvatnoj dobiti naknadno se priznaje u racunu
dobiti i gubitka.

Financijska imovina po fer vrijednosti kroz ostalu sveobuhvatnu dobit ukljuéuje se u dugotrajnu imovinu, osim
ako Uprava ima namjeru otuditi ulaganje u roku od 12 mjeseci od datuma bilance.

Financijska imovina po fer vrijednosti kroz ostalu sveobuhvatnu dobit iskazuje se po fer vrijednosti.
Vlasnicki instrument prvenstveno se mjeri na temelju kotirane cijene na aktivnom trZistu za isto sredstvo koje
druga strana drzi kao imovinu ako je ta cijena dostupna. Ako ta cijena nije dostupna, fer vrijednost mjeri se
na temelju drugih vidijivih ulaznih podataka kao 3to je kotirana cijena na trzi$tu koje nije aktivno za isti
instrument koji druga strana drzi kao imovinu.
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4.2. FINANCIJSKI INSTRUMENTI (NASTAVAK)
4.2.1. Financijska imovina (nastavak)
Prestanak priznavanja financijske imovine

Financijska imovina prestaje se priznavati:
« kad istekne pravo na primitak novéanih tokova od imovine ili
« kad je Grupa prenijela svoja prava na primitak novcanih tokova od te imovine ili se obvezala na isplatu
primljenih nov&anih tokova u cijelosti trecoj strani bez zna&ajnih zakadnjenja pod transakcijom
kvalificirane prolazne stavke ili
(a) kad je Grupa prenijela gotovo sve rizike i koristi od te imovine i
(b) kad Grupa nije ni prenijela ni zadrzala gotovo sve rizike i koristi od imovine, ali je prenijela kontrolu
nad njom.

Kad je Grupa prenijela svoja prava na primitak nov&anih tokova od imovine ili je uslo u transakeiju prolazne
stavke, ono procienjuje je li i do kojeg stupnja zadrZalo rizike i koristi vlasnistva. Kad nije prenijelo niti zadrzalo
gotovo sve rizike i koristi od imovine niti je prenijelo kontrolu nad imovinom, Grupa nastavlja priznavati
prenesenu imovinu do stupnja svog kontinuiranog sudjelovanja u toj imovini. U tom slu€aju Grupa
istovremeno priznaje pripadajuéu obvezu.

Prenesena imovina i pripadaju¢a obveza mjere se na osnovi koja odrazava prava i obveze koje je Grupa
zadrzala.

Umanjenje vrijednosti financijske imovine

Grupa na osnovi oekivanih kreditnih gubitaka priznaje umanjenja financijske imovine.
Na svaki izvjestajni datum, Grupa mjeri otekivane kreditne gubitke te iste priznaje u financijskim izvjestajima.
Otekivani kreditni gubici od financijskih instrumenata mjere se na nacin koji odrazava:

o Nepristran i ponderiran iznos vjerojatnosti koji je odreden procjenom raspona moguéih ishoda,

¢ Vremensku vrijednost novca,

¢ Razumne i prihvatljive podatke o prodlim dogadajima, trenutnim uvjetima i predvidanjima buducih

ekonomskih uvjeta.

Grupa primjenjuje pojednostavljeni pristup MSFl-ja 8 za mjerenje o&ekivanih kreditnih gubitaka koristenjem
o&ekivanih rezervacija za kreditne gubitke potraZivanja od kupaca. Za mjerenje o&ekivanih kreditnih gubitaka
na skupnoj osnovi, potraZivanja od kupaca grupirana su na temelju sliénog kreditnog rizika i starosne
strukture.

4.2.2. Financijske obveze
Pocetno priznavanje i mjerenje

Financijske obveze klasificiraju se kao financijske obveze koje se mjere po amortiziranom trodku. Sve
financijske obveze pogetno se priznaju po fer vrijednosti plus pripadajuéi transakcijski tro$kovi. Financijske
obveze Grupe ukljuguju obveze prema dobavljatima i ostale obveze te kredite i zajmove.

Naknadno mjerenje
Nakon potetnog priznavanja, kamatonosni krediti i zajmovi naknadno se mjere po amortiziranom trodku
primjenom metode efektivhe kamatne stope.

Prestanak priznavanja

Grupa prestaje s priznavanjem obveza u financijskim izvjeStajima kada i samo kada je obveza podmirena.
Kada je postoje¢a financijska obveza zamijenjena drugom od strane istog kreditora po bitno razli¢itim
uvjetima, ili su uvjeti postojecih obveza zna&ajno promijenjeni, takva promjena ili modifikacija tretira se kao
prestanak originalne obveze i priznavanje nove obveze, a razlika u odgovarajuéim knjigovodstvenim
vrijednostima priznaje se u radunu dobiti i gubitka.
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4.3. NEKRETNINE, POSTROJENJE | OPREMA

Zemljiéte i gradevinski objekti, strojevi i oprema, alati, namjestaj i motorna vozila, izloZzbena vozila i imovina
u pripremi ukljuéuju se u izvjestaj o financijskom poloZaju po povijesnom trodku umanjenom za akumuliranu
amortizaciju i, prema potrebi, rezerviranja za umanjenje vrijednosti.

Povijesni tro$ak ukljuguje trodak koji se izravno pripisuje stjecanju imovine. Imovina koja nije stavljena u
uporabu ne amortizira se.

Naknadni izdaci ukljuéuju se u knjigovodstvenu vrijednost imovine ili se, prema potrebi, priznaju kao zasebna
imovina samo ako je vjerojatno da ée Grupa imati budu¢e ekonomske koristi od spomenute imovine te ako
se trosak imovine moZe pouzdano mijeriti. Knjigovodstvena vrijednost zamijenjenog dijela prestaje se
priznavati. Svi ostali trodkovi investicijskog i tekuceg odrzavanja terete raéun dobiti i gubitka u financijskom
razdoblju u kojem su nastali.

Zemljiste se ne amortizira kao ni imovina u pripremi. IzloZzbena vozila amortiziraju se sve dok ostatak
vrijednosti ne premasi njihovu knjigovodstvenu vrijednost. Amortizacija gradevinskih objekata, strojeva i
opreme, alata, namjestaja i motornih vozila obratunava se primjenom linearne metode u svrhu raspodijele
troska do ostatka vrijednosti te imovine tijekom njezina procijenjenog korisnog vijeka trajanja kako slijedi:

Gradevinski objekti 20 godina

Strojevi i oprema 2 — 10 godina

Alati, namjestaj i motorna vozila 2 — 5 godina
Ulaganja u tudu imovinu 2 — 10 godina

Ostatak vrijednosti imovine predstavlja procijenjen iznos koji bi Grupa trenutacno dobila od otudenja imovine
umanjen za procijenjen trodak otudenja u slu¢aju da je imovina dosegla starost i stanje koje se otekuje na
kraju korisnog vijeka trajanja imovine.

Ostatak vrijednosti i korisni vijek trajanja imovine pregledavaju se na svaki datum bilance te se, prema potrebi,
uskladuju. Dobici i gubici nastali otudenjem odreduju se usporedbom primitaka i knjigovodstvene vrijednosti
sredstva i priznaju se u izvjestaju o sveobuhvatnoj dobiti u okviru ostalih poslovnih rashoda.

4.4, NEMATERIJALNA IMOVINA

Dugotrajna nematerijaina imovina uklju¢uje softvere i licence, a iskazana je po trosku nabave smanjenom za
amortizaciju. Amortizira se pravocrtnom metodom u razdoblju od 4 godine.
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4.5. UMANJENJA VRIJEDNOSTI IMOVINE

Grupa barem jednom godisnje procjenjuje postoje li naznake da bi imovina mogla biti umanjena. Ako takve
naznake postoje ili ako je potrebno provesti godidnje testiranje na umanjenje vrijednosti imovine, Grupa
procjenjuje nadoknadivi iznos te imovine. Nadoknadivi iznos imovine jest fer vrijednost imovine ili jedinice
koja stvara novac umanjena za trodkove otudenja ili njezina vrijednost u uporabi, ovisno o tome koja je veca.
Nadoknadivi iznos odreduje se pojedinagno za svako sredstvo, osim ako imovina ne stvara novéane prilieve
koji su uvelike neovisni od novéanih priljeva druge imovine ili grupa imovine.

Ako je knjigovodstvena vrijednost neke imovine ili jedinice koja stvara novac veéa od njezina nadoknadivog
iznosa, imovina se smatra umanjenom i otpisuje se do nadoknadivog iznosa. Umanjenje vrijednosti odmah
se priznaje u racun dobiti i gubitka.

Vrijednost u uporabi procjenjuje se diskontiranjem procijenjenih buduéih nov&anih tokova na njihovu sadasnju
vrijednost primjenom diskontne stope prije poreza koja odrazava trenutadne trZidne procjene vremenske
vrijednosti novca i rizike specifitne za tu imovinu. Pri odredivanju fer vrijednosti umanjene za troskove
otudenja u obzir se uzimaju nedavne trzi$ne transakcije. Ako takve transakcije ne postoje, primjenjuje se
primjeren model procjene vrijednosti. Grupa obracunava umanjenje vrijednosti na temelju najnovijih
proraéuna i projekcija koji se sastavljaju zasebno za svaku jedinicu Grupe koja stvara novac i na koju su
raspodijeliena pojedinagna sredstva. Ti proratuni i projekcije u pravilu obuhvacaju petogodisnje razdoblje.
Dugoro&na stopa rasta izratunava se i primjenjuje kako bi se projicirali buduéi nov&ani tokovi nakon Seste
godine.

Na temelju procjene na svaki datum izvjeStavanja utvrduje se postoje li naznake da prethodno priznati gubici
od umanjenja vrijednosti vise ne postoje ili da su se smanijili. Ako takve naznake postoje, Grupa procjenjuje
nadoknadivi iznos imovine ili jedinice koja stvara novac. Prethodno priznati gubitak od umanjenja vrijednosti
ukida se samo ako je od priznavanja posljednjeg gubitka od umanjenja vrijednosti doSlo do promjene u
pretpostavkama na temelju koji se odreduje nadoknadivi iznos imovine. Ukidanje je ograni¢eno u mjeri u kojoj
knjigovodstvena vrijednost imovine ne premasuje njezin nadoknadivi iznos kao ni knjigovodstvenu vrijednost,
umanjenu za amortizaciju, koja bi se odredila da u prethodnim godinama nije priznat gubitak od umanjenja
vrijednosti te imovine. Ukidanje se priznaje u racunu dobiti i gubitka.

4.6. ZALIHE

Ulaz svih kupljenih zaliha evidentira se po nabavnoj cijeni (troskovi kupnje — popusti + zavisni tro8kovi). Ulaz
vlastitih poluproizvoda i gotovih proizvoda evidentira se po cijeni koja sadrzava trokove izravnog materijala
i pripadajuéi dio op¢ih troskova.

Izlaz sa zalihe evidentira se po ponderiranoj prosjeénoj cijeni, a to znati da se zalihe, osim maloprodaje, vode
po prosje&noj cijeni. Zalihe u maloprodaji vode se po maloprodajnoj cijeni s uklju¢enim porezom i razlikom u
cijeni.

Na svaki datum bilance vréi se usporedba knjigovodstvenih i neto prodajnih cijena pa se zalihe, koje imaju
vigu knjigovodstvenu cijenu, svode na neto prodajnu cijenu.

Vrijednosno uskiadenje zaliha robe radi se pojedinagno za svaki proizvod ukoliko je roba ostecena, ukoliko
je postala u potpunosti ili djelomi¢no zastarjela ili je pala njena prodajna cijena. Povratna ambalaza otpisuje
se u 100% iznosu.
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4.7. BIOLOSKA IMOVINA

Grupa priznaje biologku imovinu ili poljoprivredne proizvode kada postoji kontrola nad imovinom kao rezultat
proslih dogadaja, kada je izvjesno da ¢e buduce ekonomske koristi povezane s imovinom pritjecati u Grupu
i kada se fer vrijednost ili troSak imovine moZe pouzdano utvrditi.

Grupa raspolaZe biologkom imovinom koja se sastoji od usjeva, vinograda, tovne stoke i rasplodnih krava.
Poljoprivredni proizvodi pogetno se vrednuju troskom proizvodnje, a na svaki datum bilance vr8i se procjena
neto prodajne cijene i po potrebi uskladenje. Dugotrajni nasadi vrednuju se po trosku, a amortizacija se
evidentira kao trosak razdoblja. Izradun fer vrijednosti je oteZan jer ne postoje vjerodostojni podaci o fer
vrijednosti za vinograde na odredenoj lokaciji. Obracun amortizacije vr$i se pravocrtnom metodom na bazi
o&ekivanog vijeka trajanja od 25 godina za vinograde i 10 godina za rasplodne krave.

Grozde dobiveno berbom vrednovano je po fer vrijednosti umanjenoj za procijenjene tro$kove prodaje u
trenutku berbe.

4.8. IMOVINA NAMIJENJENA PRODAJI

Dugotrajna imovina i grupa za otudenje kiasificirana kao namijenjena za prodaju mjeri se po nizoj od
knjigovodstvene i fer vrijednosti umanjene za troskove prodaje. Dugotrajna imovina i grupa za otudenje je
klasificirana kao namijenjena za prodaju ako ¢e se njena knjigovodstvena vrijednost nadoknaditi prodajom, a
ne uporabom. Ovaj uvjet se smatra zadovoljenim samo kada je prodaja viSe vjerojatna i imovina je odmah
raspoloZiva za prodaju u svojem trenutnom stanju. Uprava se mora obvezati na prodaju, za koju se o¢ekuje
da ¢e biti zavrdena u roku jedne godine od datuma klasifikacije.

Nekretnine, postrojenja i oprema koji su jednom klasificirani kao raspolozivi za prodaju viSe se ne amortiziraju.

4.9. NOVAC | NOVCANI EKVIVALENTI

Novac i nov&ani ekvivalenti obuhvaéaju novac u blagajni i depozite po videnju te druga kratkoro€na likvidna
ulaganja s dospijeéem do tri mjeseca koja se mogu trenutno konvertirati u poznate iznose novca i kod kojih
je rizik promjene vrijednosti beznacajan.

4.10. POREZI

Grupa iskazuje poreznu obvezu u skladu sa hrvatskim propisima te propisima drZava u kojima posluju ovisna
drutva sa poreznim obvezama. Porez na dobit za tekucu godinu sadrzava tekuéi i odgodeni porez.

Tekuda porezna obveza temelji se na oporezivoj dobiti za godinu. Oporeziva dobit razlikuje se od neto dobiti
razdoblja iskazanoj u ragunu dobiti i gubitka jer ne ukljuduje stavke prihoda i rashoda koje su oporezive ili
neoporezive u drugim godinama, kao i stavke koje nikada nisu oporezive ni odbitne. Tekuca porezna obveza
Grupe izradunava se primjenom poreznih stopa koje su na snazi, odnosno u postupku dono$enja na kraju
izvjestajnog razdoblja.

Odgodeni porez jest iznos za koji se ofekuje da ¢e po njemu nastati obveza ili povrat temeljem raziike izmedu
knjigovodstvene vrijednosti imovine i obveza u financijskim izvjestajima i pripadajuce porezne osnovice koja
se koristi za izradunavanje oporezive dobiti a obratunava se metodom bilanéne obveze. Odgodene porezne
obveze opéenito se priznaju za sve oporezive priviemene razlike, a odgodena porezna imovina se priznaje u
onoj mjeri u kojoj je vjerojatno da ¢e biti raspoloZiva oporeziva dobit na temelju koje je moguce iskoristiti
odbitne privremene razlike.

Knjigovodstveni iznos odgodene porezne imovine preispituje se na svaki izvjestajni datum i umanjuje u mjeri
u kojoj vige nije vjerojatno da ¢e biti raspoloziv dostatan iznos oporezive dobiti za povrat cijelog ili dijela
porezne imovine. Odgodeni porez obralunava se po poreznim stopama za koje se otekuje da Ce biti u
primjeni u razdoblju u kojem ¢e do¢i do podmirenja obveze ili realizacije sredstva, temeljem poreznih
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4.10. POREZI (NASTAVAK)

zakonima koji su ha snazi ili u postupku dono3enja do izvjestajnog datuma. Izradun odgodenih poreznih
obaveza i imovine odrzava iznos za koji se o&ekuje da ée na izvjestajni datum nastati obveza ili povrat u visini
knjigovodstvene vrijednosti imovine i obveza Grupe.

Tekuéi i odgodeni porez knjiZi se kao trodak ili prihod u izvjestaju o sveobuhvatnoj dobiti, osim ako se ne
odnosi na stavke koje se knjize izravno u ostaloj sveobuhvatnoj dobiti, u tom sluéaju se odgodeni porez
takoder iskazuje u ostaloj sveobuhvatnoj dobiti ili kada porez proizlazi iz po&etnog priznavanja kod poslovnog
spajanja.

4.11. DRZAVNE POTPORE

Drzavne potpore se priznaju kada se razumno o&ekuje da ¢e potpora biti primljena, a svi su uvjeti za primitak
zadovoljeni. Potpore vezane uz tro$ak priznaju se u prihode vezano s troskovima, a potpore vezane s
imovinom tretiraju se kao odgodeni prihod koji se u prihode razdoblja prenosi u korisnom vijeku imovine.

4.12. REZERVIRANJA

Rezerviranja se priznaju samo ako Grupa ima sadasnju obvezu (pravnu ili konstruktivnu) nastalu kao rezultat
proslog dogadaja i vrlo je vjerojatno da ¢e za podmirenje te obveze biti potreban odljev ekonomskih resursa
te ako je moguce realno procijeniti iznos obveze.

Ako se olekuje da ¢e neke izdatke koji su uklju€eni u rezerviranje nadoknaditi treéa strana, potraZivanje se
priznaje kao imovina kada je doista izvjesno da ce naknada biti primljena te kada se iznos naknade moze
pouzdano izmijeriti.

4.13. ULAGANJA U NEKRETNINE

U ulaganja u nekretnine se klasificiraju nekretnine koje se drze ili zbog stjecanja prihoda od najma ili kapitaine
dobiti ili oboje. Ulaganje u nekretnine se potetno vrednuju po troSku nabavke. Nakon potetnog priznavanja,
ulaganja u nekretnine se vode po fer vrijednosti. Ulaganje u nekretnine u pripremi se klasificiraju kao
nekretnine, postrojenja i oprema dok se izgradnja zavrsi, osim zemljista koje se odmah priznaje kao ulaganja
u nekretnine.

4.14. FINANCIJSKI PRIHODI | TROSKOVI

Financijski prihodi i trodkovi obuhvacaju obraunatu kamatu na kredite i zajmove primjenom metode efektivhe
kamatne stope, potrazivanja za kamate na uloZena sredstva, prihode od dividendi, dobitke i gubitke od
te&ajnih razlika, dobitke i gubitke od financijske imovine po fer vrijednosti u ragunu dobiti i gubitka.

Prihodi od kamata se priznaju u ragunu dobiti i gubitka primjenom metode obra&unatih prihoda, koristeci
efektivnu kamatnu stopu. Prihod od dividendi priznaje se u racunu dobiti i gubitka na datum kada je
ustanovljeno pravo Grupe na isplatu dividende.

Financijski tro$ak sastoji se od tro$ka obragunatih kamata na pozajmice, promjena fer vrijednosti financijske
imovine iskazane po fer vrijednosti u ragunu dobiti i gubitka, gubitaka od umanjenja vrijednosti financijske
imovine, gubitaka od te¢ajnih razlika. TroSkovi od zajmova priznaju se u ragunu dobiti i gubitka koristeCi
metodu efektivne kamatne stope dok se kamate od obveznica kapitaliziraju.
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4.15. POTENCIJALNE OBVEZE | POTENCIJALNA IMOVINA

Potencijalne obveze nisu priznate u financijskim izvjestajima. One se objavljuju u biljeSkama osim ukoliko
odliev ekonomskih koristi nije vjerojatan.

Potencijalna imovina nije iskazana u financijskim izvjestajima veé se iskazuje kada je priliev ekonomskih
koristi vjerojatan.

4.16. DOGAPAJI NAKON DATUMA BILANCE

Dogadaji nakon datuma koji daju dodatne informacije o financijskom poloZaju Grupe na datum bilance
(dogadaiji koji zahtijevaju uskladivanje bilanénih pozicija) ukljueni su u financijske izvjestaje.

Dogadaji nakon datuma bilance koji se ne smatraju dogadaijima koji zahtijevaju uskladivanje, ali su znacajni
za Grupu, objavljuju se u bilieSkama.

4.17. USPOREDNE INFORMACIJE

Tamo gdje je potrebno, usporedni podaci se reklasificiraju kako bi se postigla dosliednost u prikazivanju
podataka s podacima tekuce financijske godine.

Tijekom 2024. godine izvr§eni su odredeni prepravci u financijskim izvje$tajima za 2023. godinu i prethodna
razdoblja. Razlog tih prepravaka je ispravak radunovodstvenih gre$aka prethodnih razdoblja te usklada
prezentacije sa zahtjevima MSFI. MenadZment je razmotrio zna&aj utvrdenih pogresaka i zakljugio da je
adekvatno da Grupa objavi uginke ispravaka u ovogodisnjim financijskim izvjestajima.
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Znadajni prepravci prethodnih razdoblja:

1. U prethodnim razdobljima Drustvo nije obratunavalo o&ekivane kreditne gubitke na potpunoj populaciji
potraZivanja &ime su bili podcijenjeni o&ekivani kreditni gubitci za 610 tisuca eura na dan 31.12.2023.
Proveden je prepravak prethodnog razdoblja za navedeni iznos.

2. U prethodnim razdobljima Drustvo nije provodilo obratun rezervacija za otpremnine sa ispravnim

pretpostavkama $to je dovelo do znagajno veéeg iznosa rezervacija. Proveden je prepravak prethodnih
razdoblja za iznose rezervacija na dane 1.1.2023. (587 tisuca eura) i 31.12.2023. (554 tisuca eura).
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Prepravci u izvjeStaju o sveobuhvatnoj dobiti:

Sl ) . 2023. - 2023.
(svi iznosi izraZeni su u tisuéama eura) objavljeno Korekcija prepravijeno
Prihodi od prodaje 47.938 47.938
Ostali prihodi 4.711 4711
Poslovni prihodi 52.649 52.649
Promjene vrijednosti zaliha
proizvodnje u tijeku i gotovih 4.781 4.781
proizvoda
Tro3kovi sirovina i materijala 19.108 19.108
Tro$kovi prodane robe 7.304 7.304
Troskovi osoblja 10.616 10.616
Ostali poslovni rashodi 6.312 6.312
Amortizacija 2.885 2.885
Vrijednosna uskladenja 1 329 610 939
Neto tro$ak rezerviranja 2 (346) 33 (313)
Ostali trodkovi 432 432
Poslovni rashodi 51.420 643 52.063
Operativna dobit 1.229 (643) 586
Neto financijski rezultat (283) (283)
Dobit prije poreza 946 (643) 303
Porez na dobit 364 364
Dobit tekuce godine 582 (643) (61)
Ostala sveobuhvatna dobit: - -
Ukupno ostala sveobuhvatna } R
dobit
Ukupno sveobuhvatna dobit 582 (643) (61)
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Prepravci u konsolidiranom izvjestaju o financijskom poloZaju:

LB s MR A uan SR
IMOVINA

Dugotrajna imovina

E:g;tg IDSFesERIeaEt 30.891 30.891 31.134 31.134
Ulaganja u nekretnine 173 173 197 197
Imovina s pravom koristenja 401 401 252 252
Biologka imovina 7.350 7.350 7.004 7.004
Ulaganja u ovisna drustva 3.231 3.231 3.216 3.215
Dani zajmovi i depoziti 421 421 357 357
Ukupna dugotrajna imovina 42.467 42.467 42.160 42.160
Kratkotrajna imovina

Zalihe 33.133 33.133 24.188 24.188
Bioloska imovina 3.840 3.840 4.154 4154
Imovina namijenjena prodaji - - 743 743
Egttrraazz:\\/l:rrn?: odlupacatostaie 1 5.380 5.380 5065 (610) 4.458
Dani zajmovi i depoziti 22 22 147 147
Novac i nov&ani ekvivalenti 1.878 1.878 5.614 5.614
Ukupna kratkotrajna imovina 44.252 44,252 39.914 {610) 39.304
Ukupna imovina 86.719 86.719 82.074 (610) 81.464
KAPITAL | OBVEZE

Kapital

Temeljni kapital 47.159 47.159 47.159 47.159
Zadrzana dobit 1,2 8.236 587 7.649 7.670 (56) 7.615
Kapitalne rezerve 638 638 800 800
Ukupno kapital 56.033 587 55.446 55.629 (56) 55.573
Dugorocne obveze

Obveze za zajmove 6.470 6.470 6.735 6.735
Obveze za najam 201 201 99 99
Ostale dugorotne obveze 713 713 508 508
Odgodena porezna obveza 5 5 5 5
Rezerviranja 2 1.857 (244) 1.613 1.566 (113) 1.452
Ukupno dugoroéne obveze 9.246 (244) 9.002 8.913 (113) 8.800
Kratkoroéne obveze

Rezerviranja 2 744 (343) 401 673 (441) 232
Obveze za zajmove 13.737 13.737 11.281 11.281
Obveze za najam 157 157 132 132
Obveze prema dobavljagima 1.823 1.823 1.879 1.879
Obveze prema zaposienicima 837 837 943 943
(?ab\)/:nzjg za poreze, doprinose i sliéna 1.002 . 553 553
Ostale kratkorodne obveze 3.140 3.140 2.071 2.071
Ukupno kratkorogne obveze 21.440 (343) 21.097 17.532 (441) 17.091
Ukupno kapital i obveze 86.719 86.719 82.074 (610) 81.464
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4.19. USVAJANJE NOVIH | IZMIJENJENIH MEDUNARODNIH STANDARDA FINANCIJSKOG
1ZVJESTAVANJA

4.19.1. Standardi i tumaéenja na snazi u tekué¢em periodu

Sljededi novi standardi i izmijenjeni i dopunjeni postoje¢i standardi izdani od strane Odbora za Medunarodne
raéunovodstvene standarde i tumacenja koje izdaje Odbor za tumacenje medunarodnog financijskog
izvjestavanja i koji su usvojeni u EU na snazi su u teku¢em razdoblju:

e Dodaci MSFI-ju 16 Najmovi: Obveza po osnovi najma u transakciji prodaje s povratnim najmom
(objavljeni 22. rujna 2022. godine i na shazi za godiSnja razdoblja koja potinju na dan ili nakon 1.
sijenja 2024. godine).

e+ Kiasifikacija obveza u kratkoro&ne ili dugoroéne — Dodaci MRS-u 1 (izvorno objavljeni 23. sijeénja
2020. godine i naknadno izmijenjeni 15. srpnja 2020. i 31. listopada 2022. godine, na snazi za
godinja razdoblja koja po&inju na dan ili nakon 1. sijecnja 2024. godine).

e Dodaci MRS-u 7 lzvjedtaj o novéanim tokovima i MSFi-ju 7 Financijski instrumenti: Objave:
Financijski aranzmani dobavljaga (objavljeni 25. svibnja 2023. godine i na snazi za godi$nja razdoblja
koja poéinju na dan ili nakon 1. sije¢nja 2024. godine).

Usvajanje navedenih standarda i tuma&enja nije imalo zna¢ajan utjecaj na financijske izvjestaje Grupe.

4.19.2. Standardi i tumaéenja koje je izdao Odbor za Medunarodne racunovodstvene standarde, a koji
jos$ nisu usvojeni u EU

Na dan izdavanja ovih financijskih izvjestaja, sljede¢i standardi, prerade i tumadenja koje je donio Odbor za
Medunarodne radunovodstvene standarde nisu usvojeni u Europskoj uniji:

o Dodaci klasifikaciji i mjerenju financijskih instrumenata - Dodaci MSFI-ju 9 MSFI-ju 7 (objavljeni 30.
svibnja 2024. godine i na snazi za godi$nja razdoblja koja poginju na dan ili nakon 1. sije¢nja 2026.
godine).

¢ Godisnja poboljsanja MSFl-jeva (objavljena u srpnju 2024. godine i na shazi od 1. sijenja 2026.
godine).

o Dodaci MSFl-ju 9 i MSFI-ju 7 u vezi s ugovorima o elektritnoj energiji koja ovisi o prirodnim uvjetima
(objavijeni 18. prosinca 2024. godine, na snazi od 1. sije¢nja 2026. godine).

e MSFI 18 Prezentiranje i objave u financijskim izvjestajima (objavljen 9. travnja 2024. godine i na
snazi za godinja razdoblja koja po€inju na dan ili nakon 1. sijeCnja 2027. godine).

«  MSFI 19 Ovisna drustva koja nemaju obvezu javnog objavljivanja: Objave (objavijen 9. svibnja 2024.
godine i na snazi za godi$nja razdoblja koja poinju na dan ili nakon 1. sijeénja 2027. godine).

e MSFI! 14, Odgodeno priznavanje prihoda i rashoda u sustavu propisanih cijena (objavljen 30. sijenja
2014. godine i na snazi za godisnja razdoblja koja pocinju na dan ili nakon 1. sije¢nja 2016. godine).

o Prodaja ili unos imovine izmedu investitora i njegovog pridruzenog drustva ili zajednickog pothvata
— Dodaci MSFl-ju 10 i MRS-u 28 (objavljeni 11. rujna 2014. godine i na snazi za godisnja razdoblja
koja potinju na dan ili nakon dana koji ¢e utvrditi IASB).

Drustvo ne o&ekuje da ¢e usvajanje spomenutih standarda i tumagenja imati zna&ajan utjecaj na financijske
izvjestaje Grupe.
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5. SEGMENTALNA ANALIZA

Poslovni rezultat

Za godinu zavr$enu 31. prosinca 2023.

Dobit/(gubitak)
2 fos ovatla Amortizacija i Dobit/

(u tisuéama EUR) prje umanjenje (gubitak) iz

amoitizacle vrijednosti poslovanja
umanjenja
vrijednosti

Biljna proizvodnja (3.750) 1.574 (5.325)

Sto¢arska proizvodnja 1.215 167 1.048

Vinogradarska proizvodnja 5.461 1.520 3.941

Zajednicke sluzbe 103 103 0

Ostalo 735 459 275

Ukupno 3.763 3.823 (61)

Poslovni rezultat Za godinu zavr$enu 31. prosinca 2024.

Dobit/(gubitak)
Iz oS vaiig Amortizacija i Dobit/

(u tisuéama EUR) amo?'tijz acije umanjenje (gubitak) iz
umanjenja vrijednosti poslovanja
vrijednosti

Biljna proizvodnja 60 1.133 (1.073)

Sto&arska proizvodnja 728 173 555

Vinogradarska proizvodnja 3.982 1.420 2.562

Zajednicke sluzbe 180 180 0

Ostalo (190) 33 (223)

Ukupno 4.760 2.939 1.821
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5. SEGMENTALNA ANALIZA (NASTAVAK)

Prihodi od
prodaje po 2023. 2024.
trzistima

u tisuéama EUR % u tisuéama EUR %
BiH/ostali 6.800 36% 8.244 55%
Slovenija/EU 5.410 29% 2.061 14%
Austrija/EU 953 5% 540 4%
Srbija/ostali 2.459 13% 798 5%
Libanon/svijet 1.256 7% 1.025 7%
Njemacka/EU 722 4% 630 4%
ltalija/EU 93 0% 32 0%
Crna Gora/ostali 531 3% 579 4%
Madarska/EU 141 1% 700 5%
Svedska/ostali 111 1% 68 0%
Ostali 375 1% 224 2%
UKUPNO 18.851 100% 14.901 100%

2023. 2024.

Prihodi od
::;?:{Ieni':: u tisu¢éama EUR % u tisuéama EUR %
segmentima
Bilina proizvodnja 21.759 45% 17.755 1%
Stodar:
prgizf, jé‘r":ja 3.796 8% 4123 10%
X;g;%r:(ﬂfjfka 20.978 44% 19.995 46%
Ostalo 1.405 3% 1.159 3%
UKUPNO 47.938 100% 43.032 100%

126



KUTJEVO d.d.
BILJESKE UZ KONSOLIDIRANE FINANCIJSKE IZVJESTAJE
za godinu koja je zavrsila 31. prosinca 2024.

6. PRIHODI OD PRODAJE

Prihodi od prodaje (po vrstama)

Prodaja proizvoda
Prodaja trgovacke robe
Prodaja usluga

7. OSTALI POSLOVNI PRIHODI

Prihod od drzavnih potpora

Prihodi od naknada Steta

Prihodi od upotrebe vlastitih proizvoda
Ostali prihodi

8. TROSKOVI SIROVINA | MATERIJALA

UtroSene sirovine i materijal
Tro$kovi pomoénog materijala
Trogkovi potroSnog materijala
Utro$ena energija

Materijal za popravak i odrZzavanje

2023. 2024,
U tisuéama EUR U tisuéama EUR

37.368 34.490
9.045 7.200
1.5625 1.342
47.938 43.032

2023. 2024.
U tisuéama EUR U tisucama EUR
2778 2.410
259 735
594 459
1.080 1.126
4.711 4.730

2023. 2024,
U tisucama EUR U tisudama EUR
13.993 18.470
3.305 2.723
830 936
569 597
411 429

19.108 23.155
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9. TROSKOVI PRODANE ROBE

2023. 2024.
U tisuéama EUR U tisuéama EUR
Nabavna vrijednost prodane robe 7.169 4.188
Nabavna vrijednost prodanih sirovina 110 171
Kalo, rasip, lom 25 38
7.304 4.397

10. TROSKOVI OSOBLJA

2023. 2024.
U tisuéama EUR U tisuéama EUR
Neto place i nadnice 6.304 7.497
Porezi i doprinosi iz place 2.656 3.156
Doprinosi na place 1.097 1.307
Ostale naknadne tro§kova zaposlenima 559 424
10.616 12.384

Kapitalizirani tro$ak placa za investiciie u dugotrajnu materijalnu imovinu odnosi se na bioloSku
imovinu/vinograde koji se rekonstruiraju i konverziraju, te se fri poslovne godine nalaze na materijainoj
imovini u pripremi. Nakon toga postaju rodni vinogradi koji se Zapisnikom o prijenosu osnovnih
sredstava prebacuju na imovinu u uporabi koja se amortizira sukladno ragdunovodstvenim politikama.
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11. OSTALI POSLOVNI RASHODI

Tros$kovi transporta

Tro$kovi najamnina

Tro$kovi osiguranja

Komunalne usluge

Tro$kovi odrzavanja

Troskovi promidzbe

Intelektualne usiuge

Troskovi reprezentacije

Tro$ak uredskog materijala
TroZkovi telefona i postarine
Usluge na izradi proizvoda

Porezi i doprinosi koji ne ovise o rezultatu
Bankovne naknade

Clanarine, naknade i sli¢na davanja
Ostali vanjski troSkovi

12. VRIJEDNOSNA USKLADENJA

Vrijednosna uskladenja potraZivanja od kupaca
Vrijednosna uskladenja danih zajmova
Vrijednosna uskladenja ulaganja u ovisna drustva
O&ekivani kreditni gubitci

2023. 2024.

U tisuéama EUR U tisuéama EUR
1.258 1.183
937 1.055
557 654
537 602
486 580
806 572
443 482
321 183
38 149
81 102
150 98
86 78
49 62
36 28
527 503
6.312 6.331

2023. 2024.

U tisuéama U tisucama
EUR EUR

124 139
106 -
100 -
610 (251)
940 (112)

Vrijednosna uskladenja potraZivanja od kupaca odnose se na oéekivani kreditni gubitak prikazan u

biljeSci 19.
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KUTJEVO d.d.

BILJESKE UZ KONSOLIDIRANE FINANCIJSKE 1ZVJESTAJE

za godinu koja je zavrsila 31. prosinca 2024.

13. REZERVIRANJA

Neto troSak rezerviranja za sudske sporove
Neto tro$ak rezerviranja za otpremnine
Neto troSak rezerviranja za neiskoristene
godisSnje odmore

Rezerviranja za otpremnine
Rezerviranja za sudske sporove
Rezerviranja za neiskoriStene godiSnje odmore

Dugoroéna rezerviranja
Kratkoroéna rezerviranja

14. OSTALI TROSKOVI

Neto rashod od prodaje dugotrajne imovine
Premije osiguranja

Nadoknade tro§kova, darovi i potpore
Tro$kovi kazni i Steta

Ostali troSkovi

2023.

U tisu¢ama EUR

17
(161)

(169)

(313)

31. prosinca

2023.
U tisuéama EUR

2024.

U tisuéama EUR

66
(21)

45

31. prosinca

2024.
U tisuéama EUR

1.224
206
255

1.157
158
469

1.685

31. prosinca

2023.
U tisuéama EUR

1.784

31. prosinca

2024.
U tisu¢ama EUR

1.453
232

1.342
442

1.685

1.784

2023.
U tisuéama EUR

18
85
154
14
160

2024.
U tisuéama EUR

431
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KUTJEVO d.d.
BILJESKE UZ KONSOLIDIRANE FINANCIJSKE IZVJESTAJE
za godinu koja je zavrsila 31. prosinca 2024.

15. NETO FINANCIJSKI REZULTAT

2023. 2024.
U tisuéama EUR U tisuéama EUR

Financijski prihodi

Prihodi od te¢ajnih razlika 93 66
Ostali financijski prihodi - 62
Ukupno financijski prihodi 93 128
Financijski rashodi

Tros$kovi kamata 339 431
Nerealizirani gubitci od otpisa ulaganja - -
Troskovi od teéajnih razlika 1 -
Ostali financijski troSkovi 37 29
Ukupno financijski rashodi 376 460
Neto financijski (rashodi) (283) (332)
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16. NEKRETNINE, POSTROJENJA | OPREMA | ULAGANJE U
NEKRETNINE (NASTAVAK)

Na dan 31. prosinca 2024. godine zemljiste, gradevinski objekti i pokretnine Grupe u iznosu
od 25.688 tisuca eura (2023.: 6.616 tisuéa eura) zaloZeni su kao jamstvo za osiguranje povrata
pozajmljenih sredstava.

Imovina u pripremi Grupe se najvecim dijelom odnosi na ulaganja u gradevinske objekte.

Od ukupne vrijednosti imovine Grupe, iznajmljena imovina po ugovorima o operativnom najmu
iznosi 182 tisu¢a eura (2023.: 197 tisuéa eura) te je u potpunosti klasificirana kao Ulaganja u
nekretnine.

Operativni najam se u najve¢em dijelu odnosi na najam ugostiteljskih objekata i trgovine, a
ostalo se odnosi na usluZne djelatnosti i sl. Tiiekom 2024. godine Grupa je ostvarila prihod od
najma u iznosu od 110 tisu¢a eura (2023.: 116 tisuca eura).

17. BIOLOSKA IMOVINA

Poljoprivredna proizvodnja sastoji se od ratarske proizvodnje, proizvodnje grozda te stocarske
proizvodnje.

Ukupna bioloska imovina

31. prosinca 31. prosinca
2023. 2024.
U tisuéama EUR U tisu¢ama EUR
Dugotrajna bioloska imovina 7.004 6.475
Kratkotrajna bioloska imovina 4.154 4.479
Ukupno 11.158 10.954
Dugotrajna bioloSka imovina
31. prosinca 31. prosinca
2023. 2024.
U tisucama U tisuéama
EUR EUR
Nasadi 6.370 6.151
Nasadi u pripremi 502 209
Goveda 132 115
7.004 6.475
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17. BIOLOSKA IMOVINA (NASTAVAK)

Kretanje dugotrajne bioloSke imovine

Nabavna vrijednost
Stanje 1. sijecnja
Povecanja
Reklasifikacija
Smanjenja

Stanje 31. prosinca

Akumulirana amortizacija
Stanje 1. sijeénja
Smanjenja

Amortizacija razdoblja
Stanje 31. prosinca

Neto knjigovodstvena vrijednost
Na dan 1.1.
Na dan 31.12.

Kratkotrajna bioloska imovina

Tov stoke
Usjevi
Ukupno

Kretanje tova stoke
2023. godina

Stanje 1. sijeénja
Povecanja

Uginuce

Prodaja

Ostala smanjenja
Stanje 31. prosinca

2023.
U tisuéama
EUR

12.115
429

(597)

11.947

(4.765)

262
(440)
(4.943)

7.350
7.004

2023.

U tisuéama
EUR

2.234
1.920

4.154

2023.

U tisuéama
EUR

1.580
4135
(31)
(2.426)

(1.024)

2.234

2024,

U tisuéama
EUR

11.947
245

(312)

~ 11.880

(4.943)
8
(470)
(5.405)

7.004
6.475

2024.

U tisuéama
EUR

2.679
1.800
4.479

2024.

U tisu¢ama
EUR

2.234
4.564
(30)
(2.659)

(1.430)
2.679
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17. BIOLOSKA IMOVINA (NASTAVAK)

Kretanje usjeva
2023. godina

2023.
U tisucama
EUR
Stanje 1. sije€nja 2.260
Povecanja 7.552
Smanjenje uslijed Zetve (7.892)
Stanje 31. prosinca 1.920
Drzavne potpore
2023.
U tisucama
EUR
Tov stoke 578
Poljoprivredna proizvodnja (sjetva) 564
Vinogradarstvo 357
Ukupno 1.499
18. GOODWILL
31. prosinca
2023.
U tisucama
EUR
Goodwill 3.216
Ukupno 3.216
19. ZALIHE
31. prosinca
2023.
U tisuéama EUR
Proizvodnja u tijeku _ 8.140
Zalihe gotovih proizvoda 13.071
Trgovatka roba 1.390
Sirovine i materijal 1.224
Rezervni dijelovi 195
Ostale zalihe 168
Ukupno 24,188

2024.

U tisuéama
EUR

1.920
7.990

(8.110)
1.800

2024.

U tisuéama
EUR

449
1.620

276
2.345

31. prosinca
2024,

U tisu¢éama
EUR

3.209
3.209

31. prosinca
2024.

U tisuéama
EUR

9.963
15.076
1.665
1.354
223

4
28.285
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20. IMOVINA NAMIJENJENA PRODAJI

imovina namijenjena prodaji u iznosu od 743 tisuée eura na dan 31. prosinca 2024.
(31.12.2023.: 743 tisuce eura) za koje je donesena odluka o prodaji, a tije realizacije se

otekuije tijekom 2025. godine.

21. POTRAZIVANJA OD KUPACA | OSTALA POTRAZIVANJA

31. prosinca 31. prosinca
2023. 2024.
U tisuéama EUR U tisucama EUR
PotraZivanja od nepovezanih kupaca 5.069 5.353
Potrazivanja od drzave i drugih institucija 341 60
Unaprijed placeni trodkovi 294 293
Ostala potrazivanja 117 18
Ispravak vrijednosti potraZivanja (739) (623)
Oc&ekivani kreditni gubitci (610) (370)
Ispravak vrijednosti ostalih potraZivanja (13) 9)
Ukupno 4.459 4,722
22. NOVAC | NOVCANI EKVIVALENTI
31. prosinca 31. prosinca
2023. 2024.
U tisuéama U tisuéama
EUR EUR
Novac u banci 5.610 3.542
Novac u blagajni 4 10
Ukupno 5.614 3.552
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23. DIONICKI KAPITAL

Odobreni, odnosno upisani dioni¢ki kapital mati¢nog drustva Kutjevo d.d. u 2024. godini iznosi
47.159 tisuéa eura (2023.: 47.159 tisu¢a eura) i podijeljen je na 5.726.429 redovnih dionica
(2023.: 5.726.429) na ime bez nominalnog iznosa. Sve dionice su u potpunosti uplacene.

Vlasnitka struktura kapitala na dan 31. prosinca je sljedeca:

Vlasnistvo % 2023. “Vlasnistvo % 2024.

BOZJAKOVINA D.D. 87,41 % 87,38 %
OTP BANKAD.D. 718 % 8,90 %
NEXE D.D. 2,06 % 1,15 %
CERP/REPUBLIKA HRVATSKA 0,52 % 0,54 %
Ostali 2,83 % 2,03 %

Sukladno odredbama Zakona o uvodenju eura kao sluZbene valute u Republici Hrvatskoj i
Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o trgovackim drustvima, a temeljem odluke Glavne
skupétine o uskladenju temeljnog kapitala od 21. lipnja 2024. godine, temeljni kapital maticnog
drustva, primjenom fiksnog te¢aja konverzije iz kune u euro preratunat je u eure te je smanjen
za iznos od 1 eura u mjeri potrebnoj za uskladenje s relevantnim propisima na pojednostavljen
nadin, u korist rezervi kapitala.

Drustvo Kutjevo d.d. tijekom 2024. nije godine stjecalo niti otpustalo vlastite dionice.
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24. OBVEZE ZA KREDITE

Dugorocne obveze za kredite

Obveze po dugoro&nim kreditima banaka
Ukupno

Kratkoroéne obveze za kredite

Obveze po kratkoro¢nim kreditima banaka
Tekuce dospijec¢e dugoroénih kredita banaka
Obveze za kamate

Ukupno

31. prosinca
2023.

U tisuéama EUR

6.735

6.735

31. prosinca
2023.

U tisuéama EUR

9.340
1.904
37

11.281

31. prosinca
2024.

U tisuéama
EUR

7110
7.110

31. prosinca
2024.

U tisuéama
EUR

10.442
2.425
40
12.907

Obveze po kreditima osigurane su hipotekama na nekretninama i pokretninama Grupe neto
knjigovodstvene vrijednosti 25.688 tisuéa eura (2023.: 6.616 tisu¢a eura) (Biljeska 16 —

Nekretnine, postrojenja i oprema).

Grupa, na dan 31. prosinca 2024. godine, ima ugovorene neiskoriStene kreditne linije s
financijskim institucijama za 2024. godinu u ukupnom iznosu od 2.937 tisuca eura.

Efektivhe kamatne stope

2023.

2024,

%

%

1%-4,75%

Najvi§a kamatna stopa za posudbe u 2024. godini za Drustvo iznosi 4,80%.

1%-4,80%
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25. OBVEZE PREMA DOBAVLJACIMA

Obveze prema nepovezanim dobavljatima

Obveze za nefakturirane isporuke
Ukupno

26. OBVEZE PREMA ZAPOSLENICIMA

Obveze za place
Obveze za otpremnine i ostale dodatne naknade
Obveze za ostale troSkove zaposlenika

Ukupno

31. prosinca
2023.

U tisuéama
EUR

1.874
5

 1.879

31. prosinca
2023.

U tisuéama
EUR

506
370
67

943

31. prosinca
2024,

U tisuama
EUR

1.218

1.218

31. prosinca
2024.

U tisu¢ama
EUR

597
457

84
1.138
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27. OBVEZE ZA POREZE, DOPRINOSE | SLICNA DAVANJA

31. prosinca 31. prosinca
2023. 2024.
U tisu¢ama U tisuéama
EUR EUR
Obveze za PDV 266 280
Obveze za doprinose za osiguranja 208 258
Obveze za porez i prirez na dohodak 27 40
Ostale naknade 4 -
Obveze za porez na dobit 48 61
Ukupno 553 639
28. OSTALE KRATKOROCNE OBVEZE
31. prosinca 31.
Ostale kratkorocne obveze - prosinc prosinca
2023.
2024.
U tisubama EUR U tisucama
EUR
Odgodeni prihod iz drzavnih potpora 269 214
Odgodgno plaanje troskova i prihod buduéeg 1.740 1.808
razdoblja
Ostale obveze 62 43
Ukupno 2.071 2.065
. 31.
. 31. prosinca .
Ostale dugoro¢ne obveze 2023 prosinca
) 2024.
U tisucama EUR Hltisucama
EUR
Odgodeni prihod iz drzavnih potpora 508 320
Ukupno 508 320

29. POTENCIJALNE OBVEZE

Protiv Grupe se vodi nekoliko sudskih sporova te je Grupa u skladu s profesionalnim pravnim
savjetom, za sporove za koje se vjeruje da ¢e zavrsiti nepovoljnim ishodom za Grupu, formiralo

pripadajuca rezerviranja u ukupnom iznosu od 158 tisuca eura (2023. godine: 206 tisu¢a eura)
— Biljeska 13.

30. UPRAVLJANJE FINANCIJSKIM RIZICIMA
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Rizik upravljanja kapitalom

Upravljanje kapitalom od strane Grupe provodi se na nacin da se osigura daljnje poslovanje i
pritom omoguéi povecanje povrata dioni¢arima kroz optimizaciju odnosa kapitala i dugovanja.
Struktura kapitala Grupe sastoji se od obveza, novca i nov&anih ekvivalenata i kapitala
pripadajuéeg ¢lanovima Grupe, koji uklju€uje temeljni kapital, rezerve i zadrZzanu dobit.

Grupa upravlja kapitalom i radi potrebne usklade istog, u skladu s promjenama ekonomskih
uvjeta na trZiStu, za uskladu ili odrZzavanje kapitalne strukture, Grupa moZe povecati/smanijiti

temeljni kapital i sli¢no.

Dugoroéne obveze za zajmove
Dugoro¢ne obveze za najmove
Kratkoro&ne obveze za zajmove
Kratkoroéne obveze za najmove
Novac i nov&ani ekvivalenti
Neto dug

Kapital
Pokazatelj zaduzenosti

31. prosinca 31. prosinca
2023. 2024.

U tisuéama EUR o sucama

6.735 7.110

99 578

10.316 12.907

132 204

(5.614) (3.552)

11.668 17.247

55.573 57.388

23% 30%
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30. UPRAVLJANJE FINANCIJSKIM RIZICIMA (NASTAVAK)
Financijski rizik

Grupa upravlja i kontrolira financijski rizik koji bi mogao utjecati na poslovanje Grupe putem
internih izvjestaja o riziku koji analiziraju izloZzenost na temelju stupnja i znacajnosti rizika. Ovaj
rizik ukljutuje trzini rizik (ukljutujuéi rizik promjene deviznih te€ajeva, rizik fer vrijednosti
kamatnih stopa i rizik porasta cijena), kreditni rizik, rizik likvidnosti i rizik kamatnih stopa.

Trzigni rizik

Trzisni rizik je rizik da ¢e promjena trzidnih cijena, kao 8to su promjena stranih valuta i
kamatnih stopa, utjecati na prihod Grupe ili vrijednost njihovih financijskih instrumenata. Cilj
upravljanja trzi8nim rizikom je upravljanje i kontroliranje izloZenosti trZiSnom riziku unutar
prihvatljivih parametara, optimizirajuéi povrat.

Uspjeh poslovanja Grupe, izmedu ostalog, ovisi o cijenama sirovina i materijala na trZistu, a
koje mogu imati zna&ajan utjecaj u troskovima gotovih proizvoda. U cilju umanjivanja tog
utjecaja, Grupa upravlja strateSkim nabavnim kategorijama kroz razvijanje partnerskih odnosa
s dobavljatima uz okrupnjivanje nabavnih volumena.

Tijekom promatranog perioda nije bilo znacajnijih promjena utjecaja trzidnog rizika na Grupu
kao niti promjena vezanih za mjerenje i upravljanje trZiSnim rizikom.

Valutni rizik

Ulaskom Republike Hrvatske u eurozonu od 1. sije¢nja 2024. godine, nestala je glavnina
izlozenosti valutnom riziku Grupe, obzirom da poslovanje s ostalim valutama &ini manje od 1%
ukupnog prometa tj. nije materijalno znagajno.

Kamatni rizik

Kamatni rizik je rizik da ¢e se vrijednost financijskih instrumenata promijeniti uslijed promjene
trzignih kamatnih stopa u odnosu na kamatne stope primjenjive na financijske instrumente.
Rizik kamatnih stopa kod tijeka novca je rizik da ¢e troSkovi kamata na financijske instrumente
biti promjenijivi tiiekom razdoblja.

Buduéi da Grupa nema zna&ajnu imovinu koja ostvaruje prihod od kamata, prihodi i nov&ani
tok iz poslovnih aktivnosti nisu u zna¢ajnoj mjeri ovisni o promjenama trzisnih kamatnih stopa.
Grupa je tijekom promatranog perioda bila izloZena financijskom riziku promjene kamatnih
stopa uslijed koristenja dugoroénih kredita na koje se je primjenjivala varijabilna kamatna
stopa. Prijevremenom ofplatom postojecih te ugovaranjem novih dugoroénih kredita uz
koridtenje fiksne kamatne stope, rizik promjene kamatnih stopa je minimiziran. Detalji o
kamatnim stopama koje se obraéunavaju na primliene kredite su prikazani u Biljesci 23.
Grupa ne koristi izvedene financijske instrumente da bi upravljalo rizikom kamatnih stopa.

30. UPRAVLJANJE FINANCIJSKIM RIZICIMA (NASTAVAK)
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Kreditni rizik

Kreditni rizik je rizik da jedna strana ugovornog odnosa nece izvrsiti svoje obveze te ¢e time
uzrokovati nastajanje financijskog gubitka drugoj strani. Grupa smanjuje kreditni rizik
provodenjem strogih mjera kontrole naplate i isporuke robe kao i pribavljanjem instrumenata
osiguranja duznika (zaduznice i mjenice). Grupa posluje samo s onim drustvima koja su
kreditno sposobna. Grupa se sluzi javno objavljenim informacijama o financijskom polozaju
drustva i koristi svoju bazu podataka kako bi rangirala znacajnije kupce. Utjecaj kreditnog
rizika na Grupu kao i promjene u kredithom rangiranju partnera konstantno su pracene i
mjerene te je ukupna vrijednost zaklju¢enih ugovora rasporedena izmedu kreditno sposobnih
partnera.

Imovina koja nosi kreditni rizik sastoji se uglavnhom od potrazivanja od kupaca i ostalih
potrazivanja.

IzloZenost kreditnom riziku

Knjigovodstvena vrijednost financijske imovine predstavlja maksimalnu izloZzenost kredithom
riziku koja na izvjestajni datum iznosi kako slijedi:

31.12.2023. 31.12.2024.
Biljeska ) U tisuéama
U tisuéama EUR EUR
Potrazivanja od kupaca i ostala potrazivanja 20 4.459 5.101
Ukupno 4.459 5.101

Rizik likvidnosti

Rizik likvidnosti je rizik da Grupa nece biti u moguénosti ispuniti svoje financijske obveze u
roku.

U iduéoj tablici analizirano je preostalo razdoblje do ugovorenih dospijeca nederivativnih
financijskih obveza Grupe. Tablica je sastavljena na temelju ne diskontiranih novéanih odljeva
po financijskim obvezama po najranijem datumu na koji se od Grupe moze zatraziti placanje.

. o . Knjigovodstvena . . 1-2 25 ViSe od 5
Ugovoreni novcani tokovi .. 0 — 12 mjeseci . . .
vrijednost godine godina godina
31. prosinca 2024. 000' EUR 000' EUR 000'EUR O000'EUR  000'EUR
Obveze za zajmove 20.017 12.907 3.406 3.704 -
Obveze prema 1.597 1.597
dobavljagima - - -
21.614 14.504 3.406 3.704 -
Ugovoreni novéani tokovi Knjigovodstvena 4, jeseci 1-2 -5 Vise od 5
vrijednost godine godina godina
31. prosinca 2023. 000' EUR 000' EUR 000'EUR  O000'EUR 000'EUR
Obveze za zajmove 18.016 11.281 2.282 3.631 822
bveze prema 1.879 1.879
dobavljaima - B -
19.895 13.160 2.282 3.631 822
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30. UPRAVLJANJE FINANCIJSKIM RIZICIMA (NASTAVAK)

Rizik likvidnosti (nastavak)

Naredna tablica prikazuje preostalo razdoblje do ugovorenih dospije¢a financijskih
potrazivanja Grupe. Tablica je sastavljena na temelju ne diskontiranih novéanih prilieva po
financijskim potraZivanjima po najranijem datumu na koji Grupa moze zatraZiti placanje po
svojim potrazivanjima.

Ugovoreni novéani Knjigovodstve 0-12 1-2 . Vise od 5
: - : . . 2-5 godina .
tokovi na vrijednost  mjeseci godine godina
31. prosinca 2024. 000' EUR gg‘; 000' EUR 000' EUR 000' EUR

Potrazivanja od kupaca

. . 5.101 5.101 - - -
i ostala potrazivanja

5.101 5.101 - - -
Ugovoreni novéani Knjigovodstve 0-12 1-2 . Vise od 5

. - . . . 2-5 godina .
tokovi na vrijednost  mjeseci godine godina
31. prosinca 2023. 000' EUR EOLOI?? 000'EUR  000'EUR 000' EUR

Potrazwanja ?.d ku_paca 4.459 4.459 i i )
i ostala potrazivanja

4.459 4.459 - - -

Klimatski rizik

Uprava Grupe primila je na znanje globalnu svijest i zabrinutost o potencijalnom utjecaju
klimatskih promjena. Trenutno ovo pitanje nije imalo zna&ajan utjecaj na financijske izvjestaje,
a buduce uginke na aktivnosti i poslovne planove Grupe je teSko predvidjeti.

Uprava nastavlja pratiti dogadanja u ovom podrudju i reagirati ¢e prema potrebi kako bi
osigurala opstojnost Grupe.
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31. POREZ NA DOBIT

Porez na dobit obracunava se po stopi od 18% sukladno odredbama Zakona i Pravilnika o
porezu na dobit te Zakonu o dodatnom porezu na dobit.

Svodenje raéunovodstvenog rezultata na poreznu bilancu za 2023. i 2024. godinu prikazano
je kako slijedi:

2023. 2024.
EUR’000 EUR’000
Dobit prije oporezivanja 303 2.279
Uginak neoporezivih prihoda 2.872 2.043
U¢inak porezno nepriznatih troskova (1.153) (1.778)
Dvobit nakon neoporezivih prihoda i nepriznatih 2.022 2544
troskova
Porezna osnovica 18% 18%
Porezni rashod tekuée godine 364 458
Porezni gubitak za prijenos - -
Efektivna stopa poreza na dobit 120% 20%
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32. NAJMOVI

(u tisu¢ama eurima)

Nabavna vrijednost
Stanje 1. sijenja 2023.
Povecanja

Smanjenja

Stanje 31. prosinca 2023.

Ispravak vrijednosti
Stanje 1. sije¢nja 2023.
Amortizacija za godinu
Smanjenja

Stanje 31. prosinca 2023.

Nabavna vrijednost
Stanje 1. sije¢nja 2024.
Povetanja

Smanjenja

Stanje 31. prosinca 2024.

Ispravak vrijednosti
Stanje 1. sije¢nja 2024.
Amortizacija za godinu
Smanjenja

Stanje 31. prosinca 2024.

Neto knjigovodstvena vrijednost
Stanje 31. prosinca 2023.
Stanje 31. prosinca 2024.

Dugorotne obveze po financijskim
najmovima
Dugoro¢ne obveze po operativnim
najmovima
Kratkorotne obveze po operativhim
najmovima
Iznosi priznati  u izvjeStaju o

sveobuhvatnoj dobiti:

Rashodi od kamata
Amortizacija

Imovina s pravom
koristenja

747

38

(53)

732

(346)

(184)

50

(480)

732

667

(517)

882

(480)

(202)

517

(165)

252

717
31. prosinca 31. prosinca
2024. 2023.
69 3
509 99
204 133
7182 235
2024. 2023.
15 6
202 184
217 190
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33. ZARADA PO DIONICI

Osnovna

Osnovna zarada po dionici izraéunava se na nagin da se dobit za godinu mati¢nog drustva
podijeli s ponderiranim prosjegnim brojem redovnih dionica koje su izdane tijiekom godine,
umanjeno za redovne dionice kupliene od strane Drustva, a koje se drZe kao vlastite dionice.

Razrijedena

Razrijedena zarada po dionici je ista kao i osnovna jer nije bilo konvertibilnih instrumenata niti
opcijskih dionica tijekom oba razdoblja.

2023. 2024.
Dobit koja pripada dioni¢arima u EUR (60.687) 1.821.244
Prosjecni broj dionica 7.106.429 7.106.429
Zarada po dionici u EUR (0,01) 0,26

34. REVIZORSKE NAKNADE

Naknade za reviziju financijskih izvje§taja Kutjevo Grupe iznose 35 tisuca eura (2023.: 30
tisuca eura), $to ukljuuje i ostale revizijske usluge koje se najve¢im djelom odnose na usluge
revizije lzvjestaja o primicima Uprave i Nadzornog odbora i lzvjestaja o odnosu s povezanim
dru$tvima. Ostale povezane revizorske usluge koje je pruZio zakonski revizor u 2024. godini
iznose do najvise 9.5 tisuéa eura i odnose se na revizorski zakljutak o provedenim postupcima
provjere lzvjestaja o odrZivosti.

35. DOGADAJI NAKON DATUMA BILANCE

U periodu izmedu datuma bilance i datuma potpisa ovog izvjestaja nije bilo znacajnijih
dogadaja koji bi utjecali na financijski poloZaj Grupe.

35. ODOBRENJE FINANCIJSKIH IZVJESTAJA

Financijske izvjestaje usvojila je Uprava i odobrila njihovo izdavanje 30.04.2025.9.

Predsjednik Uprave: Clan Upra
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