UPITNIK O USKLADENOSTI ZA IZDAVATELJE DIONICA
Sva pitanja sadrZzana u ovom upitniku odnose se na razdoblje od jedne kalendarske godine.

Kodeks korporativnog upravljanja namijenjen je drustvima s dualisti¢kim ustrojem obzirom da je takva struktura upravljanja najée$¢a kod drustava cije su dionice uvrstene
na Zagrebacku burzu. Ako izdavatelj ima monisticki ustroj, upitnik o uskladenosti ispunjava u skladu s dodatkom B Kodeksa korporativnog upravljanja.

Drustva na pitanja iz Upitnika o uskladenosti odgovaraju sa DA, NE ili Djelomiéno odabirom odgovora iz padajuceg izbornika za svako pitanje.
Za pitanja na koja je drustvo odgovorilo sa DA ne popunj se stupac Objasnjenje.
Za pitanja na koja je drustvo odgovorilo sa NE ili DJELOMICNO u stupcu Objasnjenje trebalo bi objasniti zasto je to tako, odnosno:

- objasniti u kojem se dijelu ne pridrzava odredbe Kodeksa i iz kojeg razloga,

- opisati mjere koje je poduzelo umjesto pridrzavanja odredbe Kodeksa kako bi ispunilo cilieve utvrdene u odgovaraju¢éem nacelu Kodeksa

- ako se drustvo namjerava pridrzavati odredbe Kodeksa u budu¢nosti, naznaciti kada ¢e poceti tako postupati.

Uputa za generiranje xml sheme iz xIs datoteke objavljena je na web stranici Hanfe pod Tehnicke upute i obrasci u dijelu Transparentnost izdavatelja.
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Uputa za popunjavanje:
* Godina se unosi bez tocke (npr. 2019)
* Upisuje se godina na koju se unose podaci iz upitnika



ODGOVOR
(na svako pitanje se

OBJASNJENJE

CLANAK
POGLAVLJE |  ODREDBA PITANJE obvezno odgovara | ol na koja o prathod TP )
izborom odgovoraiz
padajuéeg izbornika)
N swadnia L [Statut drusiva il drugiinterni akiijasno odreduju oviasti nadzomog odbora i oA
uprave.
. Suradna L |Statutdrustva il drugi intern akii su dostupri bez naknade nia mreznim oA
drustva.
Nadzori odbor usvojio je odiuku u kojoj je naveo kategorije odiuka i pravnin
posiova za koje je poirebna prethodna suglasnost nadzornog odbora te one
1 Suradnja 2. |odiuke o kojima se uprava mora savietovati s nadzornim odborom prije donosenja [DA
odluke, a njihov sazetak dostupan je bez naknade na mreznim stranicama
drustva.
‘Statut ill interni akti drustva predvidaju prethodnu suglasnost nadzormog odbora
1 Suradnja 2. |za donosenje vaznih odluka koje utjecu na strategiu drustva, rashode, izlozenost |DA
tiziku | ualed
Statut /i interni akt drusiva propisuju da nadzorni odbor | njegovi odborl imaju
1 Suradnja 3. istup i radnicima kada je to potrebno za |Dielomicno nije navedeno u Statutu alije omoguceno
Savanie niihovih duZnosti
Statut /i interni akti drusiva propisuju da uprava mora izvjeStavali nadzorni odbor
u redovitim intervalima o operafivnim rezultatima drustva, financijskoj situacij,
1 Suradnja 4 oA
znatnijim financijskim i nefinancijskim rizicimai rezultatima interakcija s
Garima i ostalim dionicima.
Statut ifll interni akti drustva propisuju da predsjednik uprave mora odmah
1 Suradnja 5. |obaviestiti nadzori odbor ako nastane il je vierojatno da ¢e nastati dogadaj koji DA
potencijalno moze znatno utjecati na rezultate, financijski polozaj ili ugled drustva.
Nadzorni odbor dao je suglasnost na pravilnik o ponasanju (ili drugi interni akt)
koji uspostavija pravila ponasanja koja moraju slijediti &lanovi uprave i nadzornog
6. NE ne postoji pravilnik ni interni akt o ponasan rave i Nadzornog odbora
B Pravila ponasanja odbora, radnici i drugi koji dieluju za racun drutva, a koji takoder sadrzava pravila postoji praviinik ni interni akt o p llu uprave | Nadzornog
i mjere koje ¢e biti poduzete u slu¢aju njegova krienja.
1 Pravila ponaganja 6. |Praviliko p°"a§f:1” (i drug interni akt) dostupan je bez naknade na mreznim |\ ne postoji pravilnik ni interni akt o ponasanju uprave i Nadzornog odbora
2 Sukob interesa 7. |%adlanove uprave i nadzomog odbora propisana je zabrana sudjelovanja u Djelomiéno politika upravijanja sukobom interesa ne postoji, primjenjuje se ZTD.
donosenju odluka u vezi s kojima se nalaze u sukobu interesa,
2 Sukob interesa 7. mf:é‘;’:‘ odbor dao je prethodnu suglasnost na politiku za upravijanje sukobom |\ Politika sukoba interesa nije donesena, primjenjuje se ZTD
2 Sukob interesa 7. |Folika za upraviano sukobom interesaje dostupna bez naknade na mreznim | g Politika sukoba interesa nije donesena, primjenjuie se ZTD
2 Sukob interesa. g, |Clanovi nadzomog odbora imaju obvezu obavijestiti cieli nadzorni odbor dase | oyeomigno Politika sukoba interesa nije donesena ali &lanovi NO se pridrzavaju ZTD
nalaze u postoie¢em sukobu interesa.
2 Sukob interesa. g, |Clanovi uprave imaju obvezu obavijestit predsjednika nadzornog odbora i ostale | oyeomigno Politika sukoba interesa nije donesena ali &lanovi NO se pridrzavaju ZTD
&lanove uprave o postojecem ili potencijalnom sukobu interesa.
2 Sukob interesa 8. mf::’:' ‘odbor uva evidenciju o svim obavijestima koje se odnose na sukob Dielomicno nije do sada postojao sukob interesa
Glan uprave ili nadzornog odbora ima obvezu obaviesiti predsjednika il
2 Sukob interesa 9. |zamjenika predsjednika tog odbora ako smatra da je drugi Slan uprave il Dielomicno Politika sukoba interesa nije donesena ali &lanovi NO i uprave se pridrZavaju ZTD
nadzornog odbora u postojece i potencijainom sukobu interesa.
zabrana Clanovi nadzornog odbora i uprave ne obavijaju djelatnosti koje se natje¢u s
2 10.  |poslovanjem drustva, nisu &lanovi uprave ili nadzormog odbora drustava koja Djelomiéno zamjenik predsjednika NO direktor je Drustva koje obavija djelatnost kaoi | izdavatelja, jed
konkurencije .
obavijaju takve dielatnosti niti drze vise od 5% udjela u takvim drustvima,
Clanovi uprave | nadzornog odbora koji imaju udjele u drusvima s kojimajo
) Lo, |drustvo u natiecanju, obaviestl su tajnika crustva o svim udjelima u takvim e e posiof ek drusta
konkurencije drustvima te su detalj o tim udjelima dostupni bez naknade na mreZnim
drustva.
I Niedna transakcija izmedu Glanova uprave i nadzornog odbora | drustva (i
2 i 11, |osoba povezanin s bilo kojom stranom) ne moze se skiopiti bez prethodne Dielomién ugovori mogu, NO upoznat je s njima i transakcije su javno objavijene
povezanim stranama
nadzornoa odbora.
ransakcie s Fer vrijednost svake materijalne transakcije mora potvrditi neovisni strucnjak prije
2 i 11 |svake takve transakcie te njegovo izviesée mora biti dostupno bez naknade na | Djelomiéno neovisni struénjak izraduje godisnii elaborat o transfernim cijenama koj nije objavijen na r
povezanim stranama ¢
mreZnim stranicama drustva.
I Drusivo je usvojilo procedure za odobravanje | objaviivanje iransakaija izmedu
2 i 12 |elanova uprave ili nadzornog odbora i drustva il osoba povezanih s bilo kojom | NE procedure nisu usvojene primjenjuju se lrziSna nagela
povezanim stranama
stranom).
2 Transakcije s 12, |Revizijski odbor jednom godisnje ocjenjuie djelotvornost tih procedura. NE ne postoje procedure
povezanim stranama
Uloga nadzornog Nadzomi odbor odgovoran je za imenovanje i 0poziv lanova uprave i davanje
3. 13. o = DA
odbora preporuka za kandidala za élana nadzornog odbora glavnoj skupsini.
Uloga nadzormog Nadzori odbor osigurao Je formalne | transparentne procedure za imenovanje U
3. 13. DA
odbora upraw i nadzorn odbor.
Uloga nadzomor Nadzorni odbor je postavio kao cilj postotak Zenskih &lanova nadzornog odbora i
3 o dbgma 9 14, |uprave koji se mora postiéi u sljedecih pet godina te je usvojio plan za provedbu | Djelomiéno drustvo nema viseslanu Upravu veé jednog &lana
tog cilja. Ciljani postotak i plan objavljeni su u godinjem izvjeséu
3 Uioga nadzomog 14, [Izvestaj o napredovanju plana objaviien je u godisnjem izvieséu. NE drustvo nema visetlanu Upravu vet jednog &lana
3 Uloga odbora za 15 |Odbor za imenovanje ima sve zadatke nabrojane u Slanku 15. Kodeksa. NE odbor za imenovanje nije osnovan
Odabir glanova Priliom prediaganja kandidata za nadzomi odbor glavnoj skupstini, medu
3 nadzornog odborana|  16. ijalima za glavnu skupstinu drustvo Eini dostupnima sve informacije NE materjali sdrZavaju ime, prezime,strugnu spremu
glavnoj skupstini navedene u dlanku 16. Kodeksa.
Odabir Elanova Informacije odredene u glanku 16. Kodeksa bez naknade su dostupne na mreznim . , < .
3 nadzornog odbora na|  16. © Djelomicno materjal sdrZavaiu ime, prezime,struénu spremu | dostupni su na mreZnim stranicama
¢ stranicama drustva
glavnoj skupstini
Odabir tlanova Materijali za glavnu skupstinu sadrze sve informacije koje su navedene u lanku
3 nadzomog odbora na|  17. ljall za gl P lje koj NE do sada nije bila praksa
e 17. Kodeksa.
glavnoj skupstini
Odabir élanova Podaci navedeni u glanku 17. Kodeksa dostupni su bez naknade na mreznim
3 nadzomog odborana|  18.  |stranicama drudtva i u sluaju kada se imenuje predstavnik radnika ili drugi dlan  [NE do sada nije bila praksa
glavnoj skupstini nadzornog odbora kojeg ne biraju dionicari na glavnoj skupstini.
a Nadleznost 19 |Nadzorni odbor ima sve zadatke nabrojane u &lanku 19. Kodeksa, DA
nadzornod odbora
Nadzori odbor napravio Je prolfil nadzornog odbora ko odreduje najmanji broj
4 Sastav 20, |¢lanova te kombinaciju viestina, znanja i obrazovanja, kao i profesionalnog i Djelomicno nije napravijen profil NO alije odreden najmani broj &lanova s potrebnim viestinama
prakticnog iskustva koje se zahtijeva u nadzornom odboru.
Nadzorni odbor ukljuéuje clanove razlcith spolova, dobi, profia  iskustava kako
4 Sastav 21 k oA
bi se osigurala raznolikost perspektiva prilikom donoSenja odluka.
. - 5> | Vecina blanova nadzomog odbora jo neowsna u siadu s definicjom iz Dodatka A | - e postofe noovien! danow
Kodeksa.
4, sastav 22, |Predsjednik ili zamjenik predsjednika nadzornog odbora su neovisni NE oba su ovisni
4 Predsjednik 23, |Predsjednik nadzornog odbora ima zadatke odredene u clanku 23, Kodeksa. oA
s Oubori nadzomog 24, |Nadzomi odbor osnovao je odbor za imenovanie. NE planira se u buducnost
4 S:;;’; nadzomog 24. | Nadzomi odbor osnovao je odbor za primitke NE planira se u buducnosti
4 Odbori nadzomog 24, |Nadzomi odbor osnovao je revizijski odbor DA
odbora
4 S:;;’; nadzomog 24, |Nadzomi odbor utvrdio je mandat i aktivnosti svakog svojeg odbora. Djelomicno samo revizorskog koji je osnovan
odbor nadzom Svaki odbor nadzomog odbora sasloji se od Glanova kojl imaju polrebne vieStine,
4 o9 26, |znanje i obrazovanie, kao i profesionalno i prakiicno iskustvo za dielotvormo Dijelomicno samo revizorski odbor
odbora )
funkciia tog odbora.
4 S:;;’; nadzomog 27 |Svaki odbor nadzornog odbora ima najmane tri Glana. Dielomiéno samo revizorski odbor
Odbori nadzornog Vecina Glanova svakog odbora nadzornog odbora je neovisna (u skiadu s -
27. NE &l
4 odbora definiciiom iz Dodatka A Kodeksa) SV lanoi su ovisnt
4 S:;;’; nadzomog 27. | Clanovima uprave zabranjeno je biti Glanovima odbora nadzomog odbora. DA
A Odbori nadzornog 25, | OPiS posiova svakog odbora nadzomog odbora dostupan je bez naknade na |y o amovan Jo sam reizisi odbor &1 ops posla e abjavien na web-s
odbora mreZnim stranicama drustva,
Odbori nadzornog Drustvo u godisnje izviesée ukijuduje izviesce o radu svakog odbora nadzomog
28. " NE )0stoji samo revizorski odbor
4 odbora odbora te informacije o broju odrzanih sastanaka i &lanovima odbora. postoj
A Vremensko 9. | OBeKivano minimaino viemensko optereGenje svakog élana nadzomog odbora |
- |odredeno ie u irenutku nieaova imenovania.
B Vremensko 5. |U godisnjem izviescu drustva objaviena jo evidencia prisutnost svakog lana na ||\ e blla prakea
nadzornog odbora i niegovih odbora
remensko Statut /i interni aki drustva prechidaju obvezu Elanova nadzornog odbora da
4 ! 30, |obavieste tajnika drustva o svom Elanstvu u nadzornom odboru il upravi drugin | NE nije predideno i ne postoji tajnik drustva
opterecenje ,
drustava
4 Uestalosti nacin 31 |Sjednice nadzomog odbora odrzavaju se najmanje jednom svaka tri mjeseca. | DA
odrzavanja siednica
B Ubestalost  nacin 31, |Nadzomi odbor je ustojio plan rada koj uklucuie wijeme odrzavanja i dnewnired | adrodono jo Statutom
odrzavanja sjednica buduéih sastanaka.
Utestalost 1 natin ‘Odbori nadzornog odbora sastaju se toliko Gesto koliko je potrebno za djelotvorno
4, 31 |obavijanje njihovih duznosti te redovito izviestavaju nadzorni odbor o svojim Djelomino samo revizorski odbor
odrzavanja sjednica
Ugestalost i nacin Sjednice nadzorog odbora mogu se odrZati bez prisutnosti Slanova uprave kada
4, . P 32. DA
odrzavanja sjednica nadzorni odbor smatra da je to prikladno,
. Utestalost i nacin 3. |Osobe koje nisu Slanovi odbora nadzornog odbora mogu sudjelovati na oA

odrzavanja sjednica

sjednicama odbora samo na poziv odbora.




Potpora 33 [Drustvo je odredilo osobu koja ée obavijati poslove tajnika drustva. NE tajnik nije imenovan
U skladu sa statutom il drugim internim aktima drustva, tajnik drustva odgovoran
e da se postupa u skladu s procedurama nadzomog odbora, za savietovanje
Potpora 33 [nadzornog odbora o pitanjima upravijanja, pruzanje potpore predsjedniku NE tajnik nije imenovan
nadzormog odbora te pomaganje nadzornom odboru i njegovim odborima kako bi
utinkovito
Kvaliteta i Opis poslova élanova nadzomog odbora il interni akti drustva predvidaju obvezu
pravodobnost 34, |dostave svih materijala potrebnih za sjednicu nadzomog odbora jihovim DA
informacija ¢lanovima najkasnije tjedan dana prije sjednice.
Kualiteta i Opis poslova odbora nadzornog odbora il interni akti drustva predvidaju obvezu
pravodobnost 34, |dostave svih materijala potrebnih za sjednicu odbora nadzormog odbora njinovim [ NE postoji samo revizorski odbor
informacija élanovima najkasnije tiedan dana prije sjednice.
Kualiteta i . s . o .
Statut il interni akti drustva predvidaju da zapisnik sa sjednice nadzomog odbora
pravodobnost 3. Stva pro DA
mora biti dostupan svim ¢lanovima nadzornog odbora.
Kualiteta i Zapisnici sa sjednica nadzomog odbora sadrze informacije o rezultatima
pravodobnost 35 pA
glasanja, ukljuéujuci i detalje o glasovanju pojedinih &lanova,
Nadzomi odbor ima pravo primati informacije ili saiete od osoba izvan drustva na
Kualiteta i azorm o >0 0d osona 12
trosak drustva ako smatra da je to potrebno za uspjesno izviSavanje njegovin
pravodobnost 36. > 3 0 i2vrez negovin NE nije praksa
duznosti, s time da je postupak za to preciziran u intemim aktima drustva koje je
informacija
donijela uprava uz suglasnost nadzormog odbora.
bk razvel o |5 qr;\lanov\ nadzornog odbora pri imenovanju primili su uvodnu obuku za svolu | ¢ e prakea
bk rezve) 37| S¥i Slanovi nadzomog odbora kontinuirano se obugavaju i obrazuju kako bi NE e praksa
unapritedil i poboliSali svoie viestine i znanie
Clanovi nadzornog odbora redovito primaju novosti i saZetke od uprave i
Obuka i razvoj 38 |struénjaka o pitanjima koja su vazna za drutvo | duznosti Slanova nadzomog DA
Ocjenjivanje 39. | Nadzorni odbor ocijenio je svoju djelotvornost u posljednjih 12 mjeseci. NE ocienjuje se jednom godidnje na Glawnoj skuptini
nadzornoa odbora
Ocjenjivanje 30, |Nadzomi odbor ocijenio je pojedinadne rezuitate svojin dlanova u posljedniin 12|y e praksa
nadzornoa odbora. mieseci
Ocjenjivanje 30, |Ocieniivanje dielotvornosti nadzornog odbora vodio je predsjednikili zamjenik |
nadzornoa odbora g nadzomoa odbora,
Ocjenjivanje 40, | Octenivanje nadzomog odbora UKIuGilo e ocjenu svin okolnosti navedenin u | orcioie o u ocjent nisu navedens sve okolnost danka 40,
nadzornog odbora dlanku 40. Kodeksa.
Ocjenjivanje 41, |Godisnie injesée ukijuduje izviesce o ocjeni nadzomog odbora i njegovin odbora |\ rije praksa
nadzornog odbora " |u kojem su ocjenjene sve okolnosti navedene u clanku 41. Kodeksa.
Duznosti uprave 42. | Duznosti uprave ukljuéuju sve aklivnosti navedene u Slanku 42. Kodeksa. oA
y Uprava je usvojila, a nadzorni odbor je odobrio, poslovnik o radu uprave koji
43. NE 1 dan &
Duznosti uprave definira sve navedeno u dlanku 43. Kodeksa. postofi smo Jadan Han uprave
Duznosti uprave 44, |U slutaju grupe, uprava vodeéeg drusiva ima obvezu osigurali djelotvoran nadzor |p
nad druaih drustava u arupi
Ny Statut ifill interni akti drustva sadrze pravila koja ureduju odgovornost | postupke
Duznost uprave Bt na nivou vodecea drustva | drustava kéeri NE nije praksa
Nadzomi odbor osigurava da uprava odrzava profil uprave koji odreduje najmanji
Sastav 45. [broj ¢lanova te kombinaciju lanova koji posjeduju viestine, znanja i obrazovanje, |DA
kao i profesionalno i prakiicno iskustvo koje se zahtijeva za pravu.
Predsjednik 45, |Propisana e odgovornost predsjednika uprave 2a sve aktinosti navedene u Djelomiéno ne postoji viedlana uprava, ve¢ jedan &lan kojije odgovoran za navedene aktivnosti
&lanku 46. Kodeksa
Internim aklima drusiva predvideno je da &lanovi uprave moraju pribaviti
Ogranicenja drugin
47. |prethodnu suglasnost nadzornog odbora prije prinvacanja imenovanja u upravu ili |NE ne postojiinterni akt
imenovanja
nadzori odbor drustva koje nije dio iste grupe.
Ogranicenja drugin Internim aklima drusiva predvidena je zabrana da lanovi uprave dre vise od dvije|
47, NE toji interni akt
imenovanja pozicije u upravi ili nadzornom odboru drugih takvih drustava. ne postojiinterni a|
Nadzorni odbor u posliednjin 12 mjeseci ocijenio je djelotvornost aranzmana za
Ocjena uprave 48. | suradnju izmedu nadzornog odbora i uprave, kao i adekvatnost podrdke i NE nije praksa
koie prima od uprave.
Oclena uprave 46, | Rezultati ocjene aranzmana za suradnju izmedu nadzornog odbora i uprave Ne e praksa
ukliugeni su u aodisnie izviesce.
oclena uprave 4o, |Uprava je ocijenila viastitu dielotvornost kao i djelotvornost pojedinih clanova u |\ e praksa
posliedniih 12 mieseci.
Oclena uprave 40, | Uprava je izvijestila nadzomi odbor o zaklutcima u vezi ocjene viastite Ne e praksa
i poiedinih lanova,
Uloga odbora za 0. | Duznosti odbora za primitke ukjjuGuju sve akivnost navedene u dlanku 50. oA
orimitke Kodeksa.
Primici &lanova 51 |Nadzomi odbor odreduie godisnje primitke svakog clana uprave, utemeliene na |\
uprave preporukama odbora za primitke i u skladu s odobrenom politikom primitaka.
o Razina primitaka Slanova uprave uzima u obzir dogovorenu strategiju, skionost
Primici &lanova i au S : iy
52 |preuzimanju rizika, gospodarsko okruzenje unutar kojeg drustvo posluje te place i [DA
uprave © >
uviete radnika unutar drustva.
primici dlanova Politika primitaka propisuje da clan uprave ne smije raspolagati s dionicama koje
e 53 |sumu dodieliene kao dio primitka najmanje dvije godine od dana na koji sumu  |NE drustvo ne daje Upravi primitak u dionicama
upr dodiieliene.
Primici dlanova Politika primitaka propisuje da Clan uprave ne smije iskoristiti dionicke opcije koje
e 53, [sumu dodijeljene kao dio primitka najmanje dvije godine od dana na koji sumu | NE drustvo ne daje dionicke opcije
Primic 53, |Politia primitaka udjucuje odredbe koje poblize utvrduju okolnosti u kojima bi dio rije praksa
uprave primitaka Elana uprave bio zadrzan il bi se trailo njihov powat.
Razina primitaka za predsjednika nadzornog odbora te za druge Slanove
Primici &lanova p ¢
54, [nadzornog odbora odrazava njihowu vremensku opterecenost i odgovornosti, DA
nadzormnog odbora oo !
uklju€ujuci vremensku opterecenost i odgovornosti u odborima nadzornog odbora.
- Politika primitka il interni akli drusiva zabranjuju ukljugivanje varijabilnin
Primici ¢lanova 5. |elementa il drugih elementa povezanin s uspjesnoséu poslovanja u primitke  |DA
nadzornog odbora 9 po P poslovanja u p!
nadzormog odbora.
:r‘"lr:‘s:m"‘;“'e © 56.  |Politiku primitaka drustva odobrili su dionicari na glavnoj skupstini NE glavna skupstina za 2023.god jos nije odrzana
Izvjestavanje o 55, | Odobrena polika primitaka drustva dostupna je bez naknade na mreznim e lavna skupstina za 2023.god o8 nife odrzana
primicima drustva.
Izvjestavanje o Godisnje izviesce o primicima ukljutuje podatke o primicima svakog pojedinog
s7. | ¢ primicim DA
primicima ¢lana nadzomog odbora te ostale informacije sadrzane u Slanku 57. Kodeksa.
Uloga nadzomor Uprava je, uz prethodnu suglasnost nadzomog odbora, usvojila politiku koja
9 9 58, [odreduje prirodu i opseg rizika koje drustvo mora i koje je volino preuzeti kako bi | NE nije bilo potrebe za usvajanje takve politike
odbora i uprave ° egrizka k z
se postigl svi dugoroni strateski ciljevi (,skionost preuzimanju rizika’).
Uloga nadzornog 9. |Propisana je odgovorost uprave za sve aklinost navedene u Slanku 59 oA
odbora i uprave Kodeksa.
Uloga revizijskog Opis poslova revizijskog odbora ukljucuje sve aklivnosti navedene u Glanku 60.
60. DA
odbora Kodeksa.
Uloga revizijskog 51, |Reviziiski odbor, Nadzorni odbor i neki od njegovih odbora poduzeli su akiviosti |,
odbora navedene u dlanku 61. Kodeksa.
Revizijski odbor nadgleda proces odabira i imenovanja vanjskog revizora u skladu
Odnosi s vanjskim
vl 62 |sa zakonskim zahtjevima te daje preporuke nadzornom odboru za izbor vanjskog DA
revizora i wjetima za njegovo imenovanje.
Odnosi s vanjskim 63, |Reviziiski odbor je u protekiih 12 mieseci odobrio plan rada vanjskog revizora, koji |
revizorom " |ukijucuje opseg i sadrzaj aktivnosti koje e biti predmet revizie.
Revizijski odbor sastaje se po potrebi s vanjskim revizorom kako bi raspravili o
Odhnosi s vanjskim § !
63.  [pitanjima koja su identificirana fiiskom revizie i da bi nadgledao kvalitetu pruzenih [DA
revizorom
usluga
Odnosi s vanjskim 4. |Propisana e odgovornost Revizijskog odbora za nadgledane, neovisnost Dielomicno sdgovornost postal all nlfe proplsana
revizorom aniskod revizora
Odnosi s vanjskim 52 |Reviziiski odbor odobrio je politiku o dozvoljenim nerevizorskim uslugama koje |
revizorom " |oruza vaniski revizor.
Upravijanje rizicima i Revizijski odbor ocijenio je djelotvornost upravijanja rizicima i sustava unutarnje
65. NE nije praksa
unutarnja kontrola kontrole kao cjeline najmanje jednom godisnje.
Upravijanje rizicima i | go [Revizijski odbor po potrebi daje preporuke nadzormom odboru i upravi drustvau [,
unutarnja kontrola vezi djelotvormosti upravjana rizicima i sustava unutarnje kontrole
Upravianje rizicimai|  ¢o | Drustvo odrzava dielotvoran sustav upravijania rizicima koii osigurava pouzdano [
unutarnja kontrola " |prepoznavanie rizika, mjerenje, odgovore, prijavijivanie i njihovo nadziranje.
Uoravianie riziima Drustvo je odredilo jasne unutarnje odgovornosti za odrzavanje sustava
pravijan) 66.  |upravijanja rizicima te jasnu proceduru odrzavanja kontakata odgovornih osoba s DA
unutarnja kontrola
reviziskim odborom.
Upravianje rizicimai| ¢, {Drustvo je ustanovilo funkiju unutamje revizije odgovornu za nadziranje NE  druttv postoji sluzba kontrolinga
unutarnja kontrola djelotvornosti sustava unutarnje kontrole, ukljucujuci upravijanje rizicima,

v < .
Upravijanje rizicimai| g7 | peviziiski odbor odobrio je plan unutarnje revizije u posliednjih 12 mjeseci. NE u drustvu postoji sluzba kontrolinga
unutarnja kontrola
Upraviianje rizicimai| ¢ |Revizijski odbor zaprima izviesca unutarieg reizora  nadzire provedbu njegovih [\ o  drutw postoji sluzba kontrolinga
unutarnja kontrola preporuka.

Upravijane rizicima | g [Reviziski odbor obvezan je nadzomom odboru preporuciti imenovanie i NE  drust posto sluzba kontrolinga
unutarnja kontrola razrjesenje voditelja funkcije unutarje revizie.
Uoravianje rizicimai [Ako u drusivu ne postoji funkcija unutarnje revizie, revizijski odbor je jednom u

lpravijan) 68. |posliednjih 12 mjeseci ocijenio potrebu za tom funkcijom u skiopu svoje ocjene  |NE nije praksa

unutarnja kontrola

sustava unutarnjih kontrola.




Uprava je, uz prethodnu suglasnost nadzomog odbora, usvojila postupak za

7 Prijava nepravilnosti | 69. | prijavijvanje krsenja zakona il unutarnjin pravila drustva, stvarnih il u sluéaju da [ NE to proizlazi iz same funkcije uprave
postoil sumnia u krsenie.
P i
B p— N e e e T P
priiave sumniivo ponasanie.
B rimaneprainost | 55, |Coal postiaza oialivarjs dostup 5 bex raknad i mrai Sarieama . e prakea
B priva nepraviiosti | 7o, |Statut il nteri ad drustva prechidsju duznost uprave da izviest nadzori odbor | c o proidazi iz same funkcije uprave
o svim uoGenim nepravilnostima i dogovori miere koje moraju biti provedene.
B eriova nepravinost |70, | ReWEisk odbor ocienioje dielonomost postupka | njegow primjent u poslecnin | c e prakea
12 mieseci
Kortrfe mrez Svi podaci koje drusivo mora objavit u skiadu sa zakonom, pravilima o uvrStenju,
8 e g | 7L |Kodeksom i vastitm statutom dostupni su bez naknade na mreznim stranicama |DA
drustva.
8. Koristenje mreZnim 7. |Sve informacije odredene tlankom 72. Kodeksa bez naknade su dostupne na | pye1omigng dostupni su financijski izvjestaii, odrzavanje skupstine i odluke i ostale informacije
stranicama drustva mreZnim stranicama drustva te im se lako moze pristupit
s Koristenje mreznim | 5 [Drustvo je osiguralo da su informacije na mreznim stranicama aktuaine i on
stranicama drusiva | objavliene unutar rokova propisanih zakonom i propisima.
s Koristenje mreznim | o |Svi podaci na mreznim stranicama dostupni su bez naknade na hrvatskom i Diclomigno dostupni su na hrvatskom
stranicama drustva engleskom jeziku.
8 Godisnje izvieste 74. | Godisnje izvieste sadr2i sve informacile iz clanka 74. Kodeksa. NE nije praksa
oanons Drusivo jo osiguralo da svi dionicari, bez obzira na broj i rod dionica koje drZe,
9 75, imau jednak pristup informacijama o drustvu i o tome kako mogu izvrSavali  8itti | DA
dionicarima
voia prava.
Drutvo o usanovlo dikodte formals mehanizms i mammskvm dioniéarima
o Odnosi s . mo pitanja izravno ave i "
icar - atzomog odbora,  pbjednost o urkciontaniu ih mehanizama
dostupne su bez naknade na mreznim stranicama drusiva.
oanons Drusivo je odredilo pojedinca kojl 6e U odnosu na sve dionicare bili osoba za
o 77, |kontakt u odnosima's ulagateljma, a kontakt ove osobe dostupan je bez naknade |NE nije praksa
dionicarima :
na mreznim stranicama drustva.
Statut drustva il interni akli drutva i na kojl nadin ne ograniéavaju moguénost
o Glavna skupstina 78.|dionicara da sazow glavnu skupstinu, da sudjeluju na njoj il da dodaju stavke na |DA
dnewni red.
N Glavna skupstin 7o, |Statut drustva il interni at drustva dopustaju dionicarima moguénost da oA
ostvaruiu svoie pravo alasa putem bez ogranice
N Glavma skupstng 70, Sl g i ntrni i ddtva dopulajy donGarima moguénost ca . e prakea
ostvaruiu svoie pravo alasa elektronicki bez oarani
N Glavna skupstin 7o, |Obiasnienje arugih nacina na koj dionicari mogu izvisavat svoje pravo glasa |
navedeni su u za alavnu skupstinu.
N Giavma skupstna 0. | Obaviiesto odrzavanju glavne skupstine objaviiena je najkasnije 30 dana prie | o
dana niezina odrzavania
N P 0. | Devni red, odiuke i svi drugi materijall polrebni za glavnu SkupStinu dostupri su |
bez naknade na mreznim stranicama drustva
) Glawna skupstina B0___[Sui dokumenti dostupni su na hrvatskom | enaleskom ieziku Dielomicn Gostupni su na hrvatskom feziku
N Glavna skupstin a1, |Sve osobe navedene u Slanku §1. Kodeksa bile su prisuine na glavno] SKupsi U | ycioier kupsting za 2023 o5 nie odizana
Drotekiih 12 mieseci
N Glavma skupstng 91| Vaniski revzor bio je prisutan na glavno) skupstin na kojo] su se predstaviall |- apstine 72 2023 o8 e odrzana
financiiski izviestail
N P a2, |Drustvo je bez naknade uGinilo dostupnima odluke glavne skupStine na svojm | o apsting za 2023 05 nie odrzana
mreZnim stranicama,
Drusivo je u roku od 30 dana od dana odrZavanja glavne skupstine na svojim
o Glavna skupstina 82 |mreznim stranicama bez naknade utinilo dostupnima odgovore na pitanja NE skupstina za 2023 jos e odrzana
na alavnoi skupstini
Korporativna
1 orporat a3, |Nadzori odbor i uprava usuglasil su  usvoiil politke propisane u Slanku 83. |,
Kodeksa.
Korporativna
10, drusivena 83.  |Politie su dostupne bez naknade na mreznim stranicama drustva oA
Kada uprava od nadzornog odbora raZi prethodnu suglasnost s odlukama,
Korporativna popratni dokumenti objasnjavaju na koii je nagin preporucena mjera u skiadu s
10, drusivena 84. |politikama povezanim s procjenom ucinka akivnosti drustva na okolis i zajednicu, |NE objasnjenje se odnosi na financijski efekat poslovanja
odgovornost s politikama povezanim s oguvanjem ljudskih prava i prava radnika te s mjerama
povezanim sa spriecavanjem i sankcioniranjem mita i korupcil.
o Unlutanostdonka | 55, | [eGEart odbor T pravs oK su e oga smataps K oA
dionicima u odnosu na dr
Uprava e osigurala pos«o]ame GGinkovith mehanizama za redoviy inerakolu s
10, Ukjusenost dionika |  85. |kjjuénim dionicima, kao i za informiranje nadzornog odbora o rezulatima tih oA
1 Ukjutenostdionika | g6, | Nadzomi odbor e oviasten, uz pethodnu obaviest pedsjedriku uprave, on
organizirai sastanke s vanjskim dionicima kada smatra da je to nuzno
U oviastenjima svakog odbora nadzorog odbora predvideno je U koje svihe
10, Ukjusenost dionika |  87. | predsjednik odbora moze komunicirati izravno s dionicima te koju je proceduru [ NE postoji samo revizorski odbor, nije praksa

potrebno pratiti.




