Patvirtinta

AB ,Snaigé“ valdybos 2012-04-10
posédzio protokolu Nr.1-8 ir
palildyta 2012-04-16 posédzio
protokolu Nr.1-9

2012 m. balandzio 30 d. AB ,,.Snaigé“ jvyksiancio eilinio visuotinio akcininky susirinkimo
darbotvarkeé
1 darbotvarkés klausimas: AB ,Snaigé“ konsoliduotas metinis praneSimas apie bendroveés
veiklg 2011 metais;
2 darbotvarkés klausimas: Auditoriaus iSvada apie 2011 m. bendrovés finansines ataskaitas;
3 darbotvarkés klausimas: 2011 m. bendrovés metiniy finansiniy ataskaity rinkinio tvirtinimas;
4 darbotvarkés klausimas: AB ,Snaigé”“ 2011 m. pelno (nuostoliy) paskirstymo tvirtinimas;
5 darbotvarkés klausimas: Audito jmonés metiniy finansiniy ataskaity auditui atlikti rinkimas ir
audito paslaugy apmokéjimo salygy nustatymas;
6 darbotvarkés klausimas: Audito komiteto nariy rinkimas;
o 7 Darbotvarkeés klausimas: Bendrovés jstaty keitimas;
o 8 Darbotvarkés klausimas: Bendrovés atlygio uz valdybos nariy veikla mokéjimo tvarkos ir
sutarties su Bendrovés valdybos nariais formos tvirtinimas.

Siulomi sprendimy projektai darbotvarkés klausimais:

e 1 darbotvarkés klausimu: I18klausyti AB ,,Snaigé” konsiliduota metinj praneSimg apie bendrovés
veiklg 2011 m.;
e 2 darbotvarkés klausimu: ISklausyti auditoriaus iSvadg apie 2011 m. bendrovés finansines
ataskaitas;
e 3 darbotvarkés klausimu: Patvirtinti 2011 m. bendrovés metiniy finansiniy ataskaity rinkinj;
e 4 darbotvarkés klausimu: Patvirtinti AB ,Snaigé” 2011 m. pelno (nuostolio) paskirstyma:
Nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai) paréjusiy finansiniy mety pabaigoje: 0 Lt. (0 EUR)
Grynasis finansiniy mety rezultatas pelnas (nuostolis): 908 126 Lt. (263 011,47 EUR)
Paskirstytinas rezultatas pelnas (nuostolis) finansiniy mety pabaigoje: 908 126 Lt. (263 011,47 EUR)
Akcininky jnasai nuostoliams padengti: 0 Lt (0 EUR)
Akcijy priedai nuostoliams padengti: 0 Lt (0 EUR)
Pervedimai i$ rezervy: 1 188 483 Lt. (344 208,47 EUR)
Paskirstytinas pelnas: 2 096 609 Lt. (607 219,94 EUR)
Pelno paskirstymas:
Pelno dalis, paskirta | jstatymo numatytus rezervus: 45 410 Lt. (13 151,65 EUR)
Pelno dalis, paskirta | kitus rezervus: 30 000 Lt. (8 688,60 EUR)
- paramai, labdarai 0 Lt. (0 EUR)
- socialinéms ir kultdrinéms reikméms 30 000 Lt. (8 688,6 EUR)
Pelno dalis, paskirta dividendams iSmokéti: 0 Lt. (0 EUR)
Pelno dalis, paskirta premijoms iSmokeéti: 0 Lt. (0 EUR)
Pelno dalis, paskirta tantiemoms iSmokéti: 0 Lt. (0 EUR)
Kita: 2 021 199 Lt. (585 379,69 EUR)
- pelno dalis, paskirta j rezervg savoms akcijoms jsigyti: 0 Lt. (0 EUR)
- pelno dalis, paskirta j rezervg investicijoms: 2 021 199 Lt. (585 379,69 EUR)
Nepaskirstytasis rezultatas pelnas (nuostolis) finansiniy mety pabaigoje: 0 Lt. (0 EUR)

e 5 darbotvarkés klausimu: Audito jmone busimy 2012 mety metiniy finansiniy ataskaity auditui
atlikti iSrinkti bendrovés organy ir/ar asmeny, kuriems LR akciniy bendroviy jstatyme suteikta
teisé sitlyti sprendimy projektus, pasitlytg audito jmone, surinkusig daugiausiai balsy.
lgalioti bendrovés generalinj direktoriy, su teise perjgalioti, pasirasyti sutartj su audito jmone,
joje nustatant apmokéjimo uz audito paslaugas ir kitas salygas.

e 6 darbotvarkés klausimu: Iki veikiancios valdybos kadencijos pabaigos audito komiteto nariais
iSrinkti bendrovés organy ir/ar asmeny, kuriems LR akciniy bendroviy jstatyme suteikta teisé
sialyti sprendimy projektus, pasidlytus 3 kandidatus, surinkusius daugiausia balsy



o 7 Darbotvarkés klausimas: Bendroves jstaty keitimas
1) Pakeisti Bendrovés jstaty 6.2 ir 6.3 punktus ir juos iSdéstyti taip:

6.2. Visuotinio akcininky susirinkimo Saukimas, kompetencija nesiskiria nuo Akciniy bendroviy
ijstatyme nurodytos visuotinio akcininky susirinkimo Saukimo tvarkos ir kompetencijos,
iSskyrus atvejus, jeigu Sie jstatai numato kitaip.

6.3. Bendroves valdybg renka ir atSaukia visuotinis akcininky susirinkimas, Akciniy bendroviy
jstatyme reglamentuota tvarka. Bendrovés valdyba turi teise priimti sprendimg iSleisti
obligacijas, o taip pat, laikantis visuotinio akcininky susirinkimo patvirtintos tvarkos, spresti
klausimus, susijusius su atlygio valdybos nariams nustatymu. Valdybos kompetencija kitais
klausimais nesiskiria nuo Akciniy bendroviy jstatyme nustatytos kompetencijos. Bendroves
valdybos darbo tvarka nustato valdybos darbo reglamentas.

Papildyti bendrovés jstatus nauju 6.5 punktu ir jj iSdéstyti taip:

6.5. Su Bendrovés valdybos nariais sudaromos sutartys dél veiklos valdyboje. Bendrovés
valdybos nariams gali bati mokamas atlygis uz veiklg Bendrovés valdyboje. Sutarties su
Bendrovés valdybos nariais formg ir Bendrovés atlygio uz valdybos nariy veiklag mokéjimo
tvarkg tvirtina Bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas.

2) Atsizvelgiant | aukSCiau paminétus Bendrovés jstaty pakeitimus, patvirtinti naujg
Bendrovés jstaty redakcijg (pridedama). |galioti (su teise perjgalioti) bendrovés vadovag
pasirasSyti naujg Bendrovés jstaty redakcija ir pateikti jg registruoti Juridiniy asmeny registre.

o 8 Darbotvarkeés klausimas: Bendrovés atlygio uz valdybos nariy veiklag mokéjimo tvarkos ir
sutarties su Bendrovés valdybos nariais formos tvirtinimas

1) Nustatyti, kad Bendrovés valdybos nariams pagal atitinkama Bendroveés valdybos
sprendima gali bati mokamas atlygis uz veiklg valdyboje.

2) Patvirtinti sutarties su Bendrovés valdybos nariais formg (pridedama).
3) Patvirtinti Bendrovés atlygio uz valdybos nariy veiklag mokéjimo tvarkg (pridedama).
4) Nustatyti, kad priimti ir aukSciau 1), 2) ir 3) punktuose nurodyti sprendimai, susije su

atlygio Bendroves valdybos nariams uz veiklg valdyboje nustatymu, jsigalioja ir turi bati
taikomi nuo naujos Bendrovés jstaty redakcijos, patvirtintos Siame akcininky susirinkime,
jregistravimo Juridiniy asmeny registre momento.



