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Nr. 2373/14.03.2024

DOCUMENT DE INFORMARE CU PRIVIRE LA

OFERIREA SAU ALOCAREA DE ACTIUNI INFINITY CATRE ADMINISTRATOR],
DIRECTORI SI ANGAJATI Al SOCIETATII - STOCK OPTION PLAN

(Document de informare conform Regulamentului (UE) nr. 2017/1129
si Regulamentului A.S.F. nr. 5/2018)

Persoane responsabile

11. Numele si functia persoanelor fizice sau denumirea si sediul persoanelor

juridice responsabile pentru informatiile incluse in documentul de prezentare.

INFINITY CAPITAL INVESTMENTS S.A,, cu sediul social Tn municipiul Craiova, Str.
Tufdnele, nr. 1, Tnmatriculatd ftn Registrul Comertului sub numdrul
J16/1210/30.04.1993, avand cod unic de inregistrare nr. 4175676, reprezentatd
legal prin Sorin-lulian Cioacd, in calitate de Presedinte - Director General si
Mihai Trifu, Tn calitate de Vicepresedinte -Director General Adjunct.

1.2. Declaratii ale persoanelor responsabile mentionate la punctul 1.1. din care sa

2.

reiasd cd informatiile incluse Tn documentul de prezentare sunt, dupda

cunostintele lor, in conformitate cu realitatea.

Infinity Capital Investments S.A, reprezentatd legal de Sorin-lulian Cioacd —
Presedinte - Director General si Mihai Trifu — Vicepresedinte -Director General
Adjunct, declard si confirmd cd, dupd cunostintele lor, informatiile furnizate si
continutul prezentului document sunt in conformitate cu realitatea si cd nu
contin mentiuni sau declaratii neadevdrate de naturd sd afecteze semnificativ

continutul documentului.

Informatii despre emitent

21. Denumireaq, sediul, codul fiscal si numdarul de inregistrare la Oficiul Registrului

Comertului
a) Denumire: INFINITY CAPITAL INVESTMENTS S.A;
b) Sediul: Craiova, str. Tufdnele, nr. 1, jud. Dolj;

T
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c) Forma juridicd: Infinity Capital Investments S.A. este infiintatd ca persoand
juridica de drept privat, de nationalitate roménd, organizatd ca societate pe
actiuni;

d) Tip societate: Infinity Capital Investments S.A. este Tncadratd conform
prevederilor legale aplicabile ca Fond de Investitii Alternative (F.L.A.) de tip
inchis, destinat investitorilor de retail, categoria diversificat, autoadministrat.
Societatea este autorizatd de Autoritatea de Supraveghere Financiard ca
administrator de fonduri de investitii alternative (A.F.LLA.) prin Autorizatia nr.
45/15.022018 si in calitate de Fond de Investitii Alternative destinat
Investitorilor de Retail (F.LA.LR.) din data de 08.06.2021, conform Autorizatiei
nr. 94/08.06.2021,;

e) Codul fiscal: 4175676;

f)  Numdrul de inregistrare la Oficiul Registrului Comertului: J16/1210/30.04.1993;

g) Numar Registru AS.F. AF.IA.: PJRO71AFIAA/160004/15.02.2018;

h) Numdr Registru A.S.F. F.1A.LR.: PJRO9FIAIR/160001/08.06.2021;

i) Cod LElI (Legal Entity Identifier): 254900VTOOMS8GL8TVH59.

2.2. Capital social:
a) Capitalul social subscris si varsat: 50.000.000 lej;
b) Numdr actiuni emise: 500.000.000;
c) Valoarea nominald: 0,10 lei/actiune;

3. Informatii cu privire la oferirea sau atribuirea de valori mobiliare catre actualii
sau fostii membri ai conducerii sau angajati

3.1. Actele decizionale prin care s-a hotarat oferirea de valori mobiliare catre
actualii sau fostii membri ai conducerii sau angajati

Oferirea de drepturi/optiuni de a achizitiona actiuni INFINITY cdtre membrii
structurii de conducerii si angajati, sub forma programului de tip Stock Option
Plan, are la baza:

a. Hotdrarea nr. 7 a Adundrii Generale Extraordinare a Actionarilor din data
de 27 aprilie 2023

Se aprobd derularea unui program de tip Stock Option Plan, care are ca obiectiv
acordarea de drepturi de optiune pentru dobé&ndirea de actiuni cu titlu gratuit de
cdtre administratori, directori, angajati, in scopul fidelizdrii, mentinerii si motivarii
acestora, precum si cu scopul recompensdrii lor pentru activitatea desfdsuratd in
cadrul Societdtii. Programul se va desfdsura in urmdtoarele conditii:
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(a) In cadrul programului ,Stock Option Plan” vor fi acordate drepturi de optiune
pentru un numdr maxim de 2.000.000 actiuni, alocate administratorilor,
directorilor, angajatilor.

(b) In cazul drepturilor de optiune acordate administratorilor, directorilor,
angajatilor Societdtii, dreptul de optiune va putea fi exercitat dupd o perioadd
stabilitd prin decizia Consiliului de Administratie de implementare a programului
~Stock Option Plan”.

(c) La programul ,Stock Option Plan” vor putea participa administratorii,
directorii, angajatii Societdtii, conform criteriilor de performantd stabilite de
Consiliul de Administratie, in conformitate cu prevederile art. 3, lit. d) din
Regulamentul ASF nr. 7/2020.

(d) Consiliul de Administratie este Tmputernicit sd adopte toate mdsurile
necesare si sd Tndeplineascd toate formalitdtile cerute pentru aprobarea si
implementarea programului ,Stock Option Plan”, cum ar fi, dar fard a se limita la:
(i) determinarea criteriilor in baza cdrora vor fi acordate drepturile de optiune
personalului Societdtii; (ii) determinarea pozitiilor din organigrama, precum si din
structura Consiliului de Administratie, pentru care programul de tip ,stock option
plan” va fi aplicabil; (iii) perioada dintre data de acordare a dreptului de optiune
si data exercitdrii dreptului de optiune; (iv) conditiile pentru exercitarea dreptului
de optiune si, implicit, pentru dobdndirea de actiuni; (v) termenul inGuntrul cdruia
titularul dreptului de optiune trebuie sd isi exercite dreptul de optiune; (vi)
intocmirea si publicarea documentelor de informare in conditiile legii etc.

(e) Implementarea se va face de cdtre Consiliul de Administratie al Societdtii, cu
respectarea Hotdrdrii Adundrii Generale Extraordinare a Actionarilor, si/sau cu
ajutorul unui consultant specializat.

(f) Implementarea programelor se va realiza cu respectarea obligatiilor legale de
intocmire si publicare a documentelor de informare in conditiile legii si ale
regulamentelor A.S.F. aplicabile.

b. Hotararea nr. 8 a Adundarii Generale Extraordinare a Actionarilor din data
de 27 aprilie 2023

Se aprobd derularea unui program de radscumpdrare a actiunilor proprii de cdtre
Societate, cu respectarea prevederilor legale aplicabile si Intrunind urmdatoarele
caracteristici principale:

(i) Scopul programului: Societatea va rdscumpdra actiuni in cadrul programului
pentru distribuirea cu titlu gratuit cdtre administratorii, directorii, angajatii
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Societdtii, in scopul fidelizdrii acestora, precum si al recompensdrii pentru
activitatea desfdsuratd in cadrul Societdtii, conform criteriilor de performantd ce
urmeazd a fi stabilite de Consiliul de Administratie.

(i) Numd@rul maxim de actiuni ce pot fi rdscumpdrate: cel mult 2.000.000 de
actiuni;

(iii) Pretul minim per actiune: 01 lei;
(iv) Pretul maxim per actiune: 4,45 lei;

(v) Durata programului: maximum 18 luni de la data Tnregistrdrii in registrul
comertului;

(vi) Plata actiunilor dobé&ndite in cadrul programului se va realiza din profitul
distribuibil sau rezervele disponibile ale societdtii Tnscrise Tn ultima situatie
financiard anuald aprobatd, cu exceptia rezervelor legale, conform situatiilor
financiare 2021, in acord cu prevederile art. 1031 lit. d) din Legea societdtilor nr.
31/1990.

c. Hotdrarea nr. 9 a Adundrii Generale Extraordinare a Actionarilor din data
de 27 aprilie 2023

Se aprobd mandatarea Conducerii Superioare a Infinity Capital Investments S.A.
(fosta S.I.F. Oltenia S.A.) pentru ducerea la indeplinire, cu respectarea cerintelor
legale, a programului de rdscumpdrare a propriilor actiuni, incluzdnd, dar
nelimitédndu-se la stabilirea modalitdtii de dobdndire a propriilor actiuni.

d. Prevederile art. 8 (6) din Actul Constitutiv:

In cazul instrumentelor acordate in cadrul unor programe de tip Stock Option Plan
pentru administratori si directori, criteriile de alocare sunt stabilite in acord cu
legislatia specificd, precum si cu prevederile Actului Constitutiv si ale contractelor
de administrare si de mandat, iar pentru salariati, Consiliul de Administratie
stabileste criteriile de eligibilitate a beneficiarilor SOP, numdrul de instrumente ce
urmeazd sd fie acordate fiecdrei categorii de beneficiari, in acord cu prevederile
legislatiei specifice privind politicile solide de remunerare, precum si mecanismele
de implementare a SOP.

e. Prevederile Politicii de remunerare:
".... Remunerarea variabild prin actiuni

Acordarea acestui beneficiu sub formd de actiuni se poate realiza numai dupd ce
Actul constitutiv al Infinity Capital Investments S.A. poate include o asemenea
formad de stimulare si numai in conditiile aprobdrii de catre actionari a distribuirii
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de actiuni Infinity Capital Investments S.A. cdtre administratori, directori si
angajati (prin intermediul unor programe de tip Stock Option Plan, avénd ca sursd
a acestei distribuiri actiunile rdscumpdrate de cdtre societate).

In situatia indeplinirii conditiilor precedente (modificarea Actului constitutiv si
aprobarea de cdtre actionari a unui program de rdscumpdrare a actiunilor
proprii, in vederea acorddrii cdtre salariati/administratori), dreptul de a primi
actiuni va fi precizat in cadrul unui Plan aprobat de Consiliul de Administratie,
care tine cont de hotdrdrile adoptate de adunarea generald a actionarilor, iar
alocarea se va realiza Tn urma exercitdrii dreptului de cdtre beneficiari, dupd
fmplinirea unui termen de 12 luni de la acordarea acestuia.

Implementarea unei asemenea modalitdti de remunerare variabild are ca scop
alinierea intereselor beneficiarilor cu cele ale societdtii, care sd conducd la
atingerea indicatorilor de performantd si cresterea valorii Infinity Capital
Investments S.A. pe termen lung.

Hotdrarea Consiliului de Administratie al Infinity Capital Investments S.A. nr. 6 din
13.03.2024, prin care a fost aprobatd oferirea cu titlu gratuit a unui numar de
1.937.888 actiuni catre administratori, directori si angajati ai societdtii, Tn cadrul
unui Plan de tip "Stock Option Plan”.

Prin Hotdrarea Consiliului de Administratie nr. 6 din 13.03.2024 a fost aprobatd
lista Persoanelor eligibile. Prin aceeasi Hotdrdre, a fost aprobatd imputernicirea
conducerii superioare de a semna, din partea Societdtii, Actul de Aderare incheiat
ntre Societate si Persoanele eligibile.

Pretul de exercitare de cdtre Persoanele eligibile a dreptului de optiune asupra
actiunilor este de zero lei/actiune.

Persoanele eligibile sunt indreptdtite sd Tsi exercite Optiunea si sd dobdndeascd
numdarul corespunzdtor de Actiuni Rezervate la expirarea unui termen de 12 luni
de la semnarea Actului de Aderare, conditionat de Tndeplinirea cumulativd a
conditiilor necesare pentru intrarea in drepturi, aprobate prin hotararea
Consiliului de Administratie si mentionate in cadrul Actelor de Aderare incheiate
cu fiecare persoand eligibild in parte. Persoanele eligibile pot exercita dreptul de
optiune intr-un termen de 1 lund de la data primirii notificdrii cu privire la

ndeplinirea conditiilor pentru a exercita Optiunile.
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3.2. Descrierea operatiunii: motivul oferirii de actiuni, numdarul total de valori
mobiliare oferite, numdrul de valori mobiliare oferite individual pe categorii de
investitori

a) Motivul oferirii de actiuni

In conformitate cu materialele informative puse la dispozitia actionarilor cu
ocazia A.G.EA. din data de 27 aprilie 2023, principalele motive ale oferirii de
actiuni cdtre administratori, directori si angajati ai Infinity Capital Investments
S.A. prin derularea unui Stock Option Plan sunt:

o contribuie la realizarea unei politici de remunerare compatibild cu
administrarea solidd si eficace a riscurilor, fard a incuraja asumarea de riscuri
care nu sunt conforme cu profilul de risc al societdtii;

o asigurd cd remuneratia depinde de performantd, iar intre componenta fixad si
cea variabild a remuneratiei totale existd un echilibru adecvat;

o asigurd cd un procent semnificativ din orice remuneratie variabild constd in
actiuni emise de Infinity Capital Investments S.A, Tn concordantd cu
reglementdrile specifice.

Codul Fiscal (Legea 227/2015) prevede cd ,stock option plan" reprezintd ,un
program initiat Tn cadrul unei persoane juridice prin care se acordd angajatilor,
administratorilor si/sau directorilor acesteia sau ai persoanelor juridice afiliate ei,
prevdzute la pct. 26 lit. ¢) si d), dreptul de a achizitiona la un pret preferential sau
de a primi cu titlu gratuit un numar determinat de titluri de participare, definite
potrivit pct. 40, emise de entitatea respectivd.”

in sensul punctului 40, ,titlu de participare” inseamnd ,orice actiune sau altd
parte sociald Tntr-o societate Tn nume colectiv, societate Tn comanditd simpld,
societate pe actiuni, societate Tn comanditd pe actiuni, societate cu rdspundere
limitatd sau intr-o altd persoand juridicd ori detinerile la un fond de investitii”.

De asemeneaq, este prevdzut cd ,Pentru calificarea unui program ca fiind stock
option plan, programul respectiv trebuie s& cuprindd o perioadd minimd de un an
intre momentul acorddrii dreptului si momentul exercitdrii acestuia
(achizitiondrii titlurilor de participare)”.

Mai mult, avantajele sub forma dreptului la "Stock Option Plan”, la momentul
acorddrii si la momentul exercitdrii acestora, nu sunt considerate venituri
salariale impozabile (art. 76, alin (4) litera r) Cod Fiscal), neavand astfel un impact
negativ la nivelul Infinity Capital Investments S.A. sau al participantului in Plan
(persoanei eligibile).
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Pentru actionari, operatiunea de rdscumpdrare de actiuni proprii de cdtre Infinity
Capital Investments S.A. ar putea aveaq, in principal,urmdtoarele efecte benefice:

- diminuarea discount-ului dintre activul net si pretul de tranzactionare;

- majorarea randamentelor actionarilor pe seama posibilei cresteri a cotatiei
bursiere ca urmare a implementdrii programului;

- remunerarea suplimentard a actionarilor.

b) Numdarul total de valori mobiliare oferite si numdrul de valori mobiliare oferite
individual pe categorii de investitori

Numdrul maxim de actiuni ce pot fi rdscumpdrate este de 2.000.000 de actiuni, in
conformitate cu hotdrdarile Adundrii Generale Extraordinare a Actionarilor Infinity
Capital Investments S.A. din 27 aprilie 2023, prin care au fost aprobate programul
de rdscumpdrare de actiuni proprii si alocarea actiunilor in cadrul programului
Stock Option Plan.

Numdrul de actiuni oferite Persoanelor eligibile (administratori, directori si
angajati ai Infinity Capital Investments S.A.) este egal cu 1.937.888 actiuni INFINITY
si este determinat de cdtre Consiliul de Administratie, pe baza propunerilor
formulate de Comitetul de Remunerare si Nominalizare, cu respectarea
urmdtoarelor conditii:

- numdrul maxim de actiuni nu poate depdsi 2.000.000, conform hotdrdrilor
Adundrii Generale Extraordinare din data de 27 aprilie 2023, prin care au fost
aprobate programul de rdscumpdrare de actiuni proprii si alocarea actiunilor
in cadrul unui Stock Option Plan;

- Tncadrarea n limitele de cheltuieli prevdzute pentru Stock Option Plan in
Bugetul de Venituri si Cheltuieli aprobat de adunarea generald a actionarilor;

- Tncadrarea in limitele generale ale remuneratiilor administratorilor si
directorilor aprobate de adunarea generald a actionarilor.

In situatia Tn care relatia profesionald dintre Persoana Eligibild si Infinity Capital
Investments S.A. a Tncetat oricand Tnhainte de data exercitdrii Optiunilor, Persoana
Eligibild nu mai este indreptdtitd sd isi exercite Optiunile, cu exceptia contractelor
individuale de muncd/ de mandat/ de administrare incheiate pe perioadd
determinatd precum si in cazul pensiondrii anticipate/ limitd de varsta.

Acordarea dreptului de a primi actiuni cu titlu gratuit are caracter irevocabil si se
realizeazd prin incheierea de cdtre Societate cu fiecare Persoand eligibild in parte
a unui Act de Aderare, in forma aprobatd de cdtre Consiliul de Administratie.
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3.3. Descrierea tipului si clasei de valori mobiliare ce sunt oferite sau alocate

Actiunile oferite sunt de aceeasi clasd cu cele existente, respectiv comune,
nominative, indivizibile, de valori egale si dematerializate, emise la valoarea
nominald de 0,10 lei/actiune.

3.4. Perioada pentru subscrierea actiunilor

Persoanele eligibile pot sd isi exercite dreptul de a dobdndi actiunile oferite la
expirarea termenului de 12 luni de la data semndrii Actului de Aderare.

Persoanele eligibile pot exercita dreptul de a dobdndi actiunile Tn termen de 1lund
de la data primirii notificdrii din partea Infinity Capital Investments S.A. cu privire la
indeplinirea conditiilor pentru a exercita Optiunile..

Neexercitarea dreptului de optiune in interiorul termenului convenit conduce la
stingerea dreptului de exercitare a optiunii si se va considera cd Persoana Eligibila
refuzd dobdndirea actiunilor prevdzute in Actul de Aderare, iar Actul de Aderare va
inceta fard a fi necesare alte formalitdti. Infinity Capital Investments S.A. se obligd
ca, la momentul exercitdrii optiunii de cdtre persoana eligibild, sd aibd in

proprietate actiunile necesare transferului.

Persoanele eligibile vor intra Tn drepturile ce decurg din Planul de tip ,Stock Option
Plan” la momentul indeplinirii conditiilor prevdzute Tn cuprinsul Planului si a Actului
de Aderare. Societateq, prin Consiliul de Administratie, are dreptul de a constata
indeplinirea criteriilor necesare pentru intrarea in drepturi si de a determina in
concret numdrul de actiuni ce urmeazd a fi transferate.

3.5. Pretul de subscriere

Actiunile sunt oferite cu titlu gratuit, in conformitate cu hotdrarile A.G.E.A. din data
de 27 aprilie 2023.

Valoarea fiscald a actiunilor dobéndite cu titlu gratuit in baza Planului de tip ,Stock
Option Plan” si a Actului de Aderare este egald cu zero, conform prevederilor art. 76
din Codul Fiscal.

Ca efect al exercitdrii dreptului de a primi actiunile cu titlu gratuit, Persoanele care
isi exercitd optiunea in conformitate cu prevederile Planului si a Actului de Aderare
vor primi actiunile alocate la un pret de zero lei/actiune. Persoanele eligibile care
nu Tsi exercitd dreptul de optiune Tn termenul stabilit prin Actul de Aderare, pierd
dreptul de exercitare al acesteia.
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Pretul de piatd al actiunii INFINITY la data oferirii/alocdrii acestora in cadrul
programului de tip Stock Option Plan este de 1,8150 lei, pretul de inchidere din ziua
precedentd aprobdrii Planului (12.03.2024).

3.6. Orice alte informatii considerate importante de cdtre emitent sau de catre A.S.F.

Codul Fiscal (Legea nr. 227/2015) prevede cd ,stock option plan” reprezintd ,un
program initiat Tn cadrul unei persoane juridice prin care se acordd angajatilor,
administratorilor si/sau directorilor acesteia sau ai persoanelor juridice afiliate ei,
prevdzute la pct. 26 lit. C) si d), dreptul de a achizitiona la un pret preferential sau
de a primi cu titlu gratuit un numdar determinat de titluri de participare, definite
potrivit pct. 40, emise de entitatea respectiva.”

in sensul art.7 pct. 40 din Codul Fiscal, ,titlu de participare” inseamnd , orice actiune
sau altd parte sociald intr-o societate Tn nume colectiv, societate Tn comanditd
simpld, societate pe actiuni, societate Tn comanditd pe actiuni, societate cu
rdspundere limitatd sau intr-o altd persoand juridicd ori detinerile la un fond de
investitii”.

De asemeneaq, este prevdzut cd ,Pentru calificarea unui program ca fiind stock
option plan, programul respectiv trebuie sd cuprindd o perioadd minimd de un an
intre momentul acorddrii dreptului si momentul exercitdrii acestuia (achizitiondrii
titlurilor de participare)”.

Avantajele acordate sub forma optiunilor in cadrul unui “Stock Option Plan” nu sunt
considerate venituri impozabile, la momentul acorddrii optiunii si la momentul
exercitdrii optiunii de cdtre persoana eligibild, conform dispozitiilor art. 76 alin. 4 lit.
r) din Codul fiscal, fiind exceptate si de la plata contributiilor de asigurdri sociale, in
conformitate cu prevederile art. 142 Cod Fiscal.

In conformitate cu dispozitiile art. 94 din Codul Fiscal, privind determinarea
cd@stigului/pierderii din transferul titlurilor de valoare, veniturile din investitii
inregistrate de persoanele eligibile ca urmare a vanzdarii ulterioare a participatiilor
achizitionate Tn cadrul programelor de "Stock Option Plan" fac obiectul impozitului
pe venit. Potrivit art. 94 alin. (3) din Codul Fiscal, "In cazul tranzactiilor cu titluri de
participare dobdndite la pret preferential sau gratuit, in cadrul sistemului stock
options plan, castigul se determind ca diferentd intre pretul de vanzare si valoarea
fiscald a acestora reprezentatd de pretul de achizitie preferential care include
costurile aferente tranzactiei. Pentru cele dobdndite cu titlu gratuit valoarea fiscald
este consideratd egald cu zero” Valorile mobiliare acordate Tn cadrul unui program
Stock Option Plan devin impozabile doar la momentul la care beneficiarul decide
sd vandd aceste valori.
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in conformitate cu Legea 74/2015, Regulamentul ASF nr.10/2015, DAFIA, Ghidul ESMA
si actul constitutiv al Societatii, cel putin 50% din remuneratia variabild va consta
in instrumente, care vor fi acordate Tn cadrul programelor de tip stock option plan,
cu respectarea reglementdrilor legale Tn vigoare.

Prezentul Document a fost elaborat in conformitate cu prevederile art. 1 alin. (4) lit.
i) din Regulamentul UE nr. 1129/2017 privind prospectul care trebuie publicat in cazul
unei oferte publice de valori mobiliare sau al admiterii de valori mobiliare la
tranzactionare pe o piatd reglementatd, si de abrogare a Directivei 2003/71/CE,
coroborate cu prevederile art. 19 alin. (3) lit. b), pct. (i) din Regulamentul ASF nr.
5/2018, cu modificdrile si completdrile ulterioare, care prevdd cd intocmirea si
publicarea unui prospect nu este obligatorie pentru valorile mobiliare oferite,
atribuite sau care urmeazd sd fie atribuite membrilor conducerii sau angajatilor de
cdtre angajatorul lor sau de cdtre o intreprindere afiliatd, cu conditia sd fie facut
disponibil un document care contine informatii despre numdrul si natura valorilor
mobiliare, precum si despre motivele si detaliile ofertei sau ale atribuirii.
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