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Eveniment important de raportat: Eratd la Convocatorul Adundrilor Generale Extraordinara si Ordinara ale
Actionarilor din data de 28/29.04.2022

Informam investitorii asupra faptului cd in Convocatorul Adunarilor Generale Extraordinard si Ordinara ale
Actionarilor din data de 28/29.04.2022, transmis catre B.V.B. in data de 16.03.2022 si publicat in ziarele Ziarul
Financiar si Transilvania Expres din data de 18.03.2022, a fost redactat in mod eronat punctul 5 al ordinii de zi a
Adunirii Generale Ordinare a Actionarilor:

Forma corectd a punctului 5 de pe ordinea de zi a AGOA este:

5. Aprobarea remuneratiei lunare a membrilor Consiliului de Supraveghere la nivelul a 3,5 salarii medii brute pe
societate pentru fiecare membru al Consiliului, 4 salarii medii brute pe societate pentru Vicepresedinte si 5 salarii
medii brute pe societate pentru Presedinte.”

in loc de:

5. Aprobarea remuneratiei lunare a membrilor Consiliului de Supraveghere la nivelul a 2,5 salarii medii brute pe
societate pentru fiecare membru al Consiliului, 4 salarii medii brute pe societate pentru Vicepresedinte si 6 salarii
medii brute pe societate pentru Presedinte.”

Convocatorul AGEA/AGOA, corectat conform celor de mai sus, este disponibil pe site-ul societatii
www.tran5|[vanlalnvestments,ro, sectiunea Rapoartm‘g&e continua.
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Transilvania Investments Alliance S.A.

Directoratul
Transilvania Investments Alliance S.A.

-

cu sediul in Bragov, str. Nicolae lorga nr. 2, judetul Brasov (,,Sediul Societatii” in continuare),
inregistratd la Oficiul Registrului Comertului de pe langad Tribunalul Brasov sub numarul
J08/3306/1992, avand Codul de inregistrare fiscala RO3047687 (,,Societatea” in continuare),

convoaca:

(i) Adunarea Generala Extraordinard a Actionarilor (A.G.E.A. in continuare) pentru

data de 28.04.2022, ora 10%;

(ii) Adunarea Generala Ordinard a Actionarilor (A.G.O.A. in continuare) pentru data
de 28.04.2022, ora 112

Lucrérile adunarilor generale se vor desfasura in Municipiul Brasov, B-dul Eroilor nr.

27, Sala Europa a Hotelului Aro Palace.

-

In situatia neindeplinirii conditiilor de validitate la prima convocare,
A.G.E.A/A.G.O.A. este/sunt convocatd/e pentru data de 29.04.2022, cu mentinerea ordinii de

zi, a orei si a locului de desfasurare a lucririlor acestora.

Convocarea se efectueaza in conformitate cu prevederile Legii nr. 24/2017 privind
emitentii de instrumente financiare si operatiuni de piata (Legea nr. 24/2017 in continuare),
ale reglementirilor A.S.F. emise in aplicarea acesteia, ale Legii societdfilor nr. 31/1990,
republicatd in 2004, cu modificarile si completarile ulterioare (Legea nr. 31/1990 in

continuare) si cele ale Actului constitutiv al Societatii.

Capitalul social al Societatii este format din 2.162.443.797 actiuni nominative,

indivizibile, de valori egale si dematerializate, fiecare actiune dind dreptul la un vot in cadrul

adundrilor generale ale actionarilor, cu exceptia unui numar de 10.443.797 actiuni

rascumpdrate de Societate, conform Hotararii AGEA nr. 1/04.12.2020, reprezentand 0,4829%



din capitalul social, al caror drept de vot este suspendat conform art. 105 alin. 2 din Legea nr.

31/1990.

La adunirile generale ale actionarilor convocate prin prezentul convocator sunt
indreptatiti sa participe si sa voteze tofi actionarii nregistrati in registrul actionarilor la

sférsitul zilei de 07.04.2022, stabilita ca data de referintd pentru aceste adunari generale.

I. Ordinea de zi a Adunirii Generale Extraordinare a Actionarilor va fi

urmatoarea:

1. Alegerea secretariatului de sedinta format din doi membri, respectiv dna. Mihaela
Susan si dna. Simona Modval, actionari cu datele de identificare disponibile la sediul
societatii, insarcinat cu verificarea prezentei actionarilor, indeplinirea formalitatilor cerute de
lege si actul constitutiv pentru tinerea adundrii generale, numararea voturilor exprimate in

cadrul sedintei adunarii generale si intocmirea procesului-verbal de sedinti.

2. Aprobarea modificarii si completarii Actului constitutiv al Societatii, astfel:
(i) alin. (1) al art. 4 se modifica si va avea urmatorul continut:

“Art. 4 — (1) Durata societdtii este de 49 de ani, respectiv pind la data de 09.07.2070 .
Actionarii au dreptul de a modifica durata societafii inainte de expirarea acesteia, prin

Hotarare a Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor.”

(ii) alin. (3) al art. 10 se modifica si va avea urmitorul continut:

“(3) Fiecare actionar are dreptul la dividende proportional cu cota sa de participare
la capitalul social. Fixarea dividendelor si termenul in care acestea se vor plati actionarilor
se vor decide prin hotdrdre a Adunarii Generale. Comisioanele aferente pldtii dividendelor si
a oricaror sume cuvenite defindtorilor de valori mobiliare vor fi suportate de actionari. Plata
dividendelor si a oricdror sume cuvenite defindtorilor de valori mobiliare emise de Societate
se va realiza prin intermediul Depozitarului Central S.A. si al participantilor la sistemul de

compensare-decontare §i registru, conform legii.”

(iii) alin. (2). (4). (9) si (11) ale art. 14 se modifica si vor avea urmitorul continut:

“(2) Fiecare actionar este indreptdfit sa participe §i si voteze la oricare dintre
Adundrile Generale ale actionarilor societdii, personal, prin reprezentare, ori sd-gi exprime

votul prin corespondentd sau in sistem electronic conform prevederilor legale i
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reglementarilor A.S.F. emise in aplicarea legii. Directoratul emite regulamente privind
procedurile de vot prin reprezentare, corespondentd, mijloace electronice, de asa manierd
incat sa asigure posibilitatea exercitarii dreptului de vot, in conformitate cu prevederile

legale in vigoare. Votul prin corespondentd se va efectua pe cheltuiala actionarului.

(4) Adunarile Generale ale Actionarilor sunt Ordinare si Extraordinare. Cvorumul
necesar in vederea organizarii si desfasurarii Adunarilor Generale ale Actionarilor si
majoritatea necesarda adoptarii hotardrilor sunt cele prevazute de dispozitiile legale in
vigoare. Lucrarile Adunarilor Generale ale Actionarilor se pot desfasura, la propunerea
Directoratului inscrisa in convocatorul sedintei, si la alte adrese din localitatea sediului
principal decdt cea a sediului social. Pentru adoptarea hotardrii privind retragerea de la
tranzactionare este necesard prezenfa actionarilor definand 2/3 din drepturile de vot,
hotardrea fiind luata cu majoritatea de 3/4 din numdrul voturilor detinute de actionarilor

prezenfi sau reprezentafi.

(9) Convocatorul, precum si toate documentele si informatiile legate de problemele
supuse informarii sau aprobarii actionarilor se pun la dispozitia acestora la sediul societdtii
cu cel putin 30 de zile inainte de data Adundrii Generale si se publicd pe pagina de internet
pentru liberul acces la informatii a actionarilor. La cerere, actionarilor li se vor elibera copii

ale acestor documente.

(11) In ziua si la ora mentionate in convocator, sedinta adundrii se va deschide de

catre Presedintele Directoratului sau de cdtre persoana care ii fine locul.”

(iv) art. 15 se completeazd cu doud alineate noi, alin. (1') si (4'), care vor avea

urmatorul continut:

“(1') Fiecare membru al Consiliului trebuie sa accepte in mod expres exercitarea
mandatului incredintat. Prin acceptarea mandatului, fiecare membru al consiliului isi

exercita drepturile si isi asuma obligatiile derivate din aceastd calitate, conform dispozitiilor

legale si celor cuprinse in contractul de administrare.

(4)) In caz de vacantdi a unuia sau mai multor posturi din cadrul consiliului, consiliul

procedeaza la numirea unor membri provizorii pdnd la intrunirea adundrii generale ordinare
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a actionarilor. Daca vacanta posturilor din cadrul consiliului determina scaderea membrilor
sub minimul legal, directoratul convoaca deindata adunarea generala pentru a completa

numdarul membrilor consiliului.”

(v) art. 15 alin. (3) se modifica si va avea urmatorul continut:

“(3) Membrii Consiliului de Supraveghere vor alege dintre membrii sai si un
vicepresedinte, in aceleasi conditii ca cele reglementate in alineatul precedent, persoana
care, in lipsa motivata a Presedintelui, din imprejurari mai presus de vointa acestuia, va
exercita atributiile acestuia. Revocarea Vicepresedintelui se face in aceleasi condifii ca cele

reglementate in alineatul precedent.”
(vi) art. 16 alin. (2) se elimina.

(vii) art. 16 alin. (3) se modifica si va avea urmatorul continut:

“(3) Fiecare membru al consiliului de supraveghere incheie o asigurare pentru
raspundere civild profesionala, in limita echivalentului in lei a 250.000 Euro. Primele de

asigurare vor fi suportate de societate.”

(viii) alin. (1)-(6) si (9) ale art. 17 se modifica si vor avea urmitorul confinut:

“Art. 17 - (1) Consiliul de Supraveghere se va intruni cel putin o datd la 3 luni sau ori

de cdte ori este necesar, la convocarea Presedintelui.

(2) Consiliul de Supraveghere va putea fi convocat la cererea motivatd a cel putin doi
dintre membrii sai sau la cererea Directoratului cu ordinea de zi prezentatd in cererea de
convocare. Presedintele este obligat sa dea curs unei astfel de cereri. In Regulamentul de
Organizare si Functionare a Consiliului de Supraveghere este detaliatid procedura de

organizare §i desfasurare a sedingelor consiliului.
(3) Presedintele prezideaza sedintele consiliului.

(4) Membrii Consiliului de supraveghere isi vor exercita mandatul personal, cu
loialitate si in interesul societatii. Prin excepfie, un membru al Consiliului de Supraveghere
poate reprezenta la sedinfele Consiliului numai un singur membru absent, pe baza unei

procuri speciale, valabila numai pentru o anumitd yedintd a Consiliului de Supraveghere.

(5) Sedintele Consiliului de Supraveghere se vor fine la sediul societdtii sau in oricare
alt loc indicat in convocator. Participarea la lucrarile consiliului se poate realiza i prin

intermediul mijloacelor de comunicare la distanta: teleconferintd, videoconferinfd, conferinfdi
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pe internet sau intranet, etc. sau prin combinerea acestor variante de participare. In cazuri
exceptionale, justificate de urgenta situatiei §i pentru interesul societafii, hotardrile
consiliului pot fi luate prin votul unanim exprimat in scris (fax, e-mail, etc.) al membrilor,

fara a fi necesara intrunirea acestuia.

(6) Hotararile Consiliului de Supraveghere sunt valabile daca sunt prezenti sau
reprezentati cel putin trei membri ai consiliului si sunt adoptate cu majoritatea voturilor

membrilor prezeni sau reprezentati. In caz de paritate, este hotardtor votul presedintelui.

(9) Consiliul de Supraveghere poate crea comitete consultative, formate din minim 2
membri, insarcinate cu desfasurarea de investigatii §i cu elaborarea de recomandari pentru
consiliu. Constituirea Comitetului de Audit, Comitetului de Risc, Comitetului de Remunerare
si a Comitetului de Nominalizare este obligatorie. Comitetele vor inainta consiliului

recomandari si/sau rapoarte asupra activitatii acestora.”
(ix) alin. (7) si (8) ale art. 17 se elimina.

(x) alin. (2) al art. 18 se modifica si va avea urmatorul continut:

“(2) Daca revocarea membrilor consiliului este fard just motiv societatea va pldti
daune interese egale cu indemnizatiile cuvenite pdand la finalul mandatului sau, dar nu mai

mult de doudsprezece indemnizatii brute lunare.
(xi) alin. (3) al art. 18 se elimina.

(xii) alin. (1), (2), (4) 51 (8) ale art. 19 se modifica si vor avea urmatorul continut:

“Art. 19 — (1) Consiliul de Supraveghere numeste un directorat format din 3 membri.
Dupa cum va stabili Consiliul de Supraveghere, unul dintre acestia va fi numit Presedinte
Executiv, avdnd si functia de Director General si doi Vicepresedinti executivi, fiecare avind
si functia de Director General Adjunct. Mandatul membrilor directoratului este acordat

pentru o perioada de maxim 4 ani, putand fi reinnoit pentru noi perioade de maxim 4 ani.

(2) Membrii Directoratului trebuie sd indeplineasca conditiile prevdzute in legislatia
in vigoare pentru a ocupa aceastd functie si sa incheie o asigurare de rdspundere
profesionala, in limita echivalentului in lei a 300.000 euro. Primele de asigurare vor fi

suportate de societate.
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(4) In relatiile cu terfii, societatea este reprezentata de catre Pregedintele

Directoratului sau un alt membru al Directoratului desemnat in acest sens.

(8) Membrii Directoratului pot fi revocati oricdnd de catre Consiliul de Supraveghere.
Daca revocarea lor survine fara justa cauza, Membrii Directoratului sunt indreptatifi la plata
de daune interese stabilite in baza contractului de mandat incheiat de acestia cu societatea.
Daunele interese sunt echivalente cu indemnizatiile cuvenite pana la finalul mandatului sau,

dar nu mai mult de doudsprezece indemnizatii brute lunare.”
(xiii) alin. (5) si (7) ale art. 19 se elimina.

(xiv) art. 22 alin. (9) lit. b) se modifica si va avea urmatorul continut:

b) Sa notifice A.S.F. cu privire la orice modificari privind regulile de evaluare;”
(xv) alin. (4), (7)-(10) ale art. 25 se elimina.

(xvi) alin. (6) al art. 25 se modifica §i va avea urmitorul continut:

“(6) Societatea stabileste si aplica o politicd de remunerare aprobati de catre
Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor. Politica de remunerare este compatibila cu
administrarea solida si eficace a riscurilor si promoveazd atest tip de administrare, fard a
incuraja asumarea de riscuri care nu este conformd cu profilul de risc, Regulile Sfondului i
Actul Constitutiv ale Societdtii. Politica de remunerare a societdtii corespunde strategiei de
afaceri, obiectivelor si intereselor pe termen lung si cuprinde mdsuri pentru prevenirea

aparitiei conflictelor de interese.”

(xvii) alin. (2)- (4) ale art. 26 se elimina.

3. Aprobarea unui program de riascumpirare de citre societate a propriilor actiuni, in

conformitate cu dispozitiile legale aplicabile, in urmatoarele conditii:

(1) dimensiunea programului — maxim 20.000.000 actiuni cu valoare nominala de 0,10

lei/actiune, reprezentand 0,92487% din capitalul social;

(ii) preful de dobdndire a actiunilor - pretul minim va fi egal cu pretul de piata al
actiunilor societatii de la Bursa de Valori Bucuresti din momentul efectuirii achizitiei si pretul

maxim va fi 0,49 lei/actiune;
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(iii) durata programului - perioada de maxim 18 luni de la data publicarii hotararii

A.G.E.A. in Monitorul Oficial al Romaniei partea a IV-a,

(iv) plata actiunilor rascumparate - din rezervele disponibile (cu exceptia rezervelor

legale) inscrise in ultimele situatii financiare anuale aprobate,

(v) destinatia programului - distribuirea actiunilor rascumpdrate, cu titlu gratuit,
membrilor Consiliului de Supraveghere, ai Directoratului si personalului identificat, in cadrul
unui program Stock Option Plan, in acord cu politica de remunerare aprobata la nivelul
societatii si

(vi) acordarea unui mandat Directoratului pentru ducerea la indeplinire a acestei

hotarari.

4. Ratificarea Deciziei Directoratului nr. 1/24.09.2021 de aprobarea a contractului de
tip revolving semnat in data de 15.10.2021 cu Banca Transilvania S.A. pentru suma de 57
milioane lei, pentru o perioada de 12 luni, utilizat pentru achizitia de instrumente financiare si
finantarea activitatii curente a societafii si a Deciziei Directoratului nr. 1/20.12.2021 de
aprobarea a contractului de tip revolving semnat in data de 24.12.2021 cu Banca Comerciala
Roména S.A. pentru suma de 90 milioane lei, pentru o perioada de 12 luni, utilizat pentru

activitatea investitionala.

5. Imputernicirea d-lui Radu-Claudiu Rosca, Presedinte Executiv/Director General,
pentru semnarea Hotararii Adunérii Generale Extraordinare a Actionarilor, redactarea si
semnarea Actului constitutiv actualizat cu modificarile aprobate prin aceasti Hotirare
A.G.E.A (la actualizarea actului constitutiv se va da textelor o noud numerotare) si efectuarea

formalitatilor de publicitate si inregistrare a acesteia.

IL. Ordinea de zi a Adunirii Generale Ordinare a Actionarilor va fi urmitoarea:

1. Alegerea secretariatului de sedintd format din doi membri, respectiv dna. Mihaela
Susan §i dna. Simona Modval, actionari cu datele de identificare disponibile la sediul
societatii, insdrcinat cu verificarea prezentei actionarilor, indeplinirea formalitailor cerute de
lege si actul constitutiv pentru tinerea adunarii generale, numdrarea voturilor exprimate in

cadrul sedintei adunarii generale si intocmirea procesului-verbal de sedinti.

2. Discutarea si aprobarea situatiilor financiare anuale, respectiv situatia pozitiei

financiare si situatia rezultatului global si notele explicative ale situatiilor financiare anuale
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intocmite pentru exercitiul financiar din anul 2021, pe baza rapoartelor prezentate de catre

Directorat, Consiliul de Supraveghere si Auditorul financiar.

3. Aprobarea repartizarii pe destinatii a profitului net realizat in exercitiul financiar din
anul 2021.

4. Aprobarea remuneratiilor variabile ale membrilor Consiliului de Supraveghere si ale

membrilor Directoratului pentru anul 2021, conform politicii de remunerare.

5. Aprobarea remuneratiei lunare a membrilor Consiliului de Supraveghere la nivelul a
3,5 salarii medii brute pe societate pentru fiecare membru al Consiliului, 4 salarii medii brute

pe societate pentru Vicepresedinte si 5 salarii medii brute pe societate pentru Presedinte.

6. Aprobarea descarcirii de gestiune a membrilor Consiliului de Supraveghere, pentru

activitatea desfasurata in exercitiul financiar din anul 2021.

7. Aprobarea descarcarii de gestiune a membrilor Directoratului, pentru activitatea

desfasurata in exercitiul financiar din anul 2021.
8. Discutarea si aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul 2022.

9. Aprobarea revizuirii Strategiei Transilvania Investments Alliance S.A. pentru
perioada 2020-2024.

10. Aprobarea revizuirii Declaratiei de politicd investitionald pentru perioada 2020-
2024.

11. Aprobarea Raportului de remunerare pentru anul 2021.

12. Aprobarea revizuirii Politicii de remunerare a Transilvania Investments Alliance
S.A., aplicabila din 2022.

13. imputemicirea dlui. Radu-Claudiu Rosca, Presedinte Executiv/Director General, s
indeplineascd formalititile de inregistrare §i publicare a hotdririi adunarii generale a

actionarilor.

III. Introducerea de noi puncte pe ordinea de zi a A.G.E.A./A.G.0.A. Cerinte.
Data limita. Unul sau mai multi actionari reprezentdand, individual sau impreuna, cel putin
5% din capitalul social, in conditiile art. 105 din Legea nr. 24/2017, republicata in 2021,
are/au dreptul: (i) de a introduce puncte pe ordinea de zi a adunarilor generale, cu conditia ca

fiecare punct sé fie insotit de o justificare sau de un proiect de hotarare propus spre adoptare
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de adunarea generala si (ii) de a prezenta proiecte de hotarari pentru punctele incluse sau

propuse spre a fi incluse pe ordinea de zi a adunarii generale.

Solicitarea privind suplimentarea ordinii de zi formulatd de actionari trebuie sa
cuprinda dispozitii care sa se incadreze in atributiile legale ale A.G.E.A/A.G.O.A. si sa

indeplineasca urmatoarele conditii:

(i) solicitarea va fi ficutd numai in scris, pani la data de 04.04.2022, ora 102, prin
depunerea documentelor in original la sediul societatii sau prin transmiterea cu semnaturd
electronica extinsa, prin e-mail la adresa: office@transilvaniainvestments.ro (conform Legii

nr. 455/2001 privind semnatura electronica);

(ii) calitatea de actionar in cazul actionarilor persoane fizice, precum si calitatea de
reprezentant legal in cazul actionarilor persoane juridice sau al entitatilor fara personalitate
juridica, se constata in baza listei actionarilor primitd de Societate de la Depozitarul Central
S.A. sau pe baza documentelor emise de Depozitarul Central S.A. sau participantii care
furnizeaza servicii de custodie, respectiv extrasul de cont din care rezulta calitatea de actionar
si numarul de actiuni detinute §i documentele care atestd inscrierea informatiei privind

reprezentantul legal la Depozitarul Central S.A. sau la respectivii participanti, dupi caz;

(iii) fiecare punct nou propus pentru introducere pe ordinea de zi va fi insotit de o

Justificare sau de un proiect de hotarare propus spre aprobare A.G.E.A./A.G.0.A.

in situatia in care exercitarea dreptului de a introduce puncte noi pe ordinea de zi
determind modificarea ordinii de zi a A.G.E.A/A.G.O.A. ce a fost deja comunicati
actionarilor, Societatea va face disponibila o noud ordine de zi prin utilizarea aceleiasi
proceduri ca si cea folosita pentru ordinea de zi inifiala, inainte de data de referinta stabilita
pentru aceasta sedin{a a A.G.E.A./A.G.O.A., in asa maniera incat actionarii indreptatiti sa fie

instiintati de aceastd modificare.

Documentele prezentate de actionari redactate intr-o limba striina (cu exceptia actelor
de identitate i a celor redactate in limba engleza) vor fi insotite de traducerea realizata de un

traducator autorizat in limba romana sau engleza.

IV. Documentele aferente A.G.A.

Incepand cu data de 18.03.2022 vor fi puse la dispozitia actionarilor, la sediul
Societatii si pe site-ul propriu, situatiile financiare anuale intocmite pentru anul 2021, raportul

anual al Directoratului si al Consiliului de Supraveghere pentru exercitiul financiar incheiat la

Pagina 9 din 13



31 decembrie 2021 si propunerea cu privire la repartizarea pe destinatii a profitului net

realizat in anul 2021.

Forma finala a documentelor prevazute la alineatul precedent, precum si celelalte
documente referitoare la problemele inscrise pe ordinea de zi, procedura de vot prin
reprezentare, prin corespondentd, inclusiv prin mijloace electronice si proiectul de hotérare a
adunarilor generale se vor putea consulta incepand cu data de 28.03.2022, in zilele lucratoare,
intre  orele  9%-15%  la  sediul  societdtii, sau pe site-ul  acesteia
www.transilvaniainvestments.ro, la sectiunile “A.G.E.A. aprilie 2022” si ,,A.G.O.A. aprilie
2022”.

Actionarii societatii pot obfine de la sediul societatii, la cerere si contra cost, copii ale
documentelor referitoare la problemele inscrise pe ordinea de zi sau le pot lista de pe site-ul

societatii.

V. Vot prin corespondentii. Imputerniciri. Participarea la A.G.E.A./A.G.0.A.

Actionarii inregistrati in registrul actionarilor la data de referintd pot participa la
A.G.EA/A.GO.A. direct, pot fi reprezentati de catre alte persoane, pe baza unei
imputerniciri speciale sau generale, sau pot vota prin corespondentd sau prin mijloace
electronice, conform procedurilor ce vor fi afisate pe site-ul Societatii, la sectiunile “A.G.E.A.
aprilie 2022” si ,,A.G.O.A. aprilie 2022”.

(i) Votul prin corespondenta. Actionarii inregistrati in registrul actionarilor la data
de referinta au posibilitatea de a vota prin corespondenta inainte de data desfasuririi

Adunirilor Generale, prin utilizarea formularelor de buletin de vot prin corespondentd,
conform art. 105 din Legea nr. 24/2017.

Formularele de buletin de vot prin corespondenta vor fi disponible la sediul Societatii
si pe site-ul acesteia www.transilvaniainvestments.ro, la sectiunile “A.G.E.A. aprilie 2022” si
»A.G.0.A. aprilie 20227, incepénd cu data de 28.03.2022.

Actionarii inregistrati in registrul actionarilor la data de referintd au posibilitatea de a
vota inainte de data desfasurarii Adunarilor Generale §i prin mijloace electronice pana in data
de 26.04.2022, ora 102 prin accesarea site-ului Societitii www.transilvaniainvestmens.ro,

sectiunea ,.Vot electronic”.
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Procedura de vot prin corespondentd, inclusiv prin mijloace electronice, astfel cum
aceasta va fi stabilita de catre Directorat, va fi prezentata in materialele informative care vor fi
puse la dispozitia actionarilor pe site-ul Societdtii www.transilvaniainvestments.ro, la

sectiunile “A.G.E.A. aprilie 2022” si,,A.G.O.A. aprilie 2022”.

(i) Exercitarea dreptului de vot prin corespondentd. Buletinele de vot prin
corespondentd, insotite de documente conform procedurii, se transmit ca document electronic
cu semnatura electronica extinsa, conform Legii nr. 455/2001, prin e-mail la adresa
office@transilvaniainvestments.ro sau se depun/expediaza la sediul societatii, astfel incat
acestea sd fie primite de societate pand la data de 26.04.2022, ora 10%, sub sanctiunea
pierderii exercitiului dreptului de vot prin corespondenta la adunarile generale convocate prin

prezentul convocator, conform prevederilor legii.

(iii) Imputerniciri. Actionarii inregistrati in registrul actionarilor la data de referinta
pot fi reprezentati in cadrul Adunirilor Generale de o altd persoana pe baza unei imputerniciri
speciale. Un actionar poate desemna o singura persoana care sa il reprezinte §i un reprezentant
supleant pentru situafiile in care reprezentantul desemnat este in imposibilitate de a-si
indeplini mandatul. Unui actionar ii este permis sa acorde o imputernicire speciala unui singur

reprezentant.

Formularele de imputerniciri speciale valabile pentru adunirile generale ale
actionarilor convocate prin prezentul convocator se vor putea obtine de la sediul Societatii, in
zilele lucrdtoare, intre orele 9%-15% sau se vor putea lista de pe site-ul Societatii
www.transilvaniainvestments.ro, sectiunile “A.G.E.A. aprilie 2022” si ,A.G.0.A. aprilie
20227, incepand cu data de 28.03.2022.

Reprezentarea actionarilor in cadrul Adunirilor Generale de citre alte persoane se
poate face si in baza unei imputerniciri generale, insotiti de Declaratia pe proprie raspundere
data de reprezentantul legal al intermediarului [definit conform art. 2 alin. (1) pet. 19 din
Legea nr. 24/2017] sau de avocatul care a primit imputernicirea de reprezentare, in conditiile
legale aplicabile si ale procedurii de desfiasurare a Adunirilor Generale. Imputernicirea
generala este acordata de actionar pentru intreaga detinere la data de referinta si se depune la
Societate, in termenul prezentat in cadrul punctului de mai jos, in copie conformi cu

originalul sub semnatura reprezentantului.

(iv) Exercitarea dreptului de vot prin imputerniciti. imputemicirile speciale si

imputernicirile generale, insotite de documente conform procedurii, se depun/expediaza la
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sediul societatii sau se transmit ca document electronic cu semndaturd electronicd extinsa,
conform Legii nr. 455/2001, prin e-mail la adresa office@transilvaniainvestments.ro, astfel
incét acestea sa fie primite de societate pana la data de 26.04.2022, ora 10%, sub sanctiunea
pierderii exercitiului dreptului de vot prin reprezentant la Adunarile Generale convocate prin

prezentul convocator, conform prevederilor legii.

Revocarea unei imputerniciri speciale/generale se poate face in scris, prin oricare
dintre formele de desemnare si se transmite la sediul societitii panad cel mai tarziu in data de

26.04.2022, ora 102,

Imputernicirile speciale/generale ce poartd o dati ulterioard (inregistrate la Societate

pana la data limita 26.04.2022, ora 10%) au ca efect revocarea imputernicirilor datate anterior.

(v) Participarea la Adunarile Generale ale Actionarilor. Accesul actionarilor
persoane fizice indreptatiti sa participe la adunarea generala a actionarilor este permis prin

simpla probi a identitatii acestora.

Actionarii persoane juridice sau entitatile fard personalitate juridicd pot participa la
adunarea generald prin reprezentantul legal. Calitatea de reprezentant legal se constatd

conform celor prezentate la Punctul III de mai sus.

Participarea directd a actionarului la adunarea generald, personal sau prin reprezentant
legal, inlatura orice alta optiune de vot transmisi anterior, fiind luat in considerare numai

votul exprimat personal sau prin reprezentantul legal.

VL intrebiri ale actionarilor. Fiecare actionar are dreptul sa adreseze intrebiri
privind punctele de pe ordinea de zi a Adunirilor Generale ale Actionarilor, pana cel tarziu la
data de 26.04.2022, ora 10%. Societatea poate raspunde inclusiv prin postarea raspunsului pe
site-ul propriu, la sectiunea "Intrebari frecvente" sau in cadrul lucririlor Adunarii Generale,
dacd informatiile solicitate respectd caracterul de informatie publici si nu se regasesc in

materialele aferente ordinii de zi sau in raportarile institutionale efectuate.

Intrebarile actionarilor vor fi transmise in scris, prin depunerea documentelor in
original la sediul Societatii sau prin transmiterea cu semnitura electronica extinsa (conform

Legii nr. 4552001 privind semndtura electronicd), prin e-mail la adresa
office@transilvaniainvestments.ro, cu mentiunea scrisa clar ,,Pentru A.G.E.A./A.G.O.A. din
data de 28/29.04.2022”.
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Calitatea de actionar (persoana fizica sau reprezentant legal al persoanei juridice) se
constata in baza registrului actionarilor la data de referinta, pe baza documentelor de identitate

sau, anterior primirii acestuia, conform Punctului III al prezentului Convocator.

Radu-Claudiu Rosca R CLADH Rosca
Presedinte Executiv/Director General s 123119

Theo-Dorian Buftea

Vicepresedinte Executiv/Director General Adjunct

Digitally signed by

THEO-DORIAN tHeo-poRIAN BUFTEA
BUETEA Date: 2022.03.18
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