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INFORMATII DESPRE VALORILE MOBILIARE

Capital subscris si varsat

Piata pe care se tranzactioneaza
valorile mobiliare

Numar total actiuni

Simbol

2.869.749,90 lei

Bursa de Valori Bucuresti, Segment Principal, Categoria
Standard

28.697.499 actiuni

PPL
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DESCRIEREA ACTIVITATII EMITENTULUI

Conform actului constitutiv, PROMATERIS (fosta Prodplast) are ca principal domeniu de activitate
fabricarea articolelor din material plastic, COD CAEN 222. Activitatea principala este “fabricarea altor
produse din material plastic”, COD CAEN 2229.

Compania Promateris este organizata corespunzator pentru specificitatea domeniului principal de
activitate, dispune de dotdri moderne si potential uman cu experienta pentru a raspunde cerintelor
clientilor si exigentelor concurentei in domeniul produselor din material plastic.

Emitentul, avand peste 60 de ani de experientd, si-a diversificat continuu fabricatia, astfel ca, in
prezent, produsele sale se adreseaza unei game foarte largi de utilizatori, atat industriali, cat si casnici,
fiind apreciate pe piata romaneasca precum si in tari precum Germania, Franta, Olanda, Suedia,
Austria, Spania, Serbia, Bulgaria, Republica Moldova, Ungaria, s.a.

Aderand la conceptul ca plasticul de unica folosinta trebuie Tnlocuit si ca economia circulara se bazeaza
si pe materiale reciclabile, inclusiv cele compostabile, avand in vedere ca si Comisia Europeana a
subliniat importanta decarbonizarii industriei materialelor plastice si aloca fonduri pentru dezvoltarea
produselor pe baza bio (,biobased”), compostabile si a infrastructurii asociate colectarii resturilor
organice, Promateris, care este una dintre cele mai vechi companii din industria roméaneasca de profil,
a initiat un proces masiv de tranzitie catre productia de materiale pe baza bio, compostabile, cu un
continut ridicat de materiale regenerabile, ce adera la principiile economiei circulare.

Obiectivul Promateris este de a transforma, prin propriul exemplu, industria manufacturiera locala si
de a reprezenta un model de inovare si In industriile conexe, cu activitati de gestionare a deseurilor,
compostare, reciclare. Promateris a dezvoltat un departament de R&D in vederea realizarii de produse
sustenabile. Eforturile si parteneriatele pe care compania le dezvolta sunt in directia gasirii unor
materii prime inovatoare, cu un timp de descompunere mai redus. Este important ca Emitentul sa
ofere o solutie viabila si scalabila, o alternativa realista si un sistem pe care sa inceapa sa Tl
construiasca, in vederea Tnlocuirii la scara mare a produselor din plastic de unica folosinta.

Emitentul prin experienta, profesionalismul si motivarea angajatilor sai, prin tehnologiile si utilajele de
care dispune, prin controlul atent aplicat produselor sale - are capabilitatea tehnica si umana de a
satisface cele mai exigente cerinte.

SCURT ISTORIC

Promateris este liderul de piata regional pe segmentul productiei de ambalaje biodegradabile
si compostabile si un promotor in regiune in industria de productie a compoundurilor bio

Societatea a fost infiintata in 1957 sub denumirea de Fabrica de Mase Plastice Bucuresti. Din 1990
functioneaza ca societate pe actiuni "PRODPLAST" S.An baza HG nr.1200/ 12.11.1990, in conformitate
cu prevederile Legii nr.31/1990 privind societatile comerciale, republicata cu modificarile si
completdrile ulterioare. In 2020, Prodplast a devenit Promateris.



Tncepand cu anul 2017, grupul Promateris adopta un nou model de business, indreptandu-se spre
productia de alternative sustenabile la produsele din plastic de unica folosinta, devenind astfel un lider
alinovatiei de produs. Promateris incepe un plan ambitios de crestere acceleratd, inlocuind un model
de business comoditizat, cu unul bazat pe inovatie de produs, R&D si dezvoltarea de produse
sustenbile cu valoare adaugata ridicata.

Promateris are un portofoliu de produse cu amprenta redusa de carbon, precum si o strategie de
sustenabilitate aliniata cu principiile European Green Deal. Produsele noastre sunt aliniate legislatiei
si directivelor europene ce au ca scop reducerea consumului de plastic de unica folosinta.

STRUCTURILE DE CONDUCERE

Compania Promateris S.A. este administratd in sistem unitar de catre un Consiliu de Administratie
ales de catre Adunarea Generala a Actionarilor, prin vot secret.

Componenta acestuia din 04.10.2023 este urmatoarea:

Matei Dimitriu, reprezentant Circular Solutions SRL

PRESEDINTELE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Absolvent al Facultatii de Automatica si Calculatoare Tn cadrul
Universitatii Politehnice Bucuresti, dl. Matei Dimitriu este membru
al Consiliului de Administratie Promateris inca din 2007. Este
Presedinte al Consiliului de Administratie incepand cu anul2010. Este
Presedinte al Consiliului de Administratie si Director General al Nord
S.A. si membru al Asociatiei Oamenilor de Afaceri din Romania.

Data de la care detine pozitia actuala: iunie 2010 — PREZENT.
Mandatul curent are o durata de trei ani.

Andrei-Mihai Pogonaru

MEMBRU AL CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Andrei-Mihai Pogonaru este membru fondator al Central European
Financial Services S.A. A transformat o afacere de familie Tntr-un
manager regional de active PE pentru doua fonduri. Se afla la
conducerea unor companii de portofoliu, printre care si un mall cu
suprafata de 65.000 mp, situat in centrul Bucurestiului. Este membru
in consiliul de administratie al mai multor companii, printre care
YPO, Ashoka, United Way si Hospice si face parte din Institutul Aspen.
Domnul Pogonaru detine diplome de licenta si master in matematica
de la Universitatea din Cambridge, Trinity College.

Data de la care detine pozitia: OCTOMBRIE 2020 - PREZENT, pentru un
mandat cu o durata de 3 ani.




Karina Paval

MEMBRU AL CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Karina Paval este Vicepresedinta Paval Holding, vehiculul de
investitii al familiei Paval. Holdingul detine Dedeman, cel mai mare
lant retail DIY din Romania, precum si investitii in multiple companii
listate si sectoare din retail, productie, imobiliare, private equity si
agricultura. Karina este responsabila de gestionarea investitiilor pe
intreg lantul de tranzactie de la originare la executie. De asemenea,
Karina este membra in consiliul de administratie al altor companii
precum Cemacon, fonduri de private equity (Equiliant si Roca), dar
si organizatii non-profit precum Endeavor. Karina detine o diploma
de licenta de la Queen Mary University din Londra si un MPhil in
Finante si Imobiliare de la Universitatea din Cambridge.

Data de la care detine pozitia: OCTOMBRIE 2023 - PREZENT, pentru
un mandat cu o durata de 3 ani.

Functia de Director General a fost atribuita de catre Consiliul de Administratie domnului Tudor
Alexandru Georgescu. Director General Adjunct este dna. Maria Desmirean, Director Economic dl.
Luca Gheorghe si Director Productie BIO dna. Miu Florentina.

Nici una dintre persoanele care ocupa pozitie de membri Consiliului de Administratie sau Echipa
Executiva nu a fost implicata Tn ultimii 5 ani in litigii sau proceduri administrative referitoare la
activitatea acestora in cadrul Promateris SA.

ACTIONARIAT

Promateris S.A. este o societate pe actiuni constituita in conformitate cu legile din Romania.
Promateris este o companie listata la Bursa de Valori Bucuresti sub simbolul bursier PPL. Capitalul
social al Promateris la 31 decembrie 2024 era de 2.869.749,90 lei, impartit in 28.697.499 actiuni cu o
valoare nominala de 0,1 lei pe actiune.

Structura actionariatului la 31 decembrie 2024 este prezentata mai jos:

B POGONARU FLORIN-ION

34.50%

M PAVAL HOLDING S.R.L.
NORD S.A.
PERSOANE JURIDICE
m PERSOANE FIZICE




PROMATERIS LA BURSA DE VALORI BUCURESTI

Incepand din luna august 1997, actiunile emise de S.C.Promateris S.A. sunt tranzactionate pe piata
reglementata de BVB, categoria STANDARD, simbol PPL. Nu se negociaza valori mobiliare emise de
societate pe piete din alte tari.

Tn cursul anului 2024, s-au tranzactionat 31.941 actiuni PPL, cu o valoare totala de 248.369 lei, iar pretul
actiunilor PPL a variat de la 9,3 lei pe actiune in 03.01.2024, pana la 6,7 lei pe actiune din data de
30.12.2024, inregistrand un maxim in cursul anului de 9,6 lei/actiune.

Promateris respecta prevederile legale in vigoare privind transparenta si furnizarea continua a
informatiilor catre actionarii si investitorii de pe piata de capital. Pe parcursul anului 2024, s-a respectat
calendarul de comunicare financiara si s-au transmis raportarile legale la organismele pietei de capital,
Autoritatea de Supraveghere Financiara - Sectorul instrumentelor si investitiilor financiare si Bursa de
Valori Bucuresti.

ANGAJATI

Organigrama

Promateris:

La 31.12.2024, numarul total al angajatilor la Promateris S.A. a fost de 132 salariati, din care:
- 47 muncitori calificati,
- 18 salariati cu studii superioare,
- 24 maistri si tehnicieni,
- 43 salariati cu studii medii si alte Tncadrari.
Tn cursul anului 2024 au plecat 52 de salariati :
- prin pensionare 3 persoane,
- expirare contract de munca perioada de proba 4 persoane,
- caurmare a expirarii contractului pe perioada determminata 4 persoane,



- prin acordul partilor 18 persoane
- demisie 23 persoane
Tn cursul anului 2024 au fost angajate 40 persoane.

numarul mediu anual de salariati 140
numarul de salariati la inceputul anului 145
numarul de salariati la sfarsitul anului 132
din care:
- muncitori calificati 47
- personal cu studii superioare 18
- maistri si tehnicieni 24
- personal cu studii medii si alte incadrari 43

Pregdtirea profesionala a salariatilor s-a realizat prin diverse cursuri de instruire si perfectionare, si
anume: instruire si autorizare electricieni, stivuitoristi, auditori calitate, cursuri cu tematica financiar-
contabila, s.a.

Tn cadrul Promateris S.A. nu exista sindicate organizate si nici nu au fost situatii conflictuale pana in
prezent.

Raporturile dintre membrii conducerii executive si angajati au ca scop promovarea si aplicarea unor
principii de munca echitabile, de natura sa permita desfasurarea activitatii societatii in conditii bune, si,
pe aceasta baza, sa asigure o protectie sociala pentru salariati, precum si evitarea unor conflicte
colective de munca.

IMPACT ASUPRA MEDIULUI INCONJURATOR

Promateris S.A. Tsi desfasoara activitatea de productie in baza Autorizatiei de mediu nr. 257/15.05.2013
emisa de Ministerul Mediului si Schimbarilor Climatice, Agentia pentru Protectia Mediului Bucuresti.

Promateris isi propune intensificarea preocuparilor privind tinerea sub control a aspectelor de mediu
asociate activitatilor sale pentru asigurarea conformitatii cu cerintele legale prin:

e madrirea volumului de fabricare de produse din materiale biodegradabile, masura cu impact
direct asupra protectiei mediului;

e cresterea vanzarilor de marfuri din materiale biodegradabile;

e minimizarea cantitatilor de deseuri generate si gestionarea lor in conditii de siguranta atunci
cand aparitia lor nu poate fi evitata;

e reducerea emisiilor de noxe in atmosfera;

e reducerea consumurilor de resurse naturale prin refolosirea materialelor reciclate, atat din
productia proprie cat si prin achizitii din exteriorul firmei.




EVENIMENTE CHEIE 2024

Tranzactii de tipul celor enumerate la art 108 din Legea nr. 24/2017

30.01.2024 - Societatea a publicat raportul auditorului independent privind tranzactiile incheiate cu
partile afiliate in semestrul 1 2023.

Publicare Raport trimestrial pentru T1 2024

29.02.2024 - PROMATERIS S.A. a publicat Situatiile financiare preliminare pentru anul 2023,
neauditate.

Litigii

01.04.2024 Societatea a informat actionarii, in temeiul prevederilor art. 234, alin. 1 lit. 1) din
Regulamentul ASF nr. 5/2018, ca, in dosarul cu nr. 7024/94/2023, despre care actionarii societatii au
fost informati prin Raportul curent din 03.05.2023, Judecatoria Buftea, Sectia Civila, a respins, prin
Hotarare a 3750/2024 / 29.03.2024, plangerea contraventionala formulata de petenta PROMATERIS SA
in contradictoriu cu intimata GARDA NATIONALA DE MEDIU-COMISARIATUL JUDETEAN ILFOV, ca
neintemeiata, cu drept de apel in termen de 30 zile de la comunicare, cererea urmand a se depune la
Judecatoria Buftea.

Adunarea Generala Ordinara Actionarilor din data de 29.04.2024

29.04.2024 - In urma voturilor a 96,09% din totalul drepturilor de vot, cu unaniminatea actionarilor
prezenti sau care au votat prin corespondenta, actionarii Societatii au adoptat un numar hotarari, intre
care:

e Aprobarea situatiilor financiare individuale si consolidate pentru anul 2023, aprobarea
Rapoartelor Consiliului de administratie pentru anul 2023, aprobarea bugetului de
venituri si cheltuieli si a planului de activitate pentru 2024, repartizarea rezultatului
exercitiului financiar 2023;

e Alegerea societatii BDO AUDIT S.R.L. ca auditor al situatiilor financiare ale Societatii,
aferente anului 2024, pentru un mandat valabil padna la data de 30.04.2025, si
imputernicirea Consiliului de Administratie pentru a stabili conditiile contractuale pentru
exercitarea auditului financiar.

Publicare Raport trimestrial pentru T1 2024

14.05.2024 PROMATERIS S.A. a publicat Raportul administratorilor pentru T1 2024 si Situatiile
financiare individuale si consolidate la 30.03.2024, neauditate.

Raport auditor, conform art. 108 din Legea nr. 24/2017, pentru S1 2024

31.07.2024 PROMATERIS S.A. a publicat Raportul auditorului independent privind analiza tranzactiilor
raportate pentru semestrul | - 2024, conform art. 108 din Legea nr. 24/2017.



Publicare Raport semestrial pentru S1 2024

30.08.2024 PROMATERIS S.A. a publicat Raportul administratorilor pentru S1 2024 si Situatiile financiare
consolidate la 30.06.2024, neauditate. In data de 02.09.2024 au fost publicate si Situatiile financiare
individuale la 30.06.2024, neauditate.

Publicare Raport trimestrial pentru T3 2024

14.11.2024 PROMATERIS S.A. a publicat Raportul administratorilor pentru T3 2024 si Situatiile financiare
individuale si consolidate la 30.09.2024, neauditate.

Tranzactii Management

29.11.2024 PROMATERIS S.A. a informat actionarii si investitorii ca a primit de la actionarul ECDL
ROMANIA S.A., notificarea privind cumpararea unui numar de 80.000 actiuni Promateris S.A., in calitate
de persoana aflata in stransa legatura cu DI.MATEI DIMITRIU, reprezentant permanent al Circular
Solutions S.R.L. in Consiliul de Administratie al emitentului.

29.11.2024 PROMATERIS S.A. informeaza actionarii si investitorii ca a primit de la actionarul NORD S.A.,
notificarea privind vanzarea unui numar de 80.000 actiuni Promateris S.A., in calitate de persoana aflata
in stransa legatura cu DI.MATEI DIMITRIU, reprezentant permanent al Circular Solutions S.R.L. in
Consiliul de Administratie al emitentului.

Litigii

Societatea a informat actionarii, in temeiul prevederilor art. 234, alin. 1 lit. 1) din Regulamentul ASF nr.
5/2018, ca, in dosarul cu nr. 7024/94/2023, despre care actionarii societatii au fost informati prin
Raportul curent din 03.05.2023, Judecatoria Buftea, Sectia Civila, a respins, prin Hotarare a 3750/2024 /
29.03.2024, pléangerea contraventionala formulata de petenta PROMATERIS SA in contradictoriu cu
intimata GARDA NATIONALA DE MEDIU-COMISARIATUL JUDETEAN ILFOV, ca neintemeiata, cu drept de
apel In termen de 30 zile de la comunicare, cererea urmand a se depune la Judecdtoria Buftea.
Societatea a depus apel.

DIGITALIZAREA COMPANIEI

In anul 2024 Promateris a continuat implementarea unui amplu proces de digitalizare, prin
implementarea unui ERP specializat industriei ambalajelor. Acest proiect va continua si in anul 2025,

CERTIFICARI

Promateris acorda o importanta deosebita practicilor de management de top, sigurantei angajatilor
nostri, mediului inconjurator, dar si calitatii produselor pe care le realizam in fabrica noastra din Buftea.
Certificarile de produs detinute de Promateris sunt certificate de TUV Austria si atesta
biodegradabilitatea si compostabilitatea produselor noastre. Promateris isi desfasoara activitatea in
baza celor mai bune practici din industrie si a obtinut/reinnoit urmatoarele certificari: Food Safety
System Certifications 22000, I1ISO 9001 (Quality Management System), I1ISO 14001 (Environmental
Management Systems), ISO 45001 (Occupational Health & Safety).



MODELUL DE BUSINESS AL PROMATERIS

DIVIZII

Promateris opereaza 2 divizii de business

Ambalaje biodegradabile si compostabile (Bioplastice) - destinate segmentului de retail,
comertului traditional sau producatorilor

Compounduri tehnice bio (Biocompounds) - destinate uzului intern prin integrarea pe
verticala dar si comercializarea catre alti producatori de ambalaje biodegradabile din piete in
care nu concuram direct cu produsele din divizia de Bioplastice. Aceasta divizie include si
partea de reciclare.

PRINCIPALELE PIETE DE DESFACERE SI METODELE DE D}STRIBUIRE ) b

Promateris livreaza in prezent produsele sale
catre clienti din urmatoarele piete:

Volumul de vanzari de pe piata romaneasca
reprezinta 69 % din cifra de afaceri, iar pe piata
externd 31 %. Pe piata externa, compania
mentine legatura cu clientii traditionali, care

cunosc
acelasi

identificarea de noi clienti in vederea sporirii
vanzarilor la export. -

Romania
Polonia
Ungaria
Ucraina
Austria
Croatia
Grecia
Serbia
Bulgaria

si promoveazd produsele Promateris. In
timp, se actioneaza permanent pentru

e

!

Clientii Promateris includ, in principiu, una dintre urﬂmatoarele trei categorii:
Yo g

Lanturi moderne de vinzare cu amanuntul: comercianti cu amanuntul de bricolaj,
distribuitori si lanturi de retail moderne

Producatori: nume internationale importante in industria prelucratoare: ambalaje,
agricultura, producatori de cabluri etc.

Consumatorul final: avand in vedere o abordare mai durabila a modelelor de consum in
ceea ce priveste risipa alimentara si gestionarea deseurilor, Grupul ofera o gama larga de
produse care sunt concepute pentru a oferi atat performanta de mediu, cat si performanta
functionala.



PRINCIPALELE PRODUSE REALIZATE

AMBALAJE COMPOSTABILE

Folie biodegradabila si Folie tubulara
compostabild cu un singur biodegradabila si
strat si dublu strat compostabila

Pungi de cumparaturi (tip
maiou) cu legaturi
detasabile. Pungi de
cumparaturi in bloc

Saci menajeri

Rola de pungi de

AMBALAJE DE PLASTIC RECICLAT

Folie intr-un singur /
dublu strat din plastic
reciclat

Folie tubulara din
plastic reciclat

Pungi de cumparaturi (tip
maiou) cu legaturi
detasabile. Pungi de
cumparaturi in bloc

Saci menajeri

cumpadraturi de Rold de pungi
fructe si legume
Folie de mulcire Folie de constructii
compostabila compostabila
Rola de pungi de
PUng Rola de pungi

cumparaturi de
fructe si legume

Folie de mulcire
compostabila




De asemenea, Promateris produce granule bio prin divizia de BioCompounds:

R&D

Departamentul de cercetare si dezvoltare Promateris se concentreaza pe gasirea de solutii durabile
pentru:

e poluare cu plastic de unica folosinta;
e solutii de gestionare a deseurilor si de recuperare a deseurilor biodegradabile si organice;
e imbundtatirea eficientei productiei (zero deseuri);

e retete de produse noi.

SITUATIA CONCURENTIALA

Principalii competitori sunt:
e pentru prelucrate bioplastice : Avantpack, Flexopack, Ceplast

e pentru prelucrate compounduri bio: Novamont, Biotec, Nurel

FURNIZORI

Principalele obiective ale activitatii de aprovizionare au fost:

e reducerea costurilor de achizitie, implicit reducerea costurilor de productie;
e identificarea de noi furnizori;

e asigurarea necesarului de materia prime si materiale, piese de schimb si marfuri in functie de

politica de stocuri;



e obtinerea celor mai bune conditii la contractare (calitate / pret / conditii de piata).

Aprovizionarea se face de la un numar mare de furnizori evaluati si acceptati. Pentru siguranta procesului
de productie pentru toate materiile prime, materialele de baza si marfurile s-au emis comenzi constant
la 2-3 furnizori. De asemenea, la majoritatea produselor exista si un furnizor de rezerva la care se poate
apelain caz de urgenta.

Activitatea de achizitii de materii prime si materiale necesare realizarii productiei si a marfurilor destinate
revanzarii s-a desfasurat prin valorificarea atat a surselor de pe piata internd, cat si a celor de pe piata
externa.

In activitatea de achizitii de materii prime, materiale si marfuri de la furnizori existd permanent o
preocupare in selectarea, compararea, negocierea si valorificarea ofertelor cele mai avantajoase pentru
societati. Actiuni importante desfasurate de conducerea acestora au fost reprezentate de dimensionarea
optima a comenzilor la furnizori pentru a se evita formarea de stocuri fara miscare.

Promateris are peste 50 de furnizori constanti, dintre care peste 30 de furnizori sunt locali si peste 20 de
furnizori international




ANALIZA FINANCIARA

PRINCIPALELE REZULTATE ALE EVALUARII ACTIVITATII INDIVIDUALE

2024 - sume in lei ‘

a) rezultat brut 831.151

b) EBITDA 17.798.212

c) cifra de afaceri neta 99.392.191

d) export + livrari intracomunitare 31.274.720

e) venituri totale 107.874.852

f)  cheltuieli totale 107.043.701

g) % din piata detinut Nu avem informatii certe
h)  disponibil la sfarsitul anului 751.674

EVOLUTIA VANZARILOR INDIVIDUALE
a) Descrierea evolutiei vanzarilor pe piata interna si/sau externa

Cifra de afaceri realizata in anul 2024 a scazut cu 18% fata de anul 2023. In structura, cifra de afaceri
s-a realizat prin vanzarea productiei proprii in proportie de 99 %, marfuri 1%.

Afacerile societatii au fost influentate in mare parte de exitul din diviza de compounduri tehnice PVC,
evolutia preturilor la materia prime si marfuri, de conjunctura economica mondiala, nationala si de
evolutia cursului de schimb.

b) Clientii cu pondere in cifra de afaceri peste 10%

Clientii PROMATERIS S.A. din anul 2024 a caror pondere din cifra de afaceri in cursul anului 2024 a
depasit 10% sunt:

1. BIODECK S.A. - cod fiscal RO37918297- Valoarea contractelor in cursul anului 2024:
52.289.639 RON, fara TVA;

PRINCIPALII INDICATORI OPERATIONALI

Indicatorul Valoare Conditie
Indicatorul solvabilitatii 52% >=50%
Rata indatorarii 1,05 <=3,50
Serviciul datoriei 1,20 >=1,20

ACHIZITII SI INSTRAINARI DE ACTIVE

In anul 2024 Promateris, in sustinerea planului de crestere accelerata a achizitionat si pus in
functiune mai multe echipamente de productie pentru extudere, echipamente pentru producerea si
imprimarea foliilor, pungilor si sacoselor biodegradabile.




CAPACITATEA DE PRODUCTIE

Societatea detine in proprietate terenuri in urmatoarele locatii :

o In comuna Belciugatele, jud. Caldrasi, in suprafatd de 91.242 m2, in proprietate exclusiva,
conform Contractelor de vanzare-cumparare autentificate la notariat sub nr. 4437/22.06.2007
si 5348/03.08.2007 si alipite cu Actul nr. 7694/31.10.2007. Terenul este intabulat in cartea
funciara ca teren intravilan, industrial, societatea analizand care este oportunitatea optima de
valorificare.

e In Crevedia, judetul Dambovita, achizitionate in anul 2020 si 2021, intabulate in cartea
funciarg, intravilan. Pe acest teren este demarat un proiect de dezvoltare a unei noi capacitati
de productie/depozitare si birouri, aflat in faza de analiza si proiectare.

o In Buftea, llifov, in suprafatd de 34.993 m2, achizitionat in luna octombrie 2016 in baza
Contractului de Vanzare Cumpadrare nr. 3792 si este intabulat in Cartea Funciara ca teren
intravilan, industrie. Pe acest teren societatea detine cladiri de productie/depozitare si birouri,
capacitatile de productie fiind compuse din:

e Divizia BioCompounds: linii fabricatie granule compounduri bio

e Divizia BioPlastice: linii de extrudere folie, masini de imprimare, masini sudare folie si
instalatie de producere folii coextruse, care se utilizeaza pentru realizarea produselor
din materiale bioplastice, unele dintre acestea putand fi utilizate si pentru realizarea
produselor din polietilena.

ACTIVE CORPORALE ALE EMITENTULUI
Imobilizarile corporale puse in functiune in cursul anului 2024 reprezinta echipamente de productie.

Tn cadrul imobilizdrilor corporale sunt cuprinse active achizitionate prin subventii nerambursabile si
utilizate in activitatea curenta.

Nu exista probleme in legatura cu dreptul de proprietate asupra activelor corporale ale societatii.

POLITICA DE DIVIDENDE

In ultimii 5 ani nu s-au distribuit dividende, profitul net a fost repartizat catre surse proprii de finantare
necesare pentru investitii si, avand in vedere ca in anul 2023 s-a inregistrat pierdere, profiturile
viitoare vor urmari in primul rand acoperirea pierderii.




CONT DE PROFIT SI PIERDERE

Anul incheiat la Anul incheiat
RECULTAT GEOBAL 31.12.2024 la31.12.2023

Venituri din vanzari 99.392.191 121.898.608
Alte venituri din exploatare 2.115.768 1.274.531
Variatia stocurilor de produse finite si produse in curs de executie 1.656.915 (10.768.253)
Venituri din productia de imobilizari corporale 180.649 4.613.205
Cheltuieli cu materiile prime, materialele si marfuri (55.307.407) (72.628.687)
Cheltuieli cu energia si apa (4.567.969) (6.071.298)
Cheltuieli cu personalul (16.229.228) (16.134.851)
Cheltuieli cu ajustarile pentru depreciere si amortizare (13.812.178) (11.091.994)
Cheltuieli cu ajustarile pentru deprecierea activelor financiare si a activelor circulate 77.946 (783.076)
Cheltuieli cu prestatiile externe (9.174.981) (8.920.812)
Alte cheltuieli de exploatare (1.049.547) (1.268.884)
Rezultatul din exploatare 3.282.159 118.489
Venituri financiare 1.844.504 1.428.966
Cheltuieli financiare (4.834.857) (5.663.330)
Rezultat inainte de impozitare 291.806 (4.115.875)
Impozit pe profit 539.345

Rezultatul net al perioadei 831.151 (4.115.875)
Alte elemente ale rezultatului global

Profit/(pierdere) aferent reevaluarii imobilizarilor corporale (net) - 5.221.592
Total rezultat global 831.151 1.105.717
Rezultatul de baza pe actiune (lei/actiune) (0,0289) (0,1434)
Rezultatul diluat pe actiune (lei/actiune) (0,0289) (0,1434)

BILANT

POZITIE FINANCIARA | 31122024 | 31.12.2023 |

ACTIVE

Active imobilizate

Imobilizari corporale 116.725.619 126.359.584
Imobilizari necorporale 1.408.970 940.826
Investitii in instrumente de capital 2.381.591 1.460.890
Alte active imobilizate 27.502 9.443
Active imobilizate - total 120.543.682 128.770.743
Active curente

Stocuri 27.196.703 24.373.476
Creante comerciale 18.006.023 18.847.107
Alte creante 1.342.204 2.790.555
Numerar si echivalente de numerar 751.674 3.158.848
Alte active 182.630 136.780
Active curente — total 47.479.234 49.306.766
TOTAL ACTIVE 168.022.916 178.077.509
CAPITALURI PROPRII SI DATORII

Capital si rezerve

Capital social 2.869.750 2.869.750
Prime de emisiune 129.728 129.728
Rezerve din reevaluare 16.166.308 16.584.283




Alte rezerve 574.022 574.022
Rezultat reportat 68.042.480 66.793.354
Capitaluri proprii atribuibile actionarilor grupului 87.782.288 86.951.137
Capitaluri proprii — total 87.782.288 86.951.137
Datorii pe termen lung

Datorii catre institutii bancare 16.971.798 26.412.783
Impozit pe profit amanat 2.310.777 2.850.121
Datorii de leasing 103.844 170.519
Subventii pentru investitii 6.180.153 7.092.833
Alte datorii pe termen lung 0 0
Total datorii pe termen lung 25.566.572 36.526.256
Datorii pe termen scurt

Datorii catre institutii bancare 41.002.588 34.278.311
Datorii comerciale 10.589.872 14.097.197
Datorii aferente contractelor cu clientii 47.698 1.742.222
Datorii de leasing 170.397 642.387
Alte datorii curente 1.761.212 2.527.481
Subventii pentru investitii 1.102.289 1.312.518
Datorii pe termen scurt — total 54.674.056 54.600.116
Total datorii 80.240.628 91.126.372
TOTAL CAPITALURI PROPRII SI DATORII 168.022.916 178.077.509

CASH-FLOW

Numerar net din activitati de exploatare 6.758.925 10.455.271
Numerar net din activitati de investitie (1.912.759) (11.800.426)
Numerar net din activitati de finantare (7.253.339) 3.434.917
Cresterea neta a numerarului si echivalentelor de numerar (2.407.174) 2.089.762
Numerar si echivalente de numerar la inceputul perioadei 3.158.848 1.069.086
Numerar si echivalente de numerar la sfarsitul perioadei 751.674 3.158.848




PRINCIPII DE GUVERNANTA CORPORATIVA

PREVEDERILE CODULUI DE GUVERNANTA CORPORATIVA AL

BURSEI DE VALORI BUCURESTI !

CONFORM NECONFORM

OBSERVATII

Sectiunea A - Responsabilitati

IA.1. Toate companiile trebuie sa aiba un regulament intern al Consiliului de
IAdministratie (,Consiliul”), care include termenii de referinta/
responsabilitatile Consiliului si functiile-cheie de conducere ale Companiei, si
care aplica, printre altele, Principiile Generale din prezenta Sectiune.

Tncepénd cu luna mai 2017 (de la infiintare), PROMATERIS este administrata
fin sistem unitar de un Consiliu de Administratie, care a delegat conducerea
activitatii curente a Companiei Directorului General si directorilor executivi.
Structura si principiile de guvernanta corporativa ale Companiei, precum si
competentele si responsabilitatile AGA, ale Consiliului de Administratie si
ale Directorului General, respectiv al directorilor executivi sunt descrise in
Actul Constitutiv al Companiei, Regulile si Procedurile AGA, Regulamentul
intern de functionare a Consiliului de Administratie, precum si in alte
documente relevante. Tncepand cu luna mai 2017 (de la infiintare),
PROMATERIS este administrata in sistem unitar de un Consiliu de
IAdministratie, care a delegat conducerea activitatii curente a Companiei
Directorului General si directorilor executivi.

Structura si principiile de guvernanta corporativa ale Companiei, precum si
competentele si responsabilitatile AGA, ale Consiliului de Administratie si
ale Directorului General, respectiv al directorilor executivi sunt descrise in
IActul Constitutiv al Companiei, Regulile si Procedurile AGA, Regulamentul
intern de functionare a Consiliului de Administratie, precum si in alte
documente relevante.

IA.2. Prevederi pentru gestionarea conflictelor de interese trebuie incluse in
regulamentul Consiliului. in orice caz, membrii Consiliului trebuie s3 notifice
Consiliul cu privire la orice conflicte de interese care au survenit sau pot
surveni si sa se abtind de la participarea la discutii (inclusiv prin
neprezentare, cu exceptia cazului in care neprezentarea ar impiedica
formarea cvorumului) si de la votul pentru adoptarea unei hotarari privind
chestiunea care da nastere respectivului conflict de interese.

Membrii Consiliului au, conform legii, indatoriri de diligenta si loialitate fata
de Companie, prevadzute nu numai in Actul Constitutiv al Companiei, dar si
in alte regulamente interne ale Companiei. De asemenea, Compania a
implementat reglementari interne cu privire la modalitatea de adresare a
situatiilor de conflict de interese.

1 Declaratia rezuma principiile Codului de guvernanta corporativa; versiunea completa a Codului poate fi cititd pe site-ul Bursei de Valori Bucuresti: www.bvb.ro.
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IA.3. Consiliul trebuie sa fie format din cel putin 5 (cinci) membri.

Incepand cu 04.10.2023, Consiliul este format din 3 (trei) membri alesi de
IAdunarea Generala Ordinara a Actionarilor (AGOA), in conformitate cu
prevederile Legii societdtilor comerciale si ale actului Constitutiv al
Companiei.

IA.4. Majoritatea membrilor Consiliului nu trebuie sa aiba functii executive.
fin cazul societatilor din Categoria Premium, nu mai putin de doi membri
neexecutivi ai Consiliului trebuie sa fie independenti. Fiecare membru
independent al Consiliului trebuie sa depuna o declaratie la momentul
nominalizdrii sale n vedere alegerii sau realegerii, precum si atunci cand
survin orice schimbare a statului sau, indicand elementele in baza carora se
considera ca este independent din punct de vedere al caracterului si
judecatii sale.

Guvernanta PROMATERIS se realizeaza printr-un sistem unitar in care
Consiliul asigura administrarea Companiei, conducerea curenta fiind
delegata Directorului General si directorilor executivi. Consiliul este format
din 3 (trei) membri, dintre care toti sunt membri neexecutivi.

Cu ocazia fiecdrei (re)numiri a unui membru al Consiliului, Compania
realizeaza o evaluare a independentei membrilor Consiliului de
IAdministratie Tn baza criteriilor de independenta prevazute de Codul de
Guvernanta Corporativa (care sunt in esentd similare cu cele prevazute de
Legea Societdtilor), constand Intr-o evaluare individuald realizata de
membrul relevant al Consiliului, urmatd de o evaluare externa.

in plus, in vederea pregétirii Raportului de Guvernanta Corporativa din
Raportul Anual, Compania a reconfirmat cu toti membrii Consiliului
independenta sau ne-independenta acestora la 31 decembrie 2024.

Ca urmare a acestei evaluari, a rezultat ca pe parcursul anului 2024, un
membru ai Consiliului a Indeplinit toate criteriile de independenta
prevazute de Codul de Guvernanta Corporativa.

IA.5. Alte angajamente si obligatii profesionale relativ permanente ale unui
membru al Consiliului, inclusiv pozitii executive si neexecutive in Consiliul
unor societati si institutii non-profit, trebuie dezvaluite actionarilor si
investitorilor potentiali Tnainte de nominalizare si Tn cursul mandatului sau.

Informatii referitoare la angajamentele si obligatiile profesionale
permanente ale membrilor Consiliului, inclusiv pozitiile executive si non-
executive n societati si institutii non-profit, se regasesc in CV- urile
memobrilor Consiliului, disponibile la sediul Companiei.

IA.6. Orice membru al Consiliului trebuie sa prezinte Consiliului informatii
privind orice raport cu un actionar care detine, direct sau indirect, actiuni
reprezentand peste 5% din toate drepturile de vot.

Membrii Consiliului si directorii executivi au, conform legii, Indatoriri de
diligenta si loialitate fata de Companie, prevdzute nu numai in Actul
Constitutiv al Companiei, dar si in alte regulamente interne ale acesteia. De
asemenea, Compania a implementat reglementari interne cu privire la
modalitatea de adresare a situatiilor de conflicte de interese.

IA.7. Compania trebuie sa desemneze un secretar al Consiliului responsabil
de sprijinirea activitatii Consiliului.

Compania are un Secretar General care sprijina activitatile Consiliului.
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IA.8. Declaratia privind guvernanta corporativa va informa daca a avut loc o
evaluare a Consiliului sub conducerea Presedintelui sau a Comitetului de
Nominalizare si, in caz afimativ, va rezuma masurile- cheie si schimbarile
rezultate In urma acesteia. Compania trebuie sa aiba o politica/un ghid
privind evaluarea Consiliului cuprinzand scopul, criteriile si frecventa
procesului de evaluare.

Compania are un ghid de autoevaluare al Consiliului care prevede scopul,
criteriile si frecventa unei astfel de evaluari. In baza acestui ghid, Consiliul a
realizat un proces de autoevaluare pentru anul financiar 2024, sub
conducerea Presedintelui Consiliului.

IA.9. Declaratia de guvernantd corporativa trebuie sa contina informatii
privind numarul de intalniri ale Consiliului si comitetelor n cursul
ultimului an, participarea administratorilor (in persoana si in absenta) si un
raport al Consiliului si comitetelor cu privire la activitatile acestora.

Directorii Companiei se vor intruni cel putin o data pe sdptamana, iar
Consiliul se va intruni ori de cate ori este necesar, dar cel putin o datd la trei
luni. Tn cursul anului 2024, au avut loc 8 de sedinte ale consiliului (8 cu
participare deplind), 3 sedinte pentru comitetul de audit (participare deplind)
si 1 sedintd pentru comitetul de nominalizare si remunerare (participare
deplind).

IA.10. Declaratia de guvernanta corporativa trebuie sa cuprindd informatii

referitoare la numarul exact de membri independenti din cadrul Consiliului.

Evaluarea independentei membrilor Consiliului de Administratie pe baza
criteriilor de independenta stabilite in Codul de guvernanta corporativa (care
sunt in esentd similare cu cele prevdzute de Legea societatilor comerciale) a
aratat cd, in 2024, un membru ai consiliului a Tndeplinit toate criteriile de
independenta prevazute de Codul de guvernanta corporativa,

IA.11. Consiliul societdtilor din Categoria Premium trebuie sa infiinteze un
comitet de nominalizare format din membri neexecutivi, care va conduce
procedura nominalizarilor de noi membriin Consiliu si va face recomandari
Consiliului. Majoritatea membrilor Comitetului de Nominalizare trebuie sa
fie independenti.

Membrii  Consiliului sunt numiti de AGOA, pe baza unei proceduri
transparente de propunere si cu majoritate de voturi ale actionarilor, asa
cum este stipulat Tn Actul Constitutiv al Companiei si de legile aplicabile.
inainte desfasurarii AGOA, CV-urile candidatilor sunt disponibile pentru
consultare de catre actionari, iar actionarii pot suplimenta lista candidatilor
pentru functia de membru al Consiliului.

Compania are un comitet de nominalizare, compus din cei 3 (trei) membri ai
Consiliului, unul dintre membrii Comitetului de Nominalizare fiind ales
Presedinte. Principalul rol al Comitetului de Nominalizare are dreptul de a
face recomandadri cu privire la propunerea de candidati pentru numirea in
Consiliu.

Din perspectiva Codului de Guvernanta Corporativd, Comitetul de
Nominalizare nu indeplineste integral conditiile de conformitate, plasand
Compania in zona de ,conformitate partiala” intrucat majoritatea membrilor
comitetului de nominalizare nu este independenta, insa toti sunt non-
executivi.
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Sectiunea A - Responsabilitati

Sectiunea B - Sistemul de gestiune a riscului si de control intern

B.1. Consiliul trebuie sa infiinteze un comitet de audit, in care cel putin un Consiliul Promateris a infiintat un Comitet de Audit, compus din membrii

membru trebuie sa fie neexecutiv independent. Majoritatea membirilor, sai. Prin urmare, membrii Comitetului de Audit sunt toti neexecutivi.

inclusiv presedintele, trebuie sa fi demonstrat detinerea unei calificari in 2024, Comitetul de Audit a fost format din trei membri ai Consiliului,

adecvate, relevanta pentru functiile si responsabilitdtile comitetului. dintre care doi (2) membri au Tndeplinit toate criteriile de independenta

Cel putin un membru al comitetului de audit trebuie sa fi demonstrat X prevazute de Codul de Guvernanta Corporativa.

detinerea unei experiente adecvate in audit sau in contabilitate. n cazul Comitetul de Audit include membri cu certificari corespunzatoare functiilor

societatilor din Categoria Premium, comitetul de audit trebuie sa fie format si responsabilitatilor pe care le detin in Comitetul de Audit, un singur

din cel putin trei membri si majoritatea membrilor comitetului de audit membru are si certificarile necesare in domeniul financiar, al auditului si al

trebuie sa fie independenti. expertizei contabile.

B.2. Presedintele comitetului de audit trebuie sa fie un membru neexecutiv Urmare a evaludrii independentei, a rezultat ca Tn anul 2023 doi dintre

independent. membrii Comitetului de Audit au Tndeplinit toate criteriile de independenta
prevazute de Codul de Guvernanta Corporativa. Incepand cu luna
octombrie 2023, un singul membru este independent.

X Din perspectiva Codului de Guvernanta Corporativa, Comitetul de Audit nu
indeplineste integral conditiile de conformitate, plasand Compania in zona
de ,conformitate partiald” intrucat presedintele Comitetului de Audit
indeplineste doar conditia de membru-non-executiv, nu si pe cea de
independent.

B.3. In cadrul responsabilitétilor sale, comitetul de audit trebuie s& efectueze X ITermenii de Referinta ai Comitetului de Audit detaliaza rolul siatributiile
0 evaluare anuala a sistemului de control intern. Comitetului de Audit, care constau in principal din:
B.4. Evaluarea trebuie sé aiba in vedere eficacitatea si sfera de acoperire a (i) examinarea si revizuirea situatiilor financiare anuale
functiei de audit intern, gradul de adecvare al rapoartelor de gestionare a individuale si consolidate si propunerea de distribuire a profitului;
riscului si de control intern prezentate catre comitetul de audit al Consiliului, X (i) analizarea si efectuarea de recomandari cu privire la numirea,
promptitudinea si eficacitatea cu care conducerea executiva solutioneaza renumirea sau revocarea auditorului financiar independent extern in
deficientele sau slgbiciunile identificate in urma ederea aprobarii acestuia de catre AGOA;
controlului intern si prezentarea de rapoarte relevante Consiliului. (i) efectuarea unei evaluari anuale a sistemului de control intern,
- - — - - = avand in vedere eficacitatea si scopul functiei de audit intern, gradul de
B.5. Comitetul de audit trebuie sa evalueze conflictele de interese in . . o .
s " L . . - - X adecvare al rapoartelor de gestionare a riscului si de control intern
legatura cu tranzactiile Companiei si ale filialelor acesteia cu partile afiliate. ) ) L o
- - — — - - prezentate catre Comitetul de Audit, promptitudinea si eficacitatea cu care
B6. Comitetul de audit trebuie sa evalueze eficienta sistemului de control ) . - L e
: A . ) . . X conducerea executiva solutioneaza deficientele sau slabiciunile identificate
intern si a sistemului de gestionare a riscului. . s . . )
— - —— — - in urma controlului intern si prezentarea de rapoarte relevante in atentia
B.7 Comitetul de audit trebuie sa monitorizeze aplicarea standardelor legale Consiliului
si a standardelor de audit intern general acceptate. Comitetul de audit X . ' . . ) -
” (iv) evaluarea conflictelor de interese in legatura cu tranzactiile
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trebuie sa primeasca si sa evalueze rapoartele echipei de audit intern.

Companiei si ale filialelor acesteia cu partile afiliate;

(V) evaluarea eficientei sistemului de control intern si a sistemului
de gestionare a riscului;

(vi) monitorizarea aplicarii standardelor legale si a standardelor de
audit intern general acceptate;

(vii) primirea cu regularitate a unui sumar al principalelor
constatari ale rapoartelor de audit, dar si alte informatii cu privire la activitatile
Departamentului de Audit Intern si evaluarea rapoartelor echipei de audit
intern;

(viii) examinarea sj revizuirea, inainte de supunerea lor spre
laprobare Consiliului, a tranzactjilor cu pattjle afiliate care depasesc sau se
estimeaza’ ca’ pot depasj 5% din activele nete ale Companiei din exercitjul
financiar precedent, I concordanta cu Politica privind Tranzactjile cu Partj
Afiliate

B.8. Ori de cate ori Codul mentioneaza rapoarte sau analize initiate de catre

Comitetul de Audit trimite periodic catre Consiliu rapoarte referitoare la

actionarii si afiliatii acestora.

Comitetul de Audit, acestea trebuie urmate de raportari periodice (cel putin X o . ) -
o . S chestiunile specifice care i-au fost atribuite.
lanuale) sau ad-hoc, care trebuie Thaintate ulterior Consiliului.
B.9. Niciunui actionar nu i se poate acorda tratament preferential fata de Compania aplica un tratament egal pentru toti actionarii sai. Tranzactiile cu
alti actionari in legatura cu tranzactii si acorduri incheiate de Companie cu X partile afiliate sunt tratate obiectiv, conform standardelor uzuale din

domeniu, legilor si reglementdrilor corporative aplicabile.

B.10. Consiliul trebuie sa adopte o politica prin care sa se asigure ca orice
tranzactie a Companiei cu oricare dintre societatile cu care are relatii
stranse, a cdrei valoare este egald cu sau mai mare de 5% din activele nete
ale Companiei (conform ultimului raport financiar), este aprobata de
Consiliu in urma unei opinii cu caracter obligatoriu a comitetului de audit al
Consiliului si este dezvaluita in mod corect actionarilor si potentialilor
investitori, in masura Tn care aceste tranzactii se incadreaza in categoria
evenimentelor care fac obiectul cerintelor de raportare.

Compania a adoptat principiile-cheie de revizuire, aprobare si publicare a
tranzactiilor cu parti afiliate, conform reglementarilor aplicabile si a
documentelor corporative ale Companiei, inclusiv faptul ca tranzactiile
Companiei cu partile afiliate, care depasesc sau se estimeazd cd pot depasi,
individual sau agregat, o valoare anuala de 5% din activele nete ale
Companiei din exercitiul financiar anterior, trebuie aprobate de Consiliu,
pe baza opiniei Comitetului de Audit, urmand sa formalizeze in viitorul
apropriat principiile- cheie anterior-mentionate intr-o Politica privind
[Tranzactiile cu Parti Afiliate (la data prezentului raport, prin prisma acestui
element, statusul este de ,,conformitate partiala”).

PROMATERIS transmite periodic si ori de cate ori este legal necesar
rapoarte privind tranzactiile cu parti afiliate catre Autoritatea de
Supraveghere Financiard si Bursa de Valori Bucuresti. Aceste rapoarte sunt
revizuite de auditorul financiar independent in conformitate cu legislatia

relevantd in vigoare.




PREVEDERILE CODULUI DE GUVERNANTA CORPORATIVA AL

BURSEI DE VALORI BUCURESTI !

Sectiunea A - Responsabilitati

CONFORM NECONFORM

OBSERVATII

B.11. Auditurile interne trebuie efectuate de cdtre o divizie separata
structural (departamentul de audit intern) din cadrul Companiei sau prin
angajarea unei entitdti terte independente.

Auditorul intern este o entitate terta independenta.

B.12. In scopul asigurdrii indeplinirii functiilor principale ale
departamentului de audit intern, acesta trebuie sa raporteze din punct de
vedere functional citre Consiliu prin intermediul comitetului de audit. in
scopuri administrative si in cadrul obligatiilor conducerii de a monitoriza si
reduce riscurile, acesta trebuie sa raporteze direct Directorului General
Executiv.

Nu se aplica deoarece functia de audit intern nu a fost ocupata.

Sectiunea C - Justa recompensa si motivare

C.1. Compania trebuie sd publice pe pagina sa de internet politica de
remunerare si sa includa in raportul anual o declaratie privind
implementarea politicii de remunerare in cursul perioadei anuale care face
obiectul analizei. Orice schimbare esentiald intervenitd in politica de
remunerare trebuie publicata in timp util pe pagina de internet a
Companiei.

Compania are o politica de remunerare in vigoare si aplica, Tn mod
consecvent, principiile de remunerare in ceea ce priveste membrii
Consiliului, directorii executivi, managementul senior si celelalte categorii
de personal. Aceste principii de remunerare de bazad sunt mentionate in
Raportul de Guvernanta Corporativa. Pana la data curenta, nu au intervenit
modificdri in Politica de Remunerare de natura sa conduca la actualizarea
politicii publicate pe website-ul Companiei.

Sectiunea D - Adaugand valoare prin relatiile cu investitorii

D.1. Compania trebuie sa organizeze un serviciu de Relatii cu Investitorii -
indicandu-se publicului larg persoana responsabild/ persoanele
responsabile sau unitatea organizatorica. in afaré de informatiile impuse de
prevederile legale, Compania trebuie sa includa pe pagina sa de internet o
sectiune dedicata Relatiilor cu Investitorii, in limbile romana si engleza, cu
toate informatiile relevante de interes pentru investitori, inclusiv:

0 Principalele reglementari corporative: actul constitutiv,
procedurile privind adundrile generale ale actionarilor;
0 CV-urile profesionale ale membrilor organelor de conducere ale

Companiei, alte angajamente profesionale ale membrilor Consiliului,
inclusiv pozitii executive si neexecutive Tn consilii de administratie din
societdti sau din institutii non-profit;

0 Rapoartele curente si rapoartele periodice (trimestriale,
semestriale si anuale);

o Informatii referitoare la adundrile generale ale actionarilor;
0 Informatii privind evenimentele corporative;

0 Numele si datele de contact ale unei persoane care va putea sa

[Toate informatiile specificate In dispozitia D1 sunt furnizate pe website-ul
emitentului.




PREVEDERILE CODULUI DE GUVERNANTA CORPORATIVA AL

BURSEI DE VALORI BUCURESTI !

CONFORM NECONFORM

OBSERVATII

Sectiunea A - Responsabilitati

furnizeze, la cerere, informatii relevante;

Prezentdrile Companiei (de ex., prezentarile pentru investitori, prezentarile

privind rezultatele trimestriale etc.), situatiile financiare (trimestriale,

semestriale, anuale), rapoartele de audit si rapoartele anuale.

D.2. Compania va avea o politica privind distributia anuala de dividende sau Politica de Dividende a Companiei este publicata pe website-ul acesteia, la

alte beneficii catre actionari. Principiile politicii anuale de distributie catre X sectiunea Relatia cu Investitorii, subsectiunea Guvernanta Corporativa.

lactionari vor publicate pe pagina de internet a Companiei.

D.3. Compania va adopta o politica in legatura cu previziunile, fie ca acestea Compania nu are o Politica privind Previziunile,

sunt facute publice sau nu. Previziunile se refera la concluzii cuantificate ale

unor studii, care vizeaza stabilirea impactului global al unui numar de

factori privind o perioada viitoare (asa-numitele ipoteze): prin natura sa,

aceastd proiectie are un nivel ridicat de incertitudine, rezultatele efective X

putand diferi in mod semnificativ de previziunile prezentate initial. Politica

privind previziunile va stabili frecventa, perioada avuta in vedere si

continutul previziunilor. Dacd sunt publicate, previziunile pot fi incluse

numai in rapoartele anuale, semestriale sau trimestriale. Politica privind

previziunile va fi publicatd pe pagina de internet a Companiei.

D.4. Regulile adunarilor generale ale actionarilor nu trebuie sa limiteze Informatii cu privire la modalitatea de organizare a AGA sunt mentionate in

participarea actionarilor la adunarile generale si exercitarea drepturilor IActul Constitutiv al Companiei, precum si, pe scurt, si in Raportul de

acestora. Modificarile regulilor vor intra in vigoare, cel mai devreme, Guvernanta Corporativd. De asemenea, PROMATERIS are implementata

fincepand cu urmatoarea adunare a actionarilor. X din 2017 o Procedura Generala AGA precum si publicd pentru fiecare AGA
convocatoare detaliate, care descriu Tn detaliu procedura de urmatin
cadrul fiecdrei AGA. Tn acest fel, Compania se asigurd c& AGA sunt conduse
si organizate Tn mod corespunzator, iar drepturile actionarilor sunt
respectate.

D.5. Auditorii financiari independenti vor fi prezenti la adunarea generald a IAuditorii financiari independenti participa la AGA Ordinara in care sunt

lactionarilor atunci cand rapoartele lor sunt prezentate in cadrul acestor X supuse aprobarii situatiile financiare anuale individuale si consolidate.

ladunari.

D.6. Consiliul ar trebui sa prezinte adundrii generale anuale a actionarilor o Informatiile despre controalele interne si sistemul semnificativ de

scurta evaluare a controalelor interne si a sistemului semnificativ de gestionare a riscurilor sunt furnizate in Raportul anual. in cazul in care

gestionare a riscurilor, precum si avize cu privire la chestiuni care pot fi X intrebarea legata de sistemul de control intern si de management al

solutionate la adunarea generala. riscurilor semnificative va fi pusa in cadrul sedintei anuale, intrebarea va fi
abordata de Consiliul de Administratie.

D.7. Orice specialist, consultant, expert sau analist financiar poate participa X Regulile si Procedurile AGA prevad posibilitatea ca orice specialist,

la adunarea actionarilor in baza unei invitatii prealabile din partea consultant, expert, analist financiar sau jurnalist acreditat sa poata
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Sectiunea A - Responsabilitati

CONFORM NECONFORM

OBSERVATII

Presedintelui Consiliului. Jurnalistii acreditati pot, de asemenea, sd participe
la adunarea generala a actionarilor, cu exceptia cazuluiin care Presedintele
Consiliului ia o alta hotdrare in acest sens.

participa la AGA in baza unei invitatii prealabile din partea Presedintelui
Consiliului.

D.8. Rapoartele financiare trimestriale si semestriale vor include informatii
atat in limba romana, cat siin limba engleza referitoare la factorii-cheie care
influenteaza modificari in nivelul vanzarilor, al profitului operational, al
profitului net si al altor indicatori financiari relevanti, atat de la un trimestru
la altul, cat si de la un an la altul.

Rapoartele financiare trimestriale si semestriale includ informatii atat in
limba romand, cat si in limba englezd referitoare la factorii-cheie
care determind modificdri in nivelul vanzarilor, al profitului operational, al
profitului net si al altor indicatori financiari relevanti, atat de la un
trimestru la altul, cat si de la un an la altul.

D.9. O companie va organiza cel putin doua sedinte/teleconferinte cu
lanalistii si investitorii in fiecare an. Informatiile prezentate cu aceste ocazii
\vor fi publicate Tn sectiunea relatii cu investitorii a paginii de internet a
Companiei la data sedintelor/teleconferintelor.

PROMATERIS nu a organizat in cursul anului 2024 intalniri individuale si
teleconferinte cu analisti financiari, investitori, brokeri si alti specialisti de
piata, in vederea prezentdrii elementelor financiare relevante pentru
decizia investitionala. Compania publica ocazional comunicate de presa
referitor la rezultatele inregistrate si la proiectele companiei, pe website-ul
Companiei, in sectiunea referitoare la Relatia cu Investitorii.

D.10.1n cazul in care o companie sustine diferite forme de expresie artistici
si culturala, activitati sportive, activitati educative sau stiintifice si considera
Companiei fac parte din misiunea si strategia sa de dezvoltare, va publica
politica cu privire la activitatea sa in acest domeniu.

PROMATERIS desfasoara diverse activitati privind responsabilitatea sociala
si de mediu. Pentru mai multe detalii, va rugam sa consultati si sectiunea
din Raportul Anual referitoare la Declaratia nefinanciara consolidata.




DECLARATIA CONDUCERII

Conform celor mai bune informatii disponibile, confirmam ca situatiile financiare pentru anul 2024,
intocmite Tn conformitate cu Standardele Internationale de Raportare financiara, ofera o imagine
corecta si conforma cu realitatea a activelor, obligatiilor, pozitiei financiare si a contului de profit si
pierdere ale companiei Promateris, asa cum este prevazut de standardele de contabilitate
aplicabile. Confirmam de asemenea ca situatia performantei operationale si informatiile
prezentate In acest raport ofera o imagine corectd si conformd cu realitatea a principalelor
evenimente care au avut loc in decursul anului 2024 si a impactului lor asupra situatiilor financiare.
Mentionam totodata ca Situatiile pentru 2024 sunt auditate.

Director General,

Tudor Alexandru Georgescu
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INFORMATII DESPRE EMITENT

INFORMATII DESPRE ACEST RAPORT FINANCIAR

Tipul raportului

Conform

Pentru exercitiul financiar

Data publicarii raportului
INFORMATII DESPRE EMITENT
Nume

Cod fiscal

Numar inregistrare Registrul
Comertului

Sediu social

Raportul Anual
Anexa 15 la Regulamentul ASF 5/2018
01.01.2024 - 31.12.2024

31.03.2025

PROMATERIS SA

RO108

J23/835/2018

Soseaua Bucuresti-Targoviste 1, Buftea, llfov

INFORMATII DESPRE VALORILE MOBILIARE

Capital subscris si varsat

Piata pe care se tranzactioneaza
valorile mobiliare

Numar total actiuni

Simbol

2.869.749,90 lei

Bursa de Valori Bucuresti, Segment Principal, Categoria
Standard

28.697.499 actiuni

PPL

DETALII CONTACT PENTRU INVESTITORI

Numar de telefon

Email

Website

+40 786 083 603

shares@promateris.com

www.promateris.com
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DESPRE GRUPUL PROMATERIS

DESCRIEREA ACTIVITATII EMITENTULUI

Conform actului constitutiv, PROMATERIS (fosta Prodplast) are ca principal domeniu de activitate
fabricarea articolelor din material plastic, COD CAEN 222. Activitatea principala este “fabricarea altor
produse din material plastic”, COD CAEN 2229.

Compania Promateris este organizata corespunzator pentru specificitatea domeniului principal de
activitate, dispune de dotdri moderne si potential uman cu experienta pentru a raspunde cerintelor
clientilor si exigentelor concurentei in domeniul produselor din material plastic.

Emitentul, avand peste 60 de ani de experienta, si-a diversificat continuu fabricatia, astfel ca, in
prezent, produsele sale se adreseaza unei game foarte largi de utilizatori, atat industriali, cat si casnici,
fiind apreciate pe piata romaneasca precum si in tari precum Germania, Franta, Olanda, Suedia,
Austria, Spania, Serbia, Bulgaria, Republica Moldova, Ungaria, s.a.

Aderand la conceptul ca plasticul de unica folosinta trebuie Tnlocuit si ca economia circulara se bazeaza
si pe materiale reciclabile, inclusiv cele compostabile, avand in vedere ca si Comisia Europeana a
subliniat importanta decarbonizarii industriei materialelor plastice si aloca fonduri pentru dezvoltarea
produselor pe baza bio (,biobased”), compostabile si a infrastructurii asociate colectarii resturilor
organice, Promateris, care este una dintre cele mai vechi companii din industria romaneasca de profil,
a initiat un proces masiv de tranzitie catre productia de materiale pe baza bio, compostabile, cu un
continut ridicat de materiale regenerabile, ce adera la principiile economiei circulare.

Obiectivul Promateris este de a transforma, prin propriul exemplu, industria manufacturiera locala si
de a reprezenta un model de inovare si in industriile conexe, cu activitati de gestionare a deseurilor,
compostare, reciclare. Promateris a dezvoltat un departament de R&D in vederea realizarii de produse
sustenabile. Eforturile si parteneriatele pe care compania le dezvolta sunt in directia gasirii unor
materii prime inovatoare, cu un timp de descompunere mai redus. Este important ca Emitentul sa
ofere o solutie viabila si scalabila, o alternativa realista si un sistem pe care sa inceapa sa il
construiasca, in vederea inlocuirii la scara mare a produselor din plastic de unica folosinta.

Emitentul prin experienta, profesionalismul si motivarea angajatilor sai, prin tehnologiile si utilajele de
care dispune, prin controlul atent aplicat produselor sale - are capabilitatea tehnica si umana de a
satisface cele mai exigente cerinte.

SCURT ISTORIC

Promateris este liderul de piata regional pe segmentul productiei de ambalaje biodegradabile
si compostabile si un promotor in regiune in industria de productie a compoundurilor bio

Societatea a fost infiintata In 1957 sub denumirea de Fabrica de Mase Plastice Bucuresti. Din 1990
functioneaza ca societate pe actiuni "PRODPLAST" S.An baza HG nr.1200/ 12.11.1990, in conformitate
cu prevederile Legii nr.31/1990 privind societatile comerciale, republicata cu modificarile si

completdrile ulterioare. In 2020, Prodplast a devenit Promateris.



Tncepand cu anul 2017, grupul Promateris adopta un nou model de business, indreptandu-se spre
productia de alternative sustenabile la produsele din plastic de unica folosinta, devenind astfel un lider
al inovatiei de produs. Promateris incepe un plan ambitios de crestere acceleratd, inlocuind un model
de business comoditizat, cu unul bazat pe inovatie de produs, R&D si dezvoltarea de produse
sustenbile cu valoare adaugata ridicata.

Promateris are un portofoliu de produse cu amprenta redusa de carbon, precum si o strategie de
sustenabilitate aliniata cu principiile European Green Deal. Produsele noastre sunt aliniate legislatiei
si directivelor europene ce au ca scop reducerea consumului de plastic de unica folosinta.

DESPRE BIODECK

Promateris este actionar majoritar la Biodeck, o companie specializata in distributia de ambalaje cu
emisii reduse de carbon. Conform actului constitutiv, Biodeck are ca principal domeniu de activitate
“Comert cu ridicata nespecializat”, COD CAEN 469. Activitatea principala este “Comert cu ridicata
nespecializat”, COD CAEN 4690.

Biodeck este lider de piata in furnizarea de ambalaje biodegradabile lanturilor moderne de retail din
Romania. Portofoliul companiei vizeaza si industria HoReCa, iar produsele sale sunt distribuite pe
mai multe piete, printre care: Bulgaria, Moldova, Ungaria, Grecia, Polonia etc.

Eforturile Biodeck sunt recunoscute public de catre partenerii sai, printre care Carrefour, care a
mentionat proiectele dezvoltate impreuna cu Biodeck in raportul lor de sustenabilitate 2020 ca
exemplu de buna practica a industriei:

[ Introducerea pungilor biodegradabile si compostabile in urmdtoarele sectiuni: fructe si legume,
mdceldrie, peste, carnati, produse congelate la vrac. Am redus consumul de aproape 6 milioane de
pungi de plastic pe lund! *

[11 Cea mailargd gamd de produse biodegradabile, care este dezvoltatd anual, in parteneriat cu Biodeck,
pentru a oferi clientilor nostri alternative la produsele din plastic. Pentru a elimina produsele de unicd
folosintd pénd la sférsitul anului 2021 si cu o scddere considerabild a achizitiei acestora in 2019. *

* Extrase din Raportul de Sustenabilitate pe 2020 al Carrefour.
DESPRE PROMATERIS RECYCLING

Promateris este actionar majoritar la Promateris Recycling S.A., 0 companie care are ca principal
domeniu de activitate cod CAEN 3832 - Recuperarea materialelor reciclabile sortate. Promateris are
o detinere de 80,02%, Biodeck 9,99% si Tudor Alexandru Georgescu 9,99%.

DESPRE PROMATERIS PACKAGING

Promateris este actionar majoritar la Promateris Packaging S.A., care are ca principal domeniu de
activitate CAEN 8292 - Activitati de ambalare si prin care se doreste completarea gamei de produse
cu alte tipuri de ambalaje biodegradabile. Promateris are o detinere de 96%, Biodeck 2% si Tudor
Alexandru Georgescu 2%.



STRUCTURILE DE CONDUCERE

Compania Promateris S.A. este administrata in sistem unitar de catre un Consiliu de Administratie
ales de catre Adunarea Generala a Actionarilor, prin vot secret.

Componenta acestuia Tncepand cu 04.10.2023 a fost urmatoarea:

Matei Dimitriu, reprezentant Circular Solutions SRL

PRESEDINTELE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Absolvent al Facultatii de Automatica si Calculatoare in cadrul
Universitatii Politehnice Bucuresti, dl. Matei Dimitriu este membru
al Consiliului de Administratie Promateris inca din 2007. Este
Presedinte al Consiliului de Administratie incepand cu anul2010. Este
Presedinte al Consiliului de Administratie si Director General al Nord
S.A. si membru al Asociatiei Oamenilor de Afaceri din Romania.

Data de la care detine pozitia actuala: iunie 2010 — PREZENT.
Mandatul curent are o durata de trei ani.

Andrei-Mihai Pogonaru

MEMBRU AL CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Andrei-Mihai Pogonaru este membru fondator al Central European
Financial Services S.A. A transformat o afacere de familie intr-un
manager regional de active PE pentru doua fonduri. Se afla la
conducerea unor companii de portofoliu, printre care si un mall cu
suprafata de 65.000 mp, situat in centrul Bucurestiului. Este membru
in consiliul de administratie al mai multor companii, printre care
YPO, Ashoka, United Way si Hospice si face parte din Institutul Aspen.
Domnul Pogonaru detine diplome de licenta si master in matematica
de la Universitatea din Cambridge, Trinity College.

Data de la care detine pozitia: OCTOMBRIE 2020 - PREZENT, pentru un
mandat cu o durata de 3 ani.

Karina Paval

MEMBRU AL CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Karina Paval este Vicepresedinta Paval Holding, vehiculul de
investitii al familiei Paval. Holdingul detine Dedeman, cel mai mare
lant retail DIY din Romania, precum si investitii in multiple companii
listate si sectoare din retail, productie, imobiliare, private equity si
agricultura. Karina este responsabila de gestionarea investitiilor pe
intreg lantul de tranzactie de la originare la executie. De asemenea,
Karina este membra in consiliul de administratie al altor companii
precum Cemacon, fonduri de private equity (Equiliant si Roca), dar
si organizatii non-profit precum Endeavor. Karina detine o diploma
de licenta de la Queen Mary University din Londra si un MPhil in
Finante si Imobiliare de la Universitatea din Cambridge.

Data de la care detine pozitia: OCTOMBRIE 2023 - PREZENT, pentru
un mandat cu o durata de 3 ani.



Functia de Director General a fost atribuita de catre Consiliul de Administratie domnului Tudor
Alexandru Georgescu. Director General Adjunct este dna. Maria Desmirean, Director Economic dl.
Luca Gheorghe si Director Productie BIO dna. Miu Florentina.

Nici una dintre persoanele care ocupa pozitie de membri Consiliului de Administratie sau Echipa
Executiva nu a fost implicata Tn ultimii 5 ani in litigii sau proceduri administrative referitoare la
activitatea acestora in cadrul Promateris SA sau Biodeck SA.

Compania Biodeck S.A. este administrata in sistem unitar de catre un Consiliu de Administratie ales
de catre Adunarea Generala a Actionarilor, prin vot secret.

Componenta acestuia in 2024 a fost urmatoarea:

Pana la data de 14.01.2024

-1l CIRCULAR SOLUTIONS SRL, reprezentata prin Dna Mihaela Ramona Popescu, Presedinte,
prin Hotararea CA din 16.01.2021

- GL HOUSE OF CONSULTING AND MANAGEMENT SRL reprezentata prin DI. Gheorghe Luca,
Vicepresedinte, prin Hotdrarea CA din 16.01.2021

-0 WANMEI WM S.R.L.reprezentata prin Dl.Laurentiu Soare, Vicepresedinte, prin Hotararea
CA din 30.06.2021

-01 Dna MARIA ULIANA DESMIREAN-GEORGESCU

-[1 DI ADRIAN VLAD GEORGESCU

Incepand cu data de 15.01.2024 noua componenta a Consiliu de Administratie ales de catre
Adunarea Generala a Actionarilor, prin vot secret, in data de 28.12.2023 este urmatoarea:

-[1 CIRCULAR SOLUTIONS SRL, reprezentata prin DI. Tudor Alexandru Georgescu - Presedinte
prin Hotararea CA din 15.01.2024

-l GL HOUSE OF CONSULTING AND MANAGEMENT SRL reprezentata prin DI. Gheorghe Luca,
Vicepresedinte, prin Hotararea CA din 15.01.2024

-[1 WANMEI WM S.R.L.reprezentata prin Dl.Laurentiu Soare, Vicepresedinte, prin Hotararea
CA din 15.01.2024

-[1 Dna MARIA ULIANA DESMIREAN-GEORGESCU

-01 DI ADRIAN VLAD GEORGESCU

Administratorul unic al Promateris Packanging S.A. este Dna. Maria Uliana Desmirean.

Administratorul unic al Promateris Recycling S.A. este DI, Laurentiu Soare.




ACTIONARIAT

Promateris S.A. este 0 societate pe actiuni constituita in conformitate cu legile din Romania.
Promateris este o companie listata la Bursa de Valori Bucuresti sub simbolul bursier PPL. Capitalul
social al Promateris la 31 decembrie 2024 era de 2.869.749,90 lei, impartit in 28.697.499 actiuni cu o
valoare nominala de 0,1 lei pe actiune.

Structura actionariatului la 31 decembrie 2024 este prezentata mai jos:

m POGONARU FLORIN-ION

10.88%

W PAVAL HOLDING S.R.L.
B NORD S.A.

PERSOANE JURIDICE
m PERSOANE FIZICE

PROMATERIS LA BURSA DE VALORI BUCURESTI

Tncepand din luna august 1997, actiunile emise de S.C.Promateris S.A. sunt tranzactionate pe piata
reglementata de BVB, categoria STANDARD, simbol PPL. Nu se negociaza valori mobiliare emise de
societate pe piete din alte tari.

Tn cursul anului 2024, s-au tranzactionat 31.941 actiuni PPL, cu o valoare totala de 248.369 lei, iar pretul
actiunilor PPL a variat de la 9,3 lei pe actiune in 03.01.2024, pana la 6,7 lei pe actiune din data de
30.12.2024, inregistrand un maxim in cursul anului de 9,6 lei/actiune.

Promateris respecta prevederile legale in vigoare privind transparenta si furnizarea continua a
informatiilor catre actionarii si investitorii de pe piata de capital.

Pe parcursul anului 2024, s-a respectat calendarul de comunicare financiara si s-au transmis
raportarile legale la organismele pietei de capital, Autoritatea de Supraveghere Financiara - Sectorul
instrumentelor si investitiilor financiare si Bursa de Valori Bucuresti.

ANGAJATI

Promateris:

La 31.12.2024, numarul total al angajatilor la Promateris S.A. a fost de 132 salariati, din care:
-1 47 muncitori calificati,
-1 18 salariati cu studii superioare,
-[1 24 maistri si tehnicieni,
-0 43 salariati cu studii medii si alte incadrari.
Tn cursul anului 2024 au plecat 52 de salariati :
-0 prin pensionare 3 persoane,



-[1 expirare contract de munca perioada de proba 4 persoane,

-0 caurmare a expirarii contractului pe perioada determminata 4 persoane,
-0 prin acordul partilor 18 persoane

-[l demisie 23 persoane

-0 s-au angajat 40 persoane.

numarul mediu anual de salariati 140
numarul de salariati la inceputul anului 145
numarul de salariati la sfarsitul anului 132
din care:
- muncitori calificati 47
- personal cu studii superioare 18
- maistri si tehnicieni 24
- personal cu studii medii si alte incadrari 43
Biodeck

La 31.12.2024, numarul total al angajatilor la Biodeck S.A. a fost de 16 salariati, din care: 8 salariati cu
studii superioare, 6 salariati studii medii, 2 salariati cu alte incadrari.

Tn cursul anului 2024 au plecat 4 de salariati ( 2 persoane cu acordul partilor, ca urmare a expirarii
contractului pe perioada determminata 2 persoane) si s-au angajat 3 persoane.

numarul mediu anual de salariati 13.44
numarul de salariati la inceputul anului 17
numarul de salariati la sfarsitul anului 16
din care:
- personal cu studii superioare 8
- personal cu studii medii 6
- personal cu alte incadrari 2

Promateris Recycling:

La 31.12.2024, numarul total al angajatilor la Promateris Recycling S.A. afostde 1 salariati, din care:
1 salariati cu studii superioare.
Tn cursul anului 2024 au plecat 0 de salariati .

numarul mediu anual de salariati 1
numarul de salariati la inceputul anului 1
numarul de salariati la sfarsitul anului 1
din care:
- personal cu studii superioare 1
- personal cu studii medii 0

- personal cu alte incadrari 0




IMPACT ASUPRA MEDIULUI INCONJURATOR

Promateris isi desfasoara activitatea de productie in baza Autorizatiei de mediu nr. 257/15.05.2013
emisa de Ministerul Mediului si Schimbarilor Climatice, Agentia pentru Protectia Mediului Bucuresti.

Societatile Tsi propun intensificarea preocuparilor privind tinerea sub control a aspectelor de mediu
asociate activitatilor sale pentru asigurarea conformitatii cu cerintele legale prin:

(11 marirea volumului de fabricare de produse din materiale biodegradabile, masura cu impact
direct asupra protectiei mediului ;

[I1 cresterea vanzarilor de marfuri din materiale biodegradabile ;

(11 minimizarea cantitatilor de deseuri generate si gestionarea lor in conditii de siguranta atunci
cand aparitia lor nu poate fi evitata ;

[11 reducerea emisiilor de noxe in atmosfera ;

(11 reducerea consumurilor de resurse naturale prin refolosirea materialelor reciclate, atat din
productia proprie cat si prin achizitii din exteriorul firmei.

EVENIMENTE CHEIE 2024
Tranzactii de tipul celor enumerate la art 108 din Legea nr. 24/2017

30.01.2024 - Societatea a publicat raportulauditorului independent privind tranzactiile incheiate cu
partile afiliate in semestrul 1l 2023.

Publicare Raport trimestrial pentru T1 2024

29.02.2024 - PROMATERIS S.A. a publicat Situatiile financiare preliminare pentru anul 2023,
neauditate.

Litigii

01.04.2024 Societatea a informat actionarii, in temeiul prevederilor art. 234, alin. 1 lit. 1) din
Regulamentul ASF nr. 5/2018, ca, in dosarul cu nr. 7024/94/2023, despre care actionarii societatii au
fost informati prin Raportul curent din 03.05.2023, Judecatoria Buftea, Sectia Civila, a respins, prin
Hotarare a 3750/2024 / 29.03.2024, plangerea contraventionald formulata de petenta PROMATERIS SA
in contradictoriu cu intimata GARDA NATIONALA DE MEDIU-COMISARIATUL JUDETEAN ILFOV, ca
nefintemeiata, cu drept de apel in termen de 30 zile de la comunicare, cererea urmand a se depune la
Judecatoria Buftea.

Adunarea Generala Ordinara Actionarilor din data de 29.04.2024

29.04.2024 - In urma voturilor a 96,09% din totalul drepturilor de vot, cu unaniminatea actionarilor
prezenti sau care au votat prin corespondenta, actionarii Societatii au adoptat un numar hotarari, intre
care:

[1] Aprobarea situatiilor financiare individuale si consolidate pentru anul 2023, aprobarea
Rapoartelor Consiliului de administratie pentru anul 2023, aprobarea bugetului de
venituri si cheltuieli si a planului de activitate pentru 2024, repartizarea rezultatului



exercitiului financiar 2023;

(11 Alegerea societatii BDO AUDIT S.R.L. ca auditor al situatiilor financiare ale Societatii,
aferente anului 2024, pentru un mandat valabil pana la data de 30.04.2025, si
imputernicirea Consiliului de Administratie pentru a stabili conditiile contractuale pentru
exercitarea auditului financiar.

Publicare Raport trimestrial pentru T1 2024

14.05.2024 PROMATERIS S.A. a publicat Raportul administratorilor pentru T1 2024 si Situatiile
financiare individuale si consolidate la 30.03.2024, neauditate.

Raport auditor, conform art. 108 din Legea nr. 24/2017, pentru S1 2024

31.07.2024 PROMATERIS S.A. a publicat Raportul auditorului independent privind analiza tranzactiilor
raportate pentru semestrul | - 2024, conform art. 108 din Legea nr. 24/2017.

Publicare Raport semestrial pentru S1 2024

30.08.2024 PROMATERIS S.A. a publicat Raportul administratorilor pentru S1 2024 si Situatiile financiare
consolidate la 30.06.2024, neauditate. In data de 02.09.2024 au fost publicate si Situatiile financiare
individuale la 30.06.2024, neauditate.

Publicare Raport trimestrial pentru T3 2024

14.11.2024 PROMATERIS S.A. a publicat Raportul administratorilor pentru T3 2024 si Situatiile financiare
individuale si consolidate la 30.09.2024, neauditate.

Tranzactii Management

29.11.2024 PROMATERIS S.A. a informat actionarii si investitorii ca a primit de la actionarul ECDL
ROMANIA S.A., notificarea privind cumpararea unui numar de 80.000 actiuni Promateris S.A., in calitate
de persoana aflata in stransa legatura cu DI.MATEI DIMITRIU, reprezentant permanent al Circular
Solutions S.R.L. in Consiliul de Administratie al emitentului.

29.11.2024 PROMATERIS S.A. informeaza actionarii si investitorii ca a primit de la actionarul NORD S.A,,
notificarea privind vanzarea unui numar de 80.000 actiuni Promateris S.A., in calitate de persoana aflata
in stransa legatura cu DI.MATEI DIMITRIU, reprezentant permanent al Circular Solutions S.R.L. in
Consiliul de Administratie al emitentului.

Litigii

Societatea a informat actionarii, in temeiul prevederilor art. 234, alin. 1 lit. I) din Regulamentul ASF nr.
5/2018, ca, in dosarul cu nr. 7024/94/2023, despre care actionarii societatii au fost informati prin
Raportul curent din 03.05.2023, Judecatoria Buftea, Sectia Civila, a respins, prin Hotarare a 3750/2024 /
29.03.2024, plangerea contraventionala formulata de petenta PROMATERIS SA in contradictoriu cu
intimata GARDA NATIONALA DE MEDIU-COMISARIATUL JUDETEAN ILFOV, ca neintemeiata, cu drept de
apel In termen de 30 zile de la comunicare, cererea urmand a se depune la Judecatoria Buftea.
Societatea a depus apel.



DIGITALIZAREA COMPANIEI

In anul 2024 Promateris a continuat implementarea unui amplu proces de digitalizare, prin
implementarea unui ERP specializat industriei ambalajelor. Acest proiect va continua si in anul 2025,

CERTIFICARI

Promateris acorda o importanta deosebita practicilor de management de top, sigurantei angajatilor
nostri, mediului inconjurator, dar si calitatii produselor pe care le realizam in fabrica noastra din Buftea.
Certificarile de produs detinute de Promateris sunt certificate de TUV Austria si atesta
biodegradabilitatea si compostabilitatea produselor noastre. Promateris isi desfasoara activitatea in
baza celor mai bune practici din industrie si a obtinut/reinnoit urmatoarele certificari: Food Safety
System Certifications 22000, ISO 9001 (Quality Management System), ISO 14001 (Environmental
Management Systems), ISO 45001 (Occupational Health & Safety).

MODELUL DE BUSINESS AL PROMATERIS

DIVIZIl

Promateris opereaza 2 divizii de business

(11 Ambalaje biodegradabile si compostabile (Bioplastice) - destinate segmentului de retail,

comertului traditional sau producatorilor

(1) Compounduri tehnice bio (Biocompounds) - destinate uzului intern prin integrarea pe
verticala dar si comercializarea catre alti producatori de ambalaje biodegradabile din piete in
care nu concuram direct cu produsele din divizia de Bioplastice. Aceasta divizie include si

partea de reciclare.

PRINCIPALELE PIETE DE DESFACERE S| METODELE DE DISTRIBUIRE

Promateris livreaza in prezent produsele sale
catre clienti din urmatoarele piete:

H
H
HN
HN
H
H
HN
HN
H

Romania
Polonia
Ungaria
Ucraina
Austria
Croatia
Grecia
Serbia
Bulgaria

Volumul de vanzari de pe piata romaneasca
reprezinta 65 % din cifra de afaceri, iar pe piata
externa 35 %. Pe piata externa, compania
mentine legatura cu clientii traditionali, care
cunosc si promoveaza produsele Promateris. in
acelasi timp, se actioneaza permanent pentru
identificarea de noi clienti in vederea sporirii
vanzarilor la export.

y




Clientii Promateris includ, in principiu, una dintre urmatoarele trei categorii:

(11 Lanturi moderne de vanzare cu amanuntul: comercianti cu amanuntul de bricolaj,
distribuitori si lanturi de retail moderne

(11 Producatori: nume internationale importante in industria prelucratoare: ambalaje,
agricultura, producatori de cabluri etc.

[l Consumatorul final: avand in vedere o abordare mai durabila a modelelor de consum in
ceea ce priveste risipa alimentara si gestionarea deseurilor, Grupul ofera o gama larga de
produse care sunt concepute pentru a oferi atat performanta de mediu, cat si performanta
functionala.

PRINCIPALELE PRODUSE REALIZATE

AMBALAJE COMPOSTABILE

Folie biodegradabila si Folie tubulara Rola de pungi de . ,
o 7 . Dk . e Rola de pungi
compostabila cu un singur biodegradabila si cumparaturi de
strat si dublu strat compostabila fructe si legume
Pungi de cumparaturi (tip
maiou) cu legaturi . - Folie de mulcire Folie de constructii
. . Saci menajeri . o
detasabile. Pungi de compostabila compostabila
cumparaturi in bloc
AMBALAJE DE PLASTIC RECICLAT
ie intr- [ . - Rola d id
Folie intr-un singur / Folie tubulara din ola de pungi de Rol3 de pungi

dublu strat din plastic . . cumparaturi de
i plastic reciclat .
reciclat fructe si legume



Pungi de cumparaturi (tip
maiou) cu legaturi . . Folie de mulcire
. . Saci menajeri s
detasabile. Pungi de compostabila

cumparaturi in bloc

De asemenea, Promateris produce compusi bio prin divizia de BioCompounds:

R&D

Departamentul de cercetare si dezvoltare Promateris se concentreaza pe gasirea de solutii durabile
pentru:

[11 Limitarea poluarii cu plastic de unica folosints;

11 Gasirea de solutii de gestionare a deseurilor si de recuperare a deseurilor biodegradabile si
organice;

11 Imbunétatirea eficientei productiei (zero deseuri);

[10 Realizarea de retete de produse noi.

SITUATIA CONCURENTIALA

Principalii competitori sunt:
[1] pentru prelucrate bioplastice : Avantpack, Flexopack, Ceplast

(10 pentru prelucrate compounduri bio : Novamont, Biotec, Nurel




FURNIZORI

Principalele obiective ale activitatii de aprovizionare au fost:

[ reducerea costurilor de achizitie, implicit reducerea costurilor de productie,
(17 identificarea de noi furnizori,

(11 asigurarea necesarului de materia prime si materiale, piese de schimb si marfuri in functie de
politica de stocuri,

[I1 obtinerea celor mai bune conditii la contractare (calitate / pret / conditii de piata).

Aprovizionarea se face de la un numar mare de furnizori evaluati si acceptati. Pentru siguranta procesului
de productie pentru toate materiile prime, materialele de baza si marfurile s-au emis comenzi constant
la 2-3 furnizori. De asemenea, la majoritatea produselor exista si un furnizor de rezerva la care se poate
apela in caz de urgenta.

Activitatea de achizitii de materii prime si materiale necesare realizarii productiei si a marfurilor destinate
revanzarii s-a desfasurat prin valorificarea atat a surselor de pe piata interna, cat si a celor de pe piata
externa.

In activitatea de achizitii de materii prime, materiale si marfuri de la furnizori existd permanent o
preocupare in selectarea, compararea, negocierea si valorificarea ofertelor cele mai avantajoase pentru
societati. Actiuni importante desfasurate de conducerea acestora au fost reprezentate de dimensionarea
optima a comenzilor la furnizori pentru a se evita formarea de stocuri fara miscare.

Grupul Promateris are peste 50 de furnizori constanti, dintre care peste 30 de furnizori sunt locali si peste
20 de furnizori internationali.




ANALIZA FINANCIARA

PRINCIPALELE REZULTATE ALE EVALUARII ACTIVITATII CONSOLIDATE

2023 consolidat - sume in lei

a) rezultat brut 1.743.944

b) EBITDA 20.829.254

c) cifra de afaceri neta 113.865.927

d) export + livrari intracomunitare 40.064.526

e) venituri totale 119.916.901

f)  cheltuieli totale 118.172.957

g) % din piata detinut Nu avem informatii certe
h)  disponibil la sfarsitul anului 3.797.871

EVOLUTIA VANZARILOR CONSOLIDATE
a) Descrierea evolutiei vanzarilor pe piata interna si/sau externa

Cifra de afaceri realizata in anul 2024 a scazut cu 15 % fata de anul 2023. In structura, cifra de afaceri
s-a realizat prin vanzarea productiei proprii in proportie de 93 %, marfuri 7%.

Afacerile societatii au fost influentate in mare parte de exitul din diviza de compounduri tehnice PVC,
evolutia preturilor la materia prime si marfuri, de conjunctura economica mondiala, nationala si de
evolutia cursului de schimb.

a) Clientii cu pondere in cifra de afaceri peste 10%

Clientii PROMATERIS S.A. din anul 2024 a caror pondere din cifra de afaceri a depasit in cursul anului
10% este:

1.0JBIODECK S.A. - cod fiscal RO37918297- Valoarea contractelor in cursul anului 2023:
52.289.639 RON, fara TVA;

PRINCIPALII INDICATORI OPERATIONALI

Indicatorul | Valoare Conditie
Indicatorul solvabilitatii 57% >=50%
Rata indatorarii 1,18 <=3,50
Serviciul datoriei 1,20 >=1,20




ACHIZITII SI INSTRAINARI DE ACTIVE

In anul 2024 grupul Promateris, in sustinerea planului de crestere accelerata a achizitionat mai multe
echipamente de productie pentru extudere, echipamente pentru producerea si imprimarea foliilor,
pungilor si sacoselor biodegradabile.

CAPACITATEA DE PRODUCTIE

Societatea detine in proprietate terenuri in urmatoarele locatii:

17 Tn comuna Belciugatele, jud. Cilarasi, in suprafatd de 91.242 m2, in proprietate exclusiv,
conform Contractelor de vanzare-cumparare autentificate la notariat sub nr. 4437/22.06.2007
si 5348/03.08.2007 si alipite cu Actul nr. 7694/31.10.2007. Terenul este intabulat in cartea
funciara ca teren intravilan, industrial, societatea analizand care este oportunitatea optima de
valorificare.

(11 In Crevedia, judetul Dambovita, achizitionate in anul 2020 si 2021, intabulate Tn cartea
funciara, intravilan. Pe acest teren este demarat un proiect de dezvoltare a unei noi capacitati
de productie/depozitare si birouri, aflat in faza de analiza si proiectare

11 Tn Buftea, llfov, in suprafatd de 34.993 m2, achizitionat in luna octombrie 2016 in baza
Contractului de Vanzare Cumpadrare nr. 3792 si este intabulat in Cartea Funciara ca teren
intravilan, industrie. Pe acest teren societatea detine cladiri de productie/depozitare si birouri,
capacitatile de productie fiind compuse din:

(11 Divizia BioCompounds: linii fabricatie granule compounduri bio

(11 Divizia BioPlastice: linii de extrudere folie, masini de imprimare, masini sudare folie si
instalatie de producere folii coextruse, care se utilizeaza pentru realizarea produselor
din materiale bioplastice, unele dintre acestea putand fi utilizate si pentru realizarea
produselor din polietilena

ACTIVE CORPORALE ALE EMITENTULUI

Imobilizarile corporale puse in functiune in cursul anului 2024 reprezinta echipamente de productie.

Tn cadrul imobilizirilor corporale sunt cuprinse active achizitionate prin subventii nerambursabile si
utilizate in activitatea curenta.

Nu exista probleme in legatura cu dreptul de proprietate asupra activelor corporale ale societatii.

POLITICA DE DIVIDENDE

In ultimii 5 ani nu s-au distribuit dividende, profitul net a fost repartizat catre surse proprii de finantare
necesare pentru investitii si, avand in vedere ca in anul 2023 s-a inregistrat pierdere, profiturile
viitoare, inclusiv din anul 2024, vor urmari in primul rand acoperirea pierderii.




CONT DE PROFIT SI PIERDERE

Anul incheiat la Anul incheiat la
REZULTAT GLOBAL - CONSOLIDAT 31.12.2024 31.12.2023

Venituri din vanzari 113.865.927 134.376.682
Alte venituri din exploatare 2.239.619 1.290.894
Variatia stocurilor de produse finite si produse in curs de executie 1.656.915 (11.092.829)
Venituri din productia de imobilizari corporale 180.649 4.613.205
Cheltuieli cu materiile prime, materialele si marfuri (60.384.452) (75.011.765)
Cheltuieli cu energia si apa (4.695.259) (6.218.259)
Cheltuieli cu personalul (18.257.133) (18.296.069)
Cheltuieli cu ajustarile pentru depreciere si amortizare (14.493.163) (11.336.751)
Cheltuieli cu ajustarile pentru deprecierea activelor financiare si a activelor circulate (11.087) (1.476.946)
Cheltuieli cu prestatiile externe (13.401.499) (14.338.474)
Alte cheltuieli de exploatare (1.092.355) (1.289.542)
Rezultatul din exploatare 5.608.162 1.220.146
Venituri financiare 1.973.791 1.730.292
Cheltuieli financiare (6.557.512) (7.590.387)
Rezultat inainte de impozitare 1.024.441 (4.639.949)
Impozit pe profit 719.503 (24.521)
Rezultatul net al perioadei 1.743.944 (4.664.470)
Alte elemente ale rezultatului global

Profit/(pierdere) aferent reevaluarii imobilizarilor corporale (net) - 5.221.592
Total rezultat global 1.743.944 557.122
Total profit/(pierderea) curenta aferent:

Actionarilor Grupului 1.722.571 (4.506.745)
Intereselor care nu controleaza 21.373 (157.725)
Total profit/(pierdere) si alte elemente ale rezultatului global curent aferent:

Actionarilor Grupului 1.722.571 714.847
Intereselor care nu controleaza 21.373 (157.725)
Rezultatul de baza pe actiune (lei/actiune) 0,0608 -0,1625
Rezultatul diluat pe actiune (lei/actiune) 0,0608 -0,1625
EBITDA 20.829.254 13.925.415




BILANT

POZITIE FINANCIARA - CONSOLIDAT 31.12.2024 31.12.2023

ACTIVE

Active imobilizate

Imobilizari corporale 119.565.046 129.567.487
Imobilizari necorporale 1.542.862 1.166.995
Investitii in instrumente de capital 2.016.173 994.757
Alte active imobilizate 339.683 305.950
Active imobilizate - total 123.463.764 132.035.189
Active curente

Stocuri 37.590.528 33.711.606
Creante comerciale 25.195.344 30.105.666
Alte creante 6.834.958 7.993.670
Numerar si echivalente de numerar 3.797.871 3.995.433
Alte active 599.254 664.914
Active curente - total 74.017.955 76.471.289
TOTAL ACTIVE 197.481.719 208.506.478
CAPITALURI PROPRII SI DATORII

Capital si rezerve

Capital social 2.869.750 2.869.750
Prime de emisiune 129.728 129.728
Rezerve din reevaluare 16.166.308 16.584.283
Alte rezerve 602.853 602.853
Rezultat reportat 73.313.606 71.161.930
Capitaluri proprii atribuibile actionarilor grupului 93.082.245 91.348.544
Interese care nu controleaza 2.124.666 2.103.293
Capitaluri proprii — total 95.206.911 93.451.837
Datorii pe termen lung

Datorii catre institutii bancare si alti creditori 20.671.798 30.291.375
Impozit pe profit amanat 2.025.352 2.850.121
Datorii de leasing 1.184.769 1.710.227
Subventii pentru investitii 6.180.154 7.092.842
Alte datorii pe termen lung - -
Total datorii pe termen lung 30.062.073 41.944.565
Datorii pe termen scurt

Datorii catre institutii bancare si alti creditori 57.255.221 52.340.143
Datorii comerciale 10.919.881 13.694.868
Datorii aferente contractelor cu clientii 58.158 1.762.636
Datorii de leasing 697.791 1.166.843
Alte datorii curente 2.179.395 2.825.578
Subventii pentru investitii 1.102.289 1.320.008
Datorii pe termen scurt — total 72.212.735 73.110.076
Total datorii 102.274.808 115.054.641
TOTAL CAPITALURI PROPRII SI DATORII 197.481.719 208.506.478




CASH-FLOW

An 2024 An 2023

Numerar net din activitati de exploatare 12.698.468 5.852.254
Numerar net din activitati de investitie (2.311.545) (13.008.510)
Numerar net din activitati de finantare (10.584.485) 8.493.203
Cresterea neta a numerarului si echivalentelor de numerar (197.562) 1.336.947
Numerar si echivalente de numerar la inceputul perioadei 3.995.433 2.658.486
Numerar si echivalente de numerar la sfarsitul perioadei 3.797.871 3.995.433




PRINCIPII DE GUVERNANTA CORPORATIVA

PREVEDERILE CODULUI DE GUVERNANTA CORPORATIVA AL
BURSEI DE VALORI BUCURESTI '

CONFORM NECONFORM

OBSERVATII

Sectiunea A - Responsabilitati

IA.1. Toate companiile trebuie sa aiba un regulament intern al Consiliului de
IAdministratie (,Consiliul”), care include termenii de referintad/
responsabilitatile Consiliului si functiile-cheie de conducere ale Companiei, si
care aplicd, printre altele, Principiile Generale din prezenta Sectiune.

Tncepénd cu luna mai 2017 (de la infiintare), PROMATERIS este administrata
fin sistem unitar de un Consiliu de Administratie, care a delegat conducerea
activitatii curente a Companiei Directorului General si directorilor executivi.
Structura si principiile de guvernanta corporativa ale Companiei, precum si
competentele si responsabilitatile AGA, ale Consiliului de Administratie si
ale Directorului General, respectiv al directorilor executivi sunt descrise in
IActul Constitutiv al Companiei, Regulile si Procedurile AGA, Regulamentul
intern de functionare a Consiliului de Administratie, precum si in alte
documente relevante. Tncepénd cu luna mai 2017 (de la infiintare),
PROMATERIS este administrata in sistem unitar de un Consiliu de
IAdministratie, care a delegat conducerea activitatii curente a Companiei
Directorului General si directorilor executivi.

Structura si principiile de guvernanta corporativa ale Companiei, precum si
competentele si responsabilitatile AGA, ale Consiliului de Administratie si
ale Directorului General, respectiv al directorilor executivi sunt descrise in
IActul Constitutiv al Companiei, Regulile si Procedurile AGA, Regulamentul
intern de functionare a Consiliului de Administratie, precum si in alte
documente relevante.

IA.2. Prevederi pentru gestionarea conflictelor de interese trebuie incluse in
regulamentul Consiliului. in orice caz, membrii Consiliului trebuie s& notifice
Consiliul cu privire la orice conflicte de interese care au survenit sau pot
surveni si sa se abtina de la participarea la discutii (inclusiv prin

Membrii Consiliului au, conform legii, indatoriri de diligenta si loialitate fata
de Companie, prevadzute nu numai in Actul Constitutiv al Companiei, dar si
fin alte regulamente interne ale Companiei. De asemenea, Compania a

! Declaratia rezuma principiile Codului de guvernanta corporativa; versiunea completd a Codului poate fi citita pe site-ul Bursei de Valori Bucuresti: www.bvb.ro.
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neprezentare, cu exceptia cazului in care neprezentarea ar impiedica
formarea cvorumului) si de la votul pentru adoptarea unei hotdrari privind
chestiunea care da nastere respectivului conflict de interese.

implementat reglementari interne cu privire la modalitatea de adresare a
situatiilor de conflict de interese.

IA.3. Consiliul trebuie sa fie format din cel putin 5 (cinci) membri.

Incepand cu 04.10.2023, Consiliul este format din 3 (trei) membri alesi de
IAdunarea Generala Ordinard a Actionarilor (AGOA), in conformitate cu
prevederile Legii societatilor comerciale si ale actului Constitutiv al
Companiei.

IA.4. Majoritatea membrilor Consiliului nu trebuie sa aiba functii executive.
in cazul societatilor din Categoria Premium, nu mai putin de doi membri
neexecutivi ai Consiliului trebuie sa fie independenti. Fiecare membru
independent al Consiliului trebuie sa depuna o declaratie la momentul
nominalizdrii sale in vedere alegerii sau realegerii, precum si atunci cand
survin orice schimbare a statului sau, indicand elementele in baza carora se
considera ca este independent din punct de vedere al caracterului si
judecatii sale.

Guvernanta PROMATERIS se realizeaza printr-un sistem unitar in care
Consiliul asigura administrarea Companiei, conducerea curenta fiind
delegatd Directorului General si directorilor executivi. Consiliul este format
din 3 (trei) membri, dintre care toti sunt membri neexecutivi.

Cu ocazia fiecarei (re)numiri a unui membru al Consiliului, Compania
realizeaza o evaluare a independentei membrilor Consiliului de
IAdministratie in baza criteriilor de independenta prevazute de Codul de
Guvernantd Corporativa (care sunt in esenta similare cu cele prevazute de
Legea Societatilor), constand intr-o evaluare individuala realizata de
membrul relevant al Consiliului, urmata de o evaluare externa.

fin plus, in vederea pregétirii Raportului de Guvernanta Corporativa din
Raportul Anual, Compania a reconfirmat cu toti membrii Consiliului
independenta sau ne-independenta acestora la 31 decembrie 2024.

Ca urmare a acestei evaluari, a rezultat ca pe parcursul anului 2024, un
membru ai Consiliului a indeplinit toate criteriile de independenta
prevazute de Codul de Guvernanta Corporativa.

IA.5. Alte angajamente si obligatii profesionale relativ permanente ale unui
membru al Consiliului, inclusiv pozitii executive si neexecutive in Consiliul
unor societati si institutii non-profit, trebuie dezvaluite actionarilor si
investitorilor potentiali inainte de nominalizare si in cursul mandatului sau.

Informatii referitoare la angajamentele si obligatiile profesionale
permanente ale membrilor Consiliului, inclusiv pozitiile executive si non-
lexecutive Tn societati si institutii non-profit, se regdsesc in CV- urile
memobrilor Consiliului, disponibile la sediul Companiei.

IA.6. Orice membru al Consiliului trebuie sa prezinte Consiliului informatii
privind orice raport cu un actionar care detine, direct sau indirect, actiuni
reprezentand peste 5% din toate drepturile de vot.

Membrii Consiliului si directorii executivi au, conform legii, indatoriri de
diligenta si loialitate fata de Companie, prevazute nu numai in Actul
Constitutiv al Companiei, dar si in alte regulamente interne ale acesteia. De
asemenea, Compania a implementat reglementari interne cu privire la

modalitatea de adresare a situatiilor de conflicte de interese.
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IA.7. Compania trebuie sa desemneze un secretar al Consiliului responsabil
de sprijinirea activitatii Consiliului.

Compania are un Secretar General care sprijina activitatile Consiliului.

IA.8. Declaratia privind guvernanta corporativa va informa daca a avut loc o
evaluare a Consiliului sub conducerea Presedintelui sau a Comitetului de
Nominalizare si, in caz afimativ, va rezuma masurile- cheie si schimbarile
rezultate Tn urma acesteia. Compania trebuie sa aiba o politica/un ghid
privind evaluarea Consiliului cuprinzand scopul, criteriile si frecventa
procesului de evaluare.

Compania are un ghid de autoevaluare al Consiliului care prevede scopul,
criteriile si frecventa unei astfel de evaluari. In baza acestui ghid, Consiliul a
realizat un proces de autoevaluare pentru anul financiar 2024, sub
conducerea Presedintelui Consiliului.

IA.9. Declaratia de guvernantd corporativa trebuie sa contina informatii
privind numarul de Intalniri ale Consiliului si comitetelor n cursul
ultimului an, participarea administratorilor (in persoana si in absentd) si un
raport al Consiliului si comitetelor cu privire la activitatile acestora.

Directorii Companiei se vor intruni cel putin o data pe saptamana, iar
Consiliul se va Intruni ori de cate ori este necesar, dar cel putin o data la trei
luni. Tn cursul anului 2024, au avut loc 8 de sedinte ale consiliului (8 cu
participare deplina), 3 sedinte pentru comitetul de audit (participare deplina)
si 1 sedinta pentru comitetul de nominalizare si remunerare (participare
deplind).

IA.10. Declaratia de guvernanta corporativa trebuie sa cuprinda informatii

referitoare la numarul exact de membri independenti din cadrul Consiliului.

Evaluarea independentei membrilor Consiliului de Administratie pe baza
criteriilor de independenta stabilite in Codul de guvernanta corporativa (care
sunt in esentd similare cu cele prevdzute de Legea societdtilor comerciale) a
aratat ca, in 2024, un membru ai consiliului a indeplinit toate criteriile de
independenta prevazute de Codul de guvernanta corporativa,

IA.11. Consiliul societatilor din Categoria Premium trebuie sa Infiinteze un
comitet de nominalizare format din membri neexecutivi, care va conduce
procedura nominalizarilor de noi membriin Consiliu si va face recomandari
Consiliului. Majoritatea membrilor Comitetului de Nominalizare trebuie sa
fie independenti.

Membrii  Consiliului sunt numiti de AGOA, pe baza unei proceduri
transparente de propunere si cu majoritate de voturi ale actionarilor, asa
cum este stipulat in Actul Constitutiv al Companiei si de legile aplicabile.
fnainte desfasurarii AGOA, CV-urile candidatilor sunt disponibile pentru
consultare de catre actionari, iar actionarii pot suplimenta lista candidatilor
pentru functia de membru al Consiliului.

Compania are un comitet de nominalizare, compus din cei 3 (trei) membri ai
Consiliului, unul dintre membrii Comitetului de Nominalizare fiind ales
Presedinte. Principalul rol al Comitetului de Nominalizare are dreptul de a
face recomandari cu privire la propunerea de candidati pentru numirea n
Consiliu.

Din perspectiva Codului de Guvernantd Corporativd, Comitetul de
Nominalizare nu indeplineste integral conditiile de conformitate, plasand

Compania in zona de ,conformitate partiala” intrucat majoritatea membrilor
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comitetului de nominalizare nu este independenta, insa toti sunt non-
executivi.
Sectiunea B - Sistemul de gestiune a riscului si de control intern
B.1. Consiliul trebuie sa infiinteze un comitet de audit, in care cel putin un Consiliul Promateris a infiintat un Comitet de Audit, compus din membrii
membru trebuie sa fie neexecutiv independent. Majoritatea membrilor, sai. Prin urmare, membrii Comitetului de Audit sunt toti neexecutivi.
inclusiv presedintele, trebuie sa fi demonstrat detinerea unei calificari in 2024, Comitetul de Audit a fost format din trei membri ai Consiliului,
ladecvate, relevanta pentru functiile si responsabilitatile comitetului. dintre care doi (2) membri au indeplinit toate criteriile de independenta
Cel putin un membru al comitetului de audit trebuie sa fi demonstrat X prevazute de Codul de Guvernanta Corporativa.
detinerea unei experiente adecvate in audit sau in contabilitate. In cazul Comitetul de Audit include membri cu certificari corespunzatoare functiilor
societdtilor din Categoria Premium, comitetul de audit trebuie sa fie format si responsabilitatilor pe care le detin Tn Comitetul de Audit, un singur
din cel putin trei membri si majoritatea membrilor comitetului de audit membru are si certificdrile necesare in domeniul financiar, al auditului si al
trebuie sa fie independenti. expertizei contabile.
B.2. Presedintele comitetului de audit trebuie sd fie un membru neexecutiv Urmare a evaludrii independentei, a rezultat cd Tn anul 2023 doi dintre
independent. membrii Comitetului de Audit au indeplinit toate criteriile de independenta
prevazute de Codul de Guvernanta Corporativa. Incepand cu luna
octombrie 2023, un singul membru este independent.

X Din perspectiva Codului de Guvernanta Corporativa, Comitetul de Audit nu
indeplineste integral conditiile de conformitate, plasand Compania in zona
de ,conformitate partiald” intrucat presedintele Comitetului de Audit
indeplineste doar conditia de membru-non-executiv, nu si pe cea de
independent.

B.3. In cadrul responsabilitétilor sale, comitetul de audit trebuie s& efectueze X [Termenii de Referinta ai Comitetului de Audit detaliaza rolul siatributiile
0 evaluare anuald a sistemului de control intern. Comitetului de Audit, care constau in principal din:
B.4. Evaluarea trebuie sé aiba in vedere eficacitatea si sfera de acoperire a O examinarea si revizuirea situatiilor financiare anuale
functiei de audit intern, gradul de adecvare al rapoartelor de gestionare a individuale si consolidate si propunerea de distribuire a profitului;
riscului si de control intern prezentate catre comitetul de audit al Consiliului, (i) analizarea si efectuarea de recomandari cu privire la numirea,
promptitudinea si eficacitatea cu care conducerea executiva solutioneaza X renumirea sau revocarea auditorului financiar independent extern in
deficientele sau sldbiciunile identificate in urma Vederea aprobarii acestuia de catre AGOA;
controlului intern si prezentarea de rapoarte relevante Consiliului. (iii) efectuarea unei evaluari anuale a sistemului de control intern,
- - — - - ry avand in vedere eficacitatea si scopul functiei de auditintern, gradul de

B.5. Comitetul de audit trebuie sa evalueze conflictele de interese in ) . o ;
legdtura cu tranzactiile Companiei si ale filialelor acesteia cu partile afiliate. % adecvare al rapoartelor de gestionare a riscului si de control intern

& - — p "N — - p' - prezentate catre Comitetul de Audit, promptitudinea si eficacitatea cu care
B6. Comitetul de audit trebuie sa evalueze eficienta sistemului de control X
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intern si a sistemului de gestionare a riscului.

conducerea executiva solutioneaza deficientele sau slabiciunile identificate

B.7 Comitetul de audit trebuie sa monitorizeze aplicarea standardelor legale
si a standardelor de audit intern general acceptate. Comitetul de audit
trebuie sa primeasca si sa evalueze rapoartele echipei de audit intern.

in urma controlului intern si prezentarea de rapoarte relevante in atentia
Consiliului;

(iv)Cl evaluarea conflictelor de interese in legatura cu tranzactiile
Companiei si ale filialelor acesteia cu partile afiliate;

(V) evaluarea eficientei sistemului de control intern si a sistemului
de gestionare a riscului;

(vi)Ol monitorizarea aplicarii standardelor legale si a standardelor de
audit intern general acceptate;

(Vi) primirea cu regularitate a unui sumar al principalelor

constatari ale rapoartelor de audit, dar si alte informatii cu privire la activitatile
Departamentului de Audit Intern si evaluarea rapoartelor echipei de audit
intern;

(viii)[) examinarea silrevizuirea, inainte de supunerea lor spre
aprobare Consiliului, a tranzactiilor cu partile afiliate care depasesc sau se
estimeazalcalpot depasi’5% din activele nete ale Companiei din exercitiul
financiar precedent, in concordantalcu Politica privind Tranzactiile cu Partil
IAfiliate

B.8. Ori de cate ori Codul mentioneaza rapoarte sau analize initiate de catre
Comitetul de Audit, acestea trebuie urmate de raportari periodice (cel putin
anuale) sau ad-hoc, care trebuie Thaintate ulterior Consiliului.

Comitetul de Audit trimite periodic catre Consiliu rapoarte referitoare la
chestiunile specifice care i-au fost atribuite.

B.9. Niciunui actionar nu i se poate acorda tratament preferential fata de
alti actionari In legatura cu tranzactii si acorduri incheiate de Companie cu
actionarii si afiliatii acestora.

Compania aplica un tratament egal pentru toti actionarii sdi. Tranzactiile cu
partile afiliate sunt tratate obiectiv, conform standardelor uzuale din
domeniu, legilor si reglementarilor corporative aplicabile.

B.10. Consiliul trebuie sa adopte o politicd prin care sa se asigure ca orice
tranzactie a Companiei cu oricare dintre societatile cu care are relatii
stranse, a cdrei valoare este egald cu sau mai mare de 5% din activele nete
ale Companiei (conform ultimului raport financiar), este aprobata de
Consiliu Tn urma unei opinii cu caracter obligatoriu a comitetului de audit al
Consiliului si este dezvaluita in mod corect actionarilor si potentialilor
investitori, Tn masura In care aceste tranzactii se incadreaza in categoria
evenimentelor care fac obiectul cerintelor de raportare.

Compania a adoptat principiile-cheie de revizuire, aprobare si publicare a
tranzactiilor cu parti afiliate, conform reglementdrilor aplicabile si a
documentelor corporative ale Companiei, inclusiv faptul ca tranzactiile
Companiei cu partile afiliate, care depasesc sau se estimeaza ca pot depasi,
individual sau agregat, o valoare anuald de 5% din activele nete ale
Companiei din exercitiul financiar anterior, trebuie aprobate de Consiliu,
pe baza opiniei Comitetului de Audit, urmand sa formalizeze in viitorul
apropriat principiile- cheie anterior-mentionate ntr-o Politica privind
[Tranzactiile cu Parti Afiliate (la data prezentului raport, prin prisma acestui

element, statusul este de ,conformitate partiala”).
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PROMATERIS transmite periodic si ori de cate ori este legal necesar
rapoarte privind tranzactiile cu parti afiliate catre Autoritatea de
Supraveghere Financiara si Bursa de Valori Bucuresti. Aceste rapoarte sunt
revizuite de auditorul financiar independent in conformitate cu legislatia
relevanta in vigoare.
B.11. Auditurile interne trebuie efectuate de catre o divizie separatd IAuditorul intern este o entitate terta independenta.
structural (departamentul de audit intern) din cadrul Companiei sau prin X
angajarea unei entitati terte independente.
B.12. in scopul asigurrii indeplinirii functiilor principale ale Nu se aplica deoarece functia de audit intern nu a fost ocupata.
departamentului de audit intern, acesta trebuie sa raporteze din punct de
edere functional citre Consiliu prin intermediul comitetului de audit. in X
scopuri administrative si in cadrul obligatiilor conducerii de a monitoriza si
reduce riscurile, acesta trebuie sd raporteze direct Directorului General
Executiv.
Sectiunea C - Justa recompensa si motivare
C.1. Compania trebuie sa publice pe pagina sa de internet politica de Compania are o politicad de remunerare in vigoare si aplicd, in mod
remunerare si sa includa in raportul anual o declaratie privind consecvent, principiile de remunerare in ceea ce priveste membrii
implementarea politicii de remunerare in cursul perioadei anuale care face Consiliului, directorii executivi, managementul senior si celelalte categorii
obiectul analizei. Orice schimbare esentiald intervenita in politica de X de personal. Aceste principii de remunerare de baza sunt mentionate in
remunerare trebuie publicata in timp util pe pagina de internet a Raportul de Guvernanta Corporativa. Pana la data curentd, nu au intervenit
Companiei. modificari in Politica de Remunerare de natura sd conduca la actualizarea
politicii publicate pe website-ul Companiei.
Sectiunea D - Adaugand valoare prin relatiile cu investitorii
D.1. Compania trebuie sd organizeze un serviciu de Relatii cu Investitorii -
indicandu-se publicului larg persoana responsabild/ persoanele
responsabile sau unitatea organizatorica. In afaré de informatiile impuse de
prevederile legale, Compania trebuie sa includa pe pagina sa de internet o
sectiune dedicata Relatiilor cu Investitorii, in limbile romana si engleza, cu
toate informatiile relevante de interes pentru investitori, inclusiv: X [Toate informatiile specificate Tn dispozitia D1 sunt furnizate pe website-ul
M Principalele reglementdri corporative: actul constitutiv, emitentului.
procedurile privind adunarile generale ale actionarilor;
M CV-urile profesionale ale membrilor organelor de conducere ale
Companiei, alte angajamente profesionale ale membrilor Consiliului,
inclusiv pozitii executive si neexecutive in consilii de administratie din
societati sau din institutii non-profit;
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M Rapoartele curente si rapoartele periodice (trimestriale,
semestriale si anuale);

M Informatii referitoare la adundrile generale ale actionarilor;

mn| Informatii privind evenimentele corporative;

mn| Numele si datele de contact ale unei persoane care va putea sa

furnizeze, la cerere, informatii relevante;

Prezentdrile Companiei (de ex., prezentarile pentru investitori, prezentarile
privind rezultatele trimestriale etc.), situatiile financiare (trimestriale,
semestriale, anuale), rapoartele de audit si rapoartele anuale.

D.2. Compania va avea o politica privind distributia anuala de dividende sau
alte beneficii catre actionari. Principiile politicii anuale de distributie catre
lactionari vor publicate pe pagina de internet a Companiei.

Politica de Dividende a Companiei este publicata pe website-ul acesteia, la
sectiunea Relatia cu Investitorii, subsectiunea Guvernanta Corporativa.

D.3. Compania va adopta o politica in legdtura cu previziunile, fie ca acestea
sunt facute publice sau nu. Previziunile se refera la concluzii cuantificate ale
unor studii, care vizeaza stabilirea impactului global al unui numdr de
factori privind o perioada viitoare (asa-numitele ipoteze): prin natura sa,
laceastd proiectie are un nivel ridicat de incertitudine, rezultatele efective
putand diferi in mod semnificativ de previziunile prezentate initial. Politica
privind previziunile va stabili frecventa, perioada avuta in vedere si
continutul previziunilor. Dacd sunt publicate, previziunile pot fi incluse
numai in rapoartele anuale, semestriale sau trimestriale. Politica privind
previziunile va fi publicatd pe pagina de internet a Companiei.

Compania nu are o Politicd privind Previziunile,

D.4. Regulile adunarilor generale ale actionarilor nu trebuie sa limiteze
participarea actionarilor la adundrile generale si exercitarea drepturilor
acestora. Modificdrile regulilor vor intra in vigoare, cel mai devreme,
fincepand cu urmatoarea adunare a actionarilor.

Informatii cu privire la modalitatea de organizare a AGA sunt mentionate in
IActul Constitutiv al Companiei, precum si, pe scurt, si in Raportul de
Guvernanta Corporativd. De asemenea, PROMATERIS are implementata
din 2017 o Procedura Generala AGA precum si publica pentru fiecare AGA
convocatoare detaliate, care descriu in detaliu procedura de urmat in
cadrul fiecirei AGA. Tn acest fel, Compania se asigurd ca AGA sunt conduse
Si organizate in mod corespunzator, iar drepturile actionarilor sunt
respectate.

D.5. Auditorii financiari independenti vor fi prezenti la adunarea generala a
actionarilor atunci cand rapoartele lor sunt prezentate in cadrul acestor
adunadri.

IAuditorii financiari independenti participa la AGA Ordinara in care sunt
supuse aprobadrii situatiile financiare anuale individuale si consolidate.

D.6. Consiliul ar trebui sa prezinte adundrii generale anuale a actionarilor o
scurta evaluare a controalelor interne si a sistemului semnificativ de

Informatiile despre controalele interne si sistemul semnificativ de

gestionare a riscurilor sunt furnizate in Raportul anual. In cazul in care

27
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gestionare a riscurilor, precum si avize cu privire la chestiuni care pot fi
solutionate la adunarea generala.

intrebarea legata de sistemul de control intern si de management al
riscurilor semnificative va fi pusa in cadrul sedintei anuale, intrebarea va fi
abordata de Consiliul de Administratie.

D.7. Orice specialist, consultant, expert sau analist financiar poate participa
la adunarea actionarilor Tn baza unei invitatii prealabile din partea
Presedintelui Consiliului. Jurnalistii acreditati pot, de asemenea, sa participe
la adunarea generala a actionarilor, cu exceptia cazului in care Presedintele
Consiliului ia o alta hotdrare in acest sens.

Regulile si Procedurile AGA prevad posibilitatea ca orice specialist,
consultant, expert, analist financiar sau jurnalist acreditat sa poatd
participa la AGA in baza unei invitatii prealabile din partea Presedintelui
Consiliului.

D.8. Rapoartele financiare trimestriale si semestriale vor include informatii
atat in limba romang, cat si in limba engleza referitoare la factorii-cheie care
influenteaza modificari in nivelul vanzarilor, al profitului operational, al
profitului net si al altor indicatori financiari relevanti, atat de la un trimestru
la altul, cat si de la un an la altul.

Rapoartele financiare trimestriale si semestriale includ informatii atat in
limba romana, cat si in limba englezd referitoare la factorii-cheie
care determina modificari in nivelul vanzarilor, al profitului operational, al
profitului net si al altor indicatori financiari relevanti, atat de la un
trimestru la altul, cat si de la un an la altul.

D.9. O companie va organiza cel putin doua sedinte/teleconferinte cu
lanalistii si investitorii in fiecare an. Informatiile prezentate cu aceste ocazii
\vor fi publicate Tn sectiunea relatii cu investitorii a paginii de internet a
Companiei la data sedintelor/teleconferintelor.

PROMATERIS nu a organizat in cursul anului 2024 intalniri individuale si
teleconferinte cu analisti financiari, investitori, brokeri si alti specialisti de
piatd, in vederea prezentdrii elementelor financiare relevante pentru
decizia investitionald. Compania publica ocazional comunicate de presa
referitor la rezultatele inregistrate si la proiectele companiei, pe website-ul
Companiei, in sectiunea referitoare la Relatia cu Investitorii.

D.10.1n cazul in care o companie sustine diferite forme de expresie artistici
si culturala, activitati sportive, activitati educative sau stiintifice si considera
ca impactul acestora asupra caracterului inovator si competitivitatii
Companiei fac parte din misiunea si strategia sa de dezvoltare, va publica
politica cu privire la activitatea sa in acest domeniu.

PROMATERIS desfasoara diverse activitati privind responsabilitatea sociala
si de mediu. Pentru mai multe detalii, vd rugam sa consultati si sectiunea
din Raportul Anual referitoare la Declaratia nefinanciara consolidata.




DECLARATIA CONDUCERII

Conform celor mai bune informatii disponibile, confirmam ca situatiile financiare pentru anul 2024,
intocmite in conformitate cu Standardele Internationale de Raportare financiara, ofera o imagine
corecta si conforma cu realitatea a activelor, obligatiilor, pozitiei financiare si a contului de profit si
pierdere ale companiei Promateris, asa cum este prevazut de standardele de contabilitate
aplicabile. Confirmam de asemenea ca situatia performantei operationale si informatiile
prezentate in acest raport oferd o imagine corecta si conforma cu realitatea a principalelor
evenimente care au avut loc in decursul anului 2024 si a impactului lor asupra situatiilor financiare.
Mentionam totodata ca Situatiile pentru 2024 sunt auditate.

Director General,

Tudor Alexandru Georgescu
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