Gemeinsamer Bericht
des Vorstandes der Jungheinrich AG
und
der Geschaftsfilhrung der Jungheinrich Financial Services GmbH

gemal § 293a des Aktiengesetzies (AktG)

uber den Abschluss des
Beherrschungs- und Ergebnisabflinrungsvertrages vom 6. April 2009
zwischen der Jungheinrich AG und
der Jungheinrich Financial Services GmbH

Allgemeines

Der Vorstand der Jungheinrich AG (nachfolgend: ,JH AG") und die Geschaftsfuhrung der
Jungheinrich Financial Services GmbH (nachfolgend: ,JFS GmbH") erstatien Uber den
Beherrschungs- und Ergebnisabfihrungsvertrag zwischen der JH AG und der JFS GmbH
den nachfolgenden Bericht gemaR § 293a AktG.

. Abschluss des Beherrschungs- und Ergebnisfliihrungsvertrages

Die JH AG, vertreten durch den Vorsitzenden des Vorstandes, Herrn Hans-Georg Frey
und den Prokuristen Dr. Manuel Gimple, hat am 6. April 2009 mit der JFS GmbH,
vertreten durch die Mitglieder der Geschéftsfihrung Herrn Rainer Bernhardt und Herrn
Andreas Urbanski, einen Beherrschungs- und Ergebnisabfthrungsvertrag (nachfolgend:
.Verirag") abgeschlossen.

Der Vorstand der JH AG hat in seiner Sitzung am 13. Madrz 2009 beschlossen, den
Vertrag abzuschlie3en.

Der Aufsichtsrat der JH AG hat dem Abschluss eines Vertrages in seiner Sitzung am 26.
Méarz 2009 zugestimmt und empfiehlt der Hauptversammlung der JH AG, dem Abschluss
des vorliegenden Vertrages zuzustimmen.

Die Geschaftsfihrung der JFS GmbH hat am 19. Marz 2009 beschlossen, den Vertrag
abzuschlieBen. Die Gesellschafterversammiung der JFS GmbH hat dem Abschluss des
Vertrages am 31. Marz 2009 zugestimmt.

Der Vertrag wird nur mit Zustimmung der Hauptversammlung der JH AG wirksam. Vor-
stand und Aufsichtsrat der JH AG werden daher der auf den 9. Juni 2008 einberufenen
ordentlichen Hauptversammlung der JH AG vorschiagen, dem Vertrag zuzustimmen.

Gemal § 294 Abs. 2 AktG wird der Vertrag erst wirksam, wenn sein Bestehen in das
Handelsregister des Sitzes der JFS GmbH eingetragen worden ist.



o

lll. Parteien des Beherrschungs- und Ergebnisabfiihrungsvertrages

T

Jungheinrich AG

Die JH AG mit Sitz in Hamburg, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts
Hamburg unter HRB 44885, ist eine bdrsennotierte Aktiengesellschaft und die Ober-
gesellschaft des Jungheinrich Konzerns. Geschaftsjahr der Jungheinrich AG ist das
Kalenderjahr.

SatzungsmaRiger Gegenstand des Unternehmens ist die Tatigkeit einer geschafts-
fuhrenden Holding, d.h. insbesondere der Erwerb, die VerauRerung, das Haiten und
Verwalten von Beteiligungen an Unternehmen im In- und Ausland, die vor allem in
den Tatigkeitsbereichen der Entwicklung, der Herstellung, des Ankaufs, des Ver-
kaufs, der Vermietung, der Wartung, der Reparatur, der Aufarbeitung und/oder der
Absatzfinanzierung von gleislosen Flurférderzeugen und/oder von integrierten Ge-
samtaniagen auf dem Gebiet der Automatisierung von Lager- und Transport-
Systemen tatig sind, sowie deren Zusammenfassung unter einheitlicher Leitung.
Gegenstand des Unternehmens und seiner Beteiligungen sind des Weiteren die mit
den vorgenannten Tatigkeitsbereichen in Verbindung stehenden Geschéfte und
MaRnahmen, wie z.B. Handelstatigkeiten einschliellich Ersatzteilversorgung, die
Beratung und die Erbringung von Dienstleistungen fur Unternehmen sowie die
Entwicklung, der Erwerb, die VerduRerung, die Uberlassung, die Nutzung und die
Verwaltung von Schutzrechten aller Art, von Marken- und Vertriebsrechten, von
Grundsticken und Gebduden, auch wenn dies nicht mit den vorgenannten Unter-
nehmen im Zusammenhang steht. Die JH AG kann in den genannten Tatigkeits-
bereichen auch selbst tdtig werden. Sie kann andere Unternehmen gleicher, ver-
wandter oder auch branchenfremder Art grinden, erwerben, verduRern oder sich an
solchen Unternehmen beteiligen und Zweigniederlassungen im In- und Ausland er-
richten. Die JH AG kann ihre Aufgaben auch ganz oder teilweise mittelbar verwirk-
lichen und ihre Geschafistatigkeit durch Tochter-, Beteiligungs- und Gemeinschafts-
unternehmen austben. Sie kann Unternehmens- und Kooperationsvertrdge ab-
schlief3en.

Mitglieder des Vorstandes der JH AG sind die Herren Hans-Georg Frey (Vorsitzender
des Vorstandes), Dr. Helmut Limberg, Dr. Klaus-Dieter Rosenbach und Dr. Volker
Hues (seit 01. April 2009). Die JH AG wird gemaR ihrer Satzung gesetzlich vertreten
durch ein Mitglied des Vorstands, wenn ihm der Aufsichtsrat Alleinvertretung erteilt
hat oder durch zwei Mitglieder des Vorstands oder durch ein Mitglied des Vorstands
in Gemeinschaft mit einem Prokuristen.



2. Jungheinrich Financial Services GmbH

Die JFS GmbH ist eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung. Sie hat ihren Sitz in
Hamburg und ist im Handelsregister des Amtsgerichts Hamburg unter 106604 einge-
tragen. Die Gesellschaft wurde als Vorratsgesellschaft am 02.09.2008 gegriindet und
am 10.09.2008 in das Handelsregister des Amtsgerichts Hamburg unter HRB 106604
eingetragen. Geschaftsjahr der JFS GmbH ist das Kalenderjahr. Mit Wirkung zum
01.01.2009 ‘Gbernahm die JFS GmbH das Vermégen der Jungheinrich Financial
Services AG & Co. KG (im Folgenden auch: JFS AG & Co KG) als Gesamtrechts-
nachfolgerin im Wege der Anwachsung.

Gesellschaftsvertraglicher Unternehmensgegenstand der JFS GmbH sind der Ver-
trieb von Flurforderzeugen, Lagertechnik, verwandten Produkten und sonstigen
Mobilien, insbesondere im Wege des Leasings, der Vermietung und des Raten-
zahlungskaufs, sowie die Erbringung sonstiger, damit in Zusammenhang stehender
Dienstleistungen, soweit solche Tatigkeiten nicht einer Erlaubnis der Finanzdienst-
leistungsaufsicht bedurfen.

Einzige Gesellschafterin der JFS GmbH ist die JH AG, die zu 100 % unmittelbar an
der JFS GmbH beteiligt ist. Das Stammkapital betragt nach Eintragung der
Kapitalerhéhung vom 01.01.2009 im Handelsregister EUR 500.000 und ist vollstandig
erbracht.

Geschaftsfuhrer der JFS GmbH sind Herr Rainer Bernhardt und Herr Andreas
Urbanski. Die Gesellschaft wird gesetziich vertreten durch die zwei Geschaftsfihrer
oder einen Geschéftsfiuhrer in Gemeinschaft mit einem Prokuristen.

3. Ertragssituation der Jungheinrich Financial Services GmbH

Die Geselischaft hat als Vorratsgesellschaft im Jahr 2008 keine operative Tatigkeit
ausgeibt. Ein Ertrag wurde nicht erwirtschaftet. Die Erdffnungsbilanz weist zum
10.09.2008 bei einer Bilanzsumme von EUR 25.000,00 ein Eigenkapital von
EUR 25.000,00 aus. Die Schlussbilanz zum 31.12.2008 zeigt diese Werte
unverandert.

Die JFS AG & Co. KG, deren Vermogen im Wege der Gesamtrechtsnachfolge mit
Wirkung zum 01.01.2009 von der JFS GmbH Ubernommen wurde, hat zum
31.12.2008 einen Jahresiiberschuss vor Gewinnverwendung in Hoéhe von EUR
812.658,32 erwirtschaftet bei einem Riicklagenkonto in Hoéhe von EUR 4.596.255,59
und einem Festkapital zum 31.12.2008 in Hohe von EUR 500.000,00.



IV. Rechtliche und wirtschaftliche Griinde fiir den Abschluss des Beherrschungs- und
Ergebnisabfiihrungsvertrages

Der Abschluss eines Beherrschungsvertrages ist am besten geeignet, um die einheitiiche
Leitung der JFS GmbH und ihre Integration in den Jungheinrich Konzern zu gewahr-
leisten. Durch den Beherrschungs- und ErgebnisabfUhrungsvertrag ist es dem Vorstand
der JH AG insbesondere mdoglich,. der Geschaftsfihrung der JFS GmbH im Uberge-
ordneten Konzeminteresse Weisungen zu erteilen und ein einheitliches Handeln der JH
AG und der JFS GmbH sicherzustellen.

Zwar steht der Gesellschafterversammlung der JFS GmbH ein Weisungsrecht gegentber
der Geschéaftsfuhrung zu. Insoweit ist jedoch rechtiich nicht gesichert, in welchem Um-
fang die Gesellschafterversammlung der Geschéftsfiihrung gegebenenfalls auch nach-
teilige Weisungen erteilen kann, die sich fur den Jungheinrich Konzemn jedoch insgesamt
positiv auswirken. Der Beherrschungs- und Ergebnisabfithrungsvertrag schafft hier die
notwendige Rechtsklarheit und lasst auch nachteilige Weisungen in weitem Umfang zu.
Eine Weisung durch die Gesellschafterversammlung setzt zudem jeweils einen form-
lichen Beschluss voraus, Das Weisungsrecht der Geselischafterversammiung ist aus
diesen Grinden nicht in gleicher Weise wie ein Beherrschungsvertrag geeignet, die an-
gestrebte einheitliche Leitung der JFS GmbH sicherzustellen.

Die gleichzeitige Verbindung mit einem ErgebnisabfUhrungsvertrag ermdglicht es der JH
AG, eine steuerliche Optimierung herbeizuf{ihren. Der Abschluss und die tatséchliche
Durchflhrung eines wirksamen Ergebnisabfihrungsvertrages ist Voraussetzung fir die
Begrundung einer kérperschaftsteuerlichen und gewerbesteuerlichen Organschaft. Die
korperschaft- und gewerbesteuerliche Organschaft hat den Vorteil, dass positive oder
negative Ergebnisse der JFS GmbH mit negativen bzw. positiven Ergebnissen der JH AG
und anderer Gesellschaften im Organkreis zeitgleich verrechnet werden kdnnen. Da-
durch kann der Konzernsteuercashflow und der Konzernsteueraufwand optimiert werden.
Dariuber hinaus wird die ansonsten bei einer Gewinnausschuttung erfolgende 5 % Be-
steuerung (Besteuerung nach § 8b Abs. 1 und 5 Korperschaftsteuergesetz - KStG) ver-
mieden.



V. Erlduterung des Beherrschungs- und Ergebnisabfiihrungsvertrags

Eine Abschrift des Vertrages ist diesem Bericht als Anlage beigefligt. Die Regelungen
des Vertrages sollen im Folgenden erldutert werden.

§ 1 Leitung und Weisungen

GemaR § 1 Absatz 1-Satz 1 des Vertrages unterstellt die JFS GmbH die Leitung ihres
Unternehmens der JH AG. Damit wird die fir Beherrschungsvertrage essentielle Ab-
gabe der Leitungsbefugnis an das herrschende Unternehmen normiert. Satz 2 von
Absatz 1 des Vertrages normiert das fur einen Beherrschungsvertrag charakteris-
tische Weisungsrecht des herrschenden Unternehmens. Danach ist die JH AG be-
rechtigt, der Geschaftsfuhrung der JFS GmbH hinsichtlich der Leitung der JFS GmbH
Weisungen zu erteilen.

§ 1 Absatz 2 verpflichtet die Geschaftsfuhrung der JFS GmbH zur Befolgung der
Weisung und enthalt Anforderungen, wie das Weisungsrecht auszutben ist. Die Wei-
sungen mussen schriftlich oder per Telefax erteilt oder, falls sie mundlich, fernmiind-
lich, fernschriftlich oder per elektronischer Post erteilt werden, unverziiglich schriftlich
oder per Telefax bestatigt werden.

§ 1 Abs. 3 konkretisiert wichtige Inhalte des Weisungsrechts, ohne die Reichweite der
Weisungsrechte jedoch abschlieend zu definieren. Satz 1 von Absatz 3 enthalt eine
ausdriickliche Erstreckung des Weisungsrechis auf die Erstellung von Jahres-
abschliissen einschlieflich der Austibung von Bilanzierungswahirechten. Im Rahmen
der Weisungserteilung konnen mangels abweichender Regelung im Vertrag — ent-
sprechend § 308 Abs. 1 Satz 2 AktG - auch Weisungen erteilt werden, die fir die JFS
GmbH nachteilig sind, sofern sie den Belangen der JH AG oder des Jungheinrich
Konzerns dienen. Die JH AG kann damit umfassend steuernd in die Leitung der JFS
GmbH eingreifen. Eine Ausnahme ist allerdings in § 1 Abs. 3 Satz 2 des Vertrages
vorgesehen, der mit Blick auf den entsprechend anwendbaren § 299 AKtG klarstellt,
dass sich das Weisungsrecht nicht darauf erstreckt, den Beherrschungs- und Ergeb-
nisabfithrungsvertrag selbst zu andern, aufrechtzuerhalten oder zu beendigen.

Das Weisungsrecht andert nichts daran, dass die JFS GmbH ein rechtlich selbstandi-
ges Unternehmen mit eigenen Organen ist. Die Vertretung und die Geschaftsfuhrung
der JFS GmbH obliegen weiterhin deren Geschaéftsfihrern. § 1 Abs. 4 des Vertrages
stellt dies klar.

Es handelt sich insoweit in § 1 des Verirages um Ubliche Regelungen im Rahmen
eines Beherrschungsverirages.

§ 2 Informationsrechte
§ 2 sichert die Beschaffung von Informationen als Entscheidungsgrundlage fur die

Ausiibung des Weisungsrechts durch die JH AG ab. Danach ist die Geschaftsfiihrung
der JFS GmbH verpflichtet, auf VVerlangen der JH AG Ausklinfte ber sédmtliche recht-



lichen, geschaftlichen und organisatorischen Angelegenheiten der JFS GmbH zu er-
teilen. Die JH AG ist auch berechtigt, selbst Einsicht in Biicher und Schriften der JFS
GmbH zu nehmen.

Unabhangig von dem [nformationsrecht bleiben insbesondere auch konzernintere
Informationspflichten der JFS GmbH grundsatzlich unberihrt. Absatz 2 verpflichtet
die Geschaftsfiihrung zum regelmafigen Bericht Uber die geschéftliche Entwickliung,
insbesondere auch uber wesentliche Geschaftsvorfalie.

Absatz 3 dient der frihzeitigen Abstimmung des Jahresabschlusses und damit der
Sichersteltung von Entscheidungsgrundiagen fir die Austibung des Weisungsrechts
der JH AG.

§ 3 Gewinnabfiihrung

§ 3 Abs. 1 des Vertrages normiert die fur einen Ergebnisabfihrungsvertrag charakte-
ristische Verpflichtung zur Abflhrung des ganzen Gewinns an den anderen Ver-
tragsteil. Danach ist die JFS GmbH wahrend der Vertragsdauer in entsprechender
Anwendung von § 301 AktG verpflichtet, den um einen etwaigen Verlustvortrag aus
dem Vorjahr verminderten Jahresuberschuss, der nach den mafRgeblichen handels-
rechtlichen Vorschriften ohne die Gewinnabfluhrung entstanden ware, an die JH AG
abzufuhren .

§ 3 Abs. 2 des Vertrages bestimmt, dass Betrage, die wahrend der Dauer des Vertra-
ges in die anderen Gewinnrlcklagen eingestelit worden sind, den anderen Gewinn-
racklagen entnemmen und als Gewinn abgefiihrt werden kénnen.

§ 3 Absatz 3 begrenzt den in eine gesetzliche Rucklage einzustellenden Betrag der
Hohe nach.

Die JFS GmbH ist gemaR § 3 Abs. 4 Satz 1 des Vertrages berechtigt, Betrdge aus
dem Jahreslberschuss insoweit in die Gewinnrucklagen (§ 272 Abs. 3 HGB) mit
Ausnahme etwaiger gesetzlicher Ricklagen einzustellen, als dies handelsrechtlich
zuldssig ist und bei vernunftiger kaufménnische Beurteilung wirtschaftlich begrindet
ist. Insoweit vermindert sich dann der von der JFS GmbH abzufuhrende Gewinn. Die
Einschrankung, dass die Einstellung in die genannten Riicklagen nur insoweit erfol-
gen kann, ails dies handelsrechtlich zulassig ist und bei verntnftiger kaufmannischer
Beurteilung wirtschaftlich begrindet ist, trégt § 14 Abs. 1 Nr. 4 KStG Rechnung. Die
Einstellung in andere Gewinnriicklagen im Sinne von § 272 Abs. 3 Satz 2 HGB bedarf
nach § 3 Absatz 4 Satz 2 des Vertrages der ausdricklichen Zustimmung der JH AG,
die ohnehin auch fir die Erstellung des Jahresabschlusses der JFS GmbH ein
Weisungsrecht hat.

Dartuber hinaus werden Entstehung und Félligkeit des Anspruchs auf Gewinnab-
fuhrung ausdricklich geregelt: Gemal § 3 Abs. 5 Satz 1 des Verirages entsteht der
Anspruch auf Gewinnabfithrung zum Ende des Geschéfisjahres und ist gemaR § 3



Abs. 5 Satz 2 des Vertrages mit Wertsteliung zu diesem Zeitpunkt fallig. Der JH AG
entsteht somit bei einer Gewinnabfihrung der JES nach Falligkeit kein Zinsnachteil.

Es handelt sich in § 3 um Ubliche Regelungen im Rahmen eines Ergebnisabfiihrungs-
vertrages.

§ 4 Verlustiibernahme

§ 4 Abs. 1 des Vertrages enthalt die Verpflichtung der JH AG als herrschendes Unter-
nehmen, entsprechend § 302 Abs. 1 AktG, jeden wahrend der Vertragsdauer sonst —
also ohne einen Verlustausgleich ~ entstandenen Jahresfehlbetrag der JFS GmbH
auszugleichen, soweit dieser nicht dadurch ausgeglichen wird, dass den anderen
Gewinnrucklagen Betrage entnommen werden, die wahrend der Vertragsdauer in sie
eingestellt worden sind. Diese Verpflichtung zur Veriustibernahme ist zwingende
Folge des Beherrschungs- und Ergebnisabfithrungsvertrages.

Gemall § 4 Abs. 2 des Vertrages entsteht der Anspruch auf Verlustausgleich zum
Ende des Geschaftsjahres und ist gemaR § 4 Abs. 2 Saiz 2 des Vertrages mit Wert-
stellung zu diesem Zeitpunkt fallig. Der JFS GmbH entsteht somit bei einer Verlust-
ausgleichszahlung der JH AG nach Falligkeit kein Zinsnachteil.

§ 4 Abs. 3 regelt in entsprechender Anwendung von § 302 AktG die Méglichkeit des
Verzichts der JFS GmbH auf den Ausgleichsanspruch sowie des Vergleichs iber
diesen Anspruch. Aus der Verweisung in Absatz 1 und Absatz 5 auf § 302 AktG-er-
gibt sich weiterhin insbesondere Folgendes: Gemal § 302 Abs. 4 AktG verjahrt der
Anspruch auf Verlustausgleich in 10 Jahren seit dem Tag, an dem die Eintragung der
Beendigung des Vertrags in das Handelsregister nach § 10 HGB bekanntgemacht
worden ist.

§ 4 Abs. 4 enthélt eine Klarstellung fur die Behandlung eines Liquidationsverlustes
bei der Liquidation der JFS GmbH. Dieser ist von der Verlustausgleichspflicht
ausgencmmen.

§ 4 Abs. 5 des Vertrages enthélt einen Verweis auf die Anwendung der gesetzlichen
Vorschriften des § 302 AktG. Der Verweis ist dabei dynamisch ausgestaltet: Verwie-
sen wird auf die jeweils gultige Fassung der in Bezug genommenen gesetzlichen
Regelung.

Bei den Regelungen in § 4 handelt es sich insoweit um bliche Regelungen im Rah-
men eines Beherrschungs- und ErgebnisabfUhrungsvertrages.



§ 5 Beginn, Dauer und Beendigung des Vertrages

Der Vertrag wird entsprechend § 294 As. 2 AktG mit Eintragung seines Bestehens in
das Handelsregister am Sitz der JFS GmbH wirksam. § 5 Abs. 1 des Vertrages be-
stimmt weiter, dass die Regelungen des Vertrages zur Gewinnabfihrung und zur
Verlustibernahme rlickwirkend ab dem 1. Januar 2009 gelten. Die korperschaft- und
gewerbesteuerliche Organschaft kann auf diese Weise bereits fur das gesamte
laufende Geschéftsjahr der JFS-GmbH erreicht werden.

§ 5 Abs. 2 des Vertrages stelli kiar, dass der Vertrag zu seiner Wirksamkeit der Zu-
stimmung der Hauptversammlung der JH AG und der Gesellschafterversammiung
der JFS GmbH bedarf.

Der grundsatziich auf unbestimmte Zeit geschlossene Vertrag mit einer Mindestdauer
von 5 Jahren kann gemaf § 5 Abs. 3 mit einer Frist von einem Monat zum Ablauf des
Jahres ordentlich gekindigt werden, nach dessen Ablauf die durch diesen Vertrag
begriindete kérperschaftsteuerliche Organschaft ihre steuerliche Mindestlaufzeit er-
falit hat. Dies ist nach derzeitiger Rechtslage (§ 14 Abs. 1 Nr. 3 in Verbindung mit §
17 KStG) nach funf Zeitjahren der Fall; der Vertrag kann bei Eintragung ins Handels-
register der JFS GmbH in 2009 mithin nach derzeitiger Rechtslage zum Ablauf des
31.12.2014 erstmals ordentlich gekundigt werden. Die Kundigung bedarf der Schrift-
form. Wird der Vertrag nicht gekindigt, so veridangert er sich bei gleicher Kundi-
gungsfrist jeweils um ein weiteres Jahr (Absatz 4).

Dariber hinaus besteht gemaR § 5 Abs. 5 des Vertrages die Mdglichkeit, den Vertrag
aus wichtigem Grunde schriftlich zu kiindigen. Diese Maglichkeit besteht auch wah-
rend der Zeit, in der eine ordentliche Kiindigung noch nicht mdéglich ist. Wichtige
Griinde sind insbesondere die VerduRerung oder Einbringung der JFS GmbH durch
die JH AG oder die Verschmelzung, Spaltung oder Liquidation einer der jeweiligen
Vertragsparteien. Auch wird ein wichtiger Grund angenommen, wenn gesetzliche
Vorschriften in Kraft treten, die die Wirkungen der kérperschaft- und/oder Vorschriften
Organschaft im Wesentlichen beseitigen.

§ 6 Schiussvorschriften

§ 6 Abs. 1 enthalt Formerfordernisse fiir Anderungen oder Erganzungen dieses Ver-
trages. Unberthrt davon bleiben allgemeine Wirksamkeitsvoraussetzungen, wie 2.B.
Zustimmung der Gesellschafter oder Handelsregistereintragung.

Die in § 6 Abs. 2 des Vertrages enthaltene ,Salvatorische Klausel" sichert die Wirk-
samkeit und Durchfuhrbarkeit des Vertrages fiir den Fall, dass einzelne Bestandteile
entweder bei Abschluss bereits unwirksam oder nicht durchfuhrbar waren oder es
spater, zum Beispiel durch eine Gesetzes- oder Rechtsprechungsanderung werden.



VI. Festsetzungen entsprechend §§ 304, 305 AktG/Prifung des Beherrschungs- und
Ergebnisabfiihrungsvertrages

In dem Beherrschungs- und Ergebnisabfiihrungsvertrag war keine Ausgleichszahlung
und keine Abfindung fur aulenstehende Gesellschafter der JFS GmbH zu bestimmen, da
auflenstehende Gesellschafter der JFS GmbH nicht vorhanden sind; die JH AG ist an der
JFS GmbH zu 100 % unmittelbar beteiligt. Auch eine Bewertung der beteiligten Unter-
nehmen zur Ermittlung eines angemessenen Ausgleichs und einer angemessenen Ab-
findung war daher nicht vorzunehmen. Da die JH AG unmittelbar alle Geschaftsanteile
der JFS GmbH halt, bedarf es gemaR § 293b Abs. 1 AktG auch keiner Prifung des Ver-
trages durch sachverstandige Prifer (Vertragsprafer).

Hamburg, 7. April 2009

/ / /
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Hans Georg Fm Rainer Bernhardt
(Jungheinrich AG) (JFS GmbH})
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Dr. Helpfut Limberg ¥ /&ndreas Urbanski
(Junghelnich AG) /(JFS GmbH)
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Dr. Klaus-Dieter Rosenbach
(Jungheinrich AG)
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{Jungheinrich AG)



