AddLife upprepar sina finansiella mal
och identifierar prioriterade
tillvaxtsegment

Med bérjan kl. 8.30 (CEST) i dag haller AddLife en kapitalmarknadsdag.

Evenemanget kan féljas via denna lank: http://tv.streamfabriken.com/addlife-capital-markets-day-2023

Under kapitalmarknadsdagen kommer AddLife att presentera sin affirsmodell, det radande affarslaget
och prioriteringarna for verksamheten. En genomgang av finanser och balansrakning kommer att hallas,
vilken aven inkluderar ambitioner och atgarder for att minska skuldsattningen. Tva av koncernens bolag
kommer ocksa att presenteras, foljt av en genomgang av strategin. Strategin bygger pa AddLifes
etablerade affarsmodell, kultur och strategiska riktning, med nya strategiska initiativ baserade pa
aktuella marknadstrender samt koncernens 6kade storlek och starkta position.

Verksamhetens nuvarande position, marknadsutvecklingen och utsikterna gor att AddLife kan upprepa
sina finansiella mal:

* Resultattillvaxten (matt i EBITA) ska langsiktigt uppga till 15 procent per ar

* Lénsamheten ska éverstiga 45 procent, matt som relationen mellan rérelseresultat och
rorelsekapital (R/RK)

+ Utdelningspolicy: Styrelsen i AddLife har malsattningen att foresla en utdelning motsvarande 30-
50 procent av resultatet efter skatt. Vid faststallande av utdelningar tas hansyn till
investeringsbehov och andra faktorer som bolagets styrelse anser vara av betydelse.

AddLife har en decentraliserad affarsmodell med delegerat ansvar, vilket ger bolagen och deras
ledningsgrupper stort sjalvbestimmande. | linje med detta kommer féljer presentationer fran tva bolag
inom koncernen:

+ Karin Fischer och Mattias Bengtsson kommer att presentera Biolin, som varit en del av AddLife
sedan 2016 och som levererar avancerade produkter och I6sningar inom surface science.

* Carlos Pinto kommer att presentera MBA, som varit en del av AddLife sedan 2022 och som
levererar ett brett utbud av produkter inom kirurgi, anestesi och andra relaterade produkter.
Bolaget ar aven marknadsledande med sin serviceniva och avancerade tjanster.

AddLife har en val beprévad affarsmodell och en stark kultur och dess strategiska riktning grundar sig
aven fortsatt pad marknadsledande positioner, operativ rorlighet och férvarv. Genom att vidareutveckla
strategin och lansera sex specifika strategiska initiativ kommer AddLifes bolag att kunna dra nytta av
koncernens dkade storlek och ta tillvara marknadsmdjligheter. De strategiska initiativen ar foljande:
Europeisk marknadstackning, digitala I6sningar, varde- och produktivitetsférsaljning, tjansteerbjudande,
egna produkter och férvarv inom utvalda segment.

» Europeisk marknadstackning: AddLife kommer att ytterligare starka verksamheten och utdka
produktportfélien genom att utnyttja sin unika och nyligen utvidgade europeiska
marknadstackning, nagot som gor AddLife-bolagen annu mer attraktiva for sina partners.

» Digitala I6sningar: AddLife kommer att utdka sitt erbjudande inom digitala I6sningar enskilt eller i
kombination med andra produkter och tjanster i portféljen, samt anvanda digitala I6sningar for att
forbattra affarsverksamhetens effektivitet.

 Varde- och produktivitetsférsaljning: AddLife stravar efter att identifiera fler produkt- och
tjansteerbjudanden som kan hjalpa vardgivare att skapa mer effektiva processer och utféra fler
ingrepp med tillganglig personal, och pa sa satt dven bidra till att forkorta vardkder samt
vantetiden for patienterna.

* Tjansteerbjudande: AddLife stravar efter att Oka tjansteutbudet for att starka kundrelationerna,
samt Oka sin differentiering och férmaga att satta priser.


http://tv.streamfabriken.com/addlife-capital-markets-day-2023

» Egna produkter: AddLife ska tillvarata mojligheterna att sélja och marknadsféra befintliga och nya
egna produkter genom interna marknadskanaler.

» Forvarv inom utvalda segment: Koncernen fortsatter att aktivt leta efter forvarvskandidater inom
utvalda segment och geografier, foretradesvis mindre och medelstora tillaggsforvarv eller
fristdende forvarv med attraktiva marginaler.

For perioden 2021-2025 férvantas Medtech-marknaden ha en genomsnittlig arlig tillvaxttakt (CAGR) pa
5 procent, enligt statistik fran Medtech Europe och AddLifes analyser. Motsvarande siffra for Labtech,
dar marknaden for in-vitro diagnostik kan vara vagledande, ar 2-3 procent.

Koncernen har ocksa identifierat och kommer att presentera prioriterade tillvaxtsegment i alla sina
affarsenheter. Segmenten omfattar bland annat mikrobiologi inom affarsenheten Diagnostics,
avancerade instrument for laboratorieanalys inom affarsenheten Biomedical & Research, ortopedisk
kirurgi inom affarsenheten Hospital samt valfardsteknologi inom affarsenheten Homecare. De
prioriterade segmenten har en hogre tillvaxt an den genomsnittliga marknaden och en attraktiv
Idnsamhetsprofil.

AddLifes VD Fredrik Dalborg kommenterar strategin sa har: "Utgangspunkten fér var strategi ar var
etablerade och beprévade vision, affirsmodell och strategiska riktning. | och med var ékade storlek och
stérkta nédrvaro i Europa har vi ytterligare méjligheter att expandera var verksamhet. Vi kommer att
utnyttia dessa mdjligheter med véara nya strategiska initiativ. Vi har ocksé identifierat prioriterade
segment som kommer att 6ka var tillvéxt och ytterligare férbéttra var Ibnsamhet.”

Fredrik Dalborg fortsatter: "AddLifes tillvéxtplan fungerar. Tillvéxten under covid féljdes av en betydande
férvérvad tillvéxt och nu ser vi en stark organisk tillvidxt baserad pa vél valda marknadspositioner som
gynnas av marknadstrender. Samtidigt vidtar vi atgérder for att férbéttra vart resultat i enlighet med vara
prioriteringar: bibehalla och éka vinsten, organisk tillvéxt, kassafléde och férvérv. Detta kommer att bidra
till att var ambition att minska skuldséttningen.”

Oversikt dver dagordningen for kapitalmarknadsdagen

» AddLifes affarsmodell — Fredrik Dalborg, VD AddLife

* Finansiell information — Christina Rubenhag, CFO AddLife

» Lénsamhetsutveckling — Peter Simonsbacka, CCO AddLife

« Fallstudie: Biolin Scientific — Karin Fischer VD Biolin Scientific, Mattias Bengtsson
Affarsenhetschef Biomedical & Research, AddLife

+ Paneldiskussion: AddLife som &gare

« Fallstudie: MBA — Carlos Pinto, VD MBA

» Strategi och sammanfattning — Fredrik Dalborg, VD AddLife

Dessutom kommer fragestunder arrangeras och mojlighet ges att titta pa produkter och interagera med
AddLifes teammedlemmar.

For ytterligare information kontakta

Fredrik Dalborg, CEO, fredrik.dalborg@add.life, +46 70 516 09 01
Christina Rubenhag, CFO, christina.rubenhag@add.life, +46 70 546 72 22
www.add.life

AddLife &r en europeisk oberoende aktér inom Life Science som erbjuder hégkvalitativa produkter,
tidnster och radgivning till bade privat och offentlig sektor. AddLife har cirka 2 300 anstéllda i ett 85-tal
operativa dotterbolag som drivs under egna varumérken. Koncernen omsétter cirka 9 miljarder SEK.
AddLife aktien &r noterad pa NASDAQ Stockholm.

Denna information &r sadan information som AddLife AB (publ) &r skyldigt att offentliggéra enligt EU:s
marknadsmissbruksférordning och lagen om véardepappersmarknaden. Informationen ldmnades, genom
ovanstaende kontaktpersons férsorg, for offentliggbrande den 15 september 2023 kl. 08:15 CET.
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