ATRIUM LJUNGBERG

Pressmeddelande 2014-04-08

Vid Atrium Ljungbergs arsstamma den 7 april 2014 faststalldes arsredovisningen for 2013.
Styrelseledamdéterna och verkstéllande direktéren beviljades ansvarsfrihet for verksamhets-
aret 2013.

Utdelningen faststalldes till 3,05 kr per aktie. Avstamningsdagen for utdelningen faststélldes
till den 10 april 2014 och utdelningen beraknas utsandas genom Euroclear Sweden AB den
15 april 2014.

Arsstamman beslutade att styrelsen ska besta av sju ordinarie styrelseledaméter utan
suppleanter. Till styrelseledaméter omvaldes Dag Klackenberg, Sune Dahlqvist, Thomas
Evers, Anna Hallberg och Johan Ljungberg. Erik Langby och Simon de Chéateau valdes till
nya styrelseledamoter. Till styrelseordférande omvaldes Dag Klackenberg.

Vidare beslutade stamman att styrelsearvode ska utgad med totalt 1 600 000 kr som fordelas
enligt foljande: 400 000 kr till styrelsens ordférande och 200 000 kr till styrelsens ledamoter
vardera. Revisionsarvode beslutades utgd enligt godkand rakning.

Arsstamman godkande styrelsens forslag till riktlinjer for erséttning till ledande
befattningshavare.

Arsstamman beslutade att valberedningen infér 2015 &rs arsstamma ska utgéras av
representanter for bolagets fem stdrsta aktieagare per den 30 april 2014. Valberedningen
kommer att tillkdnnages senast den 13 juni 2014.

Arsstamman beslutade bemyndiga styrelsen att under tiden fram till ndsta arsstamma
overlata bolagets egna B-aktier under vissa angivna forutsattningar.
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Ytterligare upplysningar lamnas av:
Ingalill Berglund, vd Atrium Ljungberg. Tel: 0730-26 19 16
ingalill.berglund@atriumljungberg.se

Annica Anas, cfo Atrium Ljungberg. Tel: 0703-41 53 37
annica.anas@atriumljungberg.se

Informationen &r sddan som Atrium Ljungberg AB (publ) ska offentliggéra enligt lagen om vardepappersmarknaden och/eller lagen
om handel med finansiella instrument.

Atrium Ljungberg &r ett av Sveriges storsta borsnoterade fastighetsbolag. Vart arbete handlar om att fa platser att vaxa och
utvecklas. Vara projekt pa svenska tillvaxtmarknader visar att vi tinker annorlunda i en konservativ bransch. Sickla Képkvarter i
Nacka, Nod i Kista, Granby Centrum i Uppsala och Mobilia i Malmé &r exempel pa hur vara medarbetare, tillsammans med
omvarlden, skapar nya moderna motesplatser for arbete, shopping, fritid, kultur och utbildning.

www.atriumljungberg.se
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