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Kommuniké fran Bilias arsstimma 2014

Utdelning om 9 kr per aktie faststalldes

Styrelse, styrelseordférande och revisionsholag omvaldes

Riktlinjer for ersattning till koncernledningen antogs

Ny instruktion for utseende av valberedning antogs

Styrelsen gavs fornyat mandat att besluta om aterkdp/6verlatelse av aktier

Vid dagens arsstamma fattades bland annat nedanstaende beslut vilka ar i linje med vad som presenterats i
kallelsen infér stamman:

Réakenskaper och utdelning
Efter att ha faststallt resultat- och balansrakning samt koncernresultat och koncernbalansrakning,

faststallde arsstamman den foreslagna kontantutdelningen till 9:00 kronor per aktie (6:00). Avstdmningsdag
faststélldes till den 15 april och utdelning berdknas bli utbetald genom Euroclear den 22 april 2014. Qvriga
medel balanserades i ny rékning.

Ansvarsfrihet och val av styrelse samt revisionsholag
Arsstamman beviljade styrelseledaméterna och VD ansvarsfrinet for verksamhetsaret. Stdmman beslutade

att valja om hela styrelsen bestaende av: Per Avander, Ingrid Jonasson Blank, Anna Engebretsen, Jack
Forsgren, Fredrik Grevelius, Mats Holgerson, Svante Paulsson, Jan Pettersson, Mats Qviberg och Jon
Risfelt. Stamman omvalde dven Mats Qviberg till styrelseordférande. Efter stamman utsag styrelsen aterigen
Jan Pettersson till vice styrelseordférande.

Stamman beslutade om styrelsearvode och styrelsens ordférande erhaller 300 000 kr, vice ordférande

300 000 kr, 6vriga ledamoter som inte uppbéar 16n fran bolaget erhaller 180 000 kr var och ordférande i
revisionsutskottet erhaller 50 000 kr, ledamoterna i revisionsutskottet erhaller 25 000 kr var och ordférande
i ersattningsutskottet erhaller 25 000 kr. Beslutet innebar att arvode till ordférande och utskott ar
oférandrat. Ersattning till styrelsens vice ordférande hojdes med 25 000 och ersattning till 6vriga ledamoter
héjdes med 5 000 jamfort med foregaende ar.

KPMG AB omvaldes som revisionsbolag for tiden intill arsstamman 2015.

Riktlinjer for ersattning till ledningen
Foreslagna riktlinjer for ersattning till koncernledningen faststélldes av arsstdmman. Riktlinjerna ar

oférandrade fran foregaende ar.

Valberedningsinstruktion
Foreslagen instruktion for utseende av valberedning antogs. Antal medlemmar i utskottet kan variera mellan

4-5 st och ska besta av stérre aktiedgare tillsammans med styrelsens ordférande. Instruktionen galler
tillsvidare.
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Forvérv eller overlatelse av egna aktier
Arsstdmman bemyndigade styrelsen att besluta om aterkop av egna aktier, varvid Bilias innehav aldrig far
6verstiga 10 procent av totalt antal aktier, samt ratt att besluta om 6verlatelse av forvarvade aktier,

antingen sasom betalningsmedel i samband med eventuellt foéretagsforvarv eller genom direkt férséljning pa
borsen.

Goteborg den 10 april 2014

Bilia AB (publ)

Fér ytterligare information hanvisas till CEQ Per Avander eller CFO Gunnar Blomkvist, tel 031-709 55 00.

Ovanstaende information lamnas enligt lagen om véardepappersmarknaden och/eller lagen om handel
med finansiella instrument. Informationen ldmnades for offentliggérande den 10 april 2014, kl. 11.10.
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