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Essity hojer malet for justerad
avkastning pa sysselsatt kapital till
over 17 procent senast ar 2025

Essity hojer mélet for justerad avkastning pa sysselsatt kapital till dver 17 procent senast ar
2025. Det tidigare malet om 6ver 15 procent justerad avkastning pa sysselsatt kapital har
uppnatts under de senaste 12 manaderna. Det hojda malet kommer att uppnas genom att
fortsatta genomfora Essitys befintliga strategi, en accelererad digital transformation samt
ytterligare effektivisering av produktion, logistik och distribution. Ovriga finansiella mal ar
ofdréndrade.

Essitys innovationsdrivna kategori- och kanalstrategi med ledande varumarken i kombination med
en omfattande effektivisering har under de senaste tre aren bidragit till god organisk
forsaljningstillvaxt och en succesivt 6kad ldnsamhet. Den strukturella lonsamheten inom Consumer
Tissue har hojts bland annat till folid av en hogre andel egna varumarken, fokus pa tillvaxt inom
segment med hdga marginaler, framgangsrika innovationer och effektivare produktion. Inom Baby
Care fortsatter arbetet med att oka lénsamheten och vi har under aret exempelvis lamnat
underpresterande positioner i Nordafrika och Ryssland. Inom Incontinence Products, Medical
Solutions och Feminine Care ar fokus fortsatt pa tillvaxt. Inom Professional Hygiene forvantas den
Ookade medvetenheten om betydelsen av hygien och halsa pa sikt leda till 6kad efterfragan.

Essitys digitala transformation kommer under de kommande aren accelereras med en ny digital
plattform. Detta kommer ytterligare starka bolagets kund- och konsumenterbjudanden, generera
betydande kostnadsbesparingar och minska rorelsekapitalbehovet. Denna digitala investering
forvantas uppga till cirka 2,6 miljarder SEK, varav kostnader cirka 1,4 miljarder SEK som kommer
tas under aren 2020-2024 och investeringar cirka 1,2 miljarder SEK. Positiv forsaljnings- och
resultateffekt forvantas gradvis frdn 2022. Pa kort sikt forvantas kostnaderna att kompenseras av
besparingar inom andra omraden. Den digitala plattformen kommer att mojliggéra en
automatisering av alla delar i vardekedijan, férenkling och skalférdelar samt forbattrad visibilitet och
forutsagbarhet baserat pa datainsamling med hég kvalitet och avancerad analys.

Det nya programmet "Manufacturing Roadmap” kommer att optimera och effektivisera Essitys
samtliga cirka 60 helagda anlaggningar for kostnadseffektivitet, kvalitet och serviceniva i
varldsklass. Programmet innefattar &ven logistik och distribution. Dessutom bidrar programmet till
Essitys hallbarhetsmal avseende reducering av koldioxidutslapp i linje med Science Based Targets
initiativet.

“Vi fortsatter att leverera pa var strategi att bade organiskt och genom férvarv vaxa inom
produktkategorierna med hogst I6nsamhet. Vi har for de senaste 12 manaderna levererat en
justerad avkastning pa sysselsatt kapital pa 15,7 procent. Nu hojer vi vart mal till att uppna 6ver 17
procent senast ar 2025. Snabbt férandrade marknadsvillkor i kombination med ¢kad digitalisering
ger mojligheter att accelerera var digitala transformering som méjliggor hégre tillvaxt och
I6nsamhet. Vi ser ytterligare mojligheter att fortsatta effektivisera var produktion, logistik och
distribution. Som ett ledande globalt hygien- och halsobolag har vi en unik position att skapa okat
aktieagarvarde.” sdger Magnus Groth, vd och koncernchef Essity.
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Notera: Denna information ar sddan information som Essity ar skyldig att offentliggéra enligt EU:s
marknadsmissbruksférordning. Informationen lamnades, genom nedanstdende kontaktpersons forsorg, for
offentliggdrande den 22 oktober 2020 klockan 07:00.
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Om Essity

Essity &r ett ledande globalt hygien- och halsobolag. Vi 6kar manniskors valbefinnande genom véra produkter och tjanster. Forsaljning sker i
cirka 150 lander under de globalt ledande varuméarkena TENA och Tork samt andra starka varuméarken sdsom JOBST, Leukoplast, Libero,
Libresse, Lotus, Nosotras, Saba, Tempo, Vinda och Zewa. Essity har omkring 46 000 medarbetare. Nettoomsattningen 2019 var cirka 129
miljarder kronor (12,2 miljarder euro). Huvudkontoret ligger i Stockholm och Essity &r noterat p& Nasdaq Stockholm. Essity bryter barriarer for
okat valbefinnande och bidrar till ett halsosamt, hallbart och cirkulart samhélle. For mer information, besok www.essity.com.




