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Pressmeddelande 2023-04-04

Beslut vid arsstamma i Evolution AB (publ)

Vid arsstamma i Evolution AB (publ) den 4 april 2023 faststélldes resultat- och balansrakningar for
bolaget och koncernen for 2022 och det beslutades bl.a. om vinstutdelning om 2,00 euro per aktie,
ansvarsfrihet for styrelseledamoéterna och den verkstéallande direktéren, omval av styrelse-
ledamoterna och styrelseordféranden, bemyndigande for styrelsen att besluta om aterkép och
overlatelser av egna aktier, bemyndigande for styrelsen att besluta om emission av aktier,
teckningsoptioner och konvertibler, bemyndigande for styrelsen att besluta om aterkép av
teckningsoptioner samt om overlatelse av egna aktier till sédljarna av Big Time Gaming Pty Ltd.

Faststallande av resultatriakning och balansrakning samt koncernresultatriakning och
koncernbalansrakning

Arsstamman faststéllde resultatrakningen och balansrakningen samt koncernresultatrékningen och
koncernbalansrakningen for rakenskapsaret 2022.

Beslut om vinstutdelning

Arsstdmman beslutade om utdelning av 2,00 euro per aktie och att torsdagen den 6 april 2023 ska vara
avstamningsdag for vinstutdelningen. Vinstutdelningen beraknas utbetalas mandagen den 17 april 2023
genom Euroclear Sweden AB.

Beslut om ansvarsfrihet, omval av styrelseledamoéter och styrelsearvode
Arsstdmman beslutade att bevilja ansvarsfrinet fér samtliga styrelseledaméter och den verkstallande
direktoren for rakenskapsaret 2022.

Arsstdmman beslutade att styrelsen ska besta av sju styrelseledaméter och inga suppleanter. Jens von
Bahr, Joel Citron, Mimi Drake, Jonas Engwall, lan Livingstone, Sandra Urie och Fredrik Osterberg
omvaldes som styrelseledamoéter och Jens von Bahr omvaldes som styrelseordférande for tiden intill slutet
av arsstamman 2024.

Arsstdmman beslutade att arvodet till styrelseledaméterna for tiden fram till nista arsstimma ska vara
1 000 000 euro, varav 100 000 euro ska utga till var och en av de styrelseledamdter som har valts av
arsstamman och 400 000 euro ska utga till styrelsens ordférande.

Val av revisor och faststéllande av revisorsarvode
Arsstamman beslutade att omvélja Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB som revisor for tiden intill slutet
av arsstamman 2024 och att arvode till revisorn ska utga enligt godkand rakning.

Instruktion till valberedningen

Arsstamman beslutade att de principer som anger hur valberedningens ledaméter ska utses som antogs
pa arsstdmman 2017 och som har fortsatt att tillampas for aren 2018, 2019, 2020, 2021 samt 2022 ska
fortsatta att tilldampas som instruktion till valberedningen och att sddana principer ska fortsatta galla som
instruktion tills vidare. Enligt instruktionen ska valberedningen besta av tre ledaméter som ska utses av de
tre rOstmassigt storsta aktiedgarna i bolaget den sista bankdagen i augusti tilsammans med en
styrelseledamot som ar oberoende i férhallande till bolaget och bolagsledningen.

Ersattningsrapporten

Arsstdmman beslutade att godkénna styrelsens ersattningsrapport for 2022. Ersattningsrapporten ger en
oversikt 6ver hur riktlinjerna for ersattning till ledande befattningshavare ("Riktlinjerna”) har
implementerats under 2022. Ersattningsrapporten innehaller aven information om ersattningen till bolagets
verkstallande direktdr och en sammanfattning éver bolagets utestaende incitamentsprogram. Det har inte
forekommit nagra avvikelser fran forfarandet f6r genomférandet av Riktlinjerna och inga undantag fran
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tilldampningen av Riktlinjerna under 2022. Ersattningsrapporten finns tillganglig pa bolagets webbplats
(www.evolution.com).

Bemyndiganden for styrelsen att besluta om aterk6p och éverlatelser av egna aktier

Arsstdmman beslutade att bemyndiga styrelsen att, under tiden fram till nésta arsstamma, vid ett eller flera
tillfallen, besluta om aterkdp och éverlatelser av egna aktier. Aterkdp av egna aktier far ske pa Nasdagq
Stockholm eller annan reglerad marknad till ett pris inom det vid var tid gallande prisintervallet under
forutsattning att bolagets innehav av egna aktier inte éverstiger 10 procent av samtliga aktier i bolaget.
Overlatelser av egna aktier far ske pa eller utanfér Nasdaq Stockholm eller annan reglerad marknad till ett
pris inom det vid var tid géllande prisintervallet med upp till sA manga aktier som vid var tid innehas av
bolaget. Overlatelser av egna aktier utanfér Nasdaq Stockholm eller annan reglerad marknad far ske mot
kontant betalning, betalning med apportegendom eller genom kvittning och priset ska bestdmmas sa att
Overlatelsen sker pa sadana villkor som motsvarar villkoren for aktuella incitamentsprogram, villkor i avtal
som bolaget eller nagot koncernbolag ingar eller har ingatt (exempelvis rérande betalning for foérvarv) eller
annars pa marknadsmassiga villkor.

Syftet med bemyndigandena &r att ge styrelsen mdjlighet att anpassa och férbattra bolagets kapitalstruktur
och darigenom skapa ytterligare varde for aktiedgarna, att mojliggora for bolaget att anvanda aterkdpta
egna aktier som betalning for, eller finansiering av, forvarv av foretag eller verksamheter (inklusive
erlaggande av tillaggskopeskillingar) och/eller for att sékra eller underlatta utnyttjande av bolagets
incitamentsprogram.

Bemyndigande for styrelsen att besluta om emission av aktier, teckningsoptioner och konvertibler
Arsstamman beslutade att bemyndiga styrelsen att, under tiden fram till nésta arsstamma, vid ett eller flera
tillfallen, besluta om emission av aktier, teckningsoptioner eller konvertibler i bolaget. Tecknade aktier,
konvertibler eller teckningsoptioner ska betalas kontant, genom kvittning eller med apportegendom.
Bemyndigandet ar begransat sa att styrelsen inte far besluta om emissioner av aktier, konvertibler eller
teckningsoptioner som innebar att det sammanlagda antalet aktier som emitteras, tillkommer genom
konvertering av konvertibler eller tillkommer genom utnyttjande av teckningsoptioner dverstiger 10 procent
av det totala antalet aktier i bolaget vid den tidpunkt styrelsen for forsta gangen utnyttjar bemyndigandet.

Syftet med bemyndigandet och skalet till eventuell avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ska vara att
mdjliggbra anvandandet av aktier som betalning fér, eller som finansiering av, férvarv av féretag eller
verksamheter (inklusive erlaggande av tillaggskdpeskillingar).

Bemyndigande for styrelsen att besluta om aterkoép av teckningsoptioner

Arsstamman beslutade att bemyndiga styrelsen att, under tiden fram till och med nasta arsstamma, vid ett
eller flera tillfallen, besluta om att till marknadsvarde (vilket ska grundas pa den genomsnittliga
volymviktade kursen for bolagets aktie under en period i nara anslutning till perioden for aterkop) aterkdpa
upp till 3 715 679 teckningsoptioner 2021/2024 vilka har emitterats enligt beslut av den extra
bolagsstdmman den 28 januari 2021 och Overlatits till innehavare och inte aterkopts (vilka berattigar
innehavarna att teckna sammanlagt 3 715 679 nya aktier i bolaget).

Syftet med bemyndigandet ar antingen att begransa utspadningen av bolagets aktier samtidigt som
teckningsoptionsinnehavarna erbjuds en méjlighet att tillgodogéra sig teckningsoptionernas varde och/eller
anvanda sadant varde for att utnyttja teckningsoptioner som inte aterkdps av bolaget eller att aterképa
teckningsoptioner fran teckningsoptionsinnehavare som avslutar sin anstélining i koncernen. Aterképta
teckningsoptioner ska hallas i bolagets forvar och makuleras utan att dverlatas vidare.

Beslut om overlatelse av egna aktier till sdljarna av Big Time Gaming Pty Ltd

Arsstamman beslutade, i syfte att sdkerstélla leverans av aktier till sdljarna av Big Time Gaming Pty Ltd
("BTG”), om dverlatelse av hogst 500 000 egna aktier till séljarna av BTG. Bakgrunden till
Overlatelsebeslutet ar att forvarvet av BTG innebar att saljarna av BTG har ratt att uppbara
tillaggskopeskillingar under 2023 och 2024 beroende pa utvecklingen av BTG:s EBITDA. Bolagets
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beddmning ar for narvarande att tillaggskopeskillingen for 2023 kommer att uppga till cirka 80 miljoner
euro, varav 30 procent ska betalas i form av aktier i bolaget. Detta skulle innebéra att antalet aktier som
ska Overlatas till sdljarna av BTG uppgar till cirka 215 000. Den slutliga tillaggskdpeskillingen (och darmed
antalet aktier som ska Overlatas) ar forbehallet slutligt utfall. For att ge bolaget viss flexibilitet vid den
slutliga berakningen av tillaggskdpeskillingen har en éverlatelse av hégst 500 000 aktier beslutats. Det
antal aktier som kommer att dverlatas kan vara lagre, men inte hogre, an det antal aktier som anges som
det hdgsta antalet aktier ovan och kommer att faststallas av bolagets styrelse.

Stammoprotokoll och fullstandiga beslut
Protokollet fran arsstdmman, inklusive de fullstandiga besluten, kommer att finnas tillgangligt pa bolagets
webbplats (www.evolution.com).

For ytterligare information, kontakta:
Jacob Kaplan, CFO, ir@evolution.com.

Informationen Idmnades fér offentliggérande klockan 16:30 den 4 april 2023.

Evolution AB (publ) ("Evolution”) utvecklar, producerar, marknadsfér och licensierar ut fullt integrerade
onlinekasinolésningar till speloperatérer. Sedan bolagets start 2006 har Evolution utvecklats till en ledande
B2B-leverantér med éver 700 operatérer som kunder. Koncernen har drygt 17 000 anstéllda i studior i
Europa och Nordamerika. Moderbolaget &r baserat i Sverige och noterat pa Nasdaq Stockholm med ticker
EVO. Bes6ék www.evolution.com fér mer information.

Evolution &r licensierad och reglerad av Malta Gaming Authority under licensen MGA/B2B/187/2010.
Evolution &r dven licensierad och reglerad i flera ytterligare jurisdiktioner exempelvis Storbritannien,
Belgien, Kanada, Ruménien och Sydafrika med flera.



