Hela kallelsen till arsstamma i FastPartner AB (publ)

Den 19 mars meddelades att styrelsen beslutat att kalla till &rsstamma i FastPartner AB (publ) den 23
april 2015. Kallelsen meddelas nu i sin helhet.

Aktiedgarna i FastPartner AB (publ) ("Bolaget’) kallas harmed till arsstamma ("Arsstamman")
torsdagen den 23 april 2015 klockan 16.00 pa Summit — Konferens, T-House, Engelbrektsplan 1,
Stockholm.

Registrering och anmélan

Aktiedgare som 6nskar deltaga i Arsstdmman skall

« dels vara inférd i den utskrift av aktieboken som gérs av Euroclear Sweden AB per fredagen den 17
april 2015,

+ dels anméla sin avsikt att delta i Arsstamman till Bolaget senast klockan 16.00 fredagen den 17 april
2015; per post: FastPartner AB (publ), Box 556 25, 102 14 Stockholm, per telefon: 08-402 34 60
eller per e-post: info@fastpartner.se.

Vid anmalan skall aktiedgare uppge namn, adress, telefonnummer dagtid, person- eller
organisationsnummer samt antal aktier som foretrads. Aktiedgare eller dennes ombud ager ratt att ta
med hogst tvd bitrdden. Antalet bitraden skall féranmalas pa samma satt som aktiedgaren.
Uppgifterna som lamnas vid anmalan kommer att databehandlas och anvandas endast for
Arsstamman.

Forvaltarregistrerade aktier

De aktieagare som genom bank eller annan forvaltare latit forvaltarregistrera sina aktier maste tillfalligt
registrera aktierna i eget namn for att f& delta i Arsstamman. Fér att denna registrering skall vara
inford i aktieboken fredagen den 17 april 2015 maste aktiedgare i god tid fore denna dag begara att
forvaltaren genomfér sadan registrering.

Ombud

De aktiedgare som genom ombud énskar utnyttja sin rostratt vid Arsstamman skall till ombudet utfarda
skriftlig dagtecknad fullmakt. Representanter for juridiska personer ska till stamman medta fullmakter (i
original), registreringsbevis och andra behoérighetshandlingar. Fullmakten far vara hogst ett ar gammal.
Fullmaktsformular finns tillgangligt att ladda ner via www.fastpartner.se samt sands ut till de aktieagare
som sa begar och uppger sin postadress.

Antal aktier och roster

Det totala antalet aktier i Bolaget &r vid denna kallelses utfardande 55 608 711 varav 53 711 212 utgdr
stamaktier (1 rést per stamaktie) och 1 897 499 utgdr preferensaktie (1/10 rést per preferensaktie) och
det totala antalet roster uppgar till 53 900 961. Av bolagets totala antal aktier ar fér narvarande
611 212 aktier, varav samtliga utgor stamaktier motsvarande 611 212 roster, aterkpta aktier som inte
kan foretradas vid arsstamman.

Forslag till dagordning
1. Oppnande av Arsstamman
Val av ordférande vid Arsstdmman (se nedan)
Upprattande och godkannande av rostlangd
Godkannande av dagordning
Val av en eller tva justeringsman
Prévning av om Arsstdmman blivit behérigen sammankallad
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7. Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberattelse for 2014.

8. Verkstallande direktdrens anférande

9. Fragestund

10. Beslut om faststallelse av resultatrakning och balansrakning samt koncernresultat-rakning och
koncernbalansrakning for 2014

11. Beslut om dispositioner betraffande Bolagets vinst enligt den faststallda balansrakningen for
2014 samt faststéllande av avstdmningsdag for aktieutdelning (se nedan)

12. Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledaméter och den verkstallande direktéren fér 2014

13. Redogdrelse for valberedningens arbete.

14. Bestdmmande av antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter som skall valjas av
Arsstamman (se nedan)

15. Faststallande av arvode at styrelse och revisor (se nedan)

16. Val av styrelseledamoter, styrelseordférande, eventuella styrelsesuppleanter och revisor (se
nedan)

17. Forslag avseende nomineringsprocess for valberedning (se nedan)

18. Styrelsens forslag till beslut om faststdllande av riktlinjer for ersattning och andra
anstallningsvillkor fér ledande befattningshavare (se nedan)

19. Styrelsens férslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av
stamaktier och/eller preferensaktier (se nedan)

20. Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om forvarv av egna
aktier (se nedan)

21. Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om &verlatelse av
egna aktier (se nedan)

22. Arsstammans avslutande

Valberedning:

Den nuvarande valberedningen bestar av Anders Keller som foretradare for Compactor Fastigheter
AB, Eva Gottfridsdotter-Nilsson, som féretradare for Lansférsakringar Fondférvaltning AB, samt Leif
Haglund som féretradare fér Nordea Investment Funds.

Punkt 2, val av ordférande vid Arsstimman
Valberedningen foreslar att Peter Lonnquist valjs till ordférande vid Arsstamman.

Punkt 11, beslut om dispositioner betriffande Bolagets vinst enligt den faststallda
balansrakningen for 2014 samt faststillande av avstamningsdag for aktieutdelning

Styrelsen foreslar att bolagsstdmman beslutar att av den ansamlade vinsten lamnas utdelning enligt
féljande villkor;

1. Utdelning ldmnas med hdgst 55 000 000 kronor till eventuella nya preferensaktiedgare som
innehar preferensaktier pa grund av styrelsens beslut att emittera preferensaktier med stod av
bemyndigande enligt punkt 19 nedan. Utdelning ska lamnas kvartalsvis med 5 kronor per
preferensaktie, dock hogst 20 kronor. Som avstdmningsdagar for de kvartalsvisa
utdelningarna féreslas den 30 juni 2015, 30 september 2015, den 30 december 2015 och den
31 mars 2016. Preferensaktie berattigar till utdelning for forsta gadngen den avstamningsdag
som infaller narmast efter det att preferensaktien emitterats. Styrelsen foreslar att utdelning
l[dmnas till befintliga preferensaktiedgare med 20 kr per aktie att utbetalas i enlighet med punkt
5.2 i bolagets bolagsordning.

2. Styrelsen foreslar att utdelning lamnas till stamaktiedgarna for verksamhetsaret 2014 med
3,50 kronor per aktie. Som avstamningsdag foreslas tisdagen den 28 april 2015. Om
Arsstamman beslutar om utdelning, beréknas utdelningen bli utsand av Euroclear Sweden AB
till stamaktiedgarna mandagen den 4 maj 2015.

Styrelsen foreslar slutligen att évriga vinstmedel balanseras i ny rakning.



Punkterna 14-16, beslut om antalet styrelseledaméter och styrelsesuppleanter som skall viljas
av Arsstaimman och om arvode till styrelse och revisor samt val av styrelseledaméter,
styrelseordférande, eventuella styrelsesuppleanter och revisor

Valberedningen foreslar att antalet ordinarie styrelseledamater for tiden till slutet av nasta arsstamma
ska vara fem (5) och antalet suppleanter ska vara en (1).

Valberedningen foreslar att arsstimman beslutar att styrelsearvode for 2015 ska utgd med
sammanlagt 800 000 kronor att fordelas mellan styrelsens ledamdter med 260 000 kronor Hill
styrelsens ordférande och 120 000 kronor vardera till 6vriga styrelseledaméter samt 60 000 kronor fill
suppleanten. Arvode till revisorn ska utgé enligt godkand rakning.

Valberedningen féreslar omval av de nuvarande stdmmovalda styrelseledaméterna Peter Carlsson,
Ewa Glennow och Lars Wahlgvist samt den nuvarande stdmmovalda suppleanten Anders Keller.
Peter Lonnquist och Lars Karlsson har avbéjt omval. Valberedningen foéreslar nyval av Charlotte
Bergman och Katarina Staaf. Till styrelsens ordférande for tiden till slutet av nasta arsstamma foreslas
Peter Carlsson.

Valberedningen foreslar att Deloitte AB valjs till bolagets revisor féor en mandatperiod om fyra ar med
Kent Akerlund som huvudansvarig revisor for en period om tre ar.

Punkt 17, forslag avseende nomineringsprocess for valberedning

Valberedningen foreslar att tillsattningen av styrelse ska tillgd pd i huvudsak samma satt som
beslutades vid arsstamma 2014, dvs att i bolaget ska utses en valberedning — som skall verka fér
tiden intill dess ny valberedning utsetts — fér beredande och framldggande av forslag for aktiedgarna
pa arsstimman avseende val av styrelseledamoter, styrelseordférande och, i forekommande fall,
revisor samt ersattning till styrelse, ledamoter i styrelseutskott och revisor. Valberedningen ska besta
av tre ledaméter. Valberedningen ska inom sig utse en ordférande. Styrelsens ordférande ska inte
vara valberedningens ordférande. De tre aktiedgare som rostmassigt har de stdrsta aktieinnehaven i
Bolaget &ger vardera utse en ledamot. Andringar i valberedningens sammanséttning kan komma att
ske pa grund av att aktiedgare som har utsett ledamot till valberedningen saljer hela eller delar av sitt
aktieinnehav i FastPartner AB. Valberedningen konstitueras med utgangspunkt fran kant aktiedgande
i Bolaget per den 31 augusti 2015.

Punkt 18, styrelsens forslag till beslut om faststillande av riktlinjer for ersattning och andra
anstallningsvillkor for ledande befattningshavare

Styrelsens foreslar att stamman fattar beslut om féljande riktlinjer for ersattning och andra
anstallningsvillkor for bolagsledningen.

Bolaget ska erbjuda en marknadsmassig totalkompensation, som mgjliggdér att ledande
befattningshavare kan rekryteras och behéllas. Kompensationen till bolagsledningen kan besta av en
eller flera delar av fast 10n, rérlig ersattning, pension samt 6vriga ersattningar. Tillsammans utgoér
dessa delar individens totalkompensation. For att nyckelpersonerna ska uppmuntras till langsiktig
samsyn med bolagets aktieagare, ska utdver 16n, pension och dvriga ersattningar aven incitament
kunna erbjudas i form av aktierelaterade instrument.

Den fasta I6nen ska beakta den enskildes ansvarsomraden samt erfarenhet och omprévas varje ar.
Den rorliga ersattningen ska baseras pa enkla och transparenta konstruktioner och ska inte 6verstiga
den fasta I6nen. Pensionsvillkor ska vara marknadsmassiga i forhallande till vad som galler for
motsvarande befattningshavare pa marknaden och ska baseras pa avgiftsbestamda
pensionslésningar. Uppsagningslén och avgangsvederlag ska sammantaget inte Overstiga 24
manadsloner for verkstallande direktoren respektive 12 manadsloner fér Ovriga ledande
befattningshavare.



Om sarskilda skal foreligger ska styrelsen kunna frangad dessa riktlinjer. | handelse av en storre
avvikelse ska aktieagarna infor nasta arsstamma informeras om skalen for detta.

Punkt 19, styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om
nyemission av stamaktier och/eller preferensaktier

Styrelsen foreslar att Arsstimman beslutar om att bemyndiga styrelsen, att under tiden intill nasta
arsstamma, vid ett eller flera tillfallen, besluta om nyemission av hogst 2 750 000 preferensaktier
och/eller av stamaktier varvid stamaktierna far motsvara hogst tjugo procent av befintligt aktiekapital
pa dagen fér Arsstamman, oavsett aktieserie. Av styrelsen beslutade nyemissioner enligt detta
bemyndigande far dock inte innebara att fler aktier an vad som motsvarar tio procent av aktiekapitalet
pa dagen fér Arsstamman, oavsett aktieserie, emitteras utan foretradesrétt.

Betalning ska kunna ske helt eller till del kontant, genom apport, genom kvittning eller i annat fall
foérenas med villkor.

Emissionskursen ska faststéllas enligt gallande marknadsforhallanden om aktiedgarna inte ska ha
foretradesratt. Bolaget ska anvanda aktierna till betalning vid férvarv av nya fastigheter eller vid férvarv
av aktier eller andelar i juridiska personer vilka ager fastigheter eller for att kapitalisera bolaget infor
sadana forvarv eller i 6vrigt kapitalisera bolaget.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, ska aga ratt att vidta de formella justeringar av beslutet om
bemyndigande som kan visa sig nddvandiga i samband med registreringen hos Bolagsverket.

For giltigt beslut enligt styrelsens forslag fordras att beslutet bitrads av aktieadgare med minst 2/3 av
s&val de avgivna rosterna som de vid Arsstdmman féretradda aktierna.

Punkt 20, styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om foérvarv
av egna aktier

Styrelsen foreslar att Arsstimman beslutar om att bemyndiga styrelsen, att under tiden intill nasta
arsstamma, vid ett eller flera tillfallen, besluta om férvarv av aktier enligt foljande;

1. Forvarv far ske av hogst s manga aktier i bolaget att bolagets innehav vid var tid inte
Overstiger en tiondel av samtliga aktier i bolaget.

2. Aktierna far férvarvas pa NASDAQ Stockholm till ett pris per aktie inom det vid var tid registrerade
kursintervallet.

3. Forvarv far aven ske genom ett erbjudande som riktas till alla dgare av aktier av ett visst
aktieslag. Aterkdp ska ske till ett pris motsvarande lagst bérskursen vid tiden fér erbjudandet
med en maximal avvikelse om hogst tjugo procent uppat.

4. Betalning for aktierna ska erlaggas kontant.

Syftet med styrelsens forslag ar att ge styrelsen majlighet att under perioden fram till nasta arsstdmma
justera bolagets kapitalstruktur eller att anvanda de aterkopta aktierna for att kunna genomféra
kommande foretags- eller fastighetsforvarv.

Punkt 21, styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om
Overlatelse av egna aktier

Styrelsen foreslar att Arsstamman beslutar om att bemyndiga styrelsen, att under tiden intill nasta
arsstdmma, vid ett eller flera tillfallen, med eller utan avvikelse fran aktiedgares foretradesratt, besluta
om Overlatelse av egna aktier i bolaget i samband med eller till foljd av férvarv av foretag, verksamhet,
fastighet eller for att finansiera sadant forvarv enligt féljande;



1. Aktierna far Overlatas pa NASDAQ Stockholm till ett pris per aktie inom det vid var tid
registrerade kursintervallet.

2. Overlatelse av aktier far daven ske utanfor NASDAQ Stockholm. Betalning foér aktierna ska
erlaggas kontant, med apportegendom eller genom kvittning. Priset per aktie, eller vardet pa
erhallen egendom ska motsvara aktiernas borskurs vid tidpunkten for overlatelsen med en
sadan avvikelse som styrelsen anser vara lamplig.

3. Bemyndigandet omfattar samtliga egna aktier som bolaget vid varje tid innehar.

Syftet med styrelsens forslag ar att ge styrelsen Okat handlingsutrymme i arbetet med bolagets
kapitalstruktur. Mojligheten till avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt vid dverlatelse av egna aktier
motiveras av att Overlatelse av aktier 6ver NASDAQ Stockholm eller i annat fall med avvikelse fran
foretradesratt for aktieagarna kan ske med storre snabbhet, flexibilitet och ar kostnadseffektivare an
Overlatelse till samtliga aktiedgare. Om bolagets egna aktier dverlats mot vederlag i annan form an
pengar i samband med avtal om férvarv av tillgangar, kan bolaget inte bereda aktiedgarna mgjlighet
att utdéva nagon foretradesratt.

Fullstindiga forslag

Valberedningens fullstdndiga forslag till beslut enligt punkterna 2, 14-17 samt styrelsens fullstandiga
forslag till beslut enligt punkten 11 och 18 framgar ovan.

Styrelsens fullstandiga forslag enligt punkterna 19-21 ovan samt redovisningshandlingar och
revisionsberattelse avseende rakenskapsaret 2014 samt styrelsens yttrande enligt 18 kap 4 §
aktiebolagslagen avseende vinstutdelning respektive enligt 19 kap 22 § aktiebolagslagen avseende
bemyndigande om forvarv av aktier i Bolaget samt revisorns yttrande enligt 8 kap 54 § avseende
fullféljande av riktlinjerna for ersattning till ledande befattningshavare kommer att héllas tillgangliga
hos Bolaget senast fran och med den 2 april 2015 och séndas per post till de aktiedgare som sa begar
och uppger sin postadress.

Samtliga handlingar angivna under stycket ovan, samt fullmaktsformular, kommer &ven frdn och med
den 2 april 2015 att finnas tillgangliga i elektroniskt format pa Bolagets hemsida www.fastpartner.se.

Styrelsen och den verkstallande direktoren ska enligt aktiebolagslagen (2005:551) pa begaran av
aktieagare, under forutsattning att styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig skada for bolaget, vid
stamman lamna upplysningar om dels forhallanden som kan inverka pa bedémningen av ett arende
pa dagordningen, dels forhallanden som kan inverka pa bedémningen av bolagets eller dotterféretags
ekonomiska situation och dels bolagets férhallande till annat koncernbolag.

Stockholm i mars 2015
FastPartner AB (publ)
Styrelsen
Stockholm den 25 mars 2015

For vidare information, vanligen kontakta:

Daniel Gerlach, CFO FastPartner AB
Tel: 08 — 402 34 63

eller se www.fastpartner.se

Informationen lamnas for offentliggérande den 25 mars 2015 kl. 07:45.



